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TMMOB ve bagli Oda'lann yasalarla kendilerine verilmis
“kamu kurumu" niteligi bulunmaktadir. Bu niteligi geregi
TMMOB ve Odalar, merkezi ve yerel yonetimlerin hiyerarsik
orgiitlenme semasinin disinda kamu adina toplum yararina
hizmetler Gretmektedir. Bu hizmetlerden biri de bilirkisilik
hizmetlerini kapsamaktadir.

Bu kapsamda Odalar ve tyeler 3 tip hizmet tretmektedir.
a- Kamulagtirma bilirkisilik hizmetleri,

b- Mahkemeler tarafindan yaptirlan bilirkisilik hizmetleri,
¢- Odalca karsilanan bilirkisilik hizmetleri.

Bu taleplerin yerine getirili biciminde ve uygulamalarinda
farkliiklar bulunmaktadir. Ancak genel olarak Gyeleri ve
Oday: ilgilendiren durumlar sdzkonusudur.

- Bilirkisilik hizmetleri bir kamu gérevidir.

-Bilirkigilerin, segilip gérevlendirildikten sonraki davraniglan
Oda iiyelerimizin her kesimde direkt olarak mesleki ahlak
ve onurunun taninmasi ile degerlendirilmesinde ok biyik
rol oynamaktadr.

- Segilen bilirkisiler, bir yandan Oda'ya kayith btiin Gyeleri,
adliye ve kamuoyunda gerek tutum ve davraniglarla,
gerekse yaptiklan degerlendirmelerle temsil etmektedir.

- Secilen bilirkigiler her ne kadar sahislariyla sorumlu
gorilseler de, ashinda Odamizi temsilen segildikleri icin
yaptiklar her tarld hatal davraniglar tim insaat
miihendislerine mal edilmektedir.

- Bilirkigilik tutum ve davraniglanyla adliye ve halk ile
iligkilerde guvenin saglanmasi yapiimasi gereken gérevler
arasinda yer almaktadir.

- Ulkemizde genel egilim olarak ortaya gikmis bulunan,
talan, vurgun ve rantin belli cevrelerde birikmesinin
engellenmesi yontnde belli ilkelerin belirlenmesi ve
calismalarin yapilmasi Oda'nin amaglari arasinda
bulunmaktadr.

- Gerek bilirkisilik yapacak Uyelere, gerekse bilirkisilik
hizmetlerine gore bazi ilkelerin belirlenmesi, norm ve
standardlarin olusturulmasi ve bu konuda Oda
politikalannin olusturulmasi gerekmektedir.

a) Bilirkisilik yapacak tyelere iliskin ilkeler Meslek Odalan’nin
sorumlulugunda ve denetiminde olmali, bu konuda
hertiirli yontem belirleme galismasini Odalar Gistlenmelidir.
b) ilgili yasa, yonetmelik ve tizikler ile, bilirkisilik
uygulamalanna yonelik, yeterli bilgi diizeyine ulagilarak
uygulamada birlik ve belli normlarin olusturulmasi
cahsmasini Odalar dstlenmelidir.

¢) Gerek kamulagtirma ve gerekse diger bilirkisilikler

(Mahkemelerce goreviendirme ve Oda tarafindan
gbrevlendirmelerde) icin basvuru ve géreviendirme
yontemlerinin belirlenmesi ve izlenmesi Odalarca
yapiimalidir.

d) Gerek Kamulastirma ve gerekse Oda tarafindan
gbrevlendirilen bilirkisilik hizmetlerine iliskin raporfarin Oda
ortaminda tutulmas ve gerek bu raporlarin gerekse konuya
iliskin bilgi aktarmlarinin Oda kanali ile yiratalmesi,
aktanimasi ve yayginlagtinlmast caismalarinin yéntemleri
bulunmalidir.

- Mesleki alanda ve Oda amaglan kapsaminda bu alanda,
itkelilik, kararlihk ve uygulamada TMMOB biitiinligu iinde
odiin vermeden; yasa ve yonetmeliklerin uygulanmasinda
ortaya glkan mevcut eksikliklerin yine yasal mekanizmalar
cercevesinde giderilebilmesi iin ilgili TMMOB ve gerekse
diger meslek odalar (barolar, noterler vb.) ile ortak
calsmalain yapiimasi gerekmektedir. Bu genel ilkelerden
sonra bilirkisilik hizmetlerine yonelik uygulamalara gegilecek
olursa;

A- KAMULASTIRMA BILIRKiSiLiK HiZMETLERI
2942 sayllt Kamulagtirma Yasasi'nin amir hikmdi geregince,
yasada belirtilen sayida (5 ila 15 kisi) Odamizi temsilen
{iyelerimiz arasindan yapilan miracaatlar dikkate alinarak
secilmekte ve TMMOB kanaliyla mahkemelere
bildirilmektedir.

Yillardir yapilan uygulamalarin degerlendirilmesi
sonucunda bazi problemlerin bulundugu tesbit edilmistir.
Bu problemleri;

- Konuya iliskin Odalarin belli norm ve standartlarinin
bulunmamasi,

- Konunun takibinin Odalarca yeterli diizeyde yapiimamas!
ya da sreklilik arz etmemesi,

- Adli kurumlardan yansiyan problemler,

- Bilirkisilerin sahsi tutum ve davraniglarindan ortaya gikan
problemler, olarak belirlemek mimkiindar.

Bu problemlerin en aza indirilmesi ve nihayet ortadan
kaldirlabilmesi icin;

Kamulagtirma bilirkisilik hizmetlerinin yiritilmesi ve
takibi, stireklilik gésterecek bicimde iginde Yonetim Kurulu
tyelerinin de bulundugu bir komisyon marifetiyle
yaptimalidir.

- Secilen kamulastirma Bilirkisileriyle uygulama ilkelerini
olusturmak ve takibini teminen diizenli toplantilar
yapilmali. Ayrica aylik bildirim formlar ve rnek raporlar
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alinmasi ve arsivienmesi gereklidir.

- Hem dyelerimizi bilgi sahibi yaparak, kamulastirma
bilirkisiligi hususunda ¢lkan sorunlan ortadan kaldirmak
hem de kamulastirma konusunu bilen Gyelerimiz arasindan
kamulastirma bilirkisilerini seerek bu konuda bazi norm
ve standartlar ile temaytllerin olugturulmasini teminen
konuya iliskin streklilik gdsteren kurs diizenlenmelidir.

a) Bu kurs, konuyu bilen uzmanlar tarafindan verilmelidir.

b) Bu kurs yoluyla yukanda agiklanan hedeflerin diginda;
{yelerimizin Gniversite sonrasi mesleki egitimlerine katki
yapilabilecegi gibi konuya iliskin uzmanlasma saglanarak
Uyelerimizin geligimi saglanabilecektir.

¢) Kurs tcretli olmah, devam mecburiyeti aranmali, kursun
sonunda sinav yapilarak kurs bitirme belgesi verilmelidir.

d) Kurs yoluyla yasalarin dogru anlagilarak dogru
uygulanmast yoluyla, Odaya meslege ve mihendislere iliskin
halkin ve kamuoyunun giiveni de saglanabilecektir.

B- MAHKEMELER TARAFINDAN YAPTIRILAN
BiLiRKiSILIK HiZMETLERI

- Mahkemelerin, 6zel ihtisas gerektiren konularda bilirkigi,
eksper ve hakem istekleri, ilgili ihtisas alanlan dikkate
alinarak, TMMOB Genel Sekreterligince ilgili Oda Yonetim
Kurullarinin onaylariyla, kendi tyeleri arasinda
goreviendirdikleri kisilerce kargilanmaktadir. (TMMOB
Bilirkisilik-Eksperlik-Hakemlik ve Teknik Musavirlik
Yonetmeligi m.6)

- Ancak, mahkemeler ihtiyag duyduklan zaman her tirld
davada TMMOB ve Odamizdan bagimsiz, mihendisler
arasindan re'sen bilirkisi tayin edebilmektedir. Bu uygulama
alani tamamen Odamiz ilgi alaninin diginda kalmigtir. Belki
de bu nedenle; bu alanda gelisen durum ve olaylar en
problemli ve saibeli bir bicimde siirmekte ve gtivensizlik
ortami olusturmaktadir.

a) Bu alanda gerekli diizenlemelerin yapilabilmesi icin ilgili
herttirld kurum ve kurulugla isbirligi yapilarak yasal bazi
tedbirlerin olusturulmasi calismalan yapilmalidir.

b) Bu konuya iliskin (6rnegin dava konusu bir ise ait 3
dedisik bilirkisilik raporu verilebilmektedir. Bkz. Ankara $b.
Bilteni, Eyltil 96 sayisi) yanhs uygulamalarin teshiri ile uzun
stirecte belli ilkeleri olugturmaya yonelik etkileme ve egitme
calismalar kampanya seklinde yapilmalidir. Bu calisma
Glkenin icinde bulundugu kokusmuslugun dizeltiimesi
yoniinde Oda amaglarina uygun bir ¢alisma oldugu icin
Oda’nin adinin duyurulmas yontinden de faydali olacaktir.

¢) Yine uzun stiregte bu boliimde bahsedilen bilirkisilerin
secimi, denetlenmesi gibi gorevlerin Odalar yoluyla
yapilabilmesinin yollar yasal cerceve igerisinde

olusturulmaldr.

d) Yine uzun siirecte diger bilirkisilikleri de kapsayan kurs
ve egitim programlar dizenlenmelidir.

e) Kisa stirede 1997 yil baglamak tzere ilgili kuruluglarla
isbirligi saglanarak mahkemelerce re’sen yapilan
atamalarda bilirkisilik yapacak dyelerden, yilda bir defa
olmak iizere TMMOB Yasasinin 33. maddesi geregince Oda
kayit belgesi istenilmesinin saglanmasi mimkindir.

f) Yine kisa stirede her tirlii ortamda hazirlanan raporlanin
altina imza atilirken oda sicil numarasinin yazilmasinin
saglanmasi da mamkindar.

. C- ODALARCA KARSILANAN BiLiRKi$iLiK

HIiZMETLERi

Odalarin teknik mesleki 6rgiit olmasi kamu tiizel kisiliginin
bulunmas gibi sebeplerle, ozel ve tiizel kisiler, meslegi
ilgilendiren konularin ¢6zimi igin Odalara oldukga sik
olarak basvurmaktadir. Bu konuda ydnetmelik
htikiimlerinde engel bulunmamaktadir. Odalar arasinda
farkli uygulama bicimleri olsa da bilirkisilik gelirleri biitce
fasillarninda yeralmaktadr.

Ancak, Odalar Gyelerinin hizmet verdigi alanlarda hizmet
tretmemelidir. Bir baska deyimle Odalarin kendileri tiretim
icinde bulunmamal anlayisi kabul edilmeli ve
uygulanmalidir.

Bu nedenle, miihendislik, msavirlik hizmetlerinin Odalar
tarafindan yapiimamas ilkesi benimsenmelidir.

- Musavirlik-miihendislik yapan Gyelerimizce yapilmasi
gereken calismalanin diginda kalan, teknik uzmanlik bilgisi
gerektiren, anlasmazlik ortaya ¢ikmig durum ve konularda
bilirkisilik hizmetleri yapilabilmektedir. Bu hizmetler nitelik,
kusur ve durum tesbitiyle sorunlarin tesbiti ve ¢éziim
yollarinin énerilmesi bigiminde yapiimaktadir.

Yine bu hizmetler, basvuru konusunun uzmani olan
liyelerimizce, alt birimler denetiminde ve Oda adina yerine
getirilmektedir.

Bu uygulamada yukanda agiklanan ilkeler cercevesinde;

- Kesinlikle Gyelerin yapabilecedi is sahalarina girilmemeli,
- Yonetim Kurulu Gyeleri, Oda calisanlan ya da Oda’nin
dider organlarinda gorev alanlar bu hizmet kapsaminda
lcret kargiligi gorev almamalidr.

- Bu hizmet dalinda gdrev yapmasi gereken Gyeler
konusunun uzmani ve ayni zamanda bilirkisilik konusunda
bilgili tyeler olmalidir.

Sonug olarak yukanda agiklanan hususlar bir uygulama
stirecinin degerlendirilmesi sonucunda ortaya ¢ikmistir.
Ancak gelistirilmesi ve yayginlik kazandinlarak Oda
birimlerince uygulanmasi, Oda calismalarinin kurumlagmasi
yontinde bir katki olacaktir.
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