47. Donem

Calisma

Raporu
2020-2022

iy 202_



m
TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay / Ankara

Tel: 0.312.294 30 00 - Faks: 294 30 88
E-posta: imo@imo.org.tr - www.imo.org.tr

Baski
LOTUS LIFE AJANS Rek.Tan.Bas.Yay.Org.Amb.ith.ihr.San.ve Tic.Ltd.Sti.
Sehit Cevdet Ozdemir Mh. Sokullu Cd. Percem Sk. No: 9/A Cankaya
Tel: 0312 433 23 10 (pbx) Faks: 0312 434 03 56 / info@lotusajans.com www.lotusajans.com



Ben hep giiliimseyerek yasadim diinyayi
glilimseyerek éliyorum her giin sizlerle

bastan kendime basit bir yiiz yakistirmistim
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Mahmut Temizyiirek
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mucadele arkadasimiz,

Oda Yénetim Kurulu Uyemiz

Levent Darr’yi

sevgi, saygl ve 6zlemle aniyoruz.






MUHENDISIN YEMINI
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

48. Donem Genel Kurul Glindemi

1. Giin
1) Acilis
2) Bagkanlik divani secimi (1 baskan, 2 baskan yardimcisi, 2 yazman),
3) Saygi Durusu ve istiklal Marsi,
4) Acilis konusmasi (47. Donem Yonetim Kurulu Baskani),
5) Komisyonlarin se¢imi,
5.1) Yonetmelikler Komisyonu (5 tye),
5.2) Bltge Komisyonu (5 Uye),
5.3) Orgiitlenme Komisyonu (5 iiye),
5.4) Ana Sorunlar Komisyonu (5 Uye),
6) 47. Donem Calisma Raporunun okunmasi ve gortisilmesi,
7) Denetleme Kurulu Raporunun okunmasi, 2020-2021 yillari biitce harcamalarinin gértsilmesi,
Yonetim Kurulunun aklanmasi,

8) Komisyon raporlari ile 2022-2023 yillar biitce 6nerilerinin gortsullp karara baglanmasi,
9) Adaylarin tespiti ve tutanaga baglanarak ilani,
10) Dilekler ve kapanis.

2. Giin
11) Secimler
11.1) Oda Yénetim Kurulu Uyeligi (7 asil, 7 yedek),
11.2) Oda Onur Kurulu Uyeligi (5 asil, 5 yedek),
11.3) Oda Denetleme Kurulu Uyeligi (9 asil, 9 yedek),
11.4) Oda Danisma Kurulu Uyeligi (15 asil),
11.5) TMMOB Yonetim Kurulu Uyeligi (3 aday),
11.6) TMMOB Denetleme Kurulu Uyeligi (1 aday),
11.7) TMMOB Yiksek Onur Kurulu Uyeligi (1 aday),
11.8) TMMOB Genel Kurulu Delegeligdi (100 asil, 100 yedek).

Genel Kurul ve Secim tarih, Saat ve Yeri

Cogunluklu Genel Kurul Cogunluksuz Genel Kurul
1- Genel Kurul Toplantisi 1- Genel Kurul Toplantisi
Tarih : 19 Mart 2022 Tarih : 26 Mart 2022
Saat : 10.00 Saat : 10.00
Yer : insaat Miihendisleri Odasi Yer : Yenimahalle Belediyesi Nazim
Kongre ve Kultiir Merkezi Hikmet Kongre ve Sanat Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara Mehmet Akif Ersoy Mah. Bagdat Cad.
No: 50 Yenimahalle /Ankara
2- Secim 2- Secim
Tarih : 20 Mart 2022 Tarih : 27 Mart 2022
Saat :09.00-17.00 Saat : 09.00-17.00
Yer : insaat Miihendisleri Odasi Yer : insaat Miihendisleri Odasi
Kongre ve Kultir Merkezi Kongre ve Kiltir Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara
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47. Donem Yonetim Kurulu

Taner Ylzgeg

&

i

Yonetim Kurulu Bagkani

Sidika Guilsun Parlar Ozer Akkus Selim Tulumtas

Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
Il. Bagkani Sekreter Uyesi Sayman Uyesi
Jale Alel Veysel Ozkan Levent Dari Erdem Toraman

Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Yénetim Kurulu Yonetim Kurulu
Uyesi Uyesi Uyesi Uyesi
(15.11.2021

tarihinden itibaren)

Yedek Uyeler :Eylem Glm{s (70.11.2021 tarihinde istifa), Gorkem Akkaya, Bullent Divrik,
Koray Kadas, Mehmet Akkose, Serkan Olkun



TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

47. Donem Organlari

Onur Kurulu

Baskan........... : Omer Zafer Alku
Raportor.......... : Fercan Yavuz
Raportor.......... : Haydar Yildiz
Raportor.......... :Isikhan Giiler
Raportor.......... : Hayati Karatokus

Yedek Uyeler... : Mustafa Baygeldi, Murat Sahin, Baki Arslan, Emrah Alp, Serkan Olkun

Denetleme Kurulu

Baskan.......... : Murat Ozenir

Baskan Yrd....... : Nejat Gokhan Gurkaya

Uye ... : Ali ihsan Aktiirk

Oye ... : Nebil Yengiiner

OUye ... : Ergin Tatar

Uye ... : ismail Ulug

Oye ... :Inci Sentuna

Uye ... : Ufuk Yurtogullari

Uye ... :Ugur Yilmaz (07.02.2022 tarihinden itibaren yedekten asila)
Raportor.......... : Ahmet Onur Ozergene (07.02.2022 tarihine kadar)

Yedek Uyeler : Ulas Karagol, Gllsiim Sénmez, Emrah Alp, Fatma Gizem
Yilmaz, Emre Can Ozkan, Haydar Umut Kamisli, Sonat Celebi, Aziz ibili

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi: Selcuk Uluata

TMMOB Onur Kurulu Uyesi: Ziiber Akgs!

TMMOB Denetleme Kurulu Uyesi: Taylan Kalender

iMO Danisma Kurulu

Abdullah Bakir Temel Pirli Hakki Nadir Celebi
Cemal Akca Cihat Mazmanoglu Ali Riza Yicel
Hulseyin Kaya Necati Atici Murat Antik

Oktay Gulagaci Abdullah incir Mustafa Cobanoglu
Hatice Ulki Ozer Zeki Karadeniz Huseyin Talak
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47. Donem Yardimci Organlar

Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Jale Alel

Bagkan ... : Abdullah incir
Raportor.............. : Orhan Senol

Uye ... : Cahit Kocaman

Uye ... : Temel Pirli

Uye ..o : Alper ilki

Uye ..o : Mehmet Sertac Boz
Uye ... : Cem Demir

Uye ..o : Stileyman Serdal Kaya
Uye ..o : Melih Ermancik
Uye ... : Hiiseyin Erkan®
Uye ... : Omer Bayram®

O stifa

@ Mazeretsiz Toplantilara Katilmadigindan
Uyeligi Dusurilmastir.

Danisman Uyeler: Nejat Baylilke, Akif Dogan,

Mehmet Cakir, Halit Cenan Mertol

Bilirkisilik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Veysel Ozkan

Baskan ............... : Erdogan Balcioglu
Uye ..o : Canan Oguz

Uye ..o : Stileyman Adanur
Uye ..., : Halit Erhan Ozsevimli
Uye ... : Mustafa Atmaca

Uye ... : Hakan Giin
Uye....oooovviii. : Aynur Giindogdu
Uye ... : Ali Riza Yiicel™

OUye ... : Secgin Eroglu®

0@ [stifa

Geoteknik Uzmanlik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: S. Giilsun Parlar®

Baskan............... : Safiye Feyza Cinicioglu
Raportor.............. :Berna Unutmaz

Uye ..o : Mustafa Laman

Uye ..o : Ozan Dadasbilge

Uye ... : Sabriye Banu ikizler

Oye ... : Selman Saglam

Uye ... : Nejan Huvaj Sarihan

Uye ..o : Mehmet Rifat Kahyaoglu
Oye ... : Ahmet Tuna Acar

Uye ..o : Ayse Aktiirk Basik

Uye ..o, : Ahmet Arslan

Oye ... : Utkan Mutman

Oye ... : Mustafa Toker

Uye ... : Hiiseyin Orkun Kilig

Uye ..o, : Sahin Caglar Tuna®

M'08.11.2021 tarihine kadar Levet Dari
@ jstifa

Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanhk
Kurulu

Sorumlu Y.K. Uyesi: Veysel Ozkan

Baskan............... : Ahmet Goksoy
Raportor.............. : Gokhan Ozen

Oye ... : ihsan Kas

Uye ..o : Hasan Yasar Akyar
Uye ..o, : Osman Uciincii
Oye ... :ilhan Aval

Oye ... : Halil Karahan

Uye ..o, : Tuirkay Baran

Uye ..o : Hasret Usta

insaat Miithendisligi Egitim Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Selim Tulumtas

Baskan............... : Erdem Canbay
Raportor.............. : Riza Secer Orkun Keskin
Uye ..o : Serap Kahraman

Oye ... : Metin Hiisem

Oye ... : Engin Emsen

Uye ..o, : Gokhan Kilig

Uye ..o : Mahmut Kili

Oye ... : Ayse Ece Uysal
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insaat Yonetimi Uzmanhk Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Jale Alel

Baskan ............... : Rifat Akbiyikli
Raportor.............. : Ahmet Evci

Uye ... : Alpaslan Giire

Oye ... : Glirkan Emre Giircanl
Uye ... : Emine Fusun Siimer
Uye ..o : Haydar Mesut Arslan
Uye ... :Taylan Ulag Evcimen
Uye ..o, : Minevver Tetik

Uye ... : Soykut Ozer

Uye ..o : Tayfun Dede

isci Saghgi ve is Giivenligi Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Ozer Akkus

Baskan ................ : Beste Ardig Arslan
Raportor.............. : Mutlu Burak Paksoy
Uye ..o : Glilsim Sénmez
Uye ... : Ferit Goksu

Uye ..o : Haydar Mesut Arslan
Uye ..o : Mehmet Akkdse
Uye ..o : Serhat Pisken®™

M Mazeretsiz Toplantilara Katilmadigindan
Uyeligi Dustrilmustir.

Kiyi - Deniz Uzmanlik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: S. Giilsun Parlar

Baskan.............. : Aysen Ergin
Raportor.............. :Tugce Anilan

Oye ... : Adnan Oguz Akyarl
Uye ..o : Ahmet Cevdet Yalginer
Uye ..o :Yalcin Yiiksel

Uye ... : Isikhan Giiler

Uye ... : Esin Cevik

Uye ..o, : Bergtizar Ozbahceci
Uye ..o : Rifat Tuir

Uye ... :Veysel Sadan Ozgiir Kirca

Mesleki Degerlendirme Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: S. Giilsun Parlar

Baskan............. : Mustafa Cobanoglu
Raportor.............. :Nurgul Atabay

Uye ... : Baykal Hancioglu
Uye ... : Necati Atici

Uye ..o : Biilent Tath

Meslek ici Egitim Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Ozer Akkus™

Baskan............... :Nusret Suna
Raportor.............. : Okan Cagri Bozkurt
Uye ..o, : Basak Budak
Uye...ooooovvii. : Sinem Kolgu

Uye ... : Sadik Can Girgin
Uye ... : Arif Emre Sags6z

08.11.2021 tarihine kadar Levet Dari

Teknik Dergi Yayin Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Taner Yiizgec

Editor.................. : Ali Tugrul Tankut
EditorYrd. ........... : Ahmet Metin Ger
EditérYrd. ........... :ismail Aydin
EditérYrd. ........... : Alper ilki

EditorYrd. ........... : Kutay Orakcal
EditérYrd. ... : Ozer Cinicioglu
EditorYrd. ........... : Glrkan Emre Glircanli
EditérYrd. ........... :Ismail Sahin
EditorYrd. ... : Ozkan Sengiil

Editor Yrd. ........... : Emine Beyhan Yegen
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

47. Donem Yardimci Organlar

Tiirkiye Miihendislik Haberleri (TMH)
Dergisi Yayin Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Taner Yiizgec

Uye ..o, :Yusuf Hatay Onen
Uye....ocoovvviii. : Ali Aydin

Uye ... : Recep Bayramoglu
Uye ... : ibrahim Helvaci
Uye ..o : Hasan Yasar Akyar
Uye ..o : Mehmet Necat Ozgir
Uye ... : Mustafa Atmaca
Uye ..o : Mustafa Tokyay

Uye ..o : Alaettin Duran®
Uye ... :Taylan Ulas Evcimen
Uye ... : Ozer Or

Uye ... : Ali Fuat Aras

M jstifa

Ulastirma Uzmanlik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Selim Tulumtas

Baskan .............. :Halim Ceylan
Raportor.............. : Fulya Pinici

Uye ..o, : Ali Fuat Giinak
Uye ... : Soner Haldenbilen
Uye ... : Alp Geyik

Uye ..o : Serhan Tanyel
Uye....oooovviii. :llgin Gokasar

Yapi Malzemeleri Uzmanlik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Veysel Ozkan

Baskan .............. : Mustafa Tokyay
Raportor.............. :Mehmet Kemal Ardoga
Uye ..o, :irfan Kadiroglu

Uye ... : Ozkan Sengil

Uye ... : Melek Gézde Hosafci
Uye ... : Ismail Ozgiir Yaman

08.11.2021 tarihine kadar Levet Dari

Yapi1 Uzmanlik Kurulu
Sorumlu Y.K. Uyesi: S. Giilsun Parlar

Baskan............... : Zekai Celep
Raportor.............. : Burak Kaan Cirpici
Oye ... :Nusret Suna

Oye ... : Mustafa Cobanoglu
Uye ... : Alper ilki

Uye ... : Erdem Canbay

Oye ... : Hakan Giivengiz
Uye ..o, : Ahmet Sancar Sayin
Uye ..o, : ibrahim Serkan Misir

Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel
Doniisiim Komisyonu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Selim Tulumtas

Baskan................ : Erdogan Balcioglu
Raportor.............. : Bora Ugraskan

Uye ..o : Mehmet Cakir

Uye ..o : Emine Fusun Stimer
Oye ... : Aynur Giindogdu
Uye ... : Hidir Cak

Uye ..o, : Murat Yilmaz

Oye ..., : Cengiz Sefa Yavuz
Oye ... :Unalinci

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Jale Alel

Baskan.............. : Sinem Kolgu
Raportor.............. :Ezgi Cimen

Oye ... : Aynur Giindogdu
Uye ..o, : Rabia Eke Dogan
Uye ..o : Burcu Basar Akgiin
Oye ... : Duygu Argunsah
Oye ... : Fatma Okumus
Uye ..o : Aysun Kapan

Uye ..o : Reyhan Yilmaz
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Laboratuvar Hizmetleri Komisyonu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Veysel Ozkan

Baskan.............. : Melek Gézde Hosafcl
Raportor.............. : Mete Yildiz

Uye ... :Vedat Yorulmazel
Oye ... : Murat Dogan

Uye ... : Mustafa Crtak

Uye ..o : Ertag Tug

'08.11.2021 tarihine kadar Levet Dari

Santiye Sefligi Komisyonu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Ozer Akkus

Uye ..., :Haseyin Kaya
Oye ..o, : Rifat Akbiyikli
Uye ..o, : Arif Emre Sagséz
Uye ..o : Necati Atici

Yapi Denetim Komisyonu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Taner Yiizgec,

Veysel Ozkan
Baskan.............. : Mustafa Baygeldi
Raportor.............. :llkay Teltik
Uye ..o : Mustafa Aynur
Uye ..o : Hiiseyin Kaya
Uye ... :LeylaTan
Uye ... : Hiiseyin Sahin Tiizen
Uye ..o : Eysem Ezer
Uye ..o, : Abdulkadir Orhan
Uye ... : Emrah Yilmaz

Asgari Ucret Calisma Grubu
Sorumlu Y.K. Uyesi: S. Giilsun Parlar

Uye ..o :Nusret Suna

Uye ... : Ahmet Onur Ozergene
Oye ... : Ahmet Cem Tirpanci
Uye ... : Murat Yilmaz

Uye ..o : Aydin Tabakan

Uye ... : Levent Cimen

Uye..................... :F.Betiil Hacimusalar Yoriikcti

istihdam Calisma Grubu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Ozer Akkus

Uye ..o : Ozer Or
Uye...oooovviiii. : Emek Yilmaz

Uye ... : Baris Can Korkmaz
Uye ... : Koray Giiler

Uye ..o : Erdem Toraman
Uye ..o : Onur Aktolun

Uye ... : Can Dirlik

Kamu Calisanlari Calisma Grubu
Sorumlu Y.K. Uyesi: Ozer Akkus

Uye ... : Murat Sergin
Uye...ooooovvii. : Behzat Birinci

Uye ... : Nevzat ilker Ural
Uye ... : Miinevver Tetik
Uye ..o :Nurhayat Aydin
Uye ..o : Evren Korkmazer
Uye ... : Oytun Goékten

Uye ... :Yasemin Anikaydin
Uye ..o, : Salih Deniz Islakoglu
KVKK Calisma Grubu

Sorumlu Y.K. Uyesi : Ozer Akkus

Uye ... : Bahaettin Sari

Uye ... : Nurcil Soykut

Uye ..o : Suat Karabulut

Uye ..o : Kaptan Goktug San

Santiye Sefligi Calisma Grubu
Sorumlu Y.K. Uyesi : Ozer Akkus

Uye ... : Evren Korkmazer
Uye ... : Aynur Giindogdu
Uye ..o :Murat Yildiz
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Baskan :Hasan Aksungur Baskan : Nigar Hlyuk
g Sekreter Elye :LeylaTan g Sekreter F_Jye : Bora Baha Kaptan
3 ?ayman Uye : Mazlum Sevincek a ?ayman Uye :Cagn Cayan
s | Uye :Ahmet Uncu ﬁ Uye : Mehmet Akkose
£ | Uye :Sedat Yildirnm S | Oye : Gonca Yiiksel
< | Uye : Ahmet Berdan Dincyiirek 8 | Uye : Ahmet Corbacioglu
Uye : Onur Batmaz Uye :Nurhayat Aydin
Baskan : Bllent Tath™ ° Baskan : Murat Demir
& | Sekreter Uye : Ozgiir Topcu® 2 | Sekreter Uye : Sevdet Acar
3. | Sayman Uye : Orhan Senol® | sayman Uye : Mahsum Ciya Korkmaz
g Uye : Okan Cagri Bozkurt < | Uye :ibrahim Altun
x | Uye : Basak Budak "% Uye : ismail Seker
< | Uye : Ezgi Cimen Z | Uye : Roni Sariyildiz
Uye : Cansugizem Dogan® Uye : Necat Celik
Baskan : Mustafa Balci Baskan : Abdulkadir Orhan
8 | Sekreter Uye : Murat Yilmaz 8 | Sekreter Uye : Melih Ermancik
& | Sayman Uye :Umut Turan & | Sayman Uye : Hakan Unus®
S Oye : Ecehan Olucak g Uye : Erdem Okcu
.E l?ye : ismail Selcuk Yilmaz :;: Uye :Emre Mola
< | Uye :Ramazan Yilmaz w | Uye : Mahmut Kilig
Uye : Hatice Onay Uye : Hayati Bilge
Baskan : Ozlenen Alal Baskan :Hiseyin Orkun Kilg
o | Sekreter Uye : Tarkans Zorlu Kosar 2 | sekreter Uye : Feride Betiil Hacimusalar Yoriikcii
S | sayman Uye : Mehmet Anil Akgiin ch Sayman Uye : Oytun Gokten
vg Uye : Ali Atilim Kahraman = Uye : Ender Demirel
B | Uye : Serkan Zerman Z Uye : Fulya Pinici
< Uye : Cagatay Ozcan 4 | Uye : Fatma Okumus
Uye : Murat Bicer Uye :Yahya Kaya
Baskan : Giirkan Ozcan ° Baskan : Gokhan Celiktirk
8 | sekreter Uye :Ismail Eken 2 | Sekreter Uye : Selcuk Soysiiren
xZw- Sayman Uye : Alper Giindogan ‘g Sayman Uye : Mehmet Baki Saglamer
2 Uye : GokhanTig g Uye : Aydin Kirisci
= | Uye : Ezgi Giilgeg - Uye : Hacer Ciftci
@ | Uye : Arbel BiiyUkyildiz S Uye : Burkay Glicyetmez
Uye : Zeki Buylkerdogmus Uye : Metin Girisken
Baskan :Mehmet Albayrak Baskan : Cemil Tileylioglu
o | Sekreter Uye : Elif Kibar Topcu o | Sekreter Uye : Alper Akar
:% Sayman Uye : Cevat Sahin v'% Sayman Uye : Durmus Goriir
© F_Jye : Babiir Deliktas > L}ye : Cemil Cil
5 | Uye : Alper Dagdelen " | Uye : Sara Orukoglu
@ | Uye : Yiikseler Goktas T | Uye : Stileyman Serdal Kaya
Uye : Atakan Bekar®" Uye : Eysem Ezer
° Baskan : Soykut Ozer Baskan :Nusret Suna
£ | Sekreter Uye :ismail Acar 8 | Sekreter Uye : Evren Korkmazer™
% | Sayman Uye : Selen Aktan & | Sayman Uye : Emine Fusun Siimer
% F_Jye : Nazmlyfe Ne"cla Demirutku 3 L}ye : Sinem Kolgu
S F_Jye : Hayrettin Gokhan Toylan E L}ye : .?aban Erdal Yilmaz
S F_Jye :Evren _[?egirmenci ] L}ye : Ozgiin Glindogdu
Uye : Atilla Oztuirk Uye : Sami Gultekin®




Baskan : Eylem Ulutas Ayatar Baskan :Hisnl Gurpinar
o | Sekreter Uye : Rahmi Alper 8 | Sekreter Uye :Osman Aslan
S | Sayman Uye : Tolga Oktay Gl & | Sayman Uye : Bilgehan Karaman
_‘.’__’" Uye : Aynur Giindogdu g Uye : Adil Altundal
E F:Jye : Murat Baran Uygun % l?ye : Mecit Tifekcioglu
Uye : Zafercan Atacan v | Uye :Caglar Baltaoglu
Uye :0g§uz Diiztas"” Uye : Samet Savas
Baskan : Kahraman Bulut Baskan : Cevat Oncii
8 | Sekreter E]ye :Tuncay Anican & | Sekreter _de : Ozgiin Albayrak
&. | Sayman Uye :Nevzat llker Ural & | Sayman Uye :Yilmaz Tufek
5 | Uye : Murat Karadeniz S | Uye : Abdullah Giiner
g Uye : Serafettin Vural g | Uye : Reyhan Yilmaz
X | Uye : Stiheda Cetiner A | Uye :Mehmet Sertac Boz
Uye : Aysen Kaya Uye :ihsan Kirbiyik
Baskan : Stleyman Kamil Akin Baskan : Aykut Akdag
g Sekreter Uye : Ahmet ilker Kaya & | sekreter Uye : Aycan Giindiiz
3, | Sayman Uye : Derya Simsek @ | Sayman Uye : Cafer Cetin
s | Uye : Kazim Singil :g Uye : Mehmet Kurt
S | Uye :Mehmet Akalin £ | Uye :Nihat Colak
X | Oye : Ali Bulmaz @ | Uye : Ertan Acar
Uye : Mustafa Kalayci® Uye : Cemil Ozkan
Baskan : Fethi Nazim Obus Baskan : Muzaffer Aydin
2 | Sekreter Uye : Ugur Galli 2 | Sekreter Uye :ismet Cahk
a ?ayman Uye : Gokhan Diirgen a ?ayman Uye : Semih Nehar Nalbantoglu
8 | Uye : Kemal Burak Grol § Uye :Nurhayat Stirmen
S | Uye : Ender Basari 2 | Uye : Osman Burak Tiirkoglu
=2 | Uye : Adil Ciftlikli E | Uye : Nazl Giil Araz
Uye : Hakan Serdaroglu Uye : Bora Ugraskan™
Baskan : Gulgin Barbaros Ak Baskan : Ali Osman Doruk
g Sekreter Uye : Barig Cosgun o | Sekreter Uye :Emre Erdem
& | Sayman Uye : Hiiseyin Fevzi Torna :% Sayman Uye : Yasin Sevgi
g Uye :Hiseyin Erkan ~x | Uye : Bayram Gorenekli
5 | Uye : Nese Kokgi g" Uye : Erdem Dogan
= | Uye : Biilent Taner Uye : Onur Akkus™
Uye : Cinar Cobanoglu Uye : Olgu Akagiindiiz?
Baskan : Azmi Cihangir Aygin Baskan : Firat Durmaz®
o | Sekreter Uye : Mehmet Rifat Kahyaoglu Sekreter Uye : Mihail Atik
-1 - . o -
3 Sayman Uye :Engin Firat Ata < Sayman Uye : Baran Bulut Balkan
s | Uye : Hakan Giin o Uye : Mustafa Citak®?
S | Uye : Melek Goézde Hosafc S | Uye : Omer Bayram®
= Uye : Ahmet Ozakcan Uye : Serhat Pisken®
Uye : Miinevver Tetik Uye : Onder Esatoglu®
Ankara™... :30.07.2021 tarihine kadar Selguk Uluata, izmir®...... : Mustafa Kog'un istifasi tizerine, 21.09.2020 tarihine kadar yedek tye
Ankara?...:30.07.2021 tarihine kadar Bulent Tatl, Konya™.... : Mustafa Alptekin'in istifasi tizerine, 11.01.2021 tarihine kadar yedek tiye
Ankara®... : 02.10.2020 tarihine kadar Ozgiir Topgu, 02.10.2020 tarihinde Ozer Trabzon™.. : Sultan Varlik Celik'in istifasi (izerine, 22.02.2021 tarihine kadar yedek tiye

Akkus'un istifasi Gizerine yedekten asila, 30.07.2021 tarihinden itibaren

Sayman Uye

Ankara®... : Selcuk Uluata’'nin istifasi tizerine, 30.07.2021 tarihine kadar yedek tiye

Bursa®..... :04.09.2020 tarihine kadar Korhan Basarali, 04.09.2020 tarihinden

itibaren Canan Polat yedekten asila; Canan Polat'in istifasi tizerine,

08.03.2021 tarihine kadar yedek tye
Erzurum®. : 11.01.2021 tarihine kadar Erdem Okgu
istanbul®.. : 14.04.2021 tarihine kadar Murat Serdar Kircil
istanbul®@.. : Murat Serdar Kirgil'in istifasi Gizerine, 14.04.2021 tarihine kadar yedek

uye

Usak™...... :

Damlasu Yagmur Akkaya'nin istifasi izerine, 23.08.2021 tarihine kadar

yedek tiye

:Hakan Yildiz'in istifasi Gzerine, 08.11.2021 tarihine kadar yedek tye

: Faruk Gorlints'Un istifas Uzerine, 29.06.2020 tarihine kadar uye,

. : Faruk Goriints'un istifasi tzerine, 29.06.2020 tarihine kadar yedek tye
...... : Delal Akdogan'in istifasi tizerine, 29.06.2020 tarihine kadar yedek tye,
....... : Suat Sala'nin istifasi tizerine, 29.06.2020 tarihine kadar yedek tye,

Van® ....... : Ayhan Keve'nin istifasi Gizerine, 29.06.2020 tarihine kadar yedek tye,

23
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Baskan :Hasan Aksungur Baskan : Nigar Hlyuk
g Sekreter Elye : Mazlum Sevincek g Sekreter F_Jye : Gonca Yuksel
3 ?ayman Uye : Sedat Yildirm a ?ayman Uye :gagr| Cayan
s | Uye :Ahmet Uncu ﬁ Uye :lzzet Sekerci
£ | Uye : Onur Batmaz S | Oye : Hakan Sénmez
< | Uye : Ahmet Berdan Dincyiirek 8 | Uye : Anil Boran
Uye : Hava Basit Uye : Seyhun Tiirk
Baskan :Bilent Tath o Baskan :Mahsum Ciya Korkmaz
& | Sekreter Uye : Ahmet Onur Ozergene 2 | Sekreter Uye :Mehmet Ejder Akcan
3. | Sayman Uye : Orhan Senol | sayman Uye : ismail Seker
g Uye : Ezgi Cimen ince < | Uye : Fatma Tazgel
x | Uye : Glral Giiven "% Uye : Umit Tekin
< | Uye : Nuri Taskin Karadeniz g‘ Uye : Sores Celik
Uye : Anil Sahin Uye : Berivan Yasar
Baskan :Mehmet Soner Akdogan Baskan : Abdulkadir Orhan
8 | Sekreter Uye : Mustafa Kog 8 | Sekreter Uye : Melih Ermancik
& | Sayman Uye : Ali Erman Aydin & | Sayman Uye : Hakan Unus
S Oye : Hatice Onay g Uye : Mahmut Kilig
.E l?ye :Volkan Soysal :;: Uye : Muhammet Emin Barulay
< | Uye : Engin Yergok w | Uye :Tugge Kars
Uye : ibrahim Kog Uye : Muhammed Fatih Tung
Baskan : Erbil Gokhan Sozeri Baskan :Hiseyin Orkun Kilg
o | Sekreter Uye : Serhat Oymak 2 | sekreter Uye : Feride Betiil Hacimusalar Yoriikcii
S | sayman Uye : Osman Ozpinar ch Sayman Uye : Oytun Gokten
vg Uye : Ali Atilim Kahraman = Uye : Fulya Pinici
B | Uye : Ozlenen Alal Z Uye : Fatma Okumus
< | Uye : Serdal Bayar 4 | Uye :Yahya Kaya
Uye :Serkan Zerman Uye : Durmus Yigit Cam
Baskan : Zeki Buylkerdogmus ° Baskan : Burkay Glicyetmez
8 | sekreter Uye : Hilmi Korhan Yakut 2 | Sekreter Uye : Metin Girisken
xZw- Sayman Uye : Ezgi Giilgeg % | Sayman Uye :Mehmet Bulut
2 Uye : GokhanTig g Uye : Pinar Erdem
= | Uye : Murat Polat - Uye : Omer Cem Ornek
@ l?ye : Alper Serhan Argéniil S l?ye : Erman Canlioglu
Uye :Ibrahim Giiler Uye s Ali Kor
Baskan : Ulkii Kiictikkayalar Baskan : Inal Biiytikasik
o | Sekreter Uye :Emrah Mutlu o | Sekreter Uye : Alper Akar
:% Sayman Uye : Aysegiil Kebir v'% Sayman Uye : Eysem Ezer
© F_Jye : Gonca Hiyukla > L}ye : Stileyman Serdal Kaya
5 | Uye : Deniz Glizel ® | Uye : Cemil Cil
@ | Uye : Cevat Sahin T | Uye : Sara Orukoglu
Uye : Aykut Ertiirk Uye : Fahriye Aktas Akdogan
° Baskan : Atilla Oztiirk Baskan : Emine Fusun Stimer
£ | Sekreter Uye : Hatice Senlik 8 | Sekreter Uye : Evren Korkmazer
3‘ Sayman Uye : Fatih Erkan z’. Sayman Uye : Sinem Kolgu
8 | Uye : Selen Aktan 3 | Uye :Selcuk Iz
% | Uye : Hakan Oztiirk S | Uye : Elif Ersoy
& Uye : Hayrettin Gékhan Toylan B | Oye : Sami Giiltekin
Uye : Evren Degirmenci Uye : Ozer Or




48. Donem Sube Yonetim Kurullari

Baskan : Eylem Ulutas Ayatar Baskan : Semih Ugar
o | Sekreter Uye : Aynur Gindogdu 8 | Sekreter Uye : Derya Seving Sarikaya
< | Sayman Uye : Zafercan Atacan & | Sayman Uye : Bilgehan Karaman
< | Oye : Murat Baran Uygun g Uye : Hiiseyin Kasap
E | Uye :0guz Diiztas 8 | Uye : Samet Savas
| Uye : Kutay Yiicetiirk & | Uye : Ziya Kurtulus
Uye : Eren Kara Uye : Mecit Tifekgioglu
Baskan : Utkan Mutman Baskan : Hiseyin Talak
8 | Sekreter Uye :ismail Yaruk & | Sekreter Uye :ihsan Kirbiyik
3. | Sayman Uye : Ali Akgiin & | Sayman Uye : Selim Camadan
5 | Uye : Serafettin Vural S | Uye : Berat Deniz Oztiirk
g Uye : Cihan Dirlik g | Uye : Kerem Alpay
X | Uye : Taner Saribek A | Uye : Selim Ozcan
Uye : Murat Karadeniz Uye : Ramazan Atici
Baskan : Stleyman Kamil Akin Baskan : Aykut Akdag
g Sekreter EJye :Hasan Ozgiir Yetistirici § Sekreter Uye : Cafer Cetin
3. | Sayman Uye :llker Atalay o Sayman Uye : ?Ike Ozkaptan
s L:lye : Kazim Singil s L:lye :Inci Bar.l'ak
S | Uye : Mehmet Fatih Erdogan < | Uye : Hatice Ozen
| Uye : Mehmet Akalin @ | Uye : Tiraje Bayraktar
Uye : Muammer Balci Uye : Birol Turhan
Baskan : Dilek Yeltin Baskan : Mustafa Tiryaki
8 | SekreterUye  :Ugur Gullu 2 | Sekreter Uye  : Semih Nehar Nalbantoglu
> | Sayman Uye : Adil Ciftlikli > Sayman Uye :Yavuz Usta
8 | Uye :Baris Ali Cinar S | Uye : Zehra Giil Turhan
T | Uye : Kemal Burak Giirol § Uye : Bora Ugraskan
=2 | Uye : Ender Basar ~ | Uye : Murat Ugur Saglam
Uye : Hakan Serdaroglu Uye : Mustafa Karadeniz
Baskan : Gulgin Barbaros Ak Baskan : Umit Alp
g Sekreter Uye : Cinar Cobanoglu o | Sekreter Uye : Celal Onur Sahal
3. | Sayman Uye : Bulent Taner < | Sayman Uye : Murat Yatkin
£ Uye : Nese Kokg 2| Uye : Oznur Doganci
5 | Uye : Sinan Bicer g‘“ Uye : Onur Akkus
= | Uye :Osman Arslaner Uye : Halil ibrahim Kizildag
Uye : Masum Aksu Uye : Aslihan Tuncer
Baskan :Engin Firat Ata Baskan : Mihail Atik
o | Sekreter Uye : Ahmet Ozakcan Sekreter Uye : Serhat Pigken
2 - N o -
a2 §ayman Uye : !-|akan"Gun 2 §ayman Uye : Baran Bulut Balkan
s | Uye :llhan Ozyigit ‘g Uye : Salim Altindal
g Uye : Ding Discigil S Uye : Sevda Ronay
= Uye : Levent Cimen Uye :Vedat Aydin Isik
Uye :EdaTuran Uye : Bayram Akbas
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47.Do6nem IMO Temsilcilikleri

Adana Sube
Adiyaman.............: Ozgiir Tung

Elbistan ................: Memet Temur
Kahramanmaras....: Okkes Bugra Dalkiran
Kozan................: Mehmet Erdodan
Nigde...................: Abudder Zorba
Osmaniye .............: Cem Burak Keskiner
Ankara Sube

Afyonkarahisar......: Ahmet Neoldum
Bartin...................: Fatih Mehmet Kanbur
Bolu......................: Nazmi Ugar
Corum.................: Ozgiir Kilig
Karabuk................: Satilmig Sarici
Kastamonu...........: Atiyye Mijgan Alagoz
Kayseri...............z

Kdz.Eregli

Kirsehir................

Nevsehir.

Sivas.............t

Yozgat................:

Zonguldak

Antalya Sube

Alanya.............:

Burdur...............:

Finike .....

Isparta..................:

Manavgat

Serik...................:

Aydin Sube

Didim...................: Nuray Gokdemir Ay
Kusadasi...............: Gizem Ersoy
Nazilli...................: SUkrl Burhan
Soke................. Arsev Argin
Balikesir Sube

Altinoluk...............: irfan Ufuk Yiksel
Ayvalik...............: FisUn Atay
Bandirma..............: Mehmet Akif Dislikgi
Burhaniye.............: Mehmet Ozerdogan
Edremit

Erdek.......

Bursa Sube

Bilecik...................: Emre Kiinek
Bozlyuk ...............: Ahmet Kuyucu
Gemlik..................: Hasan Hamaloglu
inegél...................:Erkan Sayilir
Kutahya................: Hiseyin Vahit Okumuser
M.Kemalpasa........: Abdullah Turhan
Simav................: AliKemal Ozbay
Tavsanli................: Murat Gul
Yalova..................: Hiseyin Uygun

Canakkale Sube
Ayvacik.................: Mahir Danis
Biga.....................: Erdem Asirok
Gan...............:Semih Ozen
Gelibolu................: Anil Isik
Diyarbakir Sube
Batman.................: Abdullah Mijdeci
Bingdl...................: Ayatullah Keskin
Elazig...................: Hidir Kaya
Malatya ................: Bedir Ozten
Mardin.................: Aydin Aslan
Siirt.....................: Mithat S6nmez
Sanliurfa...............: Ruken Okyay Cicek
Sirnak-Cizre ..........: Fahrettin Askin
Tunceli..................: Hasan Kaya

Erzurum Sube

Erzincan................ : Ahmet Mengi
Igdir.....................:Cihat Turan
Kars................. : Serhan Selcuk
Ardahan ...............: Kaan Kog

Bayburt ... : Erdi Glnes
Gaziantep Sube
Kilis......................: Okkes Tasdelen
Hatay Sube

iskenderun ........... : Mustafa Kamil Turan
Samandag............: Sabah Renclizogullari
istanbul Sube

Bakirkdy .............. : Elif Ersoy

Kadikdy ................: Murat Antik
Silivri...................: Mustafa Yazici

izmir Sube

Aliaga.................:ilhan Yiicel Tasdemir
Bergama ..............: Ertan Alayat
Dikili.....................: Muhammet Metin Kuzu
Odemis.................: Sevket Hasirci
Selcuk...................: ismail Payamci

Tire ......................:Turker Pestemalcioglu

Gebze................: Ahmet Kadi

Konya Sube

Aksaray.................: ismail Murat Dogan
Aksehir................: Burcu Ozcan
Beysehir................: Ertugrul Muslu
Eregli....................: Mustafa Yavuz
Karaman...............: Nihal Timene
Kulu......................: Erkan Yilmaz
Seydisehir.............: Omer Hosaf



47.Donem IMO Temsilcilikleri

Manisa Sube

Akhisar................: Mustafa Sen
Alagehir................: Yigit Keser
Salihli...................: Mesut Gokalp
Soma .................... Okan Copkiran
Turgutlu ...............: Ali Yasar Kayabas

Mersin Sube

Anamur ................:llhan Kaya

Silifke ...................: Ersin Saglam
Tarsus..................: Namik Kemal Blytuikaslan
Mugla Sube

Bodrum................:llhan Ozyigit
Dat¢a....................: Ege Curaci
Fethiye................: Levent Cimen
Marmaris...............: Ozgiir Murat Agca
Milas...................: Ali Aval
Ortaca.................: Adem Gok

Samsun Sube

Amasya ................: Ibrahim Emre Gir
Ordu.....................: Cahit Duyan
Sinop....................: Sevtap Gokkaya
Tokat....................:Emrah Sen
Tekirdag Sube

Corlu...................: Engin Beyazyildiz
Kirklareli...............: Sertac Ipek
Edirne...................: Kadir Aydogdu
Lileburgaz ...........: Bekir izmir

Trabzon Sube

Artvin..................: Ferit Demirdz
Giresun.................: Arzu Topuz
Glmushane..........: Muammer Canli
Rize..............:OmerKarabak
Van Sube
Agri...................:PmarAltun

14 Aralik 2021 Tarihi itibariyle Sube Delege Sayilari

subesi  J G Saym P (e ey
Adana 6.126 31 izmir 9.790 49
Ankara 29.773 149 Kocaeli 3.525 18
Antalya 5.385 27 Konya 3.951 20
Aydin 1.506 8 Manisa 1.192 6
Balikesir 1.820 10 Mersin 2.380 12
Bursa 5.723 29 Mugla 1.907 10
GCanakkale 676 Sakarya 1.909 10
Denizli 1.710 9 Samsun 3.596 18
Diyarbakir 8.929 45 Tekirdag 1.774 9
Erzurum 2.060 11 Trabzon 3.803 20
Eskisehir 1.863 10 Usak 515 5
Gaziantep 2.675 14 Van 1.956 10
Hatay 1.664 9 Dogal Delege* 24
istanbul 32.882 165 Genel Toplam | 139.090 733

* Dogal Delegeler (iIMO Yénetim, Onur ve Denetleme Kurulu Uyeleri ile TMMOB Yénetim,
TMMOB Yiiksek Onur ve TMMOB Denetleme Kurulu Oda Uyeleri)
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Levent Dari

4 Kasim 2021 tarihinde gegirdigi kalp krizi sonucu kaybettigimiz Oda
Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari icin ilk téren, uzun yillar miicadele-
sinde yer aldigi Oda Merkezimizin 6niinde yapildi. Gliglendirme ¢alisma-
larinda da emeginin gectigi IMO Merkez binasinin éniinde, meslektaslari
ve Oda calisanlari saygi durusunda bulunarak onu son kez ugurladi.

Oda Merkezindeki anmanin ardindan ODTU Mezunlar Derneginde
dizenlenen térende ailesi, meslektaslari, sevenleri ve micadele arka-
daslari Levent Dari icin son gorevlerini yerine getirmek Ulzere bulustu.
Saygl durusuyla baslayan térende IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Ozer Akkus, IMO Yénetim Kurulu Bagkani Taner Yiizgeg, TMMOB Yénetim
Kurulu Baskani Emin Koramaz, IMO Ankara Sube Baskani Biilent Tatl,
ODTU Mezunlar Dernegi Baskani Baki Arslan, SOL Parti MYK Uyesi
Mehmet Soganci, Onceki Dénem Yénetim Kurulu Uyelerimizden ve
Onceki Dénem Genel Sekreterlerimizden Aysegiil Bildirici Suna, Onceki
Donem Oda Bagkanlarimizdan Serdar Harp ve Mustafa Tokyay, insaat
muhendisi Mehmet Peker ve sevenleri duygu ve dislincelerini paylast.
Térenin ardindan Oda Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari, Karsiyaka

Mezarliginda son yolculuguna ugurlandi.

1962 yilinda Ankara'da dogan Levent Dari, 1986 yilinda ODTU'den mezun oldu. Mesleki
hayatina Marmaris'te kiyi liman mihendisi olarak bagladi. 1988 yilindan bu yana insaat taah-
hit ve yapi tasarimi alanlarinda sirket yoneticisi olarak calisti. Evli ve bir cocuk babasi olan
Levent Dar1,41.,42. ve 43. Donem Oda Yonetim Kurullarinda sekreter tiye gorevinde bulundu,
Referans Belgesi Kurulu ve Mesleki Degerlendirme Kurulu ¢alismalarinda yer aldi. Dari, son
olarak 47. Dénem IMO Yénetim Kurulu Uyeligi yapmaktaydi.

28

Ali Terzibasoglu

insaat mihendisligi mesleginin duayenlerinden, TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi 9. Dénem Yénetim Kurulu Baskani
Ali Terzibasoglu'nu kaybettik.

Bilgi ve birikimiyle meslegimize ve Odamiza katkilarindan,
engin muhendislik bilgisiyle verdigi emeklerinden dolayi
anisi onlinde saygiyla egiliyoruz.



|
Yitirdiklerimiz

ilkay izer

Odamizin 6nemli degerlerinden biri olan, meslegimizin dua-
yenleri arasinda yer alan ilkay izer'i kaybettik.

ilkay izer, Odamizin 20. ve 21. Dénemlerinde (1974-1975)
Oda bagkanligi yapmis, engin mihendislik bilgisiyle, verdigi
emeklerle meslegimize ve Odamiza dnemli katkilarda bulun-
mustur.

Sadik Gokge

Odamizin 13. Dénem Yénetim Kurulu Uyeligini, 14. ve 15.
Dénem Yénetim Kurulu Sekreter Uyeligini yapan, 1991-1992
yillarinda Genel Sekreterlik gorevini yuriten meslek dua-
yenlerimizden ve Odamizin emektarlarindan Sadik Gokge'yi
kaybettik.

Hasan Cetinkaya

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 28 ve 29. Dénem Yénetim Kurulu
2. Baskanligi goérevini ylriiten Hasan Cetinkaya'yi kaybettik.
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149

204

218

345

710

747

820

876

925

939

1127
1373
1560
1584
1587
1628
2063
2184
2357
2446
2581
2590
2611
2637
2644
2650
2710
2728
2743
2815
2852
2859
2893
2923
2999
3018
3033
3039
3086
3151
3215

30

Cafer Sitki Anadol

Mehmet Neset Akmandor

Selahattin Baburoglu
Kuclk Ali Terzibasoglu
Orhan Kemal Sonkaya
Mehmet Litfi Yarkin
ismail Hakki Dagdeviren
Bulent Demiren

Hamit Serbetcioglu
Mahmut Dogan Sahin
Sadik Gokge

Cevdet Yilmaz Turkkan
Mehmet Bllent Bilgi
ismet Dagh

Ahmet Janbert Berkok
Cemil Cahit Yalgin
Nejat Olcen

Ahmet Karshoglu
Sedat Cataloglu
Mehmet Stiheyl Akman
Ali Kotaman

Mustafa Oz

Celal Erden

Necip Giindogdu
Ahmet Ercin

Vedi Uner Eyiiboglu
Yahya Yilmaz

Nihat Aydogan
Teoman Ortacdag
Mehmet Figici
Mehmet Vedat Celebi
Mehmet O§uz Glrsel
Fadil Mustafa Aktuglu
Ali Nihat Omeroglu
Orhan Sati

Metin Kaplan

Huaseyin Hilmi Yagcioglu
Hasan Cetinkaya

Vural Selcen

Semih isbecer

Erglin Tunalgil

3230
3263
3285
3317
3318
3323
3341
3381
3383
3392
3395
3416
3460
3508
3531
3568
3628
3635
3658
3713
3730
3735
3772
3819
3859
3919
3924
3934
4013
4038
4092
4094
4107
4189
4214
4227
4266
4275
4281
4303
4314

Kiling Arslan Yasa

I. Bedrettin Cingillioglu
Arif Hikmet Evgin
Sevil Caliskan

Gungor Gurpinar
Sermet Sagiroglu
Atasagun Baykal
ibrahim Hakki Yiicesan
Ali Ulki Tiizin

Salim Batir

Nurettin Yilmaztirk
Mustafa Berberoglu
Ahmet Adil Demiryiirek
Mustafa Hayirlgil
Recep Dogan Gencoglu
Asif Sbnmez

Dogan Serafettinoglu
Abdiilkadir Ulgiiray
Enver Coruh

Ahmet Kagmaz

Savci Baskurt

Atila Alpay

Mehmet Fehmi Eren
Ahmet Yalcin Akoz
Oguzhan Asiltirk
Aslan An

Serafettin Aydogan
Unver Undar Orer
Fuat Ekutekin

Onal Ster

Hikmet Erkan Calli
Dogan Kartay
Ozertem Uzgdren
Ahmet Duygur Erdem
Ahmet Refik Songun
Ramazan Gurbuz
Yalcin Urunlu
Mehmet Cengiz

Ugur Ozoguz

Salih irem

Mehmet Haznedar

4320
4396
4408
4443
4464
4468
4491
4520
4525
4600
4604
4669
4677
4755
4783
4814
4816
4817
4820
4853
4952
5013
5019
5123
5163
5167
5222
5317
5326
5332
5410
5444
5452
5482
5550
5554
5559
5573
5602
5615
5657

Aytekin Guzel

Aktan Bozer

Gulgin Kiliggote

isa Kalkan

Yalcin Senler

Musa Kazim Cetinkaya
Aykut Savaser
Mehmet Parlak
Mustafa Rafet Kirkg6z
Senol Yildizdag
Siireyya Yiicel Ozden
ilkay izer

Hasan Tahsin Ozkoyuncu
Seyit Caglar
Muammer Erol Unal
Fatin Saltik

Mustafa Kemal Demiréz
Dogan Ding

Sadik Aygiin

Tuncer Caglayan
Mehmet Cemal Giindiiz
Zafer Burgul

Hizir Hop

Tugay Onuk

Huseyin Yazici

Mdnir Sahin

Osman Bilent Turan
ilter Tutkavul
Selahattin Saracoglu
Ayhan Aksoy

Ahmet Ozbek

Ahmet Tankut Akalin
M. Ozdemir Akyilmaz
Ahmet Bayraktar
Hasan Daysoy

Zeki Kayhan

Mustafa Turunckapi
Sakir Baykan

Suat Camci

Mehmet Oktay Yorik
Mehmet Recai Toydemir



5693
5698
5730
5751
5769
5851
5904
6154
6286
6303
6307
6345
6421
6430
6533
6635
6771
6773
6791
6837
6861
7009
7090
7119
7178
7240
7256
7277
7323
7343
7385
7430
7443
7536
7638
7710
7743
7780
7828
7847
7881

Ozdogan Dirik

Engin Yontung

Hayri Tolga

Saim Kir

Ahmet Biilent Ataker
Tuncer Halici

Cengiz Eris

Ceyhun Kuruliziim
Siuleyman Coban
Fikret Uras

Ahmet Giirol Saglk
Namik S6nmez
Huseyin Turgut

Ali Agaoglu

ilkin Nuri ince
Yilmaz Yapici

Ertan Tuz

Ali Ozen

Ahmet Samsunlu
Ugur Dincer

Halil Arslan

Mehmet Unaydin Giingor
Temiz Ustiin

Safak Ergun

Tahir Karahan
Serafettin Dogan
Yusuf ilhami Odiibek
Ahmet Recai Sahin
Mustafa Caglar
Halef Baykal
Muammer Dilekli
Mehmet Emin Kayaoglu
Faruk Ege

Mahmut Biyukbas
ibrahim Uysal
Mehmet Mimtaz Aki
Orhan Salih Ulusay
Yilmaz Yalgin

Tahsin Ayar

Aykut Tatlidil

Ozhan Bektil

7942
7957
7963
7986
8048
8067
8069
8111
8143
8169
8182
8220
8237
8260
8274
8329
8330
8398
8454
8509
8557
8592
8619
8623
8734
8738
8742
8771
8860
8879
8883
8892
8928
8938
8953
8969
9078
9132
9179
9183
9198

Altan Kocaalp

Suikrii Gokhan Ozdogu
ibrahim Cil

Halil Karasulu

Cevdet Demircioglu
Ahmet Habip Dogan
Bilge Orhon

Hakki Suha Gokdemir
Mehmet Bozan Yavuz
Kenan Cihangiroglu
Hasan Sirin

Mehmet Onal

Balkan Cag

Mehmet Yagcioglu
Tuncay Soydemir
Goksel Tezcan

Tevfik Taner Afsar
Kazim Sekban
ibrahim Necati Seckin
Ates Baykal

Mustafa Meseci

Vural Toptani

Harun Erdogan Yazici
Nuri S6zmen

Ayhan Koklen

Turgut Piral

Ekrem Ozdemir

A. Ayhan Muftioglu
Erol Erugur

Abdullah Usta

Hacip Kayi

Recep Cantutan
ismail Giiragac
Suleyman Giltekin
Attila Kili

Gircay Kavlakl
Tunga Ozer

Ugur Tuncer Alpaslan
Ali Duranoglu

A. K. Alkan Tefennioglu
Yekta Celenk

9247
9322
9349
9385
9427
9587
9604
9648
9676
9714
9727
9745
9776
9798
9799
9809
9826
9881
0888
9914
9917
9968
9978
10030
10114
10119
10191
10197
10219
10296
10335
10383
10404
10406
10446
10505
10543
10558
10579
10688
10704

Adem Unaldi
Mehmet Birsen
Glner Gedik

Latif Sati

Nurettin Sunu

Sedat Ozdemir

Ali Ozgen Yiiksel
Mehmet Kemal Akcay
ilhami Emir

Ali Buyiksahin

Hamit Topaloglu
Mehmet Unlii
Mehmet Zeki Kirel
Suat Saylan

Mehmet Toros
Hiseyin Halil Yagci
Ramazan Demir
Mehmet Necati Cavdar
Muharrem Kutlualp
Suleyman Sirri incekas
Hayati Sataf

Kamil Yal¢in Topkaya
Selahattin Taftal
Saadettin Girit
Necdet Altinkilig
Macit GUngor

Veli Aksoy

Dinger Pekcan

Adnan Fidan

Ahmet Osman Gurttrk
Hayrettin Kiglik
Mahmut Yapici
Mustafa Altas
Suleyman Kaplan
Mehmet Akif Dokuzoglu
Rasim Ayan

Mahmut Kiiglik

ismet Sénmez

Tekin Karahasan
Metin Avni Firtina
Bener Nural

31
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10782
10808
10877
10946
10987
11112
11130
11213
11215
11225
11241
11247
11252
11287
11296
11332
11342
11376
11431
11466
11501
11520
11522
11528
11535
11552
11576
11644
11647
11668
11762
11786
11813
11827
11847
11897
11930
11938
11940
11982
12053

32

Osman Cakir

Musa Cakir
Mahmut Doganay
Ahmet Turan

Ender Ondersev
Rahmi Atceken

Basri Saka

Zafer Karahan

Emin Ekrem Yalciner
Emin Civril
Hisamettin Yazan
Mehmet Kazanci
Hasan Divanl
Solmaz Aksu Sendil
Turgut Ayarci

Yal¢in Taskinlar
Durhan Isik
Hasangazi Giirbiiz
Ali Riiknettin Es
Memili Sert

Perran Mehmet Glay
Nuh Akgimis
Turan Dindar

Fuat Yicel

Nevzat Kaman
Ahmet Kenan Bozokalfa
Hasan Ferudun Erdil
Nuri Ozdamar
Hicret Ozcan
Abdullah Karalar
ibrahim Erdogan Ozcetin
Aydin Uguk

Yavuz Erbis

Eyup Guner
Mehmet Faruk Giirsel
Okay Disceken
Cahit Gorglu
Mustafa Saldiroglu
Saban Yiicel

irfan Kilic

Mustafa Topcu

12085
12128
12135
12170
12178
12286
12314
12325
12428
12444
12506
12535
12608
12630
12665
12667
12669
12702
12711
12742
12809
12810
12814
12822
12835
12886
12899
12904
12934
12948
12967
13002
13008
13011
13033
13040
13041
13182
13219
13245
13253

Hasan Karoglu
Orhan Orhun

Taner Gokalp
Himmet Yavru
Fehmi Ozdemir
Hilmi Colak

Turan Cemal Uzunyayla
Mehmet Sait Gokdeniz
Muharrem Oncel

Ali Bozaslan

Hiseyin Laptali
Bayram Ugur Yiksel
M. Sadullah Ozarslan
Burhanettin Erol
Erciiment Belll
Ahmet Ziya Akyil
Abdulkadir Kiirk¢tioglu
Saban Pence
Mehmet Ali Yakit
Ege Sav¢in

Serif Orhan
Muharrem Oztiirk
Halit Gecko

Zeki Bulent Tolon
Mahmut Bozkurt
ismail Erdem
Hayrettin Soganci
Necmettin Aksahin
Mahir Ozcan
Mehmet Akif Yilmazkul
Vedat Salih Glin6z
Aziz Glner Ayyildiz
Erol Bodur

Yusuf Glirman

Omer Siirmeli

Erdal Yaman

Cemil Korkmaz
Abdullah Kogyigit
Rifat Baymul
Mustafa Ayhan

irfan Vatandas

13282
13284
13286
13293
13367
13388
13395
13398
13414
13597
13633
13667
13688
13730
13808
13830
13852
13884
13885
14075
14263
14274
14334
14373
14427
14558
14607
14641
14669
14683
14714
14737
14779
14826
14829
14840
14904
14927
14951
15001
15021

Mehmet Siirlci

Erdal Arkan

Tarik Tanbay

Hidai Dékmeci

Ali Sengl

ihsan Goékbulut
Harun Sdel

Hulseyin Hiisnu Varol
Umiit Ergiin

Servet Aydin
Muammer Ugur Baysal
Alkan Sahin

Akif Tozluklar

Mustafa Kemal Ozkan
Turgay Dudak

Nevzat Yilmaz

Arif Kose

Umit Bigay

Bahattin Sulupinar
Turgut Kaya

Talat Ozkurt

Adnan Kent

Mahmut Ali Dogan
Fethi Yilmazer
Mehmet Tuzcu

Bedri Savas

ismail Hakki Yilmaz
Mustafa Mizrak
Durmus Demirkol
Mehmet Giirbuz
Yasar Yildiz

Mustafa Nadir Karabiyik
Akil Gorentas

Hasan Sahin

Erbil Alparslan

ismail Ertiirk

Mehmet Pamukguoglu
Fikret Oguz Akgiin
HulUsi Altuntas
Mehmet Giirdal Battal
Tugal Solunay Turkmen



15069
15102
15141
15201
15204
15205
15240
15298
15304
15309
15331
15345
15409
15558
15591
15720
15735
15840
15946
15967
16068
16170
16196
16274
16283
16289
16297
16305
16310
16316
16318
16350
16404
16428
16560
16604
16823
16864
16880
16885
16913

Hasan Yasar

Cako Eskenazi
Erhan Alkan
Sebahattin Senol
Abdullah Seyrek
Hiseyin Karakus
Nezih Aydar
ibrahim Ergin Erdem
ismet Okay

Tevfik Dogusan

Ali Cekmen

Mustafa Sen

Hizir Rakici

Ahmet Digmeli
Selahattin Adil Ayan
Mira¢ Demirbas
Murat Kalipgi

Mehmet Kemal Kurtoglu

Niyazi Tonca

Tahir Ferhat Ceylan
Huaseyin Abul

Aziz Sinan Oralay
Celal Uzun
Mehmet Yildiz
Muzaffer Karar
Yahya Karatasl
Zilfikar Aktas
Candan Goniiltas
Asaf Piskin

Tayfun Ozdemirler
Nazmi Bozgulli
Yusuf Ziya Yurt
Davut Berberoglu
Cuma Ozyurt
Serafettin Ezber
Burhan Aydin
Ahmet Bulent Trak
Sabri Camdal
Remzi Korkmaz
Hasan Yilmaz
ismail Gkoglu

16972
17050
17198
17231
17277
17285
17338
17359
17368
17407
17618
17626
17659
17672
17833
17962
18081
18103
18120
18140
18185
18257
18304
18305
18591
18652
18694
18701
18791
18895
18910
18942
18953
18972
18984
19098
19132
19133
19211
19232
19254

Cevdet Arikan
Tekin Tokat
Ahmet Cemal Sur
Yildiran Ak

Ismet Ayaz
Ahmet Aktoprak

Suleyman Sirri Kervan
Mehmet Emin Ozdemir

Ergul Celik

Ali Nahit Harmancioglu

Necdet Kara
Ahmet Tanridver
Ahmet Bilhan
Yasar Eryigit
Mehmet Ali Yetim
Erhan Caliskan
Hasmet Oktay
Ismail Turgut Tekin
Bekir Tekin
Mehmet Saglam
ihsan Ergiin

Hakki Yilmaz
Glrbiiz G6gcegoz
Tamer Molla

Riza Sener Dulkadir
Nesim Uyar

Ali ihsan Saatcl
Rasim Tahtalioglu
Mehmet Cakir
Nadir Ercetin

Lutfi Alamehmet
Mustafa Kaya
ihsan Celiker
Kurtulus Bektas
Mubhittin Uzunkaya
Bilent Dogru
Vahdettin Geng
Hamza inan
Mehmet Cini
Sukrl Ekizoglu
ismail Ozkul

19295
19309
19392
19482
19490
19504
19717
19730
19765
19858
19892
19935
19947
19948
19965
19970
20019
20022
20067
20189
20230
20239
20294
20347
20400
20445
20445
20445
20451
20499
20500
20557
20569
20593
20624
20712
20730
20843
20880
20888
20893

Mehmet Erdogan
Halit Ziya Goker
Saban Peker
Memet Sait Bilgili
Mehmet Ozdemir

A. GlUngor Cavusodlu

Cemil Kilig
Ahmet Fuat Cakmak

Yasar Zafer Turkdogan

Adil ilhan

idris Serbest
Mehmet Esener
Mehmet Ali Tirkmen
Dogan Dogan
Bilent Senttirk
Omer Faruk Baba
Cengiz Orman
Azmi Ekiz

Mahmut Uygun
Sezai Turan
Gultekin Eren
Osman Paracioglu
Muammer Tirkmen
ismail Giileg

Hisamettin Dokmeci

Muslim Aytemur
Muslim Aytemur
Muslim Aytemur
Ozcan Katipoglu
Tuncay Cebi
Mehmet Esat Giircan
Kazim Ersan
Gunay Caner
Celal Agba
Canan Pakfiliz
Yusuf Korkmaz
Selcuk Anik
Ahmet Keskin
Recep Acar
Hulusi Erbasoglu
Yusuf Kog
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20935
20984
21001
21141
21220
21227
21238
21266
21297
21308
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21542
21607
21789
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21958
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22148
22167
22205
22254
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22517
22550
22709
22791
23021
23062
23107
23114
23114
23114
23115
23149
23328
23452
23481
23492
23499
23536
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Sukri Mavral

Saffet Yesilyurt
Mehmet Sadik Bektas
Ahmet Hikmet Al
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Cengiz Kayi

Mahmut Esen Oztimur
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Suat Yilmaz

Emin Eftal Elgiin
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Hayrettin Uslu
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Emine Demircan
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Latif Tumluer
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24831
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24854
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Nazmi islamoglu
Nuri Bilgin

Faik Terzi

Mustafa Sabanli
irfan Ozbil

Ali Yasar Erden
Yusuf Olca

Erdem ilter

Suzan Akcora

Kirsat Calik

Tansu Carkin
Alaeddin Cakiroglu
Osman Donmezer
Sinan Aytekin
Mehdi Efe

Hanifi Sahiner

M. Tevfik Kahramanoglu
Bulent Elbistanlioglu
Kudret imren
Sileyman Oztiirkmen
Halil Tekin

Hasan Huseyin Yavuzel
Mahmut Eren

Sadik Yaylah

Sefa Cetin

Ahmet Adali

ihsan Aydinli
Mehmet Nur Taranci
Ozkan Ugur

Ahmet Emin Diravacioglu
Hulusi Tatar

Hayri Mit
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Abdulbaki Ayyildiz
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Recep Mutlu

Ramis Basdemirci
Mehmet Karatas
Salih Arpat Ozgen
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Vahit Kaya

25915
25920
26126
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26800
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27300
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27340
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27686
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27771
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Ahmet Glinay

Ulvi Ozdemir

Ahmet Ozbay

Saban Belli

Mustafa Kemal Ozmeral
Omer Aksu

Bekir Polat

Selim Taner Otnii
Omer Yavuzyigitoglu
Bilal Ahmet Ertem
Mehmet Sagun

Cihat Cenger Cekli
Ali ihsan Basoglu
Durmus Akdemir
Orhan Camlikaya
Mehmet Olgar
Mehmet Hastaoglu
Mehmet Sadan Sever
Hikmet Balaban

Arif Tlrker

Mehmet Glinhan Yavuz
Nevzat Sarici

Hasan Ozcan
Mehmet Halit Esen
Mahmut Alikaya
Mehmet Suikrii Ozalper
Mustafa Canseven
Erhan Bilal

Ahmet Sakir Orat
Zafer Beykont
Mustafa Ercan Tezcanli
Teoman Arica
Mustafa Erkan Ozen
Zeki Kuru

Huseyin Yeniavci
ibrahim Demir

Omer Asman

ibrahim Okumus
Mehmet Sendil

Kamil Ozden Melek
Abidin Senol
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29351
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29508
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29700
29738
29911
29913
29923
29985
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30610
30610
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Mehmet Zafer Ulusan
Mehmet Tekin

Zeki Akyazi

Ali Yurik

Ali Yilmaztirk
Memduh Sermet Aybar
Fahrettin Kilig
Hayrettin Celik

Alp Selim Sarman
Erdal Agus

Ahmet Ekicim

Cihan Karanci
Zekeriya Akkaya
Hayrettin Kepgeoglu
Ali Karaaslan

Recep Sargin

Omer Faruk Ozenc
Ali Suavi Tuzcu

Zeki Ozdemir
Hulseyin Hayati Altun
Celalettin Dogan
Sait Sancak

ishak Eylipoglu
Huseyin Eryuksel
Huseyin Yayla
Feridun Kotooglu
Feridun Kotooglu
Orhan Cetin

Davut Kilig

Mehmet Kigiikcalik
Huseyin Sahin
Kemal Yildirnm
Salahaddin Bardakci
Bulent Erbil

Cem Acar

Ertan Gulek

ibrahim Ethem Patlak
Huseyin Yilmaz
Hidayet Karaca
Niyazi Gokalp
Erdogan Soyleyici
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32846
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33450
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33721
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33994
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34434
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34742
34775
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34988
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35159
35161
35214
35508
35565
35569
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36123

Adil Ari6z

Recep Balcik

Yusuf Akcay
ibrahim Enver Kafadar
Kenan Senel

Rifat Sirin

Vural Ertan

ibrahim Atan

Enver Hosgoren
Orhan Zeki Tagkin
Hakan Erol

Halil Oguz Sagman
Haydar Akar
Stiheyla Erdonmez
Levent Yaman

Hakki GUneng
Mdunir Hurrem Gllyuz
C. Mehmet Kahraman
Yuksel Celiker

ismail Pinar

Erding Kibrisl

M. iskender Tanaydin
ibrahim Calis
Ramazan Oner
Adnan Gilbag
Tamer Yaylal
Mehmet isler

Seref Zengin

Ali S6nmez

Cemal Biilent Eksen
Teoman Onder
Teoman Onder
Emrullah Arican
Tanzer Yaramanoglu
Ayhan Karadag
Levent Kilig

ismail Hakki Tanir
Yusuf Derbent
Yusuf Ziya Yavuz
ihsan 0g

Ali Eryaman

36192
36264
36403
36440
36458
36937
37029
37150
37374
37458
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37728
37746
37793
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38433
38434
38616
38666
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38846
38977
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39327
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Zafer Boz

Ferhat Avci
Tunay Cetin
Mehmet Karaca
Tahsin Erim Cebeci
ibrahim Esat Ersan
Erkan Taskaya
ibrahim Erbek
Erding Misirc
Kenan Kaya

Besir Murat Ensari
Halil Fazil Kumru
Nadide Yenal
Huseyin Bilgin
Omer Agcakale
Cevdet Ozdemir
Arif Bozkurt
Mehmet Vehbi Sayilan
Muharrem Aslan
Ozcan Giil

Yilmaz Ayhan
Selim Pul

Riza Sahin

Hilmi Uysal

Farac Gul

Timur Semerci
Hasan Bahtiyar
Halis Ertung
Huseyin Kog
Koksal Ataman
Turan Kuskun
Abdulkadir Yiiksel
Mehmet Kaynak
Teyfik Hakan Yigit
Stleyman Caliskan
Engin Oren
Haydar Karaman
ismail Peker
Turgut Kocatiirk
Rustem Cengiz
Naci Oztiirk
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41905
42067
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43217
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ibrahim Ata
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Talip Temizer
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Fisun Ozglven Yiiceer
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Ramazan Arif Ozarh
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Fazil Mehmet Denizel
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Murat Alkilg
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Mehmet Turan
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Turan Karag6z
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Ercan Kusucar
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Onur Gezer
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Abdullah Sahin
Cumbhur Tansel Ozel
Ali Atalay

Gokay Isik

inang Ergiil

Omer Polat
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Ugur Demirhan
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Serhat Kog

Fatih Dogan

Onur Celebi

M. Seyhmus Baloglu
ibrahim Kaya

ihsan Metin

Bugra Yorulmaz
Sinan Haskahveci
Murat Yaldiz
Mustafa izgi

Hakan Kara



Degerli Meslektasimiz,

2020 yihinin Eylil ayinda baslayan 47. Calisma Déneminin sonuna gelmis bulunuyoruz. 47.
Donem calismalanmizi “Calisma Raporu’, “Raporlar, Gorisler, Degerlendirmeler” ve “Mali
Rapor” olmak tzere Ug kitap halinde sizlere sunuyoruz.

Bilindigi tzere, calisma raporlarimiz Odamizin ikiser yillik caisma dénemlerinin bilangosunu
ortaya koyan tarihsel belge niteliginde dokiimanlardir. Oysa geride biraktigimiz calisma déne-
minin siresi, ge¢mistekilerden farkli olarak yaklasik bir bucuk yil stirddi. 2020 yilinin baslarinda
Turkiye'de de yayilmaya baslayan covid-19 salginina karsi alinan énlemler ¢ercevesinde toplu
organizasyonlarin yasaklandigr déneme denk gelmesi nedeniyle, son genel kurulumuz 6 ay
gecikmeli olarak yapilabilmisti. Kademe kademe azaltilsa da biiyiik oranda salgin énlemleri
altinda gecen 47. Calisma Doneminde Odamiz tiim imkanlari zorlayarak faaliyetlerine soluk-
suz devam etti.

Bu dénemde karsi karsiya kaldigimiz tek sorun covid-19 salgini degildi elbette. Ulkemizin
yakin tarihinin ekonomik anlamda en sancili déneminden gectigimizi sdylersek abartmig
olmayiz. Enflasyon resmi verilere gore yiizde ellilere dayand,, issizlik ve yoksulluk rekorlar kiri-
yor. Bu olumsuz kosullardan dogal olarak insaat miihendisleri de etkileniyor. Meslek alanimi-
zin tarihinde goriilmemis seviyelerde issizlik yasaniyor. Kamuda insaat miihendisi istihdami
azaliyor, atamalar liyakate degil kayirmacilik esasina gére yapiliyor. isyeri sahibi meslektaslari-
miz iflasa dogru surikleniyor.

Bahsettigimiz sorunlarin yakiciligini koruyacadi, hatta daha da artacagi 6ngorilen birdoneme
hazirlanirken sube genel kurullarimizi tamamladik. Subat ayi icerisinde tim subelerimizde
demokratik bir ortamda gerceklestirdigimiz segimlerimizle Odamizin yeni dénemi igin sube-
lerimizin organlarinda gorev yapacak meslektaslarimiz belirlendi. Bilindigi gibi Oda Genel
Kurullarimiz 6teden beri, sadece se¢me-secilme iliskisiyle ele alinmamakta, meslek alanimi-
zin, meslektaslarimizin ve halkin sorunlarinin dile getirildigi, ¢c6ziim onerilerinin tartisildigi ve
yeni donemin mesleki-politik hattinin tayin edildigi demokratik bir sureg olarak isletilmekte-
dir. Son genel kurullarimizin da bu sekilde cereyan ettigi herkesce malumdur. Bu secimlerle
birlikte Sube Yonetimlerimizde dikkate deger bir yenilenme oldugu gorillyor. Bu yenilenme,
bircok meslektasimizin, 6zellikle de gen¢ meslektaslarimizin, Oda organlarinda gorev alip
elini tasin altina koymaya hazir oldugunu géstererek hepimizi gururlandirdi.

Dogrudur, tlkemiz ve meslek alanimiz bugiin agir kosullar altindadir ama diger yandan
bir degisim rlizgarinin da etkisine girilmistir. Meslek alanimizdaki tahribatlardan Glkemizin
birikimlerinin ugradigi erozyona kadar yasadigimiz ¢ok cesitli sorunlarin ¢6zima ayni nok-
taya; cogulcu, demokratik, cagdas bir anayasal sisteme duyulan ihtiyaca isaret ediyor. Esen
riizgar degisimin bu yonde gelismesine duyulan toplumsal ihtiyaci yiikleniyor. Hi¢ siiphesiz
Genel Kurulumuz, 6niimizdeki dénemin programini ve yiratiiciligiini bu gercekligi dik-
kate alarak belirleyecek, buna gére mesleki-politik hattimizi cizecektir. insaat Miihendisleri,
bu Ulkenin ge¢misinde nasil dnemli bir rol oynadiysa, aydinlik gelecegi icin de konumunu
alacaktir.

Calisma donemimizde, Oda faaliyetlerini birlikte yUrittiglimiz tim meslektaslarimiza,
Odamiz kurul ve komisyonlarinda gorev alan arkadaslarimiza ve personelimize tesekkir edi-
yoruz.

Saygilarimizla,

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
47.Do6nem Yonetim Kurulu
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47.Donem Calisma Programi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

47. Donem Calisma Programi
(2020-2022)

Giris

Bu calisma programinin hazirlanmasi esnasinda, izmir Seferihisar aciklarinda 30 Ekim 2020
glinli, AFAD'a gore 6,6, Kandilli Rasathanesine gore 6,9 biyikliginde bir Deprem meydana
gelmistir. Bu Deprem geride, izmir'in Bayrakli ilcesinde 114 vatandasimizin hayatini kaybetti-
gi, 1035 kisinin yaralandigi, yuzlerce 6zel ve kamu binasinin orta ve agir hasarli oldugu, Se-

ferihisar ilcesinde meydana gelen tsunami sebebiyle bir vatandasimizin hayatini kaybettigi,
onlarca teknenin battigi veya kayboldugu su baskinlarinin yasandigi bir tablo birakmistir.

Ahsamadigimiz ve her seferinde tzilerek yinelemek zorunda kaldigimiz durum, tlkemizin
hala depreme hazir olmadigi ve onlarca yilini bosa gecirmis oldugu gercegidir. Korkariz ki,
yasanan acilarin yakicihgmnin hafifleyip sogumasi ile konusulan konular ve verilen sézler tipki
oncekilerde oldugu gibi unutulup gidecektir.

2011 yilinda Bakanlar Kurulu karariyla yirurlige giren “Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem
Plani"nin hem yapisal hem de yonetsel olarak gereklerinin yerine getirilmedigi, depremin so-
nuclari itibariyla ortaya ¢ikmistir.

Bir Bakanin depremin ilk saatlerinde enkazin Uzerine ¢ikarak kurtarma calismalarinda boy
gostermesi, kurtarilmayi bekleyen depremzedeyle telefonla gortismesi, ekiplere midahale
etmesi siyasal iktidarin deprem meselesine yaklasiminin gdésteristen ibaret oldugunu ortaya
cikarmistir. Ayrica hasar tespit calismalarinda insaat Miihendisleri Odasini yok saymaya calis-
masi ve bu ugurda deneyimsiz yeni mezunlar ve farkli uzmanlklardaki mihendis ve mimar-
lari sahaya stirmesi akil ve mantiktan da uzaklastigini gostermektedir.

Afete donlisen dogal olaylar, siyasi, idari, iktisadi ve mesleki tim sorunlar butiin ¢iplakhgr ile
ve yuksek bedeller karsiligi toplumun 6niine koymaktadir. E§er on yillardir yasanan sorunlar
ayni ise, deprem karsisinda yasanan sonuglar da ayni olmaktadir. 47. Donem Yonetim Kurulu-
nun onindeki en dnemli gorey, sorunlari ve sonuglarini topluma ve karar vericilere anlatmak
ve ¢6zUm yollarinin bilimden, akildan, halktan ve dogadan yana politikalardan gectigini israr-
la vurgulamaktir.

Buguin tilkemizde diinyayi kasip kavuran Covid-19 pandemisini ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarihi-
nin goérdigi en agir ekonomik krizini birlikte yasiyoruz. Covid-19 hastaligi toplum icerisinde
kontrolsiiz bir sekilde yayilmaktadir. Siyasal iktidar bu konuda da seyirci konumuna dismis-
tlr. Buna ragmen pandemiyi bahane ederek her tiirli hukuksuzlugu ve baskiyr uygulamaktan
geri kalmamaktadir. TMMOB ve Barolarin Genel Kurullarinin ertelenmesi bunun en somut 6r-
negidir. Bu iki 6rgiit disinda her kurulus etkinlik ve Genel Kurullarini yapiyor olmasina ragmen
sadece bunlara yonelik kisitlamanin varligi izahtan uzaktir.
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Bugtin llkemizin bogazina ¢okmiis olan bu ekonomik kriz bir sonuctur. Agir bir demokrasi
krizi ve yaratilan gliven sorunu, farkli seslerin kriminalize edilerek bastiriima girisimi ile birlik-
te kurumlarin, kurallarin, liyakatin ve hukukun yerle bir edildigi, kuralsizliga, keyfilige teslim
olmus bir sistemin sonuclardir ekonomik kriz.

Bu siireclerden en cok etkilenen meslek guruplarindan birisi de insaat Mithendisligi olmustur.
issizlik ve hak kayiplari krizin ve sektérel kiictilmenin dogal sonuclari olarak hemen karsimiza
¢ikmakta, yatinmlarin durmasi ile siyasi ve ekonomik belirsizlikler is yerlerinin kapanmasina
sebebiyet vermektedir. Ne yazik ki 2021 yil, bizlere daha umutlu bir Tirkiye vaat etmemek-
tedir.

Ekonomik sorunlarin, issizligin, pahalihgin ¢6zimiinii demokrasi ve cogulculukta aramak ye-
rine, otokratik yontemlerle toplumu bastirip mesele yokmus gibi davranmak, sorunlari orta-
dan kaldirmamaktadir. Meslek 6rgiitlerini baskilamak, yapisi ile oynayip dogrudan parti siya-
setinin icine cekmek, varliklarini ve dnemini inkar etmek sadece o meslek mensuplarini degil
toplumu da etkilemektedir.

47. Donemde Odamizin faaliyet gosterecegi Turkiye ne yazik ki boylesi bir tablo ¢izmektedir.
Ancak yol gésterenimizin akil ve bilim, eylemimizin dayanisma ve orgutsel birlik olmasi halin-
de, 66 yillik birikimi ile IMO’nun her tiirlii badireyi atlatabilecegine inanmaktayiz. Meslektas-
larimizin, meslegimizin, toplumun, tlkenin, doganin, cevrenin ve hatta demokrasinin bizden
beklentilerini ancak bu yolla karsilayabilecegimizi diisinmekteyiz.

Temel ilkeler

1. Etkinlik ve eylemlerimizde; 6rgutimuzin bitunligune, Glkenin bagimsizhigina, toplum-
sal barisa, tlke kaynaklari ve toplum yararlarinin gozetilmesine, demokrasi talebine, in-
san hak ve 6zgurliklerinin savunulmasina, bilimin yol gostericiligine 6nem ve 6zen gos-
terilecek, Oda kaynaklarinin kullaniminda katilim ve érgiitlenmeye 6ncelik verilecektir.

2. Oda organlari ve birimlerinin birbirleriyle uyumlu, kolektif ve Giretken calismalariicin her
tlrli olanak saglanacaktir. Danisma Kurulu Meclis niteligine biiriindirilecek, ortak karar
almaya 6zen gosterilecektir. Birlikte karar alip birlikte yonetilecektir.

3. Subelerimizin, yerel yonetimler, devlet kurumlari ve Universitelerle iligkileri, kent, cevre
ve toplumsal sorunlarina karsi duyarhhgi, calisma ve ilgi alanlarindaki gesitliligi, egitim
bilgilendirme ve bilin¢lendirme ¢alismalari, tiyelerin mesleki davraniglarini takibi, ortak
ya da merkezi kararlara uyumu, mali yapisi ve iligkileri ve Temsilcilikleriyle iliskilerinin ta-
kibine 6nem verilecektir.

4. Oda birim ve organlarinin tiim kisi ve kuruluslara karsi esit mesafede durmasina 6nem
verilecek, faaliyetlerimizde Oda'yi vesayet altinda birakabilecek tarz ve iliskilerden uzak
durmasina 6zen gosterilecektir.

5. Basta TMMOB ve bagh Odalar olmak lizere, diger meslek kuruluslari, sendikalar ve de-
mokratik kitle rgutleriyle isbirligi ve gl birligi kurmanin olanaklar zorlanacaktir. Daya-
nisma ve paylasim kiltlriiniin yayginlastiriimasina 6zen g0sterilecektir.

47. Genel Kurulumuzun Yonetim Kurulumuza Vermis Oldugu Gorevler

v oepr e

1. Uyelerin sicil kayitlarinin “Referans Belgesi Yonetmeligi” icerisinde yer alan kriterlere uy-
gun olarak tutulmasi amaciyla, IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma yapmasi,

2. CevreveSehircilikBakanligitarafindanakredite edilmis”Yapive Zemin Laboratuvarlar’nda
meslek disiplinimize ait deney ve raporlama islerinde meslektaslarimiz disinda yetkilen-
dirmenin yapilmamasi amaciyla IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma yapmasi,

3. Yapi denetim sistemi ve santiye sefligine iliskin Bakanlik verilerinin Odamiz ile paylasi-
larak tye sicillerine islenmesi konusunda IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma
yapmasl,
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4. Uyelerimizin talepleri dogrultusunda bankalara verecekleri otomatik ddeme talimatiyla
aidatlarini diizenli 6deyebilmesi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma yapma-
sl,

5. Oda kaydini kapatan Uye, kaydini tekrar agmak istediginde kayit agma bedeli, cari yilin
1 yillik aidatinin 6denmesi sartinin biit¢e uygulama esaslarina eklenmesi ile ilgili olarak
IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma yapmasi,

6. Uye aidat muafiyetinin meslektaslarimizin issiz kaldigi tim dénemleri kapsayacak sekil-
de belgelendirmeleri durumunda, bu donemlere ait aidat muafiyetinin uygulanmasi igin
IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun calisma yapmasi,

7. 2860 sayil Yardim Toplama Kanununa gére, Odamizin ihtiyac sahibi genc-IMO (yelerini
belirlemesi ve burs vermek isteyen lyelerden aldigi yardimi 6grencilere sistematik bir
sekilde ulastirmasi, icisleri Bakanhgi Dernekler Dairesi Baskanligindan alacagi izin ve de-
netim dogrultusunda mimkindir. Talep eden subelerimizin burs vermek isteyen Uye-
lerden alacadi yardimlarla genc-iMO (iyelerine burs imkani saglanabilmesi icin iIMO 47.
Dénem Yénetim Kurulunun, insaat Mithendisleri Odasi mevzuatinin ilgili yénetmeligin-
de 6grenci bursu verilmesine dair yetkilendirilmesi,

8. Donem icerisinde olusabilecek mevzuat degisikliklerine bagli olarak, danisma kurulunun
da gorisiini almak kaydiyla Oda Yonetmeliklerinde degisiklik yapilabilmesi veya yeni
yonetmelik hazirlanabilmesi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun yetkilendirilmesi,

9. SiMuygulama esaslarinin mevcut uygulamalara yénelik olarak degistirilmesi icin IMO 47.
Donem Yonetim Kurulunun ¢alismasi,

10. insaat miihendisinin santiye sefligi yapabilmesi icin Odanin hazirlayacadi Santiye Yéneti-
mi, Santiye Sefinin Yetki ve Sorumluluklari konulu sertifikali bir programa katilma zorun-
lulugu getirilmesi icin IMO 47. Dé6nem Yénetim Kurulunun calisma yapmasi,

11.0da ve sube yonetim kurulu Gyelikleri icin getirilen Gi¢ donem kuralinin sadece oda ve
sube baskanlari icin olarak degistirilmesini 6nerisinin Danisma Kurulunda degerlendiril-
mek lizere IMO 47. Dénem Yonetim Kuruluna yetkilendirilmesi,

12.0Odamizin tiim organ ve birimlerinin yapacadi ¢alismalarda ve etkinliklerde, meslegimize
ve Odamiza karsi Odamizin icerisinde olmayan her tirli degisiklige karsi, tim yasal ve
legal yollari kullanarak karsi durulmasi,

13. Kamu calisanlar dahil olmak lizere tiim insaat mihendislerinin Odamiza tiye olmasinin
saglanmasi yoniinde calismalar yapmasi,

14. Uye-Oda iliskilerinde, tiyenin islerini kolaylastirmasi, elektronik islemler konusunda tek-
nolojinin en Ust seviyede kullanilir hale getirilmesi,

15. Uye sicillerin dogru ve eksiksiz tutulmasi yéniinde uyelerin iletisim, mesleki faaliyet ve
mesleki egitim bilgilerine ulasilarak kayit altina alinmasi,

16. Issiz Uyelere yonelik kamu ve 6zel sektor ile gériismeler yapilarak, is imkanlari olusturul-
maya calismasi,

17.Kadin insaat miihendislerinin sorunlarinin ¢c6zimi konusunda radikal politikalar olus-
turmasi,

18. Merkezi demokratik yapimizin korunmasi ve gelistirilmesi,

19. Uye ve toplumun Odamiz faaliyetlerini yakindan takip edebilmesi icin yayin organlarini
ve sosyal medyanin aktif bir sekilde kullanilmasi icin calisma yapmasi,

20. Oda rutin isleyisinin dnemli unsurlarindan olan IMOP ve kullanicisi araylzinin kullani-
c1 dostu olarak tekrar diizenlenmesi, iTB ve SIM yenileme dahil biitiin islemlerin online
platformda yapilabilmesi icin calisma yiritilmesi amaciyla IMO 47. Dénem Yénetim Ku-
ruluna yetki verilmesi,

21. genc-IMO Konsey calismalarinin desteklenmesi ve olusabilecek sorunlarin érgiit ici ku-
rullarda ¢éziilebilmesi amaciyla, gen¢-IMO (iyelerinden kendi sececekleri 2 kisi ile IMO
Danisma Kurullarinda temsil edilebilmelerinin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna éneril-
mesi,
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22.IMO tarafindan merkezi olarak organize edilecek bir online egitim platformu olusturul-
masi ve online egitim yénergesi hazirlanmasi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna yet-
ki verilmesi,

23.iMO Mobil uygulamasinin iMO biinyesinde merkezi olarak planlanmasi icin iIMO 47. D6-
nem Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

24. Ulkemizde yasanan siyasal ve ekonomik gelismeler dogrultusunda ézellikle gen¢ mes-
lektaslarimizin buyik bir cogunlugu issiz ya da glivencesiz ¢alisma kosullari altinda ¢a-
lismak zorunda kalmaktadir. Bu durum karsisinda geng meslektaslarimizin sorunlarina
¢O6zum uretmek, orgutliluklerini giclendirmek ve Odamizin asli gérevi olan meslektas
dayanismasini hayata gecirebilmek amaciyla 6nimizdeki donemde Gen¢ Muhendisler
Calistayr yapilmasi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna &nerilmesi,

25.Toplumsal hayatimizin ve demokratik degerlerimizin vazgecilmezi olan cinsiyet esitligi-
nin hem toplumsal hayatimizda hem de 6rgilitimiz icinde yasam bulmasi adina top-
lumsal cinsiyet esitligi egitimleri konusunda IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna gerekli
calismalari yapmasi icin gorev verilmesi,

26.0da Yonetim Kurulu tarafindan sorusturma acilmasina karar verilen dosyalarla ilgili ola-
rak Oda Yonetim Kurulu tarafindan sorusturmaci atanmaktadir. Cinsiyet ayrimciligy, taciz,
cinsel siddet, toplumsal cinsiyet temelli siddet, cinsel istismar, mobbing ve benzeri konu-
larda kadin sorusturmaci atanmasi hususunda IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna gérev
verilmesi,

27.Cinsiyet aynnmcilidi, taciz, cinsel siddet, toplumsal cinsiyet temelli siddet, cinsel istismar,
mobbing ve benzeri konularda, Oda Onur Kuruluna sevk edilen dosyalarda Oda Onur
Kurulu icerisinden dosya ile ilgili raporu hazirlayan raportor tarafindan degerlendirme
yapilirken, Oda Kadin Komisyonu gérisinin istenmesi,

28. Meslek ici egitim faaliyetlerinin daha glicli bir sekilde yapilabilmesi amaciyla Odamizin
personel egitimi konusunda TURKAK'tan akredite olmasi ile mesleki yeterlilik akreditas-
yonu hakkinda calisma yapmasi ve uygun goriilmesi halinde akreditasyon ¢alismalarina
baslamasi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna yetki verilmesi,

29. Tabii kaynaklar ve enerji ihtiyaci sorunlarina esas olmak tzere, Mezopotamya Sulari ve
Kar Hidroloji Calistayi icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna calisma yapma yetkisi veril-
mesi,

30. Ulkemizin zengin deniz ve géllere sahip olmasi acisindan kiyilarimizda insa edilen deniz
yapilarinin denetimi ve yonetimiyle ilgili sorunlar esas alinarak, Van Subemiz tarafindan
Kiyi Denetim Calistayi yapilmasi ile ilgili IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna yetki vermesi,

31. Ulkemizin depremsellik gercedi géz éniinde bulundurularak Deprem Calistayi yapilmasi
icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna yetki verilmesi,

32.0damizin ve subelerimizin 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giind, 25 Kasim Kadina Yone-
lik Siddetle Uluslararasi Miicadele Glnd, toplumsal cinsiyet esitligi egitimleri ve benzeri
etkinliklere yeterli diizeyde butce ayirmasi, kadin Uyelerimizin érgitsel aidiyetlerini ve
orgutsel temsiliyetlerini arttirmak icin bitce elverdigi 6l¢lide TMMOB tarafindan diizen-
lenen Kadin Kurultayi, Kadin Sempozyumu ve benzeri etkinliklere azami diizeyde katili-
min saglanmasi,

33.insaat mihendislerinin istihdam alanini arttirmaya yénelik IMO istihdam Komisyonu ku-
rulmast icin IMO 47. Dénem Yénetim Kuruluna calisma yapmak (izere yetki verilmesi.

TMMOB ve Odalarin Varlik Miicadelesi

Siyasal iktidarlarin, “Kamu Yaran” ilkesini devletten tasfiye etme politikalari ve eylemleri artik
TMMOB ve bilesenlerini tasfiye etmesi noktasina gelmistir.

Turkiye Barolar Birliginden sonra, basta Turk Tabipler Birligi olmak lizere Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalan Birliginin yasalarinin da éniimizdeki birkag ay icerisinde TBMM'ye getirilecegi
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iktidar partisinin en yetkilileri tarafindan ifade edilmistir. Bu durum tim meslek kuruluslar ve
TMMOB'nin islevsiz-etkisiz hale getirilmesi, parcalanmasi ve siyasal giidiim altina alinmasi igin
digmeye basildigini gdstermektedir.

Eylem ve etkinliklerinde, degerlendirmelerinde, agiklamalarinda, raporlarinda akilciligr esas
alan, kamusal fayday1 gézeten, evrensel norm ve ilkeleri savunan, llke kaynaklarinin dogru
kullanilmasini, kilturel ve dogal mirasin korunup gelistirilmesini gozeten meslek kuruluslar,
yani varliklarini siirdiren son demokratik yapilar yok edilmeye cahsilacaktir.

iktidar cevreleri, kendilerinden olmayan her kurum, kisi ve diisiinceyi topyekun hasim veya
hedef haline getirmektedir.

Turkiye Cumhuriyeti, tarihinin yasamakta oldugu en derin ekonomik ve sosyal krizinin icen-
deyken meslek kuruluslarinin yapisiyla ugrasmak son derece manidardir. Anlasilmaktadir ki,
iktidar cevrelerinin temel rahatsizligi, adalet ve hukuk sorunlari, kaynak sorunlari, yatirimla-
rin durmasi, enflasyon, cari acik, issizlik, egitim ve saglk sorunlari, pandemi 6nlemleri, dogal
afetlere hazirlik gibi yakici sorunlar degil, meslek kuruluslarinin iktidari uyaran ve toplumu
aydinlatan tutumlaridir.

Gelinen bu noktada, basta IMO 47. Dénem Yénetim Kurulu olmak izere Oda organlari ve bi-
rimlerinin 6niinde bulunan en temel gérev, IMO’nun ve TMMOB'nin varligina yénelik olusabi-
lecek tehditlere karsi hep birlikte karsi durus sergilenmesini saglamak olacaktir.

Issizlik ve istihdam

Bir yandan popiilist ve piyasaci politikalar sonucu agilan insaat Miihendisligi egitim program-
larinin dlke planlamasindan uzak bir sekilde istihdam fazlasi miihendis yetistirmesi, diger yan-
dan 2018 yilinda baslayan ekonomik krizden dogrudan etkilenen insaat Sektdriindeki kiiciil-
me, 6bir yandan Muteahhitlik ve Misavirlik firmalarinin uluslararasi pazar payinin diismesi
insaat Miihendisleri icerisinde kitlesel bir issizlige sebebiyet vermektedir. 2012 yilinda % 6
civarinda olan issizlik orani, 2020 yilinin ilk aylarinda %20 civarlarina yukselmistir. Kisaca bu-
glin, her bes insaat Miihendisinden birinin, gencler arasinda ise her tic miihendisten birinin
issiz oldugu tahmin edilmektedir.

issizlik sadece issiz kalan meslektaslarimizi etkilemiyor. Meslegimizin her alaninda calisan
emediile gecinen meslektaslarimizin disik tcretlerle calistiriimasina ve haklarinin gasp edil-
mesine de vesile oluyor. Ozellikle genc miihendislerin cok diisiik ticretlerle imzalarinin istis-
mar edilmesine de sebep oluyor.

Serbest piyasa kurallarinin sermaye lehine maliyetleri diisirme politikalar, miihendislik hiz-
metlerinin fiilen ortadan kaldiriimasina veya niteliginin disirilmesine sebebiyet vermek-
tedir. Devlet aldigi/almadigi onlemlerle bu duruma ya seyirci kalmakta ya da ¢ikar gruplari
yaninda saf tutmaktadir. Yukarida bahsedilen issizlik oranlarina ragmen tlkemizdeki miihen-
dislik hizmeti acigi bunun en somut gostergesidir. Miihendislik hizmetlerindeki acik her dep-
remde, sel ve heyelanda topluma bedel 6dettirmektedir. Verilmeyen her miihendislik hizmeti
enerji kaybi, maliyet artisi, israf, glivenlik acigi olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Oysa ki, kamu yararini gézeten bir anlayis degisikligi ve basit dnlemlerle kagit tizerinde veri-
liyormus gibi gériinen mihendislik hizmetlerinin gergekten yapilmasini saglamak ve bu sa-
yede issizligi ortadan kaldirmak mimkindur. Bu hizmetlerin kagit Gizerinden gercege donus-
mesi, topraklarinin neredeyse tamami deprem gibi afet riskleri tasiyan tGlkemizin can ve mal
glveligi acisindan da son derece 6nemlidir.

Bu cercevede;

- Yapi Denetim Kuruluslarinda ve Laboratuvarlarda calisan/calismasi gereken personelin
varligini, faaliyetlerini daha siki denetleyecek mekanizmalar kurulmali, bu personelin
kamu hizmeti yaptigi gerceginden yola ¢ikarak kamu gorevlisi olarak haklari ve tcretleri
glvenceye alinmali, bagimsizliklar ve giivenlikleri saglanmahdir.
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- Santiye Sefligi hizmetlerinin veriliyor olmasi yoniinde denetim mekanizmalari olusturul-
mali, Santiye Seflerinin sorumlu olabilecekleri ruhsat adedi distirilmeli, Santiye Sefligi
icin asgari licret tespit edilmeli, Santiye Sefliginde insaat Miihendislerinin orani arttiril-
mali, Santiye Seflerinin hak ve Ucretleri yasal glivenceye alinmalidir.

- Kamu kurumlarinda, yatinmci kuruluslarda, belediyelerde kadro aciklari ivedilikle doldu-
rulmali, kamu kurumlarinda zaafa ugratilan mihendislik-kontrollik hizmetleri yeniden
tesis edilmeli, kamu kurumlarina personel alimlarinda yandaghga son verilerek liyakate
onem verilmeli, s6zlG sinav kaldinlmahdir.

- Depreme hazirlik, zorunlu bir kamu goérevi ve hizmetidir. Bu cercevede yerel yonetimler
dahilinde bina, altyapi izleme ve inceleme birimleri olusturulmali, gerek envanter calis-
malari, gerekse iskan sonrasi periyodik denetimleri yapilmali, bu isler icin mihendis ve
mimar istihdami saglanmalidir.

- Kamu ihalelerindeki anahtar teknik personel sayisi artirilmali isin gerekliligine gore ger-
cekgi bir duzeye cikariimalidir. Bu personelin calistirilip calistirlmadiginin kontroliine
onem verilmelidir.

- Ruhsata tabi islerde faaliyet gésteren miteahhitlik firmalari icin, yaptiklari islerle uyumlu
bir oranda mithendis-mimar ve yardimci teknik eleman istihdami zorunlu hale getirilme-
lidir.

- Ulkemizdeki uluslararasi projelerde veya yurt disinda hizmet veren miiteahhitlik, miisa-
virlik veya 6zel hizmet firmalarinin Tiirk vatandasi miihendis ve mimarlari tercih etmeleri,
tesvik veya cezai yontemlerle tesis edilmelidir.

Insaat Miithendisligi Egitimi

insaat Miihendisleri Odasi yillardir yapmakta oldugu etkinlikler ile insaat miihendisligi egi-
timinin niteligindeki erozyonu bitln boyutlariyla ortaya koymaktadir. 220 bolim, fakilte,
egitim programi dahilinde verilmekte olan insaat Miihendisligi egitiminin artik iflas etmekte
oldugunu séylemek cok da yanhs olmayacaktir. Ulkemizdeki miihendislik egitiminin belli bir
planlamaya gore yapilmadigini, 6zel Gniversitelerin bolim acma reflekslerinin giinlik piyasa
kurallarina gore olustugunu, o dénem hangi meslekler popdiler ise birer “musteri” olan 6gren-
cilerin yonelimlerinden nemalanma ¢abasina girildigini, devlet tiniversitelerinin ve bolimleri-
nin ise tamamen siyasal popilizm sebebiyle acildigini biliyoruz. Son iki yildir diisiirilmelerine
ragmen doldurulamayan kontenjanlar, bundan béyle bu politikalarin kaldirlamaz-strdirdle-
mez oldugunu gostermektedir. Dogaldir ki genclerimiz 4-5 yilini (emegini, zamanini, parasini)
harcayip issiz kalacaklar bir meslege yonelmiyorlar. Hele ki Giniversite egitiminin birer meslek
edindirme kursuna donustigini goriyorken... Bu durum meslegimizin gelecegi agisindan
son derece kaygi vericidir.

Bu tespitlerden yola ¢ikarak gectigimiz donem bagslatilan Gniversiteye giriste siralama baraji
koyulmasi kampanyasini 6nemsiyor ve devam ettirilmesini dlislinlyoruz. Ayrica kontenjan-
larin dustiriilmesi, vasiflari yetersiz boliim ve egitim programlarinin kapatiimasi, insaat M-
hendisliginin alt disiplinlerinden lisans egitimi vererek yeni muhendislik alani yaratilmasinin
onlenmesi yoniinde caba sarf edilmesi hedeflenmektedir.

Yetkin Miithendislik

Bilindigi gibi insaat Miihendisleri Odasi on yillardir Yetkin Miihendislik uygulamasini savuna-
gelmis, diinyadaki 6rneklerinde oldugu gibi, bu uygulamanin ilgili meslek kurulusu tarafin-
dan yapilmasi gerekliligini sdylemistir. Son on yil hari¢ olmak tizere, ¢esitli kamu kuruluslari da
(DPT, Universiteler, Bakanlik, Yatirimci Kuruluslar, Deprem Konseyi vb.) bdylesi bir uygulama-
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nin hayata gegirilmesinin kamusal fayda agisindan 6nemli ve ivedi oldugunu ifade etmektey-

di. insaat Mithendisleri Odasi bu inanci “Yetkin Miihendislik Yonetmeligi” ve “Referans Belgesi
Yonetmeligi” gibi yonetmelikler araciligi ile uygulamaya ¢alismistir.

Siyasi iktidarin, miihendislik alanlarinda belgelendirme faaliyetlerini KHK ile olusturulan Cev-
re ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel Midurligi biinyesinde toplama egiliminde
oldugu asikardir. Bunun en somut 6rnegi gectigimiz yil yayinlanan “TBDY Tasarim Gozetimi ve
Kontroll Hizmetlerine Dair Teblig“dir. Miihendislik ve Mimarlik hakkindaki kanun ve TMMOB
yasalari dahilinde hi¢cbir mevzuata uymayan bu diizenleme ile birlikte, Bayindirlik Bakanhgi-
nin daha 6nceki PM belgesi ve Yapi Denetgisi Belgeleri verisindeki performansi degerlendiril-
diginde, Miihendislik hizmetlerinin belirsiz bir maceraya suriiklendigi gortilmektedir.

Meslek uygulamalarindaki belgelendirmenin amacina hizmet edebilmesi, suirekli ve stirda-
rulebilir olmasi, belirli cevrelere hizmet etmemesi birokratik bir evraka doniismemesi, ilgili
meslek mensuplarinin ve onlarin kurumsal yapisinin gézetimi ve denetimi altinda verilip ve-
rilmedigine baglidir.

insaat Miihendisleri Odasi, gecmiste oldugu gibi gelecekte de Yetkin Mithendisligi giindem-
de tutmaya, hatta hayata gecirme cabalarina devam edecektir. insaat Miihendisligi hizmetini
veren insaat Miihendislerinin tek érgiitii olan IMO, kendisinin yiriitmedigi, etkin ve etkili ol-
madigi hicbir belgelendirme ve sicil tutma islemine dahil olmayacaktir.

Belgelendirme, SiM ve iTB

Odamizin mesleki belgelendirme politikalar (Yetkin Mihendislikte oldugu gibi) meslektasi-
miz olarak insaat miihendisligi hizmeti veren ile mithendislik hizmetine ihtiya¢ duyan kesim-
lerin ortak faydasini gézetmek esasina gore olusmaktadir. Yani meslegini yapan, mesledi ile
gecinen, meslegini seven, mesleginde kendini gelistiren Uyemizi; Yapi, Geoteknik, Hidrolik ve
Su Kaynaklari, Kiyi-Liman, Ulastirma, Yapim ydnetimi ve yapi isletmesi, Yapi Malzemeleri gibi
uzmanlik alanlarinda, projesinden imalatina, planlamasindan etidiine, ydnetiminden dene-
timine veya bilirkisiligine kadar 20'nin iizerinde hizmet alanindan herhangi biri icin, insaat
Muhendisligi hizmetine ihtiya¢ duyan kisi ve kurumlarla bulusturmak ve bu kesimlerin daha
glvenli hizmet almalarini saglamak amacini tasimaktadir.

2006 yilinda yiiriirliige giren, bilgi ve deneyimi puanlandirma esasina gore belgelendiren SiM
yonetmelidi, orijinal haliyle kisa bir stire uygulanabilmis olsa dahi proje alaninda gozle go-
rindr iyilesmeler yaratabilmistir. Daha sonra Danistay tarafindan iptal edilen puanlandirma
yontemi, Referans Belge Yonetmeligi ile tekrar uygulanmaya calisilsa bile uygulanma sansi
bulamamistir.

Gerek SIM belgesinin uzmanlik tanimlarinda gerekse SIM disi verilecek uzmanlik ve hizmet
alani belgelerinde, halihazirda yiiriirliikte bulunan “TMMOB Meslek ici Egitim ve Belgelendir-

o ey

me Yonetmeligi"nin imkanlari dahilinde ¢6ziim aranacaktir.

SiMYénetmeliginin yirirlikte bulunan iTB ile ilgili béltimleri, hizmet alanlarinin diizenlenme-
sinde etkili olabilme sansini korumaktadir. Basta Sube ve Temsilcilikler olmak izere Odamiz
isyerleri/proje birolari tizerinde etkin denetim yapabilme imkanina sahiptir. IMO 47. Dénem
icerisinde, Is Yeri Tescil Belgesi verilmesi ve onaylanmasi ile ilgili maddeler uyarinca, haksiz
rekabet ve imzacilik gibi sorunlarin Gizerine gidilecektir.

Meslek Yasasi

Yoénetim Kurulumuz son birkag yildir devam etmekte olan Meslek Yasasi lizerine yapilan calis-
malari 6nemsemekle birlikte, insaat Miihendisligine 6zel bir yasa yerine Miihendislik Mimarlik
hizmetlerinin yetki ve sorumluluklarinin belirlenme yetkisinin ilgili meslek kurulusuna birakil-
digi diizenlemelerin olusturulmasindan yanadir. Giiniimiizde bu durum 3458 sayili Miihen-
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dislik ve Mimarhk Hakkinda Kanunun ve 6235 sayih TMMOB kanununun yeniden dlizenlen-
mesine karsilik gelmektedir.

Demokratik bir ortamda, bir yasa taslaginin yasa koyucular nezdinde karsilik bulabilmesi ge-
nis bir konsensusun varligina baglidir. Dolayisiyla Mithendislik ve Mimarlik camiasinin kabul
ettigi, benimsedigi ve savundugu metinlerin olusturulmasi bir yasa taslag icin elzemdir. 20
yili askin bir stredir TMMOB bunyesinde yapilan ¢alismalarla i¢sellestirilen, Mihendislik ve
Mimarhk Kurultaylarinda olgunlastirilan temel ilkeler cercevesinde Uretilmis olan taslaklar
mevcuttur. Tirkiye'nin siyasi atmosferinin imkan saglamasi halinde, alanimiza iliskin diizenle-
melerin TMMOB ile birlikte yeniden glindeme tasinmasi icin caba sarf edilecektir.

Asgari Ucret

Kamu ve 6zel kesimde, yapi denetiminde, santiye sefliginde iSG firmalarinda meslektaslari-
mizin zor ve sagliksiz sartlarda, son derece disik Ucretlerle ve glivencesiz cahstirildigi bilin-
mektedir. IMO’nun 2005 yilinda uygulamaya koydugu insaat Miihendisleri icin asgari ticret
uygulamasi daha sonralari TMMOB'nin SGK ile yaptigi protokol ile yayginlasmis ancak siyasal
iktidarin politik tercihleri sonucu iptal edilmistir.

IMO 47. Dénem icerisinde, bu uygulamanin yeniden hayat bulmasi icin tiim kurumlar nezdin-
de miicadele verilecektir.

Serbest piyasa kosullari ve haksiz rekabet sonucu ruhsata tabi yapilardaki proje ve TUS hiz-
metleri Ucretleri kisisel ihtiyaglarin karsilanmasi bir kenara ne yazik ki miihendislik onurunun
kaldiramayacadi seviyelere gerilemistir.

Bu tablonun ortadan kaldirilmasina katkida bulunacagi dustincesiyle; “piyasa rayicleri bilgi-
lendirme tablosu” olarak diizenlenen tablo ve hesap yontemlerinin “asgari ticret tablosu” ola-
rak belirlenmesi ve bir asgari ticret ¢calisma grubunun olusturulmasi amaglanmaktadir.

Meslek ici Egitim
insaat Mithendisleri Odasl, ‘hayat boyu 6grenme’ ilkesini esas alarak meslektaslarinin mesleki

bilgi ve becerisini cogaltmayi, gelistirmeyi hedef alan Meslek ici Egitim faaliyetlerine iMO 47.
Dénemde de daha ¢ok gelistirerek devam etmeyi dncelemektedir.

- Ulkemizde yasanmakta olan pandemi kosullarinin fiziki birlikteligi zorlamasina ragmen,
yasaklarin kaldiriimasi halinde ve her tiirlii nlemlerin alinmasi kaydiyla ylz yiize egitim
faaliyetlerinin devem etmesi,

- Uzmanlik ve alt uzmanlik alanlarinin yani sira mesleki faaliyet alanlarina yonelik egitim-
ler, sinavlar, belgelendirme, konularina ve alanlarina gore bilgilendirme ve bilinglendir-
me seminerlerinin diizenlenmesi,

- TURKAK tarafindan akredite egitim kurulusu olma konusunda gerekli girisimlerde bulu-
nulmasi,

- Online egitimin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi calismalarn hedeflenmektedir.

Sempozyum Kongre ve Calistaylar

Kurulusundan bu yana mesleki bilimsel calismalara 6nem veren Odamiz, diizenledigi sem-
pozyum ve kurultaylarla, bir yandan teknik ve bilimsel gelismelerin analiz edilmesine, tartisil-
masina ve tanitilmasina hizmet ederken, diger yandan uygulanmakta olan tekno-politikalarin
degerlendirilmesine ve alternatif gorislerin olusmasina zemin teskil etmekteydi. Ancak bazi
etkinliklerin kendini tekrarlar duruma diismesi, Oda gelirlerindeki dnemli diists ve etkinligin
kendini finanse etme imkaninin zayiflamasi ve pandemi kosullari nedeniyle, calismalar basla-
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mis ve belli bir asamaya getirilmis Deprem Konferansi hari¢ olmak tizere, tim sempozyum ve
kongrelerin yerine ve hepsini kapsayacak nitelikte olmak (izere, en son 2004 yilinda 17'ncisi
gerceklestirilmis olan Teknik Kongrenin 18'ncisinin 2022 yilinda yapilmasi hedeflenmektedir.

Ayrica IMO 47. Dénem icerisinde uzmanlik ve hizmet alanlarinin giincel uygulamalarina yéne-
lik Genel Kurulda kabul edilen 6nergeler de gozetilerek Calistaylar planlanacaktir.

Mali Disiplin ve Uye Aidatlar

Bir yandan siyasal iktidarin TMMOB ve Bagli Odalarinin gelirlerini tirpanlayici tutumu, diger
yandan ekonomik kriz ve pandemi insaat Miihendisleri Odasinin gelirlerini 6nemli élciide
dislrmds ve gelirlerin giderleri karsilayamayacagi noktaya ¢ekmistir. Ne yazik ki; 2020-2021
yillari boyunca durumun daha da derinlesecegdi beklenmektedir.

Bu tablo karsisinda masraflarin azaltiimasi, giderlerin disuriilmesi kacinilmazdir. Diger yan-
dan asil gelir kaynagimiz olan tyelerimizin aidat 6deme oranlarini artirmamiz gerekmektedir.
Uye aidatlari 6demesinde kolayliklar ve cesitli avantajlar saglayacak imkanlar gelistirilecektir.

Dolayisiyla bir yandan tasarruf tedbirleri gevsetilmeden uygulanirken diger yandan gelir arti-
rici tedbirler gelistirilecektir.

Yayin Politikalari

Teknik Gl¢: 1972 yilinda yayin hayatina baslayan ancak 1980 darbesi ile yayin hayatina ara
vermek zorunda kalan Teknik Giig, gazete formatiyla 2003 yilindan itibaren yeniden yayin ha-
yatina baslamis, 2012 yilindan itibaren ise elektronik ortamda okurlariyla bulusmaya devam
etmistir.

Cagimizda iletisim ve haberlesme araclarinin ¢esitlenmesi, bizlere, Giyeye ve kamuoyuna yo6-
nelik haber ve mesajlarimizin daha kolay ve hizli verebilmemizi saglayacak imkanlar sunmak-
tadir. Bu cercevede Teknik Gii¢'tin giinliik haber ve yorum gazeteciligi yapan Web haber por-
talina donustirilmesi hedeflenmektedir.

TMH: 1955'ten bu yana 65 yillik kesintisiz yayin hayatiyla Tiirkiye'nin en eski periyodik yayini
olan Tirkiye Muhendislik Haberleri Dergisi, bu donem dahilinde de gelistirilip yayginlastiril-
masi ve okunurlugunun artirilmasi icin gerekli tedbirler alinacak, yeni ve cagdas gelismeleri,
mihendislik haberlerini Giyelerimize aktarmaya devam edecektir.

Teknik Dergi: 1972 yilinda bilimsel ve teknik icerikli yazilarin yayinlandigi bir yayin organi olan
“Teknik Bulten” uzunca bir aradan sonra 1990 yilindan itibaren yeni bir formatla “Teknik Dergi”
adi altinda yayin hayatina devam etmektedir. Uluslararasi taninirhgi bulunan ve insaat M-
hendisligi alaninda ingilizce ve Tiirkce yayin yapan hakemli tek dergi olan Teknik derginin
yayinlarina mevcut yapisiyla kesintisiz olarak devam etmesi desteklenecektir.

E-Bilten: E-biilten 7 gunlik periyotlariyla Oda merkezi ve Subelerinden haber vermeye de-
vam edecektir.

Sube Biiltenleri: Ekonomik kosullar nedeniyle, Subelerin basili bilten ¢ikarip dagitimini yap-
makta zorlanacagi diistiniilmektedir. Dolayisi ile IMO 47. Dénem icerisinde Sube Biiltenlerinin
Sube e-biiltenlerine donustirilmesi tesvik edilecektir.

genc-IMO Biilteni: Ogrenci Uyelerin iletisim ve haberlesme araclarindan biri olan genc-IMO
bilteni elektronik ortamda faaliyetlerini siirdirmesi dogrultusunda desteklenecektir.

Ozgiin Kitaplar ve Ceviriler: Glindeme ve tespit edilen ihtiyaclara uygun olarak, 6zellikle, ileri
hesap teknikleri, performans temelli tasarim teknikleri, gliclendirme ve onarim teknikleri ko-
nularini iceren telif kitaplar ve ceviriler yayimlanacaktir.
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Kurul Komisyonlar

Afet Hazirhk Mudahale Kurulu

Bilirkisilik Kurulu

insaat Mithendisligi Egitimi Kurulu

isci Saghgi ve is Giivenligi Kurulu

Mesleki Degerlendirme Kurulu

Meslek ici Egitim Kurulu

Teknik Dergi Yayin Kurulu

Turkiye Muhendislik Haberleri (TMH) Dergisi Yayin Kurulu
9. Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Donlisim Komisyonu

® N oA WwWwN =

10. Kadin insaat Mithendisleri Komisyonu
11. Yapi Denetim Komisyonu

12. Laboratuvar Hizmetleri Komisyonu
13. Yapi Uzmanlik Kurulu

14. Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanhk Kurulu
15. Geoteknik Uzmanlik Kurulu

16. Ulastirma Uzmanlik Kurulu
17.Kiyi-Liman Uzmanhk Kurulu

18.insaat Yénetimi Uzmanlik Kurulu

19. Yapi Malzemeleri Uzmanlik Kurulu

20. Asgari Ucret Calisma Grubu

21. Santiye Sefligi Calisma Grubu
22.Kamu Cahsanlari Calisma Grubu
23.istihdam Calisma Grubu

Ortak Toplantilar

Danisma Kurulu Toplantilari:
- Kasim 2020
- Nisan-Mayis 2021
- Ekim-Kasim 2021
- Mart 2022

Y6netim Kurulu ve Sube Baskanlar Ortak Toplantilari: Olaganusti toplantilar hari¢ olmak tize-
re 3 aylk periyotlarla

Saymanlar Toplantisi:
- Aralik 2020
- Haziran-Temmuz 2021
- Aralik 2021

Sekreterler Toplantisi: Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi, Genel Sekreter ve Yardimcilari, Sube Y6-
netim Kurulu Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterlerinin katilimiyla olaganstu toplantilar harig
3 aylik periyotlarla

Yonetim Kurulu - Denetleme Kurulu Ortak Toplantilari: Olaganistu toplantilar hari¢ olmak
Uizere 6 aylik periyotlarla

Bolge Toplantilari: Sube Yonetim Kurulu Uyeleri ve Temsilcilerin de katilacagi, bolgesel top-
lantilar yapilacaktir.
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Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

Oda Merkezi Tarafindan
Gerceklestirilen Etkinlikler

Santiye Sefligi Tam Zamanh Bir Gorevdir, Birden Fazla
Santiyede Yapilamaz!

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi tarafindan diizenle-
nen “Her Santiyeye Bir Sef” kampanyasi basin toplantisi 25
Subat 2021 Persembe giinii Oda Merkezinde gerceklestirildi.
Aciklama IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec tarafin-
dan yapild.

Basin toplantisina TMMOB 2. Baskani ve iIMO Ankara Sube
Baskani Selcuk Uluata, IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Genel Sekreter
Serap Dedeoglu ve IMO Ankara Sube Yénetim Kurulu Sekreter
Uyesi Bilent Tath katild.

“Her Santiyeye Bir Sef, Bir Santiyede Bir Sef kampanyasi, tim
Sube ve temisilciliklerimizde es zamanh basin agiklamala-
riyla baslad. istanbul'da diizenlenen basin toplantisina IMO -

Yonetim Kurulu 2. Baskani Gilsun Parlar, izmir'de dizenle- i e Pl :
nen basin toplantisina IMO Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel ve \ HE!! $ANII_YEYE BI_RSH:E l
| #BiR SANTIVEDE BIR SEF! |

Mersin'de diizenlenen basin toplantisina IMO Yénetim Kurulu
Uyesi Veysel Ozkan katildi.

8

Kampanya kapsaminda Yonetim Kurulumuz tarafindan geng
meslektaslarimiza, Sube ve Temsilcilik Yonetim Kurullarimiz
tarafindan ise Milletvekillerine mektup gonderildi. Sosyal

iNSAAT
medyada hashtag eylemi gerceklestirildi. Cesitli basin yayin MUHENDISLERI
kuruluslarinda glindem edilmesi saglandi. o
’ ’ 11

Kampanya calismalar kapsaminda Oda ve Sube sosyal
medya hesaplarindan gorsellerimiz yayginlastirildi.

Santiye Sefligi kampanyasi kapsaminda; Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel
Mudiirligii ve Yapi isleri Genel Miidiirltigui ile gdrisiilerek konuyla ilgili hazirlanan raporlar ve
yazilar iletildi.

Gaziantep Milletvekili Mahmut Togrul tarafindan 'Her Santiyeye Bir sef” kampanyamiza iliskin
meclise kanun teklifi sunuldu. Kanun teklifinde Odamizin gorislerine yer verildi.

Oda Yonetim Kurulumuz, Mevcut Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte degisiklik yapilmasi
ile ilgili goruslerini 28 Mayis'ta kamuoyuyla paylasti. TMMOB'ye génderilen 6nerimiz TMMOB
tarafindan yapilan diizenleme ile Bakanliga iletildi.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu ve tiim subelerin es

zamanli Santiye Sefligi kampanyasi icin yaptigi basin aciklamasi:

Santiye Sefligi Tam Zamanli Bir Gérevdir, Birden Fazla Santiyede Yapilamaz!

Cunki santiye sefi bir insaatin basindan sonuna kadar her asamada sorumlulugu olan ve bil-
gisine ihtiya¢ duyulan bir kisidir.
Bilindigi tizere santiye sefligi;
- biryapinin, veya mihendislik-mimarlik hizmeti gerektiren herhangi bir isin,
- plan, proje ve hesaplarina,
- ilgili fen ve sanat kurallarina,
- teknik mevzuata
uygun olarak ylrutilmesi ve denetlenmesi isidir.

Santiye sefinin 6nemli gorevleri bulunmaktadir; bunlardan ilki yapinin fen ve teknige, ruhsat
ve projesine uygun olarak insa edilmesi ikincisi insaatin is ve islemlerinin planlanmasi, sevk ve
idaresi, lU¢linclist is glvenliginin saglanmasi isci sagliginin gozetilmesidir.

Acikca gorildugi gibi, topraklarinin yizde 93U aktif deprem kusagi lizerinde bulunan
Turkiye'de, glivenli yapi Gretimi ve deprem nedeniyle olusacak zararlarin asgariye indirilebil-
mesi icin santiye sefligi anahtar konumunda yer almaktadir. Deprem hasarlarinin ¢ok biytik
bir kismi insaat hatalarindan kaynaklanmaktadir. Bilingsizlik veya liyakatsizlik doga olaylarini
felakete donustiirmekte, toplumda onarilmasi zor yaralar agmaktadir.

Ayrica Santiye Sefliginin kamuoyunu yakindan ilgilendiren bir baska kilit roli, santiye ala-
ninda is¢i saghigi ve glivenliginin saglanmasiyla ilgilidir.

Ne acidir ki Glkemiz yillardir isci 6limlerinde Avrupa birinciligini ve diinya Gglncilugini
birakmamaktadir. Bu isci 6limlerinin biylk cogunlugunun insaat sektdriinde yasandigi her-
kesin malumudur. Dolayisiyla, is kazalarina karsi alinacak dnlemlerde muteahhitlerin sorum-
luluklarini yerine getirmesinin yani sira, santiye sefliginin yetkin kisilerce ve tam zamanl
yuratilmesi hayati 5nemdedir.

"Her Santiyeye Bir Sef" meclis giindeminde

TEMM iddarn Arma ve Gasiamben Miliet 5 GUVENLIGH VE SASLIGINK ANl Mnrns kel QAEAN kap- Ay FOAL Sl (e st i san
veshilh Mahmut Togndl, TMDBE bardf b odzmmsm S Ghme Andgro saebyeden Mg Gienddim g Tehd latrses
aa Whendnen Ccmsren Her Saritye foln yram, ereknn Bir o Yilac §() Bk copinm kgl Userrcs
i B G agsharenctn yOrotmy oleufu Taejal sarwun Bir ingaatn B sk B mORondEn MvEEtE 0wl Bubaten Thkieddn, Gl yag: Jeate

armparys figkin mociss Kamun ki godan s kadar her ayaTeds 50 o5 i, 30 bin metekansye kadar § ayn v doprem nodeniyi clsacak zantann
Lo ey clan vo Iigiine ihfyag dyw e antiye jafifn yopma gens yobiue  asganye indirdebimens igin gartiyo gefi)

Wanuh teklfes ghin achlamaliia lan kigickt Sordyn jefidy. be yapew veyd  Usisi Igh mevaala gl yapem iynin  anahisr konumunds e aimakiade. Dep-
tuturan THMM it Amei v Gassing  mifendeih mimrs Nmed QersiTen sk ruhsIEa badh Wy 0Dy Vs ieR)M- o rasartanen cok biytk b ks inga.
Miligtvoisd Uisterad Todrul, Her gactiye  herhangl b g, plan, proje ve hosapls  do olmas halnde yap ingaat sl snen @t halalinedan kayrablanmakdade oy
gell sadece bi gantyeds bam mmank s, BgH fen ve sanal kumbann, b ygulsemees. Bu kogularda, rsii be  mun (ARGl igkn sansl dunamiler s,
olarak poreiendiiimeids. Santye jelb)  mevouala wygun oluk yeitikmest ve  yapsm hisl sunmak slamakirde P garmye gl Laciace b amyodn m
| srein efame ve mesiohl tecriibeye ge-  donefionmes! e Yagenn fan ve isn- “YASAL DOZENLEME YAPILMALI  marmasis cliak plrmiendiimalide Sana-

b Duyn b heevae 8. RSN v PrOjiNing Ly DlaEk e Can giveridy gin anl b calaera alani  yo pofighnin Gatienimannde: yige irn

SO G AN T AT g SORTIESL NGt - Ve RN plar mn SANBYY §ONONIR, dogrom (isi o koruSLIN, NAERGNN. BOYIAGHONIN v
i arcia andia on tarta Sayn yein yaom  lanmas, sovk ve ksl ve i gl e hasetiyle hogimi ighi imaiaann ainmas,
gy Catierimes yerine sadece b e e safianeas g sadidnn ghoesimes: «u.-n.nwmuug.a. b wygulamalenn serdandritas min
igurin gantlye gefi(ind (stionmesi M. jantyn yefvin glrevide Pt naditn kAt iarinde Laa b ek ynssl shiserlerralnt yapdmatel
lanmey” cedi Sarinym gefiin, Sapcds sonsmhiuk ve e kiyraddn Bu Gunm Qepremie v HABER MERRED
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HBUZIISI diizeltilsin, IIGI Sillm!e!l Sillllcﬂ llll' Sﬂl !IIII&ISII“

'HER SAH?IYHE BiR SEF!
#BIB SAN?IYEIIE BIB SEF!

Yapi Uretim suirecinde bu denli dnemli bir gérev olan santiye sefligi, gerek mevzuatta yer alan,
gerekse uygulamada yasanan eksiklikler ve yanlisliklar nedeniyle ¢6ziimiin degil sorunun bir
parcasi haline getirilmis, ivedilikle ¢6ziim bekleyen bir alandir.

Santiye sefinin, tasidigi sorumluluk ve santiye alaninda yiklendigi gorevin kapsami dikkate
alindiginda santiyeden hi¢ ayrilmamasi gereken bir gérev olmasi gerekir. Bir miihendisin mev-
zuatta izin verildigi gibi, 30.000 m2'ye kadar 5 ayri isin santiye sefligini yapma sansi yoktur.
Ustelik ilgili mevzuata gére, yapim isinin tek ruhsata bagh veya toplu yapi niteliginde olmasi
halinde yapi insaat alani sinir uygulanmamaktadir. Bu kosullarda, nitelikli bir yapim hizmeti
sunmak olanaksiz hale gelmistir, gelmektedir.

Santiye sefligi ile ilgili hazirlamis oldugumuz durum raporunda acik¢a gorilebilecegi Gizere
yap! Uretim slirecinin yoneticisi pozisyonunda olan santiye sefligi alani son derece kontrolsiiz
ve sorunludur. Mevcut durumda isin niteligi ile hicbir ilgisi olmayan meslek gruplarinin keyfi
olarak santiye sefligi gorevini Ustlenebildigdi, hatta belirli bir kesimin santiye sefligi gérevini
yurltecek meslek grubundan olup olmadigi dahi anlagilamamaktadir. Elde edilen verilerden;
Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmeligin 6'inci maddesinin 3’Uinct fikrasinda yer alan ve santiye
sefinin gorevlendirilmesinde “yapim isinin konusu, niteligi, buytkligu ile 6zel ihtisas gerekti-
rip gerektirmedigi ve ilgili imalatlarin oraninin” dikkate alinmasi gerektigini bildiren hiikmiin
varligina ragmen, santiye sefliginin gorevlendirilmesinde idarelerin keyfi davrandidi tespit
edilmistir.

Raporda daha ayrintili karsilastirmali tablolarla gorilebilecedi gibi 2020 yilina ait yapi ruhsati
verilerine gore, toplam ruhsatlar icerisinde insaat miihendisi tyelerimizin Gstlendikleri san-
tiye sefligi orani ylizde 45,8'dir. Oysa, elektrik tesisati, mekanik tesisat, restorasyon ve elektrik
ile mekanik tesisata iliskin tadilat ruhsatlar disindaki yapi ruhsatlarinda santiye sefi olarak
gorevlendirilmesi gereken meslek gruplari ilgili ydnetmelikte tarif edilmektedir.

Yine s6z konusu rapor ve deneyimlerimiz imzacilik diye tarif ettigimiz, sadece resmi islem-
lerde goriinsiin diye kagit Gstiinde kalan santiye sefliginin ne kadar yaygin oldugunu goster-
mektedir. Can glivenligi icin asli bir calisma alani olan santiye sefliginin, bir deprem Ulkesinde
hepimizin g6zt oniinde ve ilgili her kurum ve kurulusun bilgisi dahilinde sadece kagit tize-
rinde kalmasi Glkemiz icin bir utang kaynagidir. Bu durum depremle yasamaya zorunlu olan
Ulkemizde bizzat can glivenligimiz acisindan tehdit olusturmaktadir.

Sorunun ¢6zimu igin:
- istisnai durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam zamanli olarak gérev-
lendirilmelidir.
+ Santiye sefliginin Ustlenilmesinde; yapim isinin konusunun, niteliginin, buyikliginin
ve ilgili imalatlarin oraninin dikkate alinmasi, keyfi uygulamalarin sonlandiriimasi igin
gerekli yasal diizenlemeler yapilmalidir.

« Santiye sefligi strekli egitime ve mesleki tecriibeye gereksinim duyan bir gorevdir. Bu
gorevi yerine getirecek kisilerin ilgili meslek odalarinca verilen egitimlere katilip belge-
lendirilmeleri zorunlu tutulmalidir.
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« Gergege aykirn beyanda bulunarak santiye sefligi Gstlenilmesinin 6nlni gegilmesi icin
santiye seflerinden Oda Kayit Belgesi istenmelidir.

+ Santiye sefleri TMMOB tarafindan belirlenen miihendislik asgari licretinin altinda calisti-
rilmamali, hak ve Uicretleri yasal glivenceye alinmalidir.

Odamiz, santiye seflerinin gelisimi icin mesleki egitimleri ve gerekli belgelendirmeleri yap-
maya hazir, Gizerine diisen gorevleri yerine getirebilecek altyapiya, kadro yapisina ve tecri-
beye sahiptir.

Tum meslektaslarimizi, meslegimizi ve haklarimizi sahiplenmeye, ilgili idareleri de uyarilari-
mizi dikkate alarak 6nerilerimizi hayata gecirmeye, halkin can ve mal guivenligini ilgilendiren
boylesi dnemli bir konuda ivedilikle Odamizla birlikte hareket etmeye davet ediyoruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

IMO Yonetim Kurulu, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Yapi isleri Genel Miidiirii
ile Goriisti

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kuruly,
geoteknik uzmanlk alaninda yapilan mevzuat diizen-
lemeleri ve “Her Santiyeye Bir Sef” Kampanyasi kapsa-
minda talep ve Onerilerimizi sunmak Uzere, T. C. Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi Yapi isleri Genel Midiiriinii maka-
minda ziyaret etti.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, Yénetim
Kurulu Uyesi Levent Dari, IMO Geoteknik Uzmanlik
Kurulu Uyesi Ozan Dadasbilge ve Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu tarafindan yapilan
ziyarette T. C. Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Yapi Isleri Genel Miidiirii Banu Aslan Can ve Teknik
Daire Bagkani Ayse Aktiirk Basik ile gorasald.

Toplantida Odamizin santiye sefligi konusunda gorusleri ve tespitleri paylasilarak yasanan
sorunlara dikkat cekildi. Odamiz tarafindan, santiye sefligi kampanyasi kapsaminda hazir-
lanan Santiye Sefligi Durum raporu sunuldu. C6ziim olarak atilmasi gereken adimlar konu-
sunda Odamizin yaptigi calismalar ifade edildi.

Géruismede, insaat Miihendisleri Odasinin Gizerine diisen her tiirlii sorumlulugu yerine getir-
meye hazir oldugu aktarildi. Genel Miidur Banu Aslan Can da Bakanlik olarak yapacaklari ¢ahs-
malarda Odamizin gérisleri ve 6nerilerini degerlendireceklerini soyledi.

iMO Yonetim Kurulu, CSB Mesleki Hizmetler Genel Miidiirii ile Goriistii

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu,
Her Santiyeye Bir Sef kampanyasi kapsaminda, talep
ve Onerilerimizi sunmak Uizere, Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi Mesleki Hizmetler Genel Midlrini maka-
minda ziyaret etti.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus ve Genel Sekreter Serap Dedeoglu
tarafindan yapilan ziyarette Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Mesleki Hizmetler Genel Miduri Murat Oral ile gori-
suldi.

2 Mart 2021 tarihinde gerceklestirilen toplantida, Odamizin santiye sefligi konusunda goris-
leri ve tespitleri paylasilarak yasanan sorunlara dikkat ¢ekildi. Odamiz tarafindan, santiye sef-
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ligi kampanyasi kapsaminda hazirlanan Santiye Sefligi Durum raporu sunuldu. C6ziim olarak
atilmasi gereken adimlar konusunda Odamizin yaptigi calismalar ifade edildi. Gériismede,
insaat Miihendisleri Odasinin lizerine diisen sorumluluklar yerine getirmeye hazir oldugu
aktarildi. Genel Midur Oral da Bakanlik olarak yapacaklar ¢calismalarda Odamizin gorisleri ve
Onerilerini degerlendireceklerini sdyledi.

‘Santiye Sefligi Tam Zamanl Bir Gorevdir, Birden Fazla Santiyede Yapilamaz!’
Kampanyasi cercevesinde TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
tarafindan, gen¢ meslektaslarimiza gonderilen mektup. 01.03.2021

Geng¢ Meslektaslarimiz;
Santiye Sefligi Tam Zamanh Bir Gorevdir,

TMMOB insaat Mahendisleri Odasindan

Birden Fazla Santiyede Yapilamaz! genc meslekiasianimiza mekiup
insaat Miihendisligi medeniyetleri var eden bir meslektir;

medeniyetleri gorlnir kilar. Kiltirel, sosyal, ekonomik ve ehdiete e ek T
benzeri 6zellikler nasil ki medeniyetlerin soyut yanini ifade ]"EB sn'ﬂ'“[v[ nm sﬂ:i

ediyorsa, kopriler, yollar, binalar, barajlar da somut yanina
isaret etmektedir. insaat miihendisligi uygulamalari, doga
olaylari ile dogal afetler arasindaki celiskiyi, insanin glvenligi
ve rahatinin gozetilmesi hedefiyle ¢6ziime kavusturmustur.
Kazanan insan ve meslegimiz olmustur.

| #BIR SANTIVESE BiR SEF!

INSAAT
MUHENDISLERI
ODASI

insaat miihendisliginin kadim caglardan gelecege kurdugu i |
kopri, meslegimizin siradanlastiriimasinin, dnemsizlestirilme- Ll
sinin, insani ozelliklerinden kopartilarak mekaniklestirilmesi- fh £2 n
nin, toplumsal yarar ilkesinden uzaklastirilmasinin mimkin 'I -| -| q .

olmayacagini simgelemektedir. -

Ancak bugin ulkemizde insaat mihendislerinin geldikleri nokta hayli distindaricuddr.
Maalesef karar vericiler tarafindan ingsaat miihendisligi ara eleman statiistine getirilmeye cali-
silmakta, aleni bir sekilde de bu niyet en yetkili agizlardan ifade edilmektedir.

Yap! Uretim stirecinde meslektaslarimizin ara eleman olarak konumlandirilmasinin aci sonug-
larini yasanan deprem, sel ve benzeri doga olaylarinin sonuglarinda gortiyoruz. Her doga ola-
yindan sonra can ve mal kayiplari yasaniyor, telafisi olmayan acilarla ylzlesiyoruz. Bir tarafta
Ulkemizde plansizca agilan insaat mihendisligi bolumleri ve kontenjan sayilari dolayisiyla her
sene binlerce meslektasimiz aramiza katilirken diger taraftan da neredeyse her yapinin insa-
sinda muihendislik hizmeti acigi oldugu goriilmektedir. Verilmeyen her mihendislik hizmeti
enerji kaybina, maliyet artisina, israfa ve glivenlik acigina yol aciyor, acmaktadir.

Bir diger yandan ise bu durum, meslegimizde hi¢ gérilmemis issizlik oranlarini da yansitmak-
tadir.Yapilan arastirmalarda 2020 yilininilk aylarinda insaat miihendisleri arasinda issizlik orani
ylizde yirmiye ulasirken, geng insaat mihendisleri arasinda her ¢ kisiden biri issiz durumda-
dir. issizlik sorunu sadece issiz kalan meslektaslarimizi etkileyen bir sorun olarak anlasiimama-
hdir. Meslegimizin her alaninda calisan, emedi ile gecinen meslektaslarimizin diistk tcretlerle
calistinimasina ve haklarini kaybetmesine de neden olmaktadir. Ozellikle gen¢c meslektaslari-
mizin ¢ok diistik ticretlerle imzalarinin istismar edilmesine sebebiyet vermektedir.

Bu can sikici tablonun olusmasina yol acan baslica etkenlerden biri de meslek alanimizla ilgili
mevzuatta ve uygulamadaki yanhshklardir. Kamu yararini gdzeten bir anlayis degisikligi ve
basit dnlemlerle kagit tizerinde veriliyormus gibi gériinen mihendislik hizmetlerinin gercek-
ten yapilmasini saglamakla ise baslamak gerekiyor.

Buglin bir santiye sefi, mevzuatin verdigi izinle bes ayri santiyede goérev alabiliyor. Santiye
sefi, yaptigiisin dogasi geregi istisnayl durumlar haric, santiyeden hi¢ ayrilmamasi gereken bir
gorevin adidir. Halk arasinda “imzacilik” diye tabir edilen resmi evraklardaki formaliteyi sagla-
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mak icin ve sahaya neredeyse hi¢ ugramadan yapilan santiye sefliginin temel nedeni de yasal
mevzuatin boylesi durumlara, basibosluga ve suistimale zemin hazirlamasidir.

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmeligin 6. Maddesinin 3. Bendinde, “Santiye sefliginin Ustle-
nilmesinde; yapim isinin konusu, niteligi, blytkligu ile 6zel ihtisas gerektirip gerektirmedigi
ve ilgili imalatlarin orani dikkate alinir” deniliyor. Uygulamada ise isin niteligine aykir santiye
sefligi taleplerinin kabul edildigi, bu konuda idarelerin keyfi kararlar aldigi gortluyor.

Turkiye gibi bir deprem Ulkesinde, basta halkin can ve mal glivenligi icin santiye sefligi calisma
alaninin islevli ve calisir bir diizene sokulmasi, santiye seflerinin niteliklerinin arttinlmasi acil
¢6zim bekleyen bir sorundur.

Bu yuizden diyoruz ki:

« lIstisnai durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam zamanli olarak gérev-
lendirilmelidir.

- Santiye sefliginin Ustlenilmesinde; yapim isinin konusunun, niteliginin, biayukliginin
ve ilgili imalatlarin oraninin dikkate alinmasi, keyfi uygulamalarin sonlandirilmasi igin
gerekli yasal diizenlemeler yapilmalidir.

« Santiye sefligi sirekli egitime ve mesleki tecriibeye gereksinim duyan bir gorevdir. Bu
gorevi yerine getirecek kisilerin ilgili meslek odalarinca verilen egitimlere katilip belge-
lendirilmeleri zorunlu tutulmalidir.

« Gergege aykirn beyanda bulunarak santiye sefligi Gstlenilmesinin 6nlni gegilmesi icin
santiye seflerinden Oda Kayit Belgesi istenmelidir.

«+ Santiye sefleri TMMOB tarafindan belirlenen miihendislik asgari tcretinin altinda ¢alisti-
rilmamali, hak ve Ucretleri yasal glivenceye alinmalidir.

Siz gen¢ meslektaslarimizi bu talepleri sahiplenmeye, yapacagimiz lye toplantilarina
katilmaya, gerceklestirilecek olan bilgilendirme faaliyetlerine destek olmaya, Odamiz ve

Subelerimizin bir bitiinlik icinde bu konuda yurittigi ¢alismalara omuz vermeye, kamu
yarari ve mesleki hak ve sorumluluklarimizi savunmaya davet ediyoruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

Santiye Sefligi Tam Zamanl Bir Gorevdir, Birden Fazla Santiyede Yapilamaz!”
Kampanyasi ¢ercevesinde TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Sube ve
Temsilcilik Yonetim Kurullarimiz tarafindan, Milletvekillerine mektup
gonderildi.

Sayin Milletvekili,

Topraklarinin ylizde 93’ aktif deprem kusagi tzerinde bulu-
nan Turkiye'de, yapilarin givenligi ve deprem nedeniyle olu-
sacak zararlarin en aza indirilebilmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasi, ertelenemez bir aciliyet arz etmektedir.

=y

Deprem, sel, toprak kaymasi gibi herhangi bir doga olayina
karsi meslegimizin bilgi ve birikimi, yapi Uretim siirecinin
6znesi durumundadir. Bu ylzden, nitelikli ve gltvenilir yapilar
insa etmek icin yeterli ve gerekli mihendislik hizmetlerinin
verilmesi olmazsa olmazdir.

Mevzuatta ve uygulamada yasanan ciddi sorunlar giivenli yapi Uretimini de tehdit altinda
tutmaktadir. Bu mevzuat eksikliklerinin en 6nemlilerinden birisi de Santiye Sefligi Hakkinda
Yonetmeliktir.

Santiye sefligi; yapi Gretimi veya mimarlik-miihendislik hizmeti gerektiren herhangi bir ima-
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latin plan, proje, resim ve hesaplari ile fen ve sanat kurallarina uyumlu; genel santiye organi-
zasyonunun da teknik mevzuata uygun olarak ylritilme ve denetlenmesi isidir. Bu anlamda
santiye sefi bir yandan yapinin fene ve teknige, ruhsat ve projesine uygun olarak insa edil-
mesini saglarken diger yandan da isci saghgi ve is glivenliginin azami 6l¢liide saglanmasi icin
gerekli her tiirli 6nlemin alinmasini saglar.

Mevzuatimiza gore 30.000 m*ye kadar 5 ayri isin santiye sefligini tek bir kisi yapabilmektedir.
Ustelik, yapim isinin tek ruhsata bagh veya toplu yapi niteliginde olmasi halinde yapi insaat
alani sinin uygulanmamaktadir. Bir santiye sefinin bes ayr santiyede gorevini gerceklestire-
bilme imkani yoktur, olamaz da. Bu kosullarda, nitelikli bir yapim hizmeti sunmak da olanaksiz
hale gelmektedir.

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmeligin 6. Maddesinin 3. Bendinde, “Santiye sefliginin Ustle-
nilmesinde; yapim isinin konusu, niteligi, blyukligi ile 6zel ihtisas gerektirip gerektirmedigi
ve ilgili imalatlarin orani dikkate alinir” ifadesi yer almaktadir. Oysa uygulamada isin niteli-
gine aykin santiye sefligi taleplerinin kabul edildigi, bu konuda idarelerin keyfi kararlar aldigi
gorulmektedir.

ilisikte génderdigimiz Santiye Sefligi Durum Raporunda acikca gériilebilecegi lizere yapi
Uretim surrecinin yoneticisi pozisyonunda olan santiye sefligi alani son derece kontrolsiiz ve
sorunludur. Mevcut durumda isin niteligi ile hicbir alakasi olmayan meslek gruplarinin keyfi
olarak santiye sefligi gorevini Ustlenebildigdi, hatta belirli bir kesimin santiye sefligi gérevini
yurltecek meslek grubundan olmadigi agik¢a gorilmektedir.

Son birkag yildir oranlar duisse bile, Glkemizde her yil 100 bin civarinda insaat ruhsati veril-
mektedir. Ne yazik ki bu insaatlarin blyik ¢cogunlugunda muhendislik hizmetleri kagit
Ustuinde kalip, gostermelik olmaktan 6teye gecememistir.

Bir deprem Ulkesinde hepimizin g6zl 6niinde ve ilgili her kurum ve kurulusun da bilgisi dahi-
linde, boylesi onemli bir gorevin yasal mevzuatin iceriginden dolayi, kagit Gzerinde kalmasi
korkung ve Urkatictddr.

Sorunun ¢6zUmu icin asagidaki taleplerimizin hayata ge¢cmesi son derece dnemlidir.

- istisnai durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam zamanli olarak gérev-
lendirilmelidir.

« Santiye sefliginin Ustlenilmesinde; yapim isinin konusunun, niteliginin, buyikliginin
ve ilgili imalatlarin oraninin dikkate alinmasi, keyfi uygulamalarin sonlandirilmasi igin
gerekli yasal diizenlemeler yapilmalidir.

- Santiye sefligi strekli egitime ve mesleki tecriibeye gereksinim duyan bir gorevdir. Bu
gorevi yerine getirecek kisilerin ilgili meslek odalarinca verilen egitimlere katilp belge-
lendirilmeleri zorunlu tutulmalidir.

« Gercege aykiri beyanda bulunarak santiye sefligi Gstlenilmesinin 6niini gecilmesi icin
santiye seflerinden Oda Kayit Belgesi istenmelidir.

- Santiye sefleri TMMOB tarafindan belirlenen miihendislik asgari Gcretinin altinda calisti-
rilmamali, hak ve Ucretleri yasal glivenceye alinmalidir.

Turkiye gibi bir deprem Ulkesi icin, santiye sefligi calisma alaninin islevli ve calisir bir dlizene
sokulmasi, santiye seflerinin niteliklerinin artirilmasi hayatiyet tasimaktadir. Bu anlamda uyari-
lanimizin dikkate alinarak gerekli yasal calismalarin bir an dnce tamamlanip hayata gecirilme-
sinde, Gilkemizin kaynaklarinin verimli kullanilmasi ve yurttaslarimizin can ve mal giivenliginin
saglanmasi acisindan buyuk yarar vardir.

Yukarida paylastigimiz distincelerimizi hayata gecirmek icin ¢aba gostereceginize butiin
samimiyetimizle inaniyor, yurttaslarimizin dogrudan can gtivenligini ilgilendiren yapi gliven-
ligi ve santiye sefligi konusunda bir meslek odasi olarak lGzerimize diisen biitlin gorevleri
yerine getirecegimizi bir kez daha ifade ediyoruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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“Tiirkiye'de insaat Miihendisleri Gergegi: is, istihdam ve
Issizlik” Raporu Yayimlandi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan
Tirkiye'de insaat Miihendisleri Gercegi: Is, istihdam ve issizlik’
Raporu Nisan 2021'de yayimlandi. Meslektaslarimizin durumu

Tirkiye’de Ingaat Mihendisleri Gergegi: hakkinda ayrintili veriler ve analizler iceren rapor cesitli basin

IS kuruluslarinda yer aldi. Rapor ayrica kitap olarak basildi ve dagi-
timi yapildi.

ISTIHDAM VE Hazirlanan raporda 6ne ¢ikan bazi noktalar soyle:

|$S]ZL|K - Her on insaat mihendisinden Ugu issizdir (ylzde 28,2). Bu

oran kadin muhendisler ve gen¢g mihendisler arasinda ¢ok
daha vahim boyutlardadir. Kadin insaat mihendislerinin
Oda Raporu yuzde 47,1'i, 35 yas altindaki insaat miihendislerinin 48,3’
Nisan 2021 issizdir. Kisacasi iki geng insaat mihendisinden biri ve iki
kadin mihendisten biri issizdir.

- Her iki insaat miuhendisinden biri (ylzde 47,8) 4.200,00
TL'nin altinda Ucret almaktadir. Daha da kotiisu ¢alisanlarin
yuzde 27,5 ise asqgari Ucretin altinda bir ticretle cahismakta-

dir.
i - Mihendislerin buyik cogunlugu borclanmak zorunda kal-
@inwmhendmm Odasi maktadir (yizde 58,9). Her iki miihendisten biri kredi kulla-

nicisidir (yuzde 51,7).

- Kamu kurumlarinda istihdam mihendisler acisindan nere-
deyse ortadan kaldirilmistir. Calisan on muihendisten yal-
nizca ikisi (ylizde 18,8) kamuda ¢alismaktadir.

- Ozel sektorde dicretli calisan her on mithendisten ikisi (yiizde 19,5) ek is yapmak zorunda
kalmaktadir.

- Covid-19 pandemisinin yarattigi ekonomik sorunlar da yine insaat mihendisleri tize-
rinde etkisini gdstermistir. Ozel sektérde calisan miihendislerin, yiizde 37’si pandemide
hak kaybi yasamistir. Bunlardan ylizde 33,2'si licretsiz izne ¢ikarilmis, ylizde 26,6's1 licret-
lerde dists yasamis ve ylizde 19,6's1 ise isten cikariimistir.

- Mdihendislerin ylizde 79,2'si gelecek icin kaygilidir. Gelecek kaygisi kadin ve geng miihen-
dislerde daha yiksektir.

- Mdihendisler yurt disina gitmek istemektedirler (yuzde 65,4). 35 yas alti miihendislerde
ise bu oran ylizde 82,3'd(ir.

- Kendi isyerinde faaliyet gosteren insaat miihendislerinin ylizde 88'inin is hacmi azalmis-
tir.

Raporda ifade edilen ¢6ziim 6nerileriyse soyle:

- Resmi rakamlar dikkate alindiginda, insaat miihendisi issizligine tezat olacak sekilde
insaat muhendisi ihtiyaci oldugu gorilmektedir. Ruhsat verilen yapilarin sayisina ve
mevzuat geredi bu yapilarin projelendirilmesinden, insasina, denetimine kadar gorev-
lendirilmesi gereken miihendis ihtiyacina baktigimizda birakalim ihtiyac fazlasini, biytk
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oranda hizmet acigi oldugu gorilecektir. Mevcut mevzuatin uygu-
lanmasiyla bile blytk oranda miihendis istihdami saglanabilecektir.

insaat mihendisligi ara eleman statlsiine indirilemez.
Projelendirmeden yapi Uretimine ve denetimine kadar streclerin
Oznesi ingaat muhendisleridir. Enerji yatirimlarindan, ulastirma yati-
rmlarina, altyapidan projelendirmeye, is gtivenligine kadar birgok L) s
alanda nitelikli bir Gretimin saglanmasi icin insaat mihendisleri 679’2 Si
mesleki donanimlarinin geregine uygun bir bicimde istihdam edil- Gelecek

melidir. Kayngl

Yap! denetim kuruluslarinda ve laboratuvarlarda calisan/calismasi

gereken personelin varligini, faaliyetlerini daha siki denetleyecek D“y“yor
mekanizmalar kurulmali, bu personelin kamu hizmeti yaptigi gerce-

ginden yola cikarak kamu goérevlisi olarak haklari ve licretleri gliven-

ceye alinmali, bagimsizliklar ve giivenlikleri saglanmahdir.

istisnai durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam ,R ﬂ ﬁ,
zamanli olarak gorevlendirilmeli, santiye sefliginin tstlenilmesinde;

yapim isinin konusunun, niteliginin, biyikligunin ve ilgili imalat- insaat Miihendislerinin
larin orani dlkkgte alinmali, keyfi uygulamalarin sonlandirilmasi icin %28,2,Si lgsiz!
gerekli yasal diizenlemeler yapilmalidir.

Kamu kurumlarinda, yatinmac kuruluslarda, belediyelerde kadro _
aciklar ivedilikle doldurulmali, kamu kurumlarinda zaafa ugratilan

muhendislik-kontrolliik hizmetleri yeniden tesis edilmeli, personel

alimlarinda yandasliga son verilerek liyakate dnem verilmeli, s6zlu

sinav kaldirilmahdir.

Depreme hazirlik, zorunlu bir kamu gorevi ve hizmetidir. Bu cerce-
vede yerel yonetimler dahilinde bina, altyapi izleme ve inceleme
birimleri olusturulmali, gerek envanter calismalari, gerekse iskan

sonrasi periyodik denetimleri yapilmali, bu isler icin mihendis ve  Kadn illsaal Miihendislerin
mimar istihdami saglanmalidir. :

@
0 %0 @
Kamu ihalelerindeki anahtar teknik personel sayisi artirilmali isin /('47,1 l I§Slz !

gerekliligine gore gercekgi bir diizeye ¢ikarilmalidir. Bu personelin

i
¢

calistinlip cahstinlmadiginin kontroliine 6nem verilmelidir. Kadmn Erkek

Ruhsata tabi islerde faaliyet gosteren muteahhitlik firmalan icin, '

yaptiklari islerle uyumlu bir oranda miihendis-mimar ve yardimci

teknik eleman istihdami zorunlu hale getirilmelidir.

Ulkemizdeki uluslararasi projelerde veya yurt disinda hizmet veren

muteahhitlik, musavirlik veya 6zel hizmet firmalarinin Turk vatan- © =

dasi mihendis ve mimarlar istihdam etmeleri, tesvik veya cezai

yontemlerle tesis edilmelidir.
Insaat Miithendislerinin Issizlik Deneyimleri ((;cll(; Insaat T\;Iﬂhc.ndlsl.cﬂn
&3 ] %48,3a lssiz!
o B l 24 Yas Alu 25-34 Yas Arasi
‘I‘:‘[‘:::I?.: J | L. l h
i - | ’ -

@ |
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22.Yilinda 17 Agustos Marmara Depreminin Yil Doniimiinde
“Depremi Konusuyoruz” Paneli Ger¢eklestirildi

TMMOB insaat Mithendisleri Odas! tara-
findan, 22. yilinda 17 Agustos Marmara
Depremi etkinligi kapsaminda “Depremi
Konusuyoruz” paneli  gerceklestirildi.
Panel 16 Agustos 2021 Pazartesi guni
saat 20.00'de IMO Genel Merkez Youtube
kanalindan canli olarak yayimlandi.
Panele; IMO Y&netim Kurulu Baskani
Taner Yiizgeg, Istanbul Sube Baskani
Nusret Suna, izmir Sube Baskani Eylem
Ulutas Ayatar, Prof. Dr. Alper ilki ve Prof.
Dr. Erdem Canbay katild1.

Panel Taner Ylzgec'in acilis konusmasiyla basladi. Ylzgeg, “17 Adustos 1999 depremi
Turkiye'de bir kirllma noktasidir. Bizim agimizdan kismen sevindirici olan bir sey var ki hig
olmazsa bu acili glinu 22 yildir sorunlari canli tutma ve dolayisiyla alinmasi gereken tedbir-
lerin de alinmasi konusunda bir etkisi olmasi amaciyla degerlendirebiliyoruz. Her daim, her
platformda, her yerde depremi hatirlatacagiz, can kayiplarini hatirlatacagiz, yikilan, hasar
goren binalari hatirlatacagiz, yaralananlari hatirlatacagiz, is kaybini hatirlatacagiz, mali kay-
naklarimizin nasil heba olduguna hatirlatacagiz ve umarim bir giin sifir can kaybi noktasina
geldigimizde oturup hep beraber bu siirecin strdirulebilir olabilecegi tizerinde konusacagiz”
dedi.

Taner Yiizgec'in ardindan IMO istanbul Sube Baskani Nusret Suna “istanbul’'un yapi stoku-
nun durumu biliniyor, depreme hazir degil. Peki, ulagim, iletisim, deprem, toplanma alanlari,
barinma sorununu, niifusun tahliyesi, saglik hizmeti gibi hayati 6nem tasiyan konular bagla-
minda istanbul depreme hazir mi? Bir kez daha burada vurgu yapmak istiyorum: istanbul’un
her acidan alarm veriyor. Bu baglamda Eyliil 2019'da meydana gelen istanbul depremi, erken
uyari olarak kabul edilmelidir. Eyliil 2019'da istanbul depremindeki tablo, 99 depreminden
bu yana kayda deger bir mesafe alinmadigini ortaya c¢ikarmistir. Bayukliga ve yikicihigr 99
depremi ile karsilastirilamayacak derecede olan 2019 depreminde, iletisim altyapisi ¢cokms,
ulasim yollarinin yeterli olmadigi anlasilmis, trafik kilitlenmis, deprem toplanma alanlarinin
yetersizligi ortaya cikmis, toplumdaki panik hali belirleyici olmus, milyonlarca istanbullu ne
yapacagini bilemez halde kalmistir. Elbette bu tablo 99 depremlerinden sonra belirlenen
deprem toplama alanlari ve ulagim glizergahlarini yapilasmaya acan, otoparka ceviren, kent-
sel donlstim projeleri icin rant degeri yliksek bolgeleri secen, alt yapi yatirimlariniihmal eden,
depremle yasama kdltirind olusturmayan merkezi yonetimin ve yerel yoneticilerin sorumlu-
lugu bulunmaktadir. Ancak sorumluluk ihalesi, istanbullularin karsi karsiya bulundugu tehli-
kenin hafiflemesini saglamamaktadir. Su noktay bir kez daha belirtmem gerekiyor: istanbul
tehlike altindadir. Eyliil 2019 depremi olasi istanbul depreminin ayak sesidir. Bu sese kulagini
kapatanlar, enkaz calismalari sirasinda “sesimi duyan var mi” ¢ighginin miisebbibi olacagini
vurguladi.

Ardindan Prof. Dr. Alper ilki “Oncelikle mevcut riski tespit etmemiz gerekiyor. Hep sdyliyo-
ruz; istanbul'da su kadar bina, Turkiye'de bu kadar bina riskli. O rakamlardaki riskli binayi risk-
siz hale getirmek, gercekten cok buyiik bir ekonomik imkan, miihendislik hizmeti ve zaman
gerektiriyor ve bir gercek var ki bu zamanimiz yok; bu paramiz da yok. Dolayisiyla daha hizli,
daha akilli bir takim ¢6ziimler bulmamiz gerekir. Bunun icin artik ézellikle istanbul gibi gerek
zemin konusunda, gerek depremsellik konusunda ciddi bilgi birikimimizin oldugu bolgelerde,
sehirlerde artik bina bazli, hizli calismalarin yapilmasi gerekiyordu ve nitekim bu istanbul'da
basladi. Bu incelemenin tlkemizde siradan sokak taramasi ydntemleriyle, yani binayi disardan
bakarak, binayi disaridan inceleyerek, gézlem yaparak saghkli bir sonuca gitmenin mimkiin
olmadigi gorusiindeyim ben. Bu birinci adim olabilir, taramanin birinci adimi olabilir ama
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daha detayli incelemeler yapmak sart. Clinkii hepimiz izmir'deki binalari gérdiik. Bu binalarin
hepsi de disaridan bakildiginda birbirine benzeyen binalardi ama bir kismi bunlarin yikildi, bir
kismi hi¢c hasar gérmedi. Bu anlamda artik miidahaleye karar verirken, bizim bina bazinda bir
adim daha detay, cok fazla masrafli, cok fazla detayl olmayan ama bize daha iyi bilgi verecek
yontemlerin kullaniimasi gerekiyor” dedi.

ilki'nin ardindan izmir Sube Baskani Eylem Ulutas Ayatar, “17 Agustos'u can kayiplari agisin-
dan, etkiledigi alan, niifus acisindan baktigimizda, ekonomik kayiplar acisindan baktigimizda,
Turkiye Cumhuriyeti'nde yasanan en etkili deprem diyebiliriz. Yasadigimiz baska depremler
de oldu elbette; oradaki can kayiplarini da her zaman aniyoruz ama 17 Agustos un hemen
hemen her kesim icin ayri bir anlami var tabi. Biz de bugtin subeler olarak bir basin agiklamasi
gergeklestirdik, tim subeler ortak bir basin aciklamasi yaptik. Biz hemen hemen séylenmesi
gereken her seyi ifade etmisiz insaat Mithendisleri Odasi olarak. Ancak heniiz olmasi gereken
noktada olmadigimizi goriiyoruz. Tabii yaptigimiz, gecen sene yapmis oldugumuz sunumda
da izmir 6zelinden biraz bahsederek aslinda 30 Ekim'in gelmekte oldugunu da ifade etmistik”
dedi.

Panelde, Prof. Dr. Erdem Canbay ise “Maalesef depremlerde hala binalar yikilmaya devam
edecek. Clinki dogru bina yapmayi bilmiyoruz, 6grenemedik. Bunun icin dogru tasarim yap-
mamiz gerekiyor, sonra da dogru olarak insa etmemiz gerekiyor binalarimizi. Ama maalesef
ornegdin 2000 yilindan sonra bigak sirti gibi kesilmedi, hala 2000 yilindan sonra yapilan binalar
dahi su anda kentsel donisiime sokulabiliyor. Bu ¢ok Uiziicti, cok vahim bir durum. Dogru
tasarim, dogru insa etme; bunun icin iyi insaat miihendislerine ihtiyacimiz var. Yani ilk 6nce
cuvaldizi kendimize batirmak istiyorum Gniversitede hocasi olarak. Maalesef iyi 6grenci yetis-
tiremiyoruz. Bunun tabii bircok sebebi var. Oncelikle kontenjanlar cok fazla; cok fazla sayida,
ihtiyacin ¢ok Ustiinde insaat mihendisligi var, bolimli var. Hoca sayilar yetersiz, altyapilari
yetersiz. Kontenjanlar dedigim gibi ¢ok fazla, hala da diistinemiyor bir tiirll. Yani diploma
dagitarak insaat mihendisi yetistiremeyiz. Bunun 6niine gecebilecek ve biitiin diinyada
ornekleri olan yetkin miihendislik var” dedi.

Panel Taner Yiizgec'in konusmasiyla sona erdi.

e v e

Universitelerin insaat Miihendisligi Boliim Baskanlari ile Grup
Toplantilan

ilk Grup Toplantisi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi insaat Miihendisligi
Egitim Kurulu tarafindan diizenlenen, Universitelerin
insaat Mithendisligi B6liim Baskanlari Ortak toplantilari-
nin ilki 25 Subat 2021 tarihinde ¢evrimici olarak gercek-
lestirildi.

Covid-19 salgini 6nlemleri kapsaminda beserli gruplar |
halinde cevrimici yapilmasi planlanan Universitelerin
insaat Miihendisligi B6lim Bagskanlari toplantilarinin ilki,
insaat Miihendisligi Egitim Kurul Bagkani Erdem Canbay’in konusmasiyla basladi. Uzaktan
egitimin 6grenciler ve akademisyenler agisindan yaratmis oldugu sorunlarin degerlendirildigi
toplantida, Giniversitelerin uzaktan egitim alt yapisi ve egitim kalitesi gortsuld.

Toplantiya, IMEK Baskani Erdem Canbay, Kurul Uyeleri; Riza Secer Orkun Keskin, Mahmut Kili¢
ve Serap Kahraman, subeleri temsilen istanbul Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Murat
Serdar Kircil, Trabzon Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi ismet Calik, Eskisehir Sube Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Feride Betiil Hacimusalar Yoriikcd, Gniversitelerden Okan Universitesi
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insaat Miihendisligi Boliim Baskani Selim Diindar, Yasar Universitesi insaat Miihendisligi
Bolim Baskani Ozgiir Egilmez, izmir Katip Celebi Universitesi insaat Miihendisligi B&lim
Baskani Mehmet Sorgun, Eskisehir Teknik Universitesi insaat Mithendisligi B&liim Baskani
Aynur Sensoy Sorman, Recep Tayyip Erdogan Universitesi insaat Miihendisligi B6lim Bagskani
Servet Karasu ile Genel Sekreter Yardimaisi Ceylan Ozkul katildi.

ikinci Grup Toplantisi

Ortak toplantilarin ikincisi 17 Mart 2021 tarihinde cevri-
mici olarak gerceklestirildi. Toplanti insaat Miihendisligi
Egitim Kurul Uyesi Serap Kahraman'in konusmasiyla bas-
ladl.

Toplantiya, Kurul Uyeleri; Serap Kahraman, Riza Secer
Orkun Keskin, subeleri temsilen Kocaeli Sube Baskani
Kahraman Bulut, istanbul Sube Yénetim Kurulu Sekreter
Uyesi Murat Serdar Kircil, Ankara Sube Sekreter Uyesi
Biilent Tath, Konya Sube Sekreter Uyesi Ahmet ilker Kaya,
universitrlerden Ozyegin Universitesiinsaat Miihendisligi
Boliim Baskan Safiye Feyza Cinicioglu, Gebze Teknik Universitesi insaat Miihendisligi Bélim
Baskani Biilent Akbas, Bogazici Universitesi insaat Mihendisligi Béliim Baskani Emre Otay,
Necmettin Erbakan Universitesi insaat Miihendisligi Bolim Baskani Hicran Acikel, Zonguldak
Karaelmas Universitesi insaat Miihendisligi Bolim Baskani Serdar Ulubeyli ile Genel Sekreter
Yardimaisi Ceylan Ozkul katildi.

Uciincii Grup Toplantisi

Ortak toplantilarinin Gglnctst 9 Nisan 2021 tari-
hinde cevrimici olarak gerceklestirildi. Toplanti, insaat
Miihendisligi Egitim Kurul Uyesi Metin Hiisem'in konus-
masiyla basladi. Toplantiya, Kurul Uyeleri; Metin Hiisem,
Riza Secer Orkun Keskin, Mahmut Kilig, Gniversitelerden
Kadir Has Universitesi insaat Miihendisligi B&liim Baskani
Metin Ger, Dogus Universitesi insaat Mihendisligi
Bolim Baskani Emel irtem, Selcuk Universitesi insaat
Muhendisligi Bolim Baskani Mehmet Kamanl, Usak
Universitesi insaat Mihendisligi Boliim Baskani Tahir
Goénen ve Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul katildi.

Dordiincii Grup Toplantisi

Ortak toplantilarinin dordlincisti 21 Mayis 2021 tari-
hinde cevrimici olarak gerceklestirildi. Toplanti, insaat
Mihendisligi Egitim Kurul Uyesi Riza Secer Orkun Keskin’
in konusmasiyla baslad.

Toplantiya, Kurul Uyesi; Riza Secer Orkun Keskin, (ini-
versitelerden Baskent Universitesi insaat Mihendisligi
Boliim Baskani H. Polat Giilkan, Kastamonu Universitesi
insaat Miihendisligi Boliim Baskani Hasbi Yaprak, Yalova
Universitesi insaat Miihendisligi B6lim Baskani Gékhan
Arslan, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi insaat
Mihendisligi Boliim Bagkani Ali Ates, Manisa Celal Bayar Universitesi insaat Mihendisligi
Boliim Baskani Gokhan Altintas ve Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul katildi.

Gikhan Aralan
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19 Aralik Miihendislik Haftasi Etkinlikleri 2020

Odamizin 66. kurulus yil déniimiinde salgin 6nlemleri nedeniyle geleneksel térenlerimiz ger-
ceklestirilemezken bazi subelerimiz cevrimici etkinlikler diizenledi.

Eskisehir Sube
13.12.2020 Pazar 14:00 / Seminer

- Nedir Bu Toplumsal Cinsiyet? - Ceyda Karadas-Proje Koordinatorii Toplumsal Cinsiyet
Galismalari MS

14.12.2020 Pazartesi 20:00 / Seminer

- Yeni Deprem Yonetmeligine Gore Zemin Yapi Etkilesimli Sonlu Eleman Analizleri
Dr. Ogr. Uyesi Seving Unsal Oral - Baskent Universitesi

15.12.2020 Sali 14:00 - Seminer

- Hafif Celik Yapilar - Osman Ali Korkmaz
15.12.2020 Sali 20:00 / Sosyal

- Geleneksel Tavla Turnuvasi (Online)
16.12.2020 Carsamba / Soylesi

- genc IMO Tanitim Etkinligi - IMO Eskisehir Sube Yonetim Kurulu / genc-IMO Eskisehir
Temsilcileri

17.12.2020 Persembe 20:00 / Seminer

- 30 Ekim 2020 Ege Denizi (Seferihisar-izmir) Depremi ve Yapisal Hasarlara iliskin Saha
Gozlemleri - Prof. Dr. Ozgiir Avsar - Eskisehir Teknik Universitesi

18.12.2020 Cuma 20:00 / Seminer
- Stineklilik Kavrami, Performansa Gore Degerlendirme ve Tasarim - Ahmet Celikkollu
19.12.2020 Cumartesi 14:00 / Soylesi

- Eskisehir’in Yapi1 Stogunda Riskli Yapi Tespiti ve Depreme Hazirlik - Orkun Kilig, Eren Saritas,
Cengiz Sefa Yavuz, Cagatay Toros

19.12.2020 Cumartesi 20:00 / Soylesi
- Yurt Disinda Miihendis Olmak - Elvin Riiya Ozel, Hidayet Ozel, Giines Bardakgi

istanbul Sube

Soylesi ve Yemin Toreni

Odamizin kurulus yil déniimii cercevesinde diizenlenen 19 Aralik insaat Mithendisleri Giinii
Ozel Etkinligi-Soylesi ve Yemin Téreni 19 Aralik 2020 tarihinde gerceklesti. Her yil insaat
Mihendisligi Haftasinda diizenlenen Yemin Téreni Odamiza yeni kaydolan meslektaslarimi-
zin katihmiyla ¢evrimici olarak gerceklesti. Moderatorltigu Sube Proje Asistani Alper Ulusan
tarafindan gerceklestirilen etkinlikte Sube Baskani Nusret Suna, insaat Miihendisligi ve insaat
Muhendisleri Odasina yonelik bir sunum gerceklestirdi. Ardindan insaat muhendisliginin
glinimuzdeki durumu, insaat mihendisligi egitimi, issizlik-istihdam, asgari licret ve deprem
gibi bircok konuyu iceren bir sdylesi gergeklesti. Etkinlik sonunda geng meslektaslarimiz, tem-
silen yeminlerini ettiler ve ekranlari baginda bu yil kaydolan meslektaslarimiz da yeminlerini
tekrarladilar.

Usak Sube

IMO Usak Sube ve Afyon Temsilciliginde yapilan IMO 66. yil etkinliklerinde Meslekte 25, 40, 50,
ve 60. yillarini dolduran Uyelerimize hizmet belgeleri, plaketleri ve rozetleri sunuldu.
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19 Aralik Miihendislik Haftasi Etkinlikleri 2021

Odamizin 67. kurulus yil déniimii ve insaat Mithendisligi Haftasi kapsaminda iIMO Subeleri
cesitli etkinlikler diizenledi.

Pandemi onlemleri gozetilerek yapilan etkinlikler kapsaminda tiim subelerimizde meslekte
25,40, 50, ve 60. yillarinidolduran tiyelerimize hizmet belgeleri, plaketleri ve rozetleri sunuldu.

Adana Sube

Adana Subesi, Odamizin kurulugsunun 67. yilini diizen-
ledigi dayanisma etkinligi ile kutladi. 17 Aralik 2021
tarihinde 75. Yil Sanat Galerisinde yapilan etkinlikte,
meslekte 60, 50, 40 ve 25 yili dolduran insaat mihen-
dislerine plaket ve onur belgeleri takdim edildi. Etkinlik
mzik ve kokteylle devam etti.

Ankara Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi 19
Aralik insaat Miihendisleri Giindi ile ilgili aciklama yapti.

Meslekte 25, 40, 50 ve 60 yilini dolduran tyelerimiz icin
28 Ekim 2021 tarihinde ODTU Mezunlar Derneginde
plaket toreni gerceklestirildi.

Cevrimici Soylesi: Diplomall issizligi Uzerine

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi tara-
findan, insaat Mihendisligi Haftasi Etkinlikleri kap-
saminda 23 Aralik 2021 Persembe giini “Diplomali
issizligi Uzerine” cevrimici sdylesisi yapildi.

Soylesiye IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer
Akkus, Dr. Esra Kaya Erdogan katildi. IMO Ankara Subesi Sube Sekreteri Mahir Kaygusuz'un
acihis konusmasiyla basladi.

Acihis konusmasinin ardindan iIMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus ile Dr. Esra Kaya
Erdogan s6z aldi. SOylesi soru cevap bolimiyle sona erdi.

Il. Makarna Kopri Yarismasi

IMO Ankara Subesi tarafindan insaat Mihendisligi
Haftasi Etkinlikleri kapsaminda 18 Aralik 2021 tarihinde
genc-iIMO Uyesi 6grencilere ve 0-3 yillik mezun Uyelere
0zel“2. Makarna Kopri Yarismasi” diizenlendi.

Yarismada Ankara Yildinm Beyazit Universitesi, Gazi
Universitesi, TED Universitesi, Atilim Universitesi,
Kirikkale Universitesi, Yozgat Bozok Universitesi ve
Diizce Universitesi genc-IMO (iyesi 6grencilerinden ve 0-3 yillik mezun (iyelerden olusan 13
takim yaristi.

Yarisma IMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Biilent Tatli ve IMO Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Giiral Giiven'in acilis konusmasiyla basladi. Acilis konusmalarinin ardindan etkin-
ligin amaci ve kurallari hatirlatildi ve gruplar calismalara baslad.

Anadolu Tat 1881, Ar-Gebt, Behm Construction, Bint, Bugrulmaz Makarna, Casanova, Deti
Kopri, Goldenarch Bridge, Kopriiciiler, Mak-Sat, Perfect Bond, Uzatanlar, Yildinm takim-
lari yaristi. Yarismada katilimcilar 8 saat boyunca kendilerine verilen malzemelerle (4 paket
makarna, silikon tabancasi ve 12 adet silikon mum) en dayanikli ve estetik kopriyl yapmaya
calisti.
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Hazirlanan “Makarna Képriiler” 19-25 Aralik tarihini kapsayan hafta boyunca iIMO Ankara
Subesinde sergilendi.

Gule Dikeni Batar Mi? Oyunu Sahnelendi

IMO Ankara Subesi insaat Mihendisligi Haftas
Etkinlikleri kapsaminda insaat Mithendisleri Odasi izmir
Subesi Santiye Tozu Tiyatrosu tarafindan 18 Aralik 2021
Cumartesi glinii saat 20.00'de IMO KKM Teoman Oztiirk
Salonu’nda “Glile Dikeni Batar mi?” oyunu sahnelendi.

Tamer Ozseker'in yazdigi ve Anil Ulker'in ydnettigi oyun
“Gule Dikeni Batar mi?” her yasinda, 6zgurlige en ¢ok
ihtiya¢ duyan ama bu konuda en umutsuz olanlarin
hikayesine deginen sahneleriyle seyircinin begenisine sunuldu.

Gece O kadar Kirliydi ki ikisi de Kayboldular Oyunu Sahnelendi

IMO Ankara Subesi insaat Mithendisligi Haftasi Etkinlikleri kapsaminda IMOT Tiyatro Toplulugu
tarafindan 24 Aralik 2021 Cuma giinti IMO KKM Teoman Oztiirk Salonu’nda Plinio Marcos'un
yazdidi ve Oksal Giiracar'in yoénettigi “Gece O kadar Kirliydi ki ikisi de Kayboldular” oyunu sah-
nelendi.

Burak Ozdemirci ve Cem Cetin'in oynadigi oyunda“sug, suclu, adalet ve liyakat” gibi kavramlar
sorgulanip elestirilerek izleyicilerin begenisine sunuldu.

Antalya Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Antalya Subesi, 24
Aralik 2021 tarihinde insaat Miihendisleri Gliniinii kut-
lad.

Torende meslekte 60., 50., 40., ve 25. yilini dolduran
meslektaslarimiza belge ve plaket verildi.

Kurulus yil donumi kutlama toérenine, c¢ok sayida
Uyemizin yani sira hizmet ve onur belgesi almaya hak kazanan Uyelerimiz ile birlikte, Kepez
Belediye Baskani Hakan Tituincli, Muratpasa Belediye Baskan Yardimcisi Deniz Dugan,
Antalya Buyuksehir Belediyesi Baskan Bas Danismani ve dnceki donem Sube Baskanlarindan
Cem Oguz, Antalya Buyuksehir Belediyesi Baskan Danismani Lokman Atasoy ile Antalya'daki
TMMOB'ye bagh Oda yoneticileri ve gesitli demokratik kitle 6rgiitlerinin temsilcileri katildi.

Bursa Sube

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Bursa Subesi iye-
leri, dayanisma kahvaltisinda bir araya gelerek mes-
lekte onur yili belge ve plaketlerini aldilar. Térende
Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Albayrak, Devlet
eski Bakanhgi ile Bayindirlik ve iskan eski Bakanhg
gorevlerinde bulunan Hiisamettin Oriic’e 65'nci Onur
yili plaketini takdim etti.

Meslekte 65, 60, 55, 50, 40 ve 25 yilini dolduran insaat
muhendislerine plaket ve belgeleri verildi.

Erzurum Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu, Erzurum Subemizin Meslekte 25., 40. ve
50. yihini dolduran Gyelerimiz icin 20 Kasim 2021 tarihinde diizenledigi onur ve hizmet belge
torenine katild.
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IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec ve Erzurum
Sube Yonetim Kurulu Baskani Abdulkadir Orhan tara-
findan yapilan acihs konusmalarinin ardindan plaket
térenine gecildi. Plaket téreninde; IMO Yénetim Kurulu
Baskani Taner Ylizgeg, TMMOB Il. Baskani Selcuk Uluata,
IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman
Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyesi Jale Alel,
Genel Sekreter Serap Dedeodlu, Erzurum Sube Yonetim
Kurulu Baskani Abdulkadir Orhan, Sekreter Uyesi Melih

S Ermancik, Sayman Uyesi Hakan Unus, Sube Yonetim
Kurulu Uyeleri Erdem Okcu, Dog Dr. Mahmut Kili¢ ve Hayati Bilge tarafindan meslektaslari-
miza mesleklerinde 25., 40. ve 50. yillari nedeniyle plaketleri verildi.

Eskisehir Sube

insaat Mihendisleri Odasinin 67. Kurulus yil déni-
miinde Eskisehir Subemiz, meslekte 50., 40. ve 25. yil-
larini dolduran Uyelerin Plaket Torenini, 24 Ekim 2021
tarihinde Esbahce Davet Salonu’'nda, Covid-19 pande-
misi nedeniyle sinirli sayida davetlinin katihmiyla ger-
ceklestirdi.

insaat Miihendisleri Odasi Eskisehir Sube Baskani H.
Orkun Kili¢'in acilis konusmasiyla baslayan térende;
meslekte 50., 40. ve 25. yillarini dolduran Uyelere onur belgesi, rozet ve plaketleri takdim edi-
lerek vermis olduklari hizmetler nedeniyle tesekkir edildi.

Hatay Sube

67. kurulus yil donim etkinligi 1 Ekim 2021 tarihinde
Antakya Sehir kuliibende gerceklestirildi.

Gecede 60-50-40 ve 25 yilini tamamlayan Uyelere pla-
ketleri takdim edildi.

istanbul Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi istanbul Subesi 19 Aralik insaat Miihendisleri Giinii ile ilgili
bir mesaj yayimladi.

Meslekte 40., 50., 60. Y1l Plaket ve Onur Belgesi Toreni

Odamizin 67. Kurulus yil donimi kapsaminda diizenlenen Meslekte 40., 50., 60. Yil Onur
Belgesi, Plaket Téreni ITU Mustafa Kemal Amfisinde 13 Aralik 2021 tarihinde gerceklesti. Téren
oncesi gerceklesen mizik dinletisinde zaman yolculugu repertuarlaryla Ceyda Pirali (piyano)
ve Selmin Artemis (vokal) katilimcilar tarafindan ilgiyle izlendi.

THAIN
INSAAT HOKENDISLER| ODAS:
IETANSIA. SUBES]

e
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Torenin acilisi Sube Baskani Nusret Suna’nin konusmasiyla basladi ve ardindan Odamiz II.
Baskani Gulsun Parlar bir konusma yapti. Acilis konusmalarinin ardindan sirasiyla meslekte
60.Yil, 50.Yil ve 40. yillik olan tyelerimizin plaket térenine gegildi. 1961 mezunu meslekte 60
yilini dolduran, 1971 mezunu meslekte 50 yilini dolduran ve 1981 mezunu meslekte 40 yilini
dolduran meslektaslarimiza plaket ve onur belgeleri takdim edildi.

izmir Sube

Odamizin kurulus yil déniiminde
Subemiz tarafindan dizenlenen
Geleneksel IMO Gecesi 11 Aralik

2021 tarihinde Cesme'de bir
otelde konaklamali olarak gercek-
lesti.

Manisa Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Manisa Subesi, 13
Kasim 2021 tarihinde insaat Miihendisleri Ginini kut-
lad.

Torende meslekte 50., 40., 25. ve 20. yilini dolduran mes-
lektaslarimiza belge ve plaket verildi.

insaat Miihendisleri Odasi Manisa Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Fethi Nazim Obus, Odamizin 6nemini vurgula-
yan acilis konusmasinda, Odamizin bugtinlere gelme-
sinde emegi gegenlere ve katki koyanlara stikranlarini
sundu.

Mersin Sube

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi'nin 67. Kurulus yil
donimu Balo Yemegi ve Meslekte 60., 50., 40. ve 25.
Yillarini Dolduran Uyelere Plaket Téreni 22 Ekim 2021
tarihinde gergeklestirildi.

Gecede Mersin Sube Baskani Giilgin Barbaros Ak'in
acilis konusmasinin ardindan meslekte 60., 50., 40. ve
25. yillarini dolduran Uyelerimize Plaket ve Belgeleri
takdim edildi.

Usak Sube

insaat Miihendisleri Odamizin 67. Usak Subemizin 21.
Kurulus yil doniimi nedeniyle 16 Ekim 2021 tarihinde
Usak Belediyesi Dortyol Sosyal Tesislerinde meslekte 25.
40. 50. hizmet yillarini tamamlayan Uyelerimizle kahval-
tili toplanti yapild.

Toplantida hizmet belgeleri, plaketler ve rozetlerin
takdimi IMO Usak Sube Bagkani Ali Osman Doruk tara-
findan yapildi. Sube Baskani Ali Osman Doruk Gyeleri
kutlayarak, saglikli mutlu yillar dileginde bulundu.

IMO Usak Sube Yénetim Kurulu, 25. 40. ve 50. hizmet yillarini tamamlayan lyelerimiz ve ailele-
rinin, basin mensuplarinin katilimi ile gerceklesen toplantida Oda Baskanliginca génderilmis
olan Hizmet Belgeleri verildi.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi, Diizce Depreminin
22. Yilinda Bir Video Yayinladi

12 Kasim 1999 Duzce Depreminin Uze-
rinden 22 yil gecti. 7,2 blyuklugindeki
depremde bine yakin yurttasimiz haya-
tinl kaybetti, bes bine yakin yurttasimiz
yaralandi. Diizce depreminden bu yana
Ulkemizde bircok deprem meydana
geldi. IMO tarafindan paylasilan video ile
depremde kaybedilenler anildi.

gk E Videoya asagidaki linkten
.-.-J!_ ulasabilirsiniz:

M https://www.youtube.com/
watch?v=-mbwGiOfovs
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TMMOB Buinyesindeki Calismalar ve
Odamiz

TMMOB Calisma Gruplari

Mevzuat izleme Komisyonu

“TMMOB'ye yonelik yasa degisikligi girisimi (izerine ¢alisiimasi, Cumhurbaskanhg kararna-
melerinin takip ve degerlendirmelerinin yapilmasi ve TMMOB (zerinden goris olusturma
taleplerinin galisilmasi” bashklar cercevesinde olusturulan ¢alisma grubunda yapilan toplan-
tida IMO adina Ali Riza Yiicel gérev aldi.

Bilirkisilik Calisma Grubu

Calisma grubuna Odamiz adina katilan Erdogan Balcioglu, calisma grubunun baskan yardim-
ciligini yapmistir.

Bu dénem; Bilirkisilik uygulamalarinda kamu yararinin g6z ardi edildigi ve ticari alan haline
getirilmeye calisildigi, afet alanlarinda hasar tespitlerin ve sonrasinin iyi okunmasi gerektigi
vb. konu iceriklerinde “TOPLUMCU BAKIS ACISI ILE BILIRKISILIK” Gist bagliginda bir acik oturum
/ panel dizenlenmistir.

TMMOB yonetim Kurulu adina Aysegil Akinci Yiksel, Hanze Girkas, Erdogan Balcioglu,
Serdar Ulu ve Ugur Gonilalan ve Mustafa Yagmur'dan olusan kurulumuzun Bilirkisilik Daire
Baskanina 25.01.2022 tarihinde yaptidi ziyarette asagidaki tiye sorunlari hem yazili olarak ve
hem de 56zl olarak aktariimistir.

Bitlin bilirkisilere e-imza zorunlulugu getirilmesi, adliyelere gitme zorunlulugunu kesifler ve
0zel durumlar haricinde kaldirabilmek icin bitiin Bilirkisilik islemlerinin UYAP Uzerinden yapil-
masini saglayacak alt yapi(Program, vb.) saglanmasi, Bilirkisilerin adliyelere dosya alip vermesi
ile ilgili mahkemeye en yakin alana arabasinin park ederek dosyayi almasi veya teslim etmesi,
Kaleme dosya alma/dosya teslim etme, fotokopi, ¢ikti alma veya bilgi amagl bilirkisilik kimli-
gine sahip bilirkisilere yazi isler miduri veya diger calisanlar tarafindan kolaylik saglanmasi,

Bilirkisilerin Urettikleri raporlarin karar alinmasinda oranini artirmak icin mahkemelerin/adli-
yelerin bilgilendirme amach panel, calistay, 6rnek raporlarin agiklanmasi gibi etkinliklerin sik
aralikta yapilmasi, Ornek yargi kararlari hakim, savci ve avukatlar gibi bilirkisilerinde kullani-
mina Ucretsiz sunulmasi, Bilirkisilik Daire Baskanligi tarafindan istenirse TMMOB temsilci ile
yapilacak ortak calisma sonunda Bilirkisi Calismalari, Raporlari ile ilgili Prosedir ve Talimat
hazirlanmasi, Bilirkisilik Daire Baskanligi ve UYAP'ta Bilirkisi Mahkeme Dosyasi icinde sadece
Bilirkisileri ilgilendiren dosyalarin (Odeme Makbuzlari, vb. haric) PDF, UDF (Tif uygun degil)
haline getirilerek, resimler ise uygun formatta tim bilirkisi heyetinin gorebilecegi sekilde pay-
lasiimasi, Kesif yapilan Dosyalarda Bilirkisi Heyetine ilgi adreste tekrar inceleme ve taraflarla
iletisim hakki verilmesi,  Seffaflik saglayabilmek icin her sene sonunda Bilirkisilerin aldig
dosya ve Ucretleri Bilirkisilik WEB sayfasinda yayinlanmasi, Bilirkisilik tcreti, Bilirkisilik Daire
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Baskanhgi, Baro, TTB, ASMMMO, TMMOB, vb. ile birlikte her sene ortak toplanti sonunda belir-
lenmesi, Bilirkisiler hakkinda sikayetlerin 6ncelikle bizzat mahkemesine yapilmasi, Bilirkisilik
basvurularinda uzmanlik ve alt uzmanlik alanlarinda “mesleki yeterliklerinin” belirlenmesi/
belgelenmesi noktasinda Odalarimiz tarafindan dizenlenen meslek ici egitimlere katilim ve
belgelendirme sarti aranmasi, hazirlanan listelerin ilan edilmeden 6nce ilgili meslek odala-
rina gonderilerek kontrollerinin saglanmasi ve daha sonra ilan edilmesi, sikayetlerin somut
delillere dayanmasi, bu sikayetler Gzerine verilen kararlara karsi bolge kuruluna itiraz edil-
mesi; Haksiz sikayet halinde, sikayetci hakkinda idari para cezasi uygulanmasi (hakimin haksiz
reddi halinde idari para cezasi gibi dustinilebilecedi), Tamami hakimler ve savcilardan olusan
Bilirkisilik Bolge Kurullarinda meslek odalari dolayisiylaTMMOB temsil edilmemektedir. Meslek
odalarinin bu kurullarda yer almamasi mesleki deneyim ve yeterlilige iliskin degerlendirmele-
rin eksik yapilmasina neden oldugu, Bilirkisilik bagvurulari sonrasi pek cok tiyemizden uzman-
lik alanlarinin belirlenmesinde liyakat esasina yeterince 6zen gosterilmedigi yoninde geri
bildirimler alinmigstir. Bilirkisilik mevzuatinin yirurlik tarihinden énce bagimsiz olan listeye
alinmasi, sicillerinin tutulmasi ve performanslarinin degerlendirilmesi ve listeden cikariimasi
isleri Adalet Bakanhgi biinyesinde olusturulan bolge kurullarina verilmek suretiyle bilirkisile-
rin bagimsizhgi ortadan kaldiriimis, bilirkisilik hizmeti siyasi iradenin kapsama alanina girmis-
tir. Bu konuda Bilirkisilik Bolge Kurul Baskanliklarinda meslek odasi temsilcisinin yer almasi
gerektigi; Bilirkisilik Daire Baskanhginca 25.01.2022 tarihinde yayinlanan “Bilirkisilik Basvuru
Usul Ve Esaslari ile Bilirkisilige Kabule iliskin Duyuru”nun “Basvuru Usulii” niin 5. maddesinde
(duyuru eki Temel ve Alt Uzmanlik alanlari listesi baz alinarak) “Basvuru sirasinda en fazla ¢
temel uzmanlik alani ve secilen her bir temel uzmanlik alaninda en fazla (¢ alt uzmanlik ala-
nina kayit olmak icin basvuru yapilabilir” denilerek bilirkisilik yapacak Gyelerimizin uzmanlik
alanlarina sayisal bir sinirlama getirildigi, Ana uzmanlik alaninda 3 ile sinirlamanin hakimler
ve Bilirkisiler nezdinde sikinti yaratacadi, Bilirkisilik Bolge Kurulu Baskanliklarinda bulunan
Uyelerin hukukcu olduklarini, meslek alanimiza dair uzmanlik belgelerinin incelenmesinde
dogdru karar verilebilmesi icin hangi odanin mesleki uzmanlik alanina giriyorsa odalarimizca
yetkilendirilecek Uyelerle goris ahsverisinde bulunulmasi, Kamulastirma, Kentsel dontsim
ve Gayrimenkul ve varlik degerleme alaninda SPK lisanslamanin ve bu lisansa sahip olanlarin
calistigi sirketlerin ve Ust birlik olan Turkiye Degerleme Uzmanlarn Birligi (TDUB) artik gliclu
bir lobi ile kurumsal yapiya kavustuklari, mahkemeler ve bankalarca Degerleme alaninda SPK
lisansini aradiklarini, bu konuda Mihendis, mimar ve Sehir Plancilarin giderek bu alanlardan
dislandigi ve benzeri tiim sorunlara iliskin talepler.

Ayrica,

a) TMMOB'nin de hem 3458 ve 6235 sayili yasada yer aldigi Gizere uzmanliklarla ilgili dava aca-
bilecegi, adalet bakanligi tarafindan yetki asimina girildigi, Bilirkisi Kanunu ve Bilirkisi yonet-
meligi yoniinden belirleme yapamayacagdi, hem de mesleki alanlarimizda uzmanlk ve alt
uzmanliklarin disinda alt uzmanlik alanlarinin belirlenmesi yetkisi 11. maddeye dayanmasina
ragmen aciklayici bir ifadenin yer almadigi, bu konuda TMMOB Avukatlari ve odalarin avukat-
larinin katilacagi ivedi bir toplantiile hukuksal olarak 6nce diizeltilmesi yoniinde bir yazi yazil-
masl, zamana karsi yarista usulden kaybetme riskinin oldugunu, diizeltiimedigi halde dava
acllmasi gerektigi konusunda karar alinarak TMMOB yonetimine iletilmistir.

b) Odalarin Bilirkisilik yapan Uyelerince basvurularda sikinti yasandigi, 6zellikle Mimar, insaat
Muhendisi Uyelerin Kamulastirma ve Gayrimenkul degerleme Alt uzmanlik konularinda (*)
isareti oldugundan bu alanlari secemedigini, dolayisi ile burada kazanilmis haklarin geriye
alindigi, yok sayildigi, diger mesleki alanlardaki Bilirkisi Gyelerimizin de Bilirkisilik daire bas-
kanliginda yapilan toplantida diizeltme séziine ragmen basvurulup da halen diizeltilmedigi,
dizeltilemedidi, 3 alt uzmanlik alanina basvuruldugunda diizeltmenin gerceklestirilemedigi,
bu konunun hukuksal mecraya tasinmasi gerektigine karar verilmistir.

¢) Yonetmelik 19.maddesinde Daire Baskanliginin gorevleri taniminda; Bilirkisi hizmetlerine
iliskin Temel ve alt uzmanlik alanlarina goére bilirkisilerin sahip oldugu etkinlikler ve bilirkisile-
rin aylk bakacagu is sayisini ilgili kurum ve kuruluslarin gérusleri ile bu alandaki ¢calismalarin
dikkate alinarak tespit etme gorevinin Bilirkisilik daire baskanligina verildigi, ancak yonetme-
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ligin 19. maddesindeki tanim hukuki uzmanlik ile teknik uzmanligin farkl kavramlar oldugu,
daire baskanlhginin uzmanlik tarifi ile TMMOB'nin ve Odalarin uzmanlik tarifinin 6rtismedigi,
bu hususta 19.maddede hukuki tanimlamalarda bulunuldugu, bu madde tarifinin hukuki
konulara yonelik oldugunu, teknik ve mesleki uzmanlik ve alt uzmanlik taniminin bu mad-
dede tarif edilenden farkli oldugu, bu konuda hukuksal girisimlerde bulunulmasina karar
verilmistir.

d) Kamulastirma, Kentsel dontisim ve Gayrimenkul ve varlik degerleme alaninda SPK lisans-
lamanin ve bu lisansa sahip olanlarin ¢alistigi sirketlerin ve Ust birlik olan Turkiye Degerleme
Uzmanlar Birligi (TDUB) artik gli¢li bir lobi ile kurumsal yapiya kavustuklari, mahkemeler ve
bankalarca Degerleme alaninda SPK lisansini aradiklarini, bu konuda Muahendis, mimar ve
Sehir Plancilarin giderek bu alanlardan dislandidi toplantida ele alinarak degerlendirildigi,
ozellikle Uzmanlik ve alt uzmanlik alanlarimizin tayini konusunda bile Adalet Bakanhginin
uygulamalar yaparak meslektaslarimizin hak kaybina ugradiklar, Uzmanhk alanlarimizin
TMMOB y6netim kurulunun uygun gormesi halinde Yonetim kurulundan, Oda temisilcisi
ve Bilirkisi kurulundan secilecek heyet marifetiyle TBMM de Siyasi Parti temsilcisi Mihendis
Mimar kokenli 64 meslek mensubu olan Milletvekilinden randevu alinarak goériisiilen bu
konularda goriisme yapilarak Anayasa mahkemesinde acilacak dava ve sorunlar hakkinda
girisimde bulunulmasina karar verilmistir.

e) TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubu olarak 6niimiizdeki dénemde Bilirkisilik yapan tyelerimi-
zin sorunlarinin titizlikle takip edilmesinin tavsiye edilmesine karar verilmistir.

Doga Kaynakli Afetler Calisma Grubu

Deprem, tsunami, volkan patlamasi, heyelan, sel, ¢cig ve firtina gibi dogal olaylarin yanhs
politika ve uygulamalar sonucu can ve mal kaybina sebep oldugu “doga kaynakl afetlerin”
degerlendirilmesine yonelik goriis olusturulmasi, afetlerin olusmasinin nedenleri ve alinmasi
muhtemel 6nlemlerin yani sira afet aninda ve sonrasinda olusturulacak yonetim ve daya-
nisma mekanizmalari konusunda rapor ve takip calismalarinin yapilmasi amaciyla olusturu-
lan calisma grubuna Odamiz adina Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel katiimistir.

Baskanligini Jale Alel'in Ustlendigi calisma grubu 22 Mart Diinya Su Glinli ve 23 Mart Diinya
Meteoroloji Guind, 5 Haziran Diinya Cevre Gunu, 17 Agustos Marmara Depreminin 22. yildo-
nimu, 2021 yazinda Mugla ve Antalya illerimizde meydana gelen yanginlarla ilgili agiklama-
lar/ rapor hazirlamistir. Calisma grubu Gyeleri kendi icinde temel afet bilinci egitimi almis olup,
30 Ekim 2020 izmir Depreminde izmir IKK tarafindan yapilan érnek calisma calisma grubuna
aktarilmistir.

Galisma grubunda goristilen Afet Sempozyumu diizenlenmesi talebi TMMOB Yonetim
Kurulunca uygun gorilmus olup, Calisma Grubu ayni zamanda Afet Sempozyumu Diizenleme
Kurulu gorevini de yuritmektedir.

Diizenleme Kurulu Baskanligini Selcuk Uluata'nin Gstlendigi TMMOB Afet Sempozyumunda
Afet Politikalarinin, “Ulkemizdeki doga olaylarinin afete yol acmasini engellemek icin atil-
masi gereken adimlar ile zarar azaltma, afetlere hazirlik, miidahale ve dayanisma konularinda
orgutliliagu gelistirme” amaci hedeflenmistir. 20-22 Nisan 2022 tarihleri arasinda gerceklesti-
rilecek sempozyum yiiz yiize ve ¢evrimici olarak hibrit gerceklestirilecektir.

Emekli Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Sorunlari Calisma Grubu

Odamiz adina Miicahit Akko¢'un katildigi Calisma Grubu diizenledigi calistay ve yayina hazir-
ladigi calistay kitapciginin ardindan TMMOB tarafindan Kasim 2021 — Ocak 2022 tarihleri ara-
sinda diizenlenen “Emegimize, Meslegdimize, Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza Coziim
istiyoruz!” baslikli kampanyada kullanilan, emekli meslektaslarimizin sorunlarini giindeme
getiren basin agiklamasini hazirladi.
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Mesleki Denetim Calisma Grubu

TMMOB Mesleki Denetim Calisma Grubu’na Odamizi temsilen katilan Sidika Guilsun Parlar
Baskan Vekili olarak belirlendi. Donem boyunca alti toplanti yapan Mesleki Denetim Calisma
Grubu, bir 6nceki donem hazirlanan “TMMOB ve Mesleki Denetim” isimli kitapgik taslaginin
glncellestiriimesini gerceklestirdi ve tamamladi. Kitapgik TMMOB 47. Donem genel kuruluna
sunuldu.

Yapi Denetim Calisma Grubu

Yapi Denetim Calisma Grubu; 45. Dénemde 5, 46. Donemde ise 3 adet toplanti olmak Uzere
toplam 8 toplanti ve bircok Alt Calisma Grubu Toplantilar yapmistir. Calisma Grubu gorev
suresi icerisinde yapilan calismalar:

1. Yapi denetim sisteminde gorev alan veya hizmet sunan mimar ve miihendislere “Yapi
denetimi temel egitimi” verilmesi icin hazirlanan Protokol ve Egitim Programi Taslagi
yonetime sunulmustur. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi'nda Yapi isleri
Genel Midira ve ilgili Daire Baskanlarinin katiimiyla toplanti yapilarak Protokol ve
Egitim Programi Taslagi'nin detaylar yetkililere aktariimistir.

2. Santiye Sefligi Yonetmelik Taslagi hakkinda calisma yapilarak Bakanhgda iletilmek tzere
TMMOB Yonetim Kuruluna sunulmustur. Santiye Sefligi Yonetmelik Taslagi hakkinda
calisma yapilarak Bakanhga iletiimek Gzere TMMOB Yonetim Kuruluna sunulmustur.
TMMOB'da yonetmelik taslagini Mesleki Hizmetler Genel Midurlugine iletmistir.

3. TMMOB Yapi Denetim Raporu glincellenerek TMMOB Yonetim Kuruluna sunulmustur.

Ayrica dénem icerisinde; Yapi Denetimi Uygulama Yonetmelidi eki olan “Ek-3-Proje Kontrol
Formu”nun giincellenmesine yonelik calismalar; Yapi Denetim Sisteminde gorev alan miihen-
dis ve mimarlarin gorev ve sorumluluklarinin net olarak belirlenmesine” yonelik de calismalar
yapilmistir. Calisma grubunda, IMO adina Hiiseyin Kaya gérev aldi.

Sanayi Calisma Grubu

Ulke sanayisinin durumunun tespit edilmesi, goriis olusturulmasi ve rapor hazirlanmasi konu-
sunda calisma yapmasi icin olusturulan Sanayi Calisma Grubu’nda 3 toplanti yapildi ve IMO
adina Selim Tulumtas gorev ald.

Enerji Calisma Grubu

Odamiz adina ihsan Kasin katildigi calisma grubu faaliyet dénemi boyunca yaptigi bas-
lica calismalar; TMMOB Afet Sempozyumu hazirlik calismalan kapsaminda; Sempozyum
Dizenleme Kurulu - Bilim Danisma Kurulu ortak toplantilarinda bildiriler degerlendirilmistir.
Ayrica TMMOB tarafindan yapilan alaniyla ilgili agiklamalara katki sunmustur.

Tunceli Munzur Gozeleri Komisyonu

Odamiz adina Baki Arslan’in katildigi Komisyon uyeleri icinde olusturulan heyet Gozeler
Bolgesi ile Ovacik'ta incelemeler, ziyaretler ve degerlendirmeler gerceklestirdi. Komisyon
“TMMOB Tunceli Munzur Gozeleri Raporunu” tamamlamak tzere ¢alismalarini siirdiirtiyor.

Biiyiik Mega Projelerin Sonuclari Calisma Grubu

Odamiz adina Oznur Selcuk Uygun’un katildigi Calisma grubu (lkedeki biiytik élcekli projele-
rin sonuglariniiceren bir envanter olusturmak tizere ¢alismalarini stirdGirliyor.
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Doga ve Cevre Sorunlari Calisma Grubu

Doga ve Cevre Sorunlari Calisma Grubu; cevreyle uyumlu, dogaya saygili ve strdarilebilir
kalkinma ve sanayilesme stirecinde; derelerimizin, denizlerimizin, sulak alanlarimizin, kiyi-
larimizin, ormanlarimizin, tarim alanlarimizin, yasam alanlarimizin ve tabiat varliklarimizin
korunmasi ve insanlarimizin saghkli bir cevrede huzur icinde yasamasi icin miicadele etmek,
mesleki teknik bilgimizi bu dogrultuda seferber etmeye devam etmek, ekolojik, kiiltirel ve
sosyolojik felaketlere yol agmasi muhtemel Doga Tahribatlari ve Cevre Sorunlari ile yUritile-
cek mucadeleler icin TMMOB Yonetim Kuruluna teknik destek verilmesi, rapor ve agiklamalar
hazirlanmasi amaciyla kurulmustur. Calisma grubunda, iIMO adina Buket Celik gérev aldi.

Uzaktan Miihendislik Egitimi ve Akreditasyonu Calisma Grubu

Toplam 9 toplanti gerceklestiren calisma grubu, kiresel salgin doneminde zorunlu olarak
tim diinya tarafindan uygulamaya sokulan, acil durum uygulamasi olarak da tanimlanabile-
cek “zorunlu uzaktan egitim” uygulamasinin mevcut durumu basta olmak Uzere; ilkemizde
uzaktan egitim ¢alismalarini, uzaktan egitime erisim imkanlarini, kiiresel salgin dénemi sonra-
sinda yasanmasi muhtemel uzaktan egitim uygulamalarini, zorunlu uzaktan egitimle birlikte
dogan uygulamali egitim ve staj sorunlarini bunlarin yani sira sinavlari, 6lcme ve degerlen-
dirmenin dogurdugu soru isaretlerini ele almak tzere calismalarini tamamlayarak “TMMOB
Acil Durum Uzaktan Ogretim Raporunu”yayina hazirladi. Calisma grubunda iMO adina Taylan
Ulas Evcimen gorev aldi.

isci Saghg ve is Giivenligi Calisma Grubu

isci saghgi ve is giivenligi calisma grubu dénem icerisinde 6 toplanti yapti. 3 Mart isci
Cinayetlerine Karsi Miicadele giini kapsaminda 3 giin diizenlenen etkinliklerde 4 Mart 2021
tarihinde'is Cinayetlerinde insaat ve Tarim Gercegi' konulu etkinlik diizenlendi. Calisma grubu
is Glivenligi Uzmanlarinin Sorunlari, ISG Egitimlerinin icerikleri ve niteliklerine iliskin ¢alisma-
larin yapilmasi, ILO ve benzeri érgitlerin iSiG alanina dair drettigi, gtindelik olarak kullanilabi-
lecek belgelerin ¢evrilmesi, iSIiG alanina yénelik telif sorunu bulunmayan videolarin cevrilerek
paylasiimasi, Is cinayetlerine, is kazalarina dikkat cekmek icin hem kamuoyunca kabul edilmis
glnlere, hem de TMMOB tarafindan belirlenen glinlere dénik icerik Uretilmesi programlariyla
ilgili calismalar yapti ve s6z konusu calismalarda IMO adina Beste Ardic Arslan gérev ald.

LPG Calisma Grubu

LPG Calisma Grubu donem icerisinde 2 toplanti yapti. 5307 Sivilastiriimis Petrol Gazlari (LPG)
Piyasasi Kanunu ve 16 Aralik 2012 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Sivilastirilmis Petrol
Gazlan (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Midir Yonetmeligi kapsaminda, 2021- 2022 belge-
lendirme (icretleri belirlendi. Calisma Grubuna IMO’yu temsilen Genel Sekreter Yardimcisi
Ceylan Ozkul katild1.

Kamuda Calisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Sorunlari Calisma
Grubu

Kamuda calisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin 6zliik haklar Gizerine rapor hazirla-
mak, sorunlari tespit etmek, hak kayiplarinin giderilmesine yonelik miicadele yontemlerinin
olusturulmasi amaciyla kurulan calisma grubunda iIMO adina Oytun Gékten gérev ald.
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KHK ile ihrag Edilen Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Calisma Grubu

OHAL Doneminde KHK ile kamu hizmetinden men edilen miihendis mimar ve sehir planci-
larinin OHAL sonrasinda hukuki strecinin gézden gecirilmesi, nasil bir hukuki destege gerek
oldugu ve neler yapilabilecegdi konusunda ¢alismalar yapmak {izere olusturulan gurubun yap-
t1§1 2 toplantida IMO adina Ozgiir Topcu gérev ald.

Ucretli-igsiz Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Sorunlan Calisma Grubu

TMMOB'nin Ucretli, issiz ve emekli Gyelerinin; sorunlarini arastirmak, hak ihlallerinin gideril-
mesi, yasam standardinin yikseltilmesi ve toplumsal yasamin ihtiyaglarina uygun bir sosyal
gtivenlik sisteminin tesisi icin “Ucretli Calisan - issiz Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin
Sorunlari” baslikh calistayin gerceklestirilmesi, amaciyla kurulan ¢alisma grubunda yapilan 4
toplantida IMO adina Can Dirlik gérev ald.

Kadin Calisma Grubu

Kadin Calisma Grubu, kadina, cinsiyetinden kaynakli olarak uygulanan her tirli olumsuz
davranis ve politikalara karsi micadele yontemlerini tanimlamak ve goriis olusturmak, Kadin
Sempozyumu ve Kurultayr diizenlemek amaciyla olusturuldu. Calisma grubunda, IMO adina
Buket Celik gorev aldi. Calisma Grubu gorev siresi icerisinde yapilan ¢alismalar:

- ‘Istanbul Sézlesmesinden Vazgecmeyecegiz!’ basliginda, 8 Mayis 2021 tarihinde TMMOB
4. Kadin Sempozyumu cevirimici olarak gerceklestirildi.

- 20-21 Kasim 2021 tarihlerinde ‘Haklarimizdan, Esitlikten, Adaletten Vazgec¢miyoruz!’
basliginda TMMOB 7. Kadin Kurultayr Ankara'da yuiz ylize gerceklestirildi. Ana Kurultay
oncesi kurultay alt bashklari dogrultusunda, Adana, Ankara, Aydin, Bodrum, Bursa,
Diyarbakir, Eskisehir, istanbul, izmir, Kocaeli, Malatya, Mersin, Mugla, Sanhurfa, Van iKK
Kadin Calisma Gruplari fiziki yerel kurultaylari diizenlendi.

- 8 Mart ve 25 Kasim dahil gindeme dair basin agiklamalari gerceklestirildi.

- istanbul Sézlesmesi ile ilgili video hazirland.

- 1 Mayis videolari hazirland.

- TMMOB'ye Dokunma kampanyasi icin sanatci videolari diizenlendi.

- DISK, KESK, TTB Kadin Orgiitleriyle ortak aciklamalar ve toplantilar gerceklestirildi.

- Disiplin Yonetmeligine iliskin 6nerge calismalari yapildi, TMMOB Genel Kuruluna tasindi
ve disiplin yonetmeligi degisikligi Resmi Gazetede yayinlandi.

- Genisletilmis toplantilarda dahil bu siirecte su ana kadar 25 toplanti gerceklestirildi.
Galisma grubuna Odamiz adina Buket Celik katildi.

Antakya Atiksu Aritma Tesisi Projesi Komisyonu

Odamiz adina Onur Bektas'in katildigi komisyon; Hatay Su ve Kanalizasyon idaresinin ger-
ceklestirmek istedigi Antakya Atiksu Aritma Tesisi 6zelde proje alanina (yer se¢im karari) ve
bitlncl projeye iliskin (proses ve teknoloji secim karari) gorus olusturmak lizere ¢esitli top-
lantilar yapmistir. Bu toplantilar sonucunda 27.04.2021 tarihinde “TMMOB Hatay (Antakya)
Mbr Prosesli Atiksu Aritma Tesisi Projesi Raporu” TMMOB web sitesinde yayimlanmistir. Rapor
Hatay Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miiddirligiiniin, icinde TMMOB
Hatay il Koordinasyon Kurulunun da yer aldigi Hatay Akademik Meslek Odalari Koordinasyonu
ile gerceklestirdigi toplantinin ardindan, yenilenmesi planlanan atiksu aritma tesisinin gev-
resel etkileri yoniinden degerlendirilmesi talebi ile hazirlanmistir. Raporda mevcut tesisin
oldugu yere yapilmak istenen yeni atiksu aritma tesisinin yer se¢ciminin uygun olmadigi ve
secilen aritma yonteminin uygun olmadigi sonucuna varilmistir.
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TMMOB Sanayi Kongresi Diizenleme Kurulu

1962 yilindan bu yana yapilan, 1987 yilindan itibaren geleneksel olarak iki yilda bir diizenle-
nen TMMOB Sanayi Kongrelerinin yirmi t¢linclisi “Pandeminin Tirkiye ve Diinyadaki Etkileri
ve Kapitalizmin A¢gmazlari” ana temasiyla ve TMMOB Sanayi Kongrelerinin Ylritme Kurulu
Uyesi, bu kongrenin Bilim Kurulu Uyesi Yavuz Bayiilken'e Saygi ithafiyla 17-18 Aralik 2021
tarihlerinde Ankara'da MMO Egitim ve Kiiltlir Merkezinde gerceklestirilmistir. Pandemi nede-
niyle yiiz ylize ve ¢evrim ici katihm ile yapilan kongre Makina TV'den canli olarak yayinlanmis,
toplam 2 bin 500'Un Gizerinde kisi tarafindan izlenmistir. Kongre Diizenleme Kuruluna Odamiz
adina IMO Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel katilmistir.

Yiiksekégrenim Ozel Barinma Kurumlarinin Denetimi Komisyonu

TMMOB Yonetim Kurulunun 10 Nisan 2021 tarihli toplantisinda: Genglik ve Spor Bakanhgi
Kredi ve yurtlar Kurumu Genel Miidiirl(igi'niin, Yitksekdgrenim Ozel Barinma Kurumlarinin
denetimini yapan kurum ve kuruluslarca yetkilendirilmis kisilere verilen yetki belgelerinin
hangi kurum ve kuruluslar tarafindan verilmesi gerektigi konusunda calisma yapmasi icin
olusturulan Komisyonun yaptigi 2 toplantida iIMO adina Veysel Ozkan gérev ald.

TMMOB Biinyesindeki Ortak Toplantilar

TMMOB Yonetim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu Baskanlari Ortak Toplantilari
Gergeklestirildi

TMMOB Yonetim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu Baskanlari ilk ortak toplantisi 20 Subat 2021
tarihinde cevrimici olarak gerceklestirildi.

ikinci toplanti 29 Mayis 2021 tarihinde, “Bilgilendirme ve Durum Degerlendirmesi” giinde-
miyle, Giclinciisii 9 Subat 2022 tarihinde “Ulke giindeminde yasanan gelismeler, durum deger-
lendirmesi ve Genel Kurullar siireci” giindemleri ile ¢evrimici olarak gerceklestirildi.

TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter/ Yazman Uyeleri Ortak Toplantilari
Gergeklestirildi

TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter/Yazman Uyeleri toplantisi, 15 Ekim 2020 tarihinde,
“Guincel Durum Degerlendirmesi ve Yeni Donem Calismalari” giindemiyle, 1 Temmuz 2021
tarihinde TMMOB 46. Donem Olagan Genel Kurulu glindemiyle cevrimici olarak gerceklesti-
rildi. Toplantilara Odamiz adina IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus katild.

Kitlesel Katilim Saglanan Etkinlikler

Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza C6ziim
istiyoruz

TMMOB biinyesinde Ulkenin dért bir yaninda diizenlenecek olan “Emegimize, Meslegimize,
Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza Céziim istiyoruz!” kampanyasinin ilk adimi 13 Kasim
2021 tarihinde Zonguldak'ta saat 15.00'te kitlesel bir basin aciklamasiyla gerceklestirildi.

Maden Mihendisleri Odasi Zonguldak Subesi'nde Oda Yonetim Kurulu Baskani Taner
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Yiizgec'inde katihmiyla basin aciklamasi gerceklestirildi. TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz'in kitlesel basin aciklamasinda “Bizler bu ulkenin emegiyle gecinen, onuruyla
yasayan muhendisleri, mimarlari ve sehir plancilari olarak emegimize, meslegimize, haklari-
miza sahip ¢ikiyor, sorunlarimiza ¢ézim istiyoruz!” denildi.

DiSK-KESK-TMMOB-TTB: Geginemiyoruz, Halktan ve Emekten Yana Biitce icin
Omuz Omuza!

s WY Y % DISK, KESK, TMMOB ve TTB, gériismeleri
B s Meclis'te devam eden 2022 Biitcesine ilis-
kin taleplerini, 14 Kasim 2021 tarihinde
Anitpark'ta gerceklestirilen mitingde
kamuoyu ile paylasti.

Dizenleyici kurumlar adina ortak acikla-
may1 TMMOB Ankara iKK Sekreteri Ozgtir
Topgu yapti. Bitce gortismeleri yapilirken
bahsi gecen blylimenin ve kalkinmanin
bir avuc¢ zengin icin gecerli olduguna
dikkat ceken Topcgu, “Milyonlar yoksul-
lasirken bir avug sirket sahlanmaktadir”
dedi.

Aciklamada, bltceye ve asgari licrete dair
talepler siralandi:

Ucretli kesimlerin omzuna yikilan vergi yiikii hafifletilsin. Biitce gelirleri biiyiik oranda kar, faiz
ve servetin vergilendirilmesine dayansin.

Asgari Ucret ve butin Ucretlerin asgari Gcret kadari icin tim vergi ve kesintiler sifirlansin ve
net olarak 6densin. Boylece tiim Uicretler yaklasik olarak 750 lira artirilsin.

Elektrik, su, dogalgaz ve internet faturalari vergi ve kesintiden muaf tutulsun.
Dolayh vergiler dusurilsiin, tim gida trtinlerinde KDV sifirlansin.

Egitim, saglik gibi kamu hizmetlerinin piyasalastirilmasina son verilsin. Kamu hizmetlerine ve
yatinmlarina bitceden ayrilan pay artirilsin.

Ayni kosullarda emekli olmuslarin ayliklar arasindaki ucurum acilen kapatilsin. En distik
emekli ayligi en az asgari Gcret diizeyine yiikseltilsin.

Herkese temel gelir glivencesi saglansin.

EYT sorunu acilen ¢ozulstin.

Emeklilerin sendikal haklarini kullanmasinin 6niindeki engeller derhal kaldirilsin.
Toplumsal cinsiyete duyarli bir biitce hayata gegirilsin.

Bu ulkenin iscileri, emekgileri olarak yarattigimiz degerlerin, olusturdugumuz kaynaklarin
insanca bir yasam, insanca calisma kosullari ve is glivencesi, parasiz kamusal hizmetler olarak
geri 6denmesini istiyoruz.

Krizin bedelini yillardir bu Gilkenin kaynaklarini ve emegini sémirenler 6desin.
Gelirde adalet, vergide adalet istiyoruz.

Topgu'nun ardindan KESK Es Genel Bagkani Sikran Kablan Yesil, yaptigi konusmada,
“Toplumsal cinsiyet esitlikci biitce talebini en glicli sekilde haykirmak icin buradayiz. Kiyamet
dedikleri ha koptu ha kopacak. Biri yer bir bakar, bundan kopar kiyamet. Biz inaniyoruz ki yok-
suldan, halktan yana bir diinya kurulacak” dedi.

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emir Koramaz da “Yillardir bir butce parodisi izliyoruz. Bltge,
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arkamizda kalan ve yine buraya 2 kilometre uzaklikla kalan Meclis'te oldugu gibi kabul edili-
yor. Glya tartisilarak kabul ediliyor. Tartisilmadigini hepimiz biliyoruz. Tek bir satirina dokun-
madan Cumhurbaskanlidi Sarayi'ndan geldigi gibi bltceyi onayliyorlar. Biz bu orta oyununu
yillardir izliyoruz. Hicbir derdimize derman olmayan bu orta oyununa hayir diyoruz” diye
konustu.

TTB Genel Sekreteri Vedat Bulut ise pandemi déneminde saglik calisanlarina sdylenenleri
hatirlatarak, “Hakkinizi 6deyemeyiz’ dediler zaten 6demediler” dedi. Bulut, “Savasa ayrilan
para, sagliktan kesilen paradir, bizim mutfaklarimizdan kesilen paradir. insanlarin 8limii
icin butce ayrilmaz, insanlarin yasami icin bitge ayrilir. Bunun icin micadele ediyoruz” diye
konustu.

DISK i¢ Anadolu Bélgesi Temsilcisi Tayfun Gérgiin, “Carsida, pazarda, markette pahalilik artar-
ken, bor¢larimiz cogalirken eriyen maaslarimiz ya da gelirlerimiz yasami siirdirmeye yetmiyor
artik. Bir yandan salgindan korunmaya, sagligimizi savunmaya calisiyor, diger yandan gecin-
meye, isimizi korumaya calisiyoruz. Gecinmek istiyoruz” dedi.

TMMOB 7. Kadin Kurultayi Gerceklestirildi

TMMOB 7. Kadin Kurultayr IMO KKM Teoman Oztiirk Toplanti Salonunda 20-21 Kasim 2021
tarihlerinde gerceklestirildi.

Muzik dinletisiyle baslayan Kurultayda, TMMOB Kadin Calisma Grubu 2. Baskani Fatmaguil
Cira, TMMOB Yénetim Kurulu Sayman Uyesi A. Ulkii Karaalioglu ile CHP Parti Meclisi Uyesi ve
CHP Kadin Kollari Genel Bagkani Aylin Nazliaka birer acilis konusmasi yaptilar.

TMMOB 7. Kadin Kurultayi Divan sec¢iminin ardindan sonug bildirgesi komisyonu ve dnergeler
komisyonu secimleri sonrasi cerceve sunumla devam etti. ilk olarak MMO Adana Subesinden
Derya Irmak ‘Orgiitlenme’ baslikli sunumunu yapti. TMMOB Ankara iKK Yerel Kadin Kurultay:
sunumu ‘Haklarimizdan, Esitlikten, Adaletten Vazgecmiyoruz' bashgiyla Aysegiil ibici
Oruckaptan tarafindan yapild.

TMMOB Yerel Kadin sunumlari Bodrum iKK iiyesi Elif Aytac tarafindan ‘Diinyanin yarisi kadin-
lar olarak, esitligin tanimini biz yapacagiz’ bashgiyla gerceklestirildi. Eskisehir sunumu Duygu
Karaca tarafindan‘Kadinlar Orgiitlti, TMMOB daha Giiclii' bashgiyla paylasildi. Son IKK sunumu
Mersin Yerel Kadin Kurultay! adina Besime icgéren tarafin-
dan’Toplumsal Cinsiyet Esitligi’ Uzerine gerceklestirildi.

TMMOB 7. Kadin Kurultay'nda 6gle arasi sonrasi mizik din-
letisi ve Kadin Calisma Grubunun hazirladigi video gosterimi
sonrasi Cerceve sunumlarda MMO izmir Subesinden Aslihan
Yilmaz Okan “Kadin istihdami-Siddet” bashkli sunumla
devam etti.

Bursa Yerel Kadin Kurultayr sunumu Esra Ozkan tarafindan
“Kadina Siddet ve Kadin istihdami icin Onerilerimiz” bagh-
giyla paylasildi. Beliz Gilctioglu Yorik TMMOB Aydin yerel
Kadin Kurultayr sunumunu gerceklestirdi. TMMOB istanbul
Kadin Yerel Kurultay: sunumu Ozlem Kizir tarafindan gercek-
lestirildi. Diyarbakir Kadin Yerel Kurultayr sunumu“Kaldigimiz
Yerden Devam Ediyoruz” bashgiyla Kiymet Yildiz tarafindan
paylasildi. TMMOB Mugla iKK Yerel Kadin Kurultay! sunumu
Gorkem Acer tarafindan gercgeklestirildi. TMMOB 7. Kadin
Kurultayi iKK Sunumlarinin sonuncusu SanliUrfa Kadin Yerel
Kurultayr sunumu “Haklarimizdan, Esitlikten, Adaletten
Vazge¢miyoruz“ bashgiyla Ceren ilter tarafindan paylasildi.

TMMOB 7. Kadin Kurultay gerceklestirilen sunumlar sonrasi,
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Degerlendirme bolimiyle devam etti. Mihendis, Mimar, Sehir Plancisi kadinlar “Soyleyecek
S6ziimiz, Degistirecek Gliciimuiz Var” dedi.

TMMOB 7. Kadin Kurultayr'nda sonug bildirgesi Ferda Yamanlar tarafindan paylasiimasi tize-
rine toplumsal krizin derinlestigi bu siirecte yasamin her alaninda her trlt soruna duyarli
muhendis, mimar, sehir plancisi kadinlar serbest kiirstide konustular ve etkinlik sona erdi.

Kurultaya Odamizdan; iIMO Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu Baskani Sinem Kolgu,
Komisyon Uyeleri; Fatma Okumus, Aysun Kapan, IMO Genel Sekreter Yardimcisi Dilek
Bekiroglu ile Subelerimizden cok sayida IMO tiyesi kadin insaat miihendisi katildi.

TMMOB Bilirkisilik Paneli “Toplumcu Bakis Acisi ile Bilirkisilik” Gerceklestirildi

TMMOB Bilirkisilik Paneli “Toplumcu Bakis Agisi ile
Bilirkisilik” ana temasiyla 4 Aralik 2021 tarihinde
Ankara'da insaat Miihendisleri Odasi Teoman Oztiirk
Salonu'nda gerceklestirildi.

Panelin acgihsinda TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubu
Baskani Leman Ardogan ve TMMOB Yonetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz birer konusma yaptilar.

Panelin ilk oturumu Niyazi Karadeniz moderatorligliinde
“Kamu Yarari Cercevesinde Bilirkisilik Hizmeti” ana bas-
ligiyla gerceklestirildi. Oturumda Meteoroloji Mithendisi
Erdogan Béliik, insaat Miihendisi Erdogan Balcioglu, Harita ve Kadastro Miihendisi Timur
Bilin¢ Batur, TTB adina Dr. Aysun Balseven Odabasi ve Ankara Barosu adina Av. Mihriban
Senttirk birer sunum yaptilar.

ikinci oturum “Kente Ve Yasama iz Birakan Raporlar” ana basliginda TMMOB Yénetim Kurulu
Uyesi Hiisnii Meydan moderatérliigiinde gerceklestirildi. Oturumda Sehir Plancisi Cagatay
Keskinok, Cevre Miihendisi ve Avukat Hilya Yildirim, TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Miicella
Yapici ve Mimar Selma Aslan sunumlarini yaptilar.

Panelin son balimiinde Bilirkisilik Calisma Grubu Uyesi Hanze Giirkas moderatérligiinde bir
forum gerceklestirildi. Serbest kiirsiide konuya iliskin goruslerin dile getirilmesi sonrasi panel
sona erdi.

Tiirkiye’nin Dort Bir Yanindan Seslendik: “Emegimize, Meslegimize,
Haklarimiza Sahip Cikiyoruz, Sorunlarimiza Céziim istiyoruz”

TMMOB tarafindan diizenlenen kampanya kapsaminda basta istanbul, Ankara ve izmir olmak
lzere Turkiye'nin dort bir yaninda, “Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyoruz,
Sorunlarimiza Céziim istiyoruz” diyen miihendis, mimar ve sehir plancilari meydanlarda
bulustu.

18 Aralik 2021 Cumartesi giinii Ankara'da MMO Egitim ve Kiltiir Merkezi Oniinde gercekles-
tirilen basin aciklamasina IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec de katildi. istanbul'da
Kadikdy iskele Meydani, izmirde ise Giindogdu Meydaninda yapilan kitlesel basin acikla-
malarinin yani sira Adana, Aydin, Balikesir, Bolu, Bursa, Denizli, Diyarbakir, Edirne, Gaziantep,
Karadeniz Eregli, Kirklareli, Kocaeli, Mersin, Mugla, Samsun ve Zonguldak'ta da miihendis,
mimar ve sehir plancilari bir araya gelerek seslerini duyurdu. Yapilan basin agiklamalarinda,
yasanan ekonomik krizin halkin alim giictinii distrdigq, isyerlerinin kapanmasina neden
oldugu, issizligi ve yoksullugu arttirdigi vurgulanirken mithendis, mimar ve sehir plancilarinin
da bu krizden ayni oranda etkilendigi ifade edildi. TMMOB tarafindan diizenlenen kampanya
kapsaminda belirlenen talepler dile getirildi:
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Kamuda Mihendis, Mimar ve Sehir Plancisi istihdami artirilmali, kadrolu giivenceli istihdam
saglanmal, Ucretler ve 6zllk haklar iyilestirilmelidir.

Kamuda calisan Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin ek gostergeleri ayrimsiz 4800-6400
seviyesine, ek ddeme oranlari ise ylizde 180 ila ylizde 200 seviyesine yiikseltilmelidir.

Meslektaslarimizin aldiklar Gicretler yiiksek enflasyon ve pahalilik karsisinda erimistir.‘Ek gos-
tergeler, ‘makam tazminatlari, ‘ek 6demeler’ ve ‘6zel hizmet tazminatlarinda’ iyilestirme yapil-
malidir.

Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilar asgari lcrete mahkum edilmemelidir. SGK ile TMMOB
Arasinda Ucretli Calisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Asgari Ucret Denetim
Protokoli ivedilikle yirtrlige konulmahdir.

Kamusal ve mesleki denetimler toplum gtivenliginin saglanmasi acisindan zorunludur, ser-
bestlestirme uygulamalarina son verilmelidir.

Bireylerin kullandidi kredi ve kredi karti borglarinin faizleri ile 6grenci kredi borglari silinme-
lidir.

TMMOB Heyeti Orman Yanginlarinin Yasandigi Mugla'da

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Levent Dar'nin da icinde oldugu TMMOB Heyeti, Bodrum ve Milas
birim yoneticileri ile toplanti gerceklestirdi.

TMMOB Yo6netim Kurulu Baskan Emin Koramaz, Yonetim Kurulu 2. Baskani Selguk Uluata,
Yénetim Kurulu Uyeleri, bagh Oda Baskanlari ve il Koordinasyon Kurulu tiyelerinin de bulun-
dugu TMMOB Heyeti, yaz aylarinda yasanan yanginlar nedeniyle orman alanlarinda buylk
kayiplar yasayan bolgeleri ziyaret ediyor.

ilk olarak Bodrum Belediye Baskani Ahmet Aras’i ziyaret eden TMMOB Heyeti, yasanan kayiplar
nedeniyle bassagligi dileyerek, bélgedeki duruma iliskin fikir alisverisinde bulundu. TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz ziyarette, yanginlarla ve diger afetlerle miicadele icin
risk ydonetiminin 6nemine vurgu yaparak, bu alanda TMMOB ve Bagli odalarinin Yerel yone-
timlerle ortak calismaya hazir oldugunu ifade etti.

Bolgedeki calismalarini 2 glin boyunca surdirecek olan TMMOB Heyeti Bodrum Belediye
Baskanliginin ardindan Milas Belediye Baskanini ve Mugla Biiyuksehir Belediye Baskanini da
ziyaret ederek bolgedeki glincel durum ve ortak yiritllecek faaliyetler hakkinda goris alis-
verisinde bulunacak.

Milas'a bagl ikizkéy’de Temmuz ayindan bu yana devam eden Akbelen Ormani Cadir Nébeti'ni
de ziyaret edecek. Giin icinde ayrica Bodrum, Milas ve Mugla il Koordinasyon Kurullari ve bu
kentlerde buluna sube yonetimleri ile toplantilar gerceklestirilecek.

TMMOB Heyeti Calismalari 17 Eyliil 2021 Cuma GUlinu Antalya'da siirdirecek.

Bodrum Belediye Baskanligini ziyaret eden TMMOB Heyetinde su isimler bulunuyor: Emin
Koramaz TMMOB Yénetim Kurulu Baskani, Selcuk Uluata TMMOB Yonetim Kurulu 2. Baskani,
Dersim Giil TMMOB Genel Sekreteri, Hiisnii Meydan TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Orhan
Sanialtun TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Ulkii Karaalioglu TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi,
Aysegiil Akinci Yitksel TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Ozden Giingér TMMOB Yénetim Kurulu
Uyesi, Ufuk Atac TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Halil Gezer TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi, Ali
Ugurlu Kimya Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani, Faruk ilgiin Jeoloji Miihendisleri
Odasi Yonetim Kurulu 2. Baskani, Arife Kurtoglu Makine Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
Uyesi, Levent Dari insaat Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Uyesi, Oguz Develi Mimarlar
Odasi Yonetim Kurulu Yedek Uyesi, Gérkem Acar (Mugla IKK sekreteri), Tolga Ay (Milas IKK
Sekreterleri), Levent Kalyon (Bodrum iKK Sekreteri) ile Bodrum ve Milas birim temsilcileri. (16
Eylail 2021)
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Ingaat Mihen|

TM! OB

Diger Toplanti ve Etkinlikler

Odamizin Depreme Karsi Alinabilecek Onlemler Raporu
TBMM'de Sunuldu

“Depreme Karsi Alinabilecek Onlemlerin
ve Depremlerin Zararlarinin En Aza
Indirilmesi  Icin  Alinmasi  Gereken

fisieri Odas:
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Tedbirlerin Belirlenmesi” amaciyla kuru-
lan Meclis Arastirmasi  Komisyonu,
TMMOB ile bagh odalarin temsilcilerinin
goOrus ve onerilerini dinledi.

Komisyonun 23 Aralik 2020 tarihli top-
lantisinda, TMMOB insaat Mihendisleri
Odasinin  hazirladigi  rapor Yonetim
Kurulu Baskani Taner Yiizgec tarafindan
sunuldu.

Yiizgeg, istanbul’'un tarihinde kayitlara
gecen en bilyik depremleri ve sonra-
sinda alinan énlemleri hatirlatarak basladigi sunumunda, 1999 Depreminin énemli bir milat
olarak kabul edildigini, bugiin teknik, ekonomik, bilimsel bilgi ve yetismis kadrolar bakimin-
dan depremin yaratacadi zararlari en aza indirmenin mimkiin oldugunu ve hicbir mazeretin
kabul edilemeyecegini belirtti.

Deprem zararlarinin azaltilmasina yénelik 1999 depreminden sonra ¢ok sayida rapor hazirlan-
digini, ne yapilmasi gerektiginin bilindigini ancak uygulanmadigini kaydeden Yiizgec, Ulusal
Deprem Stratejisi ve Eylem Planinda (2012-2023) belirtilen ama uygulanmayan basliklara
dikkat ¢cekerek ¢6ziim dnerilerinde bulundu.

Kanal Istanbul Projesinin, afet tehlike ve risklerin mekansal planlamaya aktariimasi temel
prensibine aykiri olarak hayata gecirilmek istendigini belirten Yiizge¢, “Kanal istanbul’un yak-
lasik Gicte birlik bolimiinde sivilasma nedeniyle, kalici zemin deformasyonlarinin, hem daha
kiiciik hem de cok biiyiik depremler icin 6ngorilen performans hedeflerine gore kabul edile-
bilir hasar limitlerinin cok tizerinde oldugu, yani kanalin yiiksek deprem riskine maruz oldugu
anlasiimaktadir” dedi.

istanbul depremi sonrasi afet ydnetimine de Kanal istanbul’'un olumsuz etkileri olacagini kay-
deden Yiizgeg, mevcut durumda bile deprem toplanma alanlari ve ulasim glizergahlari yok
edilen bir kentin afet miidahale olanaklari engellenmisken, boliinms bir kentin deprem son-
rasinda nasil tepki vereceginin de buyik bir bilinmezlik oldugunu soyledi.

insaat miihendisliginin ilgi alanina giren konularda halkin giivenli yasam hakkinin korun-
masi ve yatirimlarin ekonomik sinirlar icerisinde kalmasi icin “Yetkin Mithendislik” sisteminin
hayata ge¢mesi gerektigini vurgulayan Yiizgeg, Eylem Plani geregince de 2017 yilina kadar
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uygulamaya sokulmus olmasi gerekirken,
bu konuda sorumlu kurulus olan CSB'nin,
Yetkin Mihendisligi hayata gecirmedigi
gibi IMO tarafindan uygulamaya soku-
lan ve gonulliluk tGzerinden yaritilmesi
hedeflenen “Referans Belgesi” yonetmeli-
ginin de iptalini sagladigini soyledi.

insaat miihendisligi egitiminin konten-
jan rekoru kirdigini, YOK'iin 300 bininci
kisinin tercihini bile karsilayacak oranda
kontenjanlar belirledigini aktaran
Yiizgeg, insaat Miihendisligi bélimlerinin
%62'sinin 0gretim Uyesi, laboratuvar vb. konularda yeterli imkanlara sahip olmadigini, ¢6zim
olarak ikinci 6gretimlerin, teknoloji fakilteleri insaat mihendisligi bolimlerinin, altyapi
imkanlari yetersiz olan Universitelerdeki bolimlerin kapatilmasi ve butin Gniversitelerdeki
kontenjanlarin azaltilmasi gerektigini sdyledi.

Beklenen istanbul depremi icin AFAD'In senaryosuna gére 7,5 biyiikligiindeki depremin
sonucunda 28 bin can kaybi, 400 bin civarinda yarali ve binalarin %4'niin yikilacagi, Kandilli
Rasathanesinin senaryosuna gore ise 12 bin ila 14 bin arasinda can kaybi, 50 bin civarinda
yaral, %3 adir hasarli bina, %1 ¢ok agir hasarli bina olusacagini aktaran Yiizgeg, sorunun
senaryolar arasindaki farklarin olmadigini sdyledi. Yiizge¢ sunumunu, “Arzumuz bu senar-
yolardaki rakamlarin her sene geri ¢ekilebilmesidir. Toplumun layik oldugu giivenli, saglikli,
mireffeh ve dogayla barisik bir yasam sekline kavusmasidir” sozleriyle tamamladi.

TMMOB ikinci Baskani Selcuk Uluata ise yaptigi sunumda, depremlerin etkilerinin sehir
merkezleriyle sinirl kalmadigini, bélgedeki sanayi kesimlerinin ayni risklere maruz kaldigini
soyledi. Deprem gibi ¢ok boyutlu etkileri olan bir konuda 6ncelikle yapi tasarimi, Gretimi ve
denetimi slireclerinde TMMOB'a bagh tiim meslek odalarinin goriis ve degerlendirmelerinin
alinmasinin 6nemine isaret etti.

Toplantida Mimarlar Odasi, Sehir Plancilari Odasi, Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi,
Jeofizik Miihendisleri Odasi, Jeoloji Miihendisleri Odasi da birer sunum gerceklestirdi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, Genel Sekreter Serap Dedeoglu,
TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata, TMMOB Genel Sekreter Yardimcisi Gllsiim Sénmez, Harita
ve Kadastro Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Ali ipek, 2. Baskani Ayhan Erdogan, Genel Sekreter
Murat Tiriidl, Jeofizik Mithendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Sevket Demirbas, 2.
Baskani Mehmet Kemal Oztiirk, Jeoloji Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Hiiseyin
Alan, Deprem Danisma Kurulu Baskani Prof. Dr. Okan Tiysiiz, Genel Sekreter Deniz Isik
Glindiz, Mimarlar Odasi Yonetim Kurulu 2. Baskani Ciineyt Zeytinci, Sehir Plancilari Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Gencay Serter katildi.

Meslek Odalari ile CSB Yapi isleri Genel Midiirliigii Bir Araya
Geldi

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yapi Isleri Genel Mudirliginiin daveti (izerine, TMMOB
insaat Miihendisleri Odas, Jeoloji Miihendisleri Odasi ve Jeofizik Miihendisleri Odasi temsil-
cileriyle, Genel Muddr, Yardimcilari ve Daire Baskanlari bir araya gelerek uygulamadaki bazi
yonetmelikler ve tasarim asamasindaki yonetmeliklere iliskin goris alisverisinde bulundu.

Yapi isleri Genel Miidurliginde, 12 Ocak 2021 tarihinde gerceklestirilen toplantiya Genel
Mudir Banu Aslan Can, Yardimcilart Murat Akinbingdl ve Tuna Cebecioglu, Teknik Daire
Baskani Ayse Aktiirk Basik, Yapi Denetimi Dairesi Baskani Tuna Acar, IMO Yénetim Kurulu

81



IMO 47. Dénem Calisma Raporu

82

Uyesi Levent Dari, Genel Sekreter Serap
Dedeoglu, Genel Sekreter Yardimcisi
Ceylan Ozkul, Jeoloji Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Bagkani Hiseyin Alan,
Yazman Uyesi Buket Yararbas Ecemis,
Jeofizik Mihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Sevket Demirbas ve ikinci
Baskani M. Kemal Oztiirk katild.

Toplantida Genel Midir Banu Aslan
Can tarafindan Zemin ve Temel Etidu
Uygulama Esaslari ve Rapor Formati
Revize Tebligi ile Yapi Malzemesi ve Zemin Laboratuvarlari Uygulama Yonetmeligine iliskin
bilgilendirme yapilarak bu konuda Odalarin gorisleri alindi. Bakanlk tarafindan ¢alisma asa-
masinda olan Kazi Destek Yapilari Yonetmelidi ile ilgili Genel Miidir tarafindan bilgilendirme
yapilarak planlanan yonetmelikler birlikte degerlendirildi.

Toplantida, giindemde yer alan konu basliklarina iliskin Odamizin gorusleri Genel Mudirliik
yetkilileriyle paylasildi. Bakanlk ile Odamizin ortak ¢alismalarda bulunmasinin yararh olacagy,
Yonetmelik hazirliklarinda Odamizin kurullariyla katki yapmaya hazir oldugu, meslektaslari-
miz ve kamu yarari icin bunun gerekli oldugu vurgulandi.

CHP Genel Baskan Yardimcisi Odamizi Ziyaret Etti

Cumhuriyet Halk Partisi Genel Baskan
Yardimcisi Ahmet Akin, Odamizi ziya-
ret ederek iIMO Yénetim Kurulu Baskani
Taner Yiizgeg, Sekreter Uyesi Ozer Akkus
ve Sayman Uyesi Selim Tulumtas ile
gorusta.

Oda Merkezinde, 19 Ocak 2021 tarihinde
gerceklestirilen  gorismede  kentsel
donisiim calismalan hakkinda goris ahs-
verisinde bulunuldu. Odamizin kentsel
donusim konusundaki calismalari hakkinda bilgilendirmeler yapildi.

IMO Yonetim Kurulu, CSB Mesleki Hizmetler Genel Miidiirii ile

Goriistii

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu, Her Santiyeye Bir Sef kampanyasi kapsa-
minda, talep ve onerilerimizi sunmak lizere, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler
Genel MiduriinG makaminda ziyaret etti.

iIMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, Sekreter Uyesi Ozer Akkus ve Genel Sekreter Serap
Dedeoglu tarafindan yapilan ziyarette Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel
Mduduri Murat Oral ile gortsald.

2 Mart 2021 tarihinde gergeklestirilen toplantida, Odamizin santiye sefligi konusunda goriis-
leri ve tespitleri paylasilarak yasanan sorunlara dikkat cekildi. Odamiz tarafindan, santiye
sefligi kampanyasi kapsaminda hazirlanan Santiye Sefligi Durum raporu sunuldu. Cézim
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olarak atilmasi gereken adimlar konu-
sunda Odamizin yaptigi calismalar ifade
edildi. Goériismede, insaat Miihendisleri
Odasinin Uzerine diisen sorumluluklari
yerine getirmeye hazir oldugu aktarildi.
Genel Muidur Oral da Bakanlk olarak
yapacaklari  calismalarda  Odamizin
gorisleri ve Onerilerini degerlendirecek-
lerini sdyledi.

IMO Y6netim Kurulu, CSB Yapi isleri Genel Miidiirii ile Goriistii

TMMOB insaat Mihendisleri  Odasi
Yonetim Kurulu, geoteknik uzmanlik ala-
ninda yapilan mevzuat diizenlemeleri ve
“Her Santiyeye Bir Sef” Kampanyasi kap-
saminda talep ve Onerilerimizi sunmak
Uzere, T. C. Cevre ve Sehircilik Bakanhg:
Yapi isleri Genel Midiriinii makaminda
ziyaret etti.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec,
Yénetim Kurulu Uyesi Levent Dari, iMO
Geoteknik Uzmanlik Kurulu Uyesi Ozan
Dadasbilge ve Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu tarafindan yapilan ziyarette T. C.
Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yapi isleri Genel Miidiirii Banu Aslan Can ve Teknik Daire Baskani
Ayse Akturk Basik ile gorasild.

Gorusmede Bakanligin meslek alanlarimizile ilgili ¢ikartmayi diistindigi yasa ve yonetmelik-
ler hakkinda goris alisverisinde bulunuldu. Belgelendirmeler konusunda Odamiz ¢alismalari
ve deneyimlerimize iliskin belge ve dokiimanlarimiz sunularak bilgilendirme yapildi.

17.02.2021 tarih ve 31398 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Zemin ve Temel Etiidii Uygulama
Esaslari ve Rapor Formatina Dair Tebligde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig hakkinda Odamiz
gorusleri aktarildi.

Toplantida ayrica Odamizin santiye sefligi konusunda gorusleri ve tespitleri paylasilarak
yasanan sorunlara dikkat cekildi. Odamiz tarafindan, santiye sefligi kampanyasi kapsaminda
hazirlanan Santiye Sefligi Durum raporu sunuldu. C6ziim olarak atilmasi gereken adimlar
konusunda Odamizin yaptigi calismalar ifade edildi.

Goriismede, insaat Miihendisleri Odasinin lizerine diisen her tiirlii sorumlulugu yerine getir-
meye hazir oldugu aktarildi. Genel Miidir Banu Aslan Can da Bakanlik olarak yapacaklari calis-
malarda Odamizin gorisleri ve 6nerilerini degerlendireceklerini soyledi.

IMO Yonetim Kurulu Uyesi Jale Alel Yasanabilir Tiirkiye icin
Yasanabilir Kentsel Doniisiim Calistayina Katildi
TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Cumhuriyet Halk Partisi

tarafindan diizenlenen Yasanabilir Tiirkiye icin Yasanabilir Kentsel Dénustim GCalistayina
katildi.
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13 Mart 2021 tarihinde, izmir Biyiiksehir Belediyesi'nin
Ornekkdy'de devam eden kentsel déniisiim calisma-
larinin ikinci etabinin temel atma tdreninin ardinda
dizenlenen calistayda, “Kentsel Donlisime Meslek
Odalarinin Bakigi” oturumunun moderatorligini de
yapan Alel ayni oturumda, “Kentsel Donlsim, Sorunlar
Oneriler” baslikli sunumunu yapti.

Alel sunumunda; Ulusal Deprem Stratejisi Eylem Plani
— UDSEP (2012-2023) uygulamasi lizerinden verdigi iki
ornekle planlanan galismalarin gerceklestirilemedigini,
gecikmelerin de depremlere dayanikh bina Giretmede
gecikmelere yol actigini, yapi denetim uygulamasi ve
santiye sefligi uygulamalarindaki sikintilara degindi.
Ayrica izmir §ube Kentsel Dontisim Komisyonunun onerdigi 6rnek model hakkinda bilgi
verdi.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢ ‘Baskanlar
Konusuyor’ Konulu Soylesiye Katildi
insaat Mithendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec ve Gaziantep Sube Yénetim

Kurulu Baskani Gokhan Celiktiirk’Gn katilimlariyla “Baskanlar Konusuyor” konulu séylesi 13
Mart 2021 tarihinde gerceklesti.

IMO Heyeti Diizce-Zonguldak Otoyolunun Coken Kisminda
Incelemelerde Bulundu
TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Heyeti Diizce ile Zonguldak arasinda ulasimi saglayan

D-655 Karayolu Cicekpinar mevkiinde 26.03.2021'de meydana gelen heyelan sonucu ¢éken
yolda, yerinde incelemelerde bulundu.

Heyette IMO Sakarya Sube Baskani Hiisnii Giirpinar, Diizce Temsilciliginden; Temsilci Ayse
Emiroglu, Temsilci Yardimcilari Semih Turhan, Kazim Basl, iIMO Geoteknik Uzmanlik Kurulu
Uyesi Ozan Dadasbilge ile Doc. Dr. Hakan Polat, Yahya Biiyiiksaracoglu ve Mesut Akdeniz yer
aldilar.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi olarak konuyla ilgili hazirlayacagimiz én degerlendirme
raporumuz en kisa stirede kamuoyuyla paylasilacaktir.

insaat Miihendisleri Odasindan Bilirkisilik Daire Bagskanina
Ziyaret

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan, Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Miidiirliigi
Bilirkisilik Daire Baskani izzet Basara, 8 Eyliil 2021 tarihinde, makaminda ziyarete edildi.

IMO Genel Sekreteri Serap Dedeoglu, Bilirkisilik Kurulu Uyeleri Erdogan Balcioglu ve Mustafa
Atmaca ile Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari tarafindan gerceklestirilen ziyarette;
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Odamizca diizenlenen Bilirkisilik Temel ve Yenileme
Egitimleri, dosya dagitiminda uygulanan aylik ve
yillik kota uygulamasi, bilirkisilere e-kimlik verilmesi,
ozel hukuk tlzel bilirkisilik pilot uygulama calisma-
lan, Bilirkisilik Kurulumuzca diizenlenecek meslek ici
uzmanlik ve alt uzmanlik egitimleri, Bilirkisilik basvuru
ve uygulamalarinda Uyelerimizin karsilastigi diger
sorunlar ile ilgili gorus alisverisinde bulunuldu.

Kibris Tiirk insaat Mithendisleri Odasindan Odamiza Ziyaret

Kibris Tirk insaat Mithendisleri Odasi tarafindan, 16 Aralik 2021 tarihinde TMMOB insaat
Muhendisleri Odasina ziyaret gerceklestirildi.

Ziyarette Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasi Baskani Giirkan Yagcioglu, Genel Sekreteri
Abdullah Ekinci ve Saymani Ahmed Erkmen; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec,
Yénetim Kurulu Uyesi Erdem Toraman, TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata, Ankara Sube Baskani
Bllent Tath ve Genel Sekreter Serap Dedeodlu ile goristu.

Ziyarette, Turkiye ve Kibris'ta meslek alanimiza ve meslektaslarimiza iliskin konular gortsuld.
iki Oda arasinda is birliginin ve dayanismanin gelistirilmesine iliskin gériis aligverisinde bulu-
nuldu.
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Kurul, Komisyon ve Calisma Gruplari

Yonetim Kurulu

IMO 47. Dénem Yénetim Kurulu gérev dagilimi yaptigi 2 Ekim 2020 tarihli ilk toplantisindan
16 Mart 2022 tarihine kadar, biri olaganisti olmak lzere toplam 61 toplanti gerceklestirmis
olup, bu toplantilarda toplam 2030 adet karar Gretmistir.

Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec 61, Il. Bagkan Sidika Giilsun Parlar 61, Sekreter Uye Ozer
Akkus 61, Sayman Uye Selim Tulumtas 60, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel 61, Levent Dari 46,
Veysel Ozkan 61, Erdem Toraman ise 12 toplantiya katilmiglardir.
Yonetim Kurulu Kararlarinin;
« 423 adedi sube talep ve bildirimleri
« 1045 adedi sorusturma dosyalari

« 23 adedi kurum kurulus talep ve
bildirimleri

+ 193 adedi kurul komisyon karar ve
atamalari

+ 21 adediTMMOB

+ 36 adedi Uye talepleri

+ 191 adedi genel idari konular
+ 6 adedi mesleki mevzuata yonelik konular

+ 81 adedi mali konular
4 adedi hukuki konular
+ 6 adedi genc-iMO
« 1 adediyurt dist iliskiler
konulariyla ilgilidir.
Oda Yonetim Kurulunun toplanti kararlari, basta TMMOB olmak Uizere Onur ve Denetleme

Kurulu Gyeleri, TMMOB Yonetim kurulu Oda Temsilcisi ile tim IMO Subelerine, imza asamasi
tamamlandiktan sonra gonderilmistir.

47.Donem Yonetim Kurulu Tarafindan Degerlendirilen Sorusturma Kararlari

Sorusturulmak tizere Odamiza bildirilen ve IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun 1'den 60 no.lu
toplantisina kadar karara baglanmis olan sikayet dosyasi sayisi 1129, sikayet edilen Uye sayisi
2479dur.

Gectigimiz donemlerde Bakanlik tarafindan génderilen 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda
Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca denetim goérevinin yerine getirilmedigi tespiti ile Odamiz
mevzuati hiikiimlerine gére islem yapilmasi talepli yazi ekinde sadece il Yapi Denetim
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Komisyonu Kararl mevcuttu. Odamizca yapilan yazismalar ve siki takibimiz sonucunda 2021
yilinda Bakanliktan gelen yazi formati degistirilmis, yazinin il Midurliiklerine de dagitiml
génderilerek il Yapi Denetim Komisyonu Karari eki Teknik inceleme Raporlarinin meslek oda-
larina iletilmesi saglanmistir.

20/2/2020 tarih ve 31045 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklikle Yapi Denetimi
Hakkinda Kanunun 8. Maddesi, “Bu Kanun hiikiimleri cercevesinde gorevini yerine getirme-
digi tespit edilen mimar ve miihendisler hakkinda meslek odalari, kendi mevzuati uyarinca
cezai islem yaparak neticesini Bakanhga bildirir” seklinde degistirilmistir. Degisiklikten 6nce
“sorumlu denetim elemanlari ve proje muellifi” hakkinda islem yapilmasi talebiyle génderilen
yazilar, yapilan degisiklikle il Yapi Denetim Komisyonu Kararinda adi gecen tiim lyelerimizi
kapsayacak sekilde genisletilmistir.

Tablo 1 - Sikayet konusu dosyalar hakkinda verilen kararlarin kurumlara gére dagilimi

Kurum/Karar Sorusturma | Sorusturmaya Yazili Zaman | Mahkeme Toplam
Acilan Gerek Yok* Uyarr* Asimi Karari

Yapi isleri Genel Midiirliigi 342 176 260 174 0 952

IMO Subeleri 50 26 17 0 3 96

il Midarlikleri 10 0 40 0 0 50

Diger 12 12 6 0 1 31

Toplam 414 214 323 174 4 1129
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* Gerek Teknik inceleme Raporlarinin Odamiza génderilmesi gerekse pandemi nedeniyle santiye
kontrollerinin yapilamamasindan dolayi agirlikli olarak Idari Para Cezasi dosyalarinin bildirilmesi
nedeniyle “sorusturmaya gerek yok” ve “yazili uyan” kararlarinda ge¢cmis dénemlere oranla artis
meydana gelmistir.

Asagidaki grafiklerde sikayet konusu dosyalarin kurumlara gére dagihmi ve bu dosyalarin
incelenmesinin ardindan verilen Yonetim Kurulu Kararlari gériilmektedir.

DIGER; 31; 3%

it MUDURLUKLERI; 50; 4%
iIMO SUBELERI; 96; 9%

YAPI ISLERI GENEL
MUDURLUGU; 952; 84%

®iL MUDURLUKLERI DIGER

W YAPIiSLERI GENEL MUDURLUGU ~ m iMO SUBELERI

Sekil 1 - Gelen sikayet dosyalarinin kurumlara gére dagilimi
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MAHKEME KARARI;

7;0,5%

SORUSTURMAYA GEREK
YOK; 288; 12%

SORUSTURMA AGILAN;

1071; 43%

Sekil 2 - Sikayet konusu dosyalar hakkinda alinan Yonetim Kurulu kararlari

47.Doénemde 1'den 60 no.lu toplantiya kadar toplam 2479 tiyemiz hakkindaki sikayet Yonetim
Kurulunca gorusulerek karara baglanmistir.

Tablo 2 - Sikayet edilen lyelerin gorevlerine gére dagilimi

Gorev/Karar Sorusturma | Sorusturmaya Yazih Zaman | Mahkeme | Toplam
Acllan Gerek Yok Uyari Asimi Karari

Kurulus Ortagi 328 127 252 364 0 1071
Proje ve Uygulama Denetgisi 177 51 107 29 0 364
Uygulama Denetgisi 131 25 67 26 0 249
Kontrol Elemani 280 31 118 33 0 462
Proje Muellifi (YIGM) 37 27 2 2 0 68
SiM/iTB 22 1 0 0 0 23
Laboratuvar Denetgisi 24 10 6 0 0 40
EKB 11 1 75 0 0 87
Santiye Sefi* 15 4 0 0 0 19
Bilirkisi 27 8 32 0 6 73
Diger 19 3 0 0 1 23
Toplam 1071 288 659 454 7 2479

* Bakanlik tarafindan génderilen yazi eki il Yapi Denetim Komisyonu Kararlarinda santiye sefi icin 3194 Sayili imar
Kanunu uyarinca islem yapilmak tizere ilgili idaresine bildirimde bulunulmasina karar verildigi tespit edildiginden, san-
tiye sefleriicin ilgili idaresince bir islem tesis edilerek, tarafimiza bildirim yapilmasi durumunda degerlendirme yapiimasi

karari alinmaktadir.

Asagidaki grafiklerde sikayet edilen Gyelerin gorevlerine gore dagilimi ve bu dosyalarin ince-
lenmesinin ardindan verilen Yonetim Kurulu Kararlari gorilmektedir.
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LABORATUVAR DENETCIS; 40
SiM/iTB; 231\ EKB; 87
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SANTIVE SEFi; 19 _BILIRKisi; 73

/

__DIiGER; 23

KURULUS ORTAGI; 1071

UYGULAMA DENETCIS;
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Sekil 3 - Sikayet edilen Uyelerin bildirilen gorevlerine gore dagihmi

MAHKEME KARARI; 7

ZAMANASIMI; 454
SORUSTURMA ACILAN;

1071

YAZILI UYARI; 659

SORUSTURMAYA GEREK
YOK; 288

Sekil 4 - Sikayet edilen Gyeler hakkinda alinan Yonetim Kurulu kararlari

IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun 1'den 60 no.lu toplantisina kadar sorusturmasi tamamla-
nan 349* dosya Yonetim Kurulumuzca gorusulerek karara baglanmistir.

*Not: 46. Donemde agilmis olup 47. Dénemde sorusturmasi tamamlanan dosyalar da dahil edil-
mistir.

Tablo 3 - Sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda verilen kararlarin kurumlara gore dagihmi

Mahkeme
Onur Kuruluna | Kovusturmaya

Kurum/Karar Yazili Uyari Kararinin Toplam

Sevk Yer Yok . .

Beklenilmesi

Yapi Isleri Genel Miidurligi 89 84 78 5 256
IMO Subeleri 28 18 3 3 52
il Mudurltkleri 15 7 0 26
Diger 8 3 3 15
Toplam 140 112 86 11 349
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Asagidaki grafiklerde sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda verilen kararlarin kurum-
lara gore dagilimi gorilmektedir.

MAHKEME KARARININ
BEKLENILMESi
3% \
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25%
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Sekil 5 - Sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda alinan Yonetim Kurulu kararlari

iL MUDURLUKLERI; 26;

i . - A9
% \ DIGER; 15; 4%

iMO SUBELERI; 52; 15%
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Sekil 6 - Sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda alinan kararlarin kurumlara gére
dagihmi

IMO 47. Dénem Yénetim Kurulunun 1'den 60 no.lu toplantisina kadar sorusturmasi tamam-
lanan toplam 649* Giyemiz hakkindaki dosya Yonetim Kurulumuzca gorusulerek karara bag-
lanmustir.

*Not: 46. Dénemde acilmis olup 47. D6nemde sorusturmasi tamamlanan lyeler de dahil edilmis-
tir.

Asagidaki grafiklerde sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda verilen kararlarin yelere
gore dagilimi gérilmektedir.
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Tablo 4 - Sorusturmasi tamamlanan dosyalar hakkinda verilen kararlarin Gyelerin bildirilen gérevlerine gére dagihmi

Kurum/Karar Onursili/rlf luna Kov$§:l\1(:)rzaya Yazil Uyan | Mehemekarainn | g plam
Kurulus Ortagi 48 53 15 4 120
Proje ve Uygulama Denetcisi 41 43 19 4 107
Uygulama Denetcisi 20 23 18 1 62
Kontrol Elemani 74 48 57 5 184
Proje Muellifi (YIGM) 5 1 9 0 25
SiM/iTB 11 3 13 0 27
Laboratuvar Denetcisi 5 8 2 0 15
EKB 15 5 20 0 40
Santiye Sefi 3 3 0 0 6
Diger 13 18 26 6 63
Toplam 235 215 179 20 649

MAHKEME KARARININ
BEKLENILMESI |
3% \

ONUR KURULUNA SEVK
YAZILI UYARI 36%
28% O\
\

KOVUSTURMAYA VER/

YOK
33%

Sekil 7 - Sorusturmasi tamamlanan Uyeler hakkinda alinan Yénetim Kurulu kararlari

LABORATUVAR SANTIYE SEFi -
DENETCISi EKB 1% DIGER
10%

KURULUS ORTAGI
19%

4%

s 2%
Sim/iTB ‘
PROJE MUELLIFi (YiGM) |

PROJE VE UYGULAMA
DENETCISI
16%

KONTROL ELEMANI
28%

UYGULAMA DENETCISi
10%

Sekil 8 - Sorusturmasi tamamlanan Uyelerin bildirilen gorevlerine gore dagihmi
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47.Doénemde sikayet edilen Uye sayisi 2479, sorusturma acilan tye sayisi 1071, Onur Kuruluna
sevk edilen Uye sayisi 235dir.

47.Donemde agilan ve halen sorusturma asamasinda olan dosya sayisi 133, Uye sayisi 279'dur.

Onur Kurulu

IMO 47. Dénem Onur Kurulu, ilki 19 Ekim 2020 tari-
hinde olmak Uzere, is bu raporun hazirlandigi tarih
itibariyle toplam 8 toplanti yapmistir. (9. ve 10. toplanti-
larin glindem ve toplanti tarihi belirlenmistir.)

Bu toplantilarin hepsi telekonferans yontemiyle yapil-
mistir. Onur Kurulunun ilk toplantisinda gorev dagihmi
1 baskan, 4 raportor seklinde yapilmis, yedek Uyelerin
her toplantiya katilabilecekleri karari alinmis ve yedek
Uyeler her toplantiya davet edilmislerdir.

10 toplantinin 2'sine bir asil Gyemiz mazeret dolayisiyla katilamamis, dolayisiyla toplantimiz
yedek tyenin katihmiyla gerceklestirilmistir.

1 yedek Gyemiz de 8 toplantida katilimci olarak bulunmus ve 6nemli katkilar yapmistir.

47.D6nem Onur Kurulu 19 aylik dénem siiresi icerisinde 10 toplanti gerceklestirmis, 281 adet
karar Gretmistir.

Kurulumuzda en ¢ok gorisilen ve karara baglanan konular: 4708 Sayili Yapr Denetimi
Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat hikimlerine gore gorevini yerine getirilmedigi tespiti ile
Odamiza bildirilen tyelerimizdir. Kurulumuzda gorusulen bu dosyalarin sayisi toplam dosya
sayisinin yaklasik %90'in1 teskil etmektedir. Yapi denetimine iliskin IMO Yénetim Kuruluna
génderilen bildirimlerin tamami Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi 4708 Sayili Yapi
Denetimi Hakkinda Kanunun 2. maddesine dayanilarak yapilmaktadir.

Kurulumuza sevk edilen dosya sayisi kadar veya bir miktar daha fazlasi kadar, IMO Yénetim
Kurulu tarafindan yapilan én inceleme sonucu dosyanin isleme konulmamasi ve iMO Yénetim
Kurulu tarafindan “kovusturmaya yer yok” karari ile isleme konulmayan dosya bulundugu
tahmin edilmektedir. (IMO Yénetim Kurulu toplam 215 {ye hakkinda “kovusturmaya yer yok”
karari vermistir.)

Kurulumuza sevk edilen 198 liyeden 58 liye hakkinda herhangi bir ceza tesisine gerek olma-
digi karari verilmistir.

Onur Kurulunda gorisiilen dosyalar;

Yonetim Kurulundan dogrudan Onur Kuruluna sevk edilen ve Yonetim Kurulunun “sorustur-
maya yer yok” veya“kovusturmaya yer yok” kararina itiraz edilmek suretiyle gelen dosyalardir.

Gelen dosyalar;

Yapi Denetim

Santiye sefligi

iTB/SIM

Diger (bilirkisilik, taraflar arasinda bagitlanmis anlasmalara uymamak, yasa-yonetmeliklerimi-
zin 6ngordugu ve genel kurul kararlarina uymamak) basliklarindan olugmaktadir.

Asagidaki tablo ve sekilde Onur Kurulu kararlarinin gérevlere gore dagilimi gorilmektedir.
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Tablo 5 - Onur Kurulu kararlarinin gorevlere gore dagilimi

Herhangi Bir |  Uyari Para MUY | Yargi Surreci Qdadan Toplam
CezaTesisine | Cezasi 7. | Cezasl 9. Beklenmesi | lhrag
Gerek madde | 8. Madde | Madde

Gorllmeyen
Proje ve Uygulama Denetgisi 11 6 13 30
Uygulama Denetgisi 7 13 1 27
Kontrol Elemani 24 27 3 2 56
Kurulus Ortagi 5 4 11 21
Laboratuvar Denetgisi 2 4
EKB 1 15 1 17
Diger 3 8 2 1 19
SiM/iTB 2 9 1 12
Proje Muellifi 3 2 5
Santiye Sefi 3 4 7
Toplam 58 67 11 55 6 1 198

m Herhangi Bir Ceza Tesisine

Gerek Gorlilmeyen

M Uyari Cezasl 7. madde

M Para Cezasl 8. Madde

B MUY 9. Madde

M Yargi Sureci Beklenmesi

m Odadan ihrag

60 +

Sekil 9 - Onur Kurulu kararlarinin gérevlere gore dagihmi

Asagidaki tablo ve sekilde Onur Kurulu kararlarinin tiirlere gore dagilimi goriilmektedir.

Tablo 6 - Onur Kurulu kararlarinin tiirlerine gére dagilimi

Herhangi Bir |  Uyari Para MUY | Yargi Suireci | Odadan
CezaTesisine | Cezasi 7. | Cezasl 9. Beklenmesi | ihrac
Gerek madde | 8. Madde | Madde
Gorulmeyen
Toplam 58 67 11 55 6 1
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Toplam
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Herhangi Bir ~ Uyari Cezasi 7. Para Cezasi8. MUY 9. Madde  YargiSireci ~ Odadan ihrag
Ceza Tesisine madde Madde Beklenmesi

Gerek
Gorulmeyen

Sekil 10 - Onur Kurulu kararlarinin tirrlerine gére dagilimi

Yapi denetim yasasi 29.06.2001 tarihinde kabul edilmis ve 13.07.2001 tarihli Resmi Gazete ile
yayinlanarak yirurlige girmistir. Yasa 2001 yilindan 31.12.2010 yilina kadar Tirkiye'de 19 pilot
ilde uygulanmig, 01.01.2011 tarihinden itibaren ise tim illerimizde uygulanmaya baslanmistir.

4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanuna bagli Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi
05.02.2008 tarihinde ydrirltige girmistir. 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Yapi
Denetimi Uygulama Yonetmeliginin yayinlanmasindan sonra kanunda ve yonetmelikte
bircok degisiklik ve ilaveler yapilmistir.

IMO Yénetim Kurulu 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Yapi Denetimi Uygulama
Yonetmeliginin aksayan yonleri ile ilgili Bakanliga bircok 6neride bulunmus ancak ne yazik ki
Bakanliktan yapi denetimi sisteminin diizeltilmesi konusunda olumlu yaklasim gorilmemis-
tir. Netice olarak kagit Uizerinde var olan ancak isleyiste amacina uygun galismayan bir yapi
denetim sistemi hala yirurliktedir. 2019 yilinda yapi denetim islerinin firmalara dagitilma-
sinda havuz sistemine gecilmistir. Havuz sistemi ile Gzerlerine is verilen bir¢ok kurulus verilen
isleri ya Gistlenmemekte ya da Ustlendikleri isleri fillen denetlememektedirler.

Yapi denetim kuruluslarinin glincel verileri ve calisan insaat miihendislerinin sayilarina ulasi-
lamadigi icin burada belirtilmemistir.

Yap! denetim kuruluslarinda calisan Uyelerimiz meslek odasi sorusturmasi ile karsilastik-
larinda, Bakanlk tarafindan, yapi denetim kurulusu ile beraber cezalandinldiklarini, ayrica
mahkemelerde yargilandiklarini, meslek odasi sorusturmasi ile ayni suctan 3 kere cezalandi-
rilmalarinin yasalara aykiri oldugu iddia edilmektedir.

Uyelerin bu itirazinin hakl oldugu distiniilmektedir ve konu hukuki acidan mutlaka incelen-
melidir.

Yasanin bu konuda eksik ve yanlis oldugu dustinilmektedir.

Yapi denetim kurulusunun cezasini Bakanlik, Gyenin cezasini ise kayith oldugu meslek odasi
vermeli ve ceza tekrar 6nlenmelidir.

Odadan ihrag

Azra Giilendam Haytaoglu cinayetiyle ilgili, Antalya Sube Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa Murat
Ayhan’in gorevi askiya alindi ve hakkinda TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin ilgili htkidmleri
uyarinca disiplin sorusturmasi baslatildi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Onur Kurulu, 13 Ekim 2021 tarihli 07 no.lu toplantisinda,
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Azra Gulendam Haytaoglu cinayetinin tutuklu sanigi iye Mustafa Murat Ayhan’in meslekten
ihra¢ edilmesine karar vermistir. Karar, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'nun 10.11.2021 tarih ve
2021-46/72 no.lu karariyla onanarak ihrag islemi gerceklestirilmistir.

Degerlendirmeler

Mevcut yapi denetim sisteminin daha iyi isleyebilmesi icin yapilmasi gerekli goriilen hususlar:

Denetlenen kisinin denetciyi kendisinin se¢mesinin 6nline gecilmistir. Ancak uygula-
maya baslanan havuz sisteminin yapi denetim sistemine ¢are olmadigi diistinilmekte-
dir.

%4-8'lerden 6nce %3'e, daha sonra %1,5'e dlslrilen hizmet licretleri, denetgilerin meslek
onurunu koruyacak diizeye getirilmelidir. Ucrete gére eleman, licrete gére hizmet sonu-
cunu getirmektedir. Geng issizlere is deneyimi imkani, emekli meslek mensuplarina yan
gelir olarak degerlendirilen yapi denetim sisteminden nitelikli denetim beklenemez.

Yapi sigorta sistemi ile denetime sorumluluk ve ciddiyet getirilmelidir.

Yerel yonetimlerdeki islemlerin yasa ve yonetmeliklere uygun hale getirilmesi saglan-
malidir. Yapi denetim calisanlari icin yapilan cezalandirmanin bir benzeri yerel yonetim
sorumlulari ve teknik elemanlari icin de yirirlige konmaldir. Santiye sefleri icin de ciddi
bir denetim sistemi kurulmalidir. Su¢ dosyalarindaki kanunsuzluklar ve hukuksuzluk-
larda yerel yonetimlerin dnemli roli oldugu gorilmektedir.

Yap! denetim kuruluslarina verilen gegici ve kalici kapatma cezalarinin bir benzeri yapi
miteahhitleri icin de gecerli olmalidir.

Yapi denetim kuruluslarinin tamaminin Uyesi oldugu tek bir drgiitlenme zorunlu hale
getirilmelidir. Kismi 6rgiitlenme ortak hareket etmeyi engellemektedir.

il, ilce ve belde belediyeleri gerek yapi denetimindeki uygulamalari gerekse imar mevzu-
atlar konusunda ¢ok buyiik oranda aymazlik ve sorumsuzluk icinde hareket etmektedir.
Yetkilendirilmis teknik elemanlarin bu yetkilerini ¢cikar amacl kullandiklari kurulumuza
gelen dosya iceriginden algilamak mimkiin olmaktadir. Disiplin sorusturmasi asama-
sinda sorusturmanin yerel yonetimlerdeki gorevlerini mevzuata uygun yapmayan bu
gibi kisileri de icine alacak sekilde genisletilmesi ve yonetim kurullarindan gecirilerek
onur kurullarina gelmesinin saglanmasi hem kamu yararina hem de bu konuda magdur
olan Gyelerimizin yararina olacaktir.

IMO Onur Kurulu olarak diizenledigimiz bu faaliyet raporu bir miktar kurul calismalari
kapsami disina ¢ikarak ama konularyla baglantili kalarak yazilmistir. Bu degerlendirme-
leri yapmamizin nedeni disiplin cezasi alarak magdur duruma disen tyelerimizin nasil
ve ne gibi sebeplerle bu duruma dustikleri konusunda Uyelerimizi bilgilendirmek ve
tekrarinin dnlenmesine katkida bulunmak icindir. Cezalarin duruma gore egitici, dnleyici
ve bilinglendirici yonlerinin de oldugu gézden kacirilmamalidir.

Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu ilk toplantisini 14 Ekim 2020 tari-
hinde yapmistir. Kurul, donem boyunca 9 toplant
yapmis ve bu toplantilarda 13 karar almistir. Kurul
donem icerisinde Oda Baskanhgini 5, subelerimizi 3'er
kez denetlemistir.
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Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu

Afetriskinin yliksek oldugu lilkemizde insaat miihendis-
ligi meslegini yakindan ilgilendiren olasi afetler 6nce-
sinde, afet aninda ve sonrasinda insaat Miihendisleri
Odasinin kamusal sorumlulugunu yerine getirebilmesi
icin yaritulecek calismalarin tarif edilmesi amaciyla
Afet Hazirhk ve Mudahale Kurulu (AHMK) ilk kez 39.
Donem Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur.

47.Dénem Afet Hazirhk Kurulu; IMO Yénetim Kurulunun
16 Kasim 2020 tarihli 8/106 no.lu karari ile olusturul-
mus, ilk toplantisini 25 Kasim 2020 tarihinde yapmis,
Covid-19 pandemisi nedeniyle donem boyunca bir
toplantisini ylz ylze ve cevrimici hibrit, 15 toplan-
tisini ¢evrimici olmak Uizere toplam 16 toplanti yap-
mistir. Ayrica, iki ylz yize toplanti da Afet Hazirlik ve
Midahale Yonergesi ve Uygulama Esaslari revizesi icin
gerceklestirmis olup, gériistiigii 89 karari IMO Yénetim
Kuruluna sunmustur.

Kurul Baskani Abdullah incir, Kurul Sekreteri Orhan
Senol'dur. Kurulun diger tiyeleri; Cahit Kocaman, Temel
Pirli, Alper ilki, Mehmet Sertac Boz, Cem Demir, Melih
Ermancik, Stileyman Serdal Kaya olup danisman Gyeleri
ise Nejat Bayulke, Akif Dogan, Mehmet Cakir ve Halit

Cenan Mertol'dur. Kurulun talebi tizerine bu dénem boyunca, Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanlik
Kurulundan ihsan Kas ve Gokhan Ozen, Geoteknik Uzmanlik Kurulundan Nejan Huvaj ve
Banu ikizler toplantilara katilarak calismalara katki vermistir. Kurul calismalarindan sorumlu

Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari'dir.

Kurulun 47. Dénem boyunca yaptigi calismalar;

« Yonerge ve Uygulama Esaslarn cercevesinde Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu 6rgit ici

egitimi yapiimistir.

Afet Hazirlik ve Miidahale Yonergesi kapsaminda uzmanlik alanlarina ve deneyimlerine
gore afetlerde gorev alacak Sube Uyelerinin belirlenmesi calismasi yapilmistir.

Kurul, Tekirdag Sube organizasyonunda ve merkezi cevrimici olarak iki “Hasar Tespit
Egitimi” gerceklestirmistir.

Yonerge ve Uygulama Esaslari glincellenmistir.

Kurulun, 6331 sayili yasa geregince tiim IMO Sube calisanlarina isci Saghgi ve is Givenligi
egitimi verilmesini énerisi IMO Yénetim Kuruluna sunulmustur.

IMO miilkiyetindeki binalar hakkinda tiim sube ve temsilciliklerden gerekli veriler sagla-
narak yapi givenligi degerlendirme calismasi yapilmistir.

Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulunu ilgilendiren dokiiman, rapor, fotograf vb. belgeleri
bir arada bulundurmak icin bir arsiv calismasi yapilmistir. Bu ¢calisma ile tim Gyelerimi-
zin faydalanabilecegi ve dijital olarak erisebilecedi bir web ortami saglanacaktir. Sistem
dizenli olarak gelistirilerek glincellenecektir.

Ege Denizi Sisam adasi aciklarinda olusan ve izmir Depremi olarak da adlandirilan afette,
Kurul AHMK Eylem planina gére hareket ederek izmir Subesine destekte bulunmus ve
kamuya faydali calismalar yapmistir.

Kurul, Yapi Stoku Envanterinin olusturulmasinin dnemini her platformda vurgulamistir.
Bu durum istanbul ve izmir illerinde yapilan calismalarla hayata gecirilmistir.
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« Kurul, izmir ve Kastamonu Bozkurt'ta olusan sel felaketlerinde inceleme heyetlerinde yer
alarak bu afetlerle ilgili raporlamalarin yapilmasina katihm saglamistir.

« Kurul, Turkiye Miihendislik Haberleri Dergisinin afet temali 506. ve 507. sayilarina katki
koymustur.

« Kurul, TMMOB Afet Sempozyumu hazirlik calismalarina katki vermistir.

Bilirkisilik Kurulu

47. Cahsma Dénem Bilirkisilik Kurulu; IMO Yénetim
Kurulunun 14 Aralik 2020 tarih ve 11/159 no.lu karariyla
olusturulmus, ilk toplantisini 19 Ocak 2021 tarihinde
yapmis, donem boyunca 15 toplanti yaparak, goris-
tagu 85 karari Yonetim Kuruluna sunmustur. Covid-19
Pandemisi nedeniyle tim toplantilar ¢evrimici olarak
gergeklestirilmistir.

Kurul bagkani Erdogan Balcioglu, kurul sekreteri
Secgin Erogludur. Kurulun diger tyeleri; Canan Oguz,
Stleyman Adanur, Mustafa Atmaca, Halit Erhan
Ozsevimli, Hakan Giin ve Ali Riza Yiiceldir. Ali Riza Yiicel
ve Secgin Eroglu istifasinin ardindan Aynur Giindogdu Kurul Gyesi olarak gorev yapmis-
tir. Kurulun sorumlu Yénetim Kurulu tiyesi Veysel Ozkan, Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin
Sari'dir.

Kurul, bu donem gorisiilecek konularin saptanmasi, kurul calisma programinin ve bilirkisilik
yapan Uyelerimizin karsilastiklar sorunlarin belirlenmesi amaciyla Sube gorusleri istemistir.
Subelerden gelen gorisler de dikkate alinarak olusturulan ¢alisma programi ve bu program
kapsaminda benimsenen calismalar;

Kurul, Uzmanlik ve alt uzmanlhk konularinda asagidaki 12'ser saatlik egitimler ile ilgili prog-
ramlar hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmustur.

a) Kamulastirma Egitimi,
b) Gayrimenkul (tasinmaz) Degerlendirme Egitimi,
¢) imar Mevzuati Egitimi,
d) Afet Riskli alanlarin (Kentsel Déntisiim) Egitimi.

Bu kapsamda, IMO Siirekli Egitim Merkezinde (iMO SEM) cevrimici merkezi egitim olarak ger-
ceklestirilmek tizere; egitmenligini Kurul Baskani Erdogan Balcioglu'nun yaptigi “Gayrimenkul
(Tasinmaz) Degerleme’,“imar Mevzuati” ve “Afet Riskli alanlarin (Kentsel Déniisiim)” egitimleri
ile egitmenligini Hakim Mehmet Senol'un yaptigi “Kamulastirma” egitimi egitim video kayit-
lari tamamlanmistir.

Kurul, iMO Bilirkisilik Yonetmeligi tizerinde ¢alisma yapmis, ancak yapilan calismanin TMMOB
Bilirkisilik Yonetmelik degisikligi calismasinin sonuglandiriimasina kadar bekletilmesine karar
verilmistir.

Kurul, Subelere mesleki denetim icin getirilen projelere talep durumunda uzman Bilirkisi
heyeti marifetiyle icerik denetimi bilirkisilik hizmeti verilebilecegi goriisiini Yonetim Kuruluna
sunmustur.

Kurul, Gniversitelerin insaat mihendisligi 6grencileri icin “Bilirkisilik Se¢cmeli Dersleri” olustu-
rulmasi &nerisinin YOK ve Universitelere iletiimesine karar vererek Yonetim Kuruluna sunmus,
bu kapsamda hazirlanan yazi YOK ve Universitelere génderilmistir.

Kurul, TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubu tarafindan 4 Aralik 2021 tarihinde gerceklestiri-
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len “Toplumcu Bakis Acisi ile Bilirkisilik” Paneline katilim saglamis, Kurul Baskani Erdogan
Balcioglu Mesleki Etik ilkeleri, Bilirkisi Kurulunun Olusumu ve Bilirkisi Raporlamasi” konulu bir
sunum yapmistir.

Kurul, IMO Bilirkisilik Yonetmeligi Uygulama Esaslari hazirlayarak Yénetim Kuruluna sunmus-
tur. Bu kapsamda Sube bilirkisilerinde aranmasi gereken nitelikler, Sube bilirkisi listelerinin
olusturulmasi, Sube bilirkisilerinin sicillerinin tutulmasi, verilecek egitimler, belgelendirme ve
benzeri agagidaki hususlara agiklik getirilmistir.

1. Sube Bilirkisilik Listeleri Olusturulmasi Esaslari: Bilirkisilerin, en az 5 yildir aktif mesleki
faaliyet stirdiiren tyelerden secilmesi, uzmanlik alaninda kurs veya seminer vermis lye-
lerin tercih edilmesi, Bolge Bilirkisilik Kurulunca bilirkisilik listesinden ¢ikariimis olanlar ile
Oda Onur Kurulundan ceza almis olanlarin gérevlendirilmemesine 6zen gosterilmelidir.

2. Sube Bilirkisilerinde Aranmasi Gereken Nitelikler: Bilirkisilik yapacadi uzmanlik alaninda
en az 5 yil aktif olarak meslegini yapmis olmak (santiye sefligi, yapi denetciligi, proje
mihendisligi ve benzeri), Oda disiplin kurulundan yapi uygulamasiyla ilgili herhangi bir
ceza almamis olmak, (Taslyici sistemler gibi), Odaya aidat borcu bulunmamahdir.

3. Mesleki Faaliyetlerin Belgelendirilmesi: Bilirkisilige aday olanlar uzmanlik alanlari dogrul-
tusunda yapmis veya yapmakta olduklari gérevlerini belirten belgeleri basvuru sirasinda
Subeye vermelidir. Santiye sefligi temel egitimi, calisma belgeleri ve sézlesmesi, aktif SIM
belgesi, yapi denetci belgesi, yiklenici olarak faaliyet gosterenlerden yaptiklari islerle
ilgili ihale s6zlesmeleri, kabul tutanaklari, is bitirme belgesi, kamuda calisanlar icin gorev
konulariyla ilgili resmi belgeleri, emekli olanlar hizmet dokiim cetveli ve benzeri belgeler
bilirkisilik kayitlarinda tutulmaldir.

4. Sube bilirkisi basvurularinda alt uzmanlik alanlarinda verilen kurslarda basari belgesine
sahip olma kriteri aranmalidir.

5. Subeler, Sube bilirkisilerinin bilirkisilik sicil kayitlarini tutmali, haklarindaki sikayetleri
incelenerek gerekli islemleri yapmalidir.

Kurul, Bilirkisilik Daire Baskanliginca belirlenen uzmanlik ve alt uzmanlik alanlarinda asagida
onerilen kurslarin agilmasi, kurs sonunda katilim/ basari belgesi verilmesi, belge alan kursa
katilan Gyelerin katihm/ basari listelerinin ilgili Bilirkisilik Bolge Kurullarina génderilmesi icin
calismalar yapilmasi hakkindaki kararini Yonetim Kuruluna sunmustur.

Alt uzmanlhik konularinda verilmesi 6nerilen konu bashklar:
+ Yapilarda tastyici elemanlarda meydana gelen catlaklar,
« Suyahtimi (temeller bodrum katlar),
«  Zeminde olusan ¢cokme veya kaymalar,
« Duvar catlaklar,
« Demir, beton, duvar metraji hazirlama,

« Dayanma yaplilari ve drenaj sistemleri, istinat duvarlarinda meydana gelen egilme veya
catlaklar,

+ Cati sisteminde olusan problemler,
« Cephe yalitim problemleri,
« Bodrum ve zemin katta meydana gelen su sizintilari rutubetlenme,

« Sozlesmeler, imar mevzuati ve ilgili konular (mimari uygulama projesi, yapi ruhsati, yapi
kullanma izin belgesi, serefiye tespitleri,) ruhsata aykiri yapilar,

« Afet riskli yapilarin donisturilmesi mevzuati riskli yapi raporunun incelenmesi,
« Kapi pencere elemanlarinda meydana gelen problemlerin incelenmesi,

+ Mail-i inhidam (yikilmaya yiiz tutmus) raporu diizenlenmesi,

« Vergi dairesi incelemesi icin (KDV iadeleri hk.)

« Yapida kullanilan hazir beton,
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Demir ve cimento miktarlarinin tespiti,
Yapinin mevcut durum tespiti,

Kurul, Yonetim Kurulu ile 12 Nisan 2021 tarihinde ortak toplanti yapmis, toplantida asagidaki
konularda bilgi alisverisinde bulunulmustur.

1.
2.

Kurulun ¢alisma programi hakkinda Subelerden gelen gordsler,

Asagidaki konularda goriisme yapmak tzere Adalet Bakanhgi Bilirkisilik Daire Baskan-
li§inin ziyaret edilmesi,

a) Bilirkisi temel egitimleri ve yenileme egitimleri ile uzmanlik alanlarinda yapilmasi
distnulen egitimlerde verilecek olan belgelerinin Bilirkisilik Bolge Kurullar tarafin-
dan benimsenmesi, gayrimenkul Degerleme uzmanlhgi alaninda gecerli sayilmasi,

b) Bilirkisilik Bolge Baskanliginda TMMOB bagl meslek oda temsilcisi bulundurulmasi,

c) Dort gunliuk temel egitimin, iki glini hukuksal konular, diger iki gliniinde uzman
bilirkisi egitmenlerin anlatacagi UYAP programinin tanitilmasi, rapor formati ve 6rnek
rapor tartismasi yapilmasi, egitimlerin 2 + 2 gtin olarak uygulanmasi,

¢) UYAP bilirkisi listesinde yer alan meslektaslarimiza kimlik verilmesi,

d) Bilirkisilik sorunlarina iliskin konularda son mevzuat ve gelismeler hakkinda bilgilen-
mek Uzere yapilacak goriismeler icin Odamizi temsilen heyet olusturulmasi,

e) 6754 sayili Bilirkisilik yasasinda yer alan ve Ankara'da pilot uygulamasina baslanilan
“Ozel Hukuk Tiizel Kisilikleri” ile ilgili uygulamanin yaratabilecegi sakincalar ile yasa
maddesinin iptal edilmesine yonelik girisimlerde bulunulmasi,

f) IMO Bilirkisilik uzmanlik ve alt uzmanlik egitim programi olusturularak egitimlerin bu
donem icinde baslatiimasi, bilirkisilik alt uzmanlik alanlarina gore egitim notlari ve
egitimci havuzu olusturmasi, egitici egitimi verilmesi ve bilirkisi sicili hakkinda ¢calisma
yapilmasi.

Kurul, 8 Eyliil 2021 tarihinde Bilirkisilik Daire Baskani izzet Basara'yi ziyaret etti. Ziyarette asa-
gida konularda gortsiimiiz aktarilmistir.

1.

Bilirkisilik Bolge Adliye Baskanliklarinin basvurularin kabuliinde 6754 sayili yasa ve
yonetmeliklerde aranmasi gereken belgelerin istenip istenmedigine iliskin Bolge Adliye
Kurulu Baskanliklari tarafindan Lisans belgesi ile birlikte 5 yillik deneyimini gosteren
uzmanlik ve alt uzmanlik alanlari ile ilgili belgelerin basvuru ekinde istenmesi gerektigi
bu konunun yasada ve yonetmelikte acik bir sekilde ifade edildigi gibi bu belgelerin
basvurularda aranmasi ve dikkatle takip edilmesi aktarildi.

Bilirkisi Raporlarinda Bilirkisinin uyusmazlik konusunda uzmanlik alanina girip girmedi-
gine dair rapora not dustilmesi 6nerisi dile getirilmis, kesif oncesi rapor diizenlenecek
olan dosyada eksik belge olup olmadigi, ihtiya¢c duyulan belgelerin taraf vekillerince
dosyaya sunulmasinin gerekliligi Gizerinde goris alisverisinde bulunulmustur.
Bilirkisilik heyeti seciminde 3 kisilik farkli meslek disiplininden bilirkisinin ayni rapora
imza atmalarinin sakinca yarattigi, uzmanliklari farkli olan bilirkisilerin ayri rapor verme-
leri ydnuinde diizenleme yapilmasinin yararh oldugu sdylenmistir.

Hakimlerin bilirkisi tayini ile beraber dnce veya sonrasinda uzman goriisi almasinin
yararl oldugu, ancak uzmanin bilirkisi raporunun 6ziinii kaybettirecek ya da bilirkisi
kanaatini yanlis anlamalara yonlendirecek miidahalenin yapilmamasi gerektigi, bilirki-
silerin uzmanlik ve alt uzmanlik alaninda meslek odalari tarafindan verilecek egitimlerin
ve yapilacak sinav sonucu diizenlenecek sertifikalarin mahkemelerde gecerligi konu-
sunda goris alisverisinde bulunulmustur.

Ozel ve Tiizel Hukuk Bilirkisilik sirketleri konusu acildiginda; bilirkisiligin kamu hizmeti
oldugu, ticari bir kazancg alani olmamasi gerektigi, teknik, yasamsal, mesleki ve toplumsal
etik gerektiren bilirkisiligin bu durumda kamusal yoniiniu kaybedip piyasalasan ve bilir-
kisiligi ilgili ilgisiz her meslekten herkesin yapabilecegdi kar amacli, kazang kapisi olarak
gorecek bir ise doniisecegdi hatirlatiimis, bu konuda kamunun zarara ugrayacagi, katma
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deger yaratan bircok alanda rapor talep eden sirketler lehine kamu aleyhine bircok
alanda buyuk oranda katma deger kaybina ugramasinin kaginilmaz olacagi dile geti-
rilmistir. istanbul, Ankara ve Antalya'da yapilan pilot uygulamalar konusunda Bilirkisilik
Daire Bagkanligindan bilgi talebimiz (izerine, tuizel bilirkisi pilot uygulamasindan olumlu
geri donus aldiklarini, 6ncelikle tasinmaz ve motorlu tasit degerleme ile muhasebe alan-
larinda 6zel hukuk tizel kisilerinin bilirkisilik uygulamasinin tilke genelinde uygulamasi-
nin baslatilmasi icin calismalar yapildigini, bilirkisi Giyelerimizin de gergek kisi olarak bu
alanlarda bilirkisilik yapmaya devam edeceklerini sdylemistir.

SPK Lisanslama sistemindeki sorunlar konusunda meslek odalarimizin yillardir dile
getirdikleri gibi 4 yillik lisans egitimi alan farkli meslek insanlarinin tasinmaz degerleme
yaptiklari, tasinmazlar ve yapi konusunda akademik egitimi ve deneyimi olmayan, proje
dahi okuyamayan kisi ve kuruluslar eliyle yapilan gayrimenkul degerlemelerinin cogun-
lukla hatali olmasi sonucu kamunun ve kisilerin buytik maddi zarara ugradiklarinin yasa-
nan olaylarla asikar oldugu ifade edilmistir.

Uzmanlik ve alt uzmanlk alanlarinda bilirkisi/bilirkisilerin seciminde yargiglar tarafindan
mesleki kavramlarda karsilasilan guglikler, etik olmayan davraniglar, 6zellikle adli yar-
gida dosya dagitiminda yapilan esitsiz secimler, dosya kota uygulamasi 6zel hukuk tiizel
kisiligi uygulamasi, insaat mihendisligi bilirkisi uzmanlik alanlarindaki oransal dagilimi
dikkate alarak meslek ici egitimlerin siklikla yapilmasi tGizerinde durulmustur.

Temel bilirkisilik egitimi alarak belge alan ancak pandemi nedeniyle basvurulari dur-
durulan Uyelerimizle belgeli tGyelerimizin yenileme egitimlerinin ne zaman yapilacagi,
egitim iceriklerinde degisiklik olup olmadigi konularinda bilgi talep edildi. Daire Bagkani
aciklamasinda; egitim iceriklerinde bir takim diizenlemeler yaptiklarini, bununla ilgili
yazil dokiimanlarin muhtemelen Ekim ayi sonu gibi ilan edilecegini, Bilirkisi yetki bel-
gesi alanlarin belgelerinin dnceden ilan ettikleri gibi 2021 sonuna kadar gecerli oldu-
gunu, ancak Ekimden itibaren temel ve yenileme egitimleri hakkinda daha detayli
aciklamalarin UYAP Bilirkisi Portali ve Bilirkisilik daire baskanlig dijital portalinda ilan
edilecegini ifade etmistir.

Mihendis Mimar ve Sehir Plancilarinin disindaki meslek insanlarinin Gayrimenkul
Degerleme uzmanlidi yapmalarinin dogru olmadigi, Gayrimenkul Degerlemelerinin
TMMOB bagl meslek odalarinca yapilmasi gerekliligi tarafimizdan ifade edilmis olup,
Daire baskani mevcut sistem icinde SPK Lisanslamalarinin artik kurumsal bir yapiya
kavustugunu, ancak bu konuda SPK lisansi alan miihendis ve mimarlarin agirhkli bir
saylida oldugunu, cogunlukla teknik konularda lisansli miihendis ve mimarlara deger-
leme yaptirildigini ifade etmistir.

Bilirkisilerin bakabilecegi azami dosya sayisini belirleyen kota sisteminin olusturularak
aylik ve yillik dosya sayilari hakkinda Daire Baskanliginca alinan aylik 15 dosya kararinin
Odamizca olumlu bulundugu, ancak sonrasinda aylik 30 dosya karari alinmasinin gerek-
celeri hakkinda bilgi talebimize karsilik Daire Baskaninin yaptigi agiklamada; hakimlerin
ve kalemlerin bilirkisi bulunamadigi gerekgesi ile dosyalarda bilirkisi secimi yapmadan
dosyalari beklettiklerini, ancak Ulke genelinde 48.000 bilirkisi oldugunu, illerde yeteri
kadar bilirkisi oldugunu, énceden alisiimis sisteme tepki olarak dosyalarin bekletildigi,
yilda ylzlerce dosya alanlarin kota uygulamasini istemedikleri icin sistemi tikamaya
calistiklarini buna karsi tedbir almaya calistiklarini, mahkemelerce gorev verilecek dos-
yalarin bilirkisilere otomatik tevzi edilmeye baslanilacagini ifade edilmistir.

Bilirkisi meslek mensuplarimiza adliyelere giriste kolaylk saglanmak tizere e-kimlik veril-
mesi konusunda TMMOB Bilirkisilik kurulunda yapilan calismalar ve daire bagskanhginin
konuya yaklasimi hakkinda bilgi talep edildi, bu yondeki ¢calismalari olumlu buldukla-
rini, konu hakkinda ¢alisma yaptiklarini ifade etmistir.

Bilirkisilik bolge kurullarina basvuru ekinde verilen uzmanlik ve alt uzmanlhk belge-
lerinin yeterligi ve uygunluklari konusunda TMMOB'’ye bagli meslek odalarimizdan
teknik goris alinmasi gerektigi onerimiz iletildi. Daire Baskani, dneriyi olumlu bulduk-
larini Bolge Bilirkisi Baskanliklarina uzmanlk alanlari ile ilgili meslek odalarindan teknik
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destek almak uzere yazil bilgi istemeleri konusunda calisma yapilmasi icin not aldigini
ifade etmistir.

13. Onceki goriismelerde, calistaylarda ve Odamizca diizenlenen panelde {iyelerimizden
gelen talepler dogrultusunda; temel hukuk egitim saatlerinin azaltilarak uygulama
egitim saatlerinin artinlmasi konusundaki taleplerimizin Daire Bagkanliginca uygun
bulunarak hentiz ilan edilmemekle beraber 18 saat olan hukuk egitim saatinin 12 saate
indirildigi, 6 saat olan uygulama egitim saatinin artinlarak 12'ye ¢ikarilmasi kararinin
alindigini ifade etmistir.

14. Uzmanlik ve alt uzmanlik alanlarinda odalarimizca yapilan ve yapilacak olan meslek ici
egitimler sonucu verilen katim belgelerinin belli kriterler saglanarak Bakanlkg¢a uygun
kabul edilmesi konusundaki talebimiz, Bilirkisilik Daire Bagkaninca olumlu karsilanmis,
bu konuda egitim programi ve katilim belgesi drneklerinin Daire Baskanligina iletilmesi
durumunda yaziyi tim Bilirkisilik Bolge Kurullarina iletecegini ifade etmistir.

15. Ayrica, Bilirkisiden istenecek hususlarin somutlastirilmasina yonelik UYAP sistemine
entegre Bilirkisi Gorevlendirme Rehberi hazirlanacagini da ifade etmistir.

Kurul, adli bilirkisilik yapan/yeni basvuruda bulunacak tyeler icin; her yil bilirkisilik bagvuru-
lar baslamadan 2-3 ay 6nceden 6ncelikle Bilirkisilik Daire Baskanliginca belirlenmis uzmanlik
ve alt uzmanlk alanlarinda Oda tarafindan kurslar agilmasi, kurs sonunda verilecek katihm/
basari belgelerinin Bilirkisilik Bolge Kurullarinca taninmasi amaciyla ilgililerle gériismelerin
surdurilmesi, kursa katilan tyelerin katilim/ basari listelerinin ilgili Bilirkisilik Blge Kurullarina
gonderilmesi dogrultusundaki kararini Yonetim Kuruluna sunmustur.

Kurul, tyelere bilirkisi temel, uzmanlik ve alt uzmanlk egitimleri verilmesini ilke edinmistir.

Geoteknik Uzmanlik Kurulu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
saylll karari ile kurulan Geoteknik Uzmanhk Kurulu,
Geoteknik alaninda yasanmakta olan sorunlara ¢6ziim
Uretmek, egitim ihtiyaclari analizi, sektordeki gelis-
melerin ve mevzuatin takip edilmesi, bu hususlarda
ilgili Gyelerimizi bilgilendirmek, kurum ve kuruluslarla
temasa gecmek, mevzuat ve uygulamalar konusunda
gorus bildirmek amaciyla olusturulmustur. Dénem
boyunca 20 toplanti yapilmistir. Donem bitmeden 1
toplanti daha yapilmasi 6ngoriilmektedir.

On bes tyeden olusan Kurulun ilk toplantisinda Kurul
Baskanligina Safiye Feyza Cinicioglu, Raportorlige
ise Berna Unutmaz secilmistir. Kurulun diger Uyeleri; Ahmet Tuna Acar, Sabriye Banu ikizler,
Ozan Dadasbilge, Ayse Aktlirk Basik, Mehmet Rifat Kahyaoglu, Sahin Caglar Tuna, Mustafa
Laman, Selman Saglam, Nejan Huvaj Sarithan, Ahmet Arslan, Utkan Mutman, Mustafa Toker
ve Huseyin Orkun Kilig, Yonetim Kurulu Gyesi Levent Dari, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi
Dilek Bekirogludur. islerinin yogunlugu nedeniyle toplantilara katilamayacagini bildiren
Sahin Caglar Tuna 10.05.2021 tarih ve 30 no.lu Yonetim Kurulu karari ile kurul tyeliginden
cikariimistir.

Kuruldan sorumlu Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari’'nin gecirdigi kalp krizi sonucu zaman-
siz vefati sebebiyle 08.11.2021 tarih ve 47 no.lu Yonetim Kurulu karari ile Yonetim Kurulu 2.
Baskani Sidika Gulsun Parlar kuruldan sorumlu yonetim kurulu Gyesi olarak belirlenmistir.

Kurul calismalarina, konuyla ilgili ge¢mis donemlerde Oda Merkez ve Subelerde yapilan calis-
malari inceleyerek baslamis, kurulun yeni donemdeki amaci, hedefleri, calismanin yontemi
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gibi basliklari iceren bir ¢alisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini
strdlrmdstar.

Kurulun dénem boyunca yaptigi calismalar;

11 Aralik 2020 tarih ve 31331 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yapi Malzemeleri ve Zemin
Laboratuvarlari Uygulama Yonetmeligi”ve 17 Subat 2021 tarih ve 31398 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Zemin Ve Temel Etidi Uygulama Esaslarn ve Rapor Formatina Dair Tebligde
Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligin” ilgili maddelerinin iptali icin dava agilmasina yonelik
calismalar yapild.

2021 ve 2022 yili “Zemin Etilt ve Geoteknik Proje Hizmetleri Birim Fiyatlarn”hazirland.
SiM Yénetmeligi Uygulama Esaslari taslagina dair gérisler hazirlandi.
“Kazi Destek Yapilari Tasarim ve Uygulama Esaslar” taslagina dair gorusler hazirlandi.

Dizce ile Zonguldak arasinda ulasimi saglayan D-655 Karayolu Cicekpinar mevkiinde
26.03.2021'de meydana gelen heyelan sonucu ¢éken yolda yerinde incelemelerde bulunula-
rak rapor hazirlandi.

Yeni donem geoteknik kurslarinin siire, program ve icerigine dair ¢alismalar yapildi.

egitim icerigi hazirlandi. Egitim, kurul Gyeleri arasindan secilen egitimciler tarafindan verildi.

Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi eki olan Statik-Betonarme Proje Kontrol Formuna ek
olarak “Veri Raporu, Geoteknik Rapor ve Geoteknik Proje Kontrol Formu” baslikli form hazir-
landi.

Odamiz web sitesinde “Teknik Bilgiler” linkinde yayinlanan dosyalarin glincellenmesi ve geo-
teknik Grtin ve hizmetlere dair ek dokiiman hazirlanmasi yoninde calismalar yapildi.

Komisyona iletilen yazilara iliskin gorus ve 6neriler hazirlandi.

Kurul tarafindan hazirlanan ve 4 oturumdan olusan Geoteknik Seminer Serisi 23 Ekim 2021
- 27 Kasim 2021 tarihleri arasinda diizenlendi. Prof. Dr. Feyza Cinicioglu'nun moderatorli-
giinde yapilan seminer serisi IMO Genel Merkez youtube kanalindan canli olarak yayinlandi.

Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanhk Kurulu

Oda Yonetim Kurulu, 14 Aralik 2020 tarih ve 11 no.lu
toplantisinda; 47. Calisma doneminde gdrev yapmak
Uzere Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanlik Kurulunu yapi-
landirmistir. Kurul uyeleri olarak; ilhan Avci, Ahmet
Goksoy, Halil Karahan, Hasret Usta, Osman Uciinca,
ihsan Kas, Gokhan Ozen; Sorumlu Yénetim Kurulu
Uyesi Veysel Ozkan, sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi
ise Ceylan Ozkul olarak belirlenmistir.

20 Ocak 2021 tarihinde toplanan kurul bir calisma
programi olusturarak goreve baslamistir.

Bu Program;

1. Kurul glindemine, IMO Yénetim Kurulu tarafindan getirilen konularda kurul gériisii olus-
turarak, yonetim kurulu veya uygulayici organlarla bilgi paylasimi yapilmasi veya gerekli
durumlarda kurul Gyelerinin gorev Ustlenmesi,

2. 46. Dénemde yapilan calismalardan, GOL-SU projelerinin mevcut durum tespiti, uygu-
lamada karsilasilan sorunlarin incelenmesi, degerlendirilmesi konularinda yeni gelisme-
lerin izlenerek 6zellikle isletme ve cevresel etkiler esasli degerlendirmelerin yapilmasi,
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raporlanmasi ve IMO gérislerini olusturarak, yénetim kurulu tarafindan kamuoyu ile
paylasiimasina yonelik calismalar,

. Kuresel iklim degisimlerinin hidrolojik ¢cevrime etkisi dogrultusunda yapilmis olan ¢alis-

malar veya yapilacak calismalar esasli olarak, 6zellikle ylizeysel su kaynaklarindaki nitelik
ve nicelik olarak olasi degisimleri ve varsa 6rnek vaka incelenmesi hakkindaki ¢alismalar,

. Turkiye'deki suyun kamusal ydonetim organlarini mevcut olusumu, yasal ¢alisma yontem-

leri, yonetim modeli tizerine degerlendirmeler yapilmasi,

. Ulusal veya yerel duizeydeki, kentsel su ihtiyaclarinda olasi yetersizlikler ve sorunlarin tes-

piti dneminin vurgulanmasi, ¢c6ziim énerilerine yonelik calismalar,

. Su tahsislerinde (sulama, sanayi ve icme) suyu kullanimlarinda tasarrufu projelendir-

mede ve isletmede kullanim miktarlarini azaltacak mikro/makro diizeyde yapilabilecek
diizenleme, uygulama modelleri veya yonetimlerine yonelik calismalarin degerlendiril-
mesi,

. Su uzmanlik alaninda IMO tarafindan yapilabilecek egitim konularinda iIMO’nun diger

kurullari ile birlikte mesleki egitim planlamasina yonelik program olusturulmasina,
meslek ici egitim ve metotlari ile egitim araglarinin (egitim notu, gorselleri, el uygulama
kitapgiklarinin) hazirlanmasi,

. Ulkenin bulundugu cografi konumu geregi komsulariile (Yunanistan, Bulgaristan, Suriye,

"

iran, Irak, Ermenistan ve Giircistan) “siniri asan” “sinir olusturan” uluslararasi sularla ilgili
hidropolitik ve jeopolitik sorunlarla ilgili calismalar yapmak ve goris olusturulmasi.

Kurul toplam 9 cevrimici toplanti diizenleyerek programini gergeklestirmistir. Calismalar kap-
saminda, IMO Yénetim Kurulu ve IMO’nun diger birimlerinden gelen konularla ilgili gériis ve
degerlendirmeler yapilmistir. Programdaki bazi konular, kurul Gyesi meslektaslarimizin 6zve-
rili calismalaryla raporlastiriimis ve kurul kolektif bir goriis olusturmustur. Buna gore;

Su yonetimi ve su hukukunu degerlendirerek, Tiirkiye'de; su, su hukuku ve su yonetimine
bakis sorununu incelemistir.

Suyapilarinda, etiit, proje ve uygulama asamalarinda yapilan jeoteknik calismalarin eksik
veya yanlis yapilmasi, telafisi mimkiin olmayan zararlara neden olan barajlarda sizdir-
mazlik sorunlari incelenmistir.

Su tasarrufu, kisisel temizlikte konforumuzda ve ihtiyaclarimizi karsilama yeterliliginde
herhangi bir azalma olmadan, suyu verimli kullanmak, israf etmeden ayni isi daha az su
kullanarak yapmaktir diyerek, kentsel su tasarrufunu incelenmistir.

Dogu Karadeniz Boélgesinde olusmus olan taskinlar hakkinda bilgi ve bolge illerinde
iklim degisimi konusunda olan degisim ve bunun meteorolojik veriler Gizerinde etkilerini
degerlendirerek Dogu Karadeniz Bolgesinde sel ve taskin yollarini incelemistir.

Taskin ve kuraklik risklerinin 6Gnemli oranda artis gostermesinde kentlesme, arazi kulla-
nimi ve su kaynaklarinin planlanmasi ve isletilmesi konusunda yapilan veya yapilmayan
diger faktorlerin 6nemli rol oynadigini inceleyerek, Ege Bolgesinde yasanan taskin ve
kuraklik riskleri incelenmistir.

Butln bu calismalar TMH'nin 508. sayisinda yayimlanmistir.

insaat Miithendisligi Egitim Kurulu

47. dénem insaat Mithendisligi Egitim Kurulu 14 Aralik 2020 tarihli 11/159 no.lu Yénetim
Kurulu karari ile olusturulmustur. Kurul Baskani Prof. Dr. Erdem Canbay, Kurul Raportéri Dog.
Dr. Riza Secer Orkun Keskin, kurul Gyeleri, Prof. Dr. Metin Hiisem, Prof. Dr. Serap Kahraman,
Doc. Dr. Gkhan Kilig, Doc. Dr. Mahmut Kilig, Dr. Ogr. Uyesi Engin Emsen’dir. Kuruldan sorumlu
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Yénetim Kurulu Uyesi Selim Tulumtas ve sorumlu
Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul'dur. Kurulun bu
donem icerisindeki 6ncelikli calisma konusu olan uzak-
tan egitim hakkinda 6grencilerin bakis agisini yansit-
masi amaciyla genc-IMO Uiyesi Ece Uysal da toplantilara
katilmistir. Toplam 12 toplanti yapilmistir.

Kurul, 6ncelikle iki yildir sirmekte olan Covid-19 salgini
sebebiyle zorunlu olarak yapilan uzaktan egitim konu-
suna odaklanmistir. Bu baglamda, Gi¢ donem boyunca
surdirdlmeye calisilmis olan uzaktan egitim strecinin
Universitelerimizde nasil uygulandigi, 6gretim Uyele-
rinin bu sureci nasil yonettigi, sinav glvenliginin nasil
saglandigi ve uzaktan egitimin insaat Miihendisligi egitimi icin uygunlugu konularinda aras-
tirmalar yapilmistir. Bu amacla, insaat Miihendisligi Bolim Baskanlari ile gériismeler yapilarak
yontem, 6grencilerden ve 6gretim Uyelerinden gelen geri bildirim, ders malzemeleri, altyapi
ve sinav glvenligi gibi konularla ilgili yuruttiikleri uygulamalar hakkinda fikirleri alinmistir.
Cevrimici yapilan dért toplantiya; Baskent Universitesi insaat Miihendisligi Bolim Bagkani
Prof. Dr. Polat Giilkan, Bogazici Universitesi insaat Miihendisligi B&liim Baskani Prof. Dr. Emre
Otay, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi insaat Miihendisligi Boliim Baskani Dog. Dr. Al
Ates, Dogus Universitesi insaat Miihendisligi Béliim Baskani Prof. Dr. Emel irtem, Eskisehir
Teknik Universitesi insaat Miihendisligi Boliim Baskani Prof. Dr. Aynur Sensoy Sorman, Gebze
Teknik Universitesi insaat Miihendisligi B6lim Baskani Prof. Dr. Biilent Akbas, istanbul Okan
Universitesi ingsaat Miihendisligi B6ltim Baskani Dr. Ogr. Uyesi Selim Diindar, izmir Katip Celebi
Universitesiinsaat Miihendisligi Boliim Bagskani Prof. Dr. Mehmet Sorgun, Kadir Has Universitesi
insaat Miihendisligi Boliim Baskani Prof. Dr. Ahmet Metin Ger, Kastamonu Universitesi
insaat Miihendisligi Bélim Bagskani Prof. Dr. Hasbi Yaprak, Konya Teknik Universitesi insaat
Miihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Mehmet Kamanli, Manisa Celal Bayar Universitesi insaat
Mihendisligi B6lim Baskani Prof. Dr. Gokhan Altintas, Necmettin Erbakan Universitesi insaat
Mihendisligi Béltim Baskani Prof. Dr. Hicran Acikel, Ozyegin Universitesi insaat Miihendisligi
Bolim Baskani Prof. Dr. Safiye Feyza Cinicioglu, Recep Tayyip Erdogan Universitesi insaat
Mihendisligi Bélim Baskani Prof. Dr. Servet Karasu, Usak Universitesi insaat Miihendisligi
Bolim Baskani Dog. Dr. Tahir Génen, Yalova Universitesi insaat Mithendisligi Béliim Baskani
Prof. Dr. Gokhan Arslan, Yasar Universitesi insaat Miihendisligi Béliim Baskani Prof. Dr. Ozg(ir
Egilmez ve Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi insaat Miihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr.
Serdar Ulubeyli katiimiglardir.

On dokuz boliim baskani ile yapilan toplantilardan edinilen ciktilar ve kurul Gyelerinin birey-
sel tecriibeleri 1s1giInda pandemi siirecinde insaat mihendisligi programlarinda yuritilen
uzaktan egitimi degerlendiren bir rapor hazirlanmistir. Raporda, insaat Miihendisligi egiti-
minde pandemi 6ncesi durum hakkinda tespitlere yer verilmis, pandemi stirecinde yiirGtilen
uzaktan egitimin olumlu ve olumsuz yonleri degerlendirilmis ve gelecekte yuritilebilecek
tam veya kismen uzaktan egitim stireclerine isik tutmasi amaciyla pandemi siirecinde yiirGti-
len uzaktan egitimde edinilen tecriibe ve sorunlardan cikartilabilecek sonuclar 6zetlenmistir.

Kurul, bu dénemde uzaktan egitimin yaninda insaat Miihendisligi programlarinin konten-
janlar ve Yiksekdgretim Kurumlari Sinavinda mihendislik programlari icin uygulanan baraj
Uzerine calismistir. Son on bes yilda plansiz bir sekilde arttirilan ingaat miihendisligi program-
larinin kontenjanlarinin son doért yilda yasanan ekonomik krizle birlikte bos kalmasi ve bos
kalacak kontenjanlarin azaltiimasiyla gostermelik bir indirime gidilmis olmasi yapilan sayisal
calismalarla ortaya koyulmustur. Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavinda mihendislik program-
lari icin uygulanan mevcut barajin, insaat mithendisligi bolimlerine matematik ve fen bilim-
leri konularinda yeterli bilgi ve beceri seviyelerine sahip olmayan 6grencilerin yerlesmesine
imkan tanidigi yapilan istatistiksel calismalarla gosterilmis, basari sirasina dayanan bir baraj
uygulamasi yerine matematik ve fen bilimleri konularinin her bir alaninda ayri ayri yapilan net
dogdru soru sayisina dayanan bir baraj uygulamasi dnerilmistir.
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Iinsaat Yonetimi Uzmanlik Kurulu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
saylli kararn ile kurulan insaat Yonetimi Uzmanlk
Kurulu, santiye ve proje yonetimi ile ilgili eksikliklerin
giderilmesi, egitim ihtiyaclari analizi, teknolojinin gelis-
mesiyle glinimuzde yapilan ve yapilacak olan projele-
rin daha kapsamli ve karmasik bir yapiya sahip olmalari
dolayisiyla sektoriin planlama, proje metodolojisi ve
proje teknigi konularindaki gelisiminin takip edilmesi,
bu hususlarda Uyelerimizi bilgilendirmek, kurum ve
kuruluslarla temasa gegmek, mevzuat ve uygulamalari
konusunda gorus bildirmek amaciyla olusturulmustur. Dénem boyunca 8 toplanti yapilmistir.
Donem bitmeden 1 toplanti daha yapilmasi 6ngorilmektedir.

On Giyeden olusan Kurulun ilk toplantisinda Kurulun Baskanhgina Rifat Akbiyikli, Raportorlige
ise Ahmet Evci secilmistir. Kurulun diger Gyeleri; Alparslan Giire, Emine Fusun Stimer, Haydar
Mesut Arslan, Taylan Ulas Evcimen, Miinevver Tetik, Soykut Ozer, Tayfun Dede ve Giirkan Emre
Giircanli, kuruldan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi
Dilek Bekiroglu'dur.

Kurul calismalarina, konuyla ilgili ge¢mis donemlerde yapilan calismalari inceleyerek basla-
mis, kurulun yeni dénemdeki amaci, hedefleri, calismanin yontemi gibi bashklar iceren bir
calisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini stirdirmustar.

Kurul donem boyunca; Santiye Sefligi Yonetmeliginde degisiklik yapilmasi, Santiye Sefligi
Egitimi ders bashg, icerigi ve egitici havuzu olusturulmasi konularinda ¢alismalar yapmis,
kurula iletilen yazilara iliskin goris ve dneriler hazirlanmistir. Kurulumuza gelen yogun talep
tizerine ilki 7 Aralik 2019 tarihinde yapilan insaat Yénetimi Panelinin ikincisi 16.10.2021'de
gerceklestirilmistir. Pandemi nedeniyle ¢evrim ici olarak diizenlenen ve YouTube'dan canli
yayinlanan panel Uiyelerimiz tarafindan ilgiyle takip edilmis, hem canli yayin esnasinda hem
de sonrasinda yiiksek izlenme sayilarina ulasmistir.

isci Saghgi ve is Giivenligi Kurulu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
sayili karariile kurulan isci Saghgi ve is Guvenligi Kuruluy;
isci saghgi ve is glivenligi alaninda meslektaslarimizin
yasadigi sorunlarin ve Odamiz isleyisinin belirlenmesi,
6331 Sayili is Saghgr ve Givenligi Yasasi kapsaminda
Oda Merkez ve Subelerinde uygulanmasi gereken yasal
zorunluluklarin yerine getirilmesi gibi temel konulara
iliskin gorus ve 6neriler olusturmak amaciyla kurulmus-
tur. Donem boyunca bes toplanti yapilmistir.

s -

Yedi tyeden olusan Kurulun ilk toplantisinda Kurul
Baskanligina Beste Ardic Arslan, Raportorlige ise
Mutlu Burak Paksoy secilmistir. Kurulun diger Uye-
leri; GUlsim Sonmez, Ferit Goksu, Haydar Mesut Arslan, Serhat Pisken ve Mehmet Akkdse,
kuruldan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Ozer Akkus, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Dilek
Bekiroglu'dur.

Kurul calismalarina konuyla ilgili ge¢mis donemlerde Oda Merkez ve Subelerde yapilan calis-
malari inceleyerek baslamis, kurulun yeni dénemdeki amaci, hedefleri, calismanin yontemi
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gibi basliklari iceren bir ¢alisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini
strdlrmdstar.

Kurul dénem boyunca; 6331 Sayili Is Saghg ve Giivenligi Yasasi kapsaminda Oda Merkez ve
Subelerinde uygulanmasi gereken yasal zorunluluklarin yerine getirilmesi, Merkezi diizeyde
yapilan Santiye Sefligi Egitimi icin isci Saglhigi ve is Giivenligi konularinda 3 ayr seviyede
(Santiye Sefligi Temel Seviye, Santiye Sefligi ileri Seviye ve Santiye Yoneticileri) egitim kilavuzu
ve ders programi olusturulmasi konularinda galismalar yapmistir.

Kiy1 ve Deniz Mihendisligi Uzmanlik Kurulu

Kiyi ve Deniz Mihendisligi Kurulu, IMO Yénetim
Kurulunun 14 Aralik 2020 tarih ve 11/159 sayili karari
ile Turkiye'deki kiyr alanlarinin yénetimi, kamu limanla-
rinin 6zellestirilmesi sonucu olusan ekonomik kayiplar,
deniz turizmi, kiyr ve denizlerimizin korunmasi konu-
larinda kamu yararini gozeterek bolgesel ve ulusal
diizeyde goris olusturma amaciyla kurulmustur.

Kurul Bagkani Aysen Ergin, Kurul Raportéri Tugge
Anilan ve uyeler, Adnan Oguz Akyarli, Ahmet Cevdet
Yalciner, Yalcin Yiiksel, Esin Cevik, Isikhan Giiler, Rifat Tiir, Bergiizar Ozbahceci ve Veysel Ozgiir
Sadan Kirca'dir. Kuruldan sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun Parlar, Sorumlu Genel
Sekreter Yardimaisi Ceylan Ozkul'dur. Kurul 47. dénem boyunca toplam 9 toplanti yapmis
olup toplantilarinda goérUstilen 42 karari Yonetim Kurulunun onayina sunmustur. Toplantilar
¢ok 6zel durumlar disinda Uyelerin tam katilimi ile yapilmistir.

Kurul 47. Donem ilk donem calismalari kapsaminda; kurul Gyelerimizin yapmis oldugu
sunumlar ile ilk cevrimici konferans serisini gerceklestirmistir (Tablo 1). IMO Merkez ve IMO
Subelerinin destedi ile internet Uizerinden 4 oturum olarak diizenlenmis olan Kiyi ve Deniz
Muihendisligi Konferans serisi ylksek izlenme oranlari ile ¢cok ses getirmis olup olumlu geri
dénsler saglamistir. Kurul tGyemiz Prof. Dr. Esin Cevik tarafindan “iyidere Liman Projesi
Degerlendirme Raporu” hazirlanarak, Yonetim Kuruluna sunulmustur. Ayrica Yonetim Kurulu
ile ortak toplanti diizenlenerek yapilan calismalar degerlendirilmistir. Kurul Gyelerimiz Aysen
Ergin ve Isikhan Gller tarafindan hazirlanan “Impacts of Climate Change on Coastal Structures
and Planning of Coastal Citres” baslikli makale IMO’yu temsilen ECCE Journal'da yayimlanmis-
tr.

Tablo 1. Kiy1 ve Deniz Miihendisligi Kurulu 47. Dénem ilk Konferans Serisi

Konferans Konusu Tarih Kurul Uyesi

1. Konferans: 27 Mart 2021
1- Kiyi Mithendislerinin Toplumsal Sorumluluklari Adnan Oguz Akyarli
2- Kanal istanbul Isikhan Gler

2. Konferans: 17 Nisan 2021

3- Ornekler ve Onlem Onerileri ile Denizlerimiz ve Kiyilarimizda

Tsunamiler ve Tropik Firtinalar Ahmet Cevdet Yalginer

4-Kita Sahanligi Miinhasir Ekonomik Bolge; Dogu Akdeniz Sorunu | Aysen Ergin
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3. Konferans: 8 Mayis 2021

5- Liman Yapilari Esin Cevik
SL:Lk:Lle icin Onemli Bir Yatirim: Candarli Limani Diinii ve Bergizar Ozbahceci
7- Antalya Samandira Tesisleri Yer Secimi Etid Rifat Tar

4. Konferans: 5 Haziran 2021
8- Acik Deniz ve Kiyi Miihendisliginde Fiziksel Modelleme Yal¢in Yiksel

9- Acik Deniz Ruzgar Tarlalar Yapi-Taban Etkilesimi Problemleri

icin Yenilik¢i Coziimler V. 3adan Ozgiir Kirca

10- Denize Desarj Yapilarinin Projelendirme Esaslari ve Trabzon

Kiyilarindaki Uygulamalarin Mevcut Durumu Tugge Anilan

“Turkiye Bilimle Denizlere Aciliyor” bashgi ile hazirlanan ikinci konferans serisi kapsaminda,
“IMO Bilim Képrisi: Kiyi ve Deniz Miihendisligini Gelecege Tasiyanlar” konferansi diizenlen-
mistir (Tablo 2).

Tablo 2. Kiyi ve Deniz Miihendisligini Gelecege Tasiyanlar Konferans Serisi

1. Konferans: 04 Aralik 2021
Acilis Konusmasi

Prof. Dr. Aysen Ergin iklim Degisikligi ve Kiyilara Etkisi

Gen¢ Mihendisler: Tirkiye'de gen¢ mezunlar, akademisyenler

Ozan Giler Deniz Sigortalari

Bora Yalciner Grafik islemcisi Kullanarak Sayisal Modelleme ve Gérsellestirme
Teknikleri; Kiyi ve Deniz Miihendisligi Uygulamalari

2. Konferans: 04 Aralik 2021
Sinir Otesi Bilim Bayragimizi Tastyanlar: Yurt disinda akademik calismalar yapan genc

mezunlar
Kadir Orhan Operasyonel Okyanus Tahmin/Erken Uyari Sistemleri
Cihan Sahin Japonya’ da Tsunami Afeti Hazirlik Calismalarina Bakis ve Tiirkiye'

deki Pratikler

Ceren Ozer Sézdinler | Kiyi Bélgelerinin Kati Madde Dinamiginde Dogal (Akinti/Dalga) ve
insan Kaynakli (Trol Avciligi) Etkiler

Dénem icinde yapilan toplantilarda karari alinan ve Yonetim Kurulunca diizenlenmesi kabul
edilen iki etkinlik dizisi daha bulunmaktadir ve bu etkinliklerin hazirliklari yapilmaktadir. Bu
etkinlikler:

Etkinlik 1. iIMO EKO-BILiM-Gelecegin Yol Haritasi: Kiy1 Kentler

Bu etkinlik, calisma grubunun Yerel Belediye Yoneticileri ile kiyillardaki sorunlarimiz ve bu
sorunlarin bilimsel ¢c6ziminln tartisilacadi ve soru cevap seklinde yuritiilecek toplanti seri-
leri olarak planlanmistir ve IMO Yénetim Kuruluna sunulmustur.

istanbul: Prof. Dr. Yalcin Yiiksel, Prof. Dr. Esin Cevik, Prof. Dr. Ahmet C. Yalciner
izmir: Prof. Dr. Adnan Akyarli, Dr. Isikhan Giler
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Etkinlik 2. iMO EGIiTiM: Ulkemizin Temel Taslan

Bu etkinlikte, ilkdgretim secili okullarinda; iklim Degisikligi, Kiyilarimiz ve Denizlerimiz konu-
lari hakkinda etkinlikler dustinilmistir. ilkégretim asamasindaki dgrencilerin denizler ve
iklim degdisikligi hakkinda neler bildikleri sorgulanmasindan yola ¢ikarak bir dizi konferans,
brosur, anket, resim, motto (slogan) yarismasi, 6grencilerle soylesi vb. etkinlikler diizenlen-
mesi Kurul tarafindan planlanmis ver iMO Yénetim Kuruluna sunulmustur.

Bergiizar Ozbahceci (izmir; Ege), Tugce Anilan (Trabzon; Karadeniz), Rifat Tiir (Antalya;
Akdeniz), Ozgiir Kirca (istanbul; Marmara)

ilkégretim diizeyinde énerilen; ‘iklim degisikligi ve 6zelinde bu degisikligin kiyi alanlarina,
kiyr kentlere etkilerini’ diizenleyici kurul tarafindan secilen okullarda anlatmak (6zellikle
Karadeniz, Marmara, Ege, Akdeniz'de karsilastirmali olacadi icin) cok yararli olacagi kurul tara-
findan kabul edilmistir.

Meslek ici Egitim Kurulu

Meslek ici  egitimin  kurumsallasmasi amaciyla
“TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Meslek ici Egitim
Yonetmeligi” 27 Mayis 2009 tarih ve 27240 sayili resmi
gazetede yayimlanarak yurirliige girmistir. Bu yonet-
melik uyarinca, 47. Meslek ici Egitim Kurulu, Yonetim
Kurulunun 6 Kasim 2020 tarihli 6/88 no.lu karari ile alti
Uye ve bir Yonetim Kurulu Gyesinden olusturulmustur.

Kurul, ilk toplantisini 13 Kasim 2021 tarihinde yapmis,
donem boyunca 15 toplanti yaparak, goristigu
103 karan Yonetim Kuruluna sunmustur. Covid-19
Pandemisi nedeniyle tiim toplantilar ¢evrimici olarak
gerceklestirilmistir.

IMO Meslek ici Egitim Yonetmeligi geredi, Kurul alti
Uye ve bir Yonetim Kurulu Gyesinden olusmaktadir. Bu
donem Kurul Baskani Nusret Suna, Kurul Raportori
Okan Cagri Bozkurt'tur. Kurulun diger Uyeleri Sinem
Kolgu, Sadik Can Girgin, Arif Emre Sagsoz, Basak Budak
Balta'dir. Kurulun Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi Levent Dari (06.11.2020-03.11.2021), Ozer
Akkus (04.11.2021-31.03.2022 ), Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari'dir.

Kurul bu dénem icinde,

- 22 Nisan 2021 tarihinde Oda Yonetim Kurulu ile gergeklestirdigi cevrimigci ortak toplan-
tida, Oda Meslek ici Egitim uygulamalari ile ilgili bilgilendirme yapmustir.

- 24 Nisan 2021 tarihinde Sube Meslek ici Egitim Sorumlulari ile gerceklestirdigi cevrimici
ortak bir toplantida, sube calismalari hakkinda bilgi almis ve Oda Meslek ici Egitim uygu-
lamalari ile ilgili bilgilendirme yapmistir.

- Merkezi etkinliklerin yani sira Subelerden ve disaridan gelen egitim talepleri degerlen-
dirmis ve anabilim dallarina gore egitimler diizenlemistir. Bu dénem Subelerde diizen-
lenen kurs, konferans, seminer, sempozyum vb. etkinlik sayisi 464, katilimci sayisi 22039’
dur.

- Ankara, istanbul ve izmir Subelerimizin organizasyonunda 7 adet merkezi cevrimigi
seminer dlizenlenmistir.

- Kiyi-Liman Uzmanhk Kurulunca programi hazirlanarak kurulumuza iletilen 4 “Kiy1 ve

111



IMO 47. Dénem Calisma Raporu

Deniz Mihendisligi Konferans Serisi” Ankara, Antalya, istanbul, izmir Subemizin organi-
zasyonunda diizenlenmistir.

- 9 Subemizin organizasyonunda 35 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani kursu diizenlenmis,
kurslarda 779 kisiye Enerji Kimlik Belgesi Uzmani belgesi verilmistir.

- Geoteknik uzmanlik alaninda 21-22-28-29 Agustos 2021 tarihlerinde merkezi ¢evrimici
bolgesel egitimi dlizenlenmis, egitime 125 Gyemiz katilmistir. Ardindan Ankara, Antalya,
Bursa, istanbul, izmir ve Samsun'da es zamanli merkezi olarak 2 Ekim 2021, 24 Ekim 2021
ve 13 Kasim 2021 tarihlerde li¢c defa sinav diizenlenmistir. Sinavlara merkezi ¢evrimici
bolgesel egitimine katilan ve daha 6nceden egitimlere katilip ve sinav hakki olan tyeleri-
miz girmis olup, sinavlar sonucunda 16 tGyemize “basari belgesi’, 113 liyemize de “katilim
belgesi” verilmistir.

- Afet Hazirlhk ve Miidahale Kurulunca programi hazirlanarak kurulumuza iletilen “Hasar
Tespit Egitimleri”; Tekirdag Subemizin organizasyonunda ylz ylize ve merkezi ¢cevrimigi
olarak gerceklestirilmis, egitime 557 Gyemiz katiimistir.

- 47.Dénem icerisinde Ankara ve istanbul Subelerimizin organizasyonunda iki adet Plaxis
2D Temel Egitim kursu diizenlenmis, kursa 42 tiyemiz katilmistir.

- Meslek i¢i Egitim Yénetmeliginin 13. maddesi uyarinca; tyelerimizin mesleki egitim
ihtiyaclarini karsilamak Uzere, oncelikle Ulke capinda ihtiya¢ duyulan egitimlerin mer-
kezi olarak planlanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla adi “Siirekli Egitim Merkezi (iMO-SEM)”
olan bir alt organ olusturulmasi kararini IMO Yénetim Kuruluna sunmustur. 47. Dénem
IMO Yénetim Kurulunun 24 Ocak 2022 tarih ve 54/1730 sayili karari ile Stirekli Egitim
Merkezi(iMO-SEM) olusturulmus, bu dénemde iki egitim diizenlenmis, egitimlere 152
dyemiz katilmistir.

Mesleki Degerlendirme Kurulu

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Serbest insaat
Mihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim
ve Belgelendirme Yoénetmeligi (SIM Yénetmeligi)
geregi, 47. Donem Olagan Genel Kurulunun ardindan
Oda Yonetim Kurulu, 6 Kasim 2020 tarih ve 6/89 no.lu
karar ile Mesleki Degerlendirme Kurulu (MDK) uye-
lerini Mustafa Cobanoglu, Necati Atici, Bulent Tatl,
Nurgll Atabay, Baykal Hancioglu olarak, kuruldan
sorumlu yénetim kurulu Gyesini Sidika Gulsun Parlar,
sorumlu Genel Sekreter Yardimaisini ise Ceylan Ozkul
olarak belirlemistir. MDK, 17 Kasim 2020 tarihinde
yaptidi ilk toplantisinda, Kurul Baskanhgina Mustafa
Cobanoglu'nu, kurul yazmanhg@ina ise Nurgul Atabay’i secerek 47. Donem calismalarina bas-
lamistir.

Kurul 47. Dénem calismalar kapsaminda 14 toplanti yapmistir. Subelerimizden gelen iTB ve
SiM basvurularindaki sorunlu dosyalarla ilgili kararlarini ve bu kapsamda yazili bagvurularin
cevaplarini olusturarak Oda Yonetim Kurulunun onayina sunmustur.

IMO subelerine kurum ve yurttaslardan gelen talepler neticesinde kamuoyunun ihtiyac duy-
dugu gozlemlenen, mevcut yapilarin degerlendirilmesi ve gliclendirilmesi konularinda faali-
yet gdsteren bilgi ve birikim sahibi insaat miihendisleri ve firmalarin tasnifini yaparak IMO web
sayfasindaki mevcut ITB listesinden ayri bir liste olarak yayimlamak amaciyla “Mevcut Yapi
Performans Degerlendirmesi ve Giiclendirme Projesi Alaninda Calisan ITB Sahibi Firmalarin
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insaat Miihendisleri Odasi Web Sayfalarindan Yayinlanmasi Yénerge Taslagini” hazirlayarak
Yonetim Kuruluna oneri olarak sunmustur.

IMO web sayfamizda éneri niteliginde yayinlanan “insaat Miihendisi Ucret Hesap Tablosu”
2021 ve 2022 yillan igin hazirlanmustir.

Ayrica meslek alaninda yasanan sorunlara ¢6ziim arama, sicile esas bilgilerin saghkli tutula-
bilmesi, giincellenebilmesi ve mevzuat degisikliklerinin gerektirdigi diizenlemelerin sube ve
temsilciliklerimiz aracihgiyla hayata gecirilebilmesi icin calismalar yapilmistir.

Teknik Dergi Yayin Kurulu

insaat Mihendisleri Odasi 47. Dénem Yonetim
Kurulunun, 14 Aralik 2020 tarih ve 11/159 sayili karar
ile olusturuldu. Editorligind Tugrul Tankut, yardimci
editorliiklerini ismail Aydin, Ozer Cinicioglu, Metin Ger,
Girkan Emre Giircanli, Alper ilki, Kutay Orakcal, ismail
Sahin, Ozkan Sengiil ve Emine Beyhan Yegen'in olus-
turdugu editor ve editér yardimcilari donem icinde 16
toplanti gerceklestirerek calismalarini stirdtirdd.

Uluslararasi bir Teknik Dergi Danisma Kurulu olustu-
ruldu. Yayin kurulu Uyeleri tarafindan secilen konula-
rinda uzman kisiler danisma kurulu Uyesi olarak davet ‘
edildi. Daveti kabul eden Uyelerle 31 Mayis 2021 tarihinde yayin kurulu ve dan|§ma kurulu
uluslararasi ortak toplantisi yapildi. Danisma kurulu Gyeleri Teknik Dergi ile ilgili gérislerini
aktardilar.

Teknik Dergi Danisma Kurulu Uyeleri:

Prof. Stiheyl Akman, Turkiye

Prof. Mustafa Aral, ABD

Prof. David Arditi, ABD

Prof. Ahmet Aydilek, ABD

Prof. Katrin Beyer, isvicre

Prof. Necati Catbas, ABD

Prof. Mecit Cetin, ABD

Prof. Mandar Dewoolkar, ABD
Prof. Tuncer Edil, ABD

Prof. Ken Elwood, Yeni Zelanda
Prof. Michael Fardis, Yunanistan
Prof. George Gazetas, Yunanistan
Prof. Polat Guilkan, Tirkiye

Prof. Jie Han, ABD

Prof. Ingo Hansen, Hollanda
Prof. Timo Hartmann, Almanya
Prof. Fumihiko Imamura, Japonya

Prof. Thomas Kang, Kore

Prof. Koichi Kusunoki, Japonya

Prof. Suzanne Lacasse, Norveg

Prof. Riadh Al-Mahaidi, Avustralya
Prof. Kaan Ozbay, ABD

Prof. Hasan Ozer, ABD

Prof. Giinay Ozmen, Tiirkiye

Prof. Stefano Pampanin, italya

Prof. Anand J. Puppala, ABD

Prof. Murat Saatcioglu, Kanada

Prof. Carlos Santamarina, Suudi Arabistan
Prof. Shamim Sheikh, Kanada

Prof. Eun Chul Shin, Gliney Kore
Prof. John Smallwood, Giiney Afrika
Prof. Mutlu Stimer, Turkiye

Dr. H. Ali Senturk, Turkiye

Dr. Seda Sendir Torisu, Japonya
Prof. Erol Tutumluer, ABD

Prof. Mehmet Timay, ABD
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Danisma Kurulu Uyelerinin 6nerileri dogrultusunda dergi isminin “Technical Journal of Civil
Engineering - insaat Miihendisligi Teknik Dergisi” olarak degistirilmesine ve isim degisikliginin
Ocak 2023 sayisindan itibaren uygulanmasina karar verildi.

Donem icinde 252 yazi yayin kuruluna ulastirilmistir. Bu yazilardan 26 adedi yayimlanmak
lizere kabul edilmis, 192 adedi reddedilmis, 34 adet yazinin ise degerlendirme siireci devam
etmektedir. Yazilarin degerlendirme sureci DergiPark tzerinden yapilmaktadir. Kabul edilip
de heniiz yayimlanma tarihi gelmeyen yazilar DergiPark sisteminde derginin erken gériiniim
sayisinda elektronik olarak yayimlanmaktadir. Ayrica yayimlanmasi kabul edilen makalelere
DOI numarasi verilmektedir.

Tiirkiye Miihendislik Haberleri Dergisi Yayin Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Yénetim
Kurulunun, 14 Aralik 2020 tarih ve 11/159 sayili karar
ile olusturuldu.

Yayin Kurulunda; Hasan Yasar Akyar, Ali Fuat Aras,
Mustafa Atmaca, Ali Aydin, Recep Bayramoglu, Taylan
Ulas Evcimen, ibrahim Helvaci, Ozer Or, Yusuf Hatay
Onen, Mehmet Necat Ozgiir ve Mustafa Tokyay gérev
ald.

Yayin Kurulu goérev siiresi boyunca cevrimici olarak 8
toplanti gerceklestirmis, bu toplantilarda yayina hazir-
lanan sayilarin igerikleri gorisilmus, dergiye gonderi-
len yazilanin degerlendirmeleri yapilmistir. 47. Donem
boyunca 7 sayir yayimlanmistir. Bu sayilar hakkinda
ayrintih bilgi “Basin Yayin Calismalarimiz” bolimiinde
verilmistir.

Ulastirma Uzmanhk Kurulu

47.Donem Ulastirma Uzmanhk Kurulu, 14.12.2020 tarih
ve 11/159 sayili Yonetim Kurulu karari ile tlke genelin-
deki ve yerel yonetimler diizeyindeki ulastirma politi-
kalarinin incelenmesi, surdurilebilirlik, kamu yarari,
sosyal adalet, toplumsal katki ve cevre duyarhhg gibi
gelismis ve cagdas Ulkelerde benimsenen temel ilkelere
uygun bir sekilde gelistirilmesi dogrultusunda ¢alisma-
lar yaparak oneriler gelistirmek amaciyla kurulmustur.

Kurul Baskani Halim Ceylan, Kurul Raportori Fulya
Pinici, Kurul Gyeleri; Ali Fuat Glinak, Serhat Tanyel,
llgin Gokasar, Soner Haldenbilen ve Alp Geyik'tir. Kurul
calismalarindan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Selim
Tulumtas, Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari‘dir.

Kurul bu dénem ilk toplantisini 15 Ocak 2021 tarihinde yapmis, ddnem boyunca 9 ana 1 ara
toplanti yaparak, goriistigu 49 karari Yonetim Kuruluna sunmustur. Covid-19 Pandemisi
nedeniyle tim toplantilar ¢evrimici olarak gerceklestirilmistir.
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Kurul bu dénem icinde;
- Karayolu trafik gtivenligi kentsel planlama vizyon ve politikalarini iceren bir raporu,

- 26 Ocak 2019 tarihinde Bursa'da, 2 Mart 2019 tarihinde istanbul'da, 23 Mart 2019 tari-
hinde Samsun'da ve 11 Mayis 2019 tarihinde Eskisehir'de yapilan Ulastirma Politikalari
Calistaylariile Erzurum'da 10-12 Ekim 2019 tarihlerinde yapilan 13. Ulastirma Kongresinin
sonug bildirgelerini derleyerek calismalarin bulgularinin birlestirildigi bir calisma 6zetini,

- Duzce'yi Karadeniz'e baglayan 6nemli gecis glizergahlarindan olan Diizce-Ak¢akoca
yolunun 27 Mart 2021 tarihinde ¢c6kmesi nedeniyle yerinde yapilan inceleme sonucunda
“Diizce-Akcakoca Arasi Yolun Cékme Nedenlerine iliskin inceleme ve Degerlendirme
Raporunu’,

- Odamizin ulastirma alanindaki vizyon, misyon, strateji ve politikalarina iliskin raporu,
- Ulastirma acisindan “Afet Acil Eylem Plani” hakkindaki goris yazisini,

- “Trafik Kazalarinda Oliim Verilerinin Analizinde Hareketlilik Etkisi” ve“Artan Mikromobilite
ile Ortaya Cikan Guivenlik Problemleri” hakkindaki raporlari hazirlamistir.

Yapi Malzemesi Uzmanlik Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi (IMO) 47. Dénem Yénetim
Kurulu tarafindan, 14.12.2020 tarihli 11 no.lu toplan-
tisinin 159 sayili karari ile Yapi Malzemeleri Uzmanhk
Kurulu olusturulmustur.

Kurul, ilki 8 Ocak 2021 tarihinde olmak lizere gercekles-
tirdigi 10 toplantida, 49 karar almistir.

Yap! Malzemeleri Uzmanhk Kurulu alti Gyeden olus-
makta olup Kurul Baskani Mustafa Tokyay, Kurul
Raportori Mehmet Kemal Ardoga, kurulun diger Uye-
leri ismail Ozgiir Yaman, Ozkan Sengill, irfan Kadiroglu
ve Melek Gozde Hosafci'dir. Kurulun Sorumlu Yonetim
Kurulu Uyesi Levent Dari ve 8 Kasim 2021 tarihli 47/1407 no.lu Yénetim Kurulu karari ile Veysel
Ozkan, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi da Ceylan Ozkul'dur.

Yapil Malzemeleri Uzmanlik kurulu dénem calismalari icerisinde, Santiye Sefligi Egitimi kapsa-
minda yapi1 malzemeleri konusu ile ilgili sunum hazirlayarak egitime destek vermistir. Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi tarafindan hazirlanmis olan yénetmelik ve tebligler ile
ilgili goris olusturmustur. Uzmanlk tanimi ve icerigi hakkinda goriismeler yapmistir.

Kurul ayrica, donem calismalari icerisinde, “Betonu Olusturan Malzemeler, Taze ve Sertlesen
Beton, Mekanik Ozellikler, Boyutsal Kararhlk, Durabilite, Kalite Kontrol” bolimlerinden
olusan “Genel Hatlariyla Beton” baslikli kitap ¢alismasini tamamlamis ve kitabi, kaybettigimiz,
Kurulumuzdan Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Levent Dari anisina ithaf etmistir.

Yapi Uzmanhk Kurulu

47. Dénem Yapi Uzmanlk Kurulu, IMO Yénetim
Kurulunun 14 Aralik 2020 tarih ve 11/159 no.lu karariyla
olusturulmus, 27 Ocak 2021 tarihinde ilk toplantisini
yapmis, donem boyunca 5 toplanti yaparak goristigu
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27 karari IMO Yénetim Kuruluna sunmustur. Covid-19
salgini nedeniyle tim toplantilar ¢evrimici olarak ger-
ceklestirilmistir.

Yap! Uzmanlik Kurulu dokuz Uyeden olusmus olup
Kurul Bagkani Zekai Celep, Kurul Raportorii Burak Kaan
Girpici'dir. Kurulun diger tyeleri; Nusret Suna, Mustafa
Cobanoglu, Alper ilki, Erdem Canbay, Hakan Giivengiz,
Ahmet Sancar Sayin ve ibrahim Serkan Misir'dir. Kurul
calismalarindan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Sidika
Gllsun Parlar, Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin
Sarrdir.

Kurul bu dénem icinde;

1. “TS500/Subat 2000 Betonarme Yapilarin Tasarim ve Yapim Kurallarinda”“Madde 11.3. Bir
dogrultuda calisan disli dosemeler” tartisilmis ve bazi durumlarda meslektaslarimiz ara-
sinda farkl yorumlara sebep oldugu icin konu ile ilgili bir hazirlanan aciklama iMO sube
ve temsilciliklerine iletiimesi tavsiyesi ile IMO Yénetim Kuruluna génderilmistir.

2. Kurula iletilen “Betonarme Tasiyici Sistem Proje Kontrol Belgesi” ve “Prefabrike Yapilar
Proje Kontrol Belgesi” kurulumuz Uyelerimiz tarafindan gozden gecirilmis ve yapilan
ekler ve degisiklikler IMO Yénetim Kuruluna génderilmistir.

3. Kurul ingaat muhendislerine donuk “Yapr muhendisligi, “Deprem muhendisligi’,
“Betonarme yapilar’;, “Depreme dayanikli betonarme yapilar” ve “Depreme dayanikli
celik yapilar”ve mimarlara doniik “Betonarme yapilar” ve “Depreme dayanikl betonarme
yapilar” meslek ici egitim semineri icerikleri konusunda ¢alismalar yapmistir.

Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Doniisiim Komisyonu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
sayili karari ile kurulan Afet Riski Altindaki Alanlar ve
Kentsel Donlsim Komisyonu, Afet Riski Altindaki
Alanlarin  DonUstlrilmesi  Hakkinda Kanun  ve
Uygulama Yonetmeligi hakkinda degerlendirmeler
yapmak, saghkli ve giivenli bir cevre olusturabilmek
icin mevcut yapi stokunun iyilestirilmesi/ortadan kal-
dirllmasi ya da yenilenmesi gibi stireclerin nasil olmasi
gerektigi konularinda kamuoyunda biling yukselt-
mek amaciyla olusturulmustur. Kuruldugu glinden
beri gerek 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donusturidlmesi Hakkinda Kanun ve bagh yonetmelik-
lerine iliskin mevzuati gerekse deprem gerceginden hareketle kentsel donlisim adi altinda
hayata gecirilen imar ve yapilasma faaliyetlerini yakindan takip eden Komisyon, dénem
boyunca toplamda 12 toplanti yapmistir.

Dokuz Uyeden olusan Komisyonun ilk toplantisinda Komisyon Baskanligina Erdogan
Balcioglu, Raportorliigiine Bora Ugraskan secilmistir. Komisyonun diger Uyeleri; Mehmet
Cakir, Emine Fusun Sumer, Aynur Giindogdu, Hidir Cak, Murat Yilmaz, Cengiz Sefa Yavuz
ve Unal inci, komisyondan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Selim Tulumtas, Sorumlu Genel
Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Komisyon calismalarina konuyla ilgili ge¢gmis donemlerde Oda Merkez ve Subelerde yapilan
calismalari inceleyerek baslamis, komisyonun yeni donemdeki amaci ve hedeflerine dair bir
calisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini stirdirmustdr.
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Komisyonun dénem boyunca yaptigi calismalar;

ilk baskisi 44. Dénemde yapilan “Kentsel Déniisiim Nedir?” kitapgiginin Sube ve lyelerimiz-
den gelen talepler, stirecte karsilasilan sorunlar ve dedisen mevzuat uyarinca gilincellenmesi
calismalarini yuritmustir. Hem meslektaslarimiz hem de kentsel doniisim sirecinin bile-
senleri acisindan rehber niteliginde olan kitapcigin 5. baskisi 3000 adet basiimis ve tiim IMO
birimlerine iletilerek meslektaslarin ilgisine sunulmustur.

2011 yilinda Bakanlar Kurulu karari ile yayimlanan Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plani
Kapsaminda 2012-2017 yillari arasinda tamamlanmasi kararlastirilan yapi envanteri taran-
masi ¢alismalarinin son durumu ilgili kurumlardan sorularak konunun takibine yonelik calis-
malar yapmistir.

Komisyona iletilen yazilara iliskin goris ve dneriler hazirlanmistir.

Kentsel Donusum kavrami, konuyla ilgili sosyal konut ve kentsel donlsiim politikalar ve ilgili
mevzuat, uygulamalarda karsilasilan sorunlar, 6rnek davalar ve lilkemizde ve yurt disinda
yapilan kentsel donusim uygulamalarinin incelendigi genis kapsamli bir Calisma Raporu
hazirlanmistir.

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

IMO Yénetim Kurulunun 16.11.2020 tarih ve 8/107 sayili
karariile kurulan Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu,
kadin insaat muhendislerinin ¢alisma yasamlarinda
yasadiklari sorunlari saptamak, hak kayiplarinin gide-
rilmesi gibi konularda ¢6ziim onerileri gelistirmek ve
calisma kosullarinin iyilestirilmesine yonelik adimlar
atmak amaciyla olusturulmustur. D6nem boyunca yedi
toplanti yapmistir. Donem bitmeden bir tanesi Subat
2022'de secilen kadin Sube Baskanlari ve Yonetim
Kurulu Uyelerinin de katilimiyla olmak {izere iki toplanti daha yapilmasi éngériilmektedir.

Dokuz tyeden olusan komisyonun ilk toplantisinda Komisyon Bagkanligina Sinem Kolgu,
Raportorluge ise Ezgi Cimen secilmistir. Komisyonun diger lyeleri; Aynur Glindogdu, Rabia
Eke Dogan, Burcu Basar Akglin, Duygu Argunsah, Fatma Okumus, Aysun Kapan ve Reyhan
Yilmaz, komisyondan sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Sorumlu Genel Sekreter
Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Komisyon, calismalarina konuyla ilgili gegmis dénemlerde yapilan ¢alismalari inceleyerek
baslamis, komisyonun yeni donemdeki amaci ve hedeflerine dair bir ¢alisma programi olus-
turularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini strdirmustar.

Komisyonun dénem boyunca yaptigi ¢calismalar;

25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Micadele Guni icin 2020 yilinda “Kadinlarin Esitlik ve
Ozgiirliik Miicadelesinde, En Onemli Kazanilmis Haklarindan Biri Olan istanbul Sézlesmesi
Uygulansin Diyerek Kadin Dayanismasini Selamliyoruz’, 2021 yilinda“Kadina Yonelik Toplumsal
Cinsiyet Esitsizliginden Kaynaklanan Her Tiirlii Siddete Hayir Diyerek istanbul Sézlesmesinden
Vazgecmiyoruz” bagslkl basin agiklamalari hazirlanarak kamuoyu ile paylagiimistir.

8 Mart Diinya Emekgci Kadinlar Giinu icin “Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Simgesi Olarak 8 Mart
Diinya Kadinlar GUni” baslikli basin agiklamasi hazirlanarak kamuoyu ile paylasiimistir. Ayrica
8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Glintine dair video ¢alismasi yapilarak Oda web, sosyal medya
hesaplarindan paylasiimistir.

TMMOB Kadin Komisyonuna, Cinsiyet Ayrimciligi Takip Sekretaryasina islerlik kazandirilmasi
amaciyla Sekretaryaya yapilan basvurularin takip edilmesi ve benzer suclara benzer cezai yap-
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tinmin uygulanmasi ile ilgili olarak ¢calismalar yrutilmustar.

Komisyon tarafindan Oda Yénetim, Onur ve Denetleme Kurulu Uyeleriile Sube Yénetim Kurulu
Uyelerine yonelik “Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi, Siddet ve Ayrimcilik Egitimi” diizenlenmistir.
Egitim iki ayri gruba iki ayri oturum seklinde 11 Mart 2021 — 24 Mart 2021 tarihleri arasinda
gerceklestirilmis, sosyal psikoloji alaninda llkemizin 6nde gelen akademisyenlerinden Prof.
Dr. Melek Goregenli tarafindan verilmistir.

Calisma programinda TMMOB biinyesinde gerceklestirilen, kadina yonelik etkinliklerde ve
calismalarda aktif gérev almaya da yer veren komisyon TMMOB 4. Kadin Sempozyumu ve 7.
Kadin Kurultayina katihm gostermistir.

Laboratuvar Hizmetleri Komisyonu

insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Yénetim Kurulu
tarafindan, 14.12.2020 tarihli 11 no.lu toplantisinin 159
sayili karari ile Laboratuvar Hizmetleri Komisyonu olus-
turulmustur.

Calisma Grubu, ilki 7 Ocak 2021 tarihinde olmak lzere
3 toplanti yapmistir.

Laboratuvar Hizmetleri Komisyonunun Bagkani Melek
GoOzde Hosafcl, Raportorli Mete Yildiz, Uyeleri, Murat
Dogan, Vedat Yorulmazel, Erta¢c Tun¢ olup, Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Sorumlu Yénetim
Kurulu Uyesi Levent Dari ve 8 Kasim 2021 tarihli 47/1407 no.lu Yénetim Kurulu karari ile Veysel
Ozkan, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi da Ceylan Ozkul'dur.

Komisyon, dénem calismalari kapsaminda, Bakanlik ve subelerden gelen yazilar hakkinda
degerlendirmeler yapis, Yapr Malzemeleri ve Zemin Laboratuvarlari Uygulama Yonetmeligi
hakkinda goris olusturmus;

+ Yapi denetim firmalari ile organik baginin olmamasi konusunun denetlenmesi
« Hak edislerinin ve 6demelerinin yapi denetimden ayrilmasi
« Laboratuvarlarin is dagiliminin havuz sistemi ile yapilmasinin degerlendirilmesi

« Yapi denetim-laboratuvar ¢alisma sisteminin icinde, beton santrallerinin de varliginin
degerlendirilmesi

+ Laboratuvar birim fiyatlarinin belirlenmesi

« Cipli sistemde karot numunelerin alinmalarinda test ve degerlendirme ydntemlerinin
standartlarinin olusturulmasi

+ Laboratuvarlarin yasadigi sorunlara yonelik yapilan ¢alismalarin raporlanarak ilgili
Bakanlik ile paylasiimasi konularinda Yonetim Kurulu bilgilendirilmistir.

Santiye Sefligi Komisyonu

47. Dénem Santiye Sefligi Komisyonu, IMO Yénetim Kurulunun 8 Mart 2021 tarih ve 21/489
sayil karari ile Santiye Sefligi Yonetmeliginde degisiklik dnerilerini hazirlamak amaciyla olus-
turulmustur.

ilk toplantisini 23 Mart 2021 tarihinde yapmistir. Bu dénem boyunca 3 toplanti yapan
Komisyon, goriistigi 6 karari Oda Yonetim Kuruluna sunmustur. Covid-19 Pandemisi nede-
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niyle tiim toplantilar ¢cevrimici olarak gerceklestirilmis-
tir.

Komisyonun hazirladigi Santiye Sefligi Yonetmelik
Degisiklik Onerileri TMMOB'ye génderilmistir.

Dort Gyeden olusan Komisyon Uyeleri; Hiiseyin Kaya,
Rifat Akbiyikli, Arif Emre Sagsoz ve Necati Aticidir.
Komisyon calismalarindan sorumlu Yonetim Kurulu
Uyesi Ozer Akkus, Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin
Sarrdir.

Yapi Denetim Komisyonu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
sayili karari ile kurulan Yapi Denetim Komisyonu, Yapi
Denetim Yasasi ile ilgili sorunlarin tespit edilerek gide-
rilmesi ve meslektaslarimizin hak ve menfaatlerinin
korunmasi icin calismalar yapmak, bu dogrultuda ilgili
kurum ve kuruluslarla temasa gegmek, yapi denetimi
mevzuat ve uygulamalar konusunda gorus bildirmek B
amaciyla olusturulmustur. D6nem boyunca 10 toplanti yapmistir.

Dokuz tiyeden olusan Komisyonun ilk toplantisinda Komisyon Baskanligina Mustafa Baygeldi,
Raportorlige ise ilkay Teltik secilmistir. Komisyonun diger Uyeleri; Mustafa Aynur, Hiiseyin
Kaya, Hiiseyin Sahin Tlizen, Eysem Ezer, Abdulkadir Orhan, Emrah Yilmaz ve Leyla Tan, komis-
yondan sorumlu Yoénetim Kurulu Uyeleri Taner Yiizgec ve Veysel Ozkan, Sorumlu Genel
Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Komisyon calismalarina konuyla ilgili ge¢gmis dénemlerde yapilan ¢alismalari inceleyerek bas-
lamis, komisyonun yeni dénemdeki amaci ve hedeflerine dair bir calisma programi olusturu-
larak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini stirdlrmastdr.

Komisyonun dénem boyunca yaptigi ¢calismalar;

Gevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan Yapi Denetimi mevzuatina gére gorev ve sorumlu-
lugunu yerine getirmedigi gerekgesi ile cezalandirilan Uyelerimize atfedilen bazi kusurlarin
insaat muhendisligi ihtisas alanina girmedigi tespiti ile Gyelerimizin bu konuda yasadigi
magduriyetlerin oniine gegebilmek amaciyla “Yapi Denetim Sisteminde gorev alan tim mes-
lektaslarimizin gorev ve sorumluluklarinin net olarak belirlenmesi” icin calisma yapilmig, s6z
konusu calismayr TMMOB'ye gondererek calismanin Yapi Denetim Sisteminde gorevli tim
teknik elemanlari kapsayacak sekilde genisletilmesi talep edilmistir.

Santiye sefligi egitim programi hazirlanmistir.
Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelik degisiklik taslagi hazirlanmistir.

Mevzuata uygun etkin bir yapi denetim hizmeti verilebilmesi icin; cok yonli bir maliyet calis-
masi yapilarak dogru yapi denetim hizmet bedeli pursantaj oraninin tespit edilmesine iligkin
calismalar yapilmistir.

TMMOB Disiplin Yonetmeliginde tanimlanan zamanasimi strelerinde degisiklik yapilmasina
dair yonetmelik taslagi hazirflanmistir.

Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi eki olan Proje Kontrol Formunun degisen mevzuat uya-
rinca giincellenmesi, Geoteknik, Celik Yapi ve Prefabrik Yapi Proje Kontrol vb. ek formlarinin
hazirlanmasi calismalarn ylratilmastar.

Komisyona iletilen yazilara iliskin goris ve 6neriler hazirlanmistir.
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Asgari Ucret Calisma Grubu

insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Yénetim Kurulu,
insaat Muhendisleri Odasi Proje ve Fenni Mesuliyet
Hizmet Bedellerinin Asgari Ucret Tarifesi haline getiri-
lerek Resmi Gazetede yayimlanmasi icin IMO subelerin-
den gelen talep dogrultusunda ¢alisma yapmak Uzere,
29.12.2020 tarihli 12 no.lu toplantisinin 225 sayili karari
ile Asgari Ucret Calisma Grubunu olusturmustur.

Asgari Ucret Calisma Grubunun dyeleri, Nusret Suna,
AydinTabakan, Levent Cimen, Feride Betll Hacimusalar
Yoriikcli, Ahmet Onur Ozergene, Ahmet Cem Tirpanci
olup Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun
Parlar ve Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi da Ceylan Ozkul'dur.

Calisma Grubu, ilki 15 Ocak 2021 tarihinde olmak tizere 5 toplanti yapmistir.

Asgari Ucret Calisma Grubu yaptigi dort toplantida, hizmet bedellerinin hesaplanmasindaki
carpanlardan biri olan ve proje zorlugunu dikkate almak icin kullanilan yapi sinifi katsayila-
rini, TBDY 2018 ve diger yonetmelik ve standart icerikleriyle yenilenen tasarim kriterlerine,
ileri hesap tekniklerine, yapi tiplerine gore yeniden degerlendirerek yenilemis, bu cerce-
vede Resmi Gazetede yayimlanmak (izere “Proje ve Fenni Mesuliyet Hizmetleri Asgari Ucret
Tarifesini” hazirlamistir. Calisma grubu esas hedefini gerceklestirmekle birlikte dagitiimamis,
bu konuyla ilgili gelecek sorunlari degerlendirmek ve ¢oziimlerle ilgili Yonetim Kuruluna 6neri
gelistirmek lizere gorevine devam etmistir.

istihdam Calisma Grubu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
sayili karari ile kurulan istihdam Calisma Grubu; tyeleri-
mizin istihdam bicimlerini ortaya ¢ikarmak, istihdamin
artirilmasi icin 6ncelikli sorunlari belirlemek, kayit disi
istihdam dahil olmak Uzere isglict piyasasinin yapisal
sorunlari ve temel konularina iliskin goris ve oneriler
olusturarak kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla kurul-
mustur. Donem boyunca toplamda yedi toplanti yapil-
mistir.

Yedi kisiden olusan Calisma Grubunun (yeleri; Ozer

; Or, Emek Yilmaz, Baris Can Korkmaz, Koray Giiler, Onur
Aktolun, Can Dirlik ve Erdem Toraman, calisma grubundan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
Ozer Akkus, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Calisma grubu calismalarina konuyla ilgili ge¢mis donemlerde yapilan ¢alismalari inceleye-
rek baslamis, yeni dénemdeki amag, hedefler ve calismanin yontemi gibi basliklari iceren bir
calisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini strdirmustdr.

Calisma grubu dénem boyunca; Ankara, istanbul, izmir subelerimizde yapilan Uye Profil
Arastirmasinin IMO Genel Merkez diizeyinde yapilmasi, istihdamin arttinimasina yénelik
yapilan egitimlerin gelistirilmesi, ingaat miithendislerine istihdam yaratmasi beklenen yasa ve
yonetmeliklerin incelenerek gerek mevzuatin kendisinden gerekse uygulamasindan kaynak-
lanan sorunlarin belirlenmesi amaciyla calismalar yapmistir.

Calisma grubu tarafindan calismalari baglatilan, “Tiirkiye'de insaat Miihendisleri Gercegi: Is,
istihdam ve issizlik” bashkli, insaat miihendislerinin gelirleri, borclanma durumlari, tasarruf
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imkanlari, istihdam bicimleri ve Ulkedeki istihdam ve issizlik Gizerine olan dislinceleri konu-
larinda yapilan anket ve arastirmalar sonucu diizenlenen rapor Nisan 2021'de yayimlanmis,
basin yoluyla kamuoyu ile paylagiimistir.

Kamu Calisanlari Calisma Grubu

IMO Yénetim Kurulunun 14.12.2020 tarih ve 11/159
sayili karari ile kurulan Kamu Calisanlan Calisma Grubu;
kamuda calisan tyelerimizin sorunlari tespit etmek, hak
kayiplarinin giderilmesine yonelik calismalar yapmak
ve kamu calisanlarinin Odamizdan beklentilerinin
belirlenmesi gibi temel konulara iliskin goéris ve 6neri-
ler olusturmak amaciyla kurulmustur. D6nem boyunca
iki toplanti yapilmistir.

Dokuz kisiden olusan Calisma Grubunun Gyeleri; Murat
Sercin, Behzat Birinci, Nevzat ilker Ural, Miinevver Tetik,
Nurhayat Aydin, Oytun Gokten, Salih Deniz Islakoglu,
Yasemin Anikaydin ve Evren Korkmazer, calisma grubundan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi
Ozer Akkus, Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Calisma grubu calismalarina konuyla ilgili ge¢mis donemlerde yapilan ¢alismalari inceleye-
rek baslamis, yeni dénemdeki amag, hedefler ve calismanin yontemi gibi bashklari iceren bir
calisma programi olusturularak belirlenen dogrultuda faaliyetlerini stirdirmustr.

Galisma grubu donem boyunca; Sayistay tarafindan yapilan denetimlerde mesleki teknik
incelemelerin meslektaslarimiz tarafindan yapilmasinin saglanmasi ve kamu calisanlarina
mesleki sorumluluk sigortasi yapilmasi konularinda yontem arastirmasi yapilmasi, kamuda
calisan insaat mihendisi istatistiklerinin ¢ikarilmasi ve kamudaki liyakat ve ise alim sistemleri-
nin diizeltilmesi konularinda calismalar yapmistir.

KVKK Calisma Grubu

47. Dénem Yonetim Kurulunun 8 Mart 2021 tarih ve 21 sayil toplantisinda alinan karar ile
olusturulan KVKK Calisma Grubunda Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi olarak Ozer Akkus gérev
almaktadir. Calisma Grubu; Bahaettin Sari, Nurcil Soykut, Suat Karabulut ve Kaptan Goktug
San'dan olusmaktadir.

KVKK Calisma Grubu ikisi online olmak {izere dért toplanti gerceklestirmistir. Toplantilar
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu c¢ercevesince kamu kurumu niteligindeki kuruluslarda
nelerin yapilmasi gerektigi iceriginde yogunlasmistir. Konuyla ilgili profesyonel olarak calisan
firmalardan destek saglanmasi konusunda da girisimler baslatiimistir.

Santiye Sefligi Calisma Grubu

IMOYénetim Kurulunun 26.10.2020 tarih ve 05/73 sayili karariile kurulan Santiye Sefligi Calisma
Grubu; santiye sefligi yapan Uyelerimizin sorunlarini tespit etmek, tstlendikleri agir sorum-
lugun aksine ¢ok disiik tcretlerle calisan Uyelerimizin calisma kosullarini ve 6zlik haklarini
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iyilestirmek, Uyelerimizin hak kayiplarinin giderilmesi
gibi konulara iliskin gorls ve oneriler olusturarak bu
hususlarda ilgili kurum ve kuruluglarla temasa ge¢mek
ve kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla kurulmustur.
Donem boyunca dort toplanti yapiimistir.

Uc kisiden olusan Calisma Grubunun Gyeleri; Aynur
Glindogdu, Murat Yildiz ve Evren Korkmazer, ¢alisma
grubundan sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Ozer Akkus,
Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu'dur.

Calisma grubu ilk toplantisinda, gecmis donemlerde yapilan calismalardan bilgi aktariimis,
grubun amaci ve hedefleri dogrultusunda yeni dénemde yapilmasi 6nerilen calismalar deger-
lendirilmistir. ilk olarak icisleri ve Cevre ve Sehircilik Bakanhgina; ilgili idarelerin Santiye Sefleri
Hakkindaki Yonetmelik hiikiimlerine aykiri davranmalari nedeniyle gereginin yapilmasi, T.C.
Sosyal Guvenlik Kurumu'na; her ingaatta bir adet santiye sefinin gérevlendirilmesinin zorunlu
olmasindan dolayi ruhsat basina en az bir adet “teknik kadro kodlu” sigorta yapilmasinin aran-
masi gerektigi konularinda yazi yazilmasi karar altina alinmis ve yazilarin takibi yapilmistir.

Calisma grubu dénem boyunca; santiye sefinin yapim isinin gerektirdigi ve imalatin niteligine
uygun meslek grubundan secilmesi ve Oda Kayit Belgesinin istenmesi, santiye seflerine yone-
lik egitim diizenlenmesi, santiye sefinin Ustlenecedi yapim islerinin sinirlarinin belirlenmesi
konularinda ¢alismalar yapmis, Odamiz tarafindan Ulke ¢apinda yiritilen “Her Santiyeye Bir
Santiye Sefi” kampanyasinin dnci ¢alismalarini baslatmistir.
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Orgiit ici Ortak Toplantilar

Danisma Kurullar

1. Danisma Kurulu Toplantisi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47.
Donem 1. Danisma Kurulu toplantisi 14
Kasim 2020 tarihinde cevrimici olarak
gergeklestirildi.

Yapilan se¢im sonucunda, 47. Donem
DanismaKuruluDivanBaskanlginaHatice
Ulkii Ozer, Divan Baskan Yardimciligina
Rahmi Alper, Divan Yazmanliklarina Bora
Baha Kaptan ve Feride Betill Hacimusalar
Yorukel oy birlidi ile segildi.

Danisma Kurulunun acilis konusmasi iMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg
tarafindan yapildi. Yizge¢'in  konus-
masinin ardindan giindem maddele-
rinin gérisilmesine gecildi. Toplantida Ulkemize, meslegimize ve IMO 47. Dénem Calisma
Programi Taslagina iliskin gorusler ifade edildi.

Toplantida sirasiyla; Oktay Guilagaci, Necati Atici, Nusret Suna, Hiseyin Kaya, Mustafa Balci,
Murat Demir, Ali Riza Yiicel, Giilcin Barbaros Ak, Abdullah incir, Eylem Ulutas Ayatar, Mustafa
Cobanoglu, Cevat Oncij, Aysegl Ozbek, Rezan Bulut, Zeki Karadeniz, Suleyman Kamil Akin,
Selcuk Uluata, Aysegdil Bildirici Suna, Nigar Hoyik soz alarak goris ve diistincelerini paylas-
tilar.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢'in kapanis konusmasiyla tamamlandi.

2. Danisma Kurulu Toplantisi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem 2. Danisma Kurulu toplantisi 8 Mayis 2021 tari-
hinde cevrimici olarak gerceklestirildi.

Divan Baskanligini Ulkii Ozer'in, ikinci baskanligini Rahmi Alper’in, yazman tyeliklerini Feride
Betull Hacimusalar Yoriikcl ve Bora Baha Kaptan'in yaptigi Danisma Kurulu toplantisinin agils
konusmasini IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg yapti. Yiizgec'in konusmasinin ardin-
dan IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus tarafindan Oda calismalari hakkinda bilgi-
lendirme yapildi. Daha sonra glindem maddelerinin gorusilmesine gecildi.

Toplantida; Ali Riza Yiicel, Nusret Suna, Mustafa Balci, Oktay Giilagaci, Cevat Oncdi, Hayati
Karatokus, Aysegul Bildirici Suna, Cemal Akga, Azmi Cihangir Aygin, Tahsin Asan, Selcuk
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Uluata, Evren Korkmazer, Eylem Ulutas Ayatar ve Kamil Akin s6z alarak gorus ve dislincelerini
paylastilar.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢'in kapanis konusmasiyla tamamlandi.

3. Danisma Kurulu Toplantisi

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi 47. Dénem 3. Danisma Kurulu toplantisi 20 Kasim 2021
tarihinde cevrimici olarak gerceklestirildi.

Divan Baskanhgini Ulkii Ozer'in, ikinci Baskanhgini Rahmi Alperin, Yazman Uyeliklerini
Feride Betiil Hacimusalar Yoriik¢li, Bora Baha Kaptan ve Evren Korkmazer'in yaptigi Danisma
Kurulu toplantisi yakin zamanda yitirdigimiz Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari icin saygi
durusu ve anisina hazirlanan video gésterimiyle basladi. IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner
Yiizgec'in acilis konusmasinin ardindan IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus tara-
findan Oda calismalari hakkinda bilgilendirme yapildi. Daha sonra“Ulkemizin Durumu ve Oda
Calismalarinin Degerlendirilmesi” giindemiyle ilgili Danisma Kurulu tyeleri gorus ve dnerile-
rini paylasti.

Toplantida; Stileyman Kamil Akin, Nusret Suna, Hiiseyin Kaya, Oktay Gulagaci, Hayati Karatokus,
Ali Riza Yiicel, Abdullah Bakir, Mustafa Balci, Mete Akalin, Murat Demir, Giilay Ozdemir, Biilent

Tath, Evren Korkmaz, Orkun Kilig, Feride Betlil Hacimusalar Yoruikg¢l, Hasan Aksungur, Selcuk
Uluata, Eylem Ulutas Ayatar ve Necati Atici s6z alarak gorus ve distincelerini paylastilar.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec'in kapanis konusmasiyla tamamlandi.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Veysel
Ozkan ve Erdem Toraman, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata,
TMMOB Yiksek Onur Kurulu Baskani Ziiber Akgol, 6nceki donem Oda Baskanlari, Genel
Sekreterleri, Onur ve Denetleme Kurulu Uyeleri, Sube Baskanlari ve Yonetim Kurulu Sekreter
Uyeleri ile secilmis Danisma Kurulu Uyeleri katild.

Bolge Toplantilari

1. Bolge Toplantisi izmir'de Yapildi

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi 1. Bélge toplantisi 28 Ekim 2021 tarihinde izmir'de gercek-
lestirildi.

izmir, Manisa, Balikesir, Aydin, Mugla, Denizli ve Usak Sube ydnetim kurulu tyeleri ve bagl
temsilcilerimizin davet edildigi toplantida IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg tarafin-
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dan bu donemde gerceklestirilen calismalar hakkinda bilgi verildi. Ardindan Sube ydnetici-
lerimiz ve temsilcilerimiz, yuruttukleri calismalar, bu calismalar sirasinda yasadiklari sorunlar
ve meslek alanimiza dair sorunlarla ilgili s6z alarak Oda ¢alismalarimiz hakkinda onerilerini
ilettiler.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizge, 2. Bagkani Sidika Giilsun Parlar, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter
Serap Dedeoglu ile TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata katildi.

2. Bolge Toplantisi Erzurum’da Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri
Odasi 2. Bolge toplantis
27 Kasim 2021 tarihinde
Erzurum’da yapildi

Erzurum, Samsun ve
Trabzon Sube  Yonetim
Kurulu Uyeleri ve bagl tem-
silcilerimizin katildigi top-
lantida IMO Yénetim Kurulu
Baskani Taner Yiizgeg tara-
findan bu dénemde gercek-
lestirilen calismalar hakkinda bilgi verildi.

Ardindan Sube yoneticilerimiz ve temsilcilerimiz, yuruttikleri calismalar, bu calismalar sira-
sinda yasadiklari sorunlar ve meslek alanimiza dair sorunlarla ilgili s6z alarak Oda ¢alismalari-
miz hakkinda 6nerilerini ilettiler.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman
Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Genel Sekreter Serap Dedeoglu ile
TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata katild.

3. Bolge Toplantisi Adana’da Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri
Odasi 3. Bolge toplantisi
11 Aralik 2021 tarihinde
Adana'da yapildi.

Adana, Antalya, Diyarbakir,
Gaziantep, Hatay ve Mersin
Sube  Yonetim  Kurulu
Uyeleri ve bagl temsilcile-
rimizin katildig1 toplantida
IMO Yénetim Kurulu Baskani
Taner Ylizge¢ bu donemde
gerceklestirilen  calismalar
hakkinda bilgi verdi ve degerlendirmelerde bulundu. Daha sonra Sube ydneticilerimiz ve
temsilcilerimiz, bolgelerinde yuruttikleri calismalar, karsilasilan sorunlar, ¢6zim 6nerileri ve
meslek alanimiza dair konularla ilgili s6z alarak goérislerini paylastilar.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar, Sayman
Uyesi Selim Tulumtas, Yénetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Veysel Ozkan ve Erdem Toraman, Genel
Sekreter Serap Dedeoglu ile TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata katild.
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4, Bélge Toplantisi istanbul’da Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 4. Bolge toplantisi 25 Aralik 2021 tarihinde istanbul'da
yapild.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec'in acilis konusmasiyla baslayan toplantiya; Bursa,
Canakkale, istanbul, Kocaeli, Sakarya ve Tekirdag Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ile bagh tem-
silcilerimiz katildi. Ylzgec'in, Odamizin 47. Calisma Doneminde gerceklestirilen calismalar
hakkinda bilgi verdigi ve degerlendirmelerde bulundugu toplantida Sube yoneticilerimiz ve
temsilcilerimiz de kendi bolgelerinde ydrittikleri calismalar, meslek alanimiza dair sorunlar
ve ¢6zlim Onerileriyle ilgili s6z alarak goruslerini paylastilar.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar,
Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel,
Veysel Ozkan ve Erdem Toraman, Genel Sekreter Serap Dedeoglu ile TMMOB 2. Bagkani Selcuk
Uluata katild.

IMO Yonetim Kurulu ve Sube Baskanlari Ortak Toplantisi
Yapildi

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu ve Sube Baskanlar ilk
ortak toplantisi 21 Ekim 2020 tarihinde
cevrimici olarak gerceklestirildi.

47. Olagan Genel Kurulda secilerek
goreve gelen Yonetim Kurulu ve Sube
Baskanlarinin  tanismasi, 6nidmizdeki
doéneme iliskin temennilerinin iletilme-
siyle baslayan toplantida 47. Donem
CGalisma Programiyla ilgili goris ve 6neri-
ler sunuldu.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Bagkani
Taner Yiizgeg, 2. Baskani Sidika Gilsun
Parlar, Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman
Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, Genel
Sekreter Serap Dedeoglu ve Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Sube Baskanlari; Hasan
Aksungur (Adana), Selcuk Uluata (Ankara), Mustafa Balci (Antalya), Ozlenen Alci (Aydin),
Gurkan Ozcan (Balikesir), Mehmet Albayrak (Bursa), Soykut Ozer (Canakkale), Nigar Huyuk
(Denizli), Abdulkadir Orhan (Erzurum), Orkun Kili¢ (Eskisehir) Selcuk Soysuren (Gaziantep sb
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sekreter Uye), Cemil Tileylioglu (Hatay), Nusret Suna (istanbul), Eylem Ulutas Ayatar (izmir),
Kahraman Bulut (Kocaeli), Stileyman Kamil Akin (Konya), Fethi Nazim Obus (Manisa), Glgin
Barbaros Ak (Mersin), Azmi Cihangir Aygin (Mugla), Hisnu Gurpinar (Sakarya), Cevat Oncii
(Samsun), Aykut Akdag (Tekirdag), Muzaffer Aydin (Trabzon), Ali Osman Doruk (Usak), Firat
Durmaz (Van) katildi.

IMO Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurullari Ortak
Toplantilan

1. Toplanti

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Yénetim
Kurulu ve Sube Yonetim Kurullari ortak toplan-
tis1 6 Subat 2020 tarihinde ¢evrimici olarak ger-
ceklestirildi.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec'in
acihs konusmasiyla baslayan toplantida; “2021
Yil Oda Biitcesi’, “Proje ve Fenni Mesuliyet
Hizmet Bedellerinin, Asgari Ucret Tarifesi Haline
Getirilerek Resmi Gazetede Yayimlanmasi
icin Yapilacak Calismalar’, “Santiye Sefligi
Kampanyas!” ve “Oda Calismalar” glindemleri
gorusuldd.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec tarafindan 2021 yili tahmini biitcesi, Yonetim Kurulu
2. Bagkani Giilsun Parlar tarafindan Proje ve Fenni Mesuliyet Hizmet Bedellerinin, Asgari Ucret
Tarifesi Haline Getirilmesi ve IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus tarafindan hazir-
liklar yapilan santiye sefligi kampanyasi hakkinda bilgilendirmeler yapildi. Yonetim Kurulu
Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan ile Genel Sekreter Serap Dedeoglu tarafindan da
Kurul ve Komisyon faaliyetleri hakkinda sunumlar yapildi. Yapilan bilgilendirmeler ve sunum-
larin ardindan sube baskanlari ve yonetim kurulu Uyeleri tarafindan glindemlere dair goris
ve Oneriler paylasildi.

2. Toplanti

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem
Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurullar 2.
ortak toplantisi 27 Haziran 2021 tarihinde ¢evri-
mici olarak gergeklestirildi.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec'in

acilis konusmasiyla baslayan toplantida Odamiz  #8 § b
cahismalari ve glincel gelismeler hakkinda goris | T > m“q“
ahsverisinde bulunuldu. 3 ‘ rq \“I’

Toplantida; Kamil Akin, Nusret Suna, Ali Osman

Doruk, Orkun Kilic, Murat Demir, ismail Yaruk, Hasan Aksungur, Giilcin Barbaros Ak, Muzaffer
Aydin, Kahraman Bulut, Mustafa Balci, Mazlum Sevincek, Nihat Colak, Bilent Tatli, Melek
GOzde Hosafcl, Eylem Ulutas Ayatar, Selcuk Uluata, Alper Dagdelen, Berdan Dingytrek, Giirkan
Ozcan ve Ozer Akkus géris ve diisiincelerini paylasti.

Toplanti Oda Baskani Taner Yiizge¢'in kapanis konusmasiyla tamamlandi.
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3. Toplanti

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem
Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurullan 3.
ortak toplantisi 12 Mart 2022 tarihinde, gevri-
mici olarak gergeklestirildi.

Sube secimlerinin tamamlanmasinin ardindan
gerceklesen ilk ortak toplanti IMO Yénetim
Kurulu Baskani Taner Ylizgec'in acilis konusma-
siyla bagsladi. Toplantida IMO Yénetim Kurulu
Sekreter Uyesi Ozer Akkus Oda Faaliyetleri ve
sorumlu yonetim kurulu tyesi oldugu kurul ve

S L komisyon calismalari hakkinda; iMO Yénetim
Kurulu 2. Baskani Giilsun Parlar, Sayman Uyesi Selim Tulumtas ve Yonetim Kurulu Uyeleri Jale
Alel ile Veysel Ozkan da sorumlu yénetim kurulu iyesi olduklari kurul ve komisyon calismalar
hakkinda bilgilendirmede bulundular.

Yonetim Kurulu Gyelerinin sunumlarinin ardindan; Mehmet Soner Akdogan (Antalya), Utkan
Mutman (Kocaeli), Mustafa Tiryaki (Trabzon), Engin Firat Ata (Mugla), Ulki Kiictikkayalar
(Bursa), Mahsun Ciya Korkmaz (Diyarbakir), Fiisun Siimer (istanbul), Burkay Giicyetmez
(Gaziantep), Erbil Gékhan Sézeri (Aydin), inal Bilyiikasik (Hatay), Dilek Yeltin (Manisa), Hiiseyin
Talak (Samsun), Umit Alp (Usak), Atilla Oztiirk (Canakkale), Zeki Biyiikerdogmus (Balikesir),
Semih Ucar (Sakarya), Kamil Akin (Konya), Gll¢in Barbaros Ak (Mersin), Biilent Tatli (Ankara),
Orkun Kili¢ (Eskisehir), Hasan Aksungur (Adana), Eylem Ulutas Ayatar (izmir), Nigar Hiyik
(Denizli), Evren Korkazer (istanbul), Hakan Sénmez (Denizli), ibrahim Kog (Antalya), Hakan
GUn (Mugla), Selcuk iz (istanbul) ve Samet Savas (Sakarya) s6z alarak gériis ve diisiincelerini
paylastilar.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu ve Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ile TMMOB Yénetim Kurulu 2.
Baskani Selcuk Uluata ve Genel Sekreter Serap Dedeodglu katildi.

Oda Yonetim Kurulu ve Onur Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Yoénetim
Kurulu ve Onur Kurulu ortak toplantisi ¢evrimici
olarak gerceklestirildi.

19 Ekim 2020 tarihinde yapilan toplantida;
Yonetim Kurulu adina Taner Yilzge¢ Onur
Kurulunun 6nceki dénemde yapilan calisma-
lar icin tesekkiir ederken onlimizdeki donem
yuritilecek calismalar icin de basanlar diledi.
Ardindan 6nceki dénem Onur Kurulu Uyeleri,
yapilan calismalar hakkinda bilgilendirmede
bulundu.

Ortak toplantidan sonra ilk toplantisini gercek-
lestirilen Onur Kurulunda goérev bolimd yapild.
Buna gore; Kurul Baskanligina Omer Zafer Alku, Raportorliiklerine Fercan Yavuz, Haydar Yildiz,
Isikhan Guler, Hayati Karatokus getirildi.

Toplantiya Oda Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari,
Veysel Ozkan, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Onur Kurulu Uyeleri; Omer Zafer Alku,
Fercan Yavuz, Haydar Yildiz, Isikhan Giiler, Hayati Karatokus, Onur Kurulu Yedek Uyesi Serkan
Olkun, Onceki Dénem Onur Kurulu Uyeleri; Mustafa Selmanpakoglu ve Abdullah Bakir katildi.
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Oda Yonetim Kurulu izmir Depremi ile ilgili Degerlendirme
Toplantisi Yapti

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu izmir Depremiiile ilgili degerlendirme top-
lantisi gerceklestirdi. 31 Ekim 2020 tarihinde yapilan toplantida; izmir Depremi ile ilgili deger-
lendirmelerde bulunuldu.

Toplantiya Oda Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Sidika Gilsun Parlar, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent
Dari, Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Genel Sekreter Yardimcilari Bahaettin
Sari, Ceylan Ozkul, Dilek Bekiroglu, Halim Karan, TMMOB Yénetim Kurulu 2. Bagkani Selcuk
Uluata, IMO izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani Eylem Ulutas Ayatar, Toplantiya Temel Pirli,
Nejat Bayiilke, Mehmet Cakir, Cahit Kocaman, Abdullah incir, Ozgiir Dogan ve Ozgiir Bostanci
katildr.

IMO Yénetim Kurulu ve gen¢-iMO Ogrenci Konseyi Ortak
Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu ile genc-IMO 12. Dénem Ogrenci Konseyi
ortak toplantisi 26 Ekim 2020 tarihinde ¢evrimici olarak gerceklestirildi.

Toplantida; genc-IMO 6grenci tiye kayit calismalari, temsilcilerin belirlenmesiyle ilgili yapila-
cak calismalar ve éniimiizdeki dénem genc-iIMO calisma programi gériisiildi.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Bagkani Sidika Giilsun Parlar, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yonetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari
ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, genc-IMO 12. Dénem Konseyi Bagkani Ece
Uysal, Sekreter Uyesi Beyza Askar, Konsey Uyeleri; Bekir Tahsin Eren, Deniz Karadag, Abdullah
Altin, Funda Coskun, Hazal Diren Topal, Cagdas Karatas, Omer Tunc, Erdin¢ Colak, Mustafa
Babaoglu, Sema Sapitmaz, Arja Nujin Ustunel, Sehmus Aldemir katildi.

Sayman Uyeler Ortak Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem
ilk Sayman Uyeler Ortak Toplantisi 6 Ocak 2021
tarihinde, cevrimici olarak gerceklestirildi.

Toplantida; “2021 Yili Tahmini Biitgelerin Deger-
lendirilmesi” ve “Muhasebe is ve islemlerindeki
Uygulamalar” glindemleri gorasilda.

IMO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Selim
Tulumtasgin  sunumuyla baslayan toplantida,
Sube sayman Uyeleri s6z olarak goris ve dneri-
lerini paylasti.

fusun sumer

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Sayman
Uyesi Selim Tulumtas ve Genel Sekreter Serap
Dedeoglu ile Mazlum Sevincek (Adana), Ozgiir Topcu (Ankara), Mustafa Murat Ayhan
(Antalya), Mehmet Anil Akgiin (Aydin), Cevat Sahin (Bursa), Selen Aktan (Canakkale), Cagri
Cayan (Denizli), Mahsum Ciya Korkmaz (Diyarbakir), Hakan Unus (Erzurum), Oytun Gokten

129



IMO 47. Dénem Calisma Raporu

130

(Eskisehir), Mehmet Baki Saglamer (Gaziantep), Durmus Gorir (Hatay), Emine Fusun Sumer
(istanbul), Tolga Oktay Giil (izmir), Nevzat ilker Ural (Kocaeli), Derya Simsek (Konya), Gékhan
Dirgen (Manisa), Hiseyin Fevzi Torna (Mersin), Engin Firat Ata (Mugla), Bilgehan Karaman
(Sakarya), Yilmaz Tufek (Samsun), Cafer Cetin (Tekirdag), Semih Nehar Nalbantoglu (Trabzon),
Baran Bulut Balkan (Van) ve Mali Misavir Ersin Buran katild.

Sube Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterleri Ortak Toplantilari

1. Toplanti

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi  Sube
Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterleri ortak top-
lantisi 12 Subat 2021 tarihinde ¢evrimici olarak
gergeklestirildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Ozer Akkus, Genel Sekreter Serap Dedeoglu,
Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari ile
Sube Yénetim Kurullari Sekreter Uyeleri ve Sube
Sekreterleri katild.

Toplantida santiye sefligiyle ilgili mevzuatta ve
uygulamada karsilasilan sorunlara iliskin deger-
lendirmeler yapildi. Bu sorunlara yénelik insaat Miihendisleri Odasinin ¢éziim énerileri ve bu
¢6zUm Onerilerinin hayata gecirilmesi icin atilmasi gereken adimlar degerlendirildi.

2. Toplanti

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Sube Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterleri ortak toplantisi,
17 Mart 2021 tarihinde gevrimici olarak gerceklestirildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sube Yonetim Kurullar Sekreter
Uyeleri ve Sube Sekreterleri ile Genel Sekreter Yardimcilari Bahaettin Sari ve Dilek Bekiroglu
katild.

Toplantida santiye sefligi kampanyasiyla ilgili calismalar degerlendirildi. Subelerde gercekles-
tirilen Uye toplantilarinda ifade edilen goris ve dneriler paylasildi.

IMO Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Ortak Toplantisi
Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu ve Denetleme Kurulu ortak toplantisi 23
Mart 2021 tarihinde ¢evrimici olarak gercekles-
tirildi.

Toplantida; Denetleme Kurulunun gerceklestir-
digi denetimler hakkinda durum degerlendir-
mesinde bulunuldu.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner
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Yiizgeg, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Selim Tulumtas,
Yénetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu,
Denetleme Kurulu Baskani Murat Ozenir, Baskan Yardimcisi Nejat Gékhan Giirkaya, Kurul
Raportérii Ahmet Onur Ozergene, Kurul Uyeleri; inci Sentuna, ismail Ulug, Ergin Tatar, Nebil
Yengiiner, Ali ihsan Aktiirk, Ufuk Yurtogullari, idari isler Miidiirii Suat Karabulut ve Mali
Musavir Ersin Buran katildi.

IMO Yénetim Kurulu ve Bilirkisilik Kurulu Ortak Toplantisi
Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu ve Bilirkisilik Kurulu ortak toplantisi 12
Nisan 2021 Pazartesi glini ¢evrimici olarak ger-
ceklestirildi.

Toplantida, 6zel hukuk tuzel kisilerinin bilirki-
silik yapmasinin sakincalar, bilirkisi sicillerinin
takibi, Sube bilirkisi gérevlendirme esaslari, IMO
bilirkisilik mevzuat, bilirkisilik temel egitimi ile
uzmanlik ve alt uzmanlik egitimleri gorusilda.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner
Yiizgeg, Il. Baskani Giilsun Parlar, Sekreter Uyesi
Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas,
Yénetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari
ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Kurul Uyeleri Erdogan Balcioglu (Baskan),
Mustafa Atmaca, Halit Erhan Ozsevimli, Canan Oguz, Siileyman Adanur, Ali Riza Yiicel, Hakan
Gun ve Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari katild.

IMO Yénetim Kurulu ve Meslek ici Egitim Kurulu Ortak
Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu ve Meslek ici Egitim Kurulu ortak top-
lantisi 22 Nisan 2021 Persembe glinli ¢evrimigi
olarak gerceklestirildi.

Toplantida, santiye seflerine verilmesi planlanan
temel egitimlerin icerigi, verilme yontemleri ve
programi ile Meslek ici Egitim Kurulunun diger
cahismalari gorasalda.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner
Yiizgeg, 2. Baskani Giilsun Parlar, Sekreter Uyesi
Ozer Akkus, Sayman Uyesi Selim Tulumtas,
Yénetim Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari
ve Veysel Ozkan, Kurul Uyeleri Nusret Suna (Baskan), Okan Cagri Bozkurt (Raportér), Sinem
Kolgu, Sadik Can Girgin, Arif Emre Sagsoz ve Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari katildi.
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IMO Meslek ici Egitim Kurulu ve Sube Meslek ici Egitim
Kurulundan Sorumlu Yoénetim Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi

TMMOB Insaat Mihendisleri Odasi Meslek
ici Egitim Kurulu ve Sube Meslek ici Egitim
Kurulundan Sorumlu Yénetim Kurulu Uyeleri
ortak toplantisi 24 Nisan 2021 Cumartesi glini
gerceklestirildi.

Cevrimici olarak vyapilan toplantida, 47.
Donemde yapilan ve gergeklestirilmesi planla-
nan meslek ici egitimleri ve karsilagilan sorun-
larla ilgili gorus alisverisinde bulunuldu.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Uyeleri Jale Alel
ve Levent Dari, Oda Meslek ici Egitim Kurulu

A Uyeleri Nusret Suna (Baskan), Okan Cagni
Bozkurt (Raportor), Sinem Kolgu, Sadik Can Girgin, Arif Emre Sagsoz, Basak Budak Balta,
Sube Meslek ici Egitim Kurulu Sorumlu Yénetim Kurulu Uyeleri; Onur Batmaz (Adana), Umut
Turan (Antalya), Murat Bicer (Aydin), Babiir Deliktas (Bursa), Selen Aktan (Canakkale), Bora
Baha Kaptan (Denizli), Mehmet Ejder Akcan (Diyarbakir), Mahmut Kilic (Erzurum), Fatma
Okumus (Eskisehir), Eysem Ezer (Hatay), Tolga Oktay Giil (izmir), Ahmet ilker Kaya (Konya),
Mehmet Rifat Kahyaoglu (Mugla), Ali Altundal (Sakarya), Yasin Sevgi (Usak) ve Genel Sekreter
Yardimcisi Bahattin Sari katildi.

IMO Y6énetim Kurulu ve Kiyi-Deniz Uzmanlik Kurulu Ortak
Toplantisi Yapildi

TMMOB IMO Yénetim Kurulu ve Kiyi-
Deniz Uzmanlik Kurulu ortak toplantisi
3 Mayis 2021 tarihinde cevrimici olarak
gerceklestirildi.

’

Yonetim Kurulu Baskani Taner Yilizgeg
in acilis konusmasi ile baslayan toplan-
tida, Kiy1-Deniz Uzmanlik Kurulu Bagkani
Aysen Ergin tarafindan kurulun yapmis
oldugu calismalar ve hedefleri agiklandi.

Toplantiya Oda Yonetim Kurulu Bagkani
Taner Yiizgeg, Yonetim Kurulu 2. Baskani
Sidika Gulsun Parlar, Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Selim Tulumtas,
Yénetim Kuru Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu,
Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul, Kiyi ve Deniz Uzmanlik Kurulu Bagkani Aysen Ergin,
Kurul Uyeleri Adnan Oguz Akyarli, Ahmet Cevdet Yalciner, Yalcin Yiiksel, Esin Cevik, Isikhan
Giiler, Bergiizar Ozbahce, Rifat Tiir ve Veysel Sadan Ozgiir Kirca katild.
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IMO Yonetim Kurulu ve Mesleki Degerlendirme Kurulu Ortak
Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu ve Mesleki Dedgerlen-
dirme Kurulu ortak toplantisi 8 Temmuz
2021 tarihinde cevrimici olarak gercek-
lestirildi.

Toplantida; 47. Donem  Mesleki
Degerlendirme Kurulu calismalari gori-
sulerek gorus ve degerlendirmeler pay-
lasildi.

Toplantiya; iIMO Yénetim Kurulu Bagkani Taner Yiizge, 2. Baskani Sidika Giilsun Parlar, Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Selim Tulumtas, Yénetim
Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Mesleki
Degerlendirme Kurulundan Baykal Hancioglu, Nurgll Atabay, Necati Atici, Bilent Tath ve
Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul katildi.
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Oda Mevzuatina Yonelik Calismalar

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Tasit Kullanim Yonergesi

Amacg ve Kapsam

Madde 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi/Subesi adina ruhsat
dizenlenmis tasitlar ile Oda/ Sube adina kiralanmig tasitlarin kullanimi ile onlari kullanabile-
cek soforlerin ve/veya gorevlendirilecek diger personele iliskin usul ve esaslarin belirlenme-

sidir.

Tanimlar

Madde 2 - (1) Bu Yonergede gegen;

a) Oda: TMMOB insaat Miihendisleri Odasini,
b) Sube: TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Subelerini,

) Sofér: TMMOB insaat Miihendisleri Odasinda sofér kadrosunda bulunan ya da sofér
olarak gorevlendirilen personelini,

¢) Gorevlendirilmis Personel: Resmi gorevin ifasi icin tasit kullanan kadrolu sofor haricinde,
Oda/Sube tasitlarini kullanabilecek oda personelini,

d) Tasit: Oda/Sube adina ruhsatlandirilan veya Oda /Sube tarafindan kiralanan her tdrli
ulasim tasitlarini,

e) Acil Durum: Hemen miidahale ya da reaksiyon gerektiren, beklenmeyen, 6ngorilmeyen
ve/veya ciddi olay (afet, cenaze, kaza) ya da benzeri durumlarini,

f) ilici: Oda/ Sube merkezinin bulundugu il idari sinirlari icinde kalan merkez ilceler dahil
ilceleri,

g) il Disi: Oda/Sube merkezinin bulundugu il ve merkez ilceleri disinda kalan ilceleri ve
diger illeri,

§) Hizmet: Oda/Subelerin 6235 sayili TMMOB Kanunu ve Oda Yonetmelikleri ile belirlenen
amaglarini yerine getirmek icin yuruttukleri her tiirli Oda/Sube is ve islemlerini,

h) idari Amir: Oda/Sube Yénetim Kurulu Sekreter tiyesi veya Oda/Sube Yénetim kurullarinca
yetkilendirilmis personeli,

ifade etmektedir.

Genel Esaslar

Madde 3 - (1) TMMOB insaat Miihendisleri Odasi/Subesi adina ruhsat diizenlenmis tasitlar ile
Oda/ Sube adina kiralanmis tasitlarin kullanimi asagida belirtilen esaslar dahilinde yapilacak-

tir.

a) Tasitlar, Oda/Sube calismalari icin olup; Oda Yonetim Kurulunun belirlemis oldugu sartlar
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ve amaclar disinda kullanilamaz.
b) Tasit gorev emri veya gorevlendirme oluru olmadan higbir tasit kullanilamaz.
¢) Tasitlar, Oda/Sube personeli /Yoneticileri haricinde 3. kisilere verilemez.

¢) Tasitlarin icerisinde, yapilan isin mahiyetinin disinda veya Oda/Sube calisani disinda 3.
kisiler bulundurulamaz.

¢) Tasitlar, Oda /Sube etkinlik alani disinda kullanilmayacaktir. Sube etkinlik alani disina
cikilmasi ihtiyaci durumunda ise mutlaka Oda/Sube Yonetim/Yiritme Kurulu karari alin-
masli ve kararda “Gerekce, Gidilecek il, Mesafe ve Aracta Bulunacak Personel ismi” belirtil-
mesi zorunludur.

(2) Oda/ Sube tasitlarinin kullanimina iliskin Bu Yonergenin Ek-1 de yer alan “Tasit Kullanim
Talimati” na uyulmasi ve araglari kullananlarin bu talimati imzalamasi zorunludur.

(3) Oda/Sube adina ruhsath tasitlar ile kiralanan tim tasitlar icin her bir tasit ayri olmak tizere
Tasit Dosyasi acilacaktir. Tagitlarin kayitlarinin tutulmasi ve takibi icin Bu Yonergenin eki form
ve belgelerin eksiksiz bicimde diizenlenmesi ve denetime elverisli bicimde dosyalanarak sak-
lanmasindan idari amir sorumludur. Ayrica idari amir tasitlarin 237 Sayil Tasit Kanunu, 4925
saylli Karayolu Tasima Kanunu ve Karayolu Tagsima Yonetmeligi ve Bu Yonergeye uygun calis-
tirmak, Tasitlarda is sagligi ve guivenligi ile ilgili dnlemleri almak, Tasitlarin periyodik bakim
onarimlarinin yapilmasini takip etmekle ytkumlidur.

Tasitlarin Gorevlendirilmesi

Madde 4 - (1) Tasitlar Odanin amaclarini gerceklestirmek icin yirutulecek faaliyetler icin
gorevlendirilir.

(2) Gorevlendirmeler Bu Yonergede belirtilen genel esaslar cercevesinde idari amir tarafindan
yapilacaktir. Bu Yonergenin Ek- 2 sinde yer alan” Glnlik Tasit Gorev Emri” diizenlenmeden
hicbir tasit kullanilamaz.

(3) Tasitlarin Sehir disi gérevlendirmelerinde ise, tasit talepleri yazili olarak en az on giin 6nce
yapilir. idari amirin uygun bulmasi ve Oda/ Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesinin onayi ile
tasit gorevlendirilir. Acil durumlarda on glin sarti aranmayacadi gibi Oda/ Sube Yénetim
Kurulu Giyelerinden birisi veya Oda Genel Sekreteri/Yardimcisi ile Sube Sekreteri/Yardimcisinin
onay yeterli gorilecektir.

(4) Tasit kullanma yetkisi verilen gorevli veya sofor, Tasit Gorev Emri veya Gérevlendirme Oluru
disinda, yazili bir emir ve talimat bulunmadikga, tasita herhangi bir kisi veya yiik almaz.

(5) Gorevlendirilen personel goreve cikmadan 6nce ayrica bu yonergenin Ek- 3 Ginde yer alan
“Tasit Gorev Kayit Formu” nun ilgili hanelerini dolduracak, gorev donisi imzalayacaktir. Tasit
Gorev Kayit Formu, Arag¢ Dosyasinda muhafaza edilecek, gerektiginde merkez denetimle-
rinde ibraz edilecektir. Tasit Gorev Kayit Formu asagidaki esaslar ¢cercevesinde diizenlenerek
Arag Kayit Dosyasinda bulundurulacaktir.

a) Yonergenin Ek-3 linde yer alan Tasit Gorev Kayit Formu her ay icin ayr olmak Uzere
dizenlenir ve ay icerisinde yapilan toplam yol(km), ay icerisinde alinan toplam yakit
miktari(lt) ve birim km'de yakilan yakit miktari (It/km) hesaplanip yazilacaktir.

b) Temsilciliklerde kullanilan araclarda, bu formun asli takip eden ayin ilk haftasi Sube’ye
gonderilecek 2.nlishasi Temsilcilikte yine 5 yil muhafaza edilecektir.

¢) Her aybasinda idari amir formlar kontrol edecek ve formun ilgili hanelerini doldurup
imzalayacaktir.

Tasitlarin Kullaniminda Uyulmasi Gereken Kurallar

Madde 5 - (1) Tasitlarda uyulmasi gereken kurallar bu Yonergenin Ek- 1 inde yer alan “Tasit
Kullanma Talimatinda” belirlenmistir. Tasitlan kullanacak olanlarin Tasit Kullanma Talimatini
imzalamalari ve bu talimatlara uygun davranmalari zorunludur.

Trafik Cezalari
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Madde 6 - (1) Her tlrlu trafik cezasi kullaniciya aittir ve Oda/Sube tarafindan 6denmek duru-
munda kalinan cezalar kullaniciya riicu edilecektir.

Trafik Kazalari ve Yaptinnmlar

Madde 7 - (1) Trafik kazalarinda mutlaka alkol muayenesi yaptiriimali, kaza tutanaklari olay
yerinde tutturulmalidir. Kaza tutanagi tutulmadan 6nce, arag sigortasini yapan firmadan 6n
bilgi alinmalidir. Kazanin hemen ara¢ kullanicisi tarafindan idari amire bilgi vermesi zorunlu-
dur. Kazayi yapanlar arasindaki tutanak veya anlagmalar gecerli degildir, mutlaka trafik ekibi
cagirnlmali yani resmi bir islem yapilmahdir.

(2) Kaza raporu okunarak teslim alinmalidir.

(3) Kaza durumunda idari amir, kaza ile ilgili gorus ve diistincelerini belirten yazi ve tutanagin
fotokopisini Oda/Sube Yonetim Kuruluna iletmek zorundadir. Kazanin gerceklestigi tarihte
glizergah ve ugranilan noktalar belirtiimelidir.

(4) Uygunsuz ara¢ kullanmaktan dogan herhangi bir kaza durumunda; tutanakta belirtilen
kusur dagilim oraninin % 50°den fazla olmasi halinde arag kullanicisi kazadan kaynaklanan
giderleri ve varsa 3. kisilere 6denecek tazminatlar karsilamakla ytkimltudir. % 50 oranini
asan kazadan sonra arag bir daha verilmemek Uzere geri alinir. Asagidaki durumlar bu mad-
denin kapsamindadir.

a) Her turli yasakli madde (alkol, uyusturucu-uyarici maddeler vb.) kullaniminda olusacak
hasarlar,

b) Mucbir sebep haricinde olay yerini terk etme,
¢) Trafik kurallarinda, agir kusur ve ihmal sebebiyle tarafimiza gelecek hasar ve riicular,
d) Aracin ehliyetsiz ve/veya Yeterli olmayan ehliyet ile kullanimi.

(5) Kaza harici olusan hasarlarda Arag kullanicisi idari amirden bilgi alarak prosediirleri yerine
getirilmelidir.

(6) Trafik mevzuatinin yasakladigi hususlardan ve (glincu kisilere verilen zararlardan doga-
cak her tlrli maddi ve manevi zararlardan sofor/ gérevliendirilmis personel / arag kullanicisi
sorumludur. Oda/Sube tarafindan 6denmek zorunda kalinan zararlar ilgili personele riicu
edilir.

Yiirarlik

Madde 8 - (1) Bu Yonerge TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurlunca Kabul edildigi
tarihte ylrurluge girer.

Yiiriitme

Madde 9 - (1) Bu Yonerge Hiikiimlerini TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
yaratur.

Ekler:

1-Tasit Kullanim Talimati

2- GUnlik Tasit Gorev Emri
3-Tasit Gorev Kayit Formu
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Tasit Kullanim Talimati

insaat Miihendisleri Oda/sube adina tescilli ya da kiralanmis tasitlari kullananlar, asagida belirtilen

kurallara uymak zorundadir.

a) Arag Kullanicisi, araglarda zorunlu mali sorumluluk trafik sigortasi, kasko ve motorlu arag
emisyon belgelerini gecerlilik tarihlerini kontrol etmek suretiyle; stirlicii belgesi, arac ruhsati,
tasit gorev emri ile diger zorunlu belgelerle (psiko-teknik) ekipmanlarini arag kullanimi sira-
sinda daima yaninda bulundurmakla yikimladadir.

b) Araclarin kullaniminda; calistirlmadan 6nce genel kontroller (far, fren, park ve sinyal lam-
balari, yag, su vb.) yapilmali, 6zellikle dizel araclarda calistirma islemi ikaz 1siklari sondikten
sonra yapilmali ve kullanim esnasinda emniyet kemeri mutlaka takilmasi saglanacaktir.

¢) Araclarin temiz ve bakimli tutulmasi zorunludur.

d) Araglarin periyodik bakimlarini km'si geldiginde yaptirma sorumlulugu, arag¢ kullanicisinin
sorumlulugunda olup, ilgili birim amirine bilgi verecektir.

e) il digi seyahatlerine ¢ikilmadan énce mutlaka aracin yag, su vb. diger kontrollerinin yapilmasi
sayet bir sorun var ise gerekli tamiratin yaptirilmasindan sonra yola cikilmasi gerekmektedir.

f) Her durumda trafik kurallarina riayet edilmeli ve Odanin prestijini sarsacak olumsuz davranis-
lar sergilemekten kesinlikle kaginilmahdir.

g) Alkol, uyusturucu maddeler veya tedavi amach uyku yapici ilaglar alindiktan sonra arac kulla-
nilamaz.

h) Kullanici, herhangi bir sebeple trafik birimleri tarafindan stirlicii belgesine el konuldugu tak-
dirde bunu hemen bagli bulundugu birim sorumlusuna bildirmekle ve araci Subeye teslim
etmekle yikamliddr. Aksi takdirde olusacak hukuki ve maddi tazminleri pesinen kendisi
kabullenir.

i) Sdrlci hatalarindan kaynaklanan ve sigorta sirketi tarafindan kabul edilmeyen parca, mal-
zeme ve bakim bedelleri kullanici tarafindan tazmin edilir. (Lastik yarilmasi, jant hasarlari, jant
kapad, sigara yanigi vb.).

j) Araclar gelisi gtizel yere park edilmemeli, Oda/ Sube park yerlerine veya en yakin park alanina

park edilmeli, gece disarida birakilmayarak otoparka cekilmelidir.

Asagida yer alan uygulamalar ise idari Amirin bilgisi dahilinde istisnai olarak yapilabilir;

1) Arag ile gidilen gérevden Subeye geriye donus saatinin 21.00'den sonraya kalmasi duru-
munda personel aragla evine giderek araci evinin yakininda giivenli bir otoparka park
edebilecek ve sabah araci Subeye getirebilecektir. Bunun disinda araci gorev bitiminde
Subeye birakarak evine gidecektir.

2) Gorevlendirilen yerde sabah 09.00'da olunmasi zorunlu durumlarda personel araci bir
gece 6nceden alarak evine gotirebilecek ve evinin yakininda glvenli bir otoparka park
edebilecektir. Sabah evinden goérevli oldugu yere Subeye ugramadan gidebilecektir.

1) Aracin sorumlulugu tasit gérev emri verilen formda ismi yer alan personelde olup arag icin
yeni gorev formu diizenlenmeden araci baska kimseye veremez, kullandiramaz.

m)Kullanici, aracin kaza yapmasi arizalanmasi vb. durumlarda ilgili birim sorumlusuna bilgi ver-
melidir.

k

<

n) Seyahat esnasinda meydana gelen arizalarin giderilmesi icin arac kullanicisi tarafindan idari
Amir bilgilendirilerek verilen talimatlara gore islemler yapilir.

o) Trafik mevzuatinin yasakladigi hususlardan ve t¢lnci kisiler verilen zararlardan dogacak her
tarli maddi ve manevi zararlardan tasit kullanicisi sorumludur. Oda/Sube tarafindan 6den-
mek zorunda kalinan zararlar tasit kullanicisina riicu edilir.

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Tasit Kullanim Yénergesi ile yukarida belirtilen ara¢ kullanma
talimatini okudum ve kabul ettim.

Tebelliig Eden
Adi Soyadu:

TC Kimlik No:
Tarih:

imza:
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m TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi

ODA BASKANLIGI GUNLUK TASIT GOREV EMRI SNO:.........
...... [eeeiid20......
GOREVLENDIREN GENEL/IDARI AMIR ARACIN
ADI SOYADI UNVANI IMZASI o
SURUCUNUN
ADI SOYADI
GOREVLI PERSONELIN
PLAKASI
ADI SOYADI
UNVANI AIT OLDUGU
COREVINTORD | e SUBE
GIDILECEK YER
ARACI SEVK EDEN SUBE MUDURU / BIRIM ARACIN KM'S|
SORUMLUSU
ADI SOYADI UNVANI IMZASI CIKIS ... GIRIS..ooce.

1-Tagit Gorev emri her gérevlendirmede iki niisha doldurulacak, bir niishasi kurumda kalacak,
ikinci nushasi aragta bulundurulacaktir.

2-Tasit gorev emri yetkililerin istemesi halinde gosterilecektir.

NOT:

« Arag surlculeriile aragta bulunan gorevliler Odanin gerektirdigi sayginliga uygun davra-
nislarda bulunacaktir. Strtciler hicbir zaman arag icinde sigara icmeyecektir.

+ Buform sadece Odanin sahibi oldugu ve kiraladigi araclar icin doldurulacaktir. Kisilere ait
araclara gorev emri ¢ikartilamaz.
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.................. SUBESi GUNLUK TASIT GOREV EMRIi SNO-.........
...... [ ]20......
GOREVLENDIREN iDARi AMIR ARACIN
ADI SOYADI UNVANI iMZASI o
SURUCUNUN
ADI SOYADI
GOREVLI PERSONELIN
PLAKASI
ADI SOYADI
UNVANI AIT OLDUGU
GORRVINTORD | || e SUBE
GIDILECEK YER
ARACI SEVK EDEN SUBE MUDURU / BIRIM ARACIN KM'Si
SORUMLUSU
ADI SOYADI UNVANI iMZASI CIKIS GIRiS

1-Tagit Gorev emri her gérevlendirmede iki niisha doldurulacak, bir niishasi kurumda kalacak,
ikinci ntshasi aragta bulundurulacaktir.

2-Tasit gorev emri yetkililerin istemesi halinde gosterilecektir.

NOT:

« Arag surlculeriile aragta bulunan gorevliler Odanin gerektirdigi sayginhida uygun davra-
niglarda bulunacaktir. Strticiler hicbir zaman arag icinde sigara icmeyecektir.

+ Buform sadece Odanin sahibi oldugu ve kiraladigi araclar icin doldurulacaktir. Kisilere ait
araclara gorev emri ¢ikartilamaz.
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m TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi

.............. iL/ILCE TEMSILCILiGi GUNLUKTASIT GOREV EMRI SNO:.........
...... [eeeiid20.......
GOREVLENDIREN iL/ILCE TEMSILCISI ARACIN
ADI SOYADI UNVANI IMZASI o
SURUCUNUN
ADI SOYADI
GOREVLI PERSONELIN
PLAKASI
ADI SOYADI
UNVANI AIT OLDUGU
COREVINTORD | e SUBE
GIDILECEK YER
ARACI SEVK EDEN IL/ILCE TEMSILCILIGI TEMSILCISI ARACIN KM'S|
VEYA TEMSILCi YRD.
ADI SOYADI UNVANI IMZASI CIKIS ... GIRIS..ooce.

1-Tagit Gorev emri her gérevlendirmede iki niisha doldurulacak, bir niishasi kurumda kalacak,
ikinci ntshasi aragta bulundurulacaktir.

2-Tasit gorev emri yetkililerin istemesi halinde gosterilecektir.

NOT:

« Arag surlculeriile aragta bulunan gorevliler Odanin gerektirdigi sayginliga uygun davra-
nislarda bulunacaktir. Strtciler hicbir zaman arag icinde sigara icmeyecektir.

+ Buform sadece Odanin sahibi oldugu ve kiraladigi araclar icin doldurulacaktir. Kisilere ait
araclara gorev emri ¢ikartilamaz.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Kadro Degisikligi Yapilacak veya Yeni ise Alinacak Personelin
Ucretlendirme Yonergesi

Personel Ucreti=A x (1 + B)
A = Kadro kademesine denk gelen kadro puani

B = (Ogrenim Katsayisi + Kidem Puani + il Katsayisi+ Ozel Hizmet Katsayisi)

1-Kadro Puani: Her yil Ocak ayinda Oda Yonetim Kurulu tarafindan kadro kademelerine gore
belirlenen puanlardir. 2021 yili igin asadidaki sekilde belirlenmistir.

Kadro Kademesi Kadro Puani Gorev / Sorumluluk/Unvan

- Genel Sekreter**

- Genel Sekreter Yardimcisi**
- Sube Sekreteri**

Ozel Ozel - Hukuk Misaviri

- Mali Musavir

- Basin Danismani

- Bilgi islem Danismani

- Sube Sekreter Yardimcisi **

- Proje Yoneticisi

- Mesleki Denetim Sekreteri** (1)
- Belgelendirme Sekreteri

1 5000 - Egitim Sekreteri

- Hukuk isleri Miid(iri

- Bilgi islem Mudiirii

- Personel ve idari isler Mid(irii

- Mali isler Miidiiri

- Proje Sorumlusu

- Mesleki Denetim Mihendisi **(1)

- Yayin Koordinatori

- Personel ve idari isler Koordinatorii

2 4600

- Yayin Sorumlusu

- Bilgi islem Sorumlusu

- Muhasebe Sorumlusu

- Personel ve idari isler Sorumlusu
- Uye islemleri Sorumlusu

3 4300

- Teknik Sorumlu

- Arastirma Gorevlisi **
- Proje Asistani

- Muhasebe Sefi

4 4000 - Yayin isleri Sefi

- Bilgi islem Sefi

- Birim Sefi

- Teknik Sef
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5 3500

- Muhasebe Gorevlisi
- Yayin Gorevlisi

- Bilgi islem Gorevlisi
- Yonetici Sekreteri

- Ofis Sorumlusu

- Teknik Gorevli

6 3100

- Ofis Personeli

7 2700

- Sofor
- Hizmetli

Aciklama Notlar:

(**): insaat Mihendisi olmasi zorunludur.

(1) Kadro kademesi 1 (Bir) olan Mesleki Denetim Sekreteri ve kadro kademesi 2 (iki) olan
Mesleki Denetim Mihendislerinin mesleki deneyimlerinin asgari 5 (bes) yil olmasi zorunludur.

2-Ogrenim Katsayisi: Asagidaki Ogrenim Cetveline gére belirlenecektir.

Ogrenim Cetveli

Ogrenim Katsayisi | Ogrenim Durumu
0,080 Lisans (insaat Miihendisi)
0,060 Lisans (Diger)
0,050 Acik Ogretim ve 3 Yillik MYO
0,040 2 yillik MYO - On Lisans
0,030 Lise
0.020 Ortaokul/ilkégretim
0.010 ilkokul

Actklama Notu: Personelin 6grenim durumu degisikliginden dogacak katsayr uygulamasi,

O0grenim belgesinin Oda’ya ibrazini takip eden ay itibariyle gerceklestirilir.

3-il Katsayisi: Asagidaki Il Katsayisi Cetveline gére belirlenecektir.

il Katsayisi Cetveli

il Katsay!
TR10 (Istanbul) 0,227
TR31 (izmir) 0,166
TR51 (Ankara) 0,140
TR42 (Kocaeli, Sakarya, Duizce, Bolu, Yalova) 0,114
TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli) 0,099
TR9O0 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gimishane) 0,094
TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik) 0,091
TR32 (Aydin, Denizli, Mugla) 0,091
TR62 (Adana, Mersin) 0,084
TR22 (Balikesir, Canakkale) 0,083
TR61 (Antalya, Isparta, Burdur) 0,083
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TR81 (Zonguldak, Karabtik, Bartin) 0,067
TR83 (Samsun, Tokat, Corum, Amasya) 0,061
TR52 (Konya, Karaman) 0,059
TRA1 (Erzurum, Erzincan, Bayburt) 0,051
TR33 (Manisa, Afyon, Kitahya, Usak) 0,048
TR82 (Kastamonu, Cankiri, Sinop) 0,048
TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) 0,044
TRB1 (Malatya, Elazig, Bingdl, Tunceli) 0,043
TR72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) 0,039
TRC2 (Sanhurfa, Diyarbakir) 0,026
TR71 (Kirikkale, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir) 0,022
TRB2 (Van, Mus, Bitlis, Hakkari) 0,018
TR63 (Hatay, K.Maras, Osmaniye) 0,008
TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) 0,001
TRA2 (Agn, Kars, Igdir, Ardahan) 0,000

Aciklama Notu:

- Katsayilar TUIK'in Tiiketim harcamalarina iliskin bolgesel fiyat diizeyi endeksleri. 2008-2018
tablosundan Gretilmistir.

- llceler icin bagh oldugu ilin katsayisi kullanilacaktir.

4-Kidem Puani: (Oda biinyesinde doldurdugu hizmet yili) X (0,015)
Aciklama Notu:

- Personelin ¢alisma suresi bir takvim yilini tamamlamadan kidem katsayisi hesaplanmaz.
Kidem tahakkuklar personelin iMO'da ise baslama tarihi esas alinarak 6 (alti) aylik peri-
yotlarda -Ocak ve Temmuz aylarinda--yapilir.

- Oda biinyesinde 15 hizmet yilini tamamlayan personele kidem artisi yapilmaz.

- Yeni goreve baslayacak emekli personelin tcret hesabinda kidem puani kullanilmaz.

5-Ozel Hizmet Katsayisi

0,10'dur, Mesleki denetim mihendislerine ve mesleki denetim sorumlularina uygulanir. Farkli
gorevlerde olan personele Oda Yonetim Kurulu Karariyla uygulanabilir.

Genel Hiikkiimler:

1- Kadro degisikligi yapilacak veya yeni ise alinacak personelin licreti bu ydnerge uyarinca
hesaplanir.

2- Bu yonerge uyarinca belirlenen (cret, personele ilgili yil icerisinde aylik olarak 6dene-
cek Ucrettir. Bu yonergeye gore gorev degisikligi yapilan veya yeni ise alinan personelin
Ucretine yil icerisinde herhangi bir artis yapiimaz.

3- Genel Sekreter, Genel Sekr.Yrd., Hukuk Musaviri, Mali Msavir, Basin Danismani, Bilgi

islem Danismani ve Sube Sekreterleri 6zel kadrodur. Ozel kadroda calisan personelin
Ucretleri Oda Yonetim Kurulu karariyla belirlenir.

4- Tum birimler, bahsi gegen kadrolarin disinda 6zel hizmet satin alabilirler. (Hukuk, Mali,
Basin Danismanhg, vb. hizmetler) bu hizmetler, sube yonetim kurulunun ¢alisma done-
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mini ge¢cmeyecek sekilde sureli is sozlesmesi ve Oda Yonetim Kurulu Onayi ile satin
alinir.

Tum Personel icin yol ve yemek ucreti verilir. 2021 yili icin yemek Ucreti Maliye
Bakanhginca belirlenen Ucrettir. Yemek 6demesi, yemek ceki/karti olarak verilir.

Tum personele Oda Yonetim Kurulu karariyla yilda bir defa 1 (bir) maas tutari ikramiye
verilebilir.

Tum personele dogum, 6lim ve evlilik halinde yapilacak yardimlar Oda Merkezinde
Genel Sekreter ya da Sekreter Uyenin énerisi ve Oda Yonetim Kurulu Onayiile Subelerde
ise, Sube Yonetim Kurulunun onerisi ve Oda Yonetim Kurulu onayi ile;

a) Anne, baba, kardes, es ve cocuklarn vefat eden personele bir aylik net Gcretinin
%50'sini asmamak Uzere olim yardimi,

b) Esi veya kendisi dogum yapan personele bir aylik net tcretinin %50'sini asmamak
Gzere dogum yardimi,

¢) Evlenen personele bir aylik net ticretini asmamak {izere evlilik yardimi yapilabilir.
d) Sendikali calisanlar icin bu rakamlar sendika s6zlesme esaslarina gore belirlenir.

Haftada 45 saatten fazla personel calistiriimaz, calistirnimasi halinde sadece 7. derece-
deki kadro tnvani “sofor” ve “hizmetli” olan personele fazla mesai 6denir. Diger kad-
rodaki personele ayi icinde idari izin kullandirilir. (4857 sayili Kanunun 41. Maddesi
uygulanir)

Oda Yonetim Kurulu tarafindan gorevlerinde liyakat gosteren personele Oda Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenen bir miktarda 6zel ikramiye verilebilir. Bir personelin yil ice-
risinde alabilecegi 6zel ikramiye tutar bir aylik net lcretini gecemez. Oda merkez per-
soneline dzel ikramiye verilmesi teklifi Genel Sekreter ya da Sekreter Uyenin dnerisi ve
Oda Yonetim Kurulu onayi ile Sube ve temsilcilik personeline 6zel ikramiye verilmesi
teklifi ise Sube Yonetim Kurulu 6nerisi ve Oda Yonetim Kurulu onayi ile gerceklestirilir.

Herhangi bir gerekge ile (askerlik, saglik) Odadaki gorevinden ayrilmis bir kisinin géreve
yeniden baglatiimasi halinde, kidem katsayisi Oda'da yeniden ise basladigi glinden iti-
baren hesaplanir.

Yari zamanl ve diger Oda’larla ortaklasa calisan personele;

a) Haftada 2,5 glin calisan (mutlak yar-zamanh) personele hesaplanan lcretinin en
fazla %601 6denir

b) Diger Odalarla birlikte ortak istihdam edilen personele hesaplanan licretinin %50'si
odenir.

c) Saat eksikligi ile calisan personel ile kismi siireli sézlesme yapilarak, eksik gtin bildi-
rimi yapilir. Ucreti hesaplanan tam zamanli calismaya gére oranlanarak édenir.

Oda Merkez personelinin kadro derecesinin yikseltilmesi veya dusurilmesi Genel
Sekreter ya da Sekreter Uyenin énerisi ve Oda Yénetim Kurulu onayi ile sube ve temsil-
cilik personelinin kadro derecesinin yukseltilmesi veya dusurilmesi ise Sube Yonetim
Kurulu 6nerisi ve Oda Yonetim Kurulu onayi ile gergeklestirilir.

Butce Uygulama Esaslari eki Personel Kadro Cetvelinde donem igerisinde degisik yapil-
masinda Oda Yonetim Kurulu yetkilidir.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Sosyal Medya Hesaplarinin Kullanim Esaslari

Amag

Madde 1 - Bu Usul ve Esaslar Odamiz Yonetim Kurulu, subelerimiz, temsilciliklerimiz ve Geng
iMO'ya ait sosyal medya hesaplarinin kullaniminda kurumsal bitiinligin saglanmasi ve
Oda'nin kurumsal iletisiminin strdirdlebilir olmasi amaciyla yayinlamistir.

Kapsam

Madde 2 - Bu Usul ve Esaslar Oda/Sube /Temsilcilik ve gen¢-iIMO'ya ait tim sosyal medya
hesaplarinin yurittlmesini kapsar

Hesaplarin Yonetimi, Gizlilik ve Giivenlik

Madde 3 - (1) Sosyal Medya hesaplarinin yonetiminden Oda/ Sube Yénetim Kurulu tara-
findan gorevlendirilen bir Yonetim kurulu Gyesi veya Genel Sekreter/Sube Sekreteri ile
Temsilciliklerde temsilci sorumludur. Sosyal medya hesaplarinin kullanimi igin ayrica perso-
nel gorevlendirilmesi yapilmis ise ilgili hesaplarin bilgileri, sifreler, hesaplarin kullanimindan
personelde sorumlu olup, sifreler ve bilgiler bu kisilerin disinda kimse ile paylasiimamalidir.
Sifreler diizenli periyotlarla degistirilmeli ve hesaplarin giivenligi icin gerekli tim tedbirler
alinmalidir. Tanimli kisilerin gérevden ayrilmasi halinde yetki devredilmeli ve sifreler yenilen-
melidir.

(2) Oda/Sube Genc IMO sosyal medya hesaplarinin kullanimi da bu usul esaslara tabi olup,
hesaplarin yonetiminden, OYK/ SYK tarafindan belirlenen sorumlu yénetim kurulu Gyesi ile
birlikte gérevlendirilecek Geng IMO (iyeleri sorumludur.

(3) Sube, Temsilcilik adina veya diizenlenecek etkinlikler icin acilan tim sosyal medya adres-
leri Oda Merkezi'ne bildirilmelidir.

(4) Sosyal medya hesaplarinin ve sosyal medya hesaplarina tanimlanan e-posta adresleri-
nin sifreleri, sifre123, qTw2e3, imo123 vb. gibi kolayca kirilabilecek sifreler olmamali; bunun
yerine icerisinde kiiclk harf (a), bliylk harf (A), rakam (1) ve 6zel isaretler (-) barindiran gicla
sifreler yazilmalidir.

Sayfa Kurallari ve Yazim

Madde 4 - (1) Subelerimiz, temsilciliklerimiz ve Genc IMO hesaplarimiz icin acilan tiim sosyal
medya hesaplarinda profil fotografi ve kapak fotografi bulunmak zorundadir. Profil fotograf-
lari ve kapak fotograflari; Odamizin kurumsal rengi olan mavi Oda logosu ve Sube/Temsilcilik
isimleri yerlestirilerek kullanilmalidir. Etkinlik sayfalarinda ise Oda logosu ve Sube/Temsilcilik
isimleri ile varsa etkinligin logosu kullaniimahdir.

(2) Her Sube/Temsilciligin , tim sosyal mecralarda (Facebook, Twitter, Instagram vb.) yalnizca
bir kurum sayfasi olabilir. Varsa mikerrer sayfalar birlestiriimeli ya da sayfalardan birisi kapa-
tilmalidir. Hesaplar kisi hesabi olarak degil; kurum sayfasi olarak agiimalidir.

(3) Sosyal medya hesaplarinin olusturulmasi sirasinda sayfa isimlerinin sube /temsilcik adlari
ile Ornegin; IMO Genel Merkezi- ve sayfa kullanici adlarinin -Ornegdin; www.twitter.com/imo-
uygun sekilde yazilmasi ve tiim mecralar icin (Facebook, Twitter, Instagram vb.) ayni adlarin
kullanilmasi gerekmektedir. Sayfa ve kullanicr adlari her bir mecra icin farkli olamaz.

(4) Sayfalarda yer alan Hakkimizda b&liimlerinin, agiklama, telefon, web adresi, e-posta vb. bil-
gilerinin dogru ve giincel sekilde doldurulmasi gerekmektedir. Bu kisimlar bog birakilmama-
lidir. Ayrica Odamizin hukuksal yapisi geregi ilgili bdlimde kamu kurumu niteliginde meslek
kurulusu oldugu belirtilmelidir.

(5) Sosyal mecralarda paylasilan gonderilerin hem Oda kurallarina hem de dil bilgisi kuralla-
rina uygun olmasi gerekmektedir.
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Sayfa Yonetimi ve Paylagimlar

Madde 5 - (1) Oda/ Sube/Temisilciliklerimizin ve Gen¢ IMO birimlerinin kullandiklar hesaplar
siyasi parti, sirket, politik kisiler ve hesaplari takip etmemeli; ayrica bu hesaplarla mention,
like ya da retweet benzeri etkilesimlere girilmemelidir. Hesaplarimiz tarafindan TMMOB, iMO
Genel Merkez, TMMOB'ye bagli odalar, iKK ve Oda Baskanlarinin hesaplari takip edilebilir.

(2) Oda/Sube/Tem:silcilik hesaplari tizerinden bilgi amacli yanit disinda hicbir kisi ya da kurum
ile tartismaya girecek yanitlar verilmemelidir. Ayrica hesaplardan paylasilan gonderilerin
altina yazilan yorumlar (kiftr, hakaret vb. durumlar disinda) engellenmemeli ya da silinme-
melidir.

(3) Sosyal medya kanallarimizdan gelen soru ya da taleplere dogrudan mesaj (DM) yolu ile
cevap verilmeli; agik kanallardan verilen yanitlar ise standart hale getirilmelidir. (Sayin Uyemiz,
talep/sikayet/éneriniz alinmistir. ilgili birimimiz en kisa siirede degerlendirmede bulunacaktir
gibi).

(4) Sosyal mecralarin Oda'nin kurumsal kimligini ve butinligunid yansittigr unutulmamali;
yapilacak paylasimlarin belirlenmis bir sablon dahilinde, Oda e-biilteni ve web sitesinde de
yer alabilecek diizeyde olmalarina 6zen gosterilmelidir. Hesaplardan kisi, ofis, toplanti vb. ice-
rikler ile reklam icerebilecek sirket/kurum ziyareti ya da ortak toplantilari paylasiimamalidir.

(5) Oda ve hizmetleri ile ilgili gizli bilgi ve belgeler hicbir suretle acik ortamlarda tartisiima-
mali, sadece yayinlanmis/halka acik bilgiler paylasiimalidir.

(6) Facebook ve instagram'da verilecek licretli reklamlarda filtreler kullanilarak tanitimin etkisi
artinlmall, reklam etkilesim raporlar diizenli olarak analiz edilmelidir.

(7) Sosyal medya hesaplari kullanilirken ilgili mecranin kullanim kosullari ihlal edilmemeli,
dogrulugu teyit edilmemis bilgiler paylasiimamali, kurumsal ve kisisel verilerin gizlilik ve
guvenligi ile ilgili kurallara riayet edilmeli, hazirlanan gonderilerde telif hakki, adil kullanim
ve finansal aciklama yasalari géz 6niine alinmalidir. Telifsiz video ve gorsel kullanimi icin
Oda Merkezi tarafindan belirlenecek sistemler kullanilacagindan Oda Merkezinden paylasim
oncesinde mutlaka onay alinmaldir.

(8) Tim mecralardaki (Facebook, Twitter, instagram vb.) paylasimlar ayri ayri yénetilmelidir.
Bir mecrada yapilan paylasim digerine otomatik olarak génderilmemelidir (Ornegin Facebook
baglantisi ile Twitter'da otomatik paylasim ya da Instagram baglantisi ile Facebook’ta otoma-
tik paylagim gibi). Tweetdeck gibi otomatik paylasim programlarinin ise paylasimlari kisitli bir
cevreye ulastiracagi gézden kagirilmamalidir.

(9) Facebook, Twitter veya Instagram vb sosyal mecralar, genel amaclarina uygun sekilde kul-
lanilmahdir. Tim mecralar amag/hedef kitle agisindan kategorize edilip kullaniimalidir.

(10) Paylasimlarda kullanilan dile dikkat edilmeli, Oda'yi zan altinda birakacak sdylem ve ifa-
delerden uzak durulmalidir. Ayrica taciz edici, rahatsiz edici, irkgl, cinsiyetci, etnik, dini ya da
fiziksel saldiri ve asagilama niteliginde ifadeler kullanmaktan ve bunlara araci olmaktan kagi-
nilmahdir.

(11) Diger tim alanlarda oldugu gibi sosyal medya kanallarinda yer verilen paylasimlarin da
Oda Calisma ilke ve anlayisina uygun olmasina 6zen gosterilmelidir.

(12) Oda calisanlarinin, sosyal mecralarda paylasilan ve Oda ile ilgili yaniltici/yonlendirici bilgi
veren icerikleri tespit etmeleri halinde, Sube veya Oda'daki sorumlu yoneticiyi konuyla ilgili
yazili bilgilendirmeleri saglanmalidir.

Yiirarluk

Madde 6 - (1) Bu usul ve esaslar TMMOB Iinsaat Miihendisleri Odasi'nin 24.05.2021 tarih ve
31/795 sayili Yonetim Kurulu Karari ile yirirluge girmistir.

Yiiriitme

Madde 7 - (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimleri TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim
Kurulu tarafindan yaratalar.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Adina Tasinmaz Kiralamalarina iliskin Usul ve Esaslar

1) Odamiz Mulkiyetinde olan tasinmazlarin sube/temsilciliklerimiz tarafindan kiralanmasi
islemleri ile Oda adina yer kiralanmasi islemlerinde, dncelikle kiralama bedelinin, kiralama
sUresinin vb. s6zlesme kosullarini iceren taleplerini Sube Yonetim Kurulu karari ile Oda
Yonetim Kurulunun onayina sunulmasi gereklidir. Sozlesmeler, Oda Yonetim Kurulunun
yetki verilmesi kararindan sonra imzalanacaktir.

2) Yetkilendirme sonrasi Kira S6zlesmeleri yapilirken;

Ekli kira sozlesmesinin kullaniimasi,

Sézlesmenin en fazla bir yil suireli (segilmis Sube Yonetim Kurulunun ¢alisma stireci dik-
kate alinarak) olarak diizenlenmesi,

Taraflarin kimlik belgelerinin vb. fotokopilerinin s6zlesmeye eklenmesi,
Taraflarin ad ve soyadlari, vergi kimlik numaralari ve adresinin dogru olarak yazilmasi,

Kira bedelinin rakam ve yaziyla yazilmasi ve arka sayfaya yeniden kira parasi yaziliyorsa,
on sayfa ile ayni olmasina 6zen gosterilmesi,

Gulvence (teminat, depozito) aliniyorsa, bunun da net bir sekilde belirtiimesi,

Kira s6zlesmesi vekil araciligi ile yapiliyorsa bu hususun da net bir sekilde s6zlesmeye
yazilmasi,

Kiraci tiizel kisilik ise s6zlesmeyi imzalayan sahsin tlzel kisiyi temsil yetkisinin bulunup
bulunmadigin arastiriimasi ve imza sirkilerinin s6zlesmeye eklenmesi,

Sézlesmemenin yapildidi tarihin yazilmasi,

Kiracidan, sézlesme imza tarihinden sonraki bir tarihte olmak tizere, s6zlesmenin bitim
tarihine denk gelecek bicimde ekte gonderilen tahliye taahhltnamesinin alinmasi,

Sozlesmenin yenilenmesi halinde artis sarti konuyorsa, bunun uyusmazliga neden
olmayacak bir sekilde net olarak belirtilmesi,

Kira 6demesi banka araciligi ile yapilmasinin saglanmasi,

imzalanan sézlesmenin bir drneginin Oda Baskanligina iletilmesi,

gerekmektedir.

3) Kira S6zlesmesi yapildiktan sonra takip edilmesi gereken hususlar séyledir;

Sézlesme yapildiktan (daha sonra ceza ve faiz 6deme durumunu ortadan kaldirmak
icin), 488 Sayill Damga Vergisi Kanunu’na gore yasal suresi icinde, ilgili vergi dairesine
gidilerek, s6zlesmeye iliskin damga vergisinin yatiriimasi saglanmahdir. (S6zlesme tari-
hini izleyen 15 glin icinde verilir.)

isyeri kiralarinda, kira ddemeleri gelir vergisi stopajina tabi oldugundan kira 5deme bel-
gelerinin Muhtasar icmal tablosu ekinde Genel Merkez Muhasebe Birimine génderil-
mesi saglanmalidir.

Yapilan kira sozlesmesi 1 yil siireli ise; 15 glin 6ncesinden sdzlesmeyi yenilemeyecegdi
bildirimi yapilmaz ise otomatik olarak kira sézlesmesi 1 yil daha uzayacadindan séz-
lesme sirelerinin takibinin yapilarak stire dolmadan en az 15 giin 6nce s6zlesmenin
yenilenmeyeceginin noter araciligi ile cekilecek ihtarname ile kiraciya bildirilmeli, s6z-
lesme yenilenecek ise kira artis bedelinin belirlenerek, kiraci ile yeni tarihli sozlesme
yapilarak usuliine uygun yeni tarihli tahliye taahhiitnamesi alinmahdir.

Kira sdzlesmesinin 1 yildan uzun sireli yapilmasinin zorunlu olmasi halinde, kira bedeli
artislarin takip edilerek kira bedeli, TUIK tarafindan aciklanan ve bir énceki yilin ayni
ayina gore hesaplanan UFE & TUFE oraninin ortalamasi kadar artiriimali ve kiraciya yazi
ile bildirimde bulunulmaldir.
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« Kira bedellerinin 6demelerinin sube/temsilcik tarafindan gerekli takibin yapilarak en
fazla iki kira bedelinin Ust Uste 6denmemesi durumunda kiraciya ekte taslak olarak
verilen ihtarname noter araciligi ile génderilmeli ve ayni dénem icerisinde iki defa kira
bedelinin 6denmemesi sebebi ile ihtarname ¢ekilmesine neden olan kiracinin sézles-
mesi yenilenmeyerek, gecikmesizin alacagin tahsili icin gerekli hukuksal stiregler basla-
tilmalidir.

« Odamiz tasinmazlarinin sube/temsilciliklerimiz tarafinda yapilan kiralama islemlerinde
Odamizin kuramsal kimligi ve kamusal glivenilirligi ve sorumluluklari cercevesinde kira-
lanan yerin kullanim amacina dikkat edilmeli ve kiralanan yerin kira stiresince kullanim
amacina uygun faaliyet siirdirip strdirmediginin ilgili birimlerimizce takip edilerek
kullanim amacina aykiri bir durumun tespit edilmesi halinde kira s6zlesmesinin feshe-
dilmesi ve tahliye islemeleri icin gerekli hukuksal siirecler baslatiimahdir.

Ekler:
1- Kira S6zlesmesi Ornegi
2-Tahliye Taahhiitnamesi Ornegi.

3- Gecikmis Kira Bedeli ihtarname Ornegi.
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KiRA SOZLESMESI

(isyerleri icin)

Tapu ili / ilesi / Bolgesi

Mahallesi / Sitesi

Cadde/Sokak

Bina (Blok) No / i¢ Kapi No.

Kiralananin Cinsi

isyeri

Kiralayan

Kiralayanin T.C. Kimlik No

Kiralayanin Adresi

Kiraci

Kiracinin Kimlik / Vergi No'su

Kiracinin Adresi

Sozlesme Baslangig Tarihi

Sozlesme Suresi

1 Yillik Kira Bedeli

1 Aylik Kira Bedeli

Kira Bedelinin Odeme Sekli

Kiralanani Kullanim Sekli

Kiralananin Durumu

Kiralananla Birlikte Teslim Edilen
Demirbaslar

EKLI LISTE

Tarih: ...l

(Adi - Soyadi - imza)
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GENEL KOSULLAR

1. Kiraci, kiralanani 6zenle kullanmak zorundadir.

2. Kiraci, kiralananda ve cevrede oturanlara iyi niyet kurallar icinde davranmaya zorunlu-
dur.

3. Kiraci, kiralanani kismen veya tamamen Uclincu kisilere kiralayamaz, alt kiraya veremez;
devir ve temlik edemez.

4. Kirac, kiralayanin yazili izni olmadikca, kiralananda degisiklik yapamaz; aksi halde,
dogacak zarar karsilamak zorundadir.

5. Uciinci kisilerin kiralanan iizerinde hak iddia etmeleri halinde, kiraci, durumu derhal
kiralayana haber vermek zorundadir.

6. Kiraci, kiralananda yapilmasi gereken bakim ve onarimlari, derhal kiralayana bildirmek
zorundadir; aksi halde dogacak zarardan sorumludur.

7. Kiraci, kat malikleri kurulunca kendisine teblig edilen hususlari, kiralayana haber vermek
zorundadir.

8. Kiraci, kat malikleri kurulu karari uyarinca, yapilmasi gereken islere izin vermek zorunda-
dir.

9. Kiraci, kiralanandaki onarimlara katlanmak ve kiralanandaki olagan kullanimdan dolayi
yapilmasi gereken onarimlari yapmak/yaptirmak ve giderlerini karsilamak zorundadir.

10. Kiralananin milkiyet hakkindan dogan vergileri kiralayana, kullanimdan dogan vergi,
resim ve harclar kiraciya aittir.

11.Kiraci, kira sozlesmesinin sonunda, kiralanani aldigi sekilde, kiralayana teslim etmek
zorundadir: Keza kiralananla birlikte teslim edilen demirbaslar da alindidi sekilde, kirala-
nana teslim edilmedigi takdirde, olusan hasarlarin bedelinin kiralayana 6denmesi veya
eski hale getirilmesi zorunludur.

12.Kiralananin iyi ve kullaniimaya elverisli halde teslim edildigi asildir. Aksi durum kiraci
tarafindan ispatlanmak zorundadir. Kiralananin normal kullanimindan dolayi ortaya
ctkacak yipranma ve eksikliklerden dolayi kiraci sorumlu degildir.

13.Kiraci, kira s6zlesmesinin sona ermesi veya satiliga cikartilmasi halinde, kiralananin
gezilmesine ve incelenmesine izin vermek zorundadir.

14. Kiralananin bosaltiimasi/tahliyesi gerektigi hallerde, kiralananin bosaltilmamasi duru-
munda ortaya ¢ikacak zararlardan dolayi kiraci sorumlu olacaktir.

15. Kiraci, kendisi veya birlikte oturanlarin saglid icin ciddi tehlike olusturmayan kusurlar-
dan dolays, kiralayani teslim almaktan kaginamaz, sé6zlesmeyi bozamaz ve kiradan indi-
rim talebinde bulunamaz.

16. Kiraci, kiralayanin yazili olurunu almak ve giderleri kendisine ait olmak lizere, genel
anten, uydu anteni, kablo televizyon gibi donanimlari yaptirabilir.

Tarih: oo

(Adi - Soyadi - imza) (Adi - Soyadi - imza) (Adi - Soyadi - imza)
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OZEL KOSULLAR

10.

11.

12.

13.

14.

15

16.

Kiralanan alt kiraya verilemez, ortak alinamaz; devir ve temlik edilemez.

Kiraciyonetim plani, isletme plani, site /bina yonetim kurulu kararlari, kat malikleri kurulu kararlari
ve sair diizenlemeler gibi tim kurallara uymakla ylkimludir. Kiracinin bu kurallara uymamasi
fesih ve tahliye nedenidir.

Kira bedelleri, her ayin besinci glinii aksamina kadar, kiralayanin bankasi, ......... Subesindeki
................................. numaral hesabina yatirilacaktir.

Bir ayin kira bedelinin ddenmemesi halinde dénem sonuna kadar isleyecek kira bedellerinin timu
muacceliyet kazanacaktir. Kiraci bu muacceliyet hiikmiinln sonuclarini bildigini ve hicbir itirazi
olmadigini simdiden kabul ve beyan eder.

Kira bedeline stopaj dahil degildir. Kiraci, stopaj bedelini ilgili vergi dairesine 6deyecek ve dekont-
larint kiralayana teslim edecektir.

Kiralananin kapici/kaloriferci, gtivenlik personeli, bina aidat, yakit ve genel giderleri ile ¢evre
temizlik vergileri kiraci tarafindan 6denecektir.

Kapilar, pencereler, vitrinler, sihhi tesisat araglar saglam, tam ve kullanilmaya elverisli olarak
teslim edilmistir.

Kirac, kiralanani 6zenle kullanacak; kiralayan da gerekli onarimlari, kiracinin uyarisindan itibaren
on glin icinde -teknik imkansizliklar hari¢- yaptiracaktir.

Kiraci, elektrik, su ve dogalgaz aboneliklerini kendi adina yaptiracak, sdzlesme sonunda hesabi
kestirerek, buna iliskin makbuz fotokopisini kiralayana verecektir.

Kira siresi 1 yildir. Ancak, kira dénemi sonundan en az 15 giin evvel taraflar s6zlesmeyi yenileme-
yecedini bildirmedikce kira sézlesmesi otomatik olarak 1 yil daha uzar.

Kira sézlesmesinin otomatik uzamasi durumunda kira bedeli, TUIK tarafindan aciklanan ve bir
dnceki yilin ayni ayina gére hesaplanan UFE & TUFE oraninin ortalamasi kadar artirilacaktir.

Kiracy, kiralayana ............ TL teminat (depozito) bedeli 6demesi durumunda, Kira sozlesmesi
sona erdigi zaman kiralananda ve demirbaslarda herhangi bir zarar- ziyan, aidat, elektrik, dogal-
gaz, su gibi, ayrica kira bedeline ve genel giderlere ait bir borg olmadigi tespit edildiginde, kirala-
yan teminati kiraclya aynen iade etmeyi; eger zarar ziyan ve bor¢larin bulunmasi halinde ise, kiraci
zarar ve bor¢ miktarinin teminatlardan mahsup edilecegini pesinen kabul ederler. Kiraci, hicbir
sekilde teminati kiraya mahsup edemez.

Kiracr ilk bir yillik kira donemi hari¢ olmak kaydiyla, otomatik uzayan kira dénemleri icinde 2 (iki)
ay dnceden kiralayana yazili olarak bildirmek sartiyla kira s6zlesmesini feshetme ve kiralanani tah-
liye etme hakkina sahiptir.

Kefilin kefaleti muteselsil olup kira kontrati stiresince devam eder ve kiracinin is bu sézlesme ile
mal sahibine karsi ylkledigi tim edimleri icerir. Kefilin sorumlulugu, isbu kira sézlesmesinin imza-
sindan itibaren en fazla 3 (li¢) yil ve en fazla 18 (onsekiz) aylik kira bedeliyle sinirlidir.

. Isbu sézlesmeden dogan damga vergisi, kiraciya ait olup, kiraci damga vergisini édedigine dair

dekontu / makbuzu en ge¢ 10 gilin icinde kiralayana ibraz edecektir.

Soézlesmeden dogacak uyusmazliklardan dolayi, Mahkemeleri ve icra midurlikleri yetkili olacak-
tr.

isbu, 16 (on alti) genel ve 16 (on alti) &zel kosuldan olusan sézlesmeyi, hiir iradelerimizle iki niisha

olarak imzaladik.

is bu kira sézlesmesinde yer almayan hususlar hakkinda 6098 sayili Borclar Kanunu hiikiimleri gecer-

lidir.

Tarih: ...l

Kiraci Muteselsil Borglu ve Kefil Kiralayan
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TAHLIYE TAAHHUTNAMESI

TAAHHUT EDEN(KIRACI)
ADI SOYADI

VERGI NO

MAL SAHIBI (KIRALAYAN)
ADI SOYADI : TMMOB insaat Miihendisleri Odasi ...... Sube/ Temsilciligi

VERGI NO T V.D/

TAHLIYE EDILECEK

MECURUN ADRESE:  ooeiiieeieeei e

TAHLIYE TARIHI

Halen kiraci olarak kullanmakta oldugum yukarida yazili adresteki tasinmazi hicbir ihtar ve
ihbara gerek kalmadan kayitsiz ve sartsiz olarak 6098 sayili Turk Borglar Kanunu'nun 352/1
maddesi geregince bos ve saglam olarak yukarida belirtilen tarihte tahliye edecegimi, adi
gecen mal sahibinin icrai takibata gecerek yapacagi bilumum masraflari ve tahliyeyi gecik-
tirmemden dolay1 ugrayacadi zarar ve ziyanlari hicbir ihtar, ihbar ve hilkme gerek kalmadan
derhal nakden ve pesinen 6deyecedimi beyan kabul ve taahhiit ederim.

TAAHHUT TARIHi :

TAAHHUT EDEN :

TC. KIMLIK NO

IMZASI
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iIHTARNAME
KESIDECi :  TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
............. Sube/ Tem:silcigi Yetkilisi
isim/adres
MUHATAP . isim/adres

KONU: Birikmis kira bedellerinin 6denmesi istemidir.

1. Sayin Muhatap, mulkiyeti insaat Mihendisleri Odasi'na
................................................. lu daireyi IS yeri ( biiro) olarak .............tarihli
kira sozlesmesiile aylik............... bedelle kiralamis bulunmaktasiniz.

. Kira sézlesmesinin Ozel Kosullar bélimiiniin 3 (incii maddesi geregince aylik kira bede-
linin, herayin ............. kadar belirtilen banka hesabina 6denmesi gerekmektedir. Hal
boyle iken aylarina ait............ kira bedeli olmak tizere toplamda:............. TL TL(yazi

ile) henliz 6denmemistir.

. Kira S6zlesmesinin hususi sartlar b6limuniin 4. maddesinde “Ayni dénem iceresinde kira

bedelinin iki ay arka arkaya 6denmemesi halinde, 6denmeyen aydan itibaren kontrat
sUresi sonuna kadar olan kira bedelleri muacceliyet kesbeder ve bu hal kiraci tarafindan
gayrimenkullin tahliyesi sebebi olarak pesinen kabul edilir” diizenlemesi getirilmistir.

. Yukarida belirtilen nedenlerle; isbu ihtarnamenin tarafiniza tebliginden itibaren ayrin-

til olarak dokimu verilen ........... TL birikmis kira bedelinin 10 (on) giin icerisinde kira
sozlesmesinde belirtilen banka hesabina yatirmanizi, yatirmadiginiz takdirde, hakki-
nizda alacagin tahsili icin de yasal yollara basvurulacagini, dava ve takipler nedeniyle
yargilama giderlerinin tarafiniza yiikletilecegini ihtar ederim. ..... [ooinn. /2021

Saygilarimla,

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
............ Sube/ Temsilciligi
Yetkilisi

Ek : Yetki belgesi

Sayin Noter;

Uc niishadan ibaret isbu ihtarnamenin bir suretinin muhataba tebligini, bir suretinin dai-
renizde saklanmasini, teblig serhini iceren bir suretinin tarafimiza verilmesini rica ederim.
Saygilarimla.

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi
......... Sube/ Temsilciligi
Yetkilisi
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Proje ve Fenni Mesuliyet Hizmetleri Asgari Ucret Hesaplama
Cetveli

Tanimlar:
Proje Ucreti (PU):

1 Numarali formiil ile hesaplanan proje lcretidir.

Fenni Mesuliyet Ucreti (FU):

2 Numarali formil ile hesaplanan fenni mesuliyet tcretidir.

Yapi Alani (YA):

Bina oturma alani ve kat alanlari ile miihendislik hesabi gerektiren kapali ve acik alanlarin
toplamidir.

Birim Maliyet (BM):

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan her yil yayinlanan “Mimarlik ve Mihendislik Hizmet
Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak Yapi Yaklasik Birim Maliyetleri Hakkinda Teblig” icerigin-
deki birim maliyetlerdir. Bu tebligde yer almayan yapi siniflari, tiirleri ve proje hizmetleri icin
ilgili kamu kurulusunun proje Ucretleri kabul edilecektir.

Yapi Sinifi Katsayisi (YSK):

Yapinin insaat muhendisligi hizmeti zorlugunu belirleyen katsayidir. Tablo 1'den yararlanila-
rak hesaplanan yapi sinifi puanina gore Tablo 2'ten secilecektir.

Proje Ucret Orani (PUO):

Statik proje hizmetinin yapi yaklasik maliyetinden alacagi payi belirleyen katsayidir. Tablo
3’ten alinacaktir.

Fenni Mesuliyet Ucret Orani (FUO):

Fenni Mesuliyet hizmetlerinin yapi yaklasik maliyetinden alacagi payi belirleyen katsayidir.
Tablo 3'ten alinacaktir.

insaat Miihendisligi Hizmet Orani (iMHO):
0.75 alinacaktir.

Proje Yineleme Katsayisi (PYK):

Bir projenin ayni parselde birka¢ kez uygulanmasi durumunda proje tcreti hesabinda kulla-
nilmasi gereken katsayidir. Tablo 4'ten ilgili katsayilarin toplanmasi ile hesaplanacaktir.

Fenni Mesuliyet Yineleme Katsayisi (FYK):

1.0 alinacaktir.
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Hizmet Boliimleri (HB):

Proje hizmetleri asamalarindan hangilerinin gerceklestirilecegine bagh olarak hesaplanan
katsayidir. Tablo 5'ten ilgili katsayilarin toplanmasi ile hesaplanacaktir.

Bolge Katsayisi (BK):

Her yil insaat Miihendisleri Odasi tarafindan belirlenen ve IMO web sayfasindan duyurulan
“TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Sube ve Temsilciliklerinde Hizmet Bedelleri Hesabinda
Kullanilacak Bolge Katsayilari” tablosundan alinacaktir.

Proje ve Fenni Mesuliyet Hizmet Bedelleri Hesaplama Formiilleri:

PU =YA x BM x YSK x PUO x IMHO x PYK x HB x BK (1)
FU = YA x BM x YSK x FUO x IMHO x FYK x HB x BK (2)
Not 1: Fenni Mesuliyet Sireleri, yapi oturma alanina ve toplam kat adedine gore Tablo 6'da

Not 2:

Not 3:

Not 4:

Not 5:

Not 6:

Not 7:

Not 8:

Not 9:

belirtilen Fenni Mesuliyet Siire Cetveli'ne goére bulunacaktir. Yapi sahibi ile Fenni
mesul arasinda yapilacak sézlesmede, hizmet siiresi ve hizmet bedeli ayrintili olarak
belirtilmelidir. S6zlesme siiresinde bitmeyen isler icin taraflar yeniden sozlesme
yapacaktir. Yapilan sézlesmede herhangi bir stire belirtiimemesi durumunda, hizmet
sUresi ruhsat suresi ile sinirli olacaktir.

Gecmis yillara ait yapi yaklasik maliyetlerine esas birim maliyetler, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi'nca her yililan edilen“Yapi Yaklasik Maliyetinde Kullanilan Gegmis Yillara Ait
Yap! Birim Maliyetleri” tablosundan alinacaktir.

Proje ve Fenni Mesuliyet licret oranlari (Tablo 3), Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mimarhk
ve Miihendislik Hizmetleri Sartnamesi esas alinarak hazirlanmistir.

Mevcut bir yapinin belirli bir bélimunin degistirilmesi ve/veya buyutilmesi ile ilgili
Ucret, hizmetin etkiledigi yapi béliminiun alani dikkate alinarak bulunacak olan
PU’'ne %30 eklenmek suretiyle bulunur. Tadilatin, yapinin timiinii gézden gecirmeyi
gerektirmesi halinde, madde 7, 8 ve 9'un gerceklesme durumu dikkate alinarak PU
belirlenecektir.

Mevcut bir yapinin rolévesinin yapilmasi icin gereken proje Ucreti, HB = 1.00 alinarak
hesaplanan PU’ nin %10’ u esas alinarak bulunur.

Mevcut bir yapinin tasiyici sisteminin, servis yikleri ve deprem yiikleri altinda dayani-
minin incelenmesi ve degerlendirme raporunun sunulmasi icin gerekli PU, HB = 0.50
alinarak hesaplanir ve yapinin biitiiniint dikkate alarak hesaplanan roléve bedeli bu
Ucrete eklenir.

Mevcut bir yapinin giiclendirme uygulama projelerinin hazirlanmasi icin gerekli PU,
HB = 0.50 alinarak hesaplanir.

Birbirine komsu olmasi kosuluyla birden fazla ada veya farkli parsellerde eszamanda,
ayni isveren ve ayni proje yapimcisi tarafindan gerceklestirilen uygulamalarda proje-
nin aynianda onaylanmasi kosuluyla yineleme katsayisi kullanabilecektir. Kosullardan
herhangi birinin gerceklesmemesi durumunda yineleme katsayisi kullanilamaz.

a) Dis cephe is iskelesi proje hizmet bedeli; yapiya ait toplam insaat alani tizerinden
HB = 0.60 olarak hesaplanan proje hizmet bedelinin %0.7’si alinarak hesaplanir.

b) Kalip iskelesi proje hizmet bedeli; yapiya ait toplam insaat alani tizerinden HB =
0.60 olarak hesaplanan proje hizmet bedelinin %1'i alinarak hesaplanir.

Yiirarliiks; 01/09/2021 tarihinde yirurlige girecektir.
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Tablo 1 - Yapi Sinifi Katsayisi Puanlari

Kriter YSK Puani

Kagir / Yigma 1

Betonarme 2

Betonarme On Uretimli Yapilar 2

Ahsap 3

Celik Karkas / Hafif Celik 3

Deprem Yalitimli Yapilar
Tastyici Si§tem Yap|§| (Celik veya Betonarme) >
\C/ﬁ.ya Analiz Yontemine Betonarme Yuksek Yapilar 5

ore (TBDY Tablo 3.3%e gbre BYS=1 olan yapilar)

Celik Yiksek Yapilar 6

(TBDY Tablo 3.3'e gore BYS=1 olan yapilar)

(TBDY Madde 3.4'e Gore) Sekil Degistirmeye Gore 4

Tasarim Gerektiren Yapilar (Celik veya Betonarme)

Mevcut Yapi Performans Analizi ve Raporlanmasi 4

Guglendirilmesi

) ] - Yiizeysel 1

Temel Sistemine Gore

Derin 2

Tablo 2 - Yapi Sinifi Katsayilari
Toplam YSK Puani YSK
1...3 1,00
4 1,10
5 1,20
67 1,30
8 1,40
Tablo 3 - Proje ve Fenni Mesuliyet Ucret Oranlan

Yap! Yapi Sinifi Yap! Yapi Sinifi
Alani 1.Sinf | 2.Sinif | 3.Sinif | 4. Sinif | 5. Sinif || Alani 1.Sinf | 2.Sinif | 3. Sinif | 4. Sinif | 5. Sinif
(m?) (%) (%) (%) (%) (%) (m?) (%) (%) (%) (%) (%)
50 473 5.29 5.85 6.41 | 6.97 4100 2.15 2.51 2.86 3.21 3.56
100 4.64 5.20 5.76 6.32 | 6.88 4200 2.13 2.48 2.83 3.18 3.53
150 4.55 5.11 5.67 6.23 | 6.79 4300 2.12 2.46 2.81 3.15 3.49
200 4.46 5.02 5.58 6.14 |6.70 4400 2.11 2.44 2.78 3.12 3.46
250 437 4,93 5.49 6.05 |6.61 4500 2.09 2.42 2.75 3.09 3.42
300 4.28 4.84 5.40 596 |6.52 4600 2.07 2.40 2.73 3.06 3.39
350 419 4.75 5.31 5.87 643 4700 2.06 2.38 2.70 3.03 3.35
400 4.10 4.66 5.22 578 |6.34 4800 2.04 2.36 2.68 3.00 3.32
450 4.01 4,57 5.13 569 | 6.25 4900 2.02 2.34 2.65 2.96 3.28
500 3.92 4.48 5.04 560 |6.16 5000 2.00 2.31 2.62 2.93 3.24
550 3.83 439 4.95 551 |6.07 5200 1.98 2.29 2.59 2.90 3.20
600 3.74 430 4.86 542 |598 5400 1.96 2.27 2.57 2.87 3.17
650 3.65 4.21 4.77 533 |5.89 5600 1.95 2.25 2.54 2.84 3.14
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700 3.56 412 4.68 5.24 |5.80 5800 1.93 2.23 2.52 2.82 3.11
750 3.47 4.03 4.59 5.15 | 5.71 6000 1.92 2.21 2.50 2.79 3.08
800 3.38 3.94 4.50 5.06 |5.62 6500 1.88 2.16 2.44 2.72 3.00
850 3.29 3.85 441 497 |553 7000 1.84 2.11 2.38 2.65 2.92
900 3.20 3.76 432 488 | 544 7500 1.80 2.07 2.32 2.59 2.84
950 3.1 3.67 423 479 |535 8000 1.77 2.03 2.28 2.54 2.79
1000 3.02 3.58 414 470 |5.26 8500 1.75 2.00 2.25 2.50 2.74
1050 3.00 3.56 411 466 |5.22 9000 1.73 1.97 2.21 2.46 2.70
1100 2.98 3.54 4.08 463 |5.18 9500 1.71 1.94 2.18 242 2.65
1150 2.96 3.51 4.05 460 |5.14 10000 1.69 1.91 2.15 2.38 2.61
1200 2.94 3.49 4.02 456 |5.10 10500 1.66 1.88 2.12 2.34 2.57
1250 2.92 3.46 3.99 453 507 11000 1.64 1.86 2.09 2.31 2.53
1300 2.90 3.44 3.96 450 |5.04 11500 1.61 1.83 2.06 2.27 2.49
1350 2.88 3.41 3.93 446 |4.99 12000 1.59 1.81 2.03 2.24 2.45
1400 2.86 3.39 3.90 443 1496 12500 1.57 1.79 2.00 2.21 242
1450 2.84 3.36 3.87 440 492 13000 1.55 1.76 1.97 2.18 2.39
1500 2.82 3.34 3.85 437 |4.88 13500 1.53 1.74 1.94 2.15 2.36
1550 2.80 3.31 3.82 434 1485 14000 1.52 1.72 1.92 2.12 2.33
1600 2.78 3.29 3.79 431 481 14500 1.50 1.70 1.89 2.09 2.30
1650 2.76 3.26 3.76 427 477 15000 1.49 1.68 1.87 2.07 2.27
1700 274 3.24 3.73 424 473 17500 1.41 1.58 1.76 1.94 2.12
1750 2.72 3.22 3.70 421 |14.69 20000 1.34 1.51 1.67 1.84 2.00
1800 2.70 3.19 3.67 417 |4.66 22500 1.28 1.43 1.57 1.73 1.88
1850 2.68 3.17 3.64 414 1462 25000 1.22 1.35 1.50 1.64 1.79
1900 2.66 3.14 3.61 411 |4.58 27500 1.16 1.29 1.42 1.55 1.68
1950 2.64 3.12 3.58 407 |4.54 30000 1.10 1.22 1.35 1.47 1.61
2000 2.62 3.09 3.56 404 |4.50 32500 1.05 1.18 1.31 1.44 1.57
2100 2.60 3.04 3.50 3.97 443 35000 1.01 1.14 1.26 1.39 1.51
2200 2.54 2.99 3.44 391 435 37500 0.98 1.10 1.22 1.34 1.46
2300 2.50 2.94 3.38 3.84 |4.28 40000 0.95 1.07 1.18 1.30 1.41
2400 2.46 2.89 3.32 3.77 |4.20 42500 0.92 1.04 1.15 1.26 1.37
2500 242 2.84 3.27 3.70 |4.12 45000 0.89 1.01 1.11 1.23 1.33
2600 2.40 2.82 3.25 3.67 |4.09 47500 0.87 0.98 1.08 1.19 1.30
2700 2.38 2.80 3.22 3.64 | 4.05 50000 0.85 0.96 1.05 1.16 1.26
2800 2.37 2.78 3.20 3.61 |4.02 52500 0.83 0.93 1.03 1.14 1.23
2900 2.35 2.76 3.17 3.58 |3.98 55000 0.81 0.91 1.00 1.11 1.20
3000 2.33 2.74 3.14 3.55 |3.95 57500 0.79 0.89 0.98 1.09 1.18
3100 2.32 2.72 3.12 3.52 | 3.91 60000 0.77 0.87 0.96 1.05 1.15
3200 2.30 2.70 3.09 3.49 |3.88 62500 0.76 0.85 0.94 1.04 1.13
3300 2.28 2.68 3.07 346 |3.84 65000 0.74 0.84 0.93 1.02 1.11
3400 2.26 2.66 3.04 343 | 3.81 67500 0.73 0.82 0.91 1.00 1.09
3500 2.25 2.63 3.01 3.40 | 3.77 70000 0.72 0.81 0.89 0.98 1.07
3600 2.23 2.61 2.99 337 |3.74 72500 0.70 0.79 0.88 0.97 1.05
3700 2.21 2.59 2.96 334 | 3.70 75000 0.69 0.78 0.85 0.95 1.03
3800 2.20 2.57 2.94 3.30 | 3.67 77500 0.68 0.77 0.85 0.93 1.02
3900 2.18 2.55 2.91 3.27 |3.63 80000 0.67 0.75 0.83 0.92 1.00
4000 2.16 2.53 2.88 3.24 | 3.60 80000den | 0.67 0.75 0.83 0.92 1.00
fazlasi
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Birinci Uygulama 1.00
ikinci Uygulama 0.50
Uclincii Uygulama 0.25
Dordlincii ve sonra gelen her uygulama 0.15

Tablo 5 - insaat Miihendisligi Hizmet Boliimleri

Oneri Raporu 0.10
On Proje 0.15
Uygulama Projesi ve Detaylari 0.60
Metraj (kalip, demir, beton, duvar) 0.15
Fenni Mesuliyet 0.60

Tablo 6 - Fenni Mesuliyet Siire Cetveli

Kat Bir Normal Katin Alani (m?)
Adedi 0 101 201 301 401 501 601 701 801 901

100 200 300 400 500 600 700 800 900 | 1000
1 5ay | 6ay 7ay | 9ay | 10ay | 11ay | 12ay | 13ay | 14ay | 15ay
2 7ay | 8ay | 9ay | 11ay | 12ay | 13ay | 14ay | 15ay | 16ay | 17 ay
3 8 ay 9ay | 1lay | 13ay | 14ay | 15ay | 16ay | 17ay | 18ay | 19ay
4 9ay | 1lay | 13ay | 15ay | 16ay | 17ay | 18ay | 19ay | 20ay | 21 ay
5 10ay | 12ay | 15ay | 17ay | 18ay | 19ay | 20ay | 21ay | 22ay | 23 ay
6 1Tay | 13ay | 16ay | 19ay | 20ay | 21ay | 22ay | 23ay | 24ay | 25ay
7 12ay | 14ay | 17ay | 20ay | 22ay | 23ay | 24ay | 25ay | 26ay | 27 ay
8 13ay | 15ay | 18ay | 21ay | 23ay | 25ay | 26ay | 27ay | 28ay | 29ay
9 14ay | 16ay | 19ay | 22ay | 24ay | 26ay | 28ay | 29ay | 30ay | 31ay
10 15ay | 17ay | 20ay | 23ay | 25ay | 27ay | 29ay | 3Tay | 32ay | 33 ay
11 16ay | 18ay | 2l1ay | 24ay | 26ay | 28ay | 30ay | 32ay | 34ay | 35ay
12 17ay | 19ay | 22ay | 25ay | 27ay | 29ay | 3Tay | 33ay | 35ay | 36ay
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Afet Hazirlik ve Miidahale Yonergesi

Gerekce

Meslegimizin ve meslek 6rgltiimiiziin en basta gelen gorevinin her tiirli yapinin insan can
ve mal glivenligine zarar vermemek lzere tasarlanmasi ve yapilmasi oldugu bilinmektedir. Bir
yandan bunu gerceklestirmeye caba sarf edilirken, afet riskinin ¢ok yiiksek oldugu tlkemizde
Afetlere Hazirlk ve Miidahale de énemli bir gorev olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Gegmiste
afetlere hazirliksiz yakalandigimiz, miidahale cercevesinde ise yasanilan sikintilar ve sonuclari
bilinmektedir.

iIMO’nun 39. Calisma Déneminde bir Afet ve Kaza Miidahale ve inceleme Kurulu olustu-
rulmustur. Kurul kisa stiren ¢alismalarinda bir yonetmelik taslagi hazirlamistir. 40. Calisma
Doéneminde ise Kurul, Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu adiyla yeniden teskil edilmis ve kalici
olarak calisma yuritmesi uygun gorilmdastar.

IMO 40. Dénem Yénetim Kurulu, Afet Hazirlik ve Midahale Kurulu’ nun hazirladigi taslagin
Yonerge seklinde yayinlanmasina karar vermistir.

Kurulun;

- Insaat Miihendisleri Odasi'nin Genel Merkezi, bagli Sube ve Temsilcilik érgiitleri ile afet-
lere hazirlikli olmasini saglamak,

- Degisik afet ve kaza durumlarinda yapilacak isleri tanimlamak, uygulama esaslarini ve
kamuoyunu bilgilendirmede uyacadi ilkeleri belirleyen kurallari dizenlemek,

lzere ¢alisma yapmasi hedeflenmistir.

insaat Miihendisleri Odasi ve bagli birimleri, olaylara yalnizca afet sirasinda katilmakla yetin-
meyecek, hazirlikl olmanin gereklerini yerine getirerek, kaza diizeyindeki olaylara dahi insaat
muhendisligi agisindan yaklasarak, meslek acisindan ders ¢ikarip, Gyeleri ve kamuoyu ile pay-
lasacaktir.

iIMO ve bagh birimleri yasanacak yikici bir afet sonrasinda érgiitsel faaliyetlerin sirekliligini
yani aksamadan yerine getirilmesini saglamak icin gerekli 6nlemleri almak ve hazirlik yap-
makla yikamliddr.

Amag

Madde 1 - (1) Yénergenin amaci; bir afet ya da kaza aninda veya sonrasinda iMO’nun érgiit-
sel faaliyetinin surekliliginin saglanmasi, topluma ve kamuya hizmet verebilmek icin gerekli
diizenin olusturulmasi ve bu dizenin isleyis ilkelerinin belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yonerge, Turk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi insaat Mithendisleri Odasi
ve bagli birimlerinin tlkemizde yasanabilecek olasi bir afet veya kazaya yonelik orgitsel
hazirliklarini, afet ya da kaza durumunda yapilmasi gerekenleri, arastirma, inceleme, rapor-
lama, arsiv, dokiimantasyon ve yayin ilkelerini, afet hazirlik ve miidahale 6rgiitlenmesinde yer
alacak insaat miihendislerinin tespiti ile egitim esas ve usullerini kapsar.

Tanimlar
Madde 3 - (1) Bu Yonergede gegen;
a) TMMOB: Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi'ni,
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b) IMO: TMMOB insaat Miihendisleri Odasi'ni,

c) Kurul: Uyeleri IMO Yénetim Kurulu tarafindan secilen ve IMO’nun Afet Hazirlik ve Miidahale
cahismalarini yirtten Afet Hazirlik ve Midahale Kurulu'nu,

¢) AHM Komisyonu: Her IMO Subesinde bir Sube Yénetim Kurulu tiyesi baskanhginda (c kisi-
den olusacak ve temsilciliklerde de temsilciler ile birlikte o sube bolgesindeki uygulamalar-
dan sorumlu olan Komisyon'u,

¢) TMMOB iKK: TMMOB il Koordinasyon Kurulu'nu,

d) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri icin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar dogu-
ran, normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan, etkilenen toplu-
mun bas etme kapasitesinin yeterli olmadigi doga, teknoloji veya insan kaynakli olayi,

e) Kaza: Kasit séz konusu olmaksizin, beklenmedik bir zamanda ve sekilde, yaralanmalara, can
ve mal kayiplarina neden olan olayi,

ifade eder.

Kurulun Yapisi ve Calisma Yontemi

Madde 4- (1) Kurul, IMO Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen en az bes iiyeden olusur. Her
dénem IMO Yénetim Kurulu, Kurulu yeniden olusturma veya devam ettirme yetkisine ve
donem icinde Kurulun calismalarinda gozlenebilecek aksaklklarda Kurulu yenileme yetki-
sine sahiptir. Kurul Uyelerinin yani sira IMO Yénetim Kurulu’'nun bir Giyesi de calismalara katilir.
Kurul ilk toplantisinda bir Baskan ve bir Sekreter Uye secerek calismalarina baslar.

(2) Bagkan, Kurul'un oturumlarini yonetir ve Kurulu temsile yetkilidir. Sekreter lye ise Kurul
Uyeleri arasindaki iliskinin saglkh olarak strdirtlmesini saglar, gindem olusturur, yazismalari
denetler ve baskanin yoklugunda baskanlik gorevini Gstlenir. Kurul'un sekreterya is ve islem-
leri IMO Genel Sekreterliginin gérevlendirecegi personel tarafindan yiritildr,

(3) Kurul ayda en az bir kez cogunlukla toplanir. Kurul Kararlarini oy ¢oklugu ile alir, esitlik
durumunda Bagkanin oyu yoniinde karar alinmis sayilir. Arka arkaya mazeretsiz iki toplantiya
katilmayan Uye Kurul'dan ¢ekilmis sayilir.

(4) Afet ya da bir kaza aninda Kurul kendiliginden olayin yasandigi iMO biriminde, miimkiin
olamiyorsa en yakin birimde toplanir. Kurul Gyelerinin yoreye ulagimi, gorev, yetki ve sorum-
luluklari ile ilgili diizenlemeler IMO Yénetim Kurulu tarafindan yapilir.

(5) Medyadan elde edilen bilgiler ile olayin olustugu bélgedeki IMO birimlerinden saglanan
bilgilerin 1siginda Kurul, olayi bu yénergenin 5. Maddesindeki esaslara gore degerlendirip 6.
maddede belirtilen ilkeler dogrultusunda bir “eylem plani” hazirlar.

(6) Bu eylem plani dogrultusunda IMO Genel Merkezi ve bagli birimlerince yapilacak isler ve
gorevler belirlenir. Bu dogrultuda ilgili kamu kurum kuruluslar ve meslek kuruluslari ile ileti-
sim kurularak eylem plani birlikte yuritilmeye calisilacaktir.

Kurulun Gorev ve Sorumluluklari
Madde 5 - (1) Kurulun gorev ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

a) Kurul nelerin nasil yapilacagina iliskin esaslari belirlemek ve bunlari IMO Yénetim Kurulu'na
dnermek, IMO adina yiiriitmek ve denetlemekle gérevlidir.

b) Afete Hazirlik ve Miidahale Yonergesi'nin kendisi ile ilgili gorevlerini yerine getirir.
¢) Yonerge eki Uygulama Esaslari’'nin yiritilmesini gozetir.

¢) Afete doniik egitim programlari hazirlar, meslektaslar ile toplum genelinde teknik bilgi
ve biling diizeyini artirmaya yonelik sempozyum/ konferans/ seminer ve benzeri calismalar
yapmak.
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d) Afet senaryolari ve tatbikatlar diizenler, Oda Yonetim Kurulu ile koordineli yuritir.
e) IMO Yénetim Kurulu'nun bilgisinde ilgili kurumlarla afet konularinda baglanti kurar.

f) IMO Yénetim Kurulu'nun bilgisinde diger meslek odalari ile Yonerge cercevesinde iliski
kurar.

g) Afetle ilgili veri toplanma calismalari yapar.

(2) IMO ve bagli birimleri afet ve kaza durumunda asagida belirtilen calismalar yapmak tizere
gorevlendirme yapar.

a) Enkaz altinda kalmis kisilerin kurtariimasi calismalarinda yapi tasiyici sistemi agisindan
teknik destek vermek.

b) Afet etki alani ile degisik malzeme ve tasiyici sistemli yapilardaki hasarin genel diizeyini
belirlemek.

c) Afetten etkilenen binalarin ve alt ve (st yapilardaki hasarin tespiti ve giivenliklerinin belir-
lenmesine yardimci olmak, teknik destek saglamak.

d) Afet ya da kazanin olus nedenlerinin belirlenmesi icin olay yerinde ya da afet bolgesinde
gerekli incelemeleri yapmak.

e) Afet ya da kazalardan, binalarin ve alt ve Ust yapilarin glivenligi ve ingaat mihendisligi mes-
legi acisindan alinacak dersleri belirlemek, bu konularda kamuoyunu bilgilendirmek.

f) Afet ya da kazalardan gorsel dokiiman saglamak, meslektaslar arasinda ve toplum gene-
linde afetlerle ilgili teknik bilgi ve biling dlizeyinin artirnlmasina katkida bulunmak.

(3) Afetlerde hasar tesbiti ve bilirkisilik calismalarinda yasanan sikintilarin toplum ve meslek-
taslarimiz agisindan yarattidi sonuglar géz oniine alinarak bir daha yasanmamasina yonelik
hazirliklari yapmak, kriterler ile usul ve esaslari belirlemek ve iIMO Yénetim Kurulu'na dner-
mek, gorev alacak meslektaslari hazirlamak Uzere calisma yapmak da Kurul’'un goérevidir. Bu
kapsamda yapilacaklar bu Yonergenin eki“Uygulama Esaslari” nda diizenlenir.

iMO 'nun Girisimini Gerektiren Afet, Kaza Ve Diger Olaylarin Boyutlari ve Yapilacak isler

Madde 6 - (1) insaat Miihendisleri Odasi ve bagli birimleri, asagida siralanan olaylara kaza
ya da afet dlizeyinde olmasi ayrimini yapmadan ve yukarida sayilan amaclar dogrultusunda
hizmet vermek, bilgi toplamak, degerlendirme yapmak ve sonuc cikarmak icin katilr.

(2) insaat Mithendisleri Odasr'nin girisimini gerektiren afet ve kaza gibi olaylarin cinsi ve
boyutlari asagida belirtilmistir.

a) Magnitudui 6,0 ve daha biyuk olan, daha kiicik olup da can kaybi yaratan, yapi ve altyapi
hasarina yol agmis depremler,

b) Her tirli yapi, ulasim ve altyapi tesisleri ile glincel yasami etkileyen boyutta sel ve su bas-
kinlan,

¢) Toprak kaymalari, heyelanlar, kazi vb. midahaleler nedeniyle zeminde, binalarda, istinat
yapilarinda ve diger yapilarda olusan deformasyonlar,

¢) Kar yiikiiniin yogunlasmasi, ¢1g, kaya diismesi ve bunlardan kaynakl hasarlar,

d) Herhangi bir nedenle insan faaliyetlerinin olustugu yerlerde ve orman alanlarinda mey-
dana gelen yanginlar,

e) Mihendislik, yapim ve kullanim hatasindan kaynaklanan her tiirlii hasar, go¢me ve kaza-
lardir.

Yapilacak Gorevlendirmeler

Madde 7 - (1) iMO birimlerinin olaylara yukarida siralanan boyut ve ayrintida katilabilmesi ve
hizmet verebilmesi icin 6nceden belirlenmis ve aninda gorevlendirilecek alaninda deneyimli
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mihendisler baskanliginda, hizmet verecek miihendislerden olusan ekipler listesi hazirlanir,
bu kisiler egitilir ve donatilir.

(2) Acil durumda gorevlendirilecek ekip listeleri hazirlanir. Bu listeler her donem giincelle-
nerek ekiplerin hazir olmalari saglanir. Bu listeler IMO Genel Merkezi ve bagli ilgili birimlerde
bulundurulur ve ilgili kurum, kurulus, yerel ydnetimler ile TMMOB iKK'larina da iletilir.

(3) Gorevlendirilecek tyelerde aranacak kriterler ile bunlarin egitim ve donanimlarina iligkin
hususlar bu yonergenin Uygulama Esaslari'nda yer alir.

(4) IMO Genel Merkezi ve bagl birimlerince, asagidaki alanlarda inceleme ve degerlendirme
yapmak lzere deneyimli mihendis listesi belirlenir;

a) Yapi: Yapilarda hasar tespiti ve glivenliginin belirlenmesi, hasar nedenlerinin belirlenmesi,

b) Geoteknik: Heyelan ve zemin deformasyonu nedeniyle olusan hasarlarin tespiti, nedenleri-
nin ve mekanizmasinin incelenmesi,

¢) Hidroloji ve Akiskanlar Mekanigi: Sel, su baskini ve taskinlar sonucu icmesuyu, kanalizas-
yon, kiy1 ve deniz yapilari ile diger yapilarda olusan hasarlarin tespiti,

¢) Yapi Malzemesi: Hasarli, yikilmis ya da yangin gérmds yapilarin tasiyici sistem malzemeleri-
nin dayanim ve diger ozelliklerini inceleme ve degerlendirme,

d) Ulastirma Yapilari: Ulastirma yapilarinin hasar tespiti ve incelenmesi,

Eylem Plani

Madde 8 - (1) Deprem durumunda bu Yénergenin eki olan “IMO Deprem Afetine Hazirlik,
Orgiitlenme ve Miidahale Plani” uygulanir. Ayrica Yonergenin 6. maddesinde tiirleri ve boyut-
lari sayilan diger afetlerden herhangi birinin olusmasi durumunda Kurul asagidaki konulari
iceren bir eylem plani hazirlar.

a) Olay yerine en yakin iMO birimleri ile baglanti kurularak bilgi alinir.

b) Afetin oldugu bdlgedeki IMO birimleri olay aninda ve talep beklemeksizin Kurula olayla
ilgili bilgi verir ve ilgili uzmanlhk alaninda deneyimli gereken sayida miihendisi géreve cagirir.

c) Afet oldugu bolgede, ilk miidahaleyi hangi birimlerin yapacagi 6nceden belirlenir.

¢) Afette gorevlendirilecek ekiplerin donanimlari ile toplanmasi gereken veriler belirlenir.
d) Mimkinse hasarli yapiya ait malzeme ve yapi geometrisi ile ilgili bilgiler toplanir.

e) Ekiplerin ulasim ve konaklama programlari hazirlanir.

f) Gorevlendirilecek kisilere hayat sigortasi yaptirilir ve tanitici kimlik belgesi verilir.

Yapilacak Agiklamalar ve Yayin

Madde 9 - ( 1) insaat Miihendisleri Odasi kamunun ve meslektaslarinin olay hakkinda tam ve
dogdru bilgilendirilmesi ile yapilacak isler ve alinacak 6nlemler hakkinda bilgi verilmesi ama-
ani giiden yazili aciklamalar yapar. Aciklama yapmakta iMO Yénetim Kurulu, AHM Kurulu,
Sube Yénetim Kurulu ve temsilciler yetkilidir. ilgili meslek drgutleri birimleri ile birlikte gériis
olusturulmasina ve ortak aciklama yapilmasina 6zen gosterilecektir.

(2) Yapilacak agiklamalar Kisa vadeli ve Uzun vadeli aciklamalar olarak siniflandiriimistir.

a) Kisa vadeli aciklamalar; olayin hemen sonrasinda yeterli kanit ya da bilginin toplandigi en
kisa zaman icinde yapilacaktir. Cogunlukla kamuoyuna yonelik olacagi diistintlen bu agikla-
malarin 6zellikle anlasilirhk diizeyine dikkat edilmelidir.

b) Uzun vadeli agiklamalar; olaydan sonra olayin boyutu, nedeni, sonugclari, hasarin yayilimi
vb konularda yeterli ve kesinlik diizeyi yiksek bilgiler toplandigi zaman yapilacak agiklamalar-
dir. Olayin buykligune bagli olarak ve kamunun ilgisinin devam ettigi bir stire icinde yapil-
malidir. Bu aciklamalarin miihendislik duizeyi yeterli, ancak anlasilir olmalidir.
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(3) IMO yasanan ve miidahalede bulunulan her bir olaydan sonra meslektaslarina yénelik
teknik diizeyi yiksek, gorsel malzemeler ile zenginlestirilmis ve ilgili meslek orgitleriyle koor-
dineli olarak merkezi bir yayin yapmayi hedefler.

Arsiv ve Dokiimantasyon

Madde 10- (1) Olayla ilgili yerel ve ulusal basinda ¢ikan yazilar, yayimlanan gorintdler, olayi
incelemeye giden ekiplerin raporlari, resimler, video ¢ekimleri, alinan malzeme 6rneklerinin
deney raporlari, kisisel gorisler, tanikliklar ve diger bitiin dokiimanlari iceren bir dékiiman
dosyasi IMO Genel Merkezinde olusturulan arsivde saklanir.

(2) Arsive dokiiman toplanmasi amaci ile yerel basinda cikan yazi, haber, gériintii vb. IMO
birimleri tarafindan temin edilerek, IMO Genel Merkezi'ndeki arsive alinir. Olay bazindaki
arsivin 6rgiit birimleri ile paylasiimasi esastir. IMO Yonetim Kurulu karariyla elde edilen veri,
teknik bilgi ve tespitlere dayanarak hazirlanan raporlar ilgili kurum ve kuruluslara génderilir.

Yiirarluk

Madde 11 - (1) Bu yénerge IMO Yénetim Kurulunun 28 Subat 2022 Tarih ve 1956 sayili karari
ile kabul edilerek yurirluge girer.

Yiiriitme

Madde 12- (1) Bu yonerge iMO Yénetim Kurulunun tarafindan yuratilar.

Eki: IMO Deprem Afetine Hazirlik, Orgiitlenme ve Miidahale Plani ve Ekleri
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Afet Hazirlhik ve Miidahale Yonergesi Uygulama Esaslari

Giris
Ozellikle 1999 depremlerinin hemen ardindan baslayarak gliniimiize kadar yasanan siire¢

ve bunun toplumsal yasama, iliskilere ve 6rgitiimuize yansimalari ile ¢ikardigimiz dersler bir
diizenleme ve 6rgitlenme yapilmasinin gerekliligini ortaya koymustur.

Bu amacla TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulunu olusturmus,
Afet Hazirhk ve Mldahale Yonergesi hazirlanarak Yonetim Kurulun 12.01.2007 tarih ve 568/h
sayili karari ile yurirlige girmis bulunmaktadir.

Uygulama Esaslari olarak hazirlanan bu metin Yénergenin eki olup iIMO'nun, Afet Hazirlik ve
Mudahale Kurulunun ve gorevlendirilecek tiyelerin Afetlere Hazirlik ve Miidahale kapsaminda
yapacaklari calismalar ile verilecek hizmetlerde uyulacak esaslari, kurallari, yetki ve sorumlu-
luklari belirlemek tizere hazirlanmistir.

Uygulama Esaslarimiz pratikte yasananlar dogrultusunda gelistirilecektir.

Kapsam

Bu Uygulama Esaslari;

- Kurumsal Hazirliklar: Bir afet durumunda IMO'nin &rgitsel isleyisinin siirekliligini sagla-
mak Uzere yapilmasi gerekenleri,

- Afete Hazirlk ve Miidahale Orgiitlenmesi ve Uygulamasi: IMO'nin bir afet durumunda
yapacagl miidahale ve hizmetlere yonelik hazirligini,

kapsar.

Tanimlar

a) TMMOB: Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi'ni,
b) IMO: TMMOB insaat Miihendisleri Odasi'ni,

) Kurul: Uyeleri IMO Yénetim Kurulu tarafindan secilen ve IMO'nin Afet Hazirlik ve Miidahale
calismalarini yiriten Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu'nu,

d) Komisyon: Her iIMO Subesinde bir Sube Yénetim Kurulu tyesi baskanliginda (¢ kisiden
olusacak ve temsilciliklerde de temsilciler ile birlikte o sube bdlgesindeki uygulamalar-
dan sorumlu olan Komisyon'u,

e) TMMOB iKK: TMMOB il Koordinasyon Kurulu'nu
f) Yénerge: IMO Afet Hazirlik ve Miidahale Yénergesi'ni

g) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri icin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar
doguran, normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan, etkilenen
toplumun bas etme kapasitesinin yeterli olmadigi doga, teknoloji veya insan kaynakli
olayi,

h) Kaza: Toplumsal hayati etkilemeyen ve kasit s6z konusu olmaksizin, beklenmedik bir
zamanda ve sekilde, yaralanmalara, can ve mal kayiplarina neden olan olays,

ifade eder.
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Kurumsal Hazirhklar

IMO 6rgiitii olarak afet durumunda isleyisi saglamak ve siirdiirmek tizere hazirlik kapsaminda
yapilmasi gerekenler asagida siralanmis olup, bunlarin uygulanmasindan iMO Yénetim Kurulu
ve Sube Yonetim Kurullari ile Temsilcilikler sorumludurlar.

- IMO faaliyetleri icin hizmet mekanlarinin deprem, heyelan, kaya diismesi, sel, su baskin-
lari, 1§ gibi afetlere ve olasi kazalara yonelik olarak risk degerlendirmesi ve yapisal glive-
nilirliginin tespiti ve gerekiyor ise iyilestirme/glclendirmenin saglanmasi,

- IMO'na ait hizmet binasinin bir afette hasar gérmesi durumunda bir araya gelinecek top-
lanma alaninin belirlenmesi,

- IMO'na ait hizmet binasinin bir afette hasar gérmesi durumunda kullanilacak mekanin
belirlenmesi,

- Afet durumunda orgutsel isleyisin devami icin gerekli hazirliklarin yapilmasi, her tirlt
yedekleme; (arsiv-bilgisayar vb.),

- Ulasim, haberlesme olanaklarinin afet sonrasinda da kullanilabilecek sekilde gelistiril-
mesi, Jenerator vb. arag ve gereglerin temini,

- Ulasim araci olanaklarinin belirlenmesi,

Bunlarin temininde miimkiin oldugu kadar 6rgiit kaynaklarinin kullanilmasinin yani sira alter-
natif olanaklar degerlendirilmelidir.

Afete Hazirlik ve Miidahale Orgiitlenmesi
Bu orgitlenmenin ilk adimi olarak Kurul olusturulmustur.

Yénerge, Kurulun siirekli olmasini, ancak her dénem iMO Yénetim Kurulu tarafindan yeni-
lenebilecegini ve Kurulda her dénem bir IMO Yénetim Kurulu Uyesinin de gérev yapmasini
ongormustur.

Subeler, bir Sube Yénetim Kurulu Uyesi baskanhginda 3 kisilik bir Komisyon olusturacak ve
bagli Temsilciliklerindeki Temsilciler ile birlikte o Sube boélgesindeki uygulamalardan sorumlu
olacaklardir.

Kurul ve Komisyon Uyeleri IMO tarafindan verilmis, hamilini tanimlayan fotografli birer kimlik
tastyacaklardir. Afet durumunda ekteki belge ve formlar diizenlenecektir.

Tum gorevlilere verilecek tanitim kartlar sadece gorevlendirme durumunda gegerli olmak
lizere gorev belgesi ile birlikte kullanilacaktir.

Kurul ve afet ekiplerinin calismalarini kolaylastirmak tizere kamu kurumlari nezdinde gereken
her tiirlii girisim énceden IMO tarafindan yapilacaktir.

Kurulun afet bolgesindeki calismalarini kolaylastirmak Uzere internet erisimi saglayabilen
diziistii bilgisayar, tablet vb. ihtiyac duyulan ekipman IMO tarafindan temin edilecektir.

Subelerde olusturulacak afet ekipleri icin asagida siralanan ekipmanlarin bulundurulmasi
gerekmektedir.

- IMO amblemli baret, bot ya da cizme, yagmurluk, kaban, reflektorli yelek
- Cadrr

- Ahsap (katlanir) metre, serit metre, lazer metre, seffaf catlak genisligi cetveli (seffaf catlak
kontrol mastari), catlak olcer

- 1,5-2,0 Kg'lik ¢ekig

- Jalon, sakdil, su terazisi ve diidiik

- Sarjl Fener, (miUmkun ise giines 15131 ile sarj olan)

- Dijital fotograf makinasi, yeterli yedek pil ve hafiza kart

- Profometre (donati tespit cihazi) ve Schmidt (beton test) cekici
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- Portatif Jenerator
- Ulasim Araci olanaklarinin tespit
- Dron (iIMO’sinin Uygun Gérdiigi Subeler)

Kurulun 6rgitlenme calismalan kapsaminda bir dizi bolge toplantisi ve egitim yapacaktir.
Bolge toplantilari birim ydneticileri ve sorumlularini bilgilendirme kapsaminda olacaktir.

Afete Hazirlik ve Miidahale Egitimi

IMO, afet konusunda miidahalede gérev alacak uzman Uyeler ile ekiplerde gérev alacak diger
Uyeler ve 6rgut personelinin hazirlanmasi konusunda bir dizi egitim yapacaktir. Egitim prog-
ramlar Kurul tarafindan degisik afet tirlerini icerecek sekilde hazirlanacak, egitimler, IMO
Meslek ici Egitim Kurulu ile birlikte diizenlenecektir.

Afete hazirlik ve miidahale kapsaminda iki tlr egitim yapilacaktir:
1) Orglit ici egitim,
2) Sahada gorev alacaklar icin egitim
Orgiit ici egitim:
Bu egitim; secilmis ve atanmis tim birim yoneticileri ile personelin giivenligini ve orgutsel

faaliyetin sirekliligini saglama konularini kapsayacaktir. Egitim calismalari her iki yilda bir
dénemsel olarak tekrarlanacaktir.

Sahada gorev alacaklar icin egitim:

IMO, Yénergedeki esaslar kapsaminda saha calismalarinda gérevlendirilecek tiyelere egitim
verecektir.

Kurul, sahada gorev alacak ekiplerin egitimi amaciyla afet senaryolari ve tatbikatlar diizenle-
yip IMO Yénetim Kurulunun onayi ve denetiminde yiiriitecektir.

ilgili birimler yapilacak egitimler ile ilgili bilgileri 6zel bir dosyada kayit altina alacaklardir.

Afete Miidahale Uygulamasi

Mudahale kapsaminda yapilacak isler Yonergenin 6. maddesinde tanimlanmis olup 6rgut-
lenme, isleyis ile yetki ve sorumluluk tarifleri asagida siralanmistir.

Gorev Anlayisi, ilkeler ve Sorumluluklar:

- Tim gorevliler Yonerge ve Uygulama Esaslari kapsamindaki eylemlerinden sorumludur-
lar.

- Gorevlendirmelerin uzmanlik alanlarina gére yapilmasi esastir.

- Gorevlendirilecek tim ekip tyeleri Afet Hazirlik ve Miidahale 6rgiitlenmesi kapsaminda
bir egitimden ge¢mis Uiyelerden olusur.

- Ekiplerin biri ekip lideri olmak Uzere g kisiden olusmasi esastir. Ancak yeterli sayida
insaat muhendisi yoksa en az iki kisiden de olusabilir.

- Ekip lideri olarak gorevlendirilecek ve ileride hasar tespiti-bilirkisilik islerinde de gorev
verilebilecek olan Uyelerin; daha 6nce afetlerde hasar tespiti calismasinda gorev almis,
uzmanlik alaninda deneyimli ve Yonergede 6ngdriilen egitimlere katilmig Gyelerden
secilmesi uygun olacaktir.

- Yardima giden ekipler Kurul ve yerel birim ile koordinasyon icerisinde ¢alisacaklardir.

- Afetle ilgili bilirkisilik taleplerine uzmanlk alanlari g6z 6nline alinarak Odamizin diizen-
lemeleri cercevesinde ayrica gorevlendirme yapilacaktir.

- Tum gorevliler yapacaklari harcamalar belgelendireceklerdir. Harcama ve 6demelerde

167



IMO 47. Dénem Calisma Raporu

168

TMMOB ve Odalar Mali isler Yénetmeligi ile IMO Biitce Uygulama Esaslari hiikiimleri
gecerlidir.

Afet Durumunda Harekete Ge¢cme, Bolgeye intikal ve Gorevlendirme:

Kurul Uyeleri Yonergede (Md.6) belirlenen afet durumlarinda cagri ya da gérevlendirme
beklemeksizin afet bolgesinde toplanacaktir.

Kurulun ulasim ve haberlesme ihtiyaclari IMO tarafindan saglanacaktir.

Toplanma yeri (mekan) afet durumunda belirlenecektir. Afete bélgesine ilk midahale,
cografi komsusu olan birimler tarafindan ¢agri ya da gorevlendirme beklenmeksizin
yapilacaktir.

Yardima gidecek ekiplerin her tiirli ihtiyaci kendi Subelerince temin edilecektir.

Kurul, 6ncelikle gérevlendirilmis olan sorumlu Sube Yénetim Kurulu Uyesi ile irtibata
gececektir.

Tum gérevlendirmeler IMO tarafindan miilki ve yerel idarelere de bildirilecektir.

Miidahale Kapsaminda Karar Alma Siireci:

Oncelikli gorev; afetin ilk durumunun tespiti ve afet yasayan birimin acil calismalarina
yardim etmektir.

Neyin/nelerin ACIL olduguna ve miidahale kapsaminda yapilacaklar ve alinacak énlem-
lere Kurul ile yerel birim yoneticileri birlikte karar vereceklerdir.

Gereken deneyimli ekip ve malzemelerin temini i¢in IMO gerekli girisimleri yapilacaktir.

Saha Calismalari:

Afet bolgesinde gorevlendirilecek ekip ve tyelerin bolgeye intikallerinde yapacaklari
islerin basinda “ilk Gériintiiniin Tespiti” gelmektedir. ilk gériintd, afete/ hasara hic miida-
hale edilmeden yapilmis olmali ve genel olarak afetin yayginlidi, etki alani, yapilardaki
hasar diizeyleri icermelidir. ilk gériinti tespiti, afeti yasayan yerel birim ile komsu birimler
tarafindan yapilmahdir.

ilk gériinti tespitlerinde dron gériintiileri (imkan dahilinde ise) kullaniimasi faydali ola-
caktir. Mutlaka ekip olarak calisiimali, goriintiilemenin yaninda yazili kayit tutulmalidir.
Afet sonrasi hasar goren bolgelerin siratle tespit edilmesi can kaybinin en aza indirile-
bilmesi agisindan hayati 5neme sahiptir. Egitim calismalarinda bu husus da yer alacaktir.
Ornegin; hasarli yapilarin, kapanmis yollarin, selden etkilenen yasam alanlarinin/su yapi-
larinin, yangin ve gaz kagaklari gibi durumlarin tespit edilmesi, sel veya heyelan alaninin
dron ile havadan ¢ok yonli goriintisiiniin alinmasi, zemin gerilme catlaklari, heyelan
aynasi isaretlenmesi, yol, altyapi ve yapisal hasara iliskin detaylarin da mutlaka goriinti-
lenmesi vb.

Taniklarin s6zli ya da goriantllu bilgileri alinmalidir. Tespitlerde; incelenen mahallin
ayrintili tanimi, gériisme saati, tanigin kimligi, taniklik edilen olayin tarih ve saati vb. mut-
laka kaydedilmelidir.

Her tirlG tespit ve miidahale calismalari icin Subelerin 6nceden temin etmis olduklari
imar Planlari, il Afet Acil Yardim Plani, Afet éncelikli yapilar ve tesisler, afetin olasi etki
alani, afetin zararlarini azaltacak 6neri ve 6nlemler ile gérevlendirilecek tiyelerin bilgileri
vb. dokiimanlar 6nemlidir.

Mulki ve yerel yonetimlerin taleplerine 6ncelikle yanit verilecektir.
Can kayiplarinin énlenmesine yonelik taleplere ayrica dncelik verilecektir.

Raporlama, Aciklama, Bilgi Verme Esaslar::

Ekiplerin hasar tespit ve diger calismalarinda kullanacagi evrak ve formalar bu Usul ve
Esaslarin ekinde olup ayrica afet tiriine gore formlar Kurul tarafindan hazirlanacak ve
kullanimi egitimlerde 6rneklenerek anlatilacaktir.

Bu dokiimanlar Yonerge ve Uygulama esaslarinin dogal ekleridirler.



iIMO Orgiitsel Calismalar

- Gorevlendirmeler sonunda yapilan is ya da hizmete iliskin raporun iMO'na iletilmesi
zorunludur.

- Elde edilen veri, teknik bilgi ve tespitlere dayanarak hazirlanan raporlar IMO tarafindan
ilgili idareler, belediyeler, bakanliklar gibi kamu kurumlarina yazili ve elektronik ortamda
gonderilebilir.

- IMO gérevlilerinin basina ve kamuoyuna aciklama yapmalar gerektiginde ya da istendi-
ginde Yonergenin 9. maddesine uygun davranmalari gerekmektedir. Yapilan agiklamalar
yine raporlarinda yer almalidir.

Afet Sonrasi Calismalar

IMO yasanan her afet sonrasinda elde edilen verileri paylasir, kamuoyunu ve Uyeleri bilgilen-
dirir, deneyimlerden sonuglar ¢ikarir.

Afete mudahale calismasi sonrasinda Yonerge hukiimleri cercevesinde yayin yapilmasi esas-
tir. Yayinlar merkezi olacaktir.

Denetim

Afete hazirlik ve miidahale calismalari kapsamindaki denetim, Kurul veya 6nerecegi Gyeler
tarafindan iIMO Yénetim Kurulu'nun karari ile;

- Yénerge ve Uygulama Esaslarinin IMO birimlerinde hayata gecirilmesinin saglanmasi,
- Sistemin yeterliligi, uygunlugu ve etkinliginin incelenmesi,
- Uygunsuzluklarin ve eksikliklerin giderilmesi,

icin yapihr.

Yapilan denetimde tespit edilen eksikliklerin giderilmesi icin ilgili birime bir siire taninir, gide-
rilmemesi durumunda IMO Yénetim Kuruluna bildirilir.

Yapilacak denetimlerde Kurul tarafindan hazirlanan ekteki form-2 kullanilacaktir. Denetimde
yer alan Uyeler bu formlarin yani sira kanaatlerini de iceren bir raporu IMO Yonetim Kuruluna
sunarlar.

Yiirirluk

Bu Usul ve Esaslar IMO Yénetim Kurulunun 28 Subat 2022 Tarih ve 1956 Sayili karari ile yiiriir-
IGge girmistir.

Yiiriitme

Bu Usul ve Esaslar IMO Yénetim Kurulu tarafindan yairiitdlir.

Ekler:

Form 01- Gorevli Bilgi Formu Hasar Tespit Formu ve Ekleri

Form 02 - Birim Denetleme Formu Form 09- Hasar Tespit Listesi

Form 03- Afet On Haber Formu Form 10- Bilgi/Talep Bildirim Formu

Form 04- Gorevli Belgesi Form 11- Afet Tanikligi Gérlisme Formu
Form 05- Arac Gorev Belgesi Form 12 - Dokiiman, Malzeme ve Donanim
Form 06- Gorevli Arac Belgesi Teslim Formu

Form 07- Saha Raporu
Form 08 - Betonarme ve Yigma Binalar icin
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Meslek ici Egitim Calismalar

Genel Degerlendirme

Meslek ici egitimin kurumsallasmasi amaciyla “TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Meslek ici
Egitim Yonetmeligi” 27 Mayis 2009 tarih ve 27240 sayili resmi gazetede yayimlanarak yirir-
lige girmistir. Bu ydnetmelik uyarinca, 47. Meslek ici Egitim Kurulu, Yénetim Kurulunun 6
Kasim 2020 tarihli 6/88 no.lu karari ile alti Gye ve bir Yonetim Kurulu Gyesinden olusturulmus-

tur.

Kurul, ilk toplantisini 13 Kasim 2021 tarihinde yapmis, donem boyunca 15 toplanti yaparak,
gOrustigu 103 karari Yonetim Kuruluna sunmustur. Covid-19 Pandemisi nedeniyle tiim top-
lantilar cevrimici olarak gerceklestirilmistir.

IMO Meslek ici Egitim Yonetmeligi geregi, Kurul alti liye ve bir Yénetim Kurulu tyesinden
olusmaktadir. Bu dénem Kurul Bagkani Nusret Suna, Kurul Raportori Okan Cagri Bozkurt’ tur.
Kurulun diger tyeleri Sinem Kolgu, Sadik Can Girgin, Arif Emre Sagsoz, Basak Budak Balta’ dir.
Kurulun Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi, kurul iyesi Levent Dari(06.11.2020-03.11.2021), Ozer
Akkus(04.11.2021-31.03.2022 ), Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari‘dir.

Kurul bu dénem icinde,

- 22 Nisan 2021 tarihinde Oda Yonetim Kurulu ile gerceklestirdigi cevrimici ortak toplan-
tida, Oda Meslek ici Egitim uygulamalari ile ilgili bilgilendirme yapmistir.

- 24 Nisan 2021 tarihinde Sube Meslek ici Egitim Sorumlulari ile gerceklestirdigi cevrimici
ortak bir toplantisinda, sube calismalari hakkinda bilgi almis ve Oda Meslek ici Egitim
uygulamalart ile ilgili bilgilendirme yapmistir.

- Merkezi etkinliklerin yani sira Subelerden ve disaridan gelen egitim talepleri degerlen-
dirmis ve anabilim dallarina gore egitimler diizenlemistir. Bu dénem Subelerde diizen-
lenen kurs, konferans, seminer, sempozyum vb. etkinlik sayisi 464, katilimci sayisi 22039’
dur.

- Ankara, istanbul ve izmir Subelerimizin organizasyonunda 7 adet merkezi cevrimigi
seminer diizenlemistir.

- Kiyi-Liman Uzmanlk Kurulunca programi hazirlanarak kurulumuza iletilen 4 “Kiy1 ve
Deniz Miihendisligi Konferans Serisi” Ankara, Antalya, istanbul, izmir Subemizin organi-
zasyonunda diizenlemistir.

- 9 Subemizin organizasyonunda 35 Enerji Kimlik Belgesi Uzmani kursu diizenlemis, kurs-
larda 779 kisiye Enerji Kimlik Belgesi Uzmani belgesi verilmistir.

- Geoteknik uzmanlik alaninda 21-22-28-29 Agustos 2021 tarihlerinde merkezi ¢evrimigi
bolgesel egitimi diizenlemis, egitime 125 liyemiz katilmistir. Ardindan Ankara, Antalya,
Bursa, Istanbul, izmir ve Samsun'da es zamanli merkezi olarak 2 Ekim 2021, 24 Ekim 2021
ve 13 Kasim 2021 tarihlerde (i¢ defa sinav diizenlemistir. Sinavlara merkezi cevrimici bol-
gesel egitimine katilan ve daha 6nceden egitimlere katilip ve sinav hakki olan tyelerimiz
girmis olup, sinavlar sonucunda 16 tiyemize “basari belgesi’, 113 Giyemize de “katilim bel-
gesi” verilmistir.

- Afet Hazirlhk ve Midahale Kurulunca programi hazirlanarak kurulumuza iletilen “Hasar
Tespit Egitimleri”; Tekirdag Subemizin organizasyonunda yiz ylize ve merkezi cevrimigi
olarak gerceklestirilmis, egitime 557 tiyemiz katilmistir.
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- 47.Dénem icerisinde Ankara ve istanbul Subelerimizin organizasyonunda iki adet Plaxis
2D Temel Egitim kursu diizenlenmis, kursa 42 tiyemiz katilmistir.

- Meslek ici Egitim Yénetmeliginin 13. maddesi uyarinca; tyelerimizin mesleki egitim
ihtiyaglarini karsilamak uzere, 6ncelikle Ulke ¢apinda ihtiyag duyulan egitimlerin mer-
kezi olarak planlanmasi ve yiiriitiilmesi amaciyla adi “Siirekli Egitim Merkezi (iMO-SEM)”
olan bir alt organ olusturulmasi kararini iIMO Yénetim Kuruluna sunmustur. 47. Dénem
IMO Yénetim Kurulunun 24 Ocak 2022 tarih ve 54/1730 sayili karari ile Stirekli Egitim
Merkezi(IMO-SEM) olusturulmus, bu dénemde iki egitim diizenlenmis, egitimlere 152
Uyemiz katilmistir.

Subelerimizce Diizenlenen Kurs, Konferans, Seminer, Sempozyum vb. Etkinlik Verileri

Subelerde gerceklestirilen yuz ylize egitimler, Covid-19 Pandemisi nedeniyle 2020 Mart ayin-
dan itibaren genel olarak ¢evrimici olarak gergeklestirilmistir. Subelerimizce etkinliklere katil-
digi belirlenemeyen Uyelerimize puanlandirma yapilamamistir.

Subesi Yapilan Toplam Etkinlik Sayisi Toplam Katilimci Sayisi
Adana 2 7
Ankara 139 11955
Bursa 13 499
Denizli 9 -
Diyarbakir 11 404
Erzurum 7 37
Eskisehir 10 -
istanbul 124 8075
izmir 107 345
Kocaeli 9 304
Konya 6 24
Manisa 3 26
Mersin 4 -
Sakarya 1 -
Tekirdag 12 186
Trabzon 1 30
Usak 6 147
Toplam 464 22039

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Meslek ici Egitim Kurulunca Geoteknik Uzmanlik
Alaninda Merkezi Cevrimici Olarak Diizenlenen Bolgesel Egitim Kursu
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Merkezi Cevrimici Geoteknik Bolgesel Kursu Meslek ici Egitim Konu Basliklari ve
Egitmenler

Tarih | Sehir | Konu Basliklari Egitmenler
Zemin Etltleri ve Arazi Deneyleri Prof. Dr. Mustafa Laman
Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin
Siniflandiriimasi ve Zeminlerin Dog. Dr. Utkan Mutman
Mekanik/Miihendislik Ozellikleri
Derin (Kazikl) Temeller ve Tasarimi Prof. Dr. Taha Taskiran
Sev Stabilitesi Dr. Ogr. Uyesi Bengui Stinbiil Giiner

Geoteknik Muhendisliginde Sayisal

. Prof. Dr. Berna Unutmaz
Analizler

Geoteknik Deprem Muhendisligi Prof. Dr. Berna Unutmaz

Sig Temellerin Tasarimi ve Oturmalarin Prof. Dr. Nazile Ural

21-22/28-28 Agustos 2021
Merkez (Cevrimici)

Hesabi
Dayanma (istinat) Yapilari Dog¢. Dr. Ahmet Demir
Zemin lyilestirmesi Prof. Dr. Mustafa Laman

Bilirkisilik Temel Egitimleri

6754 Sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda; Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Mardin,
Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla, Sakarya,
Samsun ve Trabzon Subelerimizin egitim dizenleme yetkisi bulunmaktadir. Bilirkisilik Temel
Egitimleri Adalet Bakanhdi Hukuk isleri Genel Miiduirligi Bilirkisilik Daire Baskanligi tarafin-
dan ilan edilerek diizenlenmektedir.

Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Mudiirligu Bilirkisilik Daire Baskanliginca 2020, 2021 ve
2022 yillaninda bugtine kadar egitimlerin durdurulmasi nedeniyle egitim vermeye yetkili tim
kurum ve kuruluslar gibi Odamizca da bilirkisilik temel egitimleri yapilamamistir.

Enerji Kimlik Belgesi (EKB) Egitimleri

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi kapsaminda
enerji kimlik belgesi diizenleyecek uzmanlara egitim verecek egitici kuruluslardan olan
Odamiz, Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarina ve Egitici Kuruluslara Verilecek egitimlere Dair
Teblig'in yayinlanmasi ile birlikte 2011 yilindan itibaren vermeye baslamistir.

EKB uzmani egitimi vermeye yetkili birimlerimiz; Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Denizli,
Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla, Sakarya,
Samsun, Tekirdag, Trabzon, Usak Subelerimiz ile Afyonkarahisar Temsilciligidir.

Bu dénem icinde; Ankara, Antalya, Denizli, Erzurum, Eskisehir, istanbul, izmir, Sakarya ve
Tekirdag Subelerimizde 53 Enerji Kimlik Belgesi Uzman Egitimi verilmis olup bu egitimlere
toplam 833 kisi katilmistir.
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Enerji Kimlik Belgesi (EKB) Egitimleri

Sube Baslangig Tarihi Bitis Tarihi Katilimci
05.11.2020 07.11.2020 24
15.02.2021 18.02.2021 24
22.02.2021 25.02.2021 25
Ankara 06.04.2021 09.04.2021 23
12.04.2021 15.04.2021 23
26.04.2021 29.04.2021 21
21.06.2021 24.06.2021 27
10.01.2022 10.01.2022 20
16.02.2021 19.02.2021 21
13.04.2021 16.04.2021 25
27.04.2021 30.04.2021 24
Antalya 04.05.2021 07.05.2021 23
25.05.2021 28.05.2021 24
08.06.2021 11.06.2021 26
22.06.2021 25.06.2021 25
Denizli 29.06.2021 02.07.202 23
21.09.2021 24.09.2021 21
Erzurum 07.12.2021 10.12.2021 20
01.02.2022 04.02.2022 22
Eskisehir 23.02.2021 26.02.2021 18
01.02.2021 04.02.2021 26
08.02.2021 11.02.2021 24
09.02.2021 12.02.2021 25
16.02.2021 19.02.2021 25
22.02.2021 25.02.2021 18
istanbul 23.02.2021 26.02.2021 16
23.03.2021 26.03.2021 24
06.04.2021 09.04.2021 25
19.04.2021 22.04.2021 25
14.06.2021 17.06.2021 23
28.06.2021 01.07.2021 25
10.02.2021 13.02.2021 25
izmir 17.02.2021 20.02.2021 23
24.02.2021 27.02.2021 25
Sakarya 06.04.2021 09.04.2021 23
Tekirdag 11.11.2021 14.11.2021 8
20.01.2022 23.01.2022 14
Toplam 833
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Hasar Tespiti Egitimleri

Meslek ici Egitim Calismalar

Subemizin organizasyonunda yiiz ylize ve merkezi cevrimici olarak gerceklestirilmis, egitime
557 Gyemiz katilmistir. Kurulumuz 47. Dénem iceresinde Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu'nca
programi hazirlanarak kurulumuza iletilen “Hasar Tespit Egitimleri”; Tekirdag Subemizin orga-
nizasyonunda yiz ylize ve merkezi ¢evrimici olarak gerceklestirilmis, egitimler 557 lyemiz
katilmistir.

MIEK Kurs Yeri

MIEK Kurs Tarihi

Katilimci Sayisi

Tekirdag

22 Aralik 2021

32

Merkezi Cevrimici

7 Mart 2022

527

Merkezi Cevrimici Seminerler

Kurulumuz, 47. Dénem iceresinde Ankara, istanbul ve izmir Subelerimizin organizasyonunda
7 adet merkezi cevrimici seminer diizenlemistir.

Sira | Dizenleyen Seminer Adi Tarihi Sunum Yapan
No | Sube

1 | Ankara Ardgermeli Beton Teknolojisi | 07.01.2021 | Yiik. ins. Miih. Emre Akyiiz
Betonda Bosluklar, imalat
Kusurlari, Erken Yas Catlaklari,

2 | istanbul Kuruma Rotresi, DEF ve ASR 21.01.2021 | Prof. Dr. Mehmet Ali Tasdemir
Catlaklari, Derzler ve Glincel
Onarim Yontemleri

. Yapi Saghgi izleme ve Hasar ; .

3 | lzmir Takibinde Yeni Teknolojiler 04.02.2021 | Prof. Dr. lhsan Engin Bal
Kabuller ve Gergekler:

4 | Ankara Geoteknik Alanindaki Olctim ¢ ) 5051 | by AJi Anil Yunatar
Teknolojileri Isiginda Bir
Adim Otesi
Celik Yapilarin Tasarim Hesap

5 | istanbul ve Yapimina Dair Esaslar 04.03.2021 | Dog. Dr. Clineyt Vatansever
Yénetmeligi Genel Konular

6 | izmir Proje ve Santiye Yonetiminin 18.03.2021 | Atakan Ugur Sunay
Temel Esaslari

Prof. Dr. Elcin Kentel Erdogan, ins. Miih.
7 | Ankara 2021 Turkiye Afet Egitim Yili 01.04.2021 Mehmet Cakir, Dog. Dr. Meltem Senol

Tespitler ve Oneriler

Balaban, Prof. Dr. Murat Altug Erberik, Dog.
Dr. Nejan Huvaj Sarihan
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Kiy1 ve Deniz Miithendisligi Konferans Serisi

Kurulumuz 47. Dénem igeresinde Kiyi - Liman Uzmanlik Kurulunca programi hazirlanarak
kurulumuza iletilen “Kiyi ve Deniz Mihendisligi Konferans Serisini” Ankara, Istanbul, Izmir ve
Antalya subelerimizin organizasyonunda diizenlemistir.

Sira
No

Duzenleyen
Sube

Seminer Adi

Tarihi

Sunum Yapan

Ankara

Kiyi Miihendislerinin
Toplumsal Sorumluluklari/
Kanal istanbul

17.04.2021

Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner, Prof. Dr.
Aysen Ergin

istanbul

Ornekler ve Onlem
Onerileri ile Denizlerimiz
ve Kiyilarimizda Tsunamiler
ve Tropik Firtinalar/ Kita
Sahanligi MEB

05.06.2021

Prof. Dr. Yal¢in Yiiksel, Dog. Dr. V. Sadan
Ozgiir Kirca, Dr. Tugce Anilan

izmir

Liman Yapilari/ Ulkemiz icin
Onemli Bir Yatinm: Candarli
Limani. Diinli ve Bugiinii/
Antalya Samandira Tesisleri
Yer Secimi Etidu

27.03.2021

Prof. Dr. Adnan Oguz Akyarli, Dr. Isikhan
Gller

Antalya

Acik Deniz ve Kiyi
Muhendisliginde Fiziksel
Modelleme/ Acik Deniz
Ruzgar Tarlalar Yapi-Taban
Etkilesimi Problemleri icin
Yenilik¢ci Coztimler/ Deniz

Esaslari ve Trabzon
Kiyilarindaki Uygulamalarin
Mevcut Durumu

Degsarji Yapilari Projelendirme

08.05.2021

Prof. Dr. Esin Cevik, Dog. Dr. Bergiizar
Ozbahceci, Doc. Dr. Rifat Tiir
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Plaxis 2D Temel Egitim Kursu

Kurulumuz 47. Dénem iceresinde Ankara ve istanbul subelerimizin organizasyonunda diizen-
ledigi iki kursa toplam 42 tye katilmistir.

Kurs Yeri Kurs Tarihi Katihmci Sayisi
Ankara (Cevrimici) 17-18-24-25.04.2021 24
istanbul (Cevrimici) 06-07-13-14.03.2021 18
Toplam 42
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Surekli Egitim Merkezi

Surekli Egitim Merkezinin olusturulmasina yonelik egitim calismalari, iIMO biinyesinde yillar-
dir yiritiilmektedir. Uyelerin ihtiyaci olan egitimler IMO Subelerinde giincel ve ekonomik
olarak yapilmaktadir. Yapilan bu egitimlerin tye sayilarinin yiksek oldugu ¢ biyik sehirde
yogunlastigi, Uiye sayisinin goreceli olarak diisiik oldugu diger subelerde ise diizenli egitim
yapilmakta zorlanildigi gézlemlenmektedir. Ayrica egitimlerin 6zellikle tecribesi 1-5 yil ile
sinirl olan gen¢ miihendislere hitap ettigi, tecriibe arttikca mithendislerin egitim almadigi ve
tecriibeli mihendislere hitap eden egitimlerin yeterince aciimadigi gérilmektedir.

Sirekli egitim merkezinin olusturulmasi ile biiyiik sehirlere yogunlasmis egitimler IMO érgiit-
[Gliginin bulundugu her yere yayilabilecek, 6zellikle isleri geregi tilke disinda ve santiye-
lerde calismak zorunda olan tyelerimize ulasilabilecektir.

SEM cercevesinde yapilacak tiim calismalar TMMOB ve iIMO’nun meslek ve meslektas politi-
kalari cercevesinde olusturulacaktir. Meslek ici Egitim Kurulunun bir alt birimi olarak kurulan
SEM, Meslek ici Egitim Uygulama Esaslari cercevesinde egitimler diizenleyecektir. Kendi biin-
yesinde olusturulan is kilavuzlari ve ¢alisma kontrol sistemleriyle suireclerini belgelendirmis
olan SEM, bu belgelerce yonetilecek ve takip edilecektir. Yeni calismalar gerektiginde yeni is
tanimlarini eklenecektir.

Baslangic olarak iki IMO Calisani (Yeni mezun insaat Miihendisligi mezunu ve Hukuk mezunu)
ile kurulan SEM, ilerleyen tarihlerde daha kalabalik bir ¢calisan ekibiyle Gyelerimize hizmet
vermeyi devam edecektir.

Vizyon
TMMOB ve IMO'nun meslek ve meslektas politikalari cercevesinde giincel, dinamik ve kaliteli

merkezi bir egitim sisteminin olusturulmasi. Merkezi egitim sisteminin diinyada 6nde gelen
meslek kuruluslar ve mesleki egitim platformlariyla es deger kapsamda ve kalitede olmasi.

Misyon

Meslektaslarimizin aktif olarak calistiklar tim mesleki alanlarinda, ihtiyaci karsilayan, giincel
ve kaliteli egitimler ve egitim programlari olusturmak, egitimleri diizenli olarak yapmak.
Olciim sistemleriyle katimcilarin egitimlerden istenilen diizeyde faydalandiklarindan, egi-

timlerin verimliliginden, egitimcilerin yeterliliginden emin olmak. Egitimlere ve grup egitim-
lere olan katihmi belgelendirmek.

Hedefler

Asagida maddeler halinde verilen hedefler, SEM olusturulmasi ile cesitli meslektaslarimiz,
egitmenler, IMO calisanlari ve IMO yéneticileri ile yapilan gériismeler sonucunda belirlenmis-
tir.
+ Tecrubeli akademisyenlerle lisans egitiminde verilen temel olusturulan lisans egitimleri.
« Her uzmanlik alaninda en az 7 dersten olusacak (yliksek muhendislik egitimi benzeri)
egitim programlarinin olusturulmasi, egitim programlarinin timind tamamlayanlara
buna 6zel bir belge verilmesi.
« Lisans ve lisans sonrasi doneme hitap eden, ilkemizde biyilk eksikligi olan Tirkce
meslek kitaplarini yayinlayan “iMO Yayinlarinin” olusturulmasi.
+ Mesleki 6gretimin yaninda kisilerin bireysel egitimleri konusunda da (Analitik diisiinme,
problem ¢d6zme, aktif dinleme, duygusal zeka vb.) egitimler yapmak.
« Meslek 6grenimi yanindan iyelerin ihtiyaci olan egitimleri (ingilizce vb.) olusturmak
« Mesleki 6gretimin yaninda kisilerin bireysel gelisimleri ve davranis egitimi konusunda da
calismalar yapmak,
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« Surekli egitimin ve meslek ici egitimin 6nemiyle ilgili farkindalik arttirmak.
- IMO calisanlarina yoénelik egitimler olusturmak.

- IMO yéneticilerine yonelik egitimler olusturmak.

 Egitimcilerin egitimi

+ Merkezi egitim sisteminin dijital alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi
. IMOSEM Web sitesi ve sisteminin olusturulmasi ve ydnetilmesi

« IMOSEM Sosyal medya alanlarinin olusturulmasi ve yénetilmesi

Siirekli Egitim Merkezi Egitimleri

1 - Santiye Sefligi Temel Egitimi (Son 3 yillik sicilli ve igsiz liyelerimize 6zel)

Bolum Adi Sire Katihmci
Santiye Sefligine Giris (1. B6lim) 30 Saat 55
Kurulum ve Altyapi (2. B6lim) 30 Saat 45
Kaba isler (3.B6liim) 30 Saat 48
ince isler ve Yonetsel Beceriler (4. BSltim) 30 Saat 36
Yapim Yontemleri ve Yonetsel Beceriler (5. B6IUm) 30 Saat 28
Temel Bilgisayar ve Paket Program Becerileri (6. B6lim) 30 Saat 30
Kurs Tarihi 05.10.2021 - 30.12.2021

Kursa kayit yaptiran Sayisi 55

Katihmci Belgesi Alanlarin Sayisi 27

Basari Belgesi Alanlarin Sayisi Heniiz sinav yapilmadi

Toplam Ders Saati 180

2 - Santiye Sefligi Temel Egitimi (Tiim liyelere yonelik, Program olusturuldu, egitim
kayitlari tamamlandi)

Bolim Adi Sure Katihmci
Santiye Mihendisligine Giris (1.B6lim) 24 100
Santiye Kurulumu ve Proje Baslangici (2.B6lim) 24 100
Temel Proje Yonetimi ve Geoteknik Bilgisi (3.B6lUm) 28 100
Kaba insaat isleri (4.Bolim) 24 100
Yalitim, ince insaat isleri ve izin Stirecleri (5.B8liim) 24 100
Santiyelerde Cok Kullanilan Programlar (6.B6lGm) 24 100
glg;lp(;ni;ojeleri imalatlari ve Yapim Yéntemleri 2% 100
('%s"lca)({jjglr:)rojeleri imalatlari ve Yapim Yontemleri 24 100
Kurs Tarihi 08.02.2022 - 22.04.2022

Kursa kayit yaptiran Sayisi 97

Katilimci Belgesi Alanlarin Sayisi -

Basari Belgesi Alanlarin Sayisi Heniz sinav yapilmadi

Toplam Ders Saati 198
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Kurumsal isleyisin Gelistirilmesine ve Uyelerimize Yénelik Calismalar

AnySayfs | WebMail | Site lgi Arams | letigim |
: m TMMOB
Bilgi Islem iNSAAT MIHENDISLERi 0DASI
. . . iMD Hakkinda - Subeler - Mevzuat - Yaynlar - genq-iMll E-Kiitiiphane -
Yeni Web Sitesi
Uyelerin ve personellerin kullanim kolay- M
hgini arttirmak ve siteyi sadelestirmek
icin, 15.09.2021 tarihinde Web Sitesi giin- Mesio ic gt (Vi)

cellemesiicin AdaNet firmasi ile sézlesme

imzalanmistir. 13.10.2021 tarihinde Web E&ONeY HzceBEi
Sitesinin tim yedekleri AdaNet'e iletilmis SRS ARAMIZDAN AYRILISININ

olup, 1 Subat 2022 tarihinde yeni web 23. YILINDA
Kongss & Sepszpsmtar SAYGI VE OZLEMLE

sitesi kullanima agilmistir. ANIYORUZ
SIM-TB ilemleri

Key Yazilm ile yapmis oldugumuz Mobil ) N L- “.\
Uygulama Gelistirme sozlesmesine gore
iIMO Mobil Uygulamasi, 10S ve Android
cihazlar igin 11.08.2021 tarihinde yayina
alinmis ve aktif olarak kullanilmaktadir. IMO Mobil ile Odaya dair
tiim haber ve basin aciklamalari takip edilebilmektedir. Uyelik islem-
leri yapilabilmekte ve takip edilmesi saglanmaktadir. IMO Mobil'den

Keyyazilim Mobil Uygulama

Bagin Agddamalzn

haberler, etkinlikler ve egitimlere ulasabilir, aidat 6deme veya belge |E!F“'.'."!?
o T . . Képriikéy
basvurusu gibi islemler gerceklestirebilir. IMO Mobil web sitesinde Depremi Yapisal
A : hilai (] H ini _ Teknik Raporu
de bulunan 6nemli bilgilere ulagma ve Uye islemlerini hizlica gercek: kit I

lestirme imkani sunar. Proje ve Belge Bagvurulari icin Uye olarak giris
yapip belge basvurusunda bulunulabilir. Sistemde kayitli olan Gye bil-
gilerine erisim saglayip giincelleme bagvurusu yapilabilir.

Erzurum Kopriikdy Depremi Yapisal Teknik ...
[

Giincel  Haberler  Basin Agiklamalan  Yazili Bi

Genel Merkez Binasi Kablosuz Ag Sistemi Yenilenmesi Disk, Kesk, Tmmob, Ttb: “Ispartada
Gidken Yalniz Elektrik Sebekesi
Degil, iktidarin Enerji Basta Olmak ...

Genel Merkez Binasinda Kablosuz Ag lyilestirme calismasi yapilmis
olup, Misafir Kimlik Dogrulama ve 5651 Sayili Yasaya uygun loglama

sistemi kurulmustur.
imo Subeleri Genel Kurullarina
Hazirlaniyor

IMO Muhasebe Personel Egitimi Gerceklestirildi
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Muhasebe Personel Egitimi 20 Mayis 2021 tarihinde cevri-
mici olarak gergeklestirildi.

iIMO Mali Miisaviri Ersin Buran tarafindan,“Muhasebe ve Personel Uygulamalari”ve“Denetleme
Kurulu Raporlarn Hakkinda Bilgilendirme” basliklarinda egitim sunumu yapildi. Sunumun
ardindan katiimcilarin sorulari yanitlandi.

Egitime, IMO Subeleri ve temsilciliklerinde gérev yapan muhasebe personeli katildi.
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Afyonkarahisar Temsilc
Gergeklestirildi

m
TMMOE

TNSAAT MUHENDISLER] ODASE
AP =

IMO Personeline Yonelik
Yangin Egitimi ve Tatbikati
Yapildi

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi

Merkez ve Ankara Sube Personeline
yonelik yangin egitimi ve tatbikati, 2
Temmuz 2021 tarihinde gerceklestirildi.

ligi Devir Teslim Toreni

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Usak
Subesine bagli Afyonkarahisar temsilci-
liginin Ankara Subesine devir teslimi 30
Kasim 2021 tarihinde gerceklestirildi.

Devir teslimde; IMO Genel Sekreteri Serap
Dedeoglu, Mali Mdisavir Ersin Buran,
Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani
Bilent Tatli, Usak Sube Yoénetim Kurulu
Baskani Ali Osman Doruk, Sayman Uyesi
Yasin Sevgi ve Afyonkarahisar Temsilcisi
Ahmet Neoldum hazir bulundu.

IMO isci Saghgi ve Giivenligi Personel Egitimi Gerceklestirildi

_ Issaglig ve giivenligi konusunda devlet, isci ve
isveren kesiminin birbirinden farkli ancak |
t vardir

DENETIM, YAPTIRIM UYGULAMA

ONLEM ALMA TEKNIK GOVENLIK
KONULARINDA CALISMALAR
YAPILMASINI SAGLAMAK

e
=P |5 GOVENLISI KURAL VE
TAUIMATUARINA UYGUN CALISMA

DUZENI KORUMA

MEVZUAT YAPMA, TESKILATLANMA,
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TMMOB insaat Mithendisleri Odasi perso-
neline yonelik isci Saghgi ve is Giivenligi
egitimi 3 grup ve 2'ser oturum halinde
gergeklestirildi.

Cevrimici olarak, ISG Uzmanlarn Ferda
Karakus ve Mehmet Fatih Orug tarafin-
dan verilen egitime IMO Merkez, Subeler
ve temsilciliklerde calisan tim personel
katildi.



Kurumsal isleyisin Gelistirilmesine ve Uyelerimize Yonelik Calismalar

7326 Sayili Bazi1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun Hakkinda
Aidat Borcu Yapilandirmasi

7326 Sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina

iliskin Kanun uyarinca aidat borcu olan iyelerimizin, bu kanun hiikiimlerinden faydalanabil-
mesi i¢in 30 Eyll 2021 tarihine kadar bagvurular alindi.

Yapilandirmadan toplam 1728 iyemiz yararlandi. Bunlardan 6601 Odamizdan belge ald..

Bilgi Edinme Hakki Kanunu Kapsaminda Yapilan Basvurular

Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda;

2020yiliigerisinde Oda Merkezi 52, Subelerimize ise 134 adet olmak tizere toplam 186 Basvuru
yapilmis, bu basvurulardan;

« Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvuru sayisi: 136

« Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan
basvuru sayisi: 1

« Reddedilen basvuru sayisi: 1

« Gizliya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim sag-
lanan bagvuru sayisi: 0

«+ Diger kurum ve kurulusglara yonlendirilen basvuru sayisi: 47
« Ucret yatirmadigi icin talebinden vazgecmis sayilan basvuru sayisi: 0
olarak gerceklesmistir.

2021 yiliigerisinde Oda Merkezi 96, Subelerimize ise 105 adet olmak tizere toplam 201 Basvuru
yapilmis, bu basvurulardan;

+ Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvuru sayisi: 91

« Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan
bagvuru sayisi: 0

« Reddedilen bagvuru sayisi: 28

« Gizliya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim sag-
lanan basvuru sayisi: 0

+ Diger kurum ve kuruluglara yonlendirilen bagvuru sayisi: 82
+ Ucret yatirmadigr icin talebinden vazgecmis sayilan basvuru sayisi: 0

olarak gerceklesmistir.
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Odamiz Tarafindan Diizenlenen

Etkinlikler

9. Tiirkiye Deprem Miihendisligi Konferansi

Odamiz adina istanbul Subemiz ve Tiirkiye Deprem Vakfi-
Deprem Muhendisligi Komitesi ile birlikte diizenledigimiz 9.
Turkiye Deprem Muihendisligi Konferansi 2-3 Haziran 2021
tarihinde tamamlandi.

iki giin siren konferans, IMO istanbul Sube Baskani -
Konferans Es Baskani Nusret Suna, Turkiye Deprem Vakfi
Deprem Mihendisligi Komitesi - Konferans Es Baskani Alper
ilki, Tirkiye Deprem Vakfi Yénetim Kurulu Baskani Mustafa
Erdik ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec'in acilis
konusmalariyla basladi.

Oturum Baskanlhgini Atilla Ansal'in yaptigi Prof. Dr. Rifat
Yarar konusmasi bdlimiinde i. Kutay Ozaydin, “Tirkiye'de
Geoteknik Deprem Muhendisliginde Gelismeler” konusunda
bir sunum gerceklestirdi.

Konferansin Birinci Oturumu Haluk Sucuoglu tarafindan
yonetildi. Bu oturumda c¢agrili konusmaci Mustafa Erdik,
“Tiirkiye'de Sismik izolasyon” konusunda sunum yapti.

Oturum Bagkanhgini Sinan Akkarin yapmis oldugu ikinci otu-
rumda Cagrili Konusmaci Vitor Silva “Olasiliksal Sismik Risk
Degerlendirmesinde Mevcut Uygulamalar ve Gelecekteki
Trendler” konulu sunumunu gerceklestirdi.

Oturum Baskanhgini Alper ilki'nin yapmis oldugu ticlincii otu-
rumda Tema Konusmasi Kutay Orakgal (Betonarme Perdeler:
Davranis ve Modelleme) tarafindan gerceklesti.

ondine
Gevrimigi

_J S =
9. TURKIYE DEPREM
MUHENDISLIGi KONFERANSI
BiLDiRiLER KiTABI

Proceedings of the
§th Turkish Gonference on Earthguake Enginggring

2-3 Haziran | June 2001 .

fstanbul

Oturum Baskanhgini Mustafa Erdik’in yaptigi dérdiinci oturumda Tema Konusmasi Sinan
Akkar (Olasiliksal Yerdegistirme Talebi ve Mevcut Yénetmelik Yontemleri ile Kiyaslanmasi)

tarafindan gerceklesti.

Konferansin ikinci gliniinde Oturum Baskanligini Kemal Onder Cetin'in yénettigi besinci otu-

rumda cagrili konusmaci Farzad Naeim “Direnclilik (Resillience) Esasli Yapisal Tasarima Dogru

”

ve Cagrili Konusmaci Atilla Ansal'in “ Performansa Baglh Geoteknik Deprem Mihendisligi

konusunda sunum gerceklestirildi.

Oturum Baskanligini Ahmet Yakut'un yonettigi yedinci oturumda ¢agrili konusmaci Haluk
Sucuoglu tarafindan “ Sismik Performans Degerlendirmesi icin Deprem Yer Hareketlerinin

Olceklendirilmesi” konusunda sunum gerceklestirildi.
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Tema konusmasi Katrin Beyer (Tarihi Yigma Tas Duvarlarin Sismik Davranisi ve Modellemesi),
Tema konusmasi Ario Ceccotti (Ahsap Yapilarin Sismik Davranisi) tarafindan gerceklesti.

Oturum Baskanligini Hilmi Lus'un yaptigi sekizinci oturumda Tema Konusmasi Erdal Safak
(Deprem Miihendisliginde Yapi Saghgi izleme) tarafindan gerceklesti.

Oturum Bagkanhgini Altug Erberik tarafindan yapilan dokuzuncu oturumda Tema Konusmasi
Dimitrios Vamvatsikos (Sismik Risk Degerlendirmesinde “Diirim Doner “ Bakis agisi) yapti.

Kapanis oturumunda ise“Deprem Zararlarinin Azaltiimasina Yonelik Yapilanlar, Yapilamayanlar
ve Yapilmasi Gerekenler” bashginda diizenlenen panelin moderatorligiini Nusret Suna
ve Alper ilki yapti. Dokuz panelistin yer aldigi bu bélimde IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani
Sidika Giilsun Parlar Deprem Zararlarinin Azaltiimasina Yonelik insaat Miihendisleri Odasinin
Calismalari hakkinda sunum yapti.

Konferans, istanbul Sube Baskani Nusret Suna ve Prof. Dr. Alper ilkinin kapanis konusmala-
riyla son buldu.

Paralel oturumlarda, Yapisal Deprem Miihendisligi, Deprem Yer Hareketi, Depreme Dayanikli
Yapisal Tasarim, Yapilarin Depreme Karsi Glclendirilmesi, Yapisal Deprem Mihendislidi,
Yapisal ve Geoteknik Deprem Miihendisligi, Aktif ve Pasif Yalitim, Tarihi Yapilar ve Kiiltirel
Miras, Altyapr ve Temel Sistemleri, Yapisal Deprem Miihendisligi, Deprem Yonetmelikleri,
Deneysel Calismalar konu baslklarina yonelik bildiriler sunuldu.

9. Tiirkiye Deprem Miihendisligi Konferansi - Program

2 Haziran 2021 Carsamba
Muzik Dinletisi, Piyano Ceyda Pirali - Keman Basak Elkutlu

Acilis Konusmalari
- Nusret Suna (IMO istanbul Sube Baskani - Konferans Es Baskani)
- Alper ilki (Tirkiye Deprem Vakfi Deprem Miihendisligi Komitesi - Konferans Es Baskani)
- Mustafa Erdik (Turkiye Deprem Vakfi Yonetim Kurulu Baskani)
- Taner Yiizgec (IMO Yénetim Kurulu Baskan)
Cagrili Konugmaci - Oturum Bagkani: Atilla Ansal

- Turkiye'de Geoteknik Deprem Mdihendisliginde Gelismeler - Prof. Dr. Rifat Yarar
Konusmasi, I. Kutay Ozaydin

1. Oturum - Salon A

Cagrili Konusmaci - Oturum Bagkani: Haluk Sucuoglu
- Turkiye'de Sismik izolasyon, Mustafa Erdik

2. Oturum - Salon A

Cagrili Konugmaci - Oturum Bagkani: Sinan Akkar

- Olasiliksal Sismik Risk Degerlendirmesinde Mevcut Uygulamalar ve Gelecekteki Trendler,
Vitor Silva

2a Oturumu - Salon A
Depreme Dayanikli Yapisal Tasarim - Oturum Baskani: Cemalettin Donmez, Clineyt Tlizlin

- Sonlu Eleman Analiz Araglan ile Birlikte Akustik Emisyon Verileri Kullanilarak Yapisal
Bilesenlerin Saghginin Hizlh Degerlendirilmesi (ING), Valter Luiz Jantara Junior, Mayorkinos
Papaelias

- Yatay Sismik Yiik Altinda Bir Binanin Dogrusal Olmayan Analizi (ING), Imane Djafar-Henni,
Amar Kassoul

- Moment Aktaran Celik Cerceveli Bir Yapinin Hasar Gorebilirlik Analizi icin Bir Yazilimin
Gelistirilmesi (TR), Abdurrahman Akcan, Ahmet Anil Dindar, Seyhan Okuyan Akcan

- Moment Aktaran Celik Cercevelerde Akma Sonrasi Dayanimin Birlesim Taleplerine Etkisi
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(ING), Onur Seker

- 2007 ve 2018 Deprem Yonetmeliklerine Gére Tasarlanmis Ozel Esmerkezli Caprazli
Cercevelerin Sismik Performansi (ING), Omer Asim Sisman, Onur Seker, Biilent Akbas,
Mahmoud Faytarouni, Jay Shen

- 2018 Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi'ne Gore Celik Caprazli Cercevelerin Sismik
Performans Degerlendirmesi (EN), Efecan Kor, Yigit Ozcelik

2b Oturumu - Salon B
Yapisal Eleman ve Sistemlerin Analizi - Oturum Baskani: Kutlu Darilmaz, Korhan Dalgig
- Kirllganlik Egrisi ile Orta Yukseklikteki Betonarme Bir Yapinin Cokme Tahmini (TR), Onur
Onat, Burak Yon
- ki Kanatli Bosluk Dolgu Duvarlarinin Makro Modelleme Yaklasimi ile Modal Sekil ve
Frekanslarinin Degerlendirmesi (ING), Onur Onat, Bartolomeo Panto
- Farkli Geometrilere Sahip Beton Dolgulu Kompozit Plaka Perde Duvarlarda P-M
Etkilesiminin ve Duvar N&tr Ekseninin incelenmesi (ING), Erkan Polat
- Opensees Kullanilarak Betonarme Kolonlarin Yangin Sonrasi Sismik Davranisinin Sayisal
Modellemesi (ING), Ugur Demir, Alihan Baltaci, Alper Iiki
- Cevrimsel Yiikleme Altinda Kapali Duvarlar icin Kisa Kolon Etkisinin Dogrusal Olmayan
Incelenmesi (ING), Sedat Kémdircii
- L En Kesitli Betonarme Perde Duvarlarda Yatay Govde Donatisinin Etkinligi (TR), Mehmet
Hasnalbant

2c¢ Oturumu - Salon C
Geoteknik Deprem Miihendisligi - Oturum Bagkani: Ozer Cinicioglu, Gokce Toniik
- Trapez Vadi Modelinin Dinamik Tepkisine Yerel Zemin Kosullarinin ve Yer Hareketlerinin
Etkisi (ING), Bilal Ozaslan, M. Emre Hasal, Tolga Y. Oztidogru, Recep lyisan
- Uzaysal Degisken Deprem Yer Hareketinin Yerel Saha Kosullarina Duyarliligi (iNG), Rachid
Derbal, Nassima Benmansour, Mustapha Djafour, Mohammed Matallah, Salvador Ivorra
- Gecirimsiz Tabaka Kalinliginin Sivilasma Potansiyeline Etkisi (TR), Nesil Ozbakan, Burak
Evirgen, Mustafa Tuncan
- Dikdértgen Kesitli Gdmiilii Yapilarin Deprem Sirasindaki Davranisi (TR), S. Tugba leri,
Berna Unutmaz

- Deprem Yer Hareketlerinde itici Sinyal Olusumunda Yumusak Zemin Etkisi (ING), Hadi
Khanbabazadeh, Saed Moghimi, Kaveh Dehghanian

- Burdur Kent Merkezinin Deterministik Sismik Tehlike Analizi (TR), Mehmet Alpydirir,
Musaffa Aysen Lav

3.O0turum - Salon A
Tema Konusmasi - Oturum Baskani: Alper ilki
- Betonarme Perdeler: Davranis ve Modelleme, Kutay Orakgal
3a Oturumu - Salon A
Yapisal Deprem Miihendisligi - Oturum Baskani: Ufuk Yazgan, Omer Halici
- Istanbul'da En Bliylik Hiz Parametresi Esas Alinarak Standart Alti Orta Katli Betonarme
Cerceve Tipi Binalarin Kirilganhklari (ING), Ibrahim Duran, Sinan Akkar
- Istanbul icin En Biylk Yer ivmesi Tabanli Standart Alti Betonarme Cerceve Bina
Kirilganliklarinin Gelistirilmesi (ING), ipek Dolagan, Sinan Akkar
- Mevcut Modal $Sekil Degistirme Enerjisi Yontemlerinin Hasar Lokalizasyonu ve Siddeti
Uzerine Bir Degerlendirme (ING), Quy Thue Nguyen, Ramazan Livaoglu
- Peklesmenin Moment Aktaran Celik Cercevelerinin Sismik Davranisina Etkisi (ING),
Muhammed O. Canbulat, Onur Seker, Mahmoud Faytarouni, Biilent Akbas, Jay Shen
- Farkh Seviyelerde Korozyona Ugramis Bir Koprinin Hasar Gorebilirlik Analizi (TR),
G6khan Baris Sakcall, Isa Yiiksel
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- Sismik ve Aerodinamik Yiiklerin 5 MW Celik Riizgar Tiirbini Uzerindeki Etkileri (ING), Elif
Altunsu, Onur Glines, Shokrullah Sorosh, Ali Sari

3b Oturumu - Salon B
Deprem Yer Hareketi - Oturum Baskani: Aysegil Askan, Gokge Tonlk

- Genis Bir Frekans Araliginda Kuvvetli Yer Hareketi Similasyonu: 2019 Mw: 6.0 Bozkurt-
Denizli Depremi icin Bir Ornek Olay incelemesi (ING), Murat Calikoglu, Giiliim Tanircan

- Tirkiye Deprem Bina Yonetmeligi 2018'e Gore Gergek Deprem Kayitlarinin Se¢imi ve
Olceklendirilmesi (ING), Ahmet Anil Dindar, Ulgen Mert Tugsal, Ahu Komec Mutlu

- Yer Hareketi Yonliliginiin incelenmesi: Ana Sok ve Artci Sok Hareketleri Arasindaki iliski
(ING), Ziya Muderrisoglu, Ufuk Yazgan

- Guney Ege Bolgesi Deprem Yer Hareketi Verileri Kullanilarak Yer Hareketi Tahmin
Denklemlerinin Karsilastiriimasi (ING), Aykut Semerci, Ebru Harmandar

- Olasiliksal Deprem Tehlike Modellerindeki Epistemik Belirsizlikler ve Sonuclara Etkileri:
Marmara Bolgesi Ornegi (TR), Hiilya Yiiksel, Karin Sesetyan

- 2014 Sonrasindaki Yeni Nesil Azalim iliskilerinin Yakin Zamanl Tiirkiye Depremlerinde
Kullanimi (ING), Seyhan Okuyan Akcan, Abdullah Can Ziilfikar

3c Oturumu - Salon C
Depreme Dayanikli Yapisal Tasarim - Oturum Bagskani: Ozgir Avsar, Baykal Hancioglu

- Suneklik Duzeyi Yuksek Moment Aktaran Celik Cercevelerin Kiris-Kolon Birlesim
Bolgelerinde Kolon Bagliklarinin Yanal Olarak Desteklenmesi (TR), Adem Karasu, Ciineyt
Vatansever, Haluk Emre Algicek

- Sanayi Yapisi-Cati Ortiisii Etkilesimi Sonucu Olusan Deprem Deformasyonlari icin
Uygulanan bir Gui¢clendirme Yontemi (TR), Celalettin Kozanoglu, Onur Merter

- Prekast Beton Cerceve Yapilarin Baglanti Tasarimi icin Kapasite Tasarimi Yaklasimi (ING),
Cem Ozer

- Celik Yapilarin Sismik Tasariminda Enerji Sogurma Konseptinin Uygulanmasina Yonelik
Giincel Calismalar (ING), Borislav Belev, Angel Ashikov, Georgi Bonchev

- Turkiye'de Afet ve Acil Durumlar icin Mevzuat ve Uygulamanin Ortiismemesinde Teknik,
Ekonomik ve Sosyal Sebeplerin Etkisi (TR), Fahri Birinci, Mehmet Fatih Yilmaz

- YuksekYapi Cekirdek Perdelerinde Farkl Eksenel Yiik Oranlariicin Deprem Performansinin
FEMA P695e Gére Belirlenmesi (TR), Orhan llkay Ergiines, Tiilay Aksu Ozkul

4. Oturum - Salon A
Tema Konugmasi - Oturum Baskani: Mustafa Erdik

- Olasiliksal Yerdegistirme Talebi ve Mevcut Yonetmelik Yontemleri ile Kiyaslanmasi,
Sinan Akkar

4a Oturumu - Salon A
Yapilarin Depreme Karsi Gliclendirilmesi - Oturum Baskani: Erdem Canbay, Giilsun Parlar

- Tugla Dolgu Duvarlarin Lifli Polimerler ile Giiclendirilmesi ile Yapilan Bina Giiclendirmesi:
Ornek Uygulama (TR), Sevket Ozden, Onur Ertas, Ozlem imren, Sinan Cetin

- Saman Balyasi Dolgu Panelli Cerceve Binanin Sismik Yiikleme Altinda incelenmesi (ING),
Joseph Oyeleke, Adeola Adedeji, Olatokunbo Ofuyatan

- SonlUmleyiciler Kullanilarak Mevcut Binalarin Sismik Gi¢lendirilmesi (ING), Tolga Onal,
Javier Lopez Gimenez, Gen Arakawa

- Cevrel Titresim Kayitlari ile Gli¢clendirme Uygulamasi Yapilan Bir Okul Binasinin Periyot
Degerlerinin incelenmesi (TR), Selcuk Kacin, Halil Cagri Yilmaz, Cemil Velat Caglar

- Betonarme Cok Kath Sanayi Yapisi Séntimleyici Kullanilarak Gliglendirme (TR), Suat
Yildinim, Ali Mahdavi, Yiiksel I. Tongug

- Kayip Degerlendirmesi Cercevesinde Mevcut Betonarme Binalarin Sismik Gliclendirilmesi
icin Temel Yalitiminin Etkinligi (ING), Andrea Natale, Ciro Del Vecchio, Marco Di Ludovico
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- Betonarme KoprilerinYapisal Celik Elemanlar Kullanilarak Depreme Karsi Gligclendirilmesi
Uygulamalari (TR), Esra Namli, Demir H. Yildiz

4b Oturumu - Salon B
Yapisal Deprem Miihendisligi - Oturum Baskani: Sevket Senel, Clineyt Tuzlin

- Tek Serbestlik Dereceli Sistemler icin Artik Deplasmana Dayali Hasar Endeksi (ING),
Miiberra Eser Aydemir, Cem Aydemir, Eylem Eyyiipoglu

- Cezayir'deki Betonarme Koprii iskelelerinin Sismik Performansinin Karsilastirmali Analizi
(ING), Fouad Kehila, Mustapha Remki, Abderrahmane Kibboua

- Belirsiz Modelleme, Asinma ve Bozulma Parametreleri ile Karayolu Koprilerinin Sismik
Degerlendirmesine Yénelik Bir Hassasiyet Calismasi (ING), Ziileyha Kanpara Civas, Onur
Cem Aygin, Taner Yilmaz

- Karayolu Képriilerinin Analitik Sismik Kirilganlik Egrilerinin Gelistirilmesine Yonelik iki
Yaklasimin Karsilastirilmasi (ING), Onur Cem Aygin, Taner Yilmaz

- Yiksek Mukavemetli Kaucuklu Beton Ceketli Betonarme Yapilarin Enerji Dagilimi ve
Sismik Talep Uzerindeki Etkisi (ING), Ahed Habib, Umut Yildinm, Ozgiir Eren

- Ortam Titresim Ol¢iimleri Kullanilarak Betonarme Cerceve Bir Binanin Dinamik
Davranisinin Karsilastirilmasi (iNG), Canberk Bolat, Hasan Celil Yelken, Onur Kaplan

- On Degerlendirme Yéntemlerinin Betonarme Binalarin Deprem Performanslarini Tahmin
Etmedeki Basarilari (TR), Baris Erdil, Harun Ceylan

4¢c Oturumu - Salon C

Yapisal ve Geoteknik Deprem Miihendisligi - Oturum Baskani: Pelin Tohumcu Ozener, Goktiirk
Onem

- TBDY 2018 Gore Anakaya Derinliginin Serbest Saha Analizine Etkisi ve Tasarim
Spektrumlariyla Karsilastiriimasi (TR), Onur Deniz, Ozan Alver, E. Ece Eseller-Bayat

- Turkiye'deki Endiistriyel Binalar icin Biitiinsel Sismik Performans Modelleri (ING), Hasan
Numan Olmez, Derya Deniz

- Geoteknik Muhendisliginde Elektrik Ark Ocagi (EAO) Clrufunun Depreme Dayanikli
Malzeme Olarak Degerlendirilmesi (ING), Muhammed Mahmudi, Tugba Eskisar, Selim
Altun

- Genlik Olcekleme, Spektral Uyusum ve Stokastik Yéntemi Kullanarak Uretilen Deprem
Kayitlarinin Sabit Bir Agik Deniz Platformunda Sismik Davraniglarinin Karsilastiriimasi
(TR), Servan Duman, Ali Sari

- iki Kolonl ve Ongerilmeli Basit Mesnetli Kirisli Képriinin Kirilganlk Egrileri (ING),
Abderrahmane Kibboua, Nadjib Hemaidi-Zourgui,Fouad Kehila, Mustapha Remki

- Yatay Egrili Képriilerde Gecmis Depremlerden Alinan Dersler (ING), Esra Namli, Turgut
Oztiirk

- Kocaeli ili ve Cevresi icin Olasiliksal Deprem Tehlike Analizi (TR), Methiye Glindogdu GOk,
Abdullah Can Ziilfikar

3 Haziran 2021 Persembe
5. Oturum - Salon A
Cagrili Konusmaci - Oturum Baskani: Kemal Onder Cetin

- Direnclilik (Resilience) Esasli Yapisal Tasarima Dogru, Farzad Naeim
- Performansa Bagl Geoteknik Deprem Mihendisligi, Atilla Ansal
6. Oturum
6a Oturumu - Salon A
Aktif ve Pasif Yalitim - Oturum Bagkani: Bahadir Sadan, Clineyt Tlizlin
- Sezgisel Algoritmalarla Sismik izolasyon Parametrelerinin Optimizasyonu (TR), Ali Erdem
Cercevik, Ozgiir Avsar
- Temelden Yalitilmis Bir Hastane Binasinin Tasarim Siireci (ING), Cem Yilmaz, Serdar Soyéz
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- O-Tipi Egilme Plakasi Enerji Dagitma Sistemi (iNG), Anila Xhahysa, Sadik Can Girgin, Serap
Kahraman

- Endustriyel Yapilarda Yatay Genis Tanklar ile Dikey Narin Tanklarin Deprem Esnasindaki
Davranislarinin ve Farkli Sismik Yalitim Sistemleriyle Tasarimlarinin irdelenmesi (TR),
Samet Kilig, Biilent Akbas, Eren Uckan, Ferit Cakir

- Hafif, U¢ Katli ve Sismik izolatérlii Ahsap Yapinin Tam Olcekli Sarsma Tablasi Testi (ING),
Cem Yenidogan, Takahiro Takahashi, Takuya Nagae, Takahito Inoue, Koichi Kajiwara

6b Oturumu - Salon B
Tarihi Yapilar ve Kiiltiirel Miras - Oturum Baskani: Altug Erberik, Omer Halici

- Tirkiye'deki Erken Dénem Betonarme Yapi Orneklerinin Deprem ile Olan iliskileri:
Hennebique Sistem (TR), Onur Ertas, Ozlem imren, Sevket Ozden, Merve Cengel

- Harmonik Etkiler Altinda Serbest Duran Cok Katmanh Kolonun Yalpalama Tepkisinin
Sayisal incelenmesi (ING), Mazen Tabbara, Gebran Karam, Josiane Jello, Charbel Beaino

- 550 Yillik Bir Tarihi Camiinin Su Taskini ve Deprem Risklerine Karsi Korunmasi (TR), Suat
Yildinnm, Ali Mahdavi, Alper ilki, Baris Erkus, Yiiksel . Tongug

- Bursa Hocaalizade Cami Minaresinin Deprem Performansinin Dogrusal ve Dogrusal
Olmayan Analiz Yaklasimlari ile incelenmesi (TR), Elif Durgut, Medine Ispir, Cem Demir,
Omer Tugrul Turan, Fikret Kuran, Alper Ilki

- Artimli Dinamik Analiz Kullanilarak Az Kath Kusatilmis Yigma Binalarin Sismik Hasar
Degerlendirmesi (ING), Mustapha Remki, Fouad Kehila, Mebarek Khelfi

6c Oturumu - Salon C
Altyapi ve Temel Sistemleri - Oturum Baskani: Eren Uckan, Gokge Tonulk

- 2011 Christchurch, Yeni Zelanda Depreminde Olusan Boru Hasarlari ve Modellerle
Karsilastiriimasi (TR), Selcuk Toprak, Engin Nacaroglu, Muhammet Ceylan, Gizem Diindar

- Betonarme Kopri Ayaklarinin Deprem Kayitlarinin Yatay ve Dugey Bilesenleri Altindaki
Davranislarinin irdelenmesi (TR), Cem Abanuz, Ufuk Hancilar, Erdal Safak

- Cevrimsel Yiklerin Siresinin Acik Deniz Riizgar Tirbini Temeline Etkisi (ING), Maryam
Massah Fard, Ayfer Erken, Bulent Erkmen, Atilla Ansal

- Zemin-Duvar Ayrilmasinin Statik Toprak Basincina Etkileri (iING), Teoman Efeoglu, Dimitris
Karamitros, George Mylonakis

- Zemin Yap! Etkilesiminin Yapisal Parametrelere Etkisi (TR), Hilagi Ethemoglu, Murat
Serdar Kirgil

7.Oturum - Salon A
Cagrili Konugmaci - Oturum Bagkani: Ahmet Yakut
- Sismik Performans Degerlendirmesi icin Deprem Yer Hareketlerinin Ol¢eklendirilmesi,
Haluk Sucuoglu
- Tarihi Yigma Tas Duvarlarin Sismik Davranisi ve Modellenmesi, Katrin Beyer
- Ahsap Yapilarin Sismik Davranisi, Ario Ceccotti
8. Oturum - Salon A
Tema Konusmasi - Oturum Baskani: Hilmi Lus
- Deprem Miihendisliginde Yapi Saghgi izleme, Erdal Safak
8a Oturumu - Salon A
Yapisal Deprem Miihendisligi - Oturum Bagkani: Serdar Soy&z, Sinem Kolgu
- Yuksek Yapi Davranisinda Yakin ve Uzak Alan Kaynakli Depremlerin Etkisi (TR), Kemal
Beyen
- Rastgele Taban Etkileri Altinda Celik Yapilarin Giivenilirlik Analizi (ING), Masoud Negin

- Artcl Sok Tehlikesine Maruz Kalmis Hasarli Betonarme Binalarin Deprem Sonrasi Cokme
Riski Degerlendirmesine Yonelik Yeni Bir Yaklasim (ING), Ziya Muderrisoglu, Ufuk Yazgan

- Atmosferik Depolama Tanklari icin Ampirik Sismik Kirilganhk Egrileri (TR), Sezer Oztiirk,
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Firat Bezir, Ali Sar

- Kod Uyumlu Deprem Kayit Setlerini Kullanarak Tek Serbestlik Dereceli Sistemlerinin Artik
Deplasman Talepleri Uzerine Bir Calisma (ING), Mehmet Palanci, Ahmet Demir, Ali Haydar
Kayhan

8b Oturumu - Salon B
Deprem Yonetmelikleri - Oturum Baskani: Baris Binici, Levent Dari

- Betonarme Perdelerde Yénetmelik Hasar Sinirlari Uzerine Kapsamli Bir Calisma (TR),
Mahmur Sertkaya, ilker Kazaz

- Betonarme Binalarin Dogrusal Olmayan Davranisinin Statik ve Dinamik Analiz
Yéntemleriyle Degerlendirilmesi (TR), Merve Sahin Yén, Mehmet Emin Oncii

- TBDY-2018 Sismik Yalitimh Bina Ustyapl Tasarim Kriterlerinin Degerlendirilmesi (TR),
Necmettin Giines, Ziilfii Cinar Ulucan

- Mevcut Binalarin Degerlendirilmesinde 2018 ve 2007 Deprem Yonetmelikleri (TR),
Cigdem Cirak Karakas, Ali Kalkan, Mehmet Palanci, Sevket Murat Senel

- Deprem Yonetmeliklerinde Yer Alan Derz Hesabi icin Yeni Bir Yaklasim (TR), Muhammet
Kamal, Mehmet Inel

- Turk Deprem Yonetmeliklerinde Tanimlanan Kesit Hasar Sinirlarinin Karsilastiriimasi (TR),
Esra Ozer, Mehmet Inel, Fatma Seyma lzci

8c Oturumu - Salon C
Deneysel Calismalar - Oturum Baskani: Cem Demir, Omer Halici

- Simdle Edilmis Deprem Yiklerine Maruz Kalan Betonarme Plaklar i¢in Paslanmaz Cam Lif
Takviyeli Polimer Kesme Donatisi (iNG), Mohammed El-Gendy, Ehab El-Salakawy

- Bir Betonarme Minare Modelinin Ortam Titresim Testleri Kullanilarak Glincellenmesi
(ING), Musa Yetkin, Hakan Erkek, Yusuf Calayir

- Yiiksek Mukavemetli Betonda Donati Sonlandiricilarin Deneysel Olarak incelenmesi (TR),
T. Tibet Akbas, Kivang Taskin, Ozlem Caliskan

- Yuksek Yapilarin Dinamik Karakteristiginin Tanilanmasinda Riizgar, Cevrel ve Deprem
Kuvvetlerinin Etkisi (TR), Kemal Beyen

- Ahsap Perde Duvarlar icin Yeni Dinamik Yiikleme Protokoliiniin Gelistirilmesi (iING), Cem
Yenidogan, Ryota Nishi, Takuya Nagae, Takahito Inoue, Koichi Kajiwara

9. Oturum - Salon A
Tema Konugmasi - Oturum Baskani: Altug Erberik

- Sismik Risk Degerlendirmesinde ‘Diriim Doner’ Bakis Acisi, Dimitrios Vamvatsikos
Kapanig Oturumu - Salon A

Panel - Deprem Zararlarinin Azaltilmasina Yonelik Yapilanlar, Yapilamayanlar ve Yapilmasi
Gerekenler - Moderatorler: Nusret Suna, Alper ilki

Panelistler (Soyadina gore alfabetik siralanmistir):
- Gokhan Kazim Elgin (istanbul Proje Koordinasyon Birimi Direktérii)
- Mustafa Erdik (Turkiye Deprem Vakfi Yonetim Kurulu Baskani)
- Vedad Gurgen (CSB Altyapi ve Kentsel Donlisiim Hizmetleri Genel Madir()
- Tayfun Kahraman (iBB Deprem Risk Yénetimi ve Kentsel lyilestirme Daire Baskani)
- Nuray Karanci (TOBB ETU Psikoloji Bélimii Ogretim Uyesi)
- Ekrem Kurt (MEF Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogretim Uyesi)
- Serpil Oztiirk (Dogal Afet Sigortalar Kurumu, DASK Genel Sekreteri)
- S. Giilsun Parlar (IMO Yénetim Kurulu ikinci Baskani)
- Azime Tezer (iTU Sehir ve Bélge Planlama Boliimii Ogretim Uyesi)
Kapanis (Nusret Suna, Alper ilki)
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izmir Deprem Sempozyumu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi izmir Subesinin 30 Ekim 2020
Ege Denizi (Sisam) Depreminin birinci yilinda diizenledigi izmir
Deprem Sempozyumu 26-27 Ekim tarihlerinde gerceklestirildi.

Sempozyumun acilis konusmalari IMO izmir Sube Yénetim
Kurulu Baskani Eylem Ulutas Ayatar, iMO Yénetim Kurulu Baskani
Taner Yiizgec ve izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tung Soyer'in
Danigmani Alim Murathan tarafindan yapild.

Acilis  konusmalarinin ardindan oturum baskanhgini Taner
Yuzgec¢'in yaptigi, Prof. Dr. Nuray Aydinoglu ve Prof. Dr. Erdem
Canbay’in davetli konusmaci oldugu birinci oturuma gecildi.

26-27 Ekim 2021 tarihlerinde Tepekule Kongre Merkezinde ger-
¢ceklesen Sempozyumda konunun uzmanlarinca 23 sunum

yapild.
3 . Sempozyuma; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, 2.
IZMIR Baskani Sidika Giilsun Parlar, Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Yonetim

Kurulu Uyeleri Jale Alel, Levent Dari ve Veysel Ozkan, TMMOB
DEPREM SEMPOZYUMU 2. Baskani Selcuk Uluata, Onur Kurulu Baskani Omer Zafer

Alku, Denetleme Kurulu Uyesi Ergin Tatar, Genel Sekreter Serap
Dedeoglu, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, istanbul Sube
Baskani Nusret Suna, Ankara Sube Baskani Biilent Tatli, izmir Sube
Il TMMOB INSAAT MUHENDISLER| ODASI IZMIR SUBESI Ba§kan| Eylem UIUta§ Ayatar' Erzurum SUbe Ba§kan_| AdeIkadlr

Orhan, Sube Yoneticileri, 1zmir Blyuksehir Belediyesi Baskan
I — Danismanlari Ali Onat Cetin ve Alim Murathan, izmir Kent Konseyi

Baskanlari ile TMMOB'ye bagli Odalarin izmir Sube yéneticileri katildi.

30 Ekim Ege Denizi (Sisam) Depremi'nin 1. Yilinda

26-27 EKIM 2021
Tepekule Kongre Merkezi - Bayrakl/iZMIR

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, sempozyumda degerli calismalarini ve gérislerini
2 giin boyunca paylasacak olan akademisyenlere, uzmanlara ve meslektaslarimiza tesekkiir
ederek basladigi konusmasinda deprem gercegi konusunda gerekli adimlarin atilmadigini ve
izmir depremiyle yeniden bu gercekle yiizlesmek zorunda kalindigini hatirlatti.

Depremin ne zaman olacagini bilmedigimizi fakat, hangi zaman diliminde yiizde kag olasi-
likla olacagini bildigimizi belirten Yizgeg, depremin tam yerini bilmesek de niteligini ve en
onemlisi yer hareketiyle birlikte topragin ve suyun nasil davranacagini ve alinmasi gereken
onlemlerin neler oldugunu da bildigimizi kaydetti.

Bu sempozyumda bilimsel ve teknik gelismeleri, bunlarin uygulama 6rneklerini, yapilmasi
gereken islerin usul ve esaslarini, alinmasi gereken énlemlerin yontemlerinin tartisilacagini,
gliniin sonunda bilgi birikimimizin biraz daha artacagini ifade eden Yiizgeg, bu birikimlerimi-
zin az da olsa yapisal donlisiime sebebiyet verip topluma yansiyip yansimayacagdi konusunda
kentleri ve Ulkeyi yoneten politik iradenin dikkate almayacagindan duydugu endiseyi pay-
lasti.

1999 Marmara Depreminden sonra hemen hemen her kurumun, glivenli ve saglikli bir yasam
ve yapilasma icin nelerin yapilmasi, ne tiir dnlemlerin alinmasi gerektigi konularinda fikirler
olusturdugunu, oneriler sundugunu, bu ¢calismalarin mastir planlara, strateji ve eylem planla-
rina donistigind ancak 22 yildir alinan yolun, toplumun/kurumlarin kendiliginden alabile-
cekleri yoldan 6teye gidemedigini sdyleyen Ylizgeg, gecmiste TBMM ve Hikiimetlerin konuya
iliskin hazirladigi raporlar ve stratejik eylem planlarini hatirlatti.
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Ylzgeg, imar affindan, = ia—- o= 5 ‘ '

toplanma alanlarina, risk A S

haritalarindan, kentsel =0 e =r ek

planlamaya, imar politi- =~ = IzMIR DEPREM SEMPOZYUMU

kalarina, sismik ve jeolojik 7 e d

arastirmalardan yeni tek- i — - wﬁ-n_,dm
bicgs e — 1

nolojik gelismelere, yeni : i — *»‘ :

malzeme kullanimina,
hukuki sorunlardan, mev-
zuat altyapisina, egitim-
den yetkinlesmeye kadar
pek ¢ok konuda gelisme
gosterilmedigini belirterek
22 yildir yerimizde sayiyor
olmanin bedelini izmir ve
Elazigda yurttaslarimizin
canlariyla 6dedigini, baska bedeller 65denmeyeceginin de sdylenemeyecegini kaydetti.

IMO izmir Sube Baskani Eylem Ulutas Ayatar da yaptigi konusmada pandemi déneminde
ilk kez bu kadar kalabalik bir sekilde yan yana gelindigini belirterek, deprem sonrasi
izmir Biylksehir Belediyesinin yaptigi protokolle Bayrakli ilcesinde baslattigi Yapi Stoku
Envanterinin Cikarilmasi Deprem Riski Acisindan Onceliklendirme calismasinda gérev alan
meslektaslarimiza tesekkir etti.

izmir Depreminin yapi stokuna duyulan giivensizligi gézler éniine serdigini, bugiin yapilma-
yan her calismanin yarina ertelenmesinin ¢ok ge¢ olacagini ifade eden Ayatar, hicbir seyin
eskisi gibi olmamasi gerektigini, bilimin, mihendisligin ve teknolojinin vardigi nokta diisi-
nlldigli zaman 2020 yilinda 117 insanimizin afete doniisen doga olayiyla yasamini yitirme-
mesi gerektigini soyledi.

izmir Deprem Sempozyumu - Program
26 Ekim 2021 - Sali
- Acilis Konusmalar

1. Oturum - Acilis Oturumu / Oturum Baskani: Taner Yiizgec (IMO Yénetim Kurulu Baskan)
- Davetli Konusmacilar
- Prof. Dr. Nuray Aydinoglu (Bogazici Universitesi)
- Prof. Dr. Erdem Canbay (Orta Dogu Teknik Universitesi)

2, Oturum - Sisam Depreminin Geoteknik Deprem Mihendisligi Yoniinden Degerlendiril-
mesi / Oturum Baskani: Dr. Mustafa Kog

- Deprem Geoteknigi Acisindan izmir Yerel Zemin Kosullari / Prof. Dr. Selim Altun (Ege Uni-
versitesi)

- Izmir Zeminlgrinin Sivilasma Davranisi ve Yapi-Zemin Etkilesimi / Prof. Dr. Giirkan Ozden
(Dokuz Eyliil Universitesi)
- Bornovgl ve Bayrakli Havzalarinda Basen Etkisi / Prof. Dr. Kemal Onder Cetin (Orta Dogu
Teknik Universitesi)
3. Oturum - Sisam Depreminﬁn Yapi-Deprem Muhendisligi Yoniinden Degerlendirilmesi
Oturum Bagkani: Aras. Gor. Y. Ins. MUh. Kutay Yiceturk
- 30 Ekim Ege Denizi Depremi Hasar Tespit Calismalari ve Hasarin Dagilimi / Dog. Dr. Ser-
kan Misir (Dokuz Eyliil Universitesi)
- Depreme Dayanikli Yapi Tasarimi / Dog. Dr. Cemalettin Dénmez (izmir Yiiksek Teknoloji
Ens.)

iz
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- YapiTasarimiile Yapi Davranisi (Hasari) Belirlemeyi Karsilastirma /Y. ins. Miih. Nejat Bay(il-
ke

4. Oturum - Sisam Depreminin Ardindan Yetkinlik ve Mesleki Sorumluluklarin Degerlendiril-
mesi
Oturum Bagkani: Dog. Dr. Giilben Calig
- Deprem Sonrasi Mihendislerin Cezai ve Hukuki Sorumluluklari / Av. Dr. Levent Maziligi-
ney
- Mihendisler icin Mesleki Sorumluluk Sigortasi /Y ins. Miih. Oktay Giilagaci

- IMO’nun Tasarim ve Uygulama Alanlarindaki Faaliyet ve Sorumluluklari / S. Gllsun Parlar
(IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani)

27 Ekim 2021 - Carsamba

5. Oturum - Deprem Risk Degerlendirmeleri ve Yapisal Miidahaleler/
Oturum Baskani: Levent Dari (IMO Yénetim Kurulu Uyesi)

- Deprem Zararlarinin Azaltilmasina Yonelik Yapisal Miidahalelerin Fayda-Ekonomi Agisin-
dan Degerlendirilmesi / Prof. Dr. Alper ilki (istanbul Teknik Universitesi)

- Deprem Riskinin Belirlenmesinde Birinci ve ikinci Kademe Yéntemler / Prof. Dr. Baris Bini-
ci (Orta Dogu Teknik Universitesi)

- Yenilik¢i Yaklasimlarla Bayrakli Bina Stokunun Onceliklendirilmesi / Prof. Dr. Kagan Tun-
cay (Orta Dogu Teknik Universitesi)

6 Oturum - Afet Riski ve Deprem Sigortasi / Oturum Baskani: Jale Alel (iMO Yénetim Kurulu
Uyesi)

- izmir Afet ve Deprem Odakll Direncli Kent Calismalari / Dr. Secil Ba§ak_Utku (iBB Deprem
Risk Yonetimi ve Kentsel lyilestirme Dairesi Baskanligi - Deprem ve Zemin Inceleme Sube Mi-
diirti)

- DASK - Elazi§ ve izmir Deprem Siirecleri Yonetimi / Miige Basgii (DASK Hasar Yoneticisi),
Musa Ayhan Bahar (DASK Hasar Yoneticisi)

7. Oturum - Kentsel Dénisiim / Oturum Baskani: ins. Miih. Hasan Aling
- Kentsel Déniisim Uzerine Dustinceler / Prof. Dr. Adnan Oguz Akyarli

- izmir Blyliksehir Belediyesi Kentsel Déniisiim Uygulamalari / ins. Miih. Rahmi Alper (iBB
Kentsel Dénlistim Dairesi Baskanligi Proje Uygulama Sube M(id(irdi)

- ilimizde 6306 Sayili Kanun Uygulamalari / Dr. Z&hre Cam (izmir Cevre ve Sehircilik il Miid(ir
Yardimaisi), Duran Sargut (izmir Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii Altyapi ve Kentsel Déndisiim
Sube Muidird)

8. Oturum - Yapi Denetim Sistemi / Oturum Baskani: ins. Miih. H. Sahin Tiizen
- Yapi Denetim Sisteminde Karsilasilan Hukuksal Sorunlar / Av. Yildinm Ucar

- Yurt Disinda Yapi Denetim / Aras. Gor. Y. ins. Miih. Kutay Yiicetiirk (izmir Yiiksek Teknoloji
Ens.)

- Yapi Denetim Sisteminde Mesleki Yetkinlik / ing. Miih. Mehmet Kocagézoglu

i | (P
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Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

)

Tiirkiye insaat Miihendisligi 18. Teknik Kongre ve Sergisi

TMMOB insaat Miihendisleri Odas tarafindan 1962-2004 yil-
lari arasinda iki yilda bir diizenli gerceklestirilmis olan insaat
Muhendisligi Teknik Kongre ve Sergisi etkinliklerinin on seki-
zincisi Kasim 2022'de istanbul'da gerceklestirilecektir.

TURKIYE INSAAT MUHENDISLIGI
TEKNIK KONGRE VE SERGISI

2004 yilindan giniimiize kadar gecen slre icinde meslegi-
mizin farkh dallar ve uzmanlk konularinda diizenli olarak
kongreler, sempozyumlar ve calistaylar diizenlenmistir. Bu
etkinlikler araciliiyla insaat Mihendisligindeki bilimsel ve
teknolojik yenilikler ile gelismeler ayri ayri ele alinip paylasil-

mistir.
TURKIYE

18. Teknik Kongre ve Sergisi kapsaminda, insaat Miihendisligi INSAAT MUHENDISLI
mesleginin toplumda yarattigi etkiler ile meslegi etkileyen " NoNesEve

unsurlar teknik ve ydnetsel boyutlariyla tartisilacaktir. insaat PR

Muhendisligi faaliyetlerinin disiplin ici ve disiplinler arasi plan-
lama, tasarim, uygulama ve isletim alanlarindaki akademik ve
profesyonel birikimlerini yansitan farkli bakis acilari, insaat
Mihendisligi 6grencileri basta olmak tizere tiim katilimcilarla H

diizenlenecek etkinliklerde paylasilacaktir. Izaswn 2022

18.Teknik Kongre ve Sergisi cercevesinde bircok dnemli konu
bir arada ele alinacaktir. Bu kapsamda, insaat Muhendisligi MOB
Egitimi ve Muhendislik Etigi; Kentsel Deprem Guvenliginin [__IC_)D o, et
Saglanmasi / Tani, Karar ve lyilestirme Sirecleri; insaat ones:
Mihendisligi Mesleginin Bugiinii ve Sorunlari; insaat
Miihendisinin Yetki ve Sorumluluklarina Ait Yasa ve Diizenlemeler; 2023 Penceresinden insaat
Muhendisligi Vizyonu ve Gelecegin Sehirler konulu paneller dizenlenmesi 6n goriilmektedir.
Etkinlikte ayrica, uluslararasi meslek érgutleriile iliskilerin ele alinacadi oturumlar, Turkiye'deki
ulusal ve uluslararasi projelerin tanitim sunumlari, ulusal ve uluslararasi cagrili konusmacilar,
yarismalar, calistay ve kisa kurslar yaninda, teknik gezi ve sergi yer alacaktir.

18. Teknik Kongre ve Sergisi kapsaminda, insaat Miihendisligindeki kusaklari genis bir yelpa-
zede bulusturmak ve deneyimli meslektaslarimiz ile geng ve aday insaat Mithendisleri arasin-
daki iliskileri canli tutmak icin bir platform olusturulacak ve bu birlikteligi simgelemek lzere
“onur plaketleri” verilecektir.

Turkiye insaat sektoriinden ve uluslararasi camiadan Kongre ve Sergiye katilim beklenmek-
tedir. Yabanci meslek orgutleri ve sirketler ile iliskilerin kurulmasi ve giiclendirilmesi icin bir
atmosfer yaratilmasi 6ngériilmektedir. insaat Miihendisligi alanindaki gelismelerin kamu
yararini dnceleyecek sekilde yayginlagmasini saglamak, bunun icin de Universite diizeyinde
ve sonrasinda ylritulecek egitim faaliyetleri ile bu hedefe ulasmak, 18. Teknik Kongre ve
Sergisi'nin temel amaclarindandir.

18. Teknik Kongre ve Sergisi'nin Kongre béliimiinde diizenlenecek oturumlar icin insaat
Muhendisliginin tiim alanlarini kapsayan teorik ve uygulamali 6zglin ¢alismalarinizi bizlerle
paylasmanizi bekliyoruz. Etkinligin sergi bolimiinde yer almak icin litfen Kongre Sekreterligi
ile iletisime geciniz. Etkinligin dnemli tarihleri bu duyuru icinde yer almaktadir.

insaat Mihendisliginin akademi, kamu ve 6zel sektér paydaslarinin 18. Teknik Kongre ve
Sergisi'ne katkilarini ve katilimlarini bekliyoruz.
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insaat Yonetimi Paneli

]
TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi

Iinsaat Yonetimi
Panel

16 Ekim 2021, Cumartesi
Cevrimigi
Saat: 10.00

TMMOB insaat Miihendisleri Odas tarafindan 16 Ekim 2021
tarihinde ¢evrimici olarak insaat Yonetimi Paneli gerceklesti-
rildi.

Saat 10.00'da baslayan panelin acilis konusmalarr TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Taner
Yiizgec ve insaat Yénetimi Uzmanlk Kurulu Baskani Prof. Dr.
Rifat Akbiyikli tarafindan yapildi. Agilis konusmalarinin ardin-
dan oturumlara gecildi.

Panel Programi:
Acilis Konusmalari

I. Oturum - Oturum Baskani: Prof. Dr. Rifat Akbiyikli - IMO
insaat Yonetimi Uzmanlik Kurulu Baskani

- Proje Yénetim Metotlar / Yalin insaat - ins. Mih. Yusuf
Soydan Yalniz

- Proje Yonetim Metotlari / Cevik (Agile) Proje Yonetimi - Dr.
Taylan Ulas Evcimen

- Mihendislik Koordinasyonu ve BiM Uygulamalari - Y. ins.
Muh. Alparslan Giire

1l. Oturum - Oturum Baskant: Y. ins. Miih. Alparslan Giire - IMO
insaat Yonetimi Uzmanlik Kurulu Uyesi

- Surdurilebilirlik / Doénglsel Ekonomi - Prof. Dr. Rifat
Akbiyikli

- Verimlilik / Performans - Dr. Murat Kuruoglu

- Kalite Yonetimi - Prof. Dr. Murat Glinaydin

- Risk Yonetimi - Dr. Taylan Ulas Evcimen

lll. Oturum - Oturum Baskani: Doc. Dr. Giirkan Emre Giircanli - IMO insaat Yonetimi Uzmanlik
Kurulu Uyesi

Kamu - Ozel Sektér Ortakhgi Modeli - Prof. Dr. Rifat Akbiyikli
FIDIC / S6zlesme Yonetimi - Prof. Dr. Tayfun Dede

Kaynaklarin Dengeli Kullanimi / Optimizasyon - Prof. Dr. Tayfun Dede

Forum - Kapanis



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

3. insaat Miihendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Giinleri

ilki 27 Nisan 2013 tarihinde, ikincisi 18

Nisan 2015 tarihinde yapilan yiiksek lisans 3. ingaat Miihendisligi
ve doktora tezlerinin ve tez calismalarinin Yl'lks k Lisans ve Doktora Giinleri
sunumlarini iceren “insaat Muhendisligi 2 E KiIM 20 2 1

Yiksek Lisans ve Doktora Ginlerinin” — 1 W 1
Ankara ve izmir Subelerinin ortak organi-

zasyonuyla ¢evrimici olarak diizenlendi. mw&ﬂ _—ﬂ_“L
Turkiye'deki Universitelerin yiksek lisans

et e rogmornes ot 1. (ISL . - PO
yer alan 6grencilerin, insaat miihendisligi

alaninda yuritecekleri veya yurlitmekte m ﬂm ‘l Imm
olduklari arastirmalarini gerek akademik =

gerek mesleki anlamda uygulama alanin- l L ‘ ﬂ(mn i

dan meslektaslariyla paylasabilecekleri
kolektif bir bilimsel etkinlige 6n ayak olma

gayesiyle diizenlenen etkinlik IMO izmir mw“ﬂ
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Eylem SYLDG 2021

Ulutas Ayatar'in agilis konusmasi ile bas-

ladi. Ayatar, “30 Ekim'de depremin birinci

yilini dolduruyoruz. Bu depremde, insaat mihendisliginin, insanlarin can ve mal glivenligi
ile ilgili bir meslek oldugu bir kez daha gorildu. Yine biliyoruz ki yapi tGretim stirecinin dogru
bir sekilde yapilmasi, planlanmasi, gelistirilmesi ve denetlenmesi noktasinda asli unsur yine
insaat mihendisleridir. Bu durumda elbette bizlere de ciddi bir sorumluluk yiikliyor ve insaat
mihendislerinin de mesleki gelisimlerini hedeflemesinin de hayati bir 5nemi oldugunu goéri-
yoruz. Bu da tabi hem lilkemizde hem de diinyadaki teknolojik ve bilimsel gelismelerin takibi
ile mimkin diye distniyoruz ve ingsaat mithendislerinin uzmanlik alanlarinda yetkinliginin
de saglanmasi gerektigini diistinliyoruz. Lisansisti egitiminin bir amaci da budur. Lisansisti
egitimin sadece akademik bir anlami yok ayni zamanda o daldaki uzmanlasmayi da ifade
ediyor. Ve bugiin insaat mihendisligi egitimine baktigimizda cok sayida insaat miihendisligi
bolimiinin oldugunu biliyoruz. Yeterli akademik kadro imkanlar olmadan acilan bu bélimler
nedeniyle egitim kalitesinin azaldigi bir gercek olarak karsimizda duruyor. Kontenjanlarin faz-
lahigr keza llkemizin insaat sektoriiniin icinde bulundugu ekonomik kriz nedeniyle de mes-
lektaslarimiz agisindan da bir issizlik durumu s6z konusu Bugiin bes insaat miihendisinden
biri issiz durumda. Genclerde oran daha da fazla. U¢ genc meslektasimizin biri issiz pozis-
yonda ve bu duruma baktigimizda issizligin blyik cogunlugunun yeni mezun ve belli bir
dalda uzmanlagsmamis mihendislerden oldugunu goriiyoruz. Dalinda uzman muihendisler
aslinda sektérde az sayida gibi goziikiiyor. IMO olarak bu gelismenin yaninda ve destekcisi
oldugumuzu ifade etmek isterim” dedi.

insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Biilent Tatli, son 20 yildir
yuritilen yuksekogretim politikasina deginerek, “Son 20 yildir yiritulen ylksekogretim
politikasinin doguracagdi sonugclari yillardir haykiriyorduk. Bu politikadan kaynakli meslek
alanimizda da ciddi bir meslektas enflasyonu yasanmakta ve yeni mezun meslektaslarimizin
bir kismi meslek alanina iliskin isler bulmakta da sikintilar cekmektedir. 20 yildir artan insaat
mihendisligi bolim ve kontenjan sayilari son 3 yildir ciddi bir azalis egilimindedir. Su anda
kapanmakta olan, 6grencilerin tercih etmedigi icin kapanmak durumunda olan bolliimlerin

&)
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¢ogunda zaten muhendislik egitimini tamamlayacak olanaklar bulunmuyordu. Bu konudaki
bitun iliskilerimizi ortaklastirabilmemiz ve bu elestirilerimizi yiikseltebilmemiz gerekiyor.
Cinkd bu planh bir gelisme degil. Bunun disinda yine meslek alanimiza iliskin farkli bir yapi
olarak; uzmanlik alanlarimiz ayri mithendislik birimleri olarak tanimlaniyor. Bu hem kaynakla-
rimizin rasyonel kullanimlari hakkinda hem de o formasyonu alma noktasinda bazi eksiklikler
taslyor ve bu Odamiz tarafindan da surekli dile getiriliyor” dedi.

Tath'nin ardindan insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Sayman Uyesi ve insaat
Miihendisleri Odasi Egitim Kurulu Uyesi Selim Tulumtas s6z aldi. Tulumtas, “Bugtin tilkemizde
kaynaklarin akilci kullanimina yonelik bir planlamanin olmadigini birgok 6rnekle géstermek
mimkin. Universitelerde son zamanlarda yurt sorunu lizerinden yasananlar, égrencilerin
tarikat ve cemaat yurtlarina yonlendirmeleri bir yana kaynaklarin ne kadar kotu kullanildi-
gina da bir 6rnek olmustur. Cumhurbaskani tilkemizde devlet yurtlarinin 700 bin yatak kapa-
sitesi oldugunu bu yil 600 bin basvuru oldugunu ve bunun da 400 bininin yerlestirildigini
acikladi. Bu aciklama bile yaratilan 700 binlik yatak kapasitesinin ylizde 43’tnu olusturan 300
binlik kisminin ihtiyag olan yerler disinda oldugunu ve kaynaklarin kéti kullanildiginin bir
itirafidir. insaat mithendisligi egitim alanindaki durumu da bundan farkli degildir. Bugiin 34'i
vakif toplam 127 Universitede insaat miihendisligi egitimi verilmektedir. insaat Miihendisligi
Egitimi Kurumumuzca hazirlanarak YOK'e génderilen raporda, yaratilan kapasite ve artirilan
kontenjanlarin ne artan niifusla ne de insaat alaninda yaratilan istihdam ve ciro ile iligkili
olmadigi gésterilmistir. YOK'tin Ulusal Tez Merkezi verilerine gére insaat miihendisliginde
2001-2021 yillari arasinda yaklasik 8900 yiiksek lisans ve 1600 doktora tezi onaylanmistir ve
buglin itibariyla 963 ytiksek lisans ve 169 da doktora tez hazirligi devam etmektedir. Bu etkin-
ligin birincisi ve ikincisinde de ifade edildigi gibi bu tezlerin belirli bir ama¢ dogrultusunda
hazirlanabilmesi icin gerekli olduguna inandigim bir koordinasyon merkezi hala bulunma-
maktadir. Ulkemizde insaat miihendisligi alaninda yiiksek lisans ve doktora yapanlari bir araya
getirerek fikir alisverisinde bulunabilecek bir platform niteligi de tasiyan bu etkinligi diizen-
leyen iIMO Ankara ve izmir Subelerimizi kutluyorum ve katiiminiz icin tesekkiir ediyor tekrar
saygilar sunuyorum” dedi.

1-2 Ekim 2021 tarihlerinde 2 paralel oturum seklinde gerceklestirilen 3. Yiiksek Lisans ve
Doktora Giinlerinin birinci giinii; A-1 oturumu cagrili konusmaci TUBITAK Bilim insani Destek
Programlar Baskanligindan Melih Giines'in yapmis oldugu “TUBITAK Burs ve Destekleri”
sunumuyla sona erdi. Prof. Dr. Ozgiir Avsarin ve Ogr. Uyesi Caglar Yalcinkaya'nin oturum
baskanhgini yaptiklari A-2 ve B-2 Oturumlarinda toplamda 10 sunum yapildi. A-3, A-4, B-3,
B-4 Oturumlari ise akademisyenlerin sunumlariyla devam etti. Baskanhgini Dr. Vesile Hatun
Akansel’in yaptigi A-5 Oturumu “Tecriibe Paylasimi: Uluslararasi Arastirmalarda Yer Almak”
paneliyle son buldu.

Etkinligin ikinci glint; moderatorliglini Zafercan Atacan’in yaptigi A-6 Oturumu “Tecriibe
Paylasimi: Yiiksek Lisans/Doktora ve Ozel Sektdr” paneli ile devam etti. Prof. Dr. Berna
Unutmaz’'in ve Dog. Dr. Elif Oguz’un oturum bagkanlklarini yaptigi A-7 ve B-7 Oturumunda
toplamda yedi sunum yapildi. A-8 ve B-8 Oturumlari ise akademisyenlerin sunumlariyla
devam etti. Dr. Ogr. Uyesi Halit Cenan Mertol’un ve Prof. Dr. Ozge Andic Cakir'in oturum bas-
kanliklarini yaptigi A-9 ve B-9 oturumlarinda toplamda 10 sunum yapildi. Bagskanhgini Dr. Ogr.
Uyesi Halit Cenan Mertol’'un yaptigi A-10 oturumu “Gelecegin Akademisyenleri” paneliyle son
buldu.

Etkinlik, insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi Proje Sorumlusu Ozan Yilmaz'in yaptigi
kapanis konusmasiyla sona erdi.
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Kiy1 ve Deniz Miihendisligi Konferans Serisi
1. Egitim

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan merkezi olarak
diizenlenen ve Kiyl-Deniz Uzmanlik Kurulu tarafindan program-
lanan, Kiyi ve Deniz Mithendisligi Konferans Serisinin ilki izmir

Subemiz organizasyonunda 27 Mart 2021 tarihinde cevrimigi
olarak gerceklesti.

Acilis konusmasini IMO Yénetim Kurulu II. Baskani Sidika Giilsun
Parlar'in yaptigi konferansta Prof. Dr. Adnan Oguz Akyarli “Kiyi
Mihendislerinin Toplumsal Sorumluluklari’, Dr. Isikhan Giiler
“Kanal istanbul” konularinda sunum yaptilar. Sunumlarin ardin-
danizleyicilerin sorulari yanitlandi. Konferansin moderatérligiina
Prof. Dr. Aysen Ergin ve Prof. Dr. Yalcin Yiksel gerceklestirdiler.

2. Egitim
Serinin ikinci egitimi Ankara Subemiz organizasyonunda 17 Nisan
2021 tarihinde gevrimici olarak gerceklesti.

Konferans IMO Yénetim Kurulu Il. Baskani Sidika Giilsun Parlar’in
acihs konusmasiyla basladi. Moderatorligunit Prof. Dr. Adnan
Oguz Akyarli ve Dr. Isikhan Gller'in yaptigi konferansta Prof.
Dr. Ahmet Cevdet Yalciner “Ornekler ve Onlem Onerileri ile
Denizlerimiz ve Kiyilarimizda Tsunamiler ve Tropik Firtinalar’, Prof.
Dr. Aysen Ergin “Kita Sahanhgi, Miinhasir Ekonomik Bolge; Dogu
Akdeniz Sorunu” konularinda sunum yaptilar. Konferans soru
cevap bolimuyle sona erdi.

3. Egitim
Serinin Uglincu egitimi Antalya Subemiz organizasyonunda 8
Mayis 2021 Cumartesi gini gercgeklestirildi.

iIMO Kiyi-Deniz Uzmanlik Kurulu tarafindan programlanan ve mer-
kezi olarak diizenlenen Konferans serisinin tglinciisiinde Prof.
Dr. Ahmet Cevdet Yalciner ve Doc. Dr. Veysel Sadan Ozgiir Kirca
moderatorliigiinde, Prof. Dr. Esin Cevik, “Liman Yapilan”; Dog. Dr.
Bergiizar Ozbahceci, “Ulkemiz icin Onemli Bir Yatinm: Candarli
Limani DiinG ve Bugiinii”; Dog. Dr. Rifat Tiir; “Antalya Samandira
Tesisleri Yer Secimi Etidi” konu basliklarinda sunumlar yapildi.

4, Egitim

(F) TMMOB iNSAAT MUHENDISLERi ODASI

5 0
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—

Dérdiincii egitim istanbul Subemiz organizasyonunda 5 Haziran 2021 Cumartesi giinii ger-

ceklestirildi.

iIMO Kiyi-Deniz Uzmanlik Kurulu tarafindan programlanan ve merkezi olarak diizenlenen
Konferans serisinin dérdiinciisiinde Prof. Dr. Esin Cevik, Doc. Dr. Bergiizar Ozbahceci ve Doc.
Dr. Rifat Tir moderatorliigiinde, Prof. Dr. Yalgin Yiksel, “Acikdeniz ve Kiyi Mihendisliginde
Fiziksel Modelleme”; Doc. Dr. V. Sadan Ozgiir Kirca; “Acik Deniz Riizgar Tarlalan Yapi - Taban
Etkilesimi Problemleri icin Yenilik¢i Coziimler”; Dr. Ogr. Uyesi Tugge Anilan “ Denize Desarj
Yapilarinin Projelendirme Esaslari ve Trabzon Kiyilarindaki Uygulamalarin Mevcut Durumu”

konu basliklarinda sunumlar yapti.
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insaat Miihendisleri Odasi

Geoteknik Seminer Serisi

@
1. Egitim

TMMOB TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen
Geoteknik Seminer Serisinin ilki, 23 Ekim 2021 tarihinde cev-
rimigi olarak gerceklestirildi. Prof. Dr. Feyza Cinicioglu'nun

Geoteknik Seminer moderatérliigiinde yapilan seminer IMO Genel Merkez you-

tube kanalindan canl olarak yayimlandi.

Serisi

23 Ekim Cumartesi 14.00-16.00 saatleri arasinda yapilan semi-
nerin 1. Oturumunda Yiik. ins. Miih. Ozan Dadasbilge “Diizce
- Akcakoca Karayolu'ndaki Toprakarme istinat Duvarinda
Meydana Gelen Goé¢me” ve Dr. Anil Yunata “Geoteknik
Alaninda Aletsel Olciim ve izleme: Mevcut Durum ve Gelecek
Perspektifi” bashkli sunum yapti.

2. Egitim
Seminer Serisinin ikincisi, 6 Kasim 2021 tarihinde cevrimigi
olarak gerceklestirildi.

Seminer, 4 Kasim 2021 tarihinde gecirdigi kalp krizi sonucu
kaybettigimiz Oda Yonetim Kurulu ve Geoteknik Uzmanlik
Kurulu Sorumlu Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari'nin video

Moderator
Prof. Dr. Feyza Cinicioglu

Tiim etkinlikler IMO Genel Merkez Youtube canli olarak gOI’U ntulerlnln pay|a§l|maSIy|a ba§|ad|-
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Prof. Dr. Feyza Cinicioglu'nun moderatorliginde yapilan
seminer IMO Genel Merkez youtube kanalindan canli olarak yayimlandi.

6 Kasim Cumartesi 14.00'da baslayan seminerde, Prof. Dr. Banu ikizler Geoteknigin Tarihcesi ve
Onemi’, Yiik. ins. Miih. Mustafa Toker “Zemin Etiitleri - Veri Raporu ve Geoteknik Rapor”, Yiik.
ins. Miih. Ahmet Arslan “Zemin Etiit Calismalarinda Karsilasilan Sorunlara Ornekler” baslikli
sunum yapti.

3. Egitim
Seminer Serisinin ikincisi, 20 Kasim 2021 tarihinde ¢evrimici olarak gerceklestirildi.

Prof. Dr. Feyza Cinicioglu'nun moderatérligiinde yapilan seminer IMO Genel Merkez youtube
kanalindan canli olarak yayimlandi.

Seminerde, Dog. Dr. Nejan Huvaj, Prof. Dr. Berna Unutmaz“Ulkemizde Kazilar Neden Gé¢liyor?
Bina Temelleri Neden Kayiyor? Bunlarin Olmasi Engellenebilir mi?”, Prof. Dr. Sadik Oztoprak,
Prof. Dr. Cenk Alhan “Kazik-Zemin-Yapi Etkilesimi” bashkli sunum yapti.

4. Egitim
Seminer Serisinin dordiincisi, 27 Kasim 2021 tarihinde ¢evrimici olarak gerceklestirildi.

Prof. Dr. Feyza Cinicioglu'nun moderatérligiinde yapilan seminer IMO Genel Merkez youtube
kanalindan canli olarak yayimlandi.

Seminerde, Doc. Dr. Kubilay Kelesoglu, Doc. Dr. Ozer Cinicioglu “Derin Kazi Destek (iksa)
Yapilari Tasarim ve Projelendirmesinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar ve Hazirlanmakta
Olan Yénetmelik’, Yiik. ins. Miih. Ozan Dadasbilge, Yiik. ins. Miih.Fatih Kulag “Derin Kazi Destek
(iksa) Yapilari Uygulama ve Kontroliinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar ve Mevcut CSB
Kazi iksa Genelgesi” baslikli sunum yapti.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Hasar Tespit Egitimleri

Hasar Tespit Egitimi-Tekirdag

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Afet Hazirlik ve
Midahale Kurulu, Tekirdag Subemizin organizasyo-
nuyla 22 Aralik 2021 tarihinde hasar tespit egitimi
dizenledi.

Oda Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel ve Tekirdag Sube
Baskani Aykut Akdag'in acilis konusmasindan sonra
Afet ve Hazirhk MUdahale Kurulu Baskani Abdullah
incir “IMO Afet Hazirhk ve Miidahale Kurulunun
calismalan ve diger paydaslar ile ortak etkinlerin énemi” konusunda, IMO Afet Hazirlik ve
Midahale Kurulu tyesi Prof. Dr. Alper ilki “Yapilarin Deprem Etkileri Altinda Davranisi ve
Deprem Hasarlan” konusunda, IMO Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu tyesi Dr. Cem Demir
“Betonarme ve Yigma Yapilarda Hasar Tespiti” ve “Ornek uygulamalar (Betonarme ve Yigma
Yapilar)” konusunda sunum yaptilar.

Tekirdag egitim salonunda gerceklestirilen egitime, 32 Gyemiz katildi.

Hasar Tespit Egitimi-Cevrimici

IMO Afet Hazirlk ve Miidahale Kurulu, 7 Mart 2022 tarihinde Merkezi Cevrimici Hasar Tespit
Egitimi diizenledi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel'in acilis konusmasi ile baslayan egitimde; IMO Afet
Hazirlik ve Miidahale Kurulu tyesi Dr. Cem Demir “Yapilarin Deprem Etkileri Altinda Davranisi
ve Deprem Hasarlari’, “Betonarme ve Yigma Yapilarda Hasar Tespiti” ve “Ornek uygulamalar
(Betonarme ve Yigma Yapilar)” konularinda sunum yapti. Sunumun ardindan soru-cevap
bolimu ile egitim tamamlandi.

Egitime, 500°Uin izerinde UGyemiz ile Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu Gyeleri katildi.

IMO Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi, Siddet ve Ayrimcilik Egitim
Serisi

TMMOB Insaat Mihendisleri Odasi Kadin insaat
Muhendisleri Komisyonu tarafindan dizenlenen
Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi, Siddet ve Ayrnmcilik
Egitimi® iki grup ve ikiser oturum halinde gerceklesti-
rildi.

Egitim; 4 Mart, 10 Mart, 17 Mart ve 24 Mart 2021 tarih-
lerinde cevrimici olarak gerceklestirildi.

Toplanti Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu Baskani
Sinem Kolgu'nun konusmasiyla basladi. Egitim
sunumu, sosyal psikoloji alaninda ulkemizin ©6nde
gelen akademisyenlerinden Prof. Dr. Melek Goregenli
tarafindan yapildi. Sunumda toplumsal cinsiyet konusunda temel kavramlar ve terimler,
Turkiye ' de toplumsal cinsiyete iliskin mevcut durum, kadina yonelik siddet bicimleri, kadina
yonelik siddet konusunda yaygin inanislar, erkek egemen toplum, erkekligin insasi, politik
muhafazakarligin sosyal psikolojik arka plani konulari islendi. Sunumlarin ardindan katihmci-
lar soru, goris ve Onerilerini paylasti.
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Odamizin Destekledigi Etkinlikler

Ulusal 8. Yap1 Mekanigi Laboratuvarlari Calistayi

@ vwte W TMMOB insaat Miihendisleri Odasi ile Eskisehir Teknik Universitesi tara-
————— it i -1 thim 2022

“lﬁSIL 8. YAPI MEKANIBI . . L
- : 14-15 Ekim 2022 tarihlerind klestirilecek.
LABORATUVABLARI GALISTAYI ' 02 tariferinde gercexlestiniece
Eskipebir Tohnid Uniraralieai Eskisehir Teknik Universitesi, Iki Eylil Yerleskesi Yabanci Diller Konferans

Mimendialik Fakiittes! - ingaat Miihandiusg| Bbiima

findan diizenlenen Ulusal 8. Yapi Mekanigi Laboratuvarlan Calistayi,

Salonunda yiiz yiize yapilacak olan Calistaya, insaat Miihendisligi yapi
mekanigi alaninda deneysel arastirma yapan akademisyenler, aras-
tirma gorevlileri, uzmanlar ve uygulamacilar bildiri sunumu ile ya da
dinleyici olarak katilabilecek. Calistaya, Universitelerinde yap1 mekanigi
laboratuvari kurmak isteyen ilgililerin de katilimi bekleniyor.

Calistaya katilacaklarin, YMLC web sitesinde bulunan katilim bilgi
formunu eksiksiz doldurarak en ge¢ 12 Eylul 2022 tarihine kadar
ymlcinfo22@gmail.com e-posta adresine yollamalari gerekiyor.

Calistay Takvimi

Katihm Bilgi Formu son génderme tarihi: 12 Eyltl 2022
Bildiri son gonderme tarihi: 12 Eyliil 2022

Kabul edilen bildiriler icin duyuru: 26 Eyltl 2022
Calistay tarihi: 14-15 Ekim 2022

Bildiri Yazimi

Bildiriler, YMLC web sitesinde bulunan yazim kilavuzu kullanilarak ve alti sayfayi gegmeye-
cek sekilde hazirlanmalidir. Yazim kilavuzuna uygun olmayan bildiriler kabul edilmeyecektir.
Bildirilerin en ge¢ 12 Eyliil 2022 tarihine kadar ymlicinfo22@gmail.com e-posta adresine yol-
lanmasi gerekmektedir.

YMLC Yuritme Kurulu ve danisman incelemeleri sonucunda uygun bulunan bildirilerin kabul
yazilari toplanti programi ile birlikte arastirmacilara gonderilecektir.

Marmara Uluslararasi Kent Forumu-MARUF21

T.C. Marmara Belediyeler Birligi Baskanhgi Sehir Planlama Koordinatorliguniin cagnsiyla 1-3
Ekim 2021 tarihlerinde online olarak “Céziim Ureten Kentler: Yeniden Diisiin, Birlikte Hareket
Et” bashgiyla uluslararasi formatta ikincisi diizenlenen Marmara Uluslararasi Kent Forumu-
MARUF21'de Odamiz da paydas olarak yer aldi. Etkinlikte “Verdigimiz rahatsizliktan dolayi
dzir dileriz : Sehir Santiyeciligi” baslikli oturumunda insaat Mithendisleri Odasi istanbul
Subesinden Beste Ardi¢ Arslan konusmaci olarak katildi.
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Uluslararasi Meslek Orguitleri ile iliskiler

14. Uluslararasi insaat Mithendisliginde Gelismeler Kongresi
Diizenleme Kurulu Toplantisi Yapildi

ACE 2020-21 Diizenleme Kurulu Toplantisi 03 Nisan 2021 Cumartesi gini ¢evrimigi olarak
gerceklestirildi.

Odamizin da diizenleyicileri arasinda yer aldigi 6, 7, 8 Eyliil 2021 tarihinde istanbul’ da gercek-
lestirilecek olan ACE 2020-21 (14. Uluslararasi insaat Mihendisliginde Gelismeler Kongresi)
cevrimici olarak Yildiz Teknik Universitesinde diizenlenecek.

Diizenleme Kurulu toplantisina IMO Istanbul Sube Baskani Nusret Suna ve Yénetim Kurulu
Sekreter Uyesi Murat Serdar Kircil katildi. Kongreye yurt ici ve yurt disindan ¢ok sayida bilim
insani ve insaat miihendisi katilacak. Akademik bir platformda insaat mihendisligi alanindaki
son gelismeleri uzman ve arastirmacilarla tartisip degerlendirmeyi amaclayan kongre, iki yilda
bir Odamizile istanbul Teknik Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi, Bogazici Universitesi, Orta
Dogu Teknik Universitesi, Karadeniz Teknik Universitesi, Ege Universitesi ve Dogu Akdeniz
Universitesi is birligiyle gerceklestiriliyor.

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE’'nin 72. Genel
Kurulu Gergeklestirildi

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE'nin 72. Genel Kurulu 11 Haziran 2021 tarihinde cev-
rimici olarak gerceklestirildi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi adina Hiiseyin Kaya'nin katildigi, 21 Gye ilke ile 6 ortak
kurulusun yer aldigi toplantida; Avrupa Birligi cercevesinde, ileri diizeyde teknik ve etik stan-
dartlari tesvik etmek, insaat sektoriindeki diger Avrupa kuruluslariyla is birligini destekle-
mek ve Uye Ulke hiikiimetlerine ve profesyonel kurumlara tavsiyelerde bulunmak amaciyla
ECCE'nin gelecek yillar (2022-2030) icin hazirlanacak olan “Stratejik Plan”a tiim Uye ulkelerin
kapsamli bir calisma ile katki yapmalari ve bir sonraki Genel Kurula kadar planin netlestiril-
mesi gorusuld.

2. baskisi tamamlanan “insaat Mihendisligi Tarihi lizerine Notlar” kitabinin 3. baskisi icin
calisma yapilmasi ve bu kitapta Tirkiye'ye kapsamli yer verilmesi benimsendi.

ECCE'nin katihm sagladigi, Avrupa Yesil Mutabakatinin gerekliliklerini ve 6ngorilerini yasam
alanlarina tasimayr amaclayan ve Avrupalilari daha yasanilasi alanlara tasimak icin strdari-
lebilir ve kapsayici bir gelecedi birlikte insa etmeye cagiran ve bu anlamda tiim profesyonel
taraflan bir araya getirmeyi hedefleyen bir girisim olan “Yeni Avrupa Bauhaus Girisimi” calis-
malari hakkinda bilgi verildi, bu etkinliklere katki saglamaya devam edilmesi kararlastirildi.

Toplantida, 73. Secimli Genel Kurulun, “Uluslararasi Deprem Muhendisligi Konferansinin” da
yer alacagi 20-23 Ekim 2021 tarihleri arasinda Sofya-Bulgaristanda yapilmasina karar verildi.
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Odamizdan Ukrayna insaat Miihendisleri Odasina (UCCE)
Ziyaret

47. D6nem TMMOB insaat Miihendisleri
Odasi  Avrupa insaat Miihendisleri
Konseyi (ECCE) temsilcisi Hiiseyin Kaya,
Ukrayna insaat Mihendisleri Odasini 16
Haziran 2021 tarihinde ziyaret etti.

UCCE Yonetim Kurulu Bagkani, ayni
zamanda Ukrayna insaat Sanayicileri
Odasi Bagkani Dr. Petro Shilyuk, Ukrayna
insaat  Sanayicileri Odasi  Baskan
Yardimcisi Stanislav Stasheskiy, Ukrayna
Bilim ve Muhendislik Birligi Baskani ve
ayni zamanda ECCE birinci delegesi Dr.
Nikolya Kiryukhin ve diger Oda yetkilile-
riyle Kiev'de gergeklestirilen goriismede;
glvenli yapilar, yasanabilir ve stirdurilebilir bir cevre icin mesleki bilgi ve tecriibenin payla-
silmasi, yeni teknolojilerin gelistiriimesi, meslektaslarina olumlu katkilar saglayacak, her iki
Ulkede diizenlenecek uluslararasi kongre ve sempozyumlar gibi etkinliklerin desteklenmesi
ve katilim saglanmasi konularinda dilek ve temenniler dile getirildi.

Odamizdan Tunus Mihendisler Birligine Ziyaret

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Akdeniz Ulkeleri Miihendisleri Birligi (EAMC) temsilcisi
Huaseyin Kaya, EAMC Uyesi, Tunus Mihendisler Birligini (OIT) ziyaret ederek birlik baskani
Kamel Sahnoun ile gorasta.

Genel Sekreter Radhouane Amjed, Yénetim Kurulu Uyesi Med Amine Landolsi ile Miihendis
Khalid Musa'nin da hazir bulundugu toplantida; EAMC Birligi Gye Ulke meslek odalari ile
muhendis, mimar birliklerinin diyalog ve is birliklerini gelistirmeleri, mihendislik egitimi ile
istihdama oncelik vermeleri ve Turkiye ile Tunus mihendislerinin mesleki bilgi ve tecriibe-
lerini birbirlerine aktarmalari icin ortak etkinlikler ve teknik geziler diizenlemelerinin faydali
olacagi vurgulandi.

Odamiz Etkinlikleri ve Teknik Makaleler, ECCE Journal’in
22, Sayisinda Yer Aldi

Uyesi oldugumuz Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi (ECCE) tarafindan yayinlanan ECCE
journal'in 22. sayisi yayimlandi.

ECCE Uyesi Ulkelerin ¢alismalarinin ve teknik bilgilerin yer aldigi dergide Odamiz tarafindan
gerceklestirilen 9. Deprem Konferansinin haberi ve teknik bilgiler bolimiinde Prof. Dr. Atila
Ansal, Doc. Dr. Biilent Erkmen, Dr. Maryam Massah Fard ve Prof. Dr. Ayfer Erken tarafindan
hazirlanan “Effect of Duration of the Cyclic Loads ob Offshore Wind Turbine Foundation”
konulu makale ile Prof. Dr. Aysen Ergin ve Dr. Isikhan Gliler tarafindan hazirlanan “Impacts of
Climate Change on Coastal Structures and Planning of Coastal Cities” baslikli makale yayim-
landi.



Uluslararasi Meslek Orguitleri ile iliskiler

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE’nin 73. Genel
Kurulu Yapildi

Odamizin da lyesi oldugu Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE'nin 73. Genel Kurulu
23 Ekim 2021 tarihinde yapildi. Genel Kurula Odamizi temsilen delege olarak Hiiseyin Kaya
katildi.

Genel Kurulda 2021-2024 donemi secimleri yapilarak, baskanliga Andreeas Brandner secildi.

Odamiz ECCE Tarafindan Diizenlenen BES Etkinligine Katildi

20-21 Ekim 2021 tarihlerinde ECCE tarafindan Sofya'da diizenlenen “Building Engineering
Forum 2021-International Conference of Earthquake Engineering” etkinligine Odamizi tem-
silen Dr. Ogretim Uyesi Dilek Okuyucu katilarak, konferansta, “Anti-seismic design in streng-
thening, reconstruction, and renovation of buildings declared as cultural built heritage /
immovable cultural values!” konulu sunumunu gerceklestirdi.

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi (WCCE) 1. Olaganiistii
Genel Kurulu Gergeklestirildi

21 Ulkeile 3 Uluslararasi Kurulusun katihm sagladigiWCCE'nin“1. Olaganiistii Genel Kurul”top-
lantisi 30 Kasim 2021 tarihinde cevrimici olarak gerceklestirildi. Tiiziik degisikligi, ispanya'daki
UGR Granada Universitesi ile yapilan is birligi protokolii ile secim takvimi ve oy verme prose-
durleri konularn gorisuldi. Secimli Olagan Genel Kurulun 25 Ocak 2022 tarihinde yapilmasi
kararlastirildi. Toplantiya Odamizi temsilen Hiiseyin Kaya katildi.

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi (WCCE) 16. Olagan Genel
Kurulu Gerceklestirildi

Odamizin da lyesi oldugu Diinya insaat Mithendisleri Konseyi (WCCE) 16. Olagan Genel
Kurulu 25 Ocak 2022 tarihinde gerceklestirildi.

26 Ulkenin ve kurulusun katildigi genel kurulda yapilan secimlerde; 2025-2028 dénemi
“Secilmis Baskani” olarak, Kosta Rica'dan insaat miihendisi Oscar Sanchez secildi. 2022-2025
donemi bagkanligini, Arjantin ‘den Jorge Abramian devir aldi.

Bu durumda;

Onceki Baskan: Carlos Mineiro Aires (ispanya)

Baskan: Jorge Abramian (Arjantin)

Gelecek Baskan: Oscar Sanchez (Kosta Rica) oldu.

Kita temsilciliklerine;

Afrika : Aishatu Umar (Nijerya)

Asya: Juri Swanidze (Gircistan)

Amerika: Joel Kriiger (Brezilya) secildiler.

Online olarak yapilan genel kurula Odamiz adina Hiiseyin Kaya katilim sagladi.
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Hukuki Rapor

Yonetim Kurulumuz bu calisma déneminde de meslek alanlarimiza ve meslektaslarimiza
yonelik mudahalelere karsi hukuksal alanda da muicadelesini strdurerek, kamu yararina ve
hukuka aykiri diizenleme, idari islem ve uygulamalarin iptali icin yeni acilan davalarla birlikte
onceki donemde acilmis olan toplam 82 davanin takibini stirmustr.

Ayrica Sahte diploma ve denklik belgesi ile Odaya basvurdugu tespit edilen kisiler hakkinda
resmi belge dizenlemek ve kullanmak kapsaminda yeni donem ve 6nceki donemlerden
gelen toplamda 14 su¢ duyurusunda bulunulmus, Oda Onur Kurulu'nca verilen disiplin ceza-
larina karsl, iptalleri talebiyle Uyeler tarafindan Oda aleyhine acilan davalar ile Oda Yonetim
Kurulu karalarina ve diizenlemelerine karsi acilan 31 dava takip edilmistir.

Odalarin ortak glindemini olusturan konular ve davalar hakkinda bilgi paylasimi ve goruslerin
olusturulmasi icin TMMOB'a bagl Odalarin hukuk danismanlari ile yapilan toplantilara katilim
saglayarak TMMOB diizeyinde yuritulen hukuki calismalara da katki saglanmig, TMMOB ve
bagli diger Odalarina yonelik acilan ve odamizi da sonuglar itibariile ilgilendiren davalara
mudahil olunarak ( gozlemci/ hukuki mudabhillik vb) yargi siirecleri takip edilerek sube ve
diger birimlerinin karsilastiklar sorunlarla ilgili goris istemlerine cevap verilmis ve Oda
kurul ve komisyonlarinin talepleri cercevesinde hukuki konularda katki sunulmustur.

IMO Tarafindan Acilan Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-  Mahkemesi  : Danistay 8. Dairesi
Dosya No : 2014/27 E.2018/6136 K.
Davaci : IMO
Davali : Basbakanhk

Dava Konusu : Odalarin mali ve idari denetimine dair Bakanlar Kurulu Kararinin iptali
ve ylritmesinin durdurulmasi istemi.

Sonug : Davanin reddine karar verilmis olup karara karsi tarafimizdan temyiz
yoluna basvurulmustur. Temyiz talebimiz DIDK 2019/679 E. 2020/12 K.
karari ile reddedilmis olup karar onanarak kesinlesmistir.

2-  Mahkemesi  : iskenderun 2. Agir Ceza Mahkemesi
Dosya No : 2014/1 E.
Sikayetci : IMO
Karsi Taraf :BS/K.D.C.vd

Sikayet Konusu : Gorevi kotiiye kullanma, mevzuata aykiri uygulamalar.

Sonug : Davada mahkeme saniklardan K.D.C. hakkinda 7 yil 9 ay hapis cezasi
ile cezalandirilmasina, diger saniklarin beraatine karar vermistir. Karar
saniklar ve tarafimizdan temyiz edilmis olup yargilama devam etmek-
tedir.
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Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2014/1565 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Beykoz ilcesi Riva-ishakl Gegisi

Nazim imar Plani degisikliginin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmis-

tir. Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep 1.Idare Mahkemesi

: 2014/927 E. 2015/655 K

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediye Baskanhg:

: Gaziantep Bliyliksehir Belediye Meclisi'nin 15.05.2014 tarih ve 161 sayil

karari ile onaylanan; Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, ibrahimli Mahallesi,
20J,21J ve 22) nazim imar paftalarindaki konut, ticaret ve yesil alan imar
plan degisikligi iptal istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar idare tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 6. Dairesi

: 2015/564 E. (2015/6640) K:2020/7114

: IMO/SPO/MO/ZMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Cevre ve Sehircilik Bakanliginca hazirlanan ve 20.08.2014 tarih ve 13549

sayili Bakanlk oluru ile 644 sayili KHK'nin 7. maddesi uyarinca onay-
lanan Balikesir-Canakkale Planlama Bdlgesi 1/100.000 o6lcekli Cevre
Dizeni Planr’'nin iptali istemi.

: Yapilan yargilama sonucunda davanin kismen kabul kismen red-

dine karar verilmis olup reddedilen kismi icin karar temyiz edilmistir.
Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2015/109 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

: 1/5000 Olcekli Ayazaga Askeri Alani Nazim imar Plani Tadilatinin iptali

istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idarece temyiz edil-

migstir. Yargilama devam etmektedir.



7-

10-

11-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 7. idare Mahkemesi

: 2015/960 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Camlica Tunel'e iliskin islemin iptali istemi.

: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2015/1015 E. Bozma sonrasi 2020/78-79 E.

: IMO

: Kiltlr ve Turizm Bakanligi

: Validebag Korusuna iliskin islemin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karara tarafimizca itiraz edilmistir.

itiraz sonucunda talebimiz kabul edilerek dosya tekrar yerel mahke-
meye gonderilmistir. Yargilama iki ayri dosya tizerinden devam etmek-
tedir.

: Edirne idare Mahkemesi

: 2015/570 E.

: IMO

: Edirne Belediye Baskanligi

: Hak artirimi kararinin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2015/2180 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Camlica Tepesi Ulasim Yollari Projesinin iptali istemi

: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 11. idare Mahkemesi
: 2015/1290 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Hali¢port

: Davanin konusuz kaldigr gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadi-

gina karar verilmistir. Karar tarafimizdan temyiz edilmis olup yargilama
devam etmektedir.
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12-

13-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

14- Mahkemesi

15-

218

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

: Istanbul 11. idare Mahkemesi

: 2015/1048 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi
: Rumeli Feneri

: Agilan davada YD talebimiz reddedilmis olup karara itiraz edilmistir.

Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 8. Dairesi

:2016/15186 E. 2021/4981K.

: iIMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin 05.10.2016 tarihli ve 3846 sayili Bakanhk

Makami Oluru ile 01.11.2016 tarih ve AU.27/2016-12 sayili isleminin ve
dayanadi 24.12.2014 tarihli ve 29215 sayill Resmi Gazete ‘de yayimla-
nan “Tiirk Mithendis ve Mimar Odalan Birligi ve ilgili Odalari Uzerinde
Cevre ve Sehircilik Bakanhginca idari ve Mali Denetim Yapilmasina Dair
Teblig"in iptali talebi

: Davada talebimiz kismen kabul, kismen reddedilmistir. Reddedilen

kisim tarafimizdan temyiz edilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 3. idare Mahkemesi

: 2015/2059 E.

: IMO/SPO/ PMO/HKMO/CMO

: Ankara Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Ankara Biyuksehir Belediye Meclisinin 13.03.2015 glin ve 573 sayil

karari Cankaya ilcesi 42195 imar adasi 1/15000 Nazim imar Plani
Degisikliginin iptali istemi

: Yapilan yargilama sonucunda mahkemece kismi kabul kismi ret karari

verilmistir. Kararin kabul edilmeyen bolima tarafimizca temyiz edilmis
olup yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 13. idare Mahkemesi

: 2016/49 E.

: IMO

: Kadikéy Bld Bsk-istanbul Biiyiiksehir Bld. Bsk

: Kadikoy Soyak Gokylizii Darusafaka plan iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.



16-

17-

18-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 7. idare Mahkemesi
: 2016/679 E.

: IMO

: Istanbul Biiytiksehir Bld. Bsk

: Istanbul Metro ve Karayolu Bogaz gecisi projesi Nazim imar Plani iptali

talebi

: Yapilan yargilamada yiritmenin durdurulmasi talebimiz reddedilmis

olup yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/138 E. 2017/914 K.

: IMO

: Gaziantep Biyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep ili, Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, Osmangazi Mahallesi, N38-

C4, 19) ve 20J parselde kayith tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar
plan degisikligine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Blylksehir Belediye
Meclisi tarafindan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degisikliklerin
iptali talebi

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karara idare tarafindan itiraz edil-

mistir. istinaf mahkemesince davali idarenin itirazi reddedilmis ve bu
karar idarece temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/134 E. 2017/861 K.

: IMO

: Gaziantep Biyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep lli, Sehitkamil ilcesi, Emek Mahallesi, 21K pafta, 207 ada, 200

parselde kayitli tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar plan degisikli-
gine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Blyuksehir Belediye Meclisi tarafin-
dan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degisikliklerin iptali talebi

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama

devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/137 E. 2019/14 K.

: IMO

: Gaziantep Biyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, Seyrantepe Mahallesi, N38C-C3 ve 21M

paftalarinda kayitl tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar plan degi-
sikligine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Buytksehir Belediye Meclisi tara-
findan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degdisikligin iptali talebi

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karara idare tarafindan itiraz edil-

mistir. itiraz sonucunda istinaf mahkemesince karar onanmistir. Davali
idarece bu karara karsi temyiz yoluna basvurulmus olup yargilama
devam etmektedir.
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20-

21-

22-

23-

220

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi

Dosya No

Davaci
Davall
Mudahil

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

: Gaziantep 2. Idare Mahkemesi

: 2017/620 E. 2018/1642 K.

: iIMO

: Gaziantep Buyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep |ili, Sehitkamil ilcesi, N38-C4 imar paftasinda Biiyiiksehir

Kadidegirmeni Il. Etap Kentsel Donlisiim ve Gelisim Proje Alani Nazim
imar Planinin iptali talebi

: Dava konusu islem iptal edilmis, karara idare tarafindan itiraz edilmistir.

Dosya istinaf incelemesinde olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 24. Asliye Hukuk Mahkemesi
: 2017/234 E.2017/365 K.

Bozma sonrasi 2020/178 E. 2021/87 k.

: Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

: Kimya Mithendisleri Odasi

: IMO/TMMOB ve bagl Odalar

: Kimya Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun 6235 sayili Kanun Ek-4

maddesi uyarinca gorevden alinmasi istemi

: Acilan davaya Kimya Mihendisleri Odasi yaninda davali sifati ile miida-

hil olunmustur. Yargilama sonucunda davanin reddine karar verilmistir.
Ret gerekgesi acisindan karara karsi davali odalarla birlikte istinafa itiraz
basvurusunda bulunulmustur. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 11. idare Mahkemesi

: 2017/929 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanlig

: Taskizak ve Camialti imar Planinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 7. idare Mahkemesi

:2017/1116 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bld. BSK.

: Blylikcekmece merkez uygulama imar plani iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.



24-

25-

26-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Danistay 6. Dairesi

: 2018/5260 E.

: IMO /TMMOB

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 02/05/2018 tarihli Resmi Gazete ‘de yayimlanan ve ruhsatlardaki proje

muelliflerinin imza bolimu kaldinlmasina iliskin diizenleme getiren
Yapi Ruhsati Standartina iliskin Tebliginin iptali talebi

: Danistay tarafindan islemin hukuka aykiri olmasi nedeni ile yiritmenin

durdurulmasina karar verilmistir. Karara idare tarafindan itiraz edilmis
olup idarenin itirazi da reddedilmistir. Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 12. idare Mahkemesi
: 2018/210E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Kadikdy Osmanaga mah. 1 Ada 71-42 parseller ile kadastral bosluga ilis-

kin nazim imar planinin iptali talebi( Kusdili Otoparki)

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis, karara idare tarafindan

itiraz edilmistir. Dosya istinaf incelemesinde olup yargilama devam
etmektedir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2018/1933 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Validebag Korusu millet bahgesi projesinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 8. idare Mahkemesi
:2018/2411 E.

: IMO /TMMOB ye bagh Odalar
: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Kanal istanbul Avrupa yakasi Yenisehir Alaninda kurum ve kuruluslarin

yuritecekleri islemlerin tariflendigi isbirligi protokolUnin iptali talebi

: Davanin reddine karar verilmis , karara tarafimizca itiraz edilmistir.

Dosya isitnaf incelemesinde olup yargilama devam etmektedir

: Izmir 39.Asliye Ceza Mahkemesi
: 2019/586 E.

: IMO

: MK

: Dolandiricilik.

: Yargilama devam etmektedir.
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222

29-

30-

31-

32-

33-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Istanbul 3. idare Mahkemesi
: 2019/332E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Camiikebir mah. istanbul Halic Yat limani ve kompleksi projesinin iptali

talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Samsun 1. idare Mahkemesi
: 2019/909 E. 2019/1147 K.

: IMO

: Adalet Bakanhgi

: Samsun Bilirkisilik Bélge Kurulunca verilen liye olmayanlarin da bilirki-

silik yapabilecegi yoniinde ki kararin iptali talebi

: Mahkemece talebimiz reddedilmis olup karara karsi itirazimiz Samsun

Bolge idare Mahkemesinin 3.idari Dava Dairesi E: 2020/153 K: 2021/316
sayili karari ile reddedilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2019/102726 Hz.
: IMO

: Belirsiz

Sikayet Konusu : Taciz, huzur ve sukun bozma

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Sorusturma devam etmektedir.

: Ankara 18. idare Mahkemesi
: 2019/2406 E. 2020/1745 K.
: IMO

: Polath Belediye Baskanligi

: Polatli belediyesince ruhsat diizenleme asamasinda oda Uyelerinden

alinan mihendislik calisma ruhsat harci isleminin iptali talebi

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar idarece istinafa géturtlmus-

tir. Yapilan incelemede idarenin itirazi da reddedilerek karar kesinles-
mistir.

: Ankara 11. idare Mahkemesi
: 2019/637 E. 2020/294 K.

: IMO

: Golbasi Belediye Baskanhgi

: Golbasi belediyesince ruhsat diizenleme asamasinda oda uyelerinden

alinan mihendislik calisma ruhsat harci isleminin iptali talebi

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar idarece istinafa géturtlmus-

tir. Yapilan incelemede idarenin itirazi da reddedilerek karar kesinles-
mistir.



34-

35-

36-

37-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: YUrGtmenin durdurulmasi talebimiz reddedilmistir.

Hukuki Rapor

: Danistay 6. Daire

: 2019/17349 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 21/06/2019 tarihli resmi gazetede yayimlanan 6306 sayili Kanunun

uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin,
oda kayit belgesi istenmesini kaldiran diizenlemelerinin iptali talebi

: Yiriitmenin durdurulmasi talebimiz reddedilmistir. Karara karsi DIDK'ya

itiraz edilmis ancak itirazimizda reddedilmistir. Yargilama devam etmek-
tedir.

: Danistay 6. Daire

: 2019/17670 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 08/07/2019tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Yapi Denetimi Uygulama

Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin, oda kayit
belgesi istenmesini kaldiran diizenlemelerinin iptali talebi

Karara karsi
DIiDK'ya itiraz edilmis ancak itirazimizda reddedilmistir. Yargilama
devam etmektedir.

: Danistay 6. Daire

: 2019/19001 E. 2021/60666
: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 25/07/2019 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Planli Alanlar imar

Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile ruhsatlarda
ki proje muelliflerinin 1slak imzalarin bulundugu bolimlerin eklenme-
mesine iliskin diizenlemelerin iptali talebi

: Dava konusu yénetmeligin kismen iptaline karar verilmistir. iptal edil-

meyen bélim icin tarafimizdan DIDK ya basvurulup olup yargilama
devam etmektedir.

: Istanbul 4. idare Mahkemesi
:2020/345 E.

:IMO/ Mimarlar Odasi

: Cevre ve Sehircilik Bakanlhgi

: Istanbul ili Kiiclikcekmece, Avcllar, Arnavutkdy, Basaksehir ilcelerinde

T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi Altyapi Yatirimlari Genel Muddrligu
tarafindan yapilmasi planlanan KANAL ISTANBUL (Kiyi Yapilari [Yat
Limanlari, Konteyner Limanlari ve Lojistik Merkezler], Denizden Alan
Kazanimi, Dip Taramasi, Beton Santralleri Dahil) Projesi ile ilgili olarak
Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan verilen 5774 sayili ve 17.01.2020
tarihli “Cevresel Etki Degerlendirmesi Olumlu” kararinin iptali talebi

:Yargilama devam etmektedir.
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224

47.Donemde Ac¢ilan Davalar

1- Mahkemesi

Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2020/146387 Hz.

: IMO

: PTLtd Sti

Sikayet Konusu : Kiralik diploma ilani

Sonug

2- Mahkemesi

Dosya No
Davaci

Davall

Dava Konusu

Sonug
Mahkemesi
Dosya No
Davaci

Davali

Dava Konusu

Sonug

: Stpheli firma hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmus olup sorusturma
devam etmektedir.

: Danistay 6. Daire
: 2020/10801 E.
: iIMO
: 1-Ulastirma Bakanhgi
2- Karayollar Genel Mudurlugu

: 06/10/2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Turkiye Karayollari ve
Demiryollari Tlinelleri ile Diger Zemin Yapilari Deprem Yonetmeliginin
Ek-1 inde yer alan Esaslarin Genel Hikimler baslikli 1. Bolumindn
Ozel Konularda Tasarim Gézetimi ve Kontroli baslikl maddesinde yer
alan insaat muhendislerinin belgelendirilmesi ve hizmetin sunumuna
iliskin usul esaslari belirleme yetkisinin Bakanliga birakilmasina iliskin
diizenlemenin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Danistay 6. Daire

: 2020/10802 E.

: IMO

: 1-Ulagtirma Bakanligi

“2- Karayollari Genel Mudurlug

: 06/10/2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Tiirkiye Koprii Deprem
Yonetmeliginin Ek-1 inde yer alan Esaslarin Genel Hikimler bashkl
1. Boélimiiniin Ozel Konularda Tasarim Gozetimi ve Kontrolii baglkli
maddesinde vyer alan insaat muhendislerinin belgelendirilmesi ve
hizmetin sunumuna iliskin usul esaslari belirleme yetkisinin Bakanlga
birakilmasina iliskin diizenlemenin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir



Hukuki Rapor

4- Mahkemesi : Danistay 6. Daire
Dosya No : 2020/10803 E.
Davaci : IMO
Davali : 1-Ulastirma Bakanhg:

“2- Karayollarn Genel Mudurlig

Dava Konusu : 06/10/2020 tarihli resmi Gazetede yayimlanan Tirkiye Yalitiml ve
Sonlmleyici  Kopriu Ve Viyadikler Deprem Yonetmeliginin Ek-1
inde vyer alan Esaslarin Genel Hiikiimler baslkl 1. Béliminin  Ozel
Konularda Tasarim Gozetimi ve Kontrolii baslkli maddesinde yer alan
insaat muihendislerinin belgelendirilmesi ve hizmetin sunumuna ilis-
kin usul esaslar belirleme yetkisinin Bakanliga birakilmasina iliskin
diizenlemenin iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir
5- Mahkemesi : Danistay 6. Daire

Dosya No : 2020/10804 E.

Davaci : IMO

Davali : 1-Ulastirma Bakanligi

2- Karayollari Genel Mudirligu

Dava Konusu : 06/10/2020 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Deprem Etkisi Altinda
Kiyr ve Liman Yapilari Deprem Yonetmeliginin Ek-1 inde yer alan
Esaslarin Genel Hiikiimler bashkli 1. Béliminin  Ozel Konularda
Tasarm Gozetimi ve Kontroli baslikli maddesinde yer alan insaat
mihendislerinin belgelendirilmesi ve hizmetin sunumuna iliskin usul
esaslari belirleme yetkisinin Bakanliga birakilmasina iliskin diizenleme-

nin iptali talebi
Sonug : Yargilama devam etmektedir
6- Mahkemesi : Danistay 6. Daire
Dosya No : 2020/10805 E.
Davaci : IMO
Daval : 1-Ulastirma Bakanhg:

2- Karayollari Genel Mudurlugi

Dava Konusu : 06/10/2020 tarihli resmi Gazetede yayimlanan Tirkiye Hava Meydani
Yapilari Deprem Yonetmeliginin Ek-1 inde yer alan Esaslarin Genel
Hiikiimler bashkli 1. Bsliminin  Ozel Konularda Tasarim Gozetimi ve
Kontroli baslikh maddesinde yer alan insaat mihendislerinin belge-
lendirilmesi ve hizmetin sunumuna iliskin usul esaslari belirleme yetki-
sinin Bakanliga birakilmasina iliskin diizenlemenin iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir
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7- Mahkemesi  : istanbul 13.idare Mahkemesi
Dosya No : 2020/386 E.
Davaci : iIMO
Daval : Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

Dava Konusu : Kadikdy ilcesi Hasanpasa Toplu Tasim Gar projesinin iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir.
8- Mahkemesi  : istanbul 10.idare Mahkemesi

Dosya No : 2020/561 E.

Davaci : IMO

Daval : Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

Dava Konusu : Kanal istanbul CED olumlu raporunun iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir.
9- Mahkemesi  : istanbul 6. idare Mahkemesi

Dosya No : 2020/741 E.

Davaci : iIMO

Daval : Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

Dava Konusu : Kanal istanbul 1/1000000 lcekli Cevre Diizeni Plani iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir.
10- Mahkemesi  : istanbul 4. idare Mahkemesi

Dosya No : 2020/718 E.

Davaci : iIMO

Daval : Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

Dava Konusu : Kanal istanbul Tarihi Képriilerin Tasinmasi ihalesinin iptali talebi

Sonug : Yargilama devam etmektedir
11- Mahkemesi  : istanbul 3. idare Mahkemesi
Dosya No : 2020/1454 E.
Davaci : iIMO
Daval : Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
Dava Konusu : Kanal istanbul 1/100.000 élcekli Cevre Diizeni Plan Degisikligi iptali
talebi
Sonug : Yargilama devam etmektedir
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12-

13-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

14- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

15- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

16- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2020/1500 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Kanal istanbul 3. Etap Planlarinin iptali talebi
: Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2020/1499 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Kanal istanbul 2. Etap Planlarinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2020/1498 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Kanal istanbul 1. Etap Planlarinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 2. idare Mahkemesi

: 2020/469 E. 2021/178 K.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanlig

: Sehitkamil- Akbulut Mah. N38-C3 ve N38C-24d imar Paftalarindaki

nazim ve uygulama imar plani degisiklilerinin iptali talebi

: Talebimiz reddedilmis olup karar tarafimizdan istinafa gétarilmastir.

Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 2. idare Mahkemesi

: 2020/468 E. 2021/179 K.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanlig

: Sahinbey- Serince, Burckarakuyu ve Gneyik Mah. 038-B1,038b-06a,

06b, 038b-01c,01d Nazim imar Paftalarindaki nazim ve uygulama imar
plani degisiklilerinin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.
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17- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

18- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

19- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

20- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

: Gaziantep 1.Idare Mahkemesi

: 2020/715 E. 2021/332 K.

: IMO

: Gaziantep Buyuksehir Belediyesi Bagkanligi

: Sahinbey- Tekstilkent Mah. N38c-19d imar Paftalarindaki nazim ve

uygulama imar plani degisiklilerinin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 3. Idare Mahkemesi

: 2020/660 E. 2021/595 K.

: IMO

: Gaziantep Blylksehir Belediyesi Baskanligi

: Blylksehir Belediyesi Kizilhisar - Serince Toplu Konut Alani icerisinde

K.Kizilhisar ve Bestepe Mah. 038-B1, 038b-02a, 02d imar Paftalarindaki
nazim ve uygulama imar plani degisiklilerinin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 3. Idare Mahkemesi

: 2020/661 E. 2021/558 K.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Beykent Mah. N38-C2, N38c-13b, 14a imar Paftalarindaki

nazim ve uygulama imar plani degisiklilerinin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 3. Idare Mahkemesi

: 2020/661 E. 2021/558 K.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Beykent Mah. N38-C2, N38c-13b, 14a imar Paftalarindaki

nazim ve uygulama imar plani degisiklilerinin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.



21- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

22- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

23- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

24- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Gaziantep 2. idare Mahkemesi

: 2020/1036 E. 2021/1138 K.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanlig

: Sahinbey- Kilis Yolu ve Cevresi ekolojik tabanli Uygulama imar

Paftalarinda plan notu degisikligi iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz reddedilmis olup karara karsi

tarafimizdan istinafa basvurulmustur. Yargilama devam etmektedir.

: Denizli idare Mahkemesi

: 2020/1601 E.

: IMO

: Denizli Buyuksehir Belediyesi Baskanhgi

: Denizli Blyuksehir Belediyesi Meclisinin 20/07/2020 tarih ve 3112 sayili

meclis karari ile 1/250000 nazim imar plani iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 6. Daire

: 2021/1142 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 11/12/ 2020 tarih ve 31331 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yapi

Malzemeleri ve Zemin Laboratuvarlari Uygulama Yénetmeliginin 6.
Maddesinin 5 inci fikrasinin Gg¢lini cimlesinde yer alan “en az bir jeo-
loji miihendisi”ibaresi ile Yonetmeligin E-2'sinde yer alan Form 1in Yapi
Malzemesi ve/veya Zemin Lab. Kurmak icin ilgili Belgeler bélimiiniin
eksik diizenleme nedeniyle yuritmesinin durdurulmasi ve iptali istemi-
dir.

: Yargilama devam etmektedir

: Danistay 6. Daire

: 2021/4061 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 17/02/2021 tarih ve 31398 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Zemin

Ve Temel Etidi Uygulama Esaslari Ve Rapor Formatina Dair Tebligde
Degisiklik Yapilmasina Dair Tebligin“ 8. Maddesiile degistirilen Zemin
ve Temel Etiit Raporlari Formati baslikli Bolimiin, dokuzuncu paragrafi-
nin, birinci ciimlesinde yer alan “ Zemin ve temel etlitlerinde; Kategori
1 kapsamindaki calismalardan ZA ve ZB yerel zemin sinifi grubuna giren
calismalar jeoloji mihendislerince, diger yerel zemin sinifi grubundaki
calismalar jeoloji mihendisi ve jeofizik miihendislerince yapilir “ ibare-
sinin insaat mihendislerine yer verilmemesinden kaynakli eksik diizen-
leme nedeniyle iptali istemidir.

: Yargilama devam etmektedir
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25- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

26- Mahkemesi

27-

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

28- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

29- Mahkemesi

230

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 20. Asliye Hukuk Mahkemesi
: 2021/296 E.

: iIMO

: LK

: Oda Yonetim Kurulu ve organlarina yonelik hakaret ve tehdit iceren

aciklamalari nedeni ile L.K aleyhine 1.00 TL lik manevi tazminata hik-
medilmesi istemidir.

: Yargilama devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: Hz No: 2021/ MV.

: IMO

: LK

: Oda Yonetim Kurulu ve organlarina yonelik hakaret ve tehdit iceren

aciklamalari nedeni ile L.K hakkinda su¢ duyurusunda bulunulmustur.

: Sorusturma devam etmektedir.

: Kirikkale idare Mahkemesi

: 2021/4 E. 2021/483 K.

: IMO

: Karakecili Belediye Baskanhgi

: Santiye sefinin mevzuatta uygun atanmamasi neden ile Karakecili Ii

belediyesince diizenlenen ruhsatlarin iptali talebi

: Dava yetki nedeni ile reddedilmis olup karar kesinlesmistir.

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2021/1100 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 1/100.00 6l¢ekli Cevre Diizeni Plan Degisikliginin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 8. idare Mahkemesi

: 2021/2109E.

: IMO

: Toplu Konut idaresi Baskanligi

: Istanbul ili Arnavutkdy ilcesi 2. Etap 485 adet Konut insaati iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir



30- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

31- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

32- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

33- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Gaziantep 1.idare Mahkemesi
: 2021/26 E.Ve 2021/25 E.

: IMO

: Kiltlr ve Turizm Bakanligi

: 2021/26 E Gaziantep Kiltir Varliklarini Koruma Boélge Kurulunun

30.05.2017 Tarih 2272 Sayili Karar- 2021/25 E Gaziantep Kultur
Varliklarini Koruma Boélge Kurulunun 19.10.2016 Tarih 1898 Sayili
Kararinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi

:2021/191 E. 2021/1030 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Sanayi Mah. N38-C3, N38c-20a ve 20d Nazim Iimar

Paftalarinda degisikliklerin iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi

: 2021/192 E. 2021/1031 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sahinbey- Bulbilzade Mah. Ada 5212, Parsel 1 de kayitli tasinmazda

Ticaret+konut alani Nazim ve uygulama imar plani degisikligi iptali
talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi

: 2021/193 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanlig

: Sehitkamil- Seyrantepe Mah. Umut Kentsel Donlisiim ve Gelisme Proje

Alani Siniri igerisinde Ticaret+Konu ve Blylksehir Belediye Hizmet
Alani Nazim ve uygulama imar Plani Revizyonu iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.
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34- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

35- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

36 - Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

37- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davall

Dava Konusu

Sonug

38- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Gaziantep 3. Idare Mahkemesi

: 2021/194 E. 2021/992 K.

: IMO

: Gaziantep Buyuksehir Belediyesi Bagkanligi

: Blylksehir Belediyesi Kizilhisar - Serince Toplu Konut Alani icerisinde

Bestepe Mah. 038B1, 038b-01b, 01c, 02a ve 02d imar paftalari nazim
ve uygulama plani degisikligi iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 2. Idare Mahkemesi

: 2021/329 E. 2021/1185 K.

: IMO

: Gaziantep Blylksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Pancarli Mah. N38-C4 Paftada bulunan alanda yapilan

1/25.000 olcekli , N38c-17c paftada bulunan alanda yapilan1/5.000
dlcekli Nazim imar plani degisikligi iptali talebi

: Yapilan yargilama sonucunda talebimiz kabul edilmis olup idarenin

islemi iptal edilmistir.

: Gaziantep 2. Idare Mahkemesi

: 2021/330E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Belkis Mah. N38-C3 ve N38c-14d paftalarinda 1/5.000

Olcekli ve 1/25.000 6lgekli nazim imar plani degisikligi iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep 3. Idare Mahkemesi

: 2021/586 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Ozgiirliik , Goktiirk , Beylerbeyi ,8 Subat ve Karacaoglan

Mah. (5.ZIRHLI TUGAY ARAZIS) plan degisikligi iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep 1.Idare Mahkemesi

: 2021/1166 E.

: IMO

: Gaziantep Blylksehir Belediyesi Baskanligi

: Sahinbey- Yamag Tepe, Sarisalkim, Gercigin Mah. Plan degisikligi iptali

talebi

: Yargilama devam etmektedir



39- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

40- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

41- Mahkemesi

Dosya No
Davaci

Davall

Dava Konusu

Sonug

42- Mahkemesi

Dosya No
Davaci

Davali

Dava Konusu

Sonug

43- Mahkemesi

Dosya No
Davaci

Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Gaziantep 1.idare Mahkemesi

: 2021/1168 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanlig

: Sehitkamil- 15 Temmuz Mah.N38c-17d Plan degisikligi iptali talebi
:Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 1.idare Mahkemesi

: 2021/1167 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi

: Sehitkamil- Ozgiirliik Mah.N38c-18a Plan degisikligi iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi
: 2021/1267 E.
: IMO
: 1. Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi
2. Sehitkamil Belediyesi
: Sehitkamil- 15 Temmuz Mah.N38c-17d-4c Plan degisikligi iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi

: 2021/1268 E.

: IMO

: 1. Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi
2. Sehitkamil Belediyesi

: Sehitkamil- Sehirgdsteren Mah. N38c-12d, 3b, 3¢ Plan degisikligi iptali
talebi

: Yargilama devam etmektedir

: Gaziantep 3. idare Mahkemesi
: 2021/1269 E.
: IMO
: 1. Gaziantep Blyuksehir Belediyesi Baskanligi
2. Sehitkamil Belediyesi
: Sehitkamil - Osmangazi Mah. N38c-17d-1c Plan degisikligi iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir
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44- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

45- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

46- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Usak idare Mahkemesi

: 2021/484 E.

: IMO

: Usak Belediyesi Baskanhgi

: Usak Belediyesince verilen ruhsatlarin iptali talebi

: Dava reddedilmis olup Bélge idare Mahkemesine itiraz edilecektir.

Yargilama devam etmektedir

: Usak idare Mahkemesi

: 2021/483 E.

: IMO

: Usak Belediyesi Baskanhgi

: Usak Belediyesince verilen ruhsatlarin iptali talebi

: Dava reddedilmis olup Bélge idare Mahkemesine itiraz edilecektir.

Yargilama devam etmektedir

: Danistay ..... Dairesi

: IMO/ TMMOB/ Odalar
: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
: 01/03/2022 tarih 31765 Sayili RGde yayinlanarak yirirlige giren

Maden Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin
1.maddesi ile eklenen Maden Yonetmeliginin 115.maddesinin 4.fikrasi-
nin Yiritilmesinin Durdurulmasina ve devaminda iptaline karar veril-
mesi talebidir.

: S6z konusu diizenlemenin iptali icin TMMOB ve Odalar ortak olarak

dava agmistir. Yargilama devam etmektedir .



Hukuki Rapor

Sahte insaat Miihendisligi
Diplomalarina iliskin Sikayetlerimiz

Onceki Donemlerden Gelen Su¢ Duyurulari

1-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :

Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2015/78952 Hz.

: IMO

:UT.O

Sahte diploma diizenlemek.

: Stipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan istanbul 37. Asliye

Ceza Mahkemesi E:2017/305 dosyasinda dava aciimistir. Yargilamasi
devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2015/8487 Hz.

: IMO

:S.C

Sahte diploma / denklik belgesi diizenlemek.

: Stupheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan Kirikkale 1. Asliye

Ceza Mahkemesi E:2015/504 K: 2015/2298 sayili dosyasindan dava
aclimis ve sanik hakkinda 3 yil hapis cezasi verilmesine karar verilmis.
Karar Yargitay 11. Ceza Dairesinin 11/02/2021 tarihli karari ile onanarak
kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2016/8489 Hz.

: IMO

: FO

Sahte diploma / denklik belgesi diizenlemek.

: Supheli hakkinda Diyarbakir Cumhuriyet Bagsavciliginca diplomanin

ash olmadigi gerekgesi ile kovusturmaya yer olmadigina karar verilmis-
tir. Verilen karara Diyarbakir Sulh Ceza Mahkemesine yapmis oldugu-
mugz itiraz sonucunda itirazimiz kabul edilerek stipheli hakkinda Resmi
Belgede Sahtecilik sugundan dava acilmis ve Diyarbakir 6. Asliye Ceza
Mahkemesi E:2020/43 K: 2021/263 sayili karari ile 2 Yil hapis cezasi ile
cezalandiriimasina ve hiikkmuin agiklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmistir.
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Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcihgi
: 2016/109595

: IMO

: HK

Sikayet Konusu : Yapi ruhsati bilgilerinde sahtecilik

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Sorusturma sonucunda sanik hakkinda dava acilmis ve Ankara 2. Asliye

Ceza Mahkemesi E: 2018/290 K: 2019/838 sayili karari ile davacinin akli
dengesinin olmamasi nedeni ile beraatine karar verilmistir. S6z konusu
karar savcilik makaminca temyiz edilmis olup yargilamasi devam
etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2016/109597 Hz.

: IMO

: GA

Sikayet Konusu : Sahte diploma diizenlemek.

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: SUpheli hakkinda ydiritilen sorusturma sonucunda sanik hak-

kinda Resmi Evrakta Sahtecilik sucundan Diyarbakir 12. Asliye Ceza
Mahkemesi E:2018/198 sayili dosyasinda dava acilmistir. Yargilama
devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2017/30263 Hz. 2021/556 K

: IMO

:ILE

Sikayet Konusu : Sahte Oda sicil no su, taahhiitname

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :

Sonug

: Sipheli hakkinda sorusturmaya yer olmadigina karar verilmis olup

karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcihgi
: 2017/108541 Hz.

: IMO

: S.D.K

Sahte insaat mihendisligi unvani kullanimi

: Supheli hakkinda agilan sorusturma sonucunda 3458 sayili Kanununa

aykiri davranistan istanbul 6. Asliye Ceza Mahkemesi E:2018/668 sayili
dosyasinda dava aciimistir. Yargilamasi devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilgi
: 2018/6229 Hz.

: IMO

:S.G

Sahte Gecici mezuniyet belgesi diizenlemek

: Stupheli hakkinda sorusturma devam etmektedir



O-

10-

11-

12-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Hukuki Rapor

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2018/6224 Hz.

: IMO

: MU

Sikayet Konusu : Sahte diploma diizenlemek

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: SUpheli hakkinda Resmi Evrakta Sahtecilik sucundan dava aciimis olup
Bursa 9. Asliye Ceza Mahkemesi E. 2018/590 K. 2019/119 sayili karari ile
saniga 2 yil hapis cezasi verilerek hiitkmiin aciklanmasi geri birakilmistir.
Karar sanik tarafindan temyiz edilmis olup yargilama devam etmekte-
dir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2018/100627 Hz.

: IMO

: MY

Sikayet Konusu : Sahte Diploma diizenlemek

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2018/100631 Hz.

: IMO

: HOD

Sikayet Konusu : Sahte Diploma diizenlemek

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Stpheli hakkinda yuritilen sorusturma sonucunda Beykoz 1. Asliye
Ceza Mahkemesi E. 2019/41 K. 2019/284 sayili karari ile istanbul 58.
Asliye ceza Mahkemesi E: 2018/23 K: 2018/85 sayili dosyasindan 1 yil
hapis cezasi almis oldugu gozetilerek ayni su¢ nedeni ile agilan davanin
reddine karar verilmistir

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2019/12016 Hz.

: IMO

: M.O

Sikayet Konusu : ITB lizerinde tahrifat yapmak

Sonug

: Supheli hakkinda ki sorusturma Catalca Cumhuriyet Bassavciliginca
yuritulmekte olup, sorusturma devam etmektedir.
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13- Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
:2019/102701 Hz.

: IMO

:ZA

Sikayet Konusu : Sahte ITB diizenlemek

Sonug

14- Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':

Sonug

: Stpheli hakkinda yiritilen sorusturma sonucunda Antalya 32. Asliye

Ceza Mahkemesinde dava agilmis ve E. 2019/192 K: 2019/102 sayih
karari ile resmi evrakta sahtecilik sucu olusmadigindan sanigin beraa-
tine karar verilmistir. S6z konusu karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2020/32845 Hz. 2021/20487 K.
: IMO
:RG

Sahte mezuniyet belgesi diizenlemek

: Spheli hakkinda belgenin sahteliginin anlasilabilir olmasi nedeni ile

kovusturmaya yer olmadigina karar verilmis olup karar kesinlesmistir.

47.Do6nem Su¢ Duyurulari

1-  Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2020/11036 Hz no

: IMO

: ST

Sikayet Konusu : Sahte diploma diizenlemek

Sonug

2-  Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

3- Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

: Sipheli hakkinda Van 4. Asliye Ceza Mahkemesi E. 2021/671 sayili dos-

yasinda dava agilmis olup yargilamasi devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi
: 2021/108982 Hz no

: IMO

: EK

Sahte mezuniyet diizenlemek

: Spheli hakkinda sorusturma devam etmektedir.
: Ankara Cumhuriyet Bassavcihgi

: 2021/187751 Hz no

: IMO

:EK

Sikayet Konusu : Sahte mezuniyet belgesi diizenlemek

Sonug

: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir.
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IMO Aleyhine Acilan Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 11. idare Mahkemesi

: 2014/451 E. 2016/376 K. Bozma sonrasi (2019/1706 E. 2019/7761 K.)
:RK

: iIMO

: SIM belgesi talebinin reddi kararinin idare Mahkemesi tarafindan iptal

edilmesi Gzerine maddi ve manevi tazminat istemi.

: Yerel mahkeme tarafindan davacinin tazminat istemi kabul edilmis olup

karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Danistay 8. Dairesi E:2016/9513
K:2017/7761 sayil karari ile yerel mahkeme kararini kismen onanmis,
kismen bozulmustur. Tarafimizdan karar diizeltme yoluna basvurul-
mus, karar diizelteme talebimiz reddedilmistir. Dosya bozulan kisim
icin yerel mahkemeye geri gonderilmis, yapilan yargilama sonucunda
Danistay’in kismen onama kismen bozma kararina uyularak yeni-
den hikim verilmistir. Karara karsi davaci ve tarafimizdan Danistay’a
temyiz yoluna basvurulmustur. Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 8. Daire

: 2015/4205 E. 2019/13272 K.

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: IMO

: IMO Referans Belgesi Yonetmeliginin iptali istemi

: Yonetmelik 3458 sayil Kanun ve 6235 sayili Kanunda yetki olmadigi

gerekgesi ile iptal edilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir.
Yargilama devam etmektedir.

: Danigtay 8. Daire

: 2015/4636 E. 2018/9028 K.
:HH

: IMO / Maliye Bakanlig:

: Kamulastirma Bilirkisiligi talebinin reddine iliskin Oda Yonetim Kurulu

islemi ile Yonetmeligin 5. maddesinin (f) bendinin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karara karsi temyiz talebimiz

DIDDK 2019/1378 E. 2020/1722 K. Sayili karari ile reddedilmistir. Karar
kesinlesmistir.
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Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Danistay 10. Daire

: 2017/4198 E.

:HH

: IMO / Adalet Bakanlhg:

: Bilirkisilik Kanunun 10. Maddesi, Bilirkisilik Yonetmeliginin 38/c bendi

geredi bilirkisilik egitimine katilma talebinin reddine iliskin Oda
Yonetim Kurulu kararinin iptali istemi.

: Davacinin yiriitmenin durdurulmasi talebi reddedilmis olup yargilama

devam etmektedir.

: Ankara 9. Asliye Hukuk Mahkemesi
: 2018/593 E. 2020/445

:E.C

: IMO

: Maddi ve manevi tazminat talebi

: Dava gorev yoniinden reddedilmistir. Karar davaci tarafindan temyiz

edilmediginden kesinlesmistir.

: Antalya 3. is Mahkemesi
: 2019/133 E. 2020/445

: ENN

: IMO

: Ise iade istemi.

: Davanin kabuliine ve davacinin ise iadesine karar verilmis olup karar

kesinlesmistir.

: Bursa 2.Is Mahkemesi
: 2019/252 E. 2019/832
:AO

: IMO

: Ise iade istemi.

: Davanin kabuliine ve davacinin ise iadesine karar verilmis olup karar

kesinlesmistir.

: Van 1. is Mahkemesi
: 2019/599

AA

: IMO

: Ise iade istemi.

: Davacinin davasindan feragat etmesi nedeni ile dosya kapanmistir.



O-

10-

11-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara 17. idare Mahkemesi
:2019/1811 E. 2021/1501 K
:S.S

: IMO

: Oda Onur Kurulunca verilen meslekten men cezasinin iptali nedeni ile

ugranilan maddi ve manevi zararin tazmini istemi.

: Dava reddedilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edilmistir.

Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 45. is Mahkemesi
: 2019/212

Kl

: IMO

: Hizmet tespiti davasi

: Davaya iliskin husumet itirazinda bulunulmus olup yargilama devam

etmektedir.

: Ankara 7. idare Mahkemesi
: 2019/1554 E. 2021/572 k
:AK

: IMO

: Oda Yonetim Kurulunun kovusturmaya yer olmadigi kararinin iptali

istemi

: Dava reddedilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edilmediginden

kesinlesmistir.

47.Donemde Ac¢ilan Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 7. idare Mahkemesi
: 2021/566 E.

:E.C

: IMO

: Oda Onur Kurulunca verilen meslekten men cezasinin iptali nedeni ile

ugranilan maddi ve manevi zararin tazmini istemi

: Yargilama devam etmektedir.
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2-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Daval

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 16. idare Mahkemesi
: 2021/1394 E.

:AAD

: IMO

: Oda Yonetim Kurulunun kovusturmaya yer olmadigi kararinin iptali

istemi

: Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 16. idare Mahkemesi

: 2021/1138 E. 2021/2789 K

: MY.

: IMO

: Oda Yonetim Kurulunun 22/05/ 2021 tarih ve 789 sayili kararinin iptali

: Karar iptal edilmis olup tarafimizdan istinaf mahkemesine itiraz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 16. idare Mahkemesi

: 2021/2590 E

: MY.

: IMO

: Oda Yonetim Kurulunun 08/11/2021 tarih ve 1406 sayili kararinin iptali

: Yargilama devam etmektedir.



Hukuki Rapor

Onur Kurulu Kararlarina iliskin Acilan

Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

2- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 4. idare Mahkemesi

: 2014/1473 E. 2015/1692 K.

: MC

: IMO -TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen“2 ay meslekten men” cezasinin iptali istemi

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 3.idare Mahkemesi
: 2014/1167 E. 2016/988 K
:S.GT

: IMO-TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar vermis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir

: Ankara 11. idare Mahkemesi
: 2016/3234 E.K:2017/3174
:E.C.

: iIMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Davacinin temyizi sonucunda karar bozularak islemin iptaline
karar verilmistir. iptal kararina karsi tarafimizdan Danistay’a basvurul-
mus olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 4. idare Mahkemesi

: 2019/241 E. 2019/2299 K.

VY

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “yazili uyar “ cezasinin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup davaci tarafindan karara itiraz edil-

mistir Davacinin temyiz talebi Ank. Bélge idare Mahkemesi 12. idari
Dava Dairesi E: 2020/481 K:2020/916 sayili karari ile reddedilmis ve
karar kesinlesmistir
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5-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 18. idare Mahkemesi
: 2019/1761 E. 2021/690

1 Y.G

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “1 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup davaci tarafindan karara itiraz edil-

mistir Davacinin temyiz talebi Ank. Bélge idare 12. idari Dava Dairesi E:
2021/1211 K:2021/1421 sayili karari ile reddedilmis ve karar kesinles-
mistir

47.Donem Acilan Davalar

1-

244

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 2. idare Mahkemesi

: 2019/1356 E. 2020/257

: AS.E

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “agir para“ cezasinin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan istinafa

goturllmistdr. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 6.idare Mahkemesi

: 2020/455 E. 2021/226

: HHA

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “agir para“ cezasinin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup davaci tarafindan karara itiraz edil-

mistir Davacinin temyiz talebi Ank. Bélge idare 12. idari Dava Dairesi E:
2021/900 K:2021/1080 sayili karari ile ret edilmis ve karar kesinlesmis-
tir

: Ankara 3 .idare Mahkemesi

: 2020/2167 E. 2021/981 K.

: RS

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “agir para“ cezasinin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup davaci tarafindan karara itiraz edil-

migstir. Yargilama devam etmektedir.



Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug
Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara 18 .idare Mahkemesi
: 2020/2239 E. 2021/1779 K.
:N.OY

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “30 giin meslekten men “ cezasinin iptali

istemi.

: Davanin kabuliine karar verilerek ceza iptal edilmistir. Karar karsi tarafi-

mizdan istinafa bagvurulmus yargilama devam etmektedir.

: Ankara 11 .idare Mahkemesi
: 2021/109 E.

: HK

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “30 giin meslekten men “ cezasinin iptali

istemi.

: Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 8 .idare Mahkemesi

: 2021/498 E.

:0.A

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “Yazili Uyari “ cezasinin iptali istemi.

: Davacinin yirttmenin durdurulmasi talebi reddedilmis olup yargilama

devam etmektedir.

: Ankara 16 .idare Mahkemesi
: 2021/1394 E.

:0A

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “kovusturmaya yer olmadigi “ kararinin

iptali istemi.

: Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 3 .idare Mahkemesi
: 2021/1788 E.

:ED

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “90 giin meslekten men “ cezasinin karari-

nin iptali istemi.

: Yargilama devam etmektedir.
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9- Mahkemesi  : Ankara 3 .idare Mahkemesi
Dosya No : 2021/1884 E.
Davaci : RS
Davali : IMO
Dava Konusu : IMO Onur Kurulunca verilen “30 giin meslekten men “ cezasinin iptali
istemi.
Sonug : Yargilama devam etmektedir.

10- Mahkemesi : Ankara 12 .idare Mahkemesi

Dosya No : 2021/2438 E.
Davaci : DM
Davali : IMO

Dava Konusu : IMO Onur Kurulunca verilen “Yazili Uyari “ cezasinin iptali istemi.

Sonug : Yargilama devam etmektedir.

11- Mahkemesi : Ankara 16 .idare Mahkemesi

Dosya No 1 2022/225 E.

Davaci : MY

Davali : IMO

Dava Konusu : IMO Onur Kurulunca verilen “30 giin meslekten men” cezasinin iptali
istemi.

Sonug : Yargilama devam etmektedir.
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Ogrenci Uye Calismalari

Odamiz acisindan égrenci liye érgiitliliginin énemi yadsinamaz. Gen¢-IMO ile égrenci
Uyelerin daha okul siralarinda Odamizla tanismasi, Oda etkinliklerine katihmlar saglanarak
Oda aidiyetinin olusturulmasi amaglanmaktadir. gen¢-iIMO (iyeligine 06.09.2021-24.02.2022
tarihleri arasinda 1331 yeni 6grenci kaydolmustur. Genc¢-IMO iilkemizde 87 farkli Giniversitede
faaliyet gostermektedir. 12. genc-IMO Konsey déneminde ise 2022 yili Kasim ayinda 87 {ini-
versitede yapilan 6grenci Gye secimlerinde 83 Universite temsilcisi ve 232 sinif temsilcisi secil-
mis olup 2022-2023 yili siiresince gorevlerini stirdUreceklerdir.

Odamiz Covid-19 pandemisi sebebiyle Ogrenci Meclisini gerceklestirememis, bu nedenle
Yonetim Kurulu karariyla mevcut Konsey ile devam karari alinmistir.

IMO Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg ile Seminer

genc-IMO (iyelerimize yonelik olarak IMO izmir Subesi tarafindan diizenlenen “TMMOB'nin
Tarihi ve Toplumdaki Yeri” konulu seminer 12 Aralik 2020 tarihinde gergeklesti.
Moderatérligiini genc-IMO Konsey Uyesi Deniz Karadag'in yaptigi seminere konusmaci
olarak iIMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢ ve IMO izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani
Eylem Ulutas Ayatar katildi.

Bogazici Universitesi'ne Yapilan Kayyum Rektor Dayatmasini
Kabul Etmiyoruz!

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi genc-IMO 12. Dénem Ogrenci Konseyinin Bogazici
Universitesine rektér atanmasi nedeniyle yaptigi aciklama.

Bogazici Universitesi'ne 1980 askeri rejiminden sonra ilk kez 1 Ocak 2021'de, gece yaris
kurum disindan bir rektor atandi. Kayyum rektér atamalari, Gniversitelerimizi akademik
0zgurlik ve demokratik degerlerden giderek uzaklastiran zihniyetin egitime yansimasidir.
Universitelerimiz, tepeden inme baskilara, egitimi aragsallastiran politikalara, bir avug insanin
kararlarina ve karanhgina sigmaz!

Universitelerimize, 6zgirligumize ve fikirlerimize kelepce vurulamaz!

Bogazici Universitesi, Pamukkale Universitesi, Antalya Bilim Universitesi, Beykoz Universitesi
ve Cag Universitesi'ne kayyum atamalari yapilmistir. Tim Gniversitelerimiz icin demokratik bir
secim, bilimsel ve toplumsal gelisim agisindan vazgecilmezdir.

Bizler, Universitelerimizin kadrolasmalardan, baski ortamindan uzak; kolektif tGretimin esas
alindigi ve demokratik eylem hakki ve 6zgtirluklerimizi kullanabilecegimiz alanlar olmasi icin
micadeleyi sitrdlrecegiz.

Universitelerimizi 6zyénetim ve 6zdenetimden uzaklastiran ve siyasi rantin yuvasi haline geti-
ren bu uygulamalari kabul etmiyor ve atanmis rektérlere karsi direnen Bogazici Universitesi
ogrencilerini destekliyoruz.

ATANMIS REKTORLERE KARSI UNIVERSITELER BiZIMDIR ! #kayyumrektoristemiyoruz
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Esra Boyraz Yusuf POLAT
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Sabitlenmig
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manhcle inig

Cevrimici Staj Programi

Covid-19 pandemi sebebiyle staj imkani
bulamayan gen¢-IMO Uyeleri Yonetim
Kurulu karaniyla, Insaat Mihendisleri
Odasi Subeleri araciligiyla staj yapabilme
imkani bulmustur.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tara-
findan merkezi olarak planlanan ve
istanbul Sube yiriiticiliigiinde gercek-
lestirilen staj programi ile Ankara Subesi
tarafindan hazirlanan cevrimicgi  staj
programlari 5 Temmuz 2021 tarihlerinde
basladi. Staj programlarina yaklasik 300
ogrenci kayit yaptirdi.

istanbul, izmir, Adana, Eskisehir, Antalya,
Gaziantep, Mersin Sube genc-IMO lyele-
rinin katildigi, 5 Temmuz 2021 tarihinde
baslayacak olan merkezi cevrimici staj
programi dncesinde stajyer 6grenci liye-
lerimizle 3 Temmuz 2021 tarihinde cevri-
migi oryantasyon toplantisi diizenlendi.

Toplantida staj programi, uygulama esas-
lar ve kurallar anlatildi. Staj icin hazirla-
nan yazilimlarin ve forum sisteminin nasil
kullanilacagi anlatildiktan sonra stajyer-
lerin sorulari yanitlandi. Cevrimici staj
programi 5 Temmuz 2021 Pazartesi gunu
ins. Mih. (is Guvenligi Uzmani) Beste
Ardic Arslan egitmenliginde is glvenligi
oryantasyon egitimi ile basladi.

IMO Ankara Subesi tarafindan hazirlanan “Cevrimici Staj Programi” da 5 Temmuz 2021 tari-
hinde baslad. Staj programina Sube hinterlandinda bulunan 8 {iniversiteden genc-IMO (ye-

leri kayit yaptirdi.

Toplantilar

genc-IMO Konseyi ve Sekreter Uye Ozer Akkus'un katilimi ile yapilan toplantilarda, genc-IMO
ogrenci lye yonetmeligi glinimz sartlari dikkate alinarak degerlendirilmistir.

IMEK Calismalarina Katki

insaat Miihendisligi Egitim Kurulu, pandemi sebebiyle, egitimin uzaktan olmasindan dolayi
ortaya cikan 6grenci sorunlarini gériismek ve 6grencilerin gozlyle durumu degerlendirebil-
mek icin genc¢-IMO Konsey Baskani Ayse Ece Uysal'l kurula davet etmis ve yapilan toplanti-

larda goris ve degerlendirmelerini almistir.
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Temsilcilerle Toplantilar

genc¢-IMO yoénetmeligi sube hinterlandindaki tniversitelerin gen¢-IMO Universite veya sinif
temsilcilerinden her tiniversiteyi en fazla bir kisi temsil edilebilecek sekilde gen¢-IMO ¢alisma-
lari ve 6grenci Uye yonetmeligi Gizerine degerlendirmeler gerceklestirildi.

Bogazici Universitesi Etkinligi
gen¢-iMO Konseyi, Bogazigi
Universitesi insaat Mihendisligi
boliminden  Haluk  Volkan
Erkut'la bir araya geldi. Bogazici
direnisini; orada verilen micade-
leyi, bu direnisin diinyanin dort bir
yaninda nasil yanki buldugunu ve
neden Melih Bulu ve diger tniver-
sitelere atanmis rektorlerin isten-
medigi konulu online seminer
gerceklestirildi.
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Basin Yayin Calismalarimiz

Sureli Yayinlar

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 67 yillik uzun bir tarihi geride birakan kdklii bir kurumdur.
Bu kokli kurum; akademik-bilimsel calismalardan saha arastirmalarina, meslektaslarin hak ve
¢ikarlarinin korunmasindan teknik kapasitelerinin gelisimine katki sunulmasina, tilkenin ihti-
yaclarina uygun yapilasmanin gereklerinin tespit edilmesine, tilkenin zararina olan proje ve
uygulamalarin durdurulmasina kadar bircok alanda miicadele etmis, sonug olarak bu miica-
dele devasa bir birikime yol agmistir.

Elbette bu birikimin 6limsUzlesmesi, her zaman ihtiya¢ duyan meslektaslarimizin ve halki-
mizin erisimine acik olmasinin nemi gézden kagirilamazdi. Odamizin siireli yayinlari tam
da bu ihtiyaca hizmet eden essiz bir hazinedir. 1955 yilindan beri yayin hayatini stirdlren
Turkiye Mihendislik Haberleri dergisinden, akademik alanda uluslararasi itibara sahip Teknik
Dergiden elektronik biiltenlerimize, tiim sireli yayinlarimiz Odamizin tim retimlerinin arsiv-
lendigi belgelerdir.

Sureli yayinlarimiz bir yanda akademiyle uygulamacilari bir diger yanda da insaat miihen-
dislerini toplumla bulusturmaktadir. Meslek alanimiza, meslektaslarimiza ve toplumumuza
fayda saglamaktadir. Hem Oda-liye arasinda gucli bir iliski saglamakta hem de meslek alani-
mizla toplum arasinda képri kurmaktadir.

Tirkiye Miihendislik Haberleri, Teknik Dergi, genc-iIMO Biilteni, web sitesi ve e-biilteni ile mes-
lektaslarimizla temas etmeye devam edecegiz.

Tiirkiye Miihendislik Haberleri (TMH)

Turkiye Mihendislik Haberleri dergisi yayin hayatina 1955 yilinda baslamis, 1956 yilindan
itibaren de IMO biinyesinden yayimlanmaya devam etmistir. TMH, Tiirkiye'nin en eski siireli
yayinlarindan biridir. 67 yildir meslek alanimizdaki gelismelere dair haberlerin, yorumlarin ve
degerlendirmelerin yer aldigi TMH Odamizin mesleki-politik hatti dogrultusunda goris ve
Onerilerimizin de kirstisti olmustur. Yayimlandigr donemin giincelini de yakalayan TMH'nin
gecmis sayilarina soyle bir goz atildiginda ornegdin, 1970’lerin baslarinda 1. kdpruye iliskin
2000l yillara gelindiginde ise 3. kopriye iliskin bilimsel-teknik degerlendirmelerimize rast-
lanacaktir. TMH sadece Odamizin s6zclsl degil, tim meslektaslarimiza acik bir kanaldir ayni
zamanda. TMH sayfalarinda meslektaslarimizin génderdikleri yazilara da yer verilmektedir.

47. Calisma Doneminde TMH'nin 7 sayisi yayimlanmistir. Donemin ilk sayisi 47. Olagan Genel
Kurul, ikincisi “Her Santiyeye Bir Sef! #Bir Santiyede Bir Sef!’, liciinclisti “Tiirkiye'de insaat
Miihendisleri Gercegi: Is, istihdam ve issizlik’, dérdiinciisi ise “insaat Mithendisligi Egitimi”
kapak konulariyla okuyucuyla bulusmustur. Son g sayisi ise okurlarin daha 6nce de ilgi gos-
terdigi tematik diye tanimladigimiz sayilar seklinde ¢ikmistir. Bunlardan ikisi “Afet Hazirhk”
digeri de “Hidrolik ve Su Yapilar” konularinda hazirlanmistir.
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IMO 47. Dénem Calisma Raporu

Sayi: 502 / 47. Olagan Genel Kurulu

Olagan!

@ne

1830 WTHN AHHII

MMOS INSAAT MUSENDISLER] ODAS!

+ Basyazi
- TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
« 47.0lagan Genel Kurulu Tamamlandi
IMO 47. Dénem Yetkili Kurullari Ozgecmisleri
Sube Yénetim Kurullari Ozgecmisleri
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Calisma Programi
- 30 Ekim 2020 tarihinde meydana gelen izmir Depremi Raporu
« Izmir Depremi ilk Gézlem Raporu

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Yapi isleri Genel Miidirligiine, “izmir Seferihisar
Depremi Hasar Tespiti” konusunda gonderilen goris

+ Jeoloji Miihendisleri Odasinin Kamuoyuna ve Cesitli Kurumlara “Fay Yasasi”
Olarak Sundugu Metne Yonelik Goruslerimiz

« Gelenekten Gelecege... insaat Mithendisleri Odasi 66 Yasinda!

Odadan Haberler

iIMO 47. Dénem 1. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi

iMO Yénetim Kurulu ve Sube Baskanlari ilk Ortak Toplantisi Yapildi
insaat Mithendisleri Odasi Genel Sekreteri Serap Dedeoglu Oldu
izmir Depremi TMMOB ilk Gézlem Raporu Kamuoyu ile Paylasildi
izmir Depremine iliskin On Degerlendirme

Kurul, Komisyon ve Calisma Gruplarimiz Faaliyetlerine Basladi
Bilirkisilik Yenileme Egitimleri Hakkinda Duyuru

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari icin 2021 Yili Asgari Ucreti 5750 TL Olarak
Belirlendi

IMO 46. Dénem 4. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi
TMMOB 45. Donem 5. Danisma Kurulu Toplantisi Gergeklestirildi

Kayiplarimiz

Sayi: 503 / Her Santiyeye Bir Sef! #Bir Santiyede Bir Sef!

MUHENDISLII(

HHF‘LHIFHI

Wevras diiraiiiisis, Bee saniley sadese b sl yinetsn

'HER SANTIVEYE BIR SEF! |
'#!I!I SANTIVEDE BIR | SEF1 ) ]

(@

TMMOE INSAAT MUHENDISLER] ODASI
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+ Basyazi
Santiye Sefligi Tam Zamanh Bir Gorevdir, Birden Fazla Santiyede Yapilamaz!
Santiye Sefligi Durum Raporu

- insaat Miihendisleri Odasi Tarafindan TBMM Meclis Arastirmasi Komisyonuna
Sunulan Rapor

« Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Simgesi Olarak “8 Mart Diinya Kadinlar GUnu”

- Bogazici Universitesi'nde Yasanan Gelismelere iliskin Prof. Dr. Ugur Ersoy’un
Odamiza Gonderdigi Mektup

Universitelerde Uzaktan Egitim Sureci

Ayse Ece Uysal
Kanal-istanbul’'un Mithendislik Boyutu tizerinden Elestirisi
Necat Ozgdir
. Siyaset “Muhendisligi” Muhendislik midir?
Mustafa Tokyay

insaat Yonetim (Toplum) Miihendislerinin issizlikle Savas Seferberligi
Prof. Dr. V. Dogan Sorgug



Basin Yayin Calismalarimiz

« Kitap Tanitim - Hayati Sevdim (Yavuz Onen)

« KitapliYorum - Bilim, Teknoloji ve Toplum Sosyolojik Bir Yaklagim
Mustafa Atmaca

+ Ali Abi'nin-Ali Terzibagsoglu'nun Ardindan...
Mustafa Atmaca

« Odadan Haberler
- Santiye Sefligi Tam Zamanli Bir Gorevdir, Birden Fazla Santiyede Yapilamaz!
- IMO Yénetim Kurulu, CSB Mesleki Hizmetler Genel Miidiirii ile Goriisti

- Santiye sefligi gorevlendirmesi ve uygulamasi konusunda kamu kurumlarina yazi
gonderildi.

- SGK'den Odamiza Santiye Sefligi Aciklamasi
- Meslek Odalariile CSB Yapi isleri Genel MiidiirlGigi Bir Araya Geldi
- IMO 47. Dénem Cevrimici Seminerleri

- IMO II. Baskani Giilsun Parlar ‘insaat Miihendisligi Acisindan Depremin Oncesi ve
Sonrasi Sempozyumuna’Katildi

- Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Tarafindan Zemin ve Temel Etiidl EGitimi Yapilacaktir
- IMO Enerji Kimligi Belgesi Uzmani Egitimleri Cevrimici Olarak Diizenlenecek

- IMO Tarafindan Yapi Malzemeleri ve Zemin Laboratuvarlari Uygulama Yénetmeligine
Dava Acild

- CHP Genel Baskan Yardimcisi Odamizi Ziyaret Etti

- TMMOB Yonetim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu Baskanlari Ortak Toplantisi
Gergeklestirildi

- IMO Yénetim Kurulu ve Sube Yénetim Kurullari Ortak Toplantisi Yapildi

- IMO Sube Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterleri Ortak Toplantisi Yapild

- IMO 47. Dénem ilk Sayman Uyeler Ortak Toplantisi Yapildi

- 9.Turkiye Deprem Miihendisligi Konferansi Diizenleme Kurulu Toplantisi Yapildi

- Universitelerin insaat Miihendisligi B&liim Baskanlari ile ilk Grup Toplantisi Yapildi
- Kurul, Komisyon ve Calisma Gruplarimiz Faaliyetlerine Basladi

Sayi: 504 / Tiirkiye'de insaat Miihendisleri Gergegi: Is, istihdam ve issizlik
+ Basyaz

MUHENDISLIK

- Tirkiye'de insaat Miihendisleri Gercegi: s, istihdam ve Issizlik
+ Duzce-Zonguldak Karayolunda (D-655 Karayolu Cicekpinar Mevkii)
Meydana Gelen Gécmeye iliskin inceleme ve Degerlendirme Raporu

RSB R

+ Tirkiye'de Deprem Yonetmeliklerinin Uygulanisina Yonelik Distinceler
Orhan Kumral

+ Salgin Hayatlar
Emek Yilmaz

« Kamu ihalesi Siireclerinin iktidara Yakin Sirketler Lehine Yozlastirnimas:: _
”Kaylrma Ekonomisi” is, istindam ve Issizlik
Ozer Or

« KitapliYorum - Firtinadaki Ar Mihendisin Hayati (2]
Mustafa Atmaca

« Bir MUhendislik Dehasi Ali Terzibasoglu
Ugur Ersoy

« Odadan Haberler
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IMO 47. Dénem Calisma Raporu
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- IMO 47. Dénem 2. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi

- IMO Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Ortak Toplantisi Yapild

- IMO Sube Sekreter Uyeleri ve Sube Sekreterleri Ortak Toplantisi Yapildi
- IMO Yénetim Kurulu ve Bilirkisilik Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi

- IMO Yénetim Kurulu ve Meslek ici Egitim Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi

- IMO Meslek ici Egitim Kurulu ve Sube Meslek ici Egitim Kurulundan Sorumlu Yénetim
Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi Yapildi

- IMO Yénetim Kurulu ve Kiyi-Deniz Uzmanlk Kurulu Ortak Toplanti Yapti
- IMO Santiye Sefligi Komisyonu Calismalarina Bagsladi

- Universitelerin insaat Miihendisligi B&liim Bagkanlari ile ikinci ve Uciincii Grup
Toplantilari Yapildi

- IMO Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi, Siddet ve Ayrimcilik Egitiminin 2. Grup Egitimleri
yapildi

- IMO Merkezi Cevrimici Seminerlerinin Altincisi Diizenlendi
- IMO Merkezi Cevrimici Seminerlerinin Yedincisi Diizenlendi
- IMO Kiyi ve Deniz Miihendisligi Konferans Serisi Basladi

- 14. Uluslararasi insaat Mihendisliginde Gelismeler Kongresi Diizenleme Kurulu
Toplantisi Yapildi

- Cevre ve Sehircilik Bakani Sn. Murat Kurum’a Cevabimizdir

- Bina Kimlik Sistemine iliskin T.C. Cevre ve Sehircilik Bakani Murat Kurum’un Yaptig
Aciklamayla ilgili Sorularimiz

- IMO Heyeti Diizce-Zonguldak Otoyolunun Céken Kisminda incelemelerde Bulundu
- 9.Turkiye Deprem Miihendisligi Konferansi Diizenleme Kurulu Toplantisi Yapildi
Kayiplarimiz

Sayi: 505 / ingaat Miihendisligi Egitimi

TMMOR INSAAT MUAENDISLER] ODAS!

Bagyazi

Yiksekogretim Kurulu Baskani Prof. Dr. M.A. Yekta Sara¢’a Acik Mektup
TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu

. Siralasak da mi Saklasak, Siralamasak da mi Saklasak? Universite Siralamalari
Mustafa Tokyay
+ Gelecegi Karartmayin!
Emek Yilmaz
- Universitelerimizin Durumu Hakkinda Degerlendirme ve Oneriler
Mustafa Siikrii Turan, ismet Kartal, Biilent Akkok
Gercekten 209 Universite mi?
Ismet Kartal

Sayistay Raporuna Gére Universitelerimiz...
[smet Kartal

Sehirler Dikeylesirken “Biz Yapmadik” mi? Yoksa “Ne K&tl Yapmisiz’mi? ya da “Hig Biri”
mi?

Selim Tulumtas

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi iyidere Liman Projesi Degerlendirme Raporu
TMMOB insaat Miithendisleri Odasi Santiye Sefleri Hakkinda Yénetmelik Degisiklik
Onerileri

Kanal istanbul Bir Yikim Projesidir Yokluguyla Degil Varliyla Beka Sorunu Yaratacaktir



Sayi: 506 / Afet Hazirhik - |

Basin Yayin Calismalarimiz

KitapliYorum - Sanayi, Sanayilesme ve Teknoloji
Mustafa Atmaca

Odadan Haberler

- IMO Yénetim Kurulu ve Sube Yénetim Kurullari 2. Ortak Toplantisi Yapildi

- 9.Turkiye Deprem Miihendisligi Konferansi Tamamlandi

- IMO Yénetim Kurulu ve Mesleki Degerlendirme Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi
- IMO Kiyi1 ve Deniz Miihendisligi Konferans Serisinin Dérdiinciisii Gerceklesti

- Universitelerin insaat Miihendisligi Bélim Bagskanlari ile Dérdiincii Grup Toplantisi
Yapildi

- gen¢-IMO Cevrimici Staj Programlari Basladi

- Aidat Borcu Yapilandirmasi

- IMO Muhasebe Personel Egitimi Gerceklestirildi

- Insaat Miihendisligi Hizmetinde 40, 50, 60 Yil Albim(i Yayimlandi

- Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE'nin 72. Genel Kurulu Gerceklestirildi

- Odamizdan Tunus Miihendisler Birligine Ziyaret

- Odamizdan Ukrayna insaat Mithendisleri Odasina (UCCE) Ziyaret

- Odamiz Etkinlikleri ve Teknik Makaleler, ECCE Journal’in 22. Sayisinda Yer Aldi

- Odamizdan Rektorlere Acik Mektup

- Odamizdan Milletvekillerine A¢ik Mektup

- Santiye Sefligi Yonetmeligi Acilen Revize Edilmeli, istisnai Durumlar Harici Tam
Zamanli Santiye Sefligine Gecilmelidir

- IMO; Demokratik ve Cogulcu Yapisiyla insaat Miihendislerinin Mesleki Birlikteligidir,
Vesayet Altina Alinamaz!

- Odamiza Yénelik Disaridan Miidahale Cabalarini ve Tehditleri Kabul Etmiyoruz insaat
Muhendislerinin Nefesini Kesmeye Hic¢ Kimsenin Glicl Yetmez!

- Rize Eski Temsilcisi Murat Yazic'nin Yerel Basinda Yer Alan Beyanlarina iliskin Zorunlu
Bir Aciklama;

- TMMOB 45. Donem 6. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi

- TMMOB Genel Sekreteri ve Oda Sekreter/ Yazman Uyeleri Ortak Toplantisi
Gergeklestirildi

Basyazi

Riskli Yapi Belirlemek ve Riskli Yapi Tespit Yonetmeligi Uzerine Elestiriler
Nejat Bayiilke

Deprem Sonrasi Hasar Tespiti - Betonarme Yapilar

Alper ilki, Mustafa Cémert, Cem Demir, Omer Faruk Halici

30.10.2020 Ege Denizi Depreminin Betonarme Yapilar Uzerindeki Etkileri
Halit Cenan Mertol, Tolga Akis, Gbkhan Tung¢

Enkaz Yonetimi ve Onemi Uzerine Bir Degerlendirme
Hikmet iskender, Elisan Filiz Piroglu, Begiim iskender

insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi 11 Agustos 2021 Bozkurt Taskin
Felaketi Degerlendirme Raporu

Afet Hazirlik - |

. (O]
Saros Korfezi'nde Yapilmasi Planlanan Iskelenin Degerlendirilmesi i)

TMMOE INSAAT MUHENDISLER] ODASI

S6zcl Gazetesinden Necati Dogru’'nun Mihendislere Yonelik Yazdigi Yaziya
Odamizin Cevabi
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IMO 47. Dénem Calisma Raporu

+ Odadan Haberler
- Tirkiye insaat Miihendisligi 18. Teknik Kongre ve Sergisi 1. Duyurusu

- Azra Gulendam Haytaoglu'nun Katledilmesini Siddetle Lanetliyor, Katil Zanlsi
Mustafa Murat Ayhan'in Gorevden Alindigini Kamuoyuyla Paylasiyoruz

- Insaat Mihendisleri Odasi Mobil Uygulamasi Yayinda
- IMO Geoteknik Erteleme Kursu Cevrimici Egitimi Gerceklestirildi
- Insaat Miihendisleri Odasindan Bilirkisilik Daire Baskanina Ziyaret
- 3.insaat Muhendisligi Yiiksek Lisans ve Doktora Giinleri Diizenlendi
- Insaat Yonetimi Paneli Gerceklestirildi
- Geoteknik Seminer Serisi Basladi
- Izmir Deprem Sempozyumu Tamamlandi
- Odamiz Ege Bolge Toplantisi Gerceklestirildi
« Kayiplarimiz

Sayi: 507 / Afet Hazirhik - I

« Basyazi
e IR + Mevcut Bina Yaninda Yapilan Kazi Nedeniyle Olusan Hasar Vakalari: Ankara
MUHENPISFL!K Cankaya 8139 Ada 12 Parsel Ornegi
S Nejan Huvaj, Halit Cenan Mertol, Berna Unutmaz, Abdullah Dilsiz, Muhammet
Durmaz, Berk Erpek

Yapilarin Deprem Tasariminda Yeni Yaklasimlar: Deprem Yalitimi
Clineyt Tiiziin

« SuTemininde Bir Alternatif: Ylizer Ters Ozmos Tesisleri
G6khan Ozen

« Orman Yanginlarinin Tetikledigi Afetler: Taskin ve Erozyon
Oral Yagc, Dilek Eren Akytiz, Mehmet Adil Akglil, Osman Salih Yilmaz, Murat
Aksel, Mehmet Dikici, Balik Sanli, Hafzullah Aksoy

« Tsunami (Depresim Dalgasi) ve Korunma Yontemleri
Gozde Gliney Dogan Bing6l, Ahmet Cevdet Yalciner

Afet Hazirlik - Il

- G&miili Boru Hatlarinin Deprem Tasarim Esaslari, lyilestirme Yéntemleri ve Alinmasi
Gerekli Tedbirler
Eren Uckan, Ercan Serif Kaya, Biilent Akbas

+ Levent Dari'y1 Sonsuzluga Ugurladik

« KitapliYorum - Yeni Bilim: Baglantisallik, Yeni Kiltiir: Yasamdaslik
Mustafa Atmaca

Sayi: 508 / Hidrolik ve Su Yapilari
« Basyaz
« Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanlik Kurulundan

+ Turkiye'de “Su, Su Hukuku ve Su Yonetimi“ne Genel Bir Bakig
ilhan Avci

+ Ege Bolgesinde Yasanan Taskin ve Kuraklik Risklerinin Degerlendirilmesi
Halil Karahan

. Kentsel Su Tasarrufu
Gékhan Ozen
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Dogu Karadeniz Bolgesindeki Sel ve Tagkin Yapilari
Osman Uciincii

Barajlarda Sizdirmazlik Sorunlari

ihsan Kas

KitapliYorum - Newton Déneminde iktisat, Teknoloji ve Fizik

Mustafa Atmaca

YeniSafak Gazetesinde Yer Alan Gercek Disi Haberlere Karsi Zorunlu Bir
Aciklama

Odadan Haberler

Basin Yayin Calismalarimiz

MUHENDISLIK

H A B E B L E

IMO 47. Dénem 3. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi

Hidrolik ve Su Yapilan

Odamiz Bélge Toplantilari Yapildi

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelige iliskin Oneriler Cevre ve Sehircilik )
Bakanllg";lna Gonderildi TMMOS INSAAT MOHENTISLER] ODAS!

IMO Bélgesel Geoteknik Egitimi Sinavi Yapildi

Afyonkarahisar Temsilciligi Devir Teslim Toreni

“Turkiye Bilimle Denizlere Agilyor..” Konferansi Gergeklestirildi

Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasindan Odamiza Ziyaret

Hasar Tespit Egitimi Diizenlendi

IMO isci Saghgi ve Giivenligi Personel Egitimi Gerceklestirildi

18. Teknik Kongre Diizenleme Kurulu ve Yiriitme Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi
Santiye Sefligi Temel Egitimleri Basliyor!

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi ECCE'nin 73. Genel Kurulu Yapildi

Odamiz ECCE Tarafindan Dlizenlenen BES Etkinligine Katildi

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi (WCCE) 1. Olaganiisti Genel Kurulu
Gergeklestirildi

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi 16. Olagan Genel Kurulu Gerceklestirildi
Bolu ve Deprem Gercedi Paneli Gergeklestirildi
Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip Cikiyor Sorunlarimiza Céziim istiyoruz!

Turkiye'nin Dort Bir Yanindan Seslendik: “Emegimize, Meslegimize, Haklarimiza Sahip
Cikiyoruz, Sorunlarimiza Céziim istiyoruz”

TMMOB Bilirkisilik Paneli “Toplumcu Bakis Acist ile Bilirkisilik” Gerceklestirildi

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari icin 2022 Yili Asgari Ucreti 7850 TL Olarak
Belirlendi

Kayiplarimiz
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IMO 47. Dénem Calisma Raporu

Teknik Dergi

Mesleki-teknik makalelerin yer aldigi ve 1990 yilindan bu yana yayinini sirdiiren Teknik Dergi
akademik indekslerin kapsamlisi olan SCl'ya girme basarisini 2007 yilinda elde etti. Universite
blinyesinde bulunan meslektaslarimizin Teknik Dergi'ye gdsterdigi ilgi, bu tarihten sonra
kayda deger bir ivme kazandi. Dergi ilk defa 2018 yilinin Mart ayindan itibaren ingilizce ve
Turkce olarak cift dilli yayimlanmaya basladi. Elektronik olarak tim lyelerimize ulastirilan
Teknik Derginin 47. Calisma Déneminde 9 sayisi yayimlandi.

Volume 31 - Issue 6 - November 2020

IR 11CTEA Turkish Chamber of Civl Engineers

Teknik Dergi

Technical Journal

Volume 31 Issue 6§ November 2020

Lightweight Cellular Hollow Concrete Blocks Containing Volcanic Tuff
Powder, Expanded Clay and Diatomite for Non-Load Bearing Walls
Liitfullah Giindliz, Sevket Onur Kalkan

Corrosion and Chloride Diffusivity of Reinforced Concrete Cracked under
Sustained Flexure

Niliifer Ozyurt, Tayfun Altug Séylev, Turan Ozturan, Ahmet Onur Pehlivan, Anil
Nis

Effect of Modeling Beam-Column Joints on Performance Assessment of
Columns in Non-Ductile RC Frames

Sadik Can Girgin

Corrosion Behavior of Rebars Embedded in Alkali-Activated and
Conventional Reactive Powder Concretes

Hiiseyin Yigiter, Ahsanollah Beglarigale, Serdar Aydin, Biilent Baradan
Improvement of Flexural Performance of UHPFRC with Hybrid Steel Fiber
Altug Yavas, Tamer Birol, Kaan Tiirker, Umut Hasglil, Halit Yazici

« Evaluation of the Effect of Glass Granule Size on Water Damage Performance of Asphalt

Mixtures

Erol iskender, Aytuna Sayin, Atakan Aksoy, Cansu Iskender
« Experimental Investigation of Using Sandwich Panels as Infill Plate in a Steel Plate Shear

Wall

Said Dusak, Cem Yal¢in, Ahmet Necati Yelgin

Cilt 32 - Say1 1 - Ocak 2021

B TMMOB insaat Mihendislert Odass

Teknik Dergi
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Onsoz / iki Dilli Yayin Diizeninin Gelecegine Dair

DBYBHY-2007 ve TBDY-2018 Esas Alinarak Boyutlandirilan MCCC'lerin
Deprem Performanslarinin Karsilastiriimasi

Mehmet Bakir Bozkurt, Banis Serin

Kum Zeminlerdeki Kazikl Radye Temellerin Optimum Kazik Araliginin
Deneysel Olarak incelenmesi

Bayram Ates, Erol Sadoglu

istanbul icin Standart Siireli Gdzlenen En Biiyiik Yagislarin Egilimleri
Kevser Sen, Hakan Aksu

Depolanmis Tarama Camurlarinin Sikisabilirlik ve Mukavemet Davranisinin
Laboratuvar ve Arazi Deneyleri ile incelenmesi

Perihan Bicer, Havvanur Kilig, Pelin Ozener

Gercek Zamanli Basing Yonetimiyle Su Dagitim Sebekesinde Su Kaybinin
Azaltilmasi

Mehmet Melih Kosucu, Omer Sari, Mehmet Ciineyd Demirel, Samet Kiran,
Abdurrahman Yilmaz, Abdulbaki Aybakan, Enes Albay, V. S. Ozgir Kirca



Basin Yayin Calismalarimiz

Teknik Not

Kashirskaya AVM Projesindeki Cam Korkuluklarin Detayli incelenmesi
I. Ozan Demirel, Ahmet Yakut, Udurhan Akyiiz, Hamdi Yigin, H. Erdin¢ Dikbayir

Volume 32 - Issue 2 - March 2021

Foreword / On the Future of Bilingual Publication Policy

Damage Identification Analyses of a Historic Masonry Structure in T-F
Domain

Kemal Beyen

Determination of Important Building Construction Adverse Impacts Creating
Nuisances in Residential Areas on Neighbouring Community

Cenk Budayan, Tolga Celik

Acceleration Displacement Response Spectra for Design of Seismic Isolation
Systems in Turkey

Aslihan Yolcu, Giiliim Tanircan, Ciineyt Tiiziin

An Effective Improved Multi-objective Evolutionary Algorithm (IMOEA) for
Solving Constraint Civil Engineering Optimization Problems

Ali Mahallati Rayeni, Hamed Ghohani Arab, Mohammad Reza Ghasemi
Consolidated Undrained Monotonic Shearing Response of Hydrophobic
Kizilirmak Sand

Hiiseyin Melih Tatar, Kemal Onder Cetin

Snap-through Buckling of Shallow Spherical Shells under Ring Loads

Esra Eylem Karatas, Receb Faruk Yiikseler

IR 11CTEA Turkish Chamber of Civl Engineers

Teknik Dergi

Technical Journal

Volume 32 Issue 2 March 2021

Structural Equation Model of the Factors Affecting Construction Industry Innovation

Success
Gbkhan Demirddgen, Zeynep Isik

Experimental Investigation of Scour Hole Characteristics for Different Shapes of Piers

Caused by Flood Hydrograph Succeeding Steady Flow
Asli Bor, M. Stikrii Gliney

Cilt 32 - Say1 3 - Mayis 2021

« Kaynak Dengeleme Probleminin Arama Uzayini Paralel
Programlama ile Tarayarak Kesin C6ziim
Tugba Erzurum, Onder Halis Bettemir

« Jeoid Degisimlerinin ICESat Altimetre Verisi ile Hesaplanan Su
Seviyelerine Etkisi
Fatih Saka, Ahmet Emre Tekeli, Senayi Dé6nmez

« Inceltilmis Uclu Oniiretimli Asik Kirislerinin Yiik Tasima
Kapasitelerinin Deneysel ve Numerik Olarak irdelenmesi ve C6ziim
Onerileri
Ceyhun Aksoylu, Yasin Onuralp Ozkilic, Sakir Yazman, Lokman Gemi,
Musa Hakan Arslan

« Yaya Kazalarinin Yaralanma Siddetinin incelenmesi: ikili Lojistik

Regresyon Modeli Uygulamasi
Murat Ozen

B TMMOB insaat Mihendislert Odass

Teknik Dergi

Cilt32 Sap3d Mayis 2021

« Nanokil/Polimer/Bitiim Nanokompozit Hazirlama Yonteminin Asfalt Karisim

Performansi Uzerindeki Etkilerinin Arastirnimasi
Erol [skender, Atakan Aksoy
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IMO 47. Dénem Calisma Raporu

Teknik Not

« Prefabrike Yapilarin Tasarim, Uretim, Depolama, Nakliye ve Yapim Siireclerini Etkileyen
Faktorler
ithami Ay, Giilden Giimtisburun Ayalp

Volume 32 - Issue 4 - July 2021

« Foreword / Some Changes and Their Statistical Reflections
Discharge Coefficients for Radial-Gated Ogee Spillways by Laboratory Data
and by Design of Small Dams
Tefaruk Haktanir, Mohammed A. Khalaf
« Detecting Drought Variability by using Two-Dimensional Correlation Analysis
Fatih Dikbas, Ulker Gliner Bacanli
i i + Metaheuristics-based Pre-Design Guide for Cantilever Retaining Walls
Teknlk Dergl Esra Uray, Ozcan Tan, Serdar Ca?bas, I. Hakki Erkan ’
« Evaluation of Two Vegetation Indices (NDVI and VCI) Over Asi Basin in Turkey
Mehmet Dikici, Murat Aksel
- Flow Rate along the Length of the Swirling Vortex Axis at an Intake
Kerem Tastan, Nevzat Yildirim
«  Wavelet Packet-Genetic Programming: A New Model for Meteorological

IR 11CTEA Turkish Chamber of Civl Engineers

Technical Journal

Volume 32 Issued  July 2021

Drought Hindcasting
Ali Danandeh Mehr, Mir Jafar Sadegh Safari, Vahid Nourani

« An Experimental Study on Unit Side Resistance of Gaziantep Limestone
Volkan Kalpakci, Islam Tabur

Technical Note

« Stress Fluctuations in Triaxial Testing of Angular Grains
Aydin ozbay, Ali Firat Cabalar

. Effect of Different Channels on Discharge Coefficient of Labyrinth Weirs
Amir Ghaderi, Rasoul Daneshfaraz, John Abraham, Mohammadamin Torabi

Cilt 32 - Sayi 5 - Eyliil 2021

- Ons6z / Bazi Gelismeler ve istatistiksel Yansimalari
Kisa Zamanl Trafik Tahmini ile Devre Siiresi Optimizasyonu ve Gecikme
Analizi
Ravza Nur Yigit, Soner Haldenbilen

« Tirk Deprem Yonetmelikleri (DBYBHY ve TBDY) Spektrum Tanimlarinin
Deprem Yalitim Sistemi Tasarimi Ozelinde Karsilastiriimasi

Teknik Dergi Hicran Erdogdu, Esengiil Cavdar, Gékhan Ozdemir

- Silindirle Sikistinlmis Beton (SSB) Kaplamalarin Yiizey Ozelliklerine Karigim

Parametrelerinin Etkisi
Reza Shabani, Emin Sengiin, Hande |. Oztiirk, i. Ozgiir Yaman

+ Sonlu Eleman Modellerinin Maksimum Olasilik Tahmini ile Glincellenmesi
Gaglayan Hizal

- TBDY 2018'e Gore Geoteknik Tasarim: Sivilagsma ve Yapi-Kazik-Zemin

B TMMOB insaat Mihendislert Odass

Etkilesimi Analizleri
Ozan Alver, Atila Sezen, E. Ece Eseller-Bayat
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Volume 32 - Issue 6 - November 2021

« Evaluation of Intersection Properties Using MARS Method for Improving
Urban Traffic Performance: Case Study of Tekirdag, Turkey
Gérkem Giilhan, Mustafa Ozuysal, Hiiseyin Ceylan

« Investigation of Organizational and Regional Perceptions on the Changes in
Construction Projects
Osman llter, Tahir Celik

+ Buckling Analysis of Symmetrically Laminated Rectangular Thin Plates under Teknlk Der‘gi
Biaxial Compression
Erkin Altunsaray, lsmail Bayer

« Optimizing Non-linear Granular Layer Coefficients of a Flexible Pavement for
Mechanistic-Empirical Method
Murat Bostancioglu

- Evaluation of Load-Transfer Efficiency of Steel Mesh Reinforced Contraction

IR 11CTEA Turkish Chamber of Civl Engineers

Technical Journal

Volume 32 Issue & November 2021

Joints in Concrete Pavement: Accelerated Pavement Test and FE Analysis
Muhammet Celik, Mehmet Tevfik Seferoglu, Muhammet Vefa Akpinar, Mohammad
Manzoor Nasery, Ayseglil Glines Seferoglu

- Data Collection for Implementation of the Mechanistic-Empirical Pavement Design
Guide (MEPDG) in Izmir, Turkey
Mohammad Razeq Shakhan, Ali Topal, Burak Sengéz

- Experimental Study on the Behavior of Header End - Plate Connections under Cyclic
Loading
Adem Karasu, Clineyt Vatansever

- Effect of the Gravel Zone Thickness Created in the Deep Well Test Simulation on the
Operating Characteristics of the Pump and Head Loss
Nuri Orhan, Osman Ozbek, Ali Yavuz Seflek

Discussion

- Evaluation of Two Vegetation Indices (NDVI and VCI) Over Asi Basin in Turkey
Discussion by A. Unal Sorman

Volume 33 - Issue 1 - January 2022

« A New Minimum Delay Model for Multi-Lane Traffic Circles
Serhan Tanyel, Siiheyla Pelin Caliskanelli, Mustafa Ozuysal Bl 15 Turkish Chamer of il Engneers
+ Application of the Dynamic Compaction Method for Ground Improvement of
Collapsible Loess in Qinhai
Jun Cai, Jingtao Zhang, Guangyin Du, Han Xia

« Sediment Incipient Motion in Sewer with a Bed Deposit

Wan Hanna Melini Wan Mohtar, Charles Hin Joo Bong, Aminuddin AB. Ghani, Teknlk Dergl
Mir Jafar Sadegh Safari, Aizat Mohd Taib, Haitham Abdulmohsin Afan, Ahmed Teohnical dournal
El-Shafie

+ Teaching-Learning Based Optimization of Nonlinear Isolation Systems under
Far Fault Earthquakes
Seda Oncii-Davas, Rasim Temdir, Cenk Alhan

+ The Strain Sensitivity of Coal Reinforced Smart Concrete by Piezoresistive

Volume 33  Issue 1l  January 2022

Effect
Ozkan Ayberk Kolatar, Egemen Teomete, Serap Kahraman

« Analysis of a Prefabricated Vertical Drain (PVD) Soil Improvement Project
Ahmet Can Mert, Akin Onalp, Ersin Arel
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Lightweight Cement-Based Composites Incorporating Hollow Glass Microspheres:
Fresh and Hardened State Properties

Nihat Kabay, Ahmet B. Kizilkanat, Biisra Aktiirk, Yusuf Kahraman

Fundamental Frequencies of Elliptical Plates using Static Deflections

Murat Altekin

Estimation of Intensity-Duration-Frequency (IDF) Curves from Large Scale Atmospheric
Dataset by Statistical Downscaling

Khaled Alramlawi, Okan Fistikoglu

Technical Note

Large Scale Direct Shear Box Tests on Gravels
Ali Anil Yunatci, Kemal Onder Cetin

Volume 33 - Issue 2 - March 2022

B (cTes Turkish Chamber of Civil £ wineers

Teknik Dergi

Technical Journal

Volume 33 lssue2 March 2022

A Calibration Technique for Bi-axial Shake Tables with Stepper Motor
Erdem Damci, Cagla Sekerci, Yener Taskin, Koray Glirkan

« The Effects of Iraq Natural Asphalt on Mechanical Properties of Bituminous
Hot Mixtures
Yunus Erkus, Baha Vural Kbk, Mehmet Yilmaz

« Preparation and Performance Testing of SBS Modified Bitumens Reinforced
with Halloysite and Sepiolite Nanoclays
Dilay Uncu, Ali Topal, Mehmet Ozgiir Seydibeyoglu

« Development of an Internal Safety Evaluation Program for Ready Mixed
Concrete Producers
Ozge Akboga Kale

+ Investigation of Local Scour Hole Dimensions around Circular Bridge Piers
under Steady State Conditions
Omer Yavuz Eski, Aysegiil Ozgen¢ Aksoy

Developing a Virtual Safety Training Tool for Scaffolding and Formwork Activities
Gokhan Kazar, Semra Comu

Investigation of the Effect of Climate Change on Extreme Precipitation: Capital Ankara
Case

Sertac Oruc, Ismail Yucel, Aysen Yilmaz

Effects of Gilsonite on Performance Properties of Bitumen

Perviz Ahmedzade, Omar Alqudah, Taylan Gunay, Tacettin Geckil

FE Analysis of FGM Plates on Arbitrarily Orthotropic Pasternak Foundations for
Membrane Effects

Ulkii Hilya Calik-Karakése

Causal Relationships of Readability Risks in Construction Contracts

Kerim Koc, Asli Pelin Gurgun

Technical Note
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Applying the Hierarchical Gray Relational Clustering Method to Municipal Water Use in
Turkey
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gen¢-iMO Biilten

insaat Miihendisleri Odasi égrenci lye drgitiiniin yayini olan “genc-IMO Biilteni” 6grenci
ve 6grenci konseyi lyelerinin katkilariyla hazirlanmaktadir. Dénem icerisinde genc-IMO
Biilteninin 14. sayisi okuyucusuyla bulusmustur. genc-IMO Biiltenin bu sayisinda; Odamizin
tiim subelerindeki genc¢-IMO faaliyetlerine iliskin haberlerin, genc-IMO Uyelerinin yazi ve
réportajlarinin yani sira genc-IMO 12. Dénem Ogrenci Konseyi'nin basin aciklamalarina da
yer verilmistir.

Sayi: 14 - Kasim 2020

genc-IMO 12. Dénem Ogrenci Konseyi
Konseyden

izmir Depremi Hakkinda

Basin Aciklamalar

En Yikici Deprem “imar Barisi”
Beyza Askar, Ayse Ece Uysal

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu izmir Depremi ilk Gézlem Raporu
Sonuclari

izmir Depremiile ilgili Réportajlar

Ufkun Yurdagiil, Tufan Can Temel, ilayda Sarigéz

Turkiye Depremselligi ve Gergekleri
Sehmus Aldemir

Bagira Cagira Gelen Felaket
Tufan Can Temel

genc-iIMO Haberleri
genc-iIMO 12. Ogrenci Meclisi Toplantisi Yapildi

Bilim, Teknoloji, Meslegimiz ve Demokrasi Miicadelesinde Harun Karadeniz'i Anlama ve

Anma Etkinligi

19 Haziran 2020 tarihinde Birgiin Gazetesine Verilen genc-IMO Réportaji
15 Haziran 2020 Tarihinde Yayinlanan Evrensel Gazetesinin Geng Hayat Ekine Verilen

Roportaj

genc-IMO Sube Haberleri

Egitim Krizi

Ayse Ece Uysal

Acil Tecriibe Araniyor

Menekse Alcan

Kanal istanbul

Ibrahim Harun Aydogan

is Kazalarinin Nedenleri ve Toplum Uzerindeki Etkileri
Duygu Ongtin

issizlik ve Geleceksizlik Kiskacindayiz
Yusuf Gider

Kara Gin

gen¢-iIMO Elazig Ogrenci Orgiitii
Meslek Elden Gidiyor

Uygar Unal

Yasamak icin Sosyalizm

Erding Colak
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« Suriye ve Libya A¢mazlari ile Baris Talebi
Aydin Yigit

+ Bulmaca

« Yeterki Elin Ellere Kavussun
Adana Kadin Calismalari Komisyonu

« Kemal'is Esi Turkiye'yi Yonetebilir
ilayda Sarigél

« Viriis Degil Patriarkal Kapitalizim Old{irdr!
Beyza Askar

+ Pembe Degil, Beyaz Baret
Rezzan Koger

« Ayrimcihga Karsi Miicadelemiz
Duygu Keser

E-Biilten

17 Aralik 2012 tarihinden bu yana haftalik olarak
hazirlanan e-bilten tim Uyelerimize elektronik posta
yoluyla ulastinimaktadir. insaat Mithendisleri Odasi ve
subelerinin etkinlikleriyle birlikte meslek alanindaki
,Odamiz, TMIMOB ve Bagl Odalar ile birlikte gelismelerden derlenen haberlerden olusan e-biilten
| Zeytinliklerin Maden Sahasina 47. Calisma Déneminde 355. sayidan 425. saylya kadar

;| Doniistiiriilmesinin Oniinii Acan Yénetmelik 71 sayr yayimlanmistir.
| Degisikligine Karsi Dava Agtl

1 Mart 2022 tarhli Resmi Gazete' de ge giren ve
meveut zeytinlikd i h i andl '
olan y\analmullk degigikligine kargt TMMOB ve Badl odalan tarafindan dava agilds,

»Santiye Sefligi Temel Egitimi
Gergeklestirilecek

ingaat Muhendisleri Odasi Sureki Egitim Merkezi calismalan cergevesinde hazrianan
illk merkezi efitim olan Santiye Sefliji Temel Egtiminin ikincisi 22 Mart - 31 Mayis
. | 2022 tarihlen arasinda gerceklegtirilecektir,

TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi

.Her Giin Ortalama 6 isci Oliiyor, is Cinayetleri

. Durdurulsun!
ER TMMOB ingaat Mohendisieri Odas) Yénetim Kurulunun, 3 Mart I3 Cinayetlerine Karg:
Mucadele Ginunde yaph apklama.

-Tiirkiye insaat Miihendisligi 18. Teknik
Kongre ve Sergisi icin Bildiri Ozet Gonderi

Kabulii Devam Ediyor

THMOB irgaat Muhendisleri Odasi tarafindan 1962 yilindan bu yana
gerseklestrilmekte olan Ingaat Mihendisiiji Teknik Kongre ve Sergisi*nin on
sekizincisi, Kassm 2022° de Istanbul” da duzenlenecektir.
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iNSAAT MUHENDISLER] DDASI

MO Hakckomats -~ Subalar - Mavzuat - Yagindar geng-IMD  E-Kiitliphane -

Dijital Yayinlar

i B 66
. . Doday: ve tarim yok eden
i madenciiiji degil, Greten
Web Sitesi Mesk it ) B doon.
koruyahm. Dike capindaki
zeytinliklerimizin S1bn >
farmam olan bu
yEnetmelik degigikligini

internet kullaniminin yayginlasmasiyla birlikte tyeleri- ot
mizle dogrudan iliski kurmanin bir baska araci olarak
yayin hayatina baslayan IMO web sitesi Gyelerimizin
yodun ilgisiyle karsilanmaktadir. Odamiz hakkinda tiim SluATB emien
bilgileri, haberleri, rapor ve degerlendirmeleri, basin

aciklamalarini dogrudan ve hizh bir sekilde meslektaslarimizla paylastigimiz web sitesi 47.
Calisma Doneminde yapilan calismalar sonucu yeni yiizlyle yayin hayatina devam etmekte-
dir. Web sitesi ile ilgili son gelistirmeler “Kurumsal isleyisin Gelistirilmesine Yoénelik Calismalar”
boélimiinde yer almaktadir.

Koagee & Semparyustat

[HOFLEYY WE TARIMI YOK FOEN MADERCHES] DESIL, DRFPEM TEVEIMLIKLERTMIY KORUVALG

Sosyal Medya Sayfalarimiz

Ozellikle son 10 yilda sosyal medya etkin bir iletisim araci olmustur. Dahasi pandemi déne-
minde bu araglar 6nemini katlanarak artirmis, tim uyelerimiz icin vazgecilmez olmustur.
Odamiz da Uyelerimizle dogrudan iletisime verdigi Sneme binaen sosyal medya hesaplarini
uzun suredir 6zenle kullanmaya gayret etmistir. 47. Calisma Doneminde bu araglar ¢ok etkin
kullanilmis ve Ocak 2012'den bu yana kullandigimiz facebook ve twitter hesaplarimizin yani
sira 2020 yilinin Haziran ayindan itibaren instagram ve 2021 yilinin Subat ayindan itibaren de
linkedin hesaplariyla tyelerimize ulasma araglarimiz ¢esitlendirilmistir. Ayrica bu dénemde
youtube kanalimiz daha etkin kullaniimis, cesitli etkinlikler youtube tzerinden yayimlanmis-
tir. Odamizin hesaplari, 2022 yili Mart ayi itibariyle twitter'da 20.032 kisi, facebook’ta 7.313

twitter.com/imomerkez

- -~ '
IMO Genel Merkez / The

Turkish Chamber Of Civil
Engineer [ paumeatimese; | ingaat Miih.Odas:
pimomeries - Tophiluk e Simomarkez
Foki A D o Eagerdn T INGAAT MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZI / THE TURKISH CHAMBER OF
CIVIL ENGINEERS
https://www.instagram.com/imomerkez/ https://www.linkedin.com/company/imomerkez

& imomearkez | Mwdveew || g |[v e Linked m fyilanlan ®  TRAMOB Ingaat Mabendisler| Diinya gapinda
| 605 gdndes 2086 1akipg 4 taldp
MO GEMEL MERKEZ
TRAMOE drgaat AMGhendider Odas Gensl Meriezi Recmt Hesabade
e e o
llllllll 12 btk .
i TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi GG 0 colsanin ramiing
Maimmaie I [+

TMMOE Hi Flimiltprps. |uhetam R aripsips (TMMOB Chamber of Civil Engineers} gorimtile

Ingaat Mihendishigi

W conneniLee
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Tikrky

is

o'de Ingaat MOhendisleri Gergedl

kisi, instagram'da ise 2.038 kisi tarafindan takip edilmektedir.

Diger Yayinlar

Tiirkiye'de insaat Miihendisleri Gercegi:
Is, istihdam ve issizlik Kitabi

iSTIHDAM VE insaat Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan Tiirkiye'de insaat
issizLIK Mihendisleri Gercegi: is, istihdam ve issizlik Raporu” kitabi Ekim

Oda Raporu

Nisan 2021

2021'de yayimlandi.

Rapor, Tirkiye'de insaat Mihendisleri Odasi'ma kayith miihen-
dislere anket uygulanarak hazirlanmistir. Anket sorulari bes ana
kategori altinda toplanarak demografik bilgiler, gelir, gecim ve
borclanma, calisma yasami deneyimi, calisma kosullar ve gele-
cege yonelik beklentilerle ilgili sorular olarak belirlenmistir.

Web sayfamizdan erisilebilen kitabin subelerimiz Gzerinden de
dagitimi yapilmistir.

Sunus

insaat miihendisligi, kadim caglardan bu yana insanhigin ihtiyac
duydugu giivenli ve sirdurulebilir yapilarin Gretiminde basat rol oynayan bir meslek alani
olarak var olmustur. insa ettikleri yapilarla medeniyetleri var eden insaat miihendisleri, bili-
min ve teknolojinin zaman icinde gelisimiyle insani doga karsisindaki gii¢stiz konumundan
cekip ¢ikarmis, gliven icinde yasayabilecekleri bir diinyayi var etmistir.

insaat miihendisligi eskiden oldugu gibi bugiin de 6nemi ve gerekliligi inkar edilemez bir
meslek alanidir. Yapi tretimi, insanlarin can ve mal giivenligi acisindan en kritik tGretim faali-
yetleri arasinda yer almaktadir. Bu lretimin dogru bir sekilde planlanmasi, gerceklestirilmesi
ve denetlenmesi acisindan asil olan insaat miihendislerinin gorev ve sorumluluklaridir.

Fakat ne yazik ki boylesi 5nemi haiz meslek alanimiz, tarihinde gorilmemis bir krizin icinden
gecmektedir. Meslektaslarimiz arasinda issizlik basini alip gitmekte, 6zIik haklari her gegen
glin erimekte, meslegimizin itibarini zedeleyen uygulamalar hayata gegcirilmektedir.

Bu calismanin, meslektaslarimizin icinde bulundugu durumu acgiklikla gézler 6niine serece-
gine inaniyoruz. Buglin insaat miihendisleri arasinda issizlik ylizde otuzlardayken, her iki geng
meslektasimizdan biri issizken, yine her iki meslektasimizdan biri miihendislik asgari ticretinin
altinda calismaya mecbur edilmekteyken bunu kabullenmek mimkiin degildir.

issizlik sadece issiz kalan meslektaslarimizi etkilemiyor. Issizlik, meslegimizin her alaninda
emediile gecinen meslektaslarimizin dusik ticretlerle calistirlmasina ve hak kaybina ugrama-
sina vesile olmaktadir. Ozellikle gen¢ miihendislerin cok diisiik ticretlerle imzalarinin istismar
edilmesine de sebebiyet vermektedir.

Raporun iceriginde ayrintilariyla analiz edilen bazi ¢arpici verileri ifade etmek gerekirse;

- Her on insaat mihendisinden g issizdir (ylizde 28,2). Bu oran kadin miihendisler ve
gen¢ mihendisler arasinda ¢ok daha vahim boyutlardadir. Kadin insaat mihendisleri-
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nin ylzde 47,17, 35 yas altindaki insaat mihendislerinin 48,3" U issizdir. Kisacasi iki geng
insaat muhendisinden biri ve iki kadin miihendisten biri issizdir.

- issizmiihendislerden yiizde 91'i is aramaktadir. Yiizde 9'u ise is aramamaktadir.

- Issizoldugunu belirten her on insaat miihendisinden neredeyse dérdiiniin mezun olduk-
tan sonra is bulamadigi gorilmektedir. Diger issizlik sebepleri ise sirasiyla; isverenle anla-
samama (ylzde 12,4), isyerinin kapanmasi (ylzde 12,2), icretlerin diizensiz 6denmesi
(ylizde 11,1), firmanin kiiclltilmesi (ylizde 11), is organizasyonundaki bozukluklar ve
degisiklikler (ylizde 9,3) ve ortaklar arasi anlasmazlik (yiizde 0,7).

- Issiz miihendislerin is aramama gerekcelerinde acik ara farkla is bulma umudunun kal-
mamasi birinci sirada yer almaktadir. is bulma umudunu kaybedenlerin orani yiizde
52,1dir.

- Her iki insaat mihendisinden biri (ylizde 47,8) 4.200,00 TL nin altinda Ucret almaktadir.
Daha da kotiisii calisanlarin ylizde 27,5%i ise asgari Ucretin altinda bir tcretle calismakta-
dir.

- Mdahendislerin biylk cogunlugu bor¢lanmak zorunda kalmaktadir (yiizde 58,9). Her iki
mihendisten biri kredi kullanicisidir (ylizde 51,7).

- Kamu kurumlarinda istihdam mihendisler agisindan neredeyse ortadan kaldiriimistir.
Calisan on miihendisten yalnizca ikisi (ylizde 18,8) kamuda calismaktadir.

- Ozel sektérde ticretli calisan her on miihendisten ikisi (ylizde 19,5) ek is yapmak zorunda
kalmaktadir.

- Mdahendislerin yizde 79,2°si gelecek icin kaygilidir. Gelecek kaygisi kadin ve geng
mihendislerde daha yiksektir.

Okuyucu, bahsi gecen oranlari ve ¢ok daha fazlasini bu raporun icinde bulacaktir. Bu issizli-
gin kaynagi nedir? insaat miihendislerine olan ihtiyac azalmis midir? Agik¢asi durum hi¢ de
oyle goériinmemektedir. Sadece, resmi verilere dayanarak, ruhsat verilen yapilara ve mevzuat
geregdi bu yapilarin projelendiriimesinden, insasina, denetimine kadar gorevlendirilmesi
gereken mihendis ihtiyacina baktigimizda birakalim ihtiyac fazlasini, buyiik oranda hizmet
acigi oldugu gorilecektir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

insaat Miithendisligi Hizmetinde 40 50 60
Yil (2020, 2021)

Meslekte 40, 50 ve 60 yilini dolduran Uyelerimiz icin hazirla-
nan albiim 6nceki yillarda TMH eki olarak yayimlamaktaydi. 43.
calisma doneminden itibaren ayri bir kitap halinde tyelerimize
ulastirldi. Meslekte 40, 50 ve 60 yilini dolduran Uyelerimize
tesekkiir anlami tasiyan “insaat Mihendisligi Hizmetinde 40,
50 ve 60 Y1l kitabi Gyelerimizden olumlu tepkiler almaktadir.

Sunus

insaat Mihendisleri Odasi olarak, “insaat Mihendisligi
Hizmetinde 40, 50, 60 Yil” albimiyle, meslegimizin ustala-
rina kalia bir tesekkiir sunmanin mutlulugunu yasiyoruz.
Bu calisma ayni zamanda zorlu islerin Ustesinden gelen
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T

fedakarhiga, mesleki sadakate ve mesleki-bilimsel kararliiga verilen 6Gnemin bir baska ifadesi
olarak anlasiimalidir.

Hazirlamis oldugumuz bu album degerli kilan, meslektaslarimizin biyiik bir 6zveriyle geride
biraktiklart meslek hayatlaridir. Biz de bu calismayla ortaya ¢ikan degeri gérinur kilmaya calis-
tik. Omriinii meslege adayan meslektaslarimizin yasam éykiilerini sonsuza kadar Odamizin
hafizasina kaydetmekten onur duyuyoruz.

Medeniyetleri var eden insaat miihendislerinin, biiylk bir 6zveriyle gecirdigi yillarin daha da
gorunir kihnmasi, mesleki deneyime 6zel 6nem atfedilmesi gerekmektedir. Bu hassasiyet,
Odamizin Gyelerine karsi sorumlulugunun bir parcasi olarak gértilmelidir.

Bu calisma, her bir meslektasimizin ayri ayri 6ykisini vurgulu hale getirmekte, her birinin bir
digerinden farkli mesleki sertivenlerini ortaya ¢ikarmakta, basitce meslek hayati olarak tarif
edilen seyin aslinda ne 6zgtinliklerle dolu anlatilar oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir.

Meslekte 40, 50 ve 60 yilini dolduran meslektaslarimiz, tarihin bir o kadar uzun bolimiine
mudahil oldular ve bu zaman zarfina sigan degerleri gelecek kusaklara armagan ettiler.

Bu albimiin icinde tek tek yer verilen tarihin yapicilari bu 6zel tesekkiri hak ediyor. Clinki
onlar, yeri geldi sevdiklerinden, ailelerinden fedakarlik yapmaktan cekinmedi, yeri geldi proje
masalarinda dirsek cirittd, santiyelerin tozunu soludu. Bazen de hayatlarini hice sayarak, sila
hasreti cekerek kopriiler, yollar, binalar insa etti; yasanabilir kentler kurmak, insani kosullar
yaratmak, nitelikli mihendislik hizmeti Giretmek, mireffeh bir toplum olusturmak icin gece-
leri giindlizlerle kavusturdu.

insaat Miihendisleri Odasi; caliskan ellerin, yaratici beyinlerin sahiplerine, mesleginde 40, 50
ve 60 yilini dolduran insaat miihendislerine, kisa yasam ve meslek oykilerinden olusan bu
kitapla tesekkiir etmek istemektedir.

Biliyoruz, sizlere ne kadar tesekkiir etsek yetersiz kalir. Bu kitabin, meslege adanmis dmdrlere
karsilik borcumuzu yerine getirmek icin bir caba, Odamizin vefakarliginin ve degerbilirligin
bir nisanesi olarak kabul edilmesini isteriz.

Saygilarimizla.

insaat Miihendisleri Odasi
47.Doénem Yonetim Kurulu

Kentsel Dontisiim Nedir? (5. Baski)

IMO Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Déniisiim Komisyonu

Kentsel Doniisiim tarafindan hazirlanan ve 44. Dénemde ilk baskisi yapilan“Kentsel

.“Ne

Dontsum Nedir? Sorular... Sorunlar... Coézimler...” kitapgiginin
5. baskisi yapildi. Hem meslektaslarimiz hem de kentsel doni-
sim surecinin bilesenleri agisindan rehber niteligindeki kitapgik,
projelerin 6z, uygulanmasi, bilesenlerinin hak ve sorumluluklari
konularinda aydinlatici bir nitelik tasiyor. Kitap¢igin, magduriyet-
ler yaratan kentsel doniisim projelerinin alan tespiti, proje, hak
sahipligi, kira yardimi gibi konularda ortaya ¢ikacak sorunlarda
kilavuz olmasi, mevcut mevzuattan kaynaklanan sorunlarin hak
: : gaspina yol acacak sonuglar dogurmasini en aza indirmesi amacg-
Sorular... laniyor.

Sorunlar...

?

Coziimler... 5. Baski Ons6z

Kitapgigimizin 5. Baskisini, 6306 sayili Afet Riski Tagtyan Yapilarin



Basin Yayin Calismalarimiz

Dénistirilmesi Hakkindaki Kanun, bu kanunun uygulama yénetmeligi ve imar mevzuatinda
yapilan 6nemli degisiklikler dogrultusunda gtincelleyerek siz degerli okurlarin ilgisine sunu-
yoruz.

Afetlerle miicadelenin en etkili yolu afet dncesinde gerekli énlemlerin alinmasidir. Ulke
bazinda mevcut yapi envanterinin, mevcut riskli alanlarin, risk haritalarinin ve master planla-
rin ¢ikarilarak deprem giivenli olmayan ve/veya kagak ruhsatsiz binalarin, dere yataklarina, ¢i§
disme riski taglyan ve heyelan riskli alanlara yapilmis riskli yapilarin tespit edilerek daha fazla
zaman kaybetmeden onarilmasi, gliclendirilmesi veya yeniden yapilmasi elzemdir. Bu dogrul-
tuda Odamiz 47. Donem Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Donlisiim Komisyonu olarak
“Kentsel Dontisiim Calisma Raporu” hazirlanmasi icin kapsamli bir ¢alisma yirittlmektedir.

Bu calisma raporunun bir boélimiinde deginilen, 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanan 7143 sayili “Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi
ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanun” ile 3194 sayili imar Kanununa ekle-
nen Gegici 16. Madde ile yirirliige giren imar Barigi uygulamasi ile; yapi giivenligi olmayan,
planlama, mimarlk ve mithendislik hizmeti almamis, teknik olarak saglik ve glivenlik kosullari
belirsiz, yapi ruhsatina, ruhsat eki projesine ve yapi kullanma izin belgesine aykiri ve kacak
yapilari kapsayan diizenleme yurirliige konularak bu tiir yapilar icin yapi sahiplerinin miira-
caati ile “YAPI KAYIT BELGESI diizenlenmistir. Bu konuda yapilan ¢alismaya dair gérislerimiz
kitapgikta da ayrintili olarak aciklanmaktadir.

Saygilarimizla.

insaat Miihendisleri Odasi
47.Donem Yonetim Kurulu

Genel Hatlariyla Beton

insaat Miihendisleri Odasi (iMO) 47. Dénem Yapi Malzemeleri Kurulu tara-
findan hazirlanan, editérliiklerini Ozkan Sengiil ve Mustafa Tokyay'in yap-
tig1 ve bu dénemde yitirdigimiz Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari'nin
anisina hazirlanan Genel Hatlariyla Beton kitabi baskiya hazir hale getiril-
mistir.

Sunus

Odamiz tarafindan hazirlanan “Genel Hatlariyla Beton” kitabi okuyucu-
suyla bulusturuluyor. TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Yapi
Malzemeleri Kurulunun o6zverili ¢alismalarinin meyvesi olan bu kitabin
literatlire dnemli bir katki sunacagindan eminiz.

Kitabin editérligiini paylasan Ozkan Sengiil ve Mustafa Tokyay akademik
birikimlerini ¢cok degerli katkilariyla Odamizin bu 6nemli ¢alismasina da
sunmus oldular.

Kitap bu calisma dénemde yitirdigimiz Yonetim Kurulu Uyemiz Levent
Dari’'nin anisina ithaf edildi. Dogrusu, Odamizin caliskan ve 6zverili gonuil-
lilerinden biri olan Levent Dari dostumuzun, miicadele arkadasimizin
anisina da, kendisinin de hazirlik siirecinin bir kismini takip edebildigi
boylesi yogun emek iceren kiymetli bir calisma yakisirdi.

Temel olarak kitap, insaat mihendisligi 6grencilerinden uygulamadaki meslektaslarimiza
kadar genis bir okuyucu kitlesini hedef aliyor. Dolayisiyla kapsami ile dil ve tislubu da bu dog-
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rultuda belirlendi. icerigine ve kolay anlasilir diline dayanarak tyelerimiz icin basvuru niteli-
ginde bir eser olacaginin altini cizmemiz gerekir.

Odamizin kurulusundan bu yana yayin politikasinda hassasiyet gozettigi nokta, akademi
ile uygulamacilari ayni zeminde bulusturmak olmustur. Yayinlarimiz mesleki birikime katki
sunmus ve Odamizin referans kurum olmasinda dnemli rol oynamistir. Elinizde bulunan kitap
da bu gerceklige hizmet etmektedir. Meslek alanimiz 6zelinde adeta bir hazineye déniisen
Oda yayinlarimiza yeni bir katkidr.

“Genel Hatlariyla Beton” kitabini hazirlayan, IMO 47. Dénem Yapi Malzemeleri Kuruluna tesek-
kiir ediyoruz. Onemli bir calismaya imza attilar. Bu calisma énemini, ihtiyac duyan meslektas-
larimizin ellerinde gosterecektir.

Saygilarimizla,

insaat Miihendisleri Odasi
47.Donem Yonetim Kurulu
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Odamizla ilgili Sayisal Degerlerler

Kadin ve Erkek Uye Sayilari

Kadin Uye Sayisi;

_— 16693

12%

Erkek Uye Sayisi;
120.672; 88%

2021 Yil Aidat Odeme Durumu

Aidatini Odeyen;
38.039; 28%

Aidatini Odemeyen;
99.326; 72%
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Subelere Gore Uyelerin Aidat Odeme Oranlari
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Subelere Gore Uyelerin Aidat Odeme Oranlari
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Subelere Gore Uye ve SIM Dagilimlari
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Subelere Gore ITB ve SIM Sayilari
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Uzmanlik Alanlarina Gére Diizenlenen SiM Belge Sayilari

9050
232 422 388
180 49 113
ay W a5 = W >
Yapi Hidrolik ve Su Geoteknik Ulastirma Kiyi-Liman Yapim Yonetimive  Yapi Malzemeleri
Kaynaklari Yap! isletmesi

Ogrenci Uye Kadin ve Erkek Uye Sayilari

Kadin Uye Sayisi;
1527; 29%

Erkek Uye Sayisi;
3713; 71%

285



IMO 47. Dénem Calisma Raporu

286

Subelerin Net Ogrenci Uye Sayilari
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