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1.m.o.
haysiyet divani
yonetmeligi

1 Mart 1965 tarihli XI. Genel Kurulda kabul

edilerek yiiriirliife girmigtir.

BIRINCI BOLUM

DIVANIN KURULUSU, YETKi VE GOREVLERI,

GALISMA KAPSAMI

Madde 1 — 6235 sayili kanunun 25 nci madde-
si geredince kurulmus ve bu kanun ile Oda Talimat-
namesinin jilgili maddelerine gére gorevlendirilmis
bulunan “insaat Mithendisleri Odas: Haysiyet Di-
van' isbu yonetmelik hitkimlerine gbre calisir ve
kend;sine intikal eden konulari karara baglar.

Kurulusu : ' ‘

Madde 2 — Oda Haysiyet Divam, Oda Genel
Kurulunca iki yil mitddetle secilen 5 asi| ve 5 ye-
dek iiyeden miirekkeptir. Oda Haysiyet Divanina

tiye secilebilmek icin meslekte en az 10 yil gegirmis

olmak ve Yitksek Haysiyet Divanmnca tasdik edilmis
bir cezaya g¢arptiriimamis bulunmak sarttir.

Haysiyet Divami iyeleri arasindan herhangi bir
sebeple aynrilan bulunursa eksilmeler yerine ilk Ge.
ne. Kurul toplantisinda yeniler segilir. Bu suretle
secilen yeni iiyeler Divanin normal segim siiresl
sonuna kadar vazife gériirler.

Yetki ve Gorevleri :

Madde 3 — Oda Haysiyet Divaninin vazife ve
selahiyetleri sunlardir :

a) Oda Yonetim Kurulunca, gerek bir miiracaat
Gzerine gerek re'sen Divang aksettirilen mevzular
miizakere ederek ve geredince durugma yapmak su-
retiyle karara baglamak,

b) Haysiyet Divam kararlarindan Yiiksek Haysi-
yet Divamnca bozulanlart yeniden tetkik etmek ve
karara baglamak.

IKINCI BOLUM

DIVANIN TOPLANTILARI, GALISMA TARZI VE
KARARLAR!

itk toplant: :

Madde 4 — Haysiyet Divant kendisine bir ve-
ya bir kag mevzuun havale ve tevdii icin Oda Y&-
netim Kurulunca vaki davet lzerine yapacag itk
toplantida, aralarmndan bir Gyeyl Baskan, bir dige-
rini de.toplant zabitlari kararlan ve Divandan gon.
derilecek yazilar, kalem Islerini yiritmek (zere,
Genel Raportor seger. . .

Bagkanlik ve Genel Raportorliik- sifatlan, her-
hangi bir sebep dolayisiyle Divanca ayrt bir karar
olmadik¢a devamlidir. Bagkanin bulunmadi§i zaman-
larda yerine yedek Uye alinmakla beraber Gene| Ra- .
portdr Baskanliga vekalet eder. .

Madde 5 — Bagkan, Haysiyet Divam toplanti.

larmm ve durusmalar yGnetir.

Haysiyet Divanina haklarinda sikdyet konusu in.
tikal eden Oda diyeleri ile yapilacak yazigmalar ve
Divan toplantilarina ait davetiyeler Divan Bagkan-
lidinca resen gonderilir. Bu konularla ilgill olarak
temini liizumu goriilecek sair bilgiler ise Oda Yone-
tim Kurulundan talep olunur. ’

Bu yazismalarda Bagkan, Oda vazifelilerinden
faydalanir. ,

Divana tevdi edilecek dosyalar :)

Madde 6 — Oda Yonetim Kurulunca Haysiyet
Divanina sikdyet konusu ile ilgili olarak tevdi edile-
cek dosya, sikdyeti tevsik -eden belgeleri ihtiva
edecek ve bunlar sikayet konusunu izah etmek lze.
re Haysiyet Divanina gonderilen yazida da ayrica
belirtilecektir.

Yedek Uye caginimas :

Madde 7 — Haysiyet Divani, tevdi edilecek
Isleri goriismek {izere Bagkan tarafindan toplantiya
cagiihr. Toplanti giinli ve glindemi toplantidan en
az 10 giin 6nce iyelere bir yazt ile bildirilir.

Haysiyet Divani asy {iyelerinden bir veya bir
kagi herhangi bir mazeretle toplantiya gelmeyecek-
lerini bildirir veya davete icabet etmezlerse yerle-
rine sira ile yedekler davet edilir. Bu yedekler o
toplanti mevzuu konulan gériigmek {izere yapilacak
toplantilara davet olunurlar, bu konularm gorisiilme.
sinde asi itye gibi vazife gorirler.

Diger oturumiar :

Madde 8 — Divanin ilk toplantisini taklp eden
oturumlarin giin ve toplantt yeri oturum sonunda
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fararlagtirilir ve toplanti giinit ayrica Bagkan tara-
findan bir yazt ile iyelere hatirlatilir .

Uyelerin dilsmesi : ‘

Madde 9 — Ust iiste caginididi iic toplantiya
mazeretsiz katilmayan veya YOnetim Kurullarinda
vazife alan liyeler (Bagkan ve Genel Raportér da-
hil) Divandan cekilmis sayilir ve yerine siradaki ye-
dek iive asi olarak geger, durum her iki Gyeye de
Baskan "tarafindan bildirilir. ,

Madde 10 — Yirirlikten kaldinimigtir.. (XX,
Genel Kurul). : '

Toplanth ve karar nisabi:

Madde 11 — Haysiyet Divami miirettep sayisi
ile toplanir ve kararlarini ekseriyetle alir. Reylerde
esitlik olursa Bagkamin tarafi ekseriyette sayilir.

isnat ve kovugturma :

_ Madde 12 — Uyeler hakkinda yapilacak isnat
ve kovusturmalarda asagidaki esaslara uyulur.

a) Isnatlar, yazil olarak Oda Yonetim Kuruluna
gonderilir.

b) Oda Yénetim Kurulu isnadi dalilleri ile bir-
likte, lozum gbrdigii takdirde, Haysiyet Divanira
tevdi eder.

¢) Haysiyet Divant konuya ittila kesbettigi top.
lantidan sonra isnada ait vesikalarin bir 6rneginin
kendisinden gikéyet olunan iiyeye gbndersrek 15
giin miihlet verip yazili savunmasmm ister. Yazili
savunma 15 giiniin bitiminde gelmezse Haysiyet
Divam 15 giin daha mithlet vererek tekit eder. Ad-
resi belli olmayan lyelere tebligat iyenin kayith
bulundugu Sube Merkezinde nesredilen bir gazete
vasitasiyle bir defa ilan edilerek yapiir. Bu ilan ay-
rica Oda mecmuasinin ilk ¢ikacak sayisinda da ya-
ymlamr. Bu halde ayrica tekide lizum yoktur. Bu
sekildeki tebligatlardan sonra yazii savunma alina-
mazsa Haysiyet Divani aldeki delillere gore re'sen
karar verir, )

Savunma wverilen siire iginde almdigi takdirde,
savunmanin bir 6rnedi alindigr tarihten en geg 15
gin icinde Yonetim Kuruluna ve sikdyetciye bildi-
rilir ve 15 giin i¢inde cevap vermesi istenir, cevap
gelmezse Haysiyst Divani sikadyet konusu hakkinda
bu cevabi beklemeden karar verir.

Haysiyet Divan llizum gordiigi takdirde Yone.
- tim Kurulunun bir sbzclisiinli izahat almak Gzere
celselere davet edebilir. Bu ahvalde Yénetim Kurua-
lu bir sézciistinit Haysiyet Divanina goéndermekle
mitkellsftir.

incelemeler :

Madde 13 — Haysiyet Divam, 12 nci maddede
yazili sekilde tekemmdil ettirilen dosyay: inceliyerek
konuyu miizakere eder ve gerekli kanara varr. Bu
karara varmak igin Haysiyet Divam lizumlu gérdiigi
takdirde taraflari ve sazhitleri dinler ve durusmalan
yapar, Sikayet edilenin sahsen dinlenmesi veya du-
rusma yapilmasi hakkinda istegi yerine getirilir.

Odadan ihrag cezasina miiteallik hikiimlerde si-
kayet edilenin sikayet eden veya her iki taraf onbes
giin dnceden davet olunur. Buna icabet edilmemesi
halinde, onbes giin sonrasi i¢in ikinci bir davetiye
gonderilir. Davetlere mazeret bildirilmeksizin gelmi.
yenin gtyabinda karar verilir.

Haysiyet Divam, gerektiginde belli konular top-
lantidan 6ncs incelemek ve Divana gerekli izahlar-
da bulunmak dizere diyelerden birini veya bir kagini
Raportor olarak vazifelendirebilir.

Karar miiddeti :

Madde 14 — Haysiyet Divam kendisine intikal
eden konulan madde 12'de zikredilen yazismalarla
temini dilsiiniilen savunma, cevap ve delillerin top.

‘lantisindan sonra en ge¢ 6 ay icinde karara baglar.

Bu miiddet iginde karar vermezse, miiddetin hita-
mindan evvel ilgililerin haberdar olabilmesi i¢in bu-
nu gerekcesi ile Oda Yoénetim Kuruluna bildirir ve
karara ne zaman varilabilecegini agiklar. Isbu mehil
iic ay! gecemez. Haysiyet Divani bu miiddet zarfinda
da karara varamazsa konu diiger.

Kararlar :

Madde 15 — Kararlar asaidaki hususian ih-
tiva edecek sekilde tanzim ve karara varan Haysiyet
Divant {iyelsrince imza olunur.

a) Taraflarin isim ve adreslerini,

b) Taraflarin iddialarinin dzetini,

¢) incelenen konularin 6zetini,

d) Mucip sebepler ile hilkmiin dayandigi kanun
veya talimatname maddelerini,

€) Hikmin ne oldugunu (Yitksek Haysiyet Di-
vanina itiraz yolunun actk bulundugu kaydiyle)

f) Kararin veya mahiyetinin yaymnlanip yayinla-
namiyacagint,

Yeniden tahkikat agilmasi :

Madde 16 — Haysiyet Divaninca takipsiziik ka-
rari verilen vsoya diisen bir konuya giren fiillerden
dolayl Haysiyet Divaninca yeniden iglem yapilabil-
mesi yeni delillerin bulunmasina ve karar tarihin-
den itibaren bir sene gecmemis olmasina badlidir.
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Zaman asimi :

Madde 17 — inzibati cezayi istilzam edecek
fiillerln vukuu olan tarihten itibaren lic sene gegmis
ve bu konu Haysiyet Divanina intikal etmemis ise
- glkdyet Haysiyet Divanminca kaale alinmaz.

ttiraz yblu :

Madde 18 — Havys'i‘);et Divan tarafindan veri-
fen yazili ihtar ve (100) liraya kadar para cezalar
katidir. (Hi¢ bir mercie itiraz olunmaz) ancak 20 ncl

maddenin ¢, ¢, d, bentlerinde yazih cezalara kargt

tebligi tarthinden itibaren 15 giin iginde ve Oda Y&-
netim Kurulu yolu ile Yitksek Haysiyet Divanina si-
kayet olunabilecedi gibl, bu cezalann tatbik edile-
bilmesi i¢in Yitksek Haysiyet fDlvamnca tasdik edil-
mis olmast lazimdir.

Kararin bozulmasi :

Madde 19 — Haysiyet Divani, Yiiksek Haysiyet
Divani tarafindan bozulan kararlart yeniden inceler
.ve karara baglar. Divanin israr eti§i kararlarin Yik-
sek Haysiyet Divaminca tekrar bozulmasi halinde
bu bozma kararina uyulur.

UQUNCU BOLUM

CEZALAR INFAZLAR

Cezayl miistelzim filller:

Madde 20 — Odaya kayith meslek mensupla- -

‘rindan 6235 ve 7303 sayilt kanunlara aykini hareket-
leri goriilenlerle, meslekle alakali islerde gerek kas.
den ve gerekse ihmal gbstermek suretiyle zarara
sebebiyet veren veya aktetdlgl mukavelelere riayet
etmiyen veyahut meslek seref ve haysiyetini muhil
durumdlarr tesbit olunanlara Oda Haysiyet Divaninca
asagida yazil inzibati cezalar verilir.

a) Yazili ihtar,

b) 25 liradan 100 liraya kadar para cezast,

¢) 101 liradan 1000 liraya kadar para cezasi,

¢) 15 giinden 6 aya kadar serbest san'at icra-
sindan men,

d) Odadan -Ilﬁrac,'

Bu cezalarin verilmesinde sira gézetmek mec-
burlyeti yoktur. Ancak sebep teskil eden hadisenin
mahiyet ve netlcelerme gore 'bu\cezalardan biri tat
bik olunur.

Meslekten men cezasi :

Madde 21 — Serbest olsun, memur veya as-
ker bulunsun, muvakkaten san'at icrasindan men

edilen azalar hi¢ bir suretle serbest sahada mes-
leki faaliyette bulunmaz. Bunlar hakkinda verilen
kararlar alakalilarca bilinmek Ozere Bayindirhk Ba-
kanhginca miinasip -gorillecek yollarla 1lan olunur
ve tatbiki cihetine gidilmesi saglanir. San’at Icra-
sindan men'i middetince memur ve asker dzalarm
memuriyetleri ile alakali vazifelerine halel gelmez.

Muvakkaten san'at icrasindan men olunaniar bu
siire kongrelere istirak edemez, oy kullanamaz ve
sanatarini icrada rsrar ettikleni takdlrde cezalari bir.
misli arttinlir.

I‘sibu sonuglar sahsin siciline islenir ve mensup
oldugu miieseseye bildirilir.

Infaz ve takip :

Madde 22 — Kesinlesen cezalarin. infaz ve ta-
kibi Oda Yénetim Kurulunca yapilir. Meslekten Mu.
vakkaten men veya Odadan ihrag cezalarindan gay-
riterinde ilgili taraflara teblig edilmek ve cezalan-
dirdan iiyenin siciline islenmekle iktifa edilir. Bun-
lar kararda tasrih edilmedikce, ayrica yayinlanamaz.

DORDUNCU BOLUM

DIGER BOLUMLER

Bilirkisi :

Madde 23 — Coziimit ozel bilgiyl gerektiren
hallerde ii¢ kigiden miitesekkil bir ehlivukuf kurulu
sacerek mevzuu bu kurula tetkik ettirip miitaldala-
rint  almaya -karar verebilir. Taraflar. ehlivukuflar
lizerinde anlagamazlarsa bu heyeti Divan re’sen se-
ger. .

Kesif ve tetkikat :

Madde 24 — Haysiyet Divani gerek re'sen ve
gerek iki taraftan birinin talebi Uzerine vazifelendi-
recedi kimseler tarafindan konunun mahallen ince-
lenmesine karar verebilir.

Divan ve durusma giderler:

Madde 25 — Oda Haysiyet Divaninin kendisine
havale edilen igleri tetkik igin lizum gosterdigi her
tiirli masraflar Oda tarafindan odentr.

Yiiriirlitk :

Madde 26 — Isbu Yénetmelik XI. Genel Kuru-
lun tasdikinden ge¢mis olup 1 Mart 1965 tarihinde
ylriirlige girmigtir.
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