ingaat
miihendislig
hizmetleri
‘miisabaka
'yonetmeligi

1 Mart 1965 tarihli XI. Genel Kurulda kabul
edilerek yitriirliige girmistir,

A) Umumi hiikiimler :

Madde 1 — inséat Miihendisligi  hizmetlerine
miiteallik miisabakalar bu yonetmelik hitkiimleri da.
hilinde yapilir.

Madde 2 — Bu miisabakalara istirak edebilmek
icin TM.M.O.B. nin kayith lyesi olmak lazimdir.

“Bu sarh haiz olmayanlarin istirakleri makbul sayil-
maz ve bunlara miisabakadan mitevellit bir hak ta.
ninmaz. '

Madde 3 — ‘Miisabaka sartnamesinde zikredi,

_len evsafi haiz olmiyanlar ile juri Gyelerinden bi-

rinin ortagr veya yardimcisi olanlar ve miisabaka
sartlarini hazirliyanlar o miisabakaya giremez (gir-

_ dikleri takdirde derecve alsalar dahi muteber sayil-

maz.)

Keza jiri azasi olmak miisabakaya dogrudan

- dogruya veya bilvasita i$tirak etmeyi men eder. "

M‘Usabakay|_ yapan miiessese disindan segilen

- Juri azalari, joriligini yaptiklar miisabakanin, miisa.

bakadan sonra bu mevzuun teknik etiid ve projele-
rini- izerine alamazlar ve yap yapilirken kontrollu.
gunu deruhte edemezler. Su kadar ki miisabakayi
yapan milessesenin miigavirlik vazifesini gormek bu
hitkiimden miistesnadir. -

Madde 4 — Misabakalara firmalar adina isti-
raklerde firmalarda idare heyetinin, direktérlerin
'veya dider idarecilerin istenilen sartlara uygun ol-
malari ve bunun tevsiki zaruridir.

Madde 5 — Misabakalara migstereken igtirak
edenlerden sadece T.M.M.O. Birliginden olanlar mii-
sabik addedilir; diderleri misabakadan mitevellit

-herhangi bir hak taninmamak izere yardime itibar

olunur.

Madde 6 — Miisabakalarda :

a) Mevzuun muayyen olmasi

b) Gazete ile ilan yapilmas,

¢) Muaddet tayin edilmesi,

d) Bir jiiri bulunmasi,

e} Miikafatlarin tesbit olunmasi,
sarttir. ’

B) Miisabake usul ve sekilleri:

Madde 7 — Misabakalar igin mevzuun ehem-
miyaetine gére asagidaki usullerden biri tercih olu.
nur :

a) Umumi istirakli misabakalar: Bu Yoénetme-
lik hiikiimlerine gdére miisabakaya istiraki miimkiin
her meslek sahibinin katilabliecegi miisabakalardir.
Ya milliyet farki gbzetilmeksizin (beynelmilel) veya
miisabiklarin Tirk olmasi kayd: ile (milli) olarak ter-
tiplenir.

b} Mahdut istirakli veya davetli miisabakalar :
Bu Yonetmelik hitkiimlerine gére istiraki miimkiin’
olanlardan sadece davet olunacaklar arasindan ag!-
lan miisabakalardir.

c) Kademeli Miisabakalar : Blyiik iglerde evve.
la umumi .stirakli bir miisabaka agilmasi suretiyle
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'mevzua bir vuzuh temin etmek ve bildhare bu mii-
sabakada mlvaffak olanlar arasinda mahdut Istirak.
li bir miisabaka tertipleyerek netlceye varmak Uze-
re yapilan iki kademeli miisabakalardir.

Madde 8 — Mahdut istirakli miisabakalarda da-

vet sayisi (7} den fazla olmiyacag gibi istirak sa-

yisida (3) den az olamaz. -

Bu itibarla evveld davet edilenlerin miisabaka-
ya istirak edip etmiyecekleri tesbit olunur ve lizu-
mu halinde yeni dayetler yapyir.

Madde 9 — Mahdut istirakli
her misabika digerlerj bildirilir.

Madde 10 — Kademeli miisabakalarda miev.
zuun mahiyetine gore, Insaat Muhendlshgl hizriet-
lerini .ifaya selahiyetli meslek sahiplerinin mevzua
"giren diger ihtisas kollarinin selahiyetlileri ile tes-
riki mesai edecekleri tabli olup bunun tevsiki de za-
ruri bulunmakla beraber miisabiklik haklar1 dogru-

dan dogruya T.M.M.OB. iiyelerine tanimir. Digerleri.”

~ ne milsabakadan miitevellit herhangi bir hak tanin-
maz,

Bu ‘miisabakalarda birinci miisabakay!r kazanan
lara jiiri raporunun kendi projelerine ait olan kritigi

verilir, aym zamanda programda dedisiklik yapilmis

ise bildirilir. Buna mukabil miisabaka neticesinir
yayinlanmasi ve projelerin teshirl sonuncu milsaba
kanin ne'tlces| allndllktan sonra olur

Madde 11 — Istenilen oahsmamn
gbre miisabakalar icin asagidaki sekillerden biri ter-
cih olunur.

a) Fikir Miisabakalari : Mithim bir ingaat prob-
leminj gbzmek Uzere, raporla beraber kilgitk dlgekli,
eskiz mahiyetinde resimleri ve takribi hesaplari ih-
tiva eden etiid misabakalaridir.

b) Proje Miisabakalari: Ket'i projeye ve kesfe
_ esas olmak ilzere yapll-an proje miisabakalaridir.

¢) lhaie dosyasi miisabakalari ; ihsaétm ihale.
si maksadi ile. kat'i projeleri de ihtiva eden komple
thale dosyas: elde edilmes! igin yapilan miisabaka-
lardir.

C) Milsabakanin hezirlarvmas: :

Madde 12 — Misabakay1 yapan, miisabakadan
evvel kendisi ile program hazirlamak lizere Jiri he-
yetini, raportor ve disiiniiliiyorsa misavirler] 40 nci
maddeye uygun olarak tesblt eder.

Kademeli miisabakalarda her iki misabaka igin
ayni asil ve yedek jiirl azalarimn secilmesj zaruridir.

Made 13 — Milsabaka program: ilan edilme.
den evvel biitiin jir] heyeti azalari tarafindan muh-
- teviyati ile tasdik edilir.

milsabakalarda

m-ahlyefine-
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D) Miisabaka programi :
Madde 14 — Miisabaka programi miisabakanin

ne sekilde yiriitebilecegini ve musa'blklardan iste-
necek 1$ler| belirtir.

Program dikkatle, agik bir gekilde yazilir ve
milsabiklardan projenin anlagilmasina yarayandan
fazla is istenmez.

Miisabiklar tarafindan mevzu hakkinda sorala.
cak sorular ile bunlarin cevaplarn miisabaka miid-
datinn itk dgte birl sonunda yazili olarak biitiin mi.
sabiklara posta ile gonderilir. .

Pro'grama- sonradan yapilacak ilaveler, programi
esasindan dedistirecek mahiyette olamaz.

Madde 15 — Muha'kkavk riayet edilmes| Igabeden
sartlar asgari dereceye indirilir ve vazih olarék arzu

edilenlerden ayirdedilir.
‘Madde 16 — Miisabakamin sekli ve miisabaka

gartlarn programda gosterilir.

Madde 17 — lgtirak edenlere proje mevzuunun
yert, yapl sahasinin plankotesi, sinirlari, teme] sis-

temi bakimindan zemine -alt kafl miktarda maldmat
ve su vaziyeti gibi hususler icine ‘alan ve projenin

hazirlanmasinda rol oynayan biitlin faktGrier verllir.

Maﬂde 18 — Projelerin tesiim edilecefil yer
tam olarak gosterilir ve teslim etme suresl (gin ve
saat) tesbit edilir..

Miisabaka si.'lresi hi¢. bir suretle kisaltilamaz.
Misabakay! yapanin tekdir edecegl fevkaldde vazi-
yetler dolayisiyle ve bir defaya mahsus olmak (zere
uzatilabilir. .

Madde 19 — Teslim isi en geg son giinde ifa
edilir veyahut damgaya gore posta veya trene ve-
rilmig olur. Posta milddeti yurt i¢l 8 giin ve beynel-
milel milsabakalarda 15 glindir.

Madde 20 — Planlarin adedi, ¢lzim gekll, nele-
rin gizllecedl nelerin heeaplanacagl Glgekler| bekr-
tilir.

Yapinin {zahi, esbabi mucibe, hesabin takrlbl-
yet derecesl, levhalanin adedi, evsefi ve dlgek ko-
nuya gore degisir.

Muayyen bir fiat cergevesj Igindé kalinmas Is.
teniyorsa yapimin Inga edilecegji mehalle ait Ingaat
birim’ fiatlan verilir.

Madde 21 — Miisabekalarda eserler bir rumuz
ile takdim edtlir. Isin her kisminda bu rumuz gdste-
rilir. Rumuzun ne $ekilde olacagi ve nereye yapila-
cagl belirtilir. Ayni rumuz, biri mitsabtkin tam adre-
sini, digerl de geri gbnderme adresini havl ki ka-
pali zarfin {izerine da yazilir. (Hivlyet zarfi, iade
zarf) :
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Madde 22 — Derece ve mansiyonlara verilecek
miikafat, kademeli miisabakalarda &denecek dicret

tesbit edilir.

Madde 23 — Miikafat sayis1 (3) den az ola
maz. Fakat mevzuun biiyiiklik ve ehemmiyetine go.
re daha fazla olabilir..

~ Madde 24 — Mikafatlandirlmamakia
jiiri tarafindan tavsiye olunabilecek veya miisabakay!
yapan tarafindan satin alinmasi arzu edilecek eser-
fer icin alis fiati promramda gosterilir.
Madde 25 — Bunlardan baska programda :

a) Miisabakay: yapanin tam adresi

b) Jiri heyeti azalarinin ve yedeklerinin, misa-
virlerin ve raportoriin isimleri, '
tesbit edilir. '

E) Miisabeka ilam :

Madde 26 — Miisabaka ilaninda miisabakanin
mevzuu ve sekli, sona erecegi tarth, konan miika-
fatlarin sayist ve miktarlari, mikafatlarin ne zaman

ve nereden alinacag, jiiri liyeleriyle yedek ijiiri Gye-
lerinin, warsa ‘muiigavirierinin ve raportorun isimle-

rl, miisabaka programinin nereden ve ne, suretle
temin edilecedi, projelerin nasi| teshir edilecedi ve
miisabakanin bu ydnetmelije gore yapitacadi zikre
dilir.

llanlar ginlitk ve meslek! dergl ve gazetelerle ve
arzu edildigl takdirde ayrica radyo vasitasiyla ya-
ptlir. :

F) Eserlerln De@erlendirilmesl
a) - Raportoriin vazifeleri :

Madde 37 — Raportor Once bir A listesi ya-
par. Bu listeye gelen eserlerin rumuzlariyle agilig
sira numaralarin, altindaki rumuz hlg gdriinmlyecek
sekilde yapistirilir ve hiiviyet zarflan ile beraber
bu A listesini miisabaka segimi sona erinceye ka-
dar kimseye gdstermeden saklar.

Raportor eserlerin miinasip sekilde agiimalari.
nt ve asilmalarini temin eder.

Madde 28 — Raportdr, Isin viis'atine gdre mi-
'sabakay!r yapanin muvafakati ile icabinda yardimel
‘alir ve misabakaya katilan projelerin program sart.
larma uygun olup olmadiklarini tesbit eder.

Jiri heyetl-ne tevdi edilmek tzere miisabakaya
katilan eser sayisimi ve program sartlarina uymayan
teklifler! belirten bir rapor hazirlar.

Raportér A listesinden bagka bir B listes! ye
parak bitiin projeleri yalniz acihg sira numaralart
ile bu listeye kaydeder. Bu liste jirinin isaret ko-
yacagt hanelerl de havl olmak suretlyle Jirl azasi-
min sayisi kadar hazirianir.

beraber -

Madde 29 — Raportdr rey sahibl olmamak {ze.
re jirt toplantilarina istirak eder. ,

Madde. 30 — Raportdr ve varsa yardlmcrlan'
lngaat Miihendisligi hizmetlerini ifaya selghiyetli kim-
seler arasindan segilir.

b) Musavirterin vazifeleri :

Madde 31 — Teknik' veya Idari bakimlardan H.
zumlu gorulecek bazi hususlar hakkinda kendi ihti-
saslar dahilinde izahat vererek rey sahibi olmamak

lizere j{]ri heyetunl tenwvir ederler.

Madde 32 — Hangl thtisas kollarinda migavl-
re ihtiyag olacagini, ilgili thtisas Odalarinin vermig
oldugu listeler {zerinden Miisavirleri ve Isin vis'
atine gére miktarini jirl tayln eder.

¢) Jarinin vazifeleri :

Madde 33 — Jiirl Uyeleri, Baskan dahil olmak
izere, miisabakaya giren eserlerl daha 6nce gor-

mediklerini beyanda bulunurlar. Jirinin vazifesi mik-
sabakaya girmig bitiin eserler arasindan, programin

sartlarina teknik, san'at ve iktisat bakimindan en
iyi uymus olanlari segmek, bbyle olanlarin iginden
en lyilerine derece ve mansiyon vermek, buniar-
dan haska degerli olanlarin, miisabakay yap’an Is-

. terse satin alinmasimi tavsiye etmek, derece elan

projelerden hangilerinin tatbik edilip edilemiyece-
gi hakkinda miitalda beyan eylemek vs son eleme-
ye kalanlari raporunda belirtmektir.

Madde 34 — Eserler jirice incelendikten son-
ra, yapinin dejerl ve simifi jiiri tarafindan tesbit
edilir. ls diger ihtisas Odalarmi da aldkadar edi-
yorsa, bu kisimlarin alékali Odalardan sinuflandirl-
masini talep edsr.

Jurl, mitsabaka i¢in Han edilen mikafatlary, is-
tirak eden eserlerin en iylsine birincl miikafat ve-
rilmek {izere, strasi ile vermege mecburdur.

Madde 35 — Jiiri; miisabaka ‘programinda de-
§isiklik yapmaya ve elemelerde programdan ayril-
maga yetkill dedildir, Ancak teslim sartian veya
programdan inhiraf dolayisiyle veya noksan belge
ve malimat verilmesi veya sair sebeplerle miisa:
baka disi birakilmas: gereken eserler hakkinda, bu
hususlarin misabakanin neticesine tesir derecesi
ile yarisma sartlanndaki muvazeneyl. bozma dere-
cesl gbzbniinde tutularak karar vermege Jiirl yet

kilidir.

Madde 36 — Musabakaya Istirak eden her sa
tus yalmz Iki defa miskafatlandirilabilir. Eder aym
sahsin bagka calismalarina da mikafat diigliyorsa
diger eserlen derece sirasinda birakilir, fakat mi-
kafat verllmez. Onun yerine bir sonrakine bu milka.
fat verlir.
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Madde 37 —
porun yazilmasindan sonra miikéfat alanlarin isim
lerinin tesbitine gecllir. Mikafatlarin siralamasinde
bu ydnetmelik hikiimlerinin tatbiki dolayisiyle mey-
dana gslebilscek bosluklar derece sirasina gdre bl
sonrakiler 8ne alinmak suretlyle doldurulur,

Madde 38 — Jiirl heyetinin karari yazth olui
ve - bu kararla beraber teknik neticelerl son eleme
de secilmis olan projeler I¢in mufassal ve difer
leri igin de kisa olarak verilir,

Madde 39 — Eger }iri heyeti derece almam§
olan ¢alismalarin satin alinabilecedi fikrinl beyan
ederse, bu takdir karan da Jiri heyetl raporunda
aciklanmir.

Madde 40 — Jirl (iyeler] mesleklerinde' tema-
yliz etmis tecriibell kimselerden ve ilgill. Odamn
verdigi listeden secilir. Juri Heyetinin en az 2/3

cogunlugunun TM.M.O.B. Insaat Mithendisler] Oda-

ist mensubu olmalar: ve diger ilgili thtisas Odasmin
asgari dg¢ kisilik bir delegasyon ile temsil edilmesi
bu delegasyondan asgarl bir tanesinin reye Istirak
_ |etmesi ve jiri asli liyesi segilmesi digerlerinin ds
‘milsavir {iye olaiak kalmast sarttir. Diger Ilgill Oda
delegasyonunun ittifakla veto edecegl eserler de-
rece alamaz.

Bundan bagka yede'k jliri sayisi, asil jarl dyesi
miktarinin yarisimn tama 1bla§ edilmesi ile elde olu-

nan sayida olup yedek - jurl, juri tyesi evsafint ha-

Iz olmast lazimdir.

Jiiri heyetl en az bes kisiden terekkup eder ve
daima tek sayida olur.

Madde 41 — Misabaka sartnamesinde aksins
bir hitkiim olmadike¢a jiri heyeti proje teslim siiresi
sona erdikten en ge¢ 1 ay zarfinda toplanir ve ca-
lismalar baslar.

Madde 42 — Jiri heyetn ancak: tam kadrosu
ile toplanir.

lik Is olarak bir Baskan He bir Bagkan Vekill
seger ve eserlerin tetkikine, 35 ncl madde muva-
cehesinde program kaidelerinin yerine getirilip ge-
tiritmediginin tetkik edilmes] suretiyle bir 6n ele-
me ile baslar.

Jilrl heyeti i¢ teskilatini kendisi tesbit eder.
Jitrl kararlari kesin ve gayri kabili itirazdir.

d) Secim usulii:

Madde 43 — En lyi eserlerin segilmesl birkag
eleme file yapilir. Her elemenin neticesi zapta ge-
ger. Elemelende eserler olduklari gibi mitalaa edi-
‘lir. Kolaylikla - dizeltileceklerine gore hitkiim veril.
mez. ' '

Dereco sirasinin toshitl ve ra -
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Her eleme gbyle yapihir:

Birinci eleme : Jirj azalar eserlerl tetklk ede-;
rek ellerindekl B listesine bir eser igin (+) veya:
(—) ilsareti koyar. Bitiin azalardan (—) alan eser:
birlncl tasfiyeye ugrar. Bir tek dahi (+) eserin ikin.
cl tasflyeye kalmasina sebep olur.

Ikincl eleme : Aynen birinci eleme glbl yapilir
ve eleme netlcesi }irl azalarinin yarisindan fazlasin-
dan (—) alan eserler tasflye edilir,

Uglinclt eleme : Ugiincll elemeye kalan eserle-
rin sayis1 miikafat ve mansiyon sayisimin ikl mis-
{inden fazla olursa aynen ikincl eleme gibl bir ele-
me daha yapilir.

Sona kalan projeler flizerinde juri azalarindan
her biri miisbet ve menfj gdriislerini sdyler ve bu
I3 bittikten sonra derece ve mansiyon segimine
gecilir. Bu se¢imde derece ve mansiyon almaya {a-

yik eserler dederlerine adre sirava dizilir. Ve bun-
lara alt tenkitter jurl raporunaa yazuir. Sona kalan

ve fakat derece ve mansiyonlar arasinda yer alama.
yan eserler ise yapilan eleme sayisina gre igln-

.cll veya dordiincli elemede tasfiye edilmis audolu-

nur.
G) Miikafat, ticret, tazrminat ve flkrl miilkiyet :

Madde 44 — Yapinin takribi maliyetine gore
derece ve manslyonlar igin verillecek miikafat mec-
muunun asgari miktarlan asagida gosterilmigtir:

Ara kiymetler enterplasyon ile bulunur.

Mikafaat Mecmuu

Takrbl  Fkir  Proje  Dosya
maliyet TL. Miis. 'Mﬁs. Miis. -

100.000.000 % 080 % 040 % 230
' 50.000000 % 030 % 058 % 2.70
20.000.000 % 043 % 086 % 293
10.000.000 % 058 % 106 % 4.15

5000000 % 885 % 168 % 585
1.000000 % 187 % 3.74 % 9.00
500000 % 361 % 522  %10.75
250000 % 3.00 % 600 %11.00

Madde 45 — Takribj maliyetin tesbitl ve mii-
kafat mecmuunun derece ve mansiyonlara taksimi

jirinin program hazirlamasi sirasindaki vazifelerl
meyanindadir,
Made 46 — Mahdut istiraki miisabakalarda

yukaridakl miikafat miktarlan % 20 kadar Jirinin
kararlyle azaltilabilir. Bu miisabakalarda her Istirak
eden miikafat o'arak tahsis edilen paranin énceden
tesbit edilmls ve masrafim karsilamaya matuf bir
miktarini Qcret olarsk alir, genl kalan para mirkafat
soklinde dagitilir.
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Ihate dosyasi milsabakalarinda mitkafat miktar
% 20 azaltilmaz, diger sartlar yukaridaki gibidir.

Madde 47 — Kademe!i miisabakalarda miikafat
mecmuu ise yine takribi maliyete gbre ve ara kiy-
metler enterpldsyon Ile hesaplanmak iizere asad-
daki sekilde bulunur.

Takribl maliyet Miikafat mecmuﬁ

100.000.000 % 1.2
50.000.000 % 1.8
20.000.000 © % 24
10.000.000 - % 3.5
5.000.000 % 6.8
1.000.000 % 7.4
500.000 % 7.6
250.000 % 8.0

Bu miisabakalarda birinci miisabakada muvaffak
olanlar tesbit edilen mitkafattan baska. aralarinda
yapilacak ikinci mahdut istirakli miisabakaya girme
hakkini haizdir.

ikinci miisabakaya istirak edenler mahdut isti-
rakli musabakalardaki gibi licret ve miikafat alirlar.

Madde 48 — Jiiri azalarimin, miisavirlerin, ra
portor- ve yardrmcnla_rmm-beherine en az miisabik-
lara &denen miikafat mecmuunun % 5 ine muadil
bir tcret verilir.

Madde 49 — Umuml Istirakll miisabakalarda
program geregince miisabiklara verilen miikafatlar.
dan bagka projenin miiteaklp galigmalan veya insaa-
tin idaresi hakki da taninmigsa, bu takdirde birinci
olan miisabik “Miihendislik Hizmetlerine Ait Bedelle-
rin Tesbit Seklinl Gosterir Tarife” ye gore vazife-
lendirilir. Misabtkin bu vazifeyl- kabul etmemesi ha:
linde miisabakay! yapan diledigi gibi hareket etmek-
te serbesttir.

Madde 50 — Mahdut istirekli miisabakalarda
miisabakay! yapan, planlarin miiteakip calismalari_ve
ingaatin idaresi hususlarinda jiiri heyetinin kararina
baghdir. Bu karar geregince yukaridaki madde hiik-
miine gdre hareket olunur.

Madde 51 — Misabakayl yapan birinci miikafat
sahibine ayrica mecmuu miisabaka miikafatina esit
bir tazminat 6demek suretiyle miiteakip ¢alisma-
ve insaat idaresi haklarimi satin alabilir.

Madde 52 — Miisabakay yapan, mikafat, (c.
ret, tazminat ve saire gibi biitiin miisabaka masrafla.
rim {izerine alir.

Madde 53 — Miisabaka programinin itdsinda
bir Ucret alinmis ise biitin misabakaya katilanlara
bu dcret geri verilir.

Madde 54 — Mukafatlandirilan eserler miisaba-
kay yapanin milkiyetine gegerler. Fikri miilkiyet
proje sahibine: baki kalir. Miisabakay: yapan aldigi
calismalari yalmz mevzuubahis insaatta kullanabilir.
Proje sahibi nesir ve teshir haklarina sahiptir.

Madde 55 — Satin alinmas jiri tarafindan tav.
siye olunan veya miisabakayt yapan tarafindan arzu’
edilen eser sahipleri eserlerini satmaktan imtina
edebilirler.

Madde 56 — Mitkafat ve mansiyonlar, jiri aza-
si, miisavir ve raportor lcretleri ve yolluklari mi-
sabaka neticelenmesinden en ge¢ bir ay sonra ad-
reslerine yalnizea % 5 insaat Mihendisleri Odasi
hissesi kesilip net olarak yollanir. % 5 Oda hissesi
ayni miiddet j¢inde Odaya gonderilir.

H) Miteferrik Hitkiimler :

Madde 57 — Jiiri caligmalarina baska kimse

istirak edemez.

Madde 58 — Miisabakanin neticesi, mitsabaka-
y! yapan tarafmdan miisabakanin ilan -edildigi nesir
vasitalari ile ilan edilir.

Madde 59 — Miisabakaya katilan biitiin eserler,
ilandan mimkiin olduju kadar baska bir zaman son.
ra layik olduklar sekilde teshir edilir. Bundan bas-
ka miisabakay! yapan jiri raporunu mesleki dergiler-
de ilan etmekle miikelleftir. .

Sergide miisabaka disi birakilmis  projelerin
altina jiiri karari ve muclp sebepleri kisaca yazilir.

Madde 60 — Miikafatlandinlms ve satin alin.
masi tavsiye edilmis eserler, sahiplerinin tam isim.
leri ile teshir edilirler.

Madde 61 — Miikafatlandirimanmis ve satin
alinmamus eserler serginin sona ermesinden sonra
en ge¢ iki hafta icinde sahibine iade edilir.

Madde 62 — Jiiri raporu teshir zamaninda g6- .
riilmeye dmade bulunur ve miisabakaya istirak eden
biitin miisabiklar ile ingaat Miihendisleri Odasina
yazili olarak génderilir.

Madde 63 — T.M.M.O.B. ingaat Miihendisleri
Odast azalan bu Yénetmelik esaslarina aykiri jiiri
asli ve yedek azaliklart ile juri hizmetlerini Gizerine
alamaz ve bu gibi miisabakalara giremez.

Madde 64 — T.M.M.O.B. ve ihtisas Odalari mi-
sabakalarin dogru yiriitiilmesi disiincesiyle, bilhas.
sa miisabaka seklinin tesbiti ve jlri heyet'nin segil-
mesinde, miisabaka yapacaklara tavsiyede bulunur-
lar.

isbu Yonetmelik Oda XI. Genel Kurulunun tasdi-
kinden ge¢mis -olup 1 Mart 1965 tarihinde yiriirlige
girmistir.

' AGUST,OS 1976/TURKIYE MUHENDISLIK HABERLER!





