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YONETMELIK

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi insaat Miihendisleri Odasindan:

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLiGi INSAAT MUHENDISLERI
ODASI YETKINLIiK BELGELENDIRME YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik; iiyelerin temel bilgilerine ve mesleki deneyimlerine dayanan yetkinliklerin
belirlenmesi ve belgelenmesi yoluyla, deprem ve diger afet zararlarimin azaltilmasi basta olmak iizere, insaat
miihendisliginin biitiin alanlarinda, toplum yararina, cagdas tekniklere ve etik ilkelerine uygun, iistiin nitelikli ve
giivenilir mithendislik hizmetlerinin sunulmasina ve bu hizmetlerle ilgili yanlis uygulamalarin 6nlenmesine yonelik
gelismelere katkida bulunmak amaciyla hazirlanmustir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, ingaat mithendisliginin yapi, yap1 malzemesi, geoteknik, hidrolik ve su
kaynaklari, kiyi-liman, ulastirma ve yapim yonetimi alanlarinda, toplum gereksinimlerini karsilamak dogrultusunda
arastirma, inceleme, projelendirme, raporlama, egitim, denetleme ve teknik sorumluluk iistlenme gibi yetkinlik
gerektiren hizmetler icin Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi insaat Miihendisleri Odasina kayith insaat
miihendisleri arasindan uygun nitelikte olanlarin belgelendirilmesine dair usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Kanununun 39 uncu maddesi hiikkmiine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belge: Meslek bilgisi ve meslek deneyimi ile yetkinlik diizeyine erismis oldugunu kanitlayan insaat
miihendislerine bu Yonetmelik uyarinca verilecek belgeyi,

b) Belgelendirme Kurulu: Uyeleri Oda Genel Kurulunca segilen ve bu Yonetmelikte tanimlanan belgelendirme
diizenini yiiriiten ve yonlendiren yetkili kurulu,

¢) Birlik: Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligini (TMMOB),

¢) Oda: TMMOB Insaat Miihendisleri Odasini (IMO),

d) Sube: Adayin kayithi oldugu Oda subesini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Belge Alanlari, Bagvuru Kosullar: ve Sinav Esaslari

Belge alanlari

MADDE 5 - (1) Belge verilecek alanlar asagida belirtilmistir.

a) Yap1

b) Yap1 Malzemesi

¢) Geoteknik

¢) Hidrolik ve Su Kaynaklar1

d) Kiy1-Liman

e) Ulagtirma

f) Yapim Yonetimi

(2) Belge, ayr1 sinav donemlerinde ayr1 bagvurularla birden fazla alanda alinabilir.

Belge basvuru kosullari

MADDE 6 - (1) Belge basvurusu yapabilmek i¢in asagida belirtilen kosullar1 yerine getirmis olmak gerekir.

a) Basvuru giiniinde en az bes y1ldan beri IMO’nun kaytli iiyesi olmak.

b) IMO’ya kars1 yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olmak.

c¢) 5 inci maddede belirtilen uzmanlik alanlarindan birinde, belge sahibi miihendisler gozetiminde
gerceklestirilmis en az bes yil miithendislik deneyimi sahibi olmak ve bu hizmetleri belgelemek. Yiiksek lisans veya
doktora derecesi almis olup ta kendi uzmanlik alaninda belge basvurusunda bulunan adaylar icin bu siire, yiiksek
lisansta dort, doktorada ii¢ yila indirilir.

¢) Basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, emniyeti suistimal ve hileli iflas



gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma sugundan
hiikiim giymemis, IMO Onur Kurulundan 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinin (b), (c), (¢) ve
(d) bentleri uyarinca disiplin cezasi almamis ve herhangi bir etik ihlali nedeniyle cezalandirilmamis olmak.

Belge basvuru siireci

MADDE 7 - (1) 6 nc1 maddede belirtilen kosullar1 yerine getiren aday, bir dilekceyle kayitli bulundugu
subeye bagvurur ve dilekceye asagida belirtilen belgeleri ekler.

a) Meslekteki baslica ¢aligmalarini 6zetleyen 6zet bilgi formu.

b) Adayin daha 6nce yaptig1 mithendislik uygulamalar1 arasindan uygun gordiigii birini 6zetleyen 1000 + 200
kelime uzunlugunda bir rapor.

¢) Belge sahibi bir miithendisten aldig1, adayin miihendislik yeteneklerini degerlendiren kapali ve imzali zarfta
verilmis referans mektubu.

¢) Siav iicreti makbuzu.

(2) Kapal1 zarf i¢indeki sube goriisii formu da eklenerek Oda Genel Merkezine gonderilen bagvuru dosyasi
Belgelendirme Kuruluna aktarilir. Sube gerekli goriirse, sube goriisii formunun doldurulmasinda, adayin baglh oldugu
temsilcilikten goriis isteyebilir.

Smavlar ve degerlendirme

MADDE 8 - (1) Bir uzmanlik alaninda sinav agildiginda, o alana basvurmus olan adaylarin tiimii, 11 inci
maddede belirtilmis olan konularda diizenlenen iki yazili sinava katilirlar.

(2) Belgelendirme Kurulu, tim adaylarin sinav sonuglarini, 6zet bilgi formunu ve raporunu topluca
degerlendirerek, belge verilecek adaylart belirler.

(3) Sinavda basarili olamayan bir aday, ancak bir yil sonra yeniden basvuruda bulunabilir.

Smav kapsamlar:

MADDE 9 - (1) 5 inci maddede belirtilen belge alanlarinda yapilacak yazili sinavlar ve her birinin icerecegi
konular asagida belirtilmistir.

a) Genel Konular Sinavi: Aym dénemde belge sinavi acilan biitiin alanlar igin ortak bir smavdir. Ingaat
miihendisliginin ¢esitli alanlarindaki temel ilke ve kavramlar ile miithendisin uygulama calismalar1 sirasinda kazanmast
beklenen uygulama bilgisini kapsayan bu sinavda sorulan ¢ok sayida sorudan yaridan az olmayan bir bolimiiniin
yanitlanmasi istenir. Bu sinav, genel degerlendirmede 1/3 agirlik tasir.

b) Ozel Konular Smavi: Bagvurulan alanin kapsadig1 temel konulari ve bunlarla ilgili norm ilke ve kurallari ile
bu alandaki sistemlerin tasarimina ve yapimina iligskin uygulama kurallarin1 kapsayan bu sinav, genel degerlendirmede
2/3 agirlik tasir. Bu smavin en az %20 agirlik tasiyan bir boliimii, 7 nci maddenin birinci fikrasinin (b) bendindeki
raporun degerlendirmesine ayrilir.

Siav kurullari

MADDE 10 - (1) Belgelendirme Kurulu, yazili sinavlar1 diizenlemek ve gerceklestirmek iizere, gerekli sayida
ve nitelikte siav kurullar1 olusturur. Sinav kurullari, yazili simavlart ve raporlar1 degerlendirerek sayisal sonuglari
topluca Belgelendirme Kuruluna sunar.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 11 - (1) Aday, smav bagvuru iicreti tutarindaki itiraz {icretini yatirdiktan sonra, IMO Yonetim
Kuruluna bagvurarak smnav sonucuna itiraz edebilir. Bu itiraz IMO Yonetim Kurulu tarafindan Belgelendirme
Kuruluna gonderilir. Itiraz basvurusunu degerlendiren Belgelendirme Kurulu, yazili sinav degerlendirmesinde maddi
hata saptarsa gerekli diizeltmeyi yapar. Itiraz hakli goriiliirse, itiraz iicreti bagvuru sahibine geri verilir; aksi durumda,
itiraz ticreti geri 6denmez. IMO Yonetim Kurulunun itirazla ilgili karar1 kesindir.

Belge gecerliliginin siirdiiriilmesi kosullar1

MADDE 12 - (1) Belge bes yilda bir degerlendirilir; belgenin gegerli kalabilmesi i¢in asagidaki kosullarin
yerine getirilmesi gerekir.

a) Degerlendirilen bes yillik siire i¢inde, 6 nc1 maddenin birinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen tiirden
cezalar1 almamis olmak; bu tiir bir ceza alinirsa, belge gecerliligini yitirir.

b) Yetkinlik belgesi aidatlarin1 6demis olmak.

¢) IMO’ya kars1 yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olmak.

¢) Bes yil boyunca yaptig: biitiin isleri, tarih sirasiyla belirten ve her sayfasi imzalanmig listeyi bes yillik
donem sonunda Belgelendirme Kuruluna vermis olmak.

d) Bes yil boyunca, her yil 10 saatten az olmayan, meslekte gelismeye yonelik kurs, seminer, konferans,
calistay ve benzeri etkinliklere katilmis oldugunu belgelemek. Bu konudaki mazeretler ve katilinan etkinliklerin
esdegerligi, Belgelendirme Kurulunca degerlendirilir.

Belgenin kullanilmasi ve kazamlmis haklar

MADDE 13 - (1) Belge, 30/10/2005 tarihli ve 25981 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi Ingaat Miihendisleri Odasi Serbest Ingaat Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim
ve Belgelendirme Yonetmeliginin 12 nci maddesinde tanimlanan uygulama icin de gegerlidir.



(2) IMO iiyelerinin bu alandaki kazanilmis haklar1 saklidir.

UCUNCU BOLUM
Onursal Belge ve Belgelendirme Kurulu

Onursal belge

MADDE 14 — (1) Insaat miihendisligi meslegine degerli katkilarda bulunmus, iilke ve toplum yararina iistiin
hizmetler vermis olan seckin insaat miihendislerine, kendileri tarafindan hicbir bagvuru yapilmaksizin, Belgelendirme
Kurulunun &nerisi ile IMO Yonetim Kurulu tarafindan onursal belge verilebilir.

(2) Onursal belge sahiplerine, 12 nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi disindaki kosullar uygulanmaz.

Belgelendirme Kurulu

MADDE 15 - (1) Belgelendirme Kurulu, tiimii belge sahibi olan yedi asil, yedi de yedek liyeden olusur. Kurul
toplant1 ve karar yeter sayis1 dorttiir. Yedi asil iiyeden iicii, yedi yedek iiyeden dordii ilk Olagan Genel Kurulda diger
kurullarla birlikte segilir. Ik Genel Kurulu izleyen donemde ise yedi asil iiyeden dordii ve yedi yedek iiyeden iicii
diger kurullarla birlikte her iki y1lda bir yapilan IMO Olagan Genel Kurulunda secilerek yenilenir. Kurul iiyelik siiresi
dort yil olup bir asil iiye Belgelendirme Kurulunda art arda en cok iki donem gorev yapabilir. Herhangi bir nedenle
Kurul’dan ayrilan bir asil iiyenin yerine gecen yedek iiye, yerini aldig1 iiyenin gérev donemini tamamlar.

Belgelendirme Kurulunun calisma diizeni ve uygulama ilkeleri

MADDE 16 - (1) Belgelendirme Kurulunun ¢aligsmalarini diizenleyen kurallar ile bu Yonetmelikte tanimlanan
belgelendirme diizeninin uygulama ilkeleri, Belgelendirme Kurulunca diizenlenen ve IMO Yonetim Kurulunca
onaylanarak yiiriirliige konulan “IMO Yetkinlik Belgelendirme Y&netmeligi Uygulama Esaslar1” ile diizenlenir.

Belgelendirme Kurulunun gorevleri

MADDE 17 - (1) Belgelendirme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Belgelendirme sisteminin saglikli bicimde islemesinin siirdiiriilmesini saglamak.

b) Belge smavlarii yilda en az bir kez diizenlemek, sinav kurullarin1 belirlemek, sinavlar1 gergeklestirmek,
degerlendirmek ve sonuglandirmak.

c) Belge sahibi miihendislerin 12 nci maddede belirtilen kosullarla ilgili bilgilerinin diizenli olarak
giincellenmesini saglamak; belge gecerliligini siirdiirme kosullarinin saglanip saglanmadigim1 denetlemek, meslekici
seminerlerine katilamayanlarin mazeretlerini degerlendirmek.

¢) Belge gecerliligini siirdiirme kosullarindan bazilarini saglamayanlarin durumunu degerlendirmek.

d) Bagvuran adaylarla ilgili islemlerin diizenli olarak kayit altina alinmasini saglamak.

e) IMO yetkili kurullarinca puan degeri belirlenmis olmayan kurs ve seminer gibi etkinliklerin denkligine
karar vermek.

f) Belge sinav licretlerini ve ¢esitli tiirlerde gérev alan uzmanlarin toplantt huzur haklarini 6nermek.

) Hizmetine gerek duyulan gecici veya siirekli kurullar olusturmasint IMO Yo6netim Kuruluna 6nermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 18 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda, 14/12/2004 tarihli ve 25670 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Meslek Ici Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi
hiikiimleri uygulanir.

ilk Belgelendirme Kurulunun olusturulmasi

GECICi MADDE 1 - (1) ilk Belgelendirme Kurulu, bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir
ay icinde, IMO Yonetim Kurulu tarafindan olusturularak greve baslar. ki yil siireyle gorev yapacak olan ilk
Belgelendirme Kurulundan ayrilanlar olursa, onlarin yerini alacak olan iiyeler de IMO Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir. Ik Belgelendirme Kurulunun, yedi asil ve yedi yedek iiyesi arasindan ad cekimi yoluyla belirlenecek, ii¢
asil ve dort yedek liyesi i¢in ilk Olagan Genel Kurulda, diger dort asil ve ii¢ yedek iiyesi icin bir sonraki Olagan Genel
Kurulda se¢im yapilir.

Bes yildan fazla deneyimli miihendislerin durumu

GECICi MADDE 2 - (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte en az bes yil aktif mithendislik deneyimi
bulunan ve 6 nc1 maddede belirtilen kosullar1 yerine getiren ingaat miihendisleri, sinava girmek tizere derhal bagvuruda
bulunabilirler. Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bes yil siireyle, 6 nc1 maddenin birinci fikrasinin (c)
bendi geregi olan belge sahibi bir mithendis gozetiminde gérev yapmis olma kosulu aranmaz. Bu siire sonunda belge
sahibi miihendis sayis1 géz oniinde bulundurularak, Belgelendirme Kurulunun 6nerisi ve Yonetim Kurulunun karart ile
bu siire uzatilabilir. Bu siire icinde, 7 nci maddede belirtilen referans mektubu da en az oniki yil deneyimli bir ingaat
mithendisinden alinabilir.

Oniki yildan fazla deneyimli miihendislerin durumu

GECICi MADDE 3 - (1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte en az oniki yil aktif miihendislik



deneyimi bulunan ingaat miihendisleri, bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ y1l icinde, IMO Yonetim
Kuruluna bagvurarak belge isteyebilirler. Bu bagvuru yalnizca bir kez yapilabilir. Bununla birlikte, ilk bagvurularinda
yeterli bulunanlar, eger isterlerse, ikinci bir uzmanlik alanina daha bagvurabilirler. ikiden fazla alanda belge almak
isteyenler bu Yonetmelik hiikiimlerine uymak zorundadirlar. Bu mithendislerin dilekgeleri ekinde Belgelendirme
Kuruluna sunacaklart dosyada;

a) Ozet bilgi formunu eksiksiz doldurmalari ve aktif miihendislik hizmet siirelerini belgelemeleri,

b) Ayrintili 6zge¢cmis sunmalart,

c¢) Diizenleyecekleri 3000 + 500 kelime uzunlugunda bir raporda, hizmet siireleri icinde gerceklestirdikleri
baglica ¢aligmalar1 6zet olarak tanitmalari,

gerekir.

(2) Bagvurular, Belgelendirme Kurulu tarafindan degerlendirilerek, bagvuru sahibinin sinava davet edilmesine
gerek bulunup bulunmadigina karar verilir. Sinava davet edilmesine gerek goriilmeyen miihendislere belge dogrudan
verilir.

Yiiriirliik

MADDE 19 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Insaat Miihendisleri
Odas1 Yonetim Kurulu yiiriitiir.



