46

Teknik Eleman Sorunumuz

Temel Sanayiini kuramamis bir Ulkede

toplumsal kalkinmanin gergeklestirildiginden™ -

séz agilmasi, goz boyamadan, 1&f ebeliginden
ve beyin yikamadan baska bir sey olamaz.

Asirlardir siregelen dis sémirlyle toplum- - ’

sal gelisimleri devamli olarak engellenmis,
yavaslatilmis ve carpitilmis olan geri birakil-
mis ‘Ulkelerin gergek kalkinmalarin toplum-
cu acidan baslatabilmeleri ve dis sdmury
gUclerine bagimliliktan kurtulabilmeleri igin
yatirimlarla is gbcinin tarim ve turizm gibi
sektorler yerine sanayi sektdriinde yogunlas-
tlrplmalarl sanayi sektdrine kaydirilmalari
gereklidir. Sanayi sektdrindeki yatirimlarin
verimli bir sekilde kullaniimalari ve toplum-
cu agidan hazirlanmis bir kalkinma planimin
hedeflerine ulasabilmesi ise ancak ve ancak
kaliteli bir teknik -eleman kadrosunun, bir
teknik ordunun varligiyla -mimkiindtr. Bu
bakimdan teknik elemanlarin egitimi ve ye-
tistirilmeleri icin yapilan yatirimlar, bir yer-

de sanayi sektoriine dogrudan dogruya yapt-

fan yatirimlar arasinda sayilabilirler. Teknik

ordunun, yani- mihendis, mimar, tekniker,
teknisyen .ve sanatkarlarin  toplumcu agidan
hazirlanan kalkinma planindaki dengeli tale-
be uygun olarak arttirilmalari ve de egitilme-

leri sayesinde sinai kalkinma gergeklestirile-.

cek ve disa bagimli bir ekonominin zorunladi-
g gerilikten de kurtulunacaktir. Teknik: Or-
dunun, - nitel- ve nicel bakimdan, toplumsal
kalkmmamn temel. dgelerinden biri oldugu
gergegi kesmllkle ispatlandigi halde Yurdu-
muzda teknik orduya gereken Snem verilme-
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mekte, teknik elemanlarin yurt sorunlarina

~egilmeleri, isik tutmalary, koklU ¢oziimler ge-

tirmeleri Anayasaya aykirihgi séz konusu ka-

rarnamelerle surekli olarak engellenmekte,

teknik ordu ancak dis sdmiri gigleri ile
montaj sanayiinin belirledigi bir talebe uy-
gun olarak sinirli bir sekilde gelistirilmekte,
bir kelimeyle bilingsiz, giidik ve etkisiz bira-
kilmak' istenmektedir. )

T. C. Basbakanlik Devlet Planlama Teski-
laty tarafindan temelde dzel sektory gelistir-
mek amaciyla hazirlanmis  ikinci bes yillik
kalkinma pléninda teknik elemanlara iliskin
olarak verilen sayisal bilgiler yurdumuzdaki
teknik ordunun biyukliginin toplumcu ol-
mayan bir ekonominin belirledigi talebi dahi
tatmin edemedigini, toplum yararina isleme-
digi kesinkes saptanmis giinimiz dizeni ige-
risinde bile teknik eleman talebi ile teknik
eleman arz1 arasindaki agigin yildan yila bu-
yik bir hizla bitylyecegini acikga gdstermek-
tedir. Ayrica her mihendise dUsen teknisyen
ve sanatkar sayilarinin artmalari gerekirken,
bu degerler sirekli olarak azalmaktadirlar.
Bu olumsuz gelisimin etkisiyle muhendislerin
biyik bir kismi gok kereler teknikerlere ve-
rilebilecek, teknikerler tarafindan yerine ge-
tirilebilecek gdrevlerde calistirilmakta, bdy-
lece mesleki gelisimleri engellenen Tirk MU-
hendislerinin dnemli projeleri yukUmlenme-
leri olanaklari- ortadan kaldirilarak nitelikle-
ri, ehliyetleri, tecribe ve bilgileri ok su go-
tirir yabanci muhendisler «uzman» tani-
miyla yurda sokulmakta, bu stzUm ona «uz- .

_ TABLO |
Mihendis  Teknisyen Sanatkar :©  Teknisyen / - Sanatkér /
Yil Sayist Sayist Sayist Mihendis Mihendis
1955 9600 19100 692 160 20 720
. 1960 . 15123 23 500 933 840 15 . 61.0 .
. 1965 . 20132 -33.620 1235062 1.6 61.0

{ Kaynak: fkinci Bes Yilhk Kalkinma Plant)

NISAN 1970/TURKIYE MUHENDISLIK HABERLER!



manxlara Tirk MoOhendisleriyle kiyaslanami-
yacak Ucretler 6denmektedir. Tablo 1 mihen-
dis, teknisyen ve sanatkarlar arasindaki den-
gesizligin giderek daha da bozuldug”;unu orta-
ya koymaktadir:

Goriluyorki 1955 yilinda 1 mihendise 2
teknisyen ve 72,1 sanatkar diiserken, 1965
yilinda bu degerler sirast ile 1.5 ve 61.0 a in-
mislerdir. Oysa 1955 yilindaki teknisyen; mi-
hendis ve sanatkdr: muhendis oranlari dahi
tatminkar degillerdi. 1955-1965 vyillari ara-
sindaki 10 yillik sUrede teknisyen ve sanat-
karlarin artis hizinin mihendislerin artis hi-
zindan daha fazla olmalari gerekirken durum
bunun tersi olmustur. Mihendislerin sayisi
% 111, teknisyenlerin sayisi % 76 ve sanat-
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ile mbhendis, teknisyen ve sanatkérlar ara-
sindaki dengesizlik giderek biyimektedir.

Tablo 1 Mihendis, teknisyen ve sanatkér-
larin sayisal olarak arttiklarini belgelemekte
ise de, bu artislar Turkiye'nin disa bagiml
ekonomisinin belirledigi teknik eleman tale-
bini karsilamaktan dahi cok uzaktirlar. 1960
yilinda sadece kamu sektériindeki imalét sa-
nayiinin cesitli alt sektdrlerinde toplam mi-
hendis agigt % 30 a, teknisyen agi§i % 30a,
ustabast agi§l % 24 e ve vasifli isci agigs ise
% 17 ye yUkselmisti. Devlet Planlama Teski-
latinin ikinci Bes Yillik Kalkmma Planmdan
alinan degerlerle hazirlanmis  bulunan. Tab-

lo I, bu églg”;m 8nimizieki yillarda korkung

kérlarin sayisi ise % 78 artmistir. Dolayisi bir hizla biyUyecegini gdstermektedir.
- TABLO [}~
Meslek 1967 1970 1977 1982

) Talep _ Mihendis - - 25500 33 700 63 200 94 800
Arz . » 16 900 . .20800 31900 .  .39000
Agik » L 8 600 . 12900 31 300 55 800
Talep Teknisyen 42 600 60 400 142 500 261 400

Arz » 35 900 40 400 54600 72200
Acik » 6700 20 000 87 900 189 200
Talep Sanatkar 1387 000 1782900 2894600 4129700

Arz » 1286 000 1391 400 1761200 2263700
Acik » 101 000 1133400 1666000

337 500

(Kaynak: ikinci Bes Yillik Kalkinma Plant)

Tablo I, 1967 yilinda 8 600 olan mihen-
dis aciginin 1982 yilinia 55800 ¢, 6 700 olan

teknisyen agiginin 189 200 e ve 101 000 olan

sanatkdr aciinin  1.866 000 g yiikselece§ini
gdstermektedir. Goriliyor ki toplum yarari-
na islemedigi kesinkes belgelenmis bir eko-
nomik yapi icerisinde dahi teknik eleman ta-
lebi karsilanamamaktaiir. Bir yerde bu sayi-
larlnlld,.-l§a bagimlihgimizi hakli gdstermek.,

amaclari ile abartilabileceklerini disinsek
bile, teknik ordunun gereken hizla biytye-
medigini, bUyUtilmedigini kabul etmek zo-
rundayiz. ‘

Teknik eleman talebi ile teknik eleman ar-
z1 arasindaki acigin bu sekilde biyiimesine

ragmen, ikinci Bes Yillik Kalkinma Planinda’

teknik ve fen egitimde &ngérilen, kamu yati--
rimlar1 ¢ok yetersiziir. Tablo 11l bu yatlrlmv'

disa - ba§|mlllq§|mlza gerekce  hazirlamak lar hakkinda bilgi vermektedir.
TABLO 11
TEKNiK VE FEN EGITIMINDE YATIRIMLAR (Mllyon T.L.) v
1968-1969  1969- 1970 1970-1971 1971:1972 - 1972-1973
101 .2‘ 88.5 107.5 154.3 165.3 '

(Kaynak: ikinci Bes Yilhk Kalkinma Plani)
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Yukaridaki tabloya gére, 1968-1973 yilla-
ri arasinda teknik ve fen egitimindeki yati-
rimlar % 33 artmaktadir. Oysa ayni: sire
icerisinde sadece mihendis talebi % 45 art-
maktadir.

-Kalkinma Planlarimizin toplumcu agidan
hazirlanmayisi ve kamu yatirimlarinn gerek-
li alanlarda kasitl olarak kisitlanmalari ne-
deni-ile, teknik eleman acigi biyik bir hizla®
biyUylnce akli evveller tarafindan &zel te-
sebbise yeni olanaklar, yeni kolayliklar, yeni
kar firsatlari saglanarak 6zel muihendis okul-

farinin agilmasi tesvik olunmaktadir. Bdyle

bir tutumun olumly sonuglar yaratmak bir

yana, teknik eleman sorununu daha da giic-
lestirecedi, glclestirdigi ortadadir. Bilindigi
gibi 6zel mihendis okulfarinin bina, teghizat
ve 3gretim elemani igin yaptiklari yatirimlar,
kamu sektdrindeki aynt cins yatirimlara ki-
yasla cok yetersizdirler. Ornegin Istanbul

~Teknik Universitesinde bir yUksek gerilim la-

boratuar igin yapilan yatirim bir gok &zel
mihendis okulunun agilmasi igin .gerekli olan
ilk yatirimdan daha fazladir. Devlet Teknik
Universite ve Yiksek Okullarinda 8grenci ba-
sina yillik cari harcamalar, 6zel muhendis
okullarinda bir dgrenciden talep edilen cret-
lerin bile cok iUzerindedir. Tablo IV bu ger-

cede 151k tutmaktadir.

TABLO IV

1968-1972 Déneminde Yiksek Teknik Ogretimde Ogrenci Basina Maliyet Standartlar

(1965 Fiatlari ile)

Kapasite Yaratmak icin D3- Képasite Yaratmak icin D6- Yillik Onarim ve

nem Siresinde Toplam Bina nem siresinde Toplam Tec- ve Yenileme Yilhik cari
yatirimi hizat Yatirimi Yatirimi Harcamalar
7.500 T 7.500 TI. ~ 400 T 8.000 TI.

(Kaynak: Ikinci Bes Yillik Kalkinma Plani)

Gorildugu gibi 1968-1972 yillar arasin-
da 8grenci basina her yil 11.400 Tl. ek yati-
rim yapilmaktadir. Devlet Teknik Universite
ve Okullarinda daha 8nceki yillarda yapimis
olan milyonlarca .iralik yatirimlar da gdz
dnunde tutulacak olursa &3renci basina ma-
liyetin her yil igin 11.400 Tl nin ok Uzerin-
de olacagi ortaya cikar. Oysa Ozel Mihendis
Okullarinda giindiiz &grencilerinden -genellik-
le her yil igin 5000 Tl. ve gece &grencilerin-
den ise 3000 TI. alnmaktadir. Bu degerler
kamu sektdrindeki yillik ek yatirimlardan,
yani 11:400 Ti. dan ¢ok azdir. Sermaye sahip-
lerinin &grencilerden aldiklar: paralarin dnem
li bir kismini yatirimlarinin kari olarak gor-
dikleri ve bu kari baska bir faaliyetin yati-
rimi olarak isleme soktuklari hatirlanacak
olursa, &zel muhendis okullarinda &grenci
basina ek yatirimin 3000 TI. nin bile altina
dissecedi ortaya gikar. Bu kosullar altinda &zel
mihendis okullarinin devlet muhendislik o-
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kullari ile ayni seviyeye ulasmalari ve ger-
gek mihendis ya da mimar yetistirmeleri ta-
mamen imkansizdir. Dolayisiyla zel muhen-
dis okullart ile devlet muhendislik okullari
arasindaki nitelik farkini ortadan kaldirma-
nin ve bu kurumlari esitlemenin tek caresi
devlet muhendislik okullarini giderek yozlas-
tirmak ve 6zel mihendis okullari seviyesine
indirmektir. Her yeni agilan &zel mihendis
okulunun devlet miihendis okullarindaki 63-
retim Uyelerini cazip Ucretlerle kendi safla-
rina cekmeleri ve bilim adamlarimizin  top-
lum yararina degerlendirilebilecek zaman ve’
bilgilerine para ile sahip ¢itkmalari, el koy-
malar bu yozlasmay: gerceklestirmenin ilk

_adlmlarldlr.

"~ Buraya kadar verdigimiz bilgilerin 15181
altinda varmamiz gereken zorunlu sonuglari

su sekilde &zetleyebiliriz:

1. Asirlardir siregelen dis sBmuri ile
toplumsal gelisimi baltalanmis ve garpitiimis



olan Tirkiye'de ¢ok belirgin bir teknik ele-
man sorunu vardir. '

2. Turkiye'deki teknik ordunun hem ni-
~tel hem de nicel gelisimi kasitli olarak balta-
lanmakta, Tirk MUhendis ve teknisyenlerinin
mesleki ilerleme olanaklari, dis baskilarin et-
kisi ile, birer birer ortadan kaldirilmaktadir.

3. Kamu vyararina cahismadigi apagik
olan giinimiz ekonomik yapisi igerisinde be-
liren teknik eleman talebinin &zel muhendis
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okullari yolu ile suni bir sekilde tatmini tes-
vik olunmaktadir.

4. Turkiye'deki teknik ordunun, yani
mihendis, mimar, tekniker, teknisyen ve sa-
natkarlarin bu olumsuz gelisime karsi ¢tk-
malari, bir bitin halinde yurt ve kendi ¢
karlarini savunmalari zamani gelmistir. Top-
fumcu kalkinmanin temel &gesi olan teknik
ordu artik bilingli, disiplinli bir sekilde eylem
ve direnime gegmek zorundadir. »

yatiriminin da (38) katini almistir.

maga davet eder.

T i MY A D’dan bildirilmistir.

Odamizin 2426 ve (TIMYAD) in 179 sicil numarasinda kayitli Sayin Mes-
lekdasimiz (BUGRAHAN OKATAN) 1 kayp eyledigimizi Uzilerek duyurur, ke-
derli ailesine bas saghgiyla biyik sabirlar ve merhuma da bol, bol magfiretler
dileriz, ailesiyle biUtin meslekdaslarimiza taziyetlerimizi sunariz.

Merhum 1962 yilinda (TIMYAD) a katilarak 26 taksit demis, sekiz senede
(260.000 TL.) yani ayda (2.90 TL.) &deyerek aylik yatiriminin (3400) ve tim

Ayni sartlar altinda bir sigorta §|rket|ne yazilmis olsaydi, ayhk yatirimin
(215) ve tim yatiriminin da ancak (2.2) katini alabilecek idi, _

Odamizin biyUk bir sosyal kurulusu olan (TIMYAD) a bitiin oda Uyeleri-
nin katiimasi kendi menfaatlari geregi oldugunu hatirlatiriz.

Odamlz yeni segilen Yénetim kurulunun da daha ilk toplantilarinda, Oda-
miz uyelermm (TIMYAD) a da tiye olmalari igin (T.M.H.) yoluyla uyari ve gag-
rida bulunmaga karar verdiklerini memnunlukla isitmis bulunuyoruz.

Bu vesileyle de, Yénetim Kurulumuza (TIMYAD) a karsi  bu yeni ilgi ve
ddima gosteregeldlklerl ilgiler ve (TIMYAD) in Odamiz Uyelerine daha yararli
olmasi icin yaptiklar yardimlardan &tiri her zaman tekrarladigimiz, §ukran ve
minnetlerimizi sunmagi en biyuk bir gérev telakki ederiz.

(TIMYAD) 1969 yilinda (6) ve bu yilda (3) Uyesine ONARBIN lira &de-
mis olmanin sevinciyle, bitin insaat mithendislerini bu sosyal hizmete katil-

Halen 31/3/1970 tarihi ltlbarlyle kayitli Gye sayimiz (800) U bulmustur.

Tirk insaat Mihendisleri
Yardimlagma Dernegi

TURKIYE INSAAT MUHENDISLIGI TEKNIK KONGRE STATU DEGi$iKLIGI 16. GENEL
KURUL KARARI :-

Ek. 11 igin degistirilen hususiar:

1. metinde : Bozuk ve anlasiimaz ifadeler
oldugundan, bu bdlimde dil
bakimindan dijzeltme yapildi.

: Halen islemez durumda olan
«ihtisas Komitesi» ifadesi

kaldirildi.

2. »

: Diger ifadeler aynen birakil- -
“d.

Komisyonumuz metinde dil butinliging
saglamak igin bu Ydnetmeligin yururlikte
bulunan diger maddelerinin de Y&netim Ku-
rulu tarafindan anlam  degistirilmeksizin
Tirkgelestirmesini Snerir.
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