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Karaborsas! yapilmakta olan in-
saat malzemesinin ihtiyag tesbiti
dagitim ve tliketim kantrolunda O-

damizin biitiin orgutlerlyle hizmete -

amade bulundugu ilgili katlara ya-
zil1 olarak bildirilmistir.

Asagida 16 Eyliil 1969 tarihinde
Sanayi Bakanhpma gonderilen bir
‘yazinin suretini “iiyelerimizin ve il-
gili okurlarimizin bilgilerine sunu-
yoruz.

Sanayi Bakanhgma

‘Ankara . :

Ulkemizde, bilinen tiirlii neden-
lerle Planin ongordiigii -hedeflerin
iistiindeki hizla artan insaata kargl-
Lk gerek iiretim, gerek dagitim u-
sullerinin yetersxzhgl yonlerinden
‘B. A. Demiri ve ¢imento gibi ana
maddelerin zamaninda ve saptanan
f.yatlariyla gercek ihtiyag sahipleri-
ne intikal ettirilemedigi siire gelen
sikayet konusudur.

Tiirkiye Demir - Celik Isletmele-
ri Genel Mudurliigline konu tizerin-
de yazilan bir yazimiza, Genel Mii-
diirliik, Bakanhklarimin talimatina
gore dagitim yapildigini bildirmek-
tedir.

Yurdumuz ekonomisi kadar
cogunlukla meslek mensuplarimizin
glic durumda kalmis olmasini da
g6z Oniinde tutan Odamiz, Bakanlik-
larina ve bizzat Sayin Bakana yap-
t1f1 miuracaatla Tiirkiye Olgiisiinde
drgiitlenmis bulunan Odamizmn, hi¢
degilse biiyiik sehirlerin demir ve
¢imento tiiketiminde yaratilan sun’i
darliga care aramak, dagitimda cid-
di ve yararhi gorevler almak {izere
hazir bulundugu arz ve ifade edil-
mistir.

Siiren darhk nedenile karabor-
sast yapilmakta olan 4ana ingaat
malzemesinin, ihtiyag tesbiti, dagi-
tim ve tiiketim kontrolunda Odami-
zin biitiin Orgiitleriyle hizmete ama-
de oldugunu bir kez daha bilgileri-
ne ve geregini buyruklarina sunariz.

Saygilarimizla
BASKAN
Esref OZAND

Insaat malzemesinin gercek ihtiyac

Sahiplerine intikali igin alsilyor

Yaplm uygulamalarnmza ileri
tekniklerin getirilmesi, verim
ve kalite aksakliklarmin gide-
rilmesinde ana yollarin aras-
tirilmasi1  konusunda toplant1
yvapildi.

Odamizin, bu yil galisma prog-
raminda bulunan, yapun uygulama-
larina, ileri tekniklerin getirilmesi
ve malzeme kalitesi
yiiriitiiciiligiinii Yonetim Kurulu
Baskanumuiz Esref Ozand’m yaptigi
bu toplantiya Semsibanu Siikan,
Dogan Sorgug ve Remzi Buldam ka-
tilchlar.

Toplant1 Konusu Esref OZAND
tarafindan aciklandi

DOGAN SORGUC :

Memleketteki yapim faaliyetinin
unsurlari iginde insan olduguna,
bunlar arasinda da en Onemlisinin
teknik personel olmasina gore, bu
teknik personelin veya Insaat Mii-
hendisleri Odasmin; teknifin en
ilerisini ve isin en iyisini, en kusur-
suzunu yapmak istemesi, tabiidir.

. Oda bunun bilincine varmig o-
larak, Odamin bu faaliyeti iiyeleri-
ne hazirlamis olmasim ¢ok yerinde
bulundugunu;

Odanmn; yapim olaym etkile-
yen i¢ ve dis faktorleri aywrarak U-
zerlerinde durulmas: gerektigini,
Miihendislerin elinde olmayan ekzo-
jen dis tesirlerin de ele almanin ye-
rinde olacagini;

Bunun icin hayat standart1 (or--

talamasinin) yiikseltilmesi gerekti-
gini;

Kalkinmakta olan memleketler-
de Insaat Miihendisinin kalkinma
hizinda ve hayat standardimin yiik-
seltilmesinde 2/3, 3/4 gibi etkisi bu-

Jundugunu, dolayisiyle hayat stan-

dardimin yiikseltilmesinde insaat
miihendisinin bu oranda da sorum-
lulugu oldugunu, ’

Yurt capmnda Insaat Stratejisi
bakimindan konuya bakarak tedbir-
lerinin aranmilmasini,
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konusundaki;.

Bunlarm, milli ekonomik sevi-
yede (yasama organlarinca yapila-
cak) Insaat ~Sektorii seviyesinde
santiyeler seviyesinde tedbirler ol-
dugunu 1. Grupta Devletin genel
politikast ,yasalar, malzeme politi-
kasi, arsa v.s. politikasinmn, 2. Ke-
simde, yap1 malzemesi, iscilik, v.s.
yapim ve prodiiktivite sorunlarimnin
santiye seviyesinde de az ¢ok bu
faktorlerin degisik sekillerde bu-
lundugunu ve ayrica,

insan ve malzeme, arac ve ge-
re¢ prodiiktivitesi yer aldigm,

insanin Prodiiktivitesinde, bilgi
— Hiiner ,ister, saglik, v.s. fizik, bi-
yolojik ve psikolojik sartlarm, ma-
kinelerde ise tip, yas, makinistinin
bilgisi ve aliskanlifimn ‘bulundugu-
nu,

s

Santiyelerde, program, zaman,
yer darliklari, yonetim personeli ka-
litesinin etkili oldugunu,

Binaenaleyh :

Konuya buradan bakilinca egi-
tim, mikro ve makro planlamalar ve
malzemelerle ilgili tedbirlerin yer
aldigim,

En agirindan baglayarak konu-
va gidilmesi gerektigini, bu sistem
icinde maliyet yoniinden faktorler
degerlendirilirse, amaca yaklasma-
nin miimkiin olacagini, aksi halde
yararli sonuglar alinmasinm diisii-
niillemiyecegini,

Ancak;

Bunlar diinyada incelenmis ko-
nular oldufuna gore, meselenin
Tiirkiye’de bunlar, yerli yerlerine
koymaktan ibaret oldugunu, miin-
ferit sekilde faktorlerin degerlendi-
rilmelerinin rasyonalizasyona yeteri
kadar etkisi olmayacagini, alinacak
sonuclarla da stratejinin gegerliligi
ortaya konmus olacagmi,

Odanin yapacagi seyin, bu ko-

" nulara muhatap olanlara, priyorite-

sine gore, konular1 dagitip sonra

sentezini yapmaktan ibaret oldugu-
nu, belirtti.

III
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SEMSIBANU SUKAN

SEMSIBANU SUKAN :

fmar ve Iskan Bakanhgimm bir

¢ok c¢alismalar1 oldugynu, bunlar-
dan. bir miktar s6z edilmesinin ye-
rinde olacagini,

5-6 yildanberi Bakanlikta Dai-
re Baskanligi haline gelen kurulus-
la konut arastirmasi i¢in calisildig-
ni; bunun Kalkinma Plan1 Icra
Programi icabma da uydugunu, a-
rastirmanin ana  gayesinin, ileri
teknik, verim ve kalite diistikliikle-
rinin giderilme seklinde Gzetlenebi-
lecegini, bu calismalarin ilgili ku-
ruluslarla  birlikte ele alndigin,
oysa geregi gibi koordinasyon ya-
pilamadigi, fahri hizmetlerin uzun
stireli olamadigini, Bakanhgm da
biinyesi, ve statiisii itibariyle sekre-
terlik gorevini geredi gibi yiiriite-
medigini, bu gibi ¢alismalarin ya-
banci memleketlerdeki uygulama-
larina gore yar1 muhtar aragtirma
enstitiileri gibi kuruluslara yer ve-
rildigini ancak bunlardan yarar sag-
landiginin  anlasildigini, yapilan ¢a-
lismalara gore;

Imar planlarinda rasyonalizas-
‘yon, - :
Bina projelerinde- rasyonalizas-
yon,

Yapim sirasinda rasyonalizasyo- -

na gidilebilecegini,

* Bunlarin disinda yasalarda ted-

birler alinacagini, ve ozetle; .

v

DOGAN SORGUC’

Halk konutu iizerinde rasyona-
lizasyon tedbirleri iizerinde durul-
mus olmakla beraber bunlar1 uygu-
lamaya koymanin giicliikleri bulun-
dugunu,

ileri. iilkelerde de bunlarin, ya—
yin, konferans ve deneme - mukaye-
se-ile ilgililere yansitilmakta olduk-
laring, -

Konutta bile konunun; teknik,

ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve hu-
kuk yonleri oldugunu, ayrica mes-

lek ve is ahlakinin 6nemi bulundu-

gunu,

Malzeme konusunda da, Bakan-
Iigm arastirmalar1 ve kalite konu-
sunda tesebbiisler ve dolayisiyla bu
Genel Miidiirliikle temas edilmesin-
de yarar oldugunu,

Bunlarin hemen hepsmln diist-
niilmiis, ele alinmis konular halin-
de bulundugunu, fakat bunlardan
yarar saglamaya -calisilmasma kar-
silik, ’

Ornegin;

_ Projeleri tam yapilmadan ise
baslanmasindan maliyetin % 5-10,
yap1 yerinin hazirlanmadan. ise bas-
lanmasindan yani énce kamu tesis-
leri yapilmadan % 20 ye kadar art-
tigmi, oysa Ornegin seri kalip ile
belki % 2-3 gibi bir tasarruf sagla-
nabilecegini, bu nedenlerle konunun
onemli oldugunu belirtti.

REMZi BULDAM

Ve Imar - Iskan Bakanhgi Mal-
zeme Genel Miidiirliigii, Bayindirlik
Bakanligi Yapi Arastirma Dairesin-

-den de yararlanilabilecegini sdyledi.

ESREF OZAND :

Gelenlere ve kiymetli fikirlerini
esirgemeyenlere Odaca tesekkiir e-
derek, konu iizerinde izlenecek yo-
lun daha sonra tesbit edilerek, yar-
dimlarin rica edilecegini bildirdi ve
toplantiy1 kapattu.

‘Seminerler tertip

Konferans ve seminerler
tertibi icin toplanta

gelistirilmesi - icin
etmek ve inga-

Meslegin

at miihendisleri giinii, sohbet top-
lantilar1 ve toplu geziler diizenle-
mek maksadiyla 16 Eyliil 1969 gii-
nii Odamiz merkezinde sayin bas-
kan Esref Ozandin baskanhiginda
bir toplant yapilmis ve. bu toplan-

tiya:

Enver Kurdoglu, Mehmet- Sa-
lihoglu, Giiltekin Ariman, Yasar
Goneng, - Nurettin Ayman ile Yone-
tim kurulu {iyelerimizden Sadik
Gokge ve Kemal Gokeekoglu katil-
mislardir.

TURKIYE MUHENDISLIK HABERLERi
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GULTEKIN ARIMAN

Toplantida ilging goriis ve fikir-
ler ortaya atan iiyelerimizin g0-
riislerine asagida ozetle. .deginil-
mektedir.

ESREF OZAND:

Gelenlere tesekkiir ederek, top-
lantiun iki konusunu Caligma Prog-
ramindaki esaslara uygun olarak

acikladi.
Bugiine dek Odanin bu yolda-

ki cabalariyla alman sonuglar hak--

km_c}a‘ bilgi verdi.
GULTEKIN ARIMAN:

Konferans ve Kurslara ragbeti
artirmak icin konunun ‘Sosyal veya
teknik olmasmdan ¢ok, bunlarin
yeri ve zamaninin 6nemli oldugu-
nu, giiplin yorgunlufunun ve ozel
yasantilarin goz- ontinde tutulmasi
ve hizmetin de ayaga gotiiriilmesi
gerektigini belirtti.

Karayollarim ilgilendiren konu-
nun Karayollarina gétﬁrﬁlerek ora-
da konusulmasmm dogru- olacagr-
ni, '

- Sohbet toplantitar v.s. nin Mev-
simler, yilbast ve gliniin uygun sa-
atlerine gore diizenlemek gerekti-
Sini,

Toplu geziler icin Ugak yerine
otobiis v.s. gibi ucuz araclarla ya-
pilmasma  caligiimasmi, Ornegin
her 40 kisi doldukca Otobiisle Av-
rupa Gezileri -yapilabilecegini ileri
stirdii.

. mesinden yana

ENVER KURDOGLU
~ YASAR GONENC:
ilgiyi artirmak zere Ornegin

Psikolojik etki olarak, toplantilar-
dan sonra bir kokteyl tertiplen-
mesini,

Konunun aktiiel, onemli olma-
sinmi, miinakasali agik oturum sek-
linde yapilmasmun yerinde olaca-
gini,

Kurslarm ise Sertifika vermek
suretile cekici hale getirilebilece-
gini bildirdi.

MEHMET SALIHOGLU:

Arkadaslarm tedbir ve carele-
ri en iyi sekilde ortaya koyduklari-
ni, .
Odanin izledigi yolun olumlu
olmadig1 hususunun , esasen ifade
edildigini ve agik bulundugunu,

Odanin, teknik Bakanliklarla is-
birligi yaparak meslegin gelistiril-
Odanmn  besledigi
diisiince ve amaglarn gerceklesti-
rilmesinde yararli olacagim, Kon-
feransct ve egitici yetkili arkadas-
larin Odaca secimi ve konularin
saptanmas1 suretile, .bu kuruluslar-
la ortak yapilabilecegini, Bu kom-
partimana alman konuda, ortaklasa
gerceklestirme tedbirleri lizerinde
olunmasmi, Konferanslar ve ben-
zerlerinin Calisma saatleri icinde
yapilmasini,

Konularin; teknigin topluma
déniik olan ve ¢ok specifik olma-

yan bigimlerde olmas: suretile ilgi

toplanabilecegini,

TURKIYE MUHENDISLIK HABERLERI

NURETTIN AYMAN

Yoriingenin degistirilerek, Oda-
da Caligma saatinin disindaki ¢aba-
larin artik tekrarinin gerekmedigi-
ni,

Sosyal yonli her toplantida es-
lerin beraber olmasi zorunlugunu,
meslektaslarm anti Sosyal goriinis-
ten kurtarilmasmi, - o

" Gezilerin, meslek: amaci yanin-
da, eglence, gorgii gibi yanlarmmn
bulunmasma dikkat edilmesini,

Her yil toplu — ucuz gezilerin
revag gorecegine inandign belirtti.

ENVER KURDOGLU:

Meslek gelistirilmesinde, Kon-
ferans, Seminer, Kurs konularimin
Oda cercevesinde basariya ulasa-
madifini, buna karsilik, Teknik Ku-
ruluslarin, érnegin  Bolge ‘Miidiir-
leri toplantisimin  aktiiel, yaral
toplantilar1 oldugunu, cesitli konu-
larin buralarda ele alinabilecegini,
Odanin 6nayak-olarak Oda Uyeleri-
nin zaman ve mekinin miisaadesi
olclisiinde yararlanabilecegi  sekle
getirilmesinin  uygun - olacagini,
bundan cok fazla fayda olabilece-
gini, o L
' Gezilere gelince, Ornegin Avru-
pada Milli Kongreler yapilmakta
oldugunu, bunlarin Bayram havasi
icinde yapildigmi, gezilerle zengin-
lestirildigini, Odanin bunlar1 izle-
yerek iiyelerin topluca katilmalari-
nin saglanabilecegini, bu katilma-
lara kolayliklar saglandigin ve bun-
larin ilgi gbrecegini -ileri siirdii.

\Y%



. ODADAN HABERLER

MEHMET SALIHOGLU:

Fikir formlar1 yapilabilecegini,
Idari yada toprak reformu gibi, di-
limizin arinmast gibi  konularin
form diizeni ve miisamahas: iginde
Kamu oyuna sunulabilecegini, tez-
lerin samimi yandaglarinin  bulun-
mas1 suretile tartismalarmin ya-
pilmasini, Miihendisin- toplum igine
kendi olgiisiinde yetkili, S6z Sahibi
Kilmmasimin yerinde olacagmm bil-
dirdi.

MEHMET SALIHOGLU

SADIK GOKCE:

Toplantmin verimli  oldugunu
belirterek, ancak Yonetim Kuru-
lunun bir iyesi olarak diisiiniile-
nin bilinmesinde yarar olacagina
degindi. Odadaki uygulamalar1 ve
Soylenenlere genellikle katildigm,
aciklada.

NUREDDIN AYMAN:

flgi  azhiginm, calismalardan
vazgecilmesini icap ettirmedigini,
Ornegin iilkede yapilan biiyiik isle-
rin birkag Konferans halinde kom-
pozisyonlarla tanitilabilecegini, bun-
larmn calisma saatleri diginda ilgi
gorebilecegini,

Kurslarmn, Odamizca yapilmasi-
nin, buglinkii teknik Kuruluslarda

yeteri kadar yapildigindan biiyiik
fayda olmadigimi styledi,

VI

YASAR GONENC:

Kurslarin meslek “alt1 degil
meslek listii faaliyetler, hatta mes-
legin en ileri noktalarinda yapilma-
st gerektigini, topograf kursu gibi
seylerden kacinilmasim,

Konferansa ¢agrmm ilami, duy-

_ru seklinden ¢ok, kabil oldugu za-
yapilmasi- -

man, Ozel mektuplarla
mn daha etkili olabilecegini evvel-

ki goriiglerine ekledi, .

KEMAL GOKCEOGLU:

Radyo ve Televizyonla da bii-
yik Miihendislik islerinin tanitil-
mas1 gibi hizmetlerin Kamu Oyuna
aydinlatict sekilde yapllmasml on
gordiigiinii bildirdi.

ESREF OZAND:

Gelenlere tekrar tesekkiir, 1sik
tutan goriislerden Yonetim Kurulu

olarak yararlamlmas: igin ¢aligi-
lacagini  bildirerek Oturumu ka-
patt1.

Eskisehir Belediyesinde .
Calistirilmak Uzere Miihendis
ve Ressam Araniyor.

Eskisehir Belediyesi Fen Isleri
Miidiirliigii  teskilatinda  miinhal
bulunan 3656 = sayili kanunun 23.
maddesine tabi 1750 TL aylikla mii-
dir ve 4/10195 sayih kararnameye
iliskin teknik personel yonetmeligi-

" ne tabi 132,120,110 ve 66 Lira yev-

miyeli kadrolara (hakk: miiktese-
bi ile) mimar — miihendis ve res-
sam alinacaktir.

Isteklilerin dilekce ile miiraca-
atlar1 duyurulur.

Y

(Basin A. 2012) — 312
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TC.ZIiRAAT BANKASI
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hizmetinizde bulmmakian kwang duyar
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Oda Biinyesinde Uyelerin ihtisaslarina géré
kollara ayrilmast zararhidir gorisu hakim oldu

UYELERIMiZDEN TOPLANTIDA
GORUSULENLER UZERINDEKI
ELESTIRILERINI
BEKLIYORUZ

Odamuzin bu seneki galigma ko-
aular arasmda bulunan «Uyelerimi-
sin temin ettigi potansiyeli en ve-
rimli sekilde kullanacak bir Oda
Teskilat Semasi Arastirmak» konu-
su icin yiiriitiiciilitk gorevi {zzettin
Silier’e verilmis idi. Izzettin Silier™
in Istanbul Sube Genel Sekreteri
Sevki Erker’le birlikte yaptigl on
caligmalardan varilan neticeleri tar-
tismak ve bilhassa «Oda biinyesinde
iiyelerin ihtisaslarina gore kollara
ayrilmas»nin faydali olup olmadigi-
n1 goriigmek lizere 29.9.1969 tarihin-
de Oda Merkezinde bir toplanti ya-
pilmus. izzettin Silier'in Baskanl-
ginda yapilan toplantiya Oda Bas-
kam Esref Ozand, Sekreter Uye Sa-
dik Gokce, Sube Genel Sekreteri
Sevki Erker ve Arif Onat, Ali Terzi-
- basoglu, Siitha Somer, Hal(k Der-
man, Abidin Daver Kiymaz, Murat
Dikmen, Yasar Goneng arkadaglarl-
miz katilmislardir.

Toplantida yapilan konusmala-
rin bir ozeti asagidadir: )

iZZETTIN SILIER :

Oda Teskilat Kanununun degis-
tirme tasarisi gegen Mecliste kadiik
oldu. Oniimiizdeki sene hemen ye-

ni bir tasarimin parlamentoda yiiru--

tiilmesine gayret etmek gerekecek.
Yeni Tasarmmin Odamizin biinyesini
daha verimli sekilde diizenlemeye
uygun olmasi temenni edilir. Acaba
biz nereye varmak istiyoruz, en ve-
rimli zannettigimiz teskilat semasi
nedir? Buglinkii aragtirmamizin ga-
yesi budur.

Biz Istanbulda yaptigimiz calig-
mada ilkin «Odanin Gayesi» nedir?
Kurulacak miiessesenin «ruhu» ne
olmalidir? sorularina cevap aradik.
Soyle bir smirlama yaptik,

1 — Oda iiyelerini meslek kai-

delerine uyma yoniinden disiplin al-
tina alacaktir,

2 — Oda Teknik Hayatimizin ve
genel diizenimizin kamu yararina en
uygun islemesine gayret eden bir
baski grubu olacaktir,

3 — Oda Insaat ~Mithendisligi
bilgilerini ve gelismelerini tiyeleri-
ne duyurmaya caligacak, aragtirma
ve gelistirme faaliyetlerini tesvik e-
decek, yardimda bulunacaktir,

YASAR GONENC

Oda biiyiik yatirimlari elestirecek
kudrete sahip olmali

4 — Oda Halkla ilgiye devam et-
tirme, halka doniik olma esaslari-
nin bir neticesi olarak, iiye ve iiye
gruplarindan danismak isteyenlere
aracilik yapacaktir,

Aéaba arkadaglarimiz bu konu-

da ne derler?
YASAR GONENC :

Oda memleketin tabii zenginlik-
lerinin korunmasinda, kullanislari-
nmn Kamu yararma olmasinda sOz
sahibi olmahdir. Keban Baraji, Is-
tanbul Kopriisii gibi biiylik yatirim-

TURKIYE MUHENDISLIK HABERLERI

larin Kamu yararma olup olmadik-
lar: hususunu elestirebilmeli ve ade-
t4 bir veto hakkma sahip olmaliy1z.

AL TERZIBASOGLU

Ben Odanin gayesini, Kami ya-
rarina cahisacak bir kurum olarak
«Tiirk Toplumunu Iinsaat Miihendis
ligi Potansiyelinden miimkiin oldu-
gu kadar faydalandirmak» seklinde
bir formiille ifade etmenin uygun
olacag kanaatindeyim.

HALUK DERMAN :

Oda iiyelerinin menfaatlerini
koruyucu bir teskilat olmali, Yar-
dimlasma Sandig1 gibi bir konu da
biinyeye dahil edilmeli. Teknik ¢a-
lismalar gayelerde en son plana a-
linmalidir.

MURAT DiKMEN :

Odanin Insaat Mihendislerine
nasil bir sorumluluk yiiklediginin
iyice belirlenmesi gerekir. Genel for-
miillere taraftar degilim. Gaye ge-
nis olunca bagar1 saglanamiyer, da-
ha dar, daha spesifik seyler gaye
olarak tesbit edilmeli, bunun disma
¢ikitmamaldir. Yapilan 6n galisma-
da bazi hususlar konu disina atil-
ms, ornegin  Odanin bir Sendika
Hiiviyetinde diistiniilmedigi ortaya
cikmms. Ama ben varilan dort esa-
sin dahi daha daraltilmas: fikrinde-
yim.

SUHA SOMER :

Bence gaye genis tutulmali. Ka-
mu hizmeti de, tiyelerin menfaatini
korumakda gayenin icine girmeli-
dir.

ARIF ONAT :

Gaye genel olmamali, cok vu-
zuhla tesbit edilmelidir. Neyi elde
etmek istiyoruz? Hangi yoldan gi-
decegiz? bu belirlenmelidir. Toplu-
ma faydali olahm diye, zaman za-
man, devletin yonetimine katilma
fikri ortaya cikmaktadir. Kanaatim-
ce biz ybnetimde kumanda mevki-

VII
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ALI TERZIiBASOGLU

Segimden baska usuller bulmal

inde olamayiz; daha ziyade Kurmay
hattindayiz. Secimle isbasina gelen
iktidar, halka vaadettiklerini deviet
imkénlariyla  gerceklestirir. Secim
esnasmda halka yapilacag: sdylenen
seylerin yapiliglarinin protesto edil-
mesine kimsenin hakki olmamali-
dir. Oda' Kurmay olmakla yetinme-
lidir, 151k tutmaya gayret etmelidir;
yonetimde i¢ gz, dis gbz ihtiyac
vardir; Oda bir dis goz olarak uyar-
malar yapmalidir. Ama kumandan
bir yere kadar ikaz edilir; ondan
sonra seldhiyetleri kumandan kulla-
nir. Protesto - seldhiyetimiz varsa,
sorumlulugumuz da olmali.- Kuman-
dana kiis bir kurmay tavrina dis-
mekten c¢ekinmeliyiz; dozu ayarla-
maliy1z. Aksi halde Kumandanin ka-
rarimmn dogrulugunu zedeleyen bir
ortam ortaya cikar; zam kayiplari
dogar.

YASAR GONENC :

Oda Kurmay degildir; miistakil
olmali, kamu oyu emrinde kalma-
Iidir; bazi seyleri kabul etmedigini
israrla belirtebilmelidir.

1ZZETTIN SILIER :

Simdi baska bir konuya geciyo-
ruz. Biz &n calismalarla Oda Orga-
nizasyonu i¢in bazi ana prensipler
saptadik. Bunlari 6nem sirasina koy
maksizin arzedecegim, ve fikirleri-
nizi rica edecegim.

VIII

HALUK DERMAN
Oda iiyelerinin menfaatlerini
korumali

‘— Odanin hiikmi sahsiyeti ol-
malidir. Diisiinceleri Odalar Birligi
capmndan Odaya indirmeliyiz,

— Yénetimde demokratik usul-
ler hakim olmalidir. Her {iyenin seg
mek ve segilmek hakkr, arahkh ye-
ni secimler, :

— Merkeziyetcilikten  kacinil-
malidir. Tembelligi géze almaktan-
sa her organdan ayr ses glkmasma
katlanilmalidir.

— Oda gahsmalarmda -stirekli-
lik temin edilmelidir. Her sene yeni
Yénetim Kurulu Calisma Programi
ve faaliyet raporu devreleri sirasin-
daki kopukluk kalkmalidir.

— Uyelerin miimkiin oldugu ka
dar biiyiik kiitle halinde katilacagi
bir calisma sekli bulunmalidir. Oda
tiye diinyas dlslndakl bir grubun
elinde kalamamalidir. )

— Uyelerin calistiklar: yere,
miihendis - Yiiksek Miihendis olus-

larina, geng veya yash oluslarina ve.

nihayet memur - tiiccar veya pro-
jeci oluslarina gére bir ayirim ya-
pilmasi yanlistir.

— Uye cebinden Odaya bir ai-
dat vermelidir. :

— Kamu hizmeti goriilmesi e-
sas olduguna gore Kamu Odaya pa-
raca yardim etmelidir.

MURAT DIKMEN
Odanin amaglarr dar tutulmali,
acik olarak belirtilmelidir

— Odada islerin yiiriitiilmesin-
de ana fonksiyon secilmis- kisiler-
den, (Genel Sekreter, Oda Miidiirii
veya Grup Bagkam gibi isimler ala-
bilecek olan) tayin edilmis profes-
yonel Kkisilere kaydirilmahdir.

Bu ana prensiplerden sonra ii-
yeleri calisma sahalarina gore ihti-
saslara bolerek, organlarm kurul-
masinda ihtisaslara gdre ayirim
vapmak, meseld «yol miihendisleri
kolu Genel Kurulu» gibi organlar
diisiintip diisiinmemede tereddiit et-
tik. Sizlerden fikirlerinizi bekhyo—
ruz.

. ALI TERZIBASOGLU:

Organlarin teskilinde secim u-
sulii dejeneressans doguruyor; se-
cimler ¢ok kere kotii netice veri-
yor. Bazi organlara bazi kisileri se-
¢im dis1 usullerle getirebilmeli,

SEVKI ERKER :

Secim dis1 usulleri Yonetim Ku-
rulu secimi disindaki yerlerde fay-
dali buluyorum.

SUHA SOMER :

Amerikan Miihendisler Birligin-
de Yonetim Kurulunun her sene ya-
r1s1 degisir. Buna benzer usuller biz-
de de faydali olur.

TURKIYE MUHENDISLIK HABERLERI
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SUHA SOMER

Odanin amaclar1 genis tutulmali

ALI TERZIBASOGLU :

Yonetim Kurulu secimlerinde
yazili oy usulil kullanarak genel ku-
rula istirak etmiyenlerin de rol sa-
hibi olmasi temin edilebilir. Yone-
tim Kurullar: frensiz olma tehlikesi
icindedir.

SUHA SOMER :

Danisma Kuruluna, Yonetim Ku
rulu karariarini veto etmek gibi bir
hak diisiiniilmelidir.

YASAR GONENC :

Tiirkiye Bilimsel ve Teknik A-
rastirmalar Kurumu Danigma Ku-
yulunun iiyelerinin nereden gelecegi
kanunda yazihdir. Odamizda da
- boyle olmalidir.

MURAT DIKMEN :

Odaya kanunla mecburi {iye o-
luyoruz. Sonra 'su veya bu yontem-
le «Oda Goriisii» ismi altinda goriis-
ler yaymhyor. «Oda Goriisii» diye
biitiin tiyelerin hepsinin etiketini ta-
siyan goriisler dogru degildir. Ak-
si halde tiye ayrilmak hakkina sahip
clmalidir.

ALI TERZiBASOGLU

ihtisaslara gbre kollara ayril-
mak faydasiz ve yersizdir. Esas olan

ARIF ONAT
Kumandaya ortakhik degil
Kurmaylk gerek

«insaat Miihendisligidir. Uye kollar
arasinda gezinebilir. Bu iiyelerin o-
laylara genis agidan bakmak imka-

-mm, zevkini kagirir. Ingaat Miihen-

disi genis sahada kompoze etmek
zevki icinde calisir. '

HALUK DERMAN :

intisas kollarini tesbit gok gii¢
olacaktir ve ayirim suni kalacaktir,
faydal degildir.

ABIDIN DAVER KIYMAZ :

ihtisas ayirim1 gereksiz ve za-
rarhdir.

ABIDIN DAVER KIYMAZ
fhtisaslara ayrimak yersizdir

ARIF ONAT :

Odanin Genel Kurullarina sim-
diye kadar belli konu sahibi olanla-
rin hakim olusu gerekgesiyle ihti-
sas kollarma ayrilmak teklifi kifa-
yetsizdir. Mahzurlar bagka tirli
giderilmelidir. Bilhassa se¢im usu-
liiniin yiirtidiigii teskilatlarda bolin-
meler cok zararlidir. Genel Kurullar
bu grublarm secim taktikleriyle
mesgul olmaktan is yapamaz hale

‘gelir. Odalar Birliginde bunun uy-

gulamasini gordiik.

"fZZETTIN SILIER :

Vakit gecikti, buraya kadar zah
met ettiginiz icin cok ¢ok tesekkiir-
ler. Toplantiy1 kapatiyorum.

~

SOHBET YEMEGINE CAGRI

\

ODAMIZDAN, GELENEKSEL SOHBET
YEMECGININ DAVETIYELERINI
LUTFEN ALDIRINIZ

TURKIYE MUHENDISLIK HABERLERI
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