Medeniyetleri var eden kadim bir meslek olarak

(2N J

insaat muhendisligi;

toplum yarari ve meslektas haklarini savunan bir
drgut olarak

Insaat Miihendisleri Odasi

Kentleri, kopriileri, yollari, barajlari yapan kim? Insaat
. . muihendisligi
Insaat mihendisligi medeniyetleri yaratan bir meslektir; medeniyetleri goriinir kilmaktadir. Insa tarihgv
edilen yapilar medeniyetlerin izdlisimnu yansitmakta ve beraberinde gelismisligin gostergesi yapicilari
sayllmaktadir. arasindadir;
Kiilturel, sosyal, ekonomik ve benzeri 6zellikler nasil ki medeniyetlerin soyut yanini gosteriyorsa, insgr?l/g’m
kopraler, yollar, binalar somut yanina isaret etmektedir. geh;:dmnje
. sundugu
Insaat mithendisligi meslegdi neyi insa eder sorusunun yaniti tam da bu noktada somut hale gec- katki ise
mektedir. insaat miihendisligi tarihin yapicilari arasindadir; insanhgin gelisimine sundugu katki ise tartisilmazdir.

tartisiimazdir.

Basit tasarima sahip ve ilkel sayilabilecek aletlerle insa edilen yapilardan, gelismis teknolojinin kul-
lanildigr hayallerin bile sinirini zorlayacak nitelikteki yapilara gegis, insaat mihendisliginin katettigi
asamalari gostermekle yetinmemekte, ayni zamanda insanintarihsel gelisimini, farklilasan ihtiyac-
lar, toplumlarin degisen hassasiyetlerini resmetmektedir.

insaat miihendisliginin seyri doga olaylarindan korunmakla baslamis, giiniimiizde ise neredeyse
dogaya hitkmedecek bir nitelige birinmistir. insaat miihendisligi uygulamalari, doga olaylariile
dogal afetler arasindaki celiskiyi, insanin giivenligi ve rahatinin saglanmasi hedefiyle ¢éziime ka-
vusturmustur. Kazanan insan ve insaat mihendisligi olmustur.
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Cumhuriyetin
imar siirecinde
“cile” cekmis,
kurulus
stirecinin
sancilarinin
astimasi
yolunda
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bilgileriyle
birlikte
hayatlarini
ortaya
koymustur.

insaat miihendisliginin kadim caglardan gelecege kurdugu képri, meslegimizin siradanlastiriima-
sinin, dnemsizlestirilmesinin, insani 6zelliklerinden kopartilarak mekaniklestirilmesinin, toplumsal
yarar ilkesinden uzaklastiriimasinin miimkiin olmayacagini simgelemektedir.

Gen¢ Cumhuriyet insaat miihendislerinin omuzlarinda yiikseldi

Turkiye Cumhuriyeti uluslasma 6ykiisi oldugu kadar ayni zamanda bir modernlesme siirecidir;
Cumbhuriyetle birlikte Glkenin imarinda gozle goraldr atilim baglamistir.

Hakim tretim iliskisi geregi kentlesme olgusundan hayli uzak olan, niifusunun biyik cogunlugu
kirsal kesimde yasayan, iptidai sartlara haiz binalar kullanan gen¢ Cumhuriyet, hemen her alanda
daha nitelikli bir yasama gecisin sancilarini yasamistir. Sanci, ideallerle gerceklerin karsi karsiya gel-
digi noktada ortaya cikmistir ve ne yazik ki o glinden bu giline hayli mesafe alinsa da hala varligini
strdirmektedir.

Ekonomik-siyasal-yonetsel-kiiltlrel nedenlerin yarattigi sanci, tlkenin imarina dondk adimlarin
atilmasina engel teskil etmemis, siyasi iradenin tercihlerini yansitan projeler hayata gecmeye bas-
lamistir.

1923-1940 Demiryollari Projesi’'nden TBMM Hizmet Binasi'na kadar genis bir yelpazeye yayilan uy-
gulamalarda insaat miihendislerinin yadsinamaz katkisi olmus, Cumhuriyet projeleri insaat mu-
hendislerinin omuzlarinda yikselmistir.

Belirtilmelidir ki, projeler hayata gecirilirken agirlikla kamu kaynaklari kullanilmig, insa asamasinda
mihendisler ve isciler sevkle calismis, her bir eser, Cumhuriyeti onurlandiran yapilar olarak haya-
timizdaki yerini almistir.

insaat miihendislerinin (ilkenin yeniden imarindaki anlam ve éneminin farkinda olmayanlara, in-
saat Mihendisi Kadri Cile'nin hazin 6yklsi ornek gosterilmelidir: Kadri Cile, Firat Nehri tzerinde
yapilacak olan Birecik Képrusi'niin santiye sefidir. Nehir tGzerinde ulasim sal marifetiyle saglan-
maktadir. Képriiniin yapilmasiyla issiz kalacak salcilar insaat miihendisi Kadir Cile'yi gérevi basinda
oldurdr.

Bu dramatik éykiiniin kissadan hissesi sudur: insaat miihendisleri, Cumhuriyetin imar siirecinde
“cile” cekmis, kurulus strecinin sancilarinin asilmasi yolunda mesleki bilgileriyle birlikte hayatlarini
ortaya koymustur.
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Meslek odalari tarihi: Temenniler hala hudutsuz

Meslek mensuplarinin 6rgiitlenme cabalari ikinci Megrutiyet doneminde baslamistir. 1908 yilinda
kurulan Osmanli Mithendis ve Mimar Cemiyeti'ne, Hulisi Boyaciyan, Kemalettin Karakdy ve Refik
Ziya Terziyan 6nciliik etmistir. Cumhuriyetin ilaniyla birlikte mesleki érgiitlenmelerde de yeniden
yapilanmaya gidilmis ve meslek disiplinlerinin bagimsiz 6rgttlenmesi temel hedef olarak alinmis-
tir. 1926'da kurulan Tirk Yuksek Mihendisleri Birligi ile 1927'de kurulan Tirk Mimarlar Cemiyeti'ni
bu cercevede gormek gerekmektedir. Miihendis ve mimar orgiitleri, meslek haklarini korumak,
gelistirmek, tyeler arasinda dayanismayi saglamak amaciyla hareket etmis, etkinlikler diizenlemis,
mesleki 6rglitlenmenin yasal dayanaginin olusturulmasi dogrultusunda siyasi iktidar nezdinde gi-
risimlerde bulunmustur. Bu girisimler 1927 yilinin Mayis ayinda, Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda
Kanun'un c¢ikartilmasiyla sonuclanmig, miihendis ve mimarlik meslekleri yasal statliye ve unvana
kavusmustur. Mevzuata dair tartismalar ve yeni onerilerin ardi arkasi kesilmemis, nihayetinden bu-
glin de gecerliligini koruyan 1938 tarihli ve 3458 sayili Kanun kabul edilmistir.

Farkli mihendislik ve mimarlik disiplinlerinin birbirinden badimsiz sorunlar yasamasi ve ortaya
¢ikan yetki karmasasi nedeniyle, es zamanli olarak Birlik Kanunu’nun ¢ikartiimasi icin ¢alismalar
baslatilmis olsa da, 1950lerin ilk yarisina kadar sonug alinamamistir. Turk Yiksek Mihendisleri Bir-
ligi ile Tirk Yuksek Mimarlar Birligi'nin ortaklasa yuruttikleri calismalar neticesinde 1954 yilinda
6235 sayili Kanun yurirlige girerek Turk miihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) kurulmustur.
TMMOB'nin ilk genel kurulunda alinan karar, insaat Mithendisleri Odasi'nin kurulusunu mustula-
mistir. 19 Aralik 1954 tarihinde yapilan birinci IMO Genel Kurulu'nda, TMMOB Baskani Naim Sukal
bir konugma yapmis ve “temennilerinin hudutsuz” oldugunun altini ¢izmistir.

TMMOB ve iIMO'nun kurulus siirecinde éne ¢ikan amac ve hedeflerin bir baska ifadesi olan “te-
mennilerin hudutsuzlugu” vurgusu, mesleki-politik yaklagimin nirengi noktasini tarif etmektedir
ki, meslek odalari kurulustan gliniimiize bu nirengi noktasinin tahkimatini saglamaya calismis,
mihendis ve mimarlarin tek ve merkezi 6rgiiti olarak, meslegin ve meslektaslarin haklarini ve
toplumsal cikarlarini korumakla sorumluluk Gstlenmistir.

Anayasadan yonetmeliklere; meslek odalari mevzuati hangi noktada
basliyor nerede bitiyor?

Basladigi nokta hig stiphesiz Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'dir. TMMOB ve bagli Odalari Anayasal
kuruluslardir. Clinkii Anayasa'da kuruluslari, gorev ve sorumluluklari, amag ve ilkeleri tanimlanmis-
tir. Anayasa’nin 135. Maddesi meslek odalarini séyle tanimlamistir: “Kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari ve Ust kuruluslari; belli bir meslege mensup olanlarin misterek ihtiyaglarini kar-
silamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesi-
ni saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile olan iliskilerinde diiristligu ve glveni
hakim kilmak tizere meslek disiplini ve ahldkini korumak maksadi ile kanunla kurulan (...) kamu
tazelkisilikleridir”

Meslek odalarinin kamu kurumu niteligi ile toplumsal yarar ilkesi bu madde ile tescil edilmis,
mesleki-politik hatti Anayasa’ya gore diizenlenmistir. Meslek odalari, meslektaslarin birbirleriyle
ve meslek mensuplarinin halk ile iliskisini gliven temelinde saglamakla mikellef tutulmustur. Bu
miikellefiyet, meslek odalarinin, meslektaslarin ve halkin cikarlarini gézetmesi ve kamu idaresinin
toplum yararina olmayan kararlarina karsi ¢cikmasi seklinde izah edilebilir.

Bu noktadan bakildiginda, kent ici ulasimin bilimsel gerekliliklerini dikkate almadan yapilan alt-
Ust gecitlere, istanbul Bogazi'na képri yapilmasina, ulusal degerlerin sermaye gruplarina peskes
cekilmesine, muhendislik biliminin gereklerine aykiri uygulamalara, kentlerin, su havzalarive yesi-
lalanlarin talan edilmesine karsi ¢cikan yaklasim anlamli ve anlasilir olmaktadir.

Meslek odalar bu yetkiyi Anayasa'dan ve yasasindan almaktadir. 6235 sayili TMMOB Yasasi'nin
amaci Anayasa’nin 135. Maddesinden alinmis, “Meslek ve menfaatleriyle ilgili islerde resmi ma-
kamlarla isbirligi yaparak gerekli yardimlarda ve tekliflerde bulunmak, meslekle ilgili biitiin mev-
zuati normlari, fenni sartnameleri incelemek ve bunlar hakkinda gorus ve diistinceleri ilgililere bil-
dirmektir” hikmui ilave edilerek, etkinlik alani genisletilmistir.

Tiirk Yiiksek
Miihendisleri
Birligi ile
Tiirk Yiiksek
Mimarlar
Birligi'nin
ortaklasa
ydirdittiikleri
calismalar
neticesinde
1954 yilinda
6235 sayili
Kanun
ydirdrltige
girerek Tiirk
miihendis

ve Mimar
Odalari Birligi
(TMMOB)
kurulmustur.

Meslek odalari,
meslektaslarin
birbirleriyle

ve meslek
mensuplarinin
halk ile
iliskisini gliven
temelinde
saglamakla
miikellef
tutulmustur.
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Serbest insaat
Miihendisligi
(SIM), isyeri
Tescil Belgesi
(ITB), Yetkin
Miihendislik,
asgari ticret
uygulamasi,
meslegin
caga ayak
uydurmasi
amaciyla
baslatilan
uygulamalar
olarak
kayitlara
gecmistir.

IMO, gériis
ve 6nerilerini
kamuoyuyla
ve siyasi erkle
paylasmis,
deprem
bilincinin
gelistirilmesi
dogrultusunda
olanaklan
Olctistinde
katki
saglamustir.
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Meslek odalarinin mevzuati gliniin ihtiyaglarini karsiliyor mu?

Anayasa ve TMMOB Yasasi, meslek odalarinin kalbi, yonetmelikler tasiyici da-
marlar, mesleki uygulamalar ile ilgili olusturulan mevzuat ise kilcal uglardir.

Taslyici damar olan IMO Yénetmeligi, 20 Mart 1955 tarihinde yayimlanarak
yurirlige girmistir. Yonetmeligin amag kismi, Anayasa ve TMMOB Yasasi'nin
adeta tamamlayicisidir.

Amag; halkin ve Ulkenin yarari, meslegin gelismesi, meslek mensuplari-
nin onur, hak, yetki ve mesleki ¢ikarlarini korumak, gelistirmek, meslek
ici egitimi gerceklestirmek, meslektaslar belgelendirmek ve yetkinles-
tirmek, yapi Uretim slrecinin bilesenlerinin, proje, malzeme ve uygu-
lamalarin niteligini ylikseltmek, yapi Giretim strecini ve meslektaslari
denetlemek, Universiteler, ilgili kamu kurumlar ve bakanliklarla
ortak proje gelistirmek, mesleki alana iliskin yasal diizenlemelere
katki saglamak, toplumsal yarar ve kamusal ¢ikar dogrultusunda
kamu kuruluslarin 6neri gotiirmek, insaat mihendislerinin ¢alis-
ma kosullari, 6zllk haklari ve ticretlendirilmeleriyle ilgili calisma-
lar yapmak ve benzeri hiikiimlerle tarif edilmistir.

IMO, kuruldugu 1954 yilindan giiniimiize yasa ve yénetmeliklerin cizdigi cerce-
veden ayrilmamis, geoteknikten bilirkisilige, afet hazirhdindan denetim ve belgelendir-

meye kadar genis bir yelpazede hazirlanan uygulama esaslari ile mesleki alana, mesleki uygulama-
lara midahale kanallari olusturmustur.

Mevzuatin zenginlestirilmesi ve yeni uygulama alanlarinin tespit edilmesi, mesleki alani diizen-
leyen mevzuatin giiniin ihtiyaclarini karsilamaktan uzak olmasidir ki, Serbest insaat Mihendisligi
(SiMm), isyeri Tescil Belgesi (iTB), Yetkin Miihendislik, asgari {icret uygulmasi, meslegin caga ayak
uydurmasi amaciyla baslatilan uygulamalar olarak kayitlara ge¢mistir.

Deprem ger¢egi ve insaat miihendisligi

Turkiye bir deprem Ulkesidir. Topraklarinin ve niifusunun biyik bir bdlimu deprem tehlikesi al-
tindadir.

Anadolu cografyasinda 1900°lG yillarin basindan giiniimiize otuza yakin biyik olcekli deprem
meydana gelmis ve resmi kayitlara goére 100 bin civarinda insan hayatini kaybetmistir.

Oncesinde de yikici pek cok deprem yasanmasina ragmen, 1999 depremleri devlet icin bir mi-
lat olarak kabul edilmis, agirlikla Marmara boélgesinde etkili olan deprem sonrasinda giivenli yapi
Uretimi, yap! denetimi sistemi ve ilgili mevzuat tartisma giindeminin ilk sirasinda kendisine yer
agmistir.

1999 depremleri devlet icin milat olmustur ancak insaat Miihendisler Odasi, kurulusundan itiba-
ren deprem tehlikesine dikkat cekmis, meslektaslarin ve mesleki uygulamalarin denetlenmesine,




yapi Uretim sUrecinin yerlesim yeri seciminden planlamasina, tasarimdan uygulamaya, yapi malze-
mesinden iscilige kadar biitlin bilesenlerin ve aslinda sistemin sorunlu oldugunu gérmis, sorunun
mesleki uygulamalarin ve meslektaslarin denetlenmemesinden kaynaklandigini tespit etmis ve
bu dogrultuda bir dizi calisma baslatmistir.

IMO, insaat miihendisligi egitiminden santiye sefligine, proje tasarimindan kullanilan malzemeye,
meslek ici egitimden yapi denetimine, bina envanterinden giiglendirme calismalarina, mevzuatin
yetersizliginden yetkin mihendislige, kamu binalarindan afet hazirligina kadar pek ¢ok sorunun
¢6zlimunde israrci olmus, gorls ve 6nerilerini kamuoyuyla ve siyasi erkle paylasmis, deprem bilin-
cinin gelistirilmesi dogrultusunda olanaklari 6l¢lisiinde katki saglamistir.

1999 Marmara depreminden Van depremine kadar hem her afette, hem mesleki hem insani yar-
dim kanallar olusturmus, acil insani ihtiyaclarin karsilanmasi icin dayanisma iliskisini hayata gegir-
mekle yetinmemis, hasar tespit calismalarini yapmak icin gonulli Gyelerini seferber etmistir.

IMO’nun takdire sayan tavri bunlarla sinirli kalmamis, meslektaslarin belgelendiriimesi ve denet-
lenmesi, yetkin miihendisligin bir kamusal konu olarak kabul edilmesi yonindeki ¢abalarla, yapi
Uretim sirrecinin bilesenleri arasinda ayirt edici bir konum edinmistir.

Bir referans sistemi olarak Yetkin Miihendislik

Tam da bu noktada, Yetkin Mihendislikle ilgili stireci hatirlatmakta fayda bulunmaktadir. Clinku
IMO, Yetkin Miihendislik konusunu 1999 depremlerinden cok daha énce lilke giindemine tasimis,
Yetkin Miihendisligin kamu idaresinin bir sorunu haline gelmesi noktasinda israrci olmus, ne yazik
ki sonug alamamustir. IMO’nun kendi zemininde ve sinirli olanaklariyla baslattigi Yetkin Miihendis-
lik uygulamasi ise ne yazik ki yasal engellerle karsilagmistir.

Yetkin Miihendislik ve miihendislerin belgelendiriimesiyle ilgili ilk tartismalar insaat Miihendisleri
Odasi zemininde 1960’ yillarda baslamis, daha sistemli tartismalar ise 1990’larin ilk yarisinda ger-
ceklestirilmistir.

Baska ulkelerdeki Yetkin Mihendislik uygulamalari degerlendirilmis, 6zellikle Amerika Birlesik
Devletleri'ndeki uygulamadan esinlenerek “Profesyonel Miihendislik” ya da “Sertifikali Mihendis-
lik” gibi isimlendirmelerle konu, paneller ve yayinlar aracihgi ile glindeme taginmistir.

1990l yillarin ikinci yarisindan sonra konu ile ilgili tartismalar biraz daha sekillenerek, llke ger-
ceklerine ve ihtiyaca uygun hale gelmis, hedeflenen sistem icin Yetkin Mihendislik ismi izerinde
anlasiimistir.

IMO, Yetkin Miihendisligi, mesleki niteligi artiran, egitimi meslek hayatinin
tamamina yaymay amaclayan, bilgiyi dinamik kilan, mesleki ala-
nimiza adil ve esitlikci 6zellik kazandiran, 6grenmeyi ve gelisimi
strrekli kilan ve 6z itibariyle referans kurumu olarak isleyecek bir
uygulama olarak degerlendirmistir. IMO, Yetkin Mihendislige, in-
saat muhendisligi uygulamalarinin etkinlestirilmesi, niteliginin ar-
tinlmasi, mesleki uygulamalarda toplum yararinin gozetilmesi ve
glivenilir hizmet verilmesini saglayacak bir misyon yiklemistir. Yetkin
Muhendislik bilgi, deneyim ve mesleki etikten olusan bir sacayaginda
kurgulanmistir.

Bu cercevede IMO, 1997 yilinda Yetkin Miihendislik Yasa Taslagi ve Uygu-
lama Yonetmeligi Taslagi hazirlayarak kamu idaresiyle paylasmis, ne yazik
ki, gerekli yankiyr yaratamamistir.

1999 yilinda meydana gelen Marmara ve Diizce depremlerinden sonra iMO,
Yetkin insaat Miihendisligi yeniden giindeminin ilk siralarina tasimis, 2004
yilinda Bayindirlik ve iskan Bakanligi tarafindan toplanan Deprem Surasi'nda
Yetkin Mihendislik konusunun Sonug Bildirisi'nden yer almasini saglamis,
2005 yilinda da Yetkin insaat Miihendisligi Yénetmeligini yayimlayarak, mi-

hendislerin yetkinlestirilmesi ve bu yolla mesleki niteligin artirlmasi hedefiyle m““’w

uygulamaya baglamis, mesleki calisma esaslarini belirleyen mevzuat engeliyle
karsilasincaya kadar uygulamaya devam etmistir.

MO, 1997
yilinda Yetkin
Miihendislik
Yasa Taslagi
ve Uygulama
Yénetmeligi
Taslagi
hazirlayarak
kamu
idaresiyle
paylasmis,
ne yazik ki,
gerekli
yankiyi

yaratamamistir.
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«Tiirkive fosaat Mihendislorl Odasis
merkez dare heyetinden Sealfl Gie-
adettin . Ehmas
ditn yaphiklar basm toplantisinda di-

Yapi iiretim siireci: Yapi Polisinden Proje Vizesine

iIMO’nun i1srarinin sadece Yetkin Mithendislikle sinirli kalmadigi kayitlara diismelidir. IMO yarim asri
asan bir zamandir yapi denetimi konusunda hassasiyet gostermis yapi Gretim slrecinin tim asa-
malarinin kesintisiz ve etkin olarak denetlenmesi gerektigini savunmustur.

IMO, 1961 yilinda istanbul, 1962 yilinda ise Ankara ve izmir Belediyeleri ile yaptigi protokollerle,
“proje vizesi” uygulamasina baslamis, IMO 8. Genel Kurulu'nda alinan karar uyarinca proje vizesi
tlke sathina yayilmistir. 1972 yilinda ise insaat Mithendisleri Odasi, Mimarlar Odasi, Elektrik M-
hendisleri Odasi ve Makine Mihendisleri Odasi arasinda imzalanan “Ortak Belge Uygulama Diizeni
Protokol(” ile yapi Uretiminin standarda kavusturulmasi amaclanmistir. Protokoliin, TMMOB'nin
18. Genel Kurulu'nda Yonetmelik haline getirilmesiyle, meslek odalari yapi Gretimi stirecinin 6nem-
li bir unsuru olmustur. Yonetmeligin 1974 yilinda Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige girmesi,
mihendislik, mimarlik mesleginin itibarinin saglanip korunmasi ve mesleki niteligin yikseltiime-
sinin ilk adimi sayilmistir.

IMO tarafindan 1961 yilinda dnerilen “Yapi Polisi” uygulamasi ise yapi denetimi sisteminin énciilii
sayilabilir. Bugiinden bakildiginda isimlendirme farkl cagrisimlar da bulunsa da, IMO’nun bir mes-
lek 6rglitu olarak, sorunlu olarak tespit ettigi yapi Gretimini denetlemek Uzere dneri gelistirmis
olmasinin takdire sayan bir yaklasim oldugu belirtilmelidir. Kaldi ki IMO, éneri gelistirmekle kal-
mamis, 1961 yilinda toplanan 8. Genel Kurulu'nda “Yapi Polisi Teskilati"nin kurulmasi yoniinde bir
karar alarak, Bayindirlik Bakanligi ile gortismelerde bulunmustur.

“Yapi polisi” Onerisi, sadece yapilarin glivenligiyle sinirl kal-

oot e e e VSN mayan daha genel olarak imar planlamasi ve kentlesme gibi

API POLIST TESKILATI]
KURULMASI ISTENIYOR

sorunlari da icerecek genislikte ele alinmistir. Siyasi erkin bu
dneri karsisinda duyarsizhdi IMO'nun israrli tavrini engelle-
memis, 1968 yilinda iIMO, “Yapi Kontrol Diizeni” ismi altinda
istanbul ézelinde fiili girisimlerde bulunmustur. Buna gére,
ozel mulk sahiplerinin istegi lzerine yapilarin kaba insaati-
nin IMO tarafindan denetlenmesi, temel muayenesinden,
malzeme kalitesine, iscilikten proje esaslarina kadar farkli asama

komlmasim fstemblerdiv. Riiy-
tirlesing yapilmaanm  dnlusesinis
T S

————r

dir:

den gpeclrilmesi.
15 Subat 1961
tarihli Milliyet
Gazetesi haberi...

ﬂ Ralitesl diisiik olam insaat malzc-
mesinin standart bir gekilde imali,
E Ihtisas mevkilerinde chil elmayan
kimselerln galigtirilmamasy,
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ve uygulamalarin denetimini takiben yapi icin “Kalite Belgesi” hazirlanmasi 6ngorul-
mustar.

Yapi denetimi konusunda asil gelismeler 1970'li yillarda gériilmeye baslamis, IMO
_ ile izmir Belediyesi arasinda imzalanan protokolle baslayan yapi denetimi, 6rnek
f olarak daha sonraki uygulamalarin éniinii acmistir. Uygulamaya gére; izmir Bele-

diyesi sinirlari icerisindeki tiim insaatlarin denetimi, IMO (yesi insaat miihendisleri
tarafindan yapilacak, fahis hatalardan 6tiirii fenni mesullerin cezalandirilmasindan
insaatin durdurulmasina kadar her tiirlii konuda tasarruf hakki IMO’nun inisiyati-
finde olacaktir. Yapi denetimi faaliyetinin olmazsa olmazi sayilan laboratuarlarin kurulmasi da bu
dénemde baglamistir. ilk beton laboratuari 1977 yilinda izmir'de kurulmus, daha sonraki yillarda
kurulan 17 laboratuarla IMO yapi denetimi stirecinin asli unsuru haline gelmistir.

Depremler hem tlkenin hem meslegin hem de meslek odalarinin ¢alisma ve 6rgitlenme esaslarini
kokten degistirmis, IMO, toplumsal yarar ilkesinden hareketle yasasinin ve olanaklarinin sinirlari
icerisinde, yer yer olanaklarini ve mevzuati zorlayarak, stirecte belirleyici olmaya gayret etmistir.

Mesleki aydinlanma siirecinde bilimsel etkinlikler

Gerek yapi Uretimi gelistirilen 6rnekler gerek meslektaslarin belgelendirilmesiyle ilgili uygulama-
lar ve gerekse de diizenlenen mesleki-bilimsel etkinliler IMO’nun ayirt edici ézellikleri arasinda yer
almaktadir.

Tablo acik ve nettir: insaat Mithendisleri Odasl, ‘hayat boyu égrenme’ ilkesini esas alarak mes-
lektaslarinin mesleki bilgi ve teknigini cogaltmayi, gelistirmeyi hedef almis, bir taraftan da ilgi
alaninda bulunan konularin kuramsal boyutuna vakif olmalarini saglayacak olanaklar yaratmistir.
Meslektaslarin kullandigi bilgisayar programlarinin egitiminden su politikalarinin tartisiimasina,
uygulama esaslarindan geoteknik raporlarinin hazirlanmasina kadar meslektaslarini, mesleki si-
recte kullanilan bilgiler cercevesinde donanimli hale getirmistir.
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2006'dan 2012 yili sonuna kadar kurs, seminer, kongre, sempozyum, calistay ve benzeri 3 bin ci-
varinda etkinlik diizenlenmis ve bu etkinliklere 200 bin katilim saglanmis oldugu gercegi, mesleki
aydinlanma siirecinin IMO tarafindan hayata gecirildigine isaret etmektedir.

Mesleki etkinlikler elbette konjonktirle sinirli bir tasarruf degildir; bir zaman diliminde baslayip
bitmemistir. 1954 yilinda kurulan iMO, asgari diizeyde kurumsal isleyisi ve yénetsel devamliligi
saglar saglamaz, mesleki etkinliklere baslamis ve bu cercevede ilk Teknik Kongre'yi 1962 yilinda
toplamistir. 2012 yili sonu itibariyla Teknik kongre’nin 17’sinin toplanmis oldugunu hatirlatmak
gerekmektedir.

IMO’nun mesleki etkinlikleri Teknik Kongre ile sinirli degildir. 1954'ten giiniimiize defalarca Ulas-
tirma Kongresi, Ulusal Deprem Miihendisligi Konferansi, Su Yapilari Sempozyumu, insaat Miihen-
disligi Egitimi Sempozyumu, Kopriler ve Viyadikler Sempozyumu, Ulusal Beton Kongresi, Kentsel
Altyapi Sempozyumu, isci Saghdi ve is Giivenligi Sempozyumu, Ulusal Celik Yapilar Sempozyumu,
Yapi Denetim Sempozyumu, Kiyt Mithendisligi Sempozyumu, insaat Yonetimi Kongresi, Geoteknik
Sempozyumu, Su Politikalari Kongresi, Yapilarda Kimyasal Katkilar Sempozyumu, Tarihi Eserlerin
Glglendirilmesi ve Gelecege Guvenle Devredilmesi Sempozyumu, Kiltiirel Mirasin Depremden
Korunmasi Konferansi, insaat Miihendisligi Kurultayi, Uluslararasi Deprem ve Tsunami Konferansi,
Ulastirma Politikalar Kongresi, insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu, Sel, Heyelan, Ci§ Sem-
pozyumu, Afet Sempozyumu, Ulusal Yapi Mekanigi Laboratuarlari Toplantisi diizenlenmistir.

Sempozyumlar, kurultaylar, konferanslara hazirlik amaciyla diizenlenen sayisiz calistay ve atolye
calismasiile IMO, meslek alaninda referans kurum olmus, mesleki etkinliklerin sonuglari tGniversite-
lerin, bilim insanlarinin, meslektaslarin kullanimina acilmistir.

Kurslar ve seminerler, meslek ici egitim baglaminda ayri bir parantez agilmasini gerektirecek
dnemdedir. Sismik izolasyon Sistemleri ve Tasarim Esaslarindan Makro Programlamaya, Karayolu
Tasarimindan Viyadiklerin Deprem Performansina, Temellerde Su Yalitimindan Yapi Mekanigine,
insaat Proje Yonetimi ve Uygulamalarindan Santiye Sefi Sorumluluklarina kadar genis yelpazeye
yayillmig konularda kurs ve seminerler diizenlenmektedir.
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Mesleki aydinlanma siirecinde iMO yayinlari

insaat Miihendisleri Odasi’nin mesleki alanda referans kurum olmasini saglayan sadece diizenledi-
gi bilimsel etkinlikler degildir. IMO 1954 yilindan bugiine mesleki alana cok faydal eserler kazan-
dirmig, yayinlanan kitap, dergi ve diger tim matbuat, insaat mihendislerinin adeta “basucu kitabi”
olmustur.

Bu zaman zarfinda gerceklestirilen mesleki etkinliklerde, sempozyum, kongre, konferans ve diger-
lerinin, sunulan bildirilerin, tartisma notlarinin, oturum tutanaklarinin kitap formatina getirilmesi,
zaman icerisinde “kiilliyenin” olusmasini saglamis, IMO mesleki alana cok sayida kaynak kitap ka-
zandirmistir.

IMO kiitiphanesinden verilecek &rnekler, yayin anlayisini ve konularin cesitliligini gdsterecektir.

nou

“Sinan Temasi Uzerine Cesitlemeler”, “insaat Miihendisligi Egitiminde Tiirkiye Gercegi’, “Santiye El
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Kitabi’,“Depremlerde Hasar Géren Yapilarin Onarim ve Gli¢lendirilmesi’, “Kamulastirma Bilirkisiligi’,
“Basincli Sulamalar’, “Celik Yapilar Emniyet Gerilmesi Esasina Gére Hesap ve Proje Esaslarl’, “insaat
Muihendisleri Fiziki Mekanlar Zihni Mesafeler’, Mesleki Uygulama Diizenlemeleri ve Meslek Kipi
Seciminin Degerlendirilmesi’,“Kent Uzerine Sosyolojik Diislinceler, Tiirkiye'de Son 30 Yilda Kentsel
Degisim Sureci’, “Yapi Planlamasi Esaslari’, “Yapi Malzemeleri Deprem Yonetmeligi ve Tasiyici Sis-
tem Dulizenlemesi”, “Endstriyel Zemin Betonlar’,“Hizmet Ticaretinin Serbestlestirilmesi ve Mihen-
dislik Hizmetleri’, "Geoteknik Mithendisligi Egitiminin Sorunlari ve Uygulamalari’,“Deprem Olurken

Nasil Davranmali?”

iIMO’nun meslek alanina kazandirdigi yayinlarin tamami listelenmeyecek kadar fazladir. Sireli
yayinlar ise IMO geleneginde ve kiiltiiriinde ayri bir 6neme sahiptir. 1955 yilindan bu yana ara-
liksiz yayinlanan mesleki-teknik makale ve degerlendirmelerin yer aldigi “Turkiye Mihendislik
Haberleri"dergisi, 1972'de yayinlanmaya baslayan, 12 Eylil 1980 askeri darbe déneminde bir si-
religine yayin hayatina ara veren “Teknik Gli¢” dergisi, 1990 yilindan bu yana ¢ikartilan ve insaat
mihendisligi alaninda SCI indeksinde taranan hakemli tek Tiirk¢e yayin olan “Teknik Dergi”, insaat
mihendisligi literattriiniin olusmasina katki saglayan degerli eserlerdendir.

Goniillillerden olusan bir meslek orgiitii: iIMO

IMO zemininde katiimcilik ve seffaflik temel prensip olarak belirleyicilige sahiptir. Bu baglamda,
kamu hizmeti vermek (izere érgiitlenmis olan insaat Mithendisleri Odasi'nin gelir ve giderlerinin
kamusal denetime tabi oldugu, biitce hareketlerinin Uyelerinin bilgisi dahilinde gerceklestigi bi-
linmelidir. Ayrica, IMO merkez ve sube yénetim kurulu tyelerinin géniilliiliik temelinde gérev al-
digi, maas karsihgi calismadigi da vurgulanmalidir. Bu gerceklerin isaret ettigi noktada karsimiza,
TMMOB ve bagli Odalarin yoneticilerinin ve Oda aktivistlerinin 6zverisi cilkmaktadir. Gercekten de
TMMOB ve bagli Odalar, tiye ve yoneticilerinin fedakarligi ile calismalarini siirdiirmekte, yonetim
kurulu Gyeleri 6zel yasamlarindan ve islerinden 6zveride bulunmak durumunda kalmakta, bunun
karsiliginda maas almamakta; yuiksek biitceli ulusal/uluslararasi bilimsel etkinliklerin gerceklestiril-
mesi icin adeta “kil, kirk yariimaktadir”

Uye aidatlari ile mesleki denetim islem (icretleri disinda geliri olmayan IMO, bu kaynagini mesle-
ki-bilimsel etkinlikler, meslek ici egitimler ve Uyelere daha iyi hizmet verilmesini saglayan hizmet
binalariicin kullanmaktadir.

Meslek odalari “siyaset” mi yapiyor?

Bu soruya yanit vermenin, IMO’'nun yarim asri coktan geride birakan tarihine bakildiginda zal ge-
lecegi aciktir. Aslinda bu soru bir baska sekilde de sorulabilir. Soru sudur: “Meslek odalari ile siyasi
iktidarlar neden uzlasamazlar?”

Nedeni gayet aciktir: insaat Miihendisleri Odasi, 1954 yilindan giinimiize biitiin siyasi iktidarlar-
la celiski yasamis, siyasi iktidarlarin kararlarini mesleki-bilimsel stizgecten gecirmis, topluma ve
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kamuya zarar verecegini dislindigi uygulamalara karsi ¢cikmistir. Ayni sekilde, kamu veya 6zel
kesimde calisan Uyelerinin hak ve cikarlarina ters diisen, kazanilmis haklari gasp eden tasarruflara
karsi direnmistir. insaat Miihendisleri Odas, siyasi iktidarlarin ekonomi-politigine bilimsel-mesleki
gercekler dogrultusunda itiraz etmistir.

Siyasi iktidarlarla ile meslek odalari arasindaki celiski politik degil, toplumsaldir; celiski derindir,
kapsamlidir ve uzlasmazligi icermektedir. Clinkii iIMO, toplumsal yarar ilkesinden taviz vermeyi dii-
sinmemekte, temel anlayisindan uzaklastiracak bir uzlasmayi dogru bulmamaktadir. Acik ki boyle
bir uzlasma kendi varliginin reddiyesi tizerine bina edilecektir ki, meslek odalarinin bu durumu
sessizce karsilamasi veya kolaylastirmasi miimkiin degildir.

Siyasi iktidarlarin, mesleki sorunlara kaynaklik eden ekonomik-politik tercihlerinin meslek odala-
rinin ilgi alaninda olmasindan ve bu dogrultuda goris ve distince olusturulmak ve kamuoyuyla
paylagmaktan daha dogal bir sonu¢ olamaz.

Eger bir lilkede 6zellestirme programi, kentsel doniisiim projeleri, su politikalari, blitce tercihleri,
Ucret duizenlemeleri, yatinm kararlari, mesleki alanlara dair mevzuat degisiklikleri ulus 6tesi serma-
ye gruplarinin, uluslararasi blyuk tekellerin talebi ve ihtiyaci dogrultusunda belirleniyor ve gercek-
lestiriliyorsa, meslek odalarinin sorunun asil kaynagina isaret etmesi bir baska dogruyu goriinir
kilmak icindir.

Meslek odalarinin son yillarda yogunlastigr konularin basinda 6zellestirmeler, ulasim alaninda ya-
pilan yanlis yatirimlar, su politikalari, enerji yatirimlari, kentsel déniisim projeleri vb. gelmektedir.
Meslek odalari, bu ve benzeri konularin sinirlari dahilinde gergeklestirilen bazi uygulamalarin, top-
lumun zararina sonug doguracagina kanaat getirerek tepki gdstermekte, uygulamalarin durdurul-
masi i¢in yargiya bagsvurmaktadir.

insaat Miihendisleri Odasi’na yén veren, merkezi ve yerel yénetimlerin gerceklestirdigi yatirim ve
uygulamalarin topyekan reddiyesi degildir. Bu anlamda iMO &rnegin; kent icinde alt-iist gecitle-
rin yapilmasina degil, alt-tst gegitlerin ulasim master plani olmadan, belli bir program dahilinde
degerlendirilmeden, surdirilebilir ulasim hedefinin unsuru haline getirilmeden kent dokusu igin
yerlestirilmesinden ve dolayisiyla yeni ulasim sorunlarini tetiklemesine karsi citkmaktadir. Ayni yak-
lagim, HES'ler, kentsel donlisim projeleri, duble yollar ile ilgili tartismalar igin de gegerlidir.

Aslinda siyasi iktidarlarin tepkisini ceken nokta, bir meslek orgttiiniin toplum yarari ilkesinde ve
mesleki-bilimsel gereklilikler noktasinda israr etmesidir.

insaat sektoriindeki dengesizlik meslektaslarimizi dogrudan etkiliyor

insaat miihendisligi meslegi; insaat miihendisligi egitiminden, yapi liretim siirecine kadar sorun
ve sikintilar icerisindedir; mevcut olumsuzluklar, mesleki niteligi disiren, yapi Gretim sirecinin
bilesenlerini meslekten sogutan, yatirim kararlarini etkileyen sonuglar dogurmaktadir.

insaat mihendisligi, 6zel ve kamu yatinmlariyla dogrudan ilintilidir. Bu nedenle, kamu yatirnm-
larindaki azalma, butcedeki tercih degisiklikleri mesleki hareketliligi dogrudan etkilemekte, 6zel
kesimde ise degisen dengeler nedeniyle birakalim orta ya da uzun vadeli kararlarin alinmasini,
kisa vadeli programlar bile gelistirilememektedir. Konut sektoéri ile finans sektori arasindaki iliski,
konuta olumsuz yansimakta, arz/talep dengesizligine yol agmaktadir.

insaat sektériine ait veriler, sektériimiiziin, siyasi iktidarin kararlarina, biitce tercihlerine, global
ekonomik hareketlere ne denli acik oldugunu géstermektedir. insaat sektdriindeki daralma veya
genisleme, blytime/kiicilme oranlari, insaat sektortinlin GSYH icindeki azalan/artan payi, kamu
yatinmlarinin azalma/artma egilimleri, yatinmcilar nezdinde yol actigi olumsuzluklar bir yana, in-
saat sektoriinlin tim bilesenlerini etkilemekte, etkilenenlerin basinda da insaat mihendisleri gel-
mektedir. Clinku sektordeki dengesizlik, meslektaslarimiza guivencesizlik, issizlik, disuk tcretler
olarak yansimaktadir.

insaat miihendisleri, insaat miihendisligi egitimi veren okullarin kapasitesiyle istihdam olanaklari
arasinda sikisip kalmakta, bu sikisikligin en ¢arpici sonucu ise disiik Ucretler olmaktadir. Kamu ve
0zel kesimde ve dzellikle de yapi denetimi firmalarinda meslektaslarimizin son derece zor ve sag-
liksiz sartlarda, dustik ticretlerle ve glivencesiz calistigr bilinmektedir. Ne yazik ki meslektaslarimiz,
basta yapi denetim alani olmak lizere 6zel kesimde neredeyse asgari licretle calistirlmaktadir.
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Bu nedenle, IMO’nun 2004 yilinda gelistirdigi, miihendisler icin asgari ticret uygulamasina dikkat
cekmek gerekmektedir. Asgari licret uygulamasi 2005 yilinda devreye alinmis, IMO, meslektasla-
rinin disik Gcretle calistirlmasinin 6niine gegmek amaciyla, miihendislerin alacagi asgari Ucreti
belirlemis, boylelikle hem disik Gcretle calistirimanin éniine gecilmis hem de emeklilige esas
sigorta prim matrahinin diistik gosterilmesine izin verilmemistir.

Kamu kesiminde ¢alisan meslektaslarimiz da érglitlenme, 6zIik haklar, tGcretler dahil olmak tGzere
pek ¢ok sorun yasamakta, calisma yasamina dahil edilen giivencesizlik insaat miihendislerini de
etkilemektedir. Emekli olan meslektaslarimizin yoksulluk sinirinda maas almasi ise ekonomik-sos-
yal bir sorun olarak IMO’nun olusturdugu miicadele hattinda yer almaktadir.

Demokrasinin, meslek dayanigsmasinin, mesleki denetimin geregi

Meslek odalarina zorunlu tyelik, 1983 yilinda, yani 12 Eylil kosullarinda, TMMOB Yasasi'nda yapi-
lan bir degisiklikle kaldinlmistir. Bu kararla, kamu kesiminde calisan insaat miihendislerinin IMO’ya
Uyeligi gonullilik temelinde gerceklesmeye baslamis, bunun yaninda kendi nami hesabina ya da
dzel firmalarda calisan meslektaslar iMO'ya liye olmaya devam etmistir.

2013 yili basi itibariyla IMO’nun 93 bin 324 {iyesi bulunmaktadir.

iIMO’ya neden (ye olmallyiz sorusuyla baslayacak bir tartisma, mesleki dayanisma, yardimlasma,
bilimsel gereklilik ve mesleki uygulamalarin ve meslektaslarin denetiminin gtivenli yapi tretimi
baglaminda tasidigi dnemle birlikte, gelismis demokrasilerde 6rgitlenme aliskanlidi, 6rgltlenme
oranlariile ilgili noktaya kadar genisletebilecektir. Gergekten de, rglitlenme/liye olma oranlari bir
toplumun gelismisligine dair en carpici gostergelerden biri olarak kabul edilmektedir.

Bu sadece meslek odalarina tyelikle sinirli degildir; siyasi partilerden sivil toplum kuruluslarina,
mahalle derneklerinden sosyal-sportif amagli 6rgiitlenmelere kadar tilkemizde 6rgiitlenme oranla-
rinin, érnedin Avrupa ulkeleriyle karsilastirildiginda hayli gerilerde oldugu gorulecektir. Tlrkiye'de
her 850 kisiye bir dernek/sendika/meslek odasi diiserken, 6rnegin Almanya ve Fransa'da her 40
kisiye, Amerika'da ise her 15 kisiye bir kurum diismektedir.

Birakalim mesleki gereklikleri, demokrasinin geregi yerine getirilerek, meslek odalarina tyelik tes-
vik edilmelidir. Oysa Turkiye'de 6zellikle askeri darbe dénemlerinde, kdy derneklerinden meslek
odalarina kadar, 6rgiitlenme yasaklanmis, sug gibi algilatiimaya ¢alisiimis, Gye olma oranlari her za-
man ¢agdas kabullerin hayli gerisinde tutulmustur. Bir kuruma tiye olup olmama kararinda, “fayda”
iliskisi gozetilmis, toplumsal, sosyal, demokratik gereklilikler, 6rgiitli toplum olmanin yaratacagi
olumluluklar g6z ardi edilmistir.

Glniimizde, tim demokratik isleyisin ve demokratik normlarin askiya alindigi askeri darbe done-
mindekilere benzer arglimanlarla meslek orgutlenmelerinin gligsizlestiriime gayret ve niyetine
tanik olmamiz, siyasi iktidarlarin 6rgitli toplumdan duydugu rahatsizhdi anlasilir kilmakla, ayni
zamanda gelecege doniik kaygilar da artirmaktadir.

Buradaki asil soru, meslek mensuplarinin meslek odalarina tye olmasinin ve kamu adina denetlen-
mesinin neden rahatsizlikyarattigidir ki, bu soruya verilecek yanit, siyasi iktidarin mesleki tasavvu-
runun daha net anlasilmasini saglayacaktir.

O halde ne yapmali?

Yapilmasi gereken agiktir: insaat miihendisleri, tek ve merkezi meslek érgiitii olan iIMO'da 6rgiit-
lenmelidir. Mesleki itibar, mesleki-bilimsel gereklilikler, meslektas haklarinin korunmasi ve gelisti-
rilmesi, miihendislik egitiminin sorunlarindan arindiriimasi, meslek ici egitim, toplumsal yarar, gu-
venli, saglkli ve nitelikli yapi Gretimi icin IMO'ya tiye olmali, mesleki érgiitiiniin tiim faaliyetlerine
etkin olarak katilmalidir.

Meslege ve demokrasiye duyulan sayginin geregi budur.
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