ODADAN HABERLER

Damsma Kurulul Dénem 2 Toplanttsmt Yapt:

"Oda ve istanbul Subesi Genel Sekreterliklerine Sevki Erker ve
Dogantan yeniden secildiler

Sefik

- Odanmzin diizenledigi acik oturum
basanlh oldu

@ Odamizin 25.5.1965 Sal giinii
Imar ve Iskan Bakanlhipgh Xonferans
salonurda diizenledigi “Devlet Yati-
rimlarma ait Proje, Miihendislik ve
Mimarhk Hizmetlerinin Ozel Sektére
yaptinimasindaki fayda ve sakinca-
lar” konusu iizerindeki ACIK OTU-
RUM baganl oldu.

Salonda 150'ye yakin dinleyici
-meslekdag iic bucuk saat siiren ko-
nugma ve tartigmalar: sonuna kadar
ilgi ile izlediler.

Acik oturuma cagrilan Bakanlar
o saatlerde Senato Toplantisinda bu-
lunmak zorunlugunda olduklarindan
katilamiyacaklarim bildirdiler. Bayin-
dirhk Bakan: Sayin Orhan Alp, bu s1-
kisik durumda dshi, -tamamini olma-
sa ' bile- Acik Odurumun bir Kismini
izleyebildi.

Acik Oturumu Genel
Sevki Erker Yonetti.

Konugmacilardan Yiiksek Mii-

hendis Feyyaz Kéksal, Y. Miih. Sela-
hattin Kili¢, Y. Mimar Arman Giiran,
Y. Mith. Kemal Noyan, Y. Miith. Meh-
met Salihoglu ve Y. Miih. Muhiddin
Kulin, Proje ve Hizmetlerin Ozel Sek-
tére yaptirilmasidaki faydalar, Y.
.Miih. Emcet Oy, Y. Miilh. Yilmaz
Onay, Y. Miith. Taritk Kozanoglu, Y.
Miith. Giiney Ozcebe ve Y. Miith. Abdi
. Akéren’de bunun sakincalarini savun-
.dular. Ancak bunlardan Emcet Oy
ve Tarik - Kozanoglu egilimlerinin’
‘Karma Sistem iizerinde oldugunu be-
lirttiler. '

Acik Oturum teype = ahnmigtir,
konusmacilarin yardimlariyla biitiih
konugmalar bir brogiirde toplandik-
tan sonra Oda’ca islenecek, diiglince
ve goriigler tasnif edilecek ve deger-
lendirilecektir.

Sekreter

Damsma Kurulu Topland: '

@ Damgma Kurulu 29.5.1965 Cu-
martesi . ginii iki oturum yaparak
giindemindeki' konular1 miizakere et-

mistir. Bu arada iki yilik hizmet sii-
releri dolan Oda ve Istanbul Subesi
Genel Sekreterlikleri secimi yapilmis
bes ve alt1 adaylar arasindan BEski
Genel Sekreterler Sevki Erker ve Se-
fik Dogantan yeniden secilmiglerdir.
T. M. H. kendilerini kutlar ve bagari-
lar diler.

Oda Calisma - Programi Onayland1

@ Oda Calgma Programi yeni
sekliyle onaylanmis ve bundan sonra-
ki Programlarin takdim geklinin Oda
Politikasimi ve ana hedeflerini ortaya
koyacak bir diizende «lniasi istenmis-
tir.

Giindemin sonuncu maddesindeki
Ozel Okullar Kanun Tasarist iizerin-
deki Komisyon Raporu miizakere
edilmig ve uygun goriilmiigtiir.

Danigma Kurulunun toplanti tu-
tanag T. M. H. nin ge-ecek sayisinda
yaymlanacaktir.

Devlet Memurlar1 Kanun Tasarisi
Uzerinde Calismalar

@ Odamizin XI. Genel Kurulun-
da 6nemle ele alinan ve Yonetim Ku-
ruluna goérev verilen “Devlet Memur-

" lar1 Kanun Tasarisindaki Simiflandir-

ma ve Yoneticilik” konusu lizerindeki
caligmalar hakkinda T. M. H. nin 121
ve 122. sayilaririda; gehis bilgi yayn-
lanmastir.

T, M. M. O. B. Mevzut Komisyo-
nu Tasaridaki birlegik yetigme ve

mesleki’ niteliklerine gore tegkiledile.
- cek simiflarin ‘yam sira’ “Yoneticilik,
_Icracilik ve. Biiro” adlariyla iic simf

daha. tegkil edilmesinin ortaya cikar-
dig1 ‘celigmeleri ve biitiin devlet dai-
relerinin’ bir yonetici siifinsevk ve
idaresi altina sokmanin sakincalar:
{izerinde 1srarla durarak bu ikinei si-
niflaidirmanin kargisinda olan Oda-
miz gorigiine T. M. M. O. B. uyma-
mg ve bu suflandirmayr kabul et-
mekle beraber Teknik ve Bilimsel
kadrolarda. teknik bilgiyi gerektiren
(?) yonetici siniflarin bu hizmet kad-
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rolarindaki meslek mensuplarindan

meydana getirilmesi tezini savunmug
ve bu amagla hazirladign diger sii-
tunlarimizda gorilen Degigiklik oner-
gesini Tiirk Tabibler Birligi ve Vete-
riner Hekimleri Konseyi ile birlikte
imzaliyarak T. B. M. M. ilgili Komis~
yonuna sunmugtar.

T. M. M. O. B. nin bu gorugime
katilmayan Blektrik ve Makina Mit-
hendis Odalariyla Mimarlar = Odas:
Odamizin goriiglinii benimsemiglerdir.
Bu dért Odanin birlegik olarak hazr-
ladig1 deklarasyon ve Onerge Yasama
Organlarina ve Kamu Oyuna duyu-
rulmak iizere bir brogiir halinde bas-
tirlnmistir. Bu brosiiriin bir érnegi di-
ger siitunlarmmizda goriilmektedir.

Kanun Tasarisii miizakere eden
Gecici Komisyon 36 nci maddeyi de-
gigtirmig fakat ne T. M. M. O. B. nin
ne de dort Odanin Snergelerindeki goé-
riiglerine yer verilmigtir. Komisyonun
kabul ettigi madde metni de bagka
bir stitunumuzda alinmgtir.

Bu durumda meselenin ¢8ziimii
ve B. M. M. nin Genel Kuruluna kal-
migtir. Brogliriimiiz biitiin Senatdr ve
Millet Vekillerine ulagtirlacaktir. Ve
elden gelen her tiirlii tegebbiislere gi-
rigilecektir.

Tasarmn bu dénemde kanunla-
sip kanunlagmiyacagl ve 36 ner mad-
desinin - alacag gekil Devlet Dairele-
rinde iglerin yiirutiilmesinde gbstere-
cegi biiylik etki dolayisiyle merakla
beklenmektedir.

"Tiirk Miihiendisleri Birliginin
Genel Kurul Toplanfis1 Yapild:

.@ Tiirk Miihendisler Birliginin
Genel Kurul Toplantis: 16.5.1965 glinii
yapilmig Meslek ve meslekdag diva-
lari iizerinde goriigmeler yapilarak
bagan ile sona ermigtir. Secilen Y-
netim Kurulu iiyeleri arasinda gorev
taksimi yapilmig Bagkanhga  yine
Selahattin Gilnseii . (Odamizin Muha-
sip Uyesi) 2. Bagkanhfa Ingaat Mi-
hendisi M. Ali Cetinay, Genel Sekre-
terlige Harita Miithendisi Mehmet Ak-

v
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Almanlar Tiirkiye Miihendisleri ile daha
Siki Temaslar - Arzuluyorlar

T irkiye Ingaat Miihendisleri Oda-
st tarafindan diizenlenen II.
Teknik Kongreye, hatirlarda oldugu
‘gibi,” birk;ok memleketlerden de ya-
‘banct delegeler davet edilmigti. Bu
delegeler gerek kongre iginde ve ge-
rekse yapilan hususi gezilerde edin-
dikleri miisbet intibalari muhtelif
“vesileler ile kendi kaynaklarinda ya-
“yinlamiglar, ayrica. bagkaca teknik
ve sbsyal caligmalara vesile olmug-
"lardir. ' ‘

Bu ciimleden olarak Almanya’-
‘y1' temsilen gelen Alman miihendis
‘ve ‘mimarlar1 birligi (Bund Deutsc-
her Baumeister, Architekten und
"Ingenieure) bagkanmi Herr Heinz
Kieselack’'in  faaliyetlerini takdirle
kar§1lamak lazim gelmektedir.

Herr Kieselack Teknik Kongre-
~de yaymnlanan ga11§ma1a'r1 Almanya-
da miitehassis ellere naklini sagla-
_m1§,‘bu da, kendi tabirleri ile “baz
sahalarda heyecan” yaratmasina se-
“bep olmugtur. Kendi mecmualarinda
blitiin . teknik . kongrede yayinlanan
‘makalelerin umumi- bir indeks’i cik-
mig, hattd sayin Prof. Sabis’in ma-
kalesi isiginda kiymetli alman mii-
hendislerinden K. Opladen’'in yaptig:
l_bir calisma da bu arada yaymlan-
“mugtir. Aymi sekilde sayin Prof. Ca-
kiroglu'nun makalesine paralel ca-

hgmalarin yapildigini da haber ali-
yoruz.

Diger taraftan kisa bir miiddet
evvel Almanya’da bulunan. Odamiz
temsilcisi Y. Miih. Erol F. Kalayci-
oglu ile Alman Birligi ileri gelenleri
arasinda yapilan gériismeler ¢ok sa-
mimi olmus, Tiirkiye Ingaat Miihen-
disleri Odas1 ve mensuplén ile daha
siki temas ve tesriki mesai arzular:
bilhassa izhar edilmistir.

Memnunlukla duyuyoruz ki bu
mevzuda Alman meslektaglarnmiz
baz1 faaliyetleri hazirlamak yolun-
dalar. Kendi mecmualarinda Tiirkiye
hakkinda bir yazi, kiymetli ve tanin-
mig bir Alman miihendisinin Tiirki-
ye’'de bir konferans vermesi, miihen-
dislerin karsilikh tetkik gezileri gi-
bi galigmalar bu meyandadir.

Alman miihendis ve mimarlar
birligi baskani Herr Heinz Kiese-
lack’in  gahsinda bir Tiirk dostunu
kazanmag1 temin etmekle II. Tek-
nik Kongremizin yalmz teknik alan-
da olmayip, memleketleri birbirine
tamtan ve yanagtiran bu sekildeki
sosyal faaliyetlere de vesile olmasi
memnuniyet verici olmustur.

Bu firsatla belirtmek isteriz ki
biz de Alman dostlarimizla daha siki
ighirliginden her iki memleketin bii-
yik faydalari olacagmna eminiz.

Alman Méibendis ve Mimarlars Birligi Baskan: ve Yineticileri,

UyemiziErol F. Kalaycioglu ile bir arada

Vi

man, Sayman Uyelige Ingaat Miihen

.disi Enver Palazoglu, Veznedar iiyeli

ge G. Mak. Igl. Mihendisi Suaj
Umut, Yénetici Uyeliklere - Ingaal
Miihendisleri Keral Gékgeoglu ve
Necdet Mutlu getirilmigtir. Kendileri-
ni kutlar-ve bagarilar dileriz.

Odalararas1 Ortak Calismalar

@ Ingaat Miihendisligi ile sik
baglar1 olan Elektrik ve Makine Mii-
hendisleri ile Mimarhk - ihtisaslam
arasindaki iligkileri ahenkli bir hale
getirmek, geligtirmek ve ortak prob-
lemleri, beraberce ¢ozmek iizere. dort
Oda arasindaki igbirligi calismalarina
basglanmigtir. Kalkinma Plamnmn ha-
zirlanmasinda ve uygulanmasinda
c¢ok hayirlhh ve verimli sonuglar vere-
bilecek olan boyle bir igbirligine ka-
rar veren doért Odanmin Yonetim Ku-
rullarini kutlarz.

Oda iiyelerinin Mayis 1965 sonu
durumu  goyledir : Kaydedilenlerin
toplami 4834, terkin edilenlerin topla-
mi 321, dlenlerin toplami 147 dir.
Mevcud iiye toplami ise 4366 dir.

Bu toplamlara bu ay  icinde 16
yeni kayit, 4 nakil, 2 terkin, 2 adet
kayit yenileme ¢ahildir.

* /
v BILDIRI

© Odamzin Vize Mfibendisligi 1
Temmuz 1965 tarihinden sonra acik-
tir.

Caligma siiresi Faftada iic gin
ogleden sonra dorder saattir.

Ucret ayhk briit 1250.— liradsr.,
Yapilacak i ysnetmeliklerine gdee
bina projesi ve statik hesaplarn vize-
si ve fenni mesuliyet belge verilmest
gibi teknik hizmetlerdir.

Istekli iiyelerimizin yazili miira-
caatlarun en gec 25 Haziran 1965 ta-

" rihinde Odada bulundurmalar - rica

olunur, Postadaki gecikmeler mazeret
sayilmaz.
BILDIR1

Tiirk Standartlar1 Enstitiisiintin
Standardlastirilmak iizere ele alinan
konular listesi asafida sunulmustur.

Saym ityelerimizden, :

1) Bunlar arasinda iizerinde ca-
lhismak istediklerini, .

2) Bunlardan ilgilendikleri koni-
larm standardlarmda yer almasmi is-
tedikleri hususlar1 20.6.1965 tarihine
kadar Odamiza bildirmeleri rica oli-
nur. YONETIM KURULU
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t.m.m.o.b.

elektrik mihendisleri odast
insaat mihendisleri odasi
“makine mihendisleri odasi
mimarlar odasi

deviet memurlann kanun tasarisinin

32 nci 35 nci 36 nci maddelerinin

degistirilmesi zorunlugunu yasama
organina ve kamu oyuna arzeder.

ONSOZ

Idari reformu saglayacak olan Devlet Memurlari
Kanun Tasarisinin getirdigi yenilikleri ve ileri diistin-
celeri takdir ve sitkranla karsilamaktayiz. Ancak bu
yeniliklerin basinda, gelen birlegik yetisme ve mesleki
nitelik esaslarma gore kurulmas: diisiiniilen simflan-
dirmanin yam basmda bu esaslarla bagdasmayan “Bii-
ro, Idarecilik ve Yoneticilik” gibi ikinci bir smflandir-
mamn yol mcacag:r sakinaclar gidermenin zorunlu ol-
dugu kamsmdayiz. . ’
. Bu ikinci smmflandirmay: kabul etmekle beraber
‘“cesitli saghk, veteriner hekimlik, miihendislik ve mi-
marhk gibi bilimsel ve teknik hizmetler” icin ayr: hii-
|'kiim getiren Tiirk Tabibler Birligi Merkez Konseyi,
Tiirk Veteriner Hekimleri Merkez Konseyi ve Tiirk
Miithendis Mimar Odalan Birliginin Odalarmmizin gérii-

giinii almadan hazirlanmig olduklam degisiklik onerge-
si ile de kanunun genellik ilkesine uymamas: ve mak-
sadi da tamamen sagliyamamas: dolayisiyle mutabik
degiliz. -

Devlet islerinin sevk ve idaresinde en dnemli yeri
tutacak olan smiflandirmayr bu celismelerden kurtarip
belli bir esasa baglamak iizere hazirladifinmz &nergeyi,
gerekeesi ile birlikte Yiiksek Meclise ve Saym Kamu
Oyuna sunmakla kutsal bir édevi yerine getirdigimize
inanmiyeruz.

15 Mayis' 1965

Elektrik Miihendisleri Odas:

Ingaat Miihendisleri Odasl
Makina Miihendisleri Odasi

Mimarlar Odas1

Elektrik, insaat, Makine Mihendisleri ve Mimarlar

Odalarinin “‘Deviet Memurlari Kanun Tasarisindaki

32. Maddeye bir fikra eklenmesi, 35. maddenin A

bendinin 2. paragrafina bir sézcik eklenmesi ve
36. maddenin degistirilmesi’’ hakkindaki

ONERGESI
GEREKCE

Devlet Personel Kanun Tasarisinda getirilmis bu-
lunan yeniliklerden en onemlisi sayilabilecek olan s1-
niflandirma . sisteminde birlegik yetigme niteligi esas
alindig halde (Madde 32) biiro, icraci1 ve yoneticilik gi-
bi ayr1 bir smiflandirma; daha 6ngdrillmek suretiyle
(Madde 36) simf niteligi karstirimigtir.

Bundan bagka Yoneticiligin bir meslek olarak ka-
bul edilmek suretiyle simf sayildignt anlagilmaktadir.
Bu da belli bir meslegin diger mesleklert y&netmesi
gibi ¢ok sakincali bir durum yaratacaktir. Meseld yal-
miz mithendislik veya hekimlik hizmetlerini yapan bir
kurumda bu meslek toplulugunun yoneticiliginin bagka
bir meslek koluna yaptirilmasi kanunda, acik veya- ka-
pali olarak, bir prensip halinde yer alirsa Tiiziiklerin
de buna uymak zorunlugu tabiidir. Bu takdirde bu nevi
hizmetlerin ne derece isabetle yliriitiilebilecegi sorusu-
na cevap vermek c¢ok giiclegir. Kald:1 kibdyle bir diizen,
y6netilmek durumunda olan meslek topluluklarinda
psikolojik tepkiler ve huzursuzluklar yaratacagi ve bu
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yiizden de hizmetlerin ayrica aksayacagl sliphesizdir.
Kanun tasarisinda bu sgiiphe ve endigelere yer verecek
acik hiikiimler yoksa da bir yandan 36. maddede yone-
ticiligin bir simuf olarak kabul edilmesi-te yandan 32.
ve 36. maddelerinin gerekcelerinde bu sinifda da diger
meslekler gibi belli bir egitim garti arandigi ve bunun
normal yol oldugunun gésterilmis olmas1 yukarida be-
lirtilen gliphe ve tereddiitlere yol agmaktadir.

Her ne kadar bu tereddiitiin kargilanmasi icin ge- |
rekcenin 19, sayfasinin iiglincli paragrafindaki

“Ygnetici sumfla ilgili olarak bir noktanin
belirtilmesi gerekir.

Girigte belli egitim gartlarmin konmus olmasi, bu
suufin bir “kast” niteligi tagiyan ve ancak ¢ok mahdut
bazi egitim kurumlarim bitirmig olanlara agik tutulan
bir idarecilik katagorisi sayllmasina yol acmamahdir,

Aciklanmasina' ihtiyac goriilmiigse de difer mes-
leklerden baglangicta imtihan vermek suretiyle bu si1-
nifa girebilmek gansmnin tamnmas: gibi dar bir kapi-
nin ancak pek seyrek ve oiaganﬁstﬁ- hallerde iéliyebilé-
cegi agik bir gercektir. Bu itibarla gerekcede yerini

daha

~ bulan bu endige haklidir. Igte bu endigeleri gidermek

icin Yéneticiligi nbir simf olarak kabul edilmeimesi ge-
rekir. . . )

Bu nedenlerle hizmetlerin yiiriitiilmesinde Yd&neti-~
cilik, icracilik ve biiro nitelikleri simf niteliginden ¢i-
karilip “kat” deyimiyle adlandirilmig ve yoneticilik her
hangi bir meslegin tekelinde birakilmigtir.

vi
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Stphesiz ki Yoneticiligin belli nitelikler isteyen bir
ozelligi vardir. Bu niteliklerin baginda o hizmet kolu-
nun ana hatlarmi, ruhunu ve mekanizmasim kapsama-
Ii bir gekilde bilmek, sevmek ve benimsemek gelir, bu-
nun yam baginda ve aym Snem derecesinde olmak iize-
re sevk ve idare kabiliyeti, genel bilgi ve goérgliye sa-
hip bulunmak sgarttir. Yoneticilige getirilecek kisilerde

- kanunun gerektirdigi simflandirmadan

Bundan bagka tasarimin 36. maddesinde 22 sayl
Saghk Hizmetlerinin Sosyallestiriimesi” hakkindal
ayrica bahse

dilmesi kanunun genellik niteligine aykirn  goriildiig

-gibi bunun nedeni de gerekcede bulunamamigtir. Tekli

edilen. by degi§ikliklerle bu ayrintiya da ihtiyac kalms

-'bu 've benzeri kosullarin aranmasma ait yontem ve ku- yacagl digiinceleriyle maddeden g¢ikarimasi uygu
raJlar tiizitklerinde gésterilmelidir. miitalda edilmistir.
Tasaridaki Maddeler : ' Onerge :
KISIM II
’ SINIFLANDIRMA
Smf : Smif ve Kat :
Madde 32 — Smif, bu kanuna tabj kurumlarda Madde 32 — Suuf, bu kanuna tabi kurumlard:

birlegik yetigme ve meslek niteliklerini gerektiren Dev-
let Kamu hizmetleri ile bu hizmetler icin tesbit edilen

kadrolara atanan Devlet memurlarinin = toplamindan
meydana gelir.
Madde 35 — 33 iincii ve 34 incii maddelere gore

her kurum igin hazirlanan kadrolar, o yi1 kurum tara-
findan c¢aligtirilacaktir. ‘
A — Devlet Memurlarinin :
1. Kadro unvanini,
. Smufini,
. Derecesini,
.- Derecelerin en az ve en cok gostergelerini,
. Kadro adedini,
. Teklif olunan katsay: {izerinden, kurum-
lara ait kadro tutarimn toplamin,
7. Kurumun Genel kadro toplami ile her si-
mf icin ayhklarimn yillik tutarlari topla-

o W

mini, .

B — Sozleg.me personehn adetleri ile en az ve en
gok sbzlegmeli iicretinin yilhk tutarlarn toplamini,

C — Yevmiyeli personelin adetleri ile giindelikle-

rinin yillik tutarlar: toplamimi, gésteren ve her kurum
igin hazirlanmig bulunan kadro cetvelleri “Birlesik
Kadro Kanunu Tasaris1” adi altinds, diizenlenerek Biit-
" ¢e Kanunundan once Maliye Bakanhg tarafindan Ba-
kanlar Kuruluna sunulur.

Biitce yili igin kadro degigikligi gerektigi hallerde
yukaridaki maddelerle gore iglem yapilir.

Smiflarin tesisi :

Madde 36 — Bagbakanhk Devlet Personel Dairesi
Méliye Bakanhf ve ilgili kurumlarm gériiglerini de
alarak yonetici ve icraci siniflam ile biro simflarin,
5.1.1961 tarihli ve 224 sayih Saghk Hizmetlerinin Sos-
‘yallegtirilmesi hakkindaki kanun geregince saghk hiz-
‘metlerinin sosyallegtirilmesi icin gereken smiflari ve
birlegik yetigme nitelikleri olan bilimsel, teknik, mes-
leki ve diger smflar tesis eder.

Vi

birlesik yetisme ve meslek niteliklerini gerektiren Dev:
let Kamu hizmetleri ile bu hizmetler icin tesbit ediler
kadrolara atanan Devlet memurlarinn toplamindan
meydana gelir. Smiflardaki hizmetierin yiiriitiillmesin-
de karar ve sorumluluk niteliklerine gire sirasiyle bii-

ro, icraci1 ve yinetici katlar1 kadrosarda belirtilir.

Madde 35 —

2. Smif ve katin.

Smif ve Katla.rm Tesisi :

Madde 36 — Bagbakanhk Devlet Perscnel Dairesi,
birlesik yetisme nitelikleri olan bilimsel, telkmik, mes-
leki ve diger sumuflarm ve bu smrflarda biiro, icraci ve
yonetici katlarm tesisine ait ilke, yontem ve kurallar
gosteren tiiziikleri Maliye Bakanhgi ve ilgili kurum
temsilcileriyle birlikte birlesik kara,lla hazirlar ve Ba-
kaniar Kur uluna;, .sunar.
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Bagbakanhik Devlet Personel Dairesi bu simflarin
tiiziiklerini, Maliye Bakanlhig: ve ilgili kurumlarin gé-
riiglerini 'de almak suretiyle

Bu simnif tiiziiklerinde :

a) Bu kanundaki,

b) Birlesik kadro kanunundaki ilgili hiikiimlerin
her simif icin 6zellik tagiyan hususlari belirtilir..

Smf ve Kat Tiiziiklerinde @

a) Bu kanundaki

b) Birlesik kadro kanunundaki, ilgili hiikiimlerin
her sumf ve kat icin ozellik ﬁaglyan hususlar belirtilir.

T. B. M. M. GEQICIKKOMiSYON KARARI

MADDE 36 — Basbakanhk Devlet ¥Personel Dai-
resi, Maliye Bakanlhg: ve ilgili kurumiarin Devlet Per-
scneli Sendikalari veya Meslek birliklerinin, Federas-
yonlarimn veya Konfederasyonlarimn goriglerini de
alarak yonetici ve icract simflar: ile biiro smflarmi,
5.1.1961 tarihli ve 224 sayih Saghk Hizmetlerinin Sos-
yallestirilmesi. haklkindaki Kanun geregince saghk hiz-
metlerinin sosyallestirilmesi icin gerekem suuflara ve
birlesik yetisme nitelikleri olan bilimsel, teknik, mes-
leki ve diger sumflari tesis eder.

Basbakanhk Devlet Personel Dairesi bu simiflarin
tiiziiklerini, Maliye Bakanhg ve ilgili kurumlarm go-
riiglerini de alarak hazirlar ve Bakanlar Kuruluna su-
nar.

Bu smf tiziiklerinde :

a) Bu kanundaki,

b) Birlesik kadro kanunundaki, ilgili hiikiimlerin
her sunf icin ozellik tasiyan hususlart belirtir.

Mesleki ihtisas isteyen Idari kadrolara mesleki,
teknik ve Bilimsel simfiardan Atama yapiiabilir.

SINIFLARIN TESISI

Madde 36 — Devlet hizmetlerinin gerektirdigi, yo-
netici, icraci ve biiro siniflari ile 5.1.1961 tarihli ve 224
sayilh saglik hizmetlerinin sosyallestirilmesi igin gere-
ken siniflarin ve birlesik yetisme ve meslek nitelikleri
olan bilimsel, teknik ve mesleki ve digersiniflar &zel

kanunlarla kurulmus meslek kuru]uglarlmh gorigleri
de ahnarak ilgili kurumlarla Maliye Bakamg ve Bag-
bakanlhk Devlet Personel Dairesi yetkili temsilcilerinin
birlegik karar:.ile tesis olunur.

Cegitli saglk, (Hekim; -dishekimi, eczaci, kimya~
ger) veteriner hekimlik, muhendlshk ve mimarlhik gibi
bilimsel ve teknik hlzmetlerm teknik biigiyi gerektiren
yonetici simflars bu hizmet kadrolarindaki meslek
mensuplarindan meydana getxnlir.

Simf tiiziikleriyle ilgili ilke ve esaslar yukarida
anilan meslek kuruluglarimin goriisleri alindiktan sonra
ilgiti kurumlarla Maliye. Ba.kanhg-l ve Bagbakanhk
Devlet Personel Dairesi yetklh temsilcilerinin birlegik
karar: ile belirtilir. Bagbakanhk Devlet Personel Dal-
resi bu ilke ve esaslara gore hazirlayacagl tiiziikleri
Bakanlar Kuruluna sunar.

Bu sinif tiizitklerinde

a) Bu kanundaki,

b) Birlesik kadro kanunundaki, ilgili hiikiimlerin
her simf icin 6zellik tagiyan hususlar1 belirtirler.

Tiirk Tabibler Birligi  Tirk Veteriner Hekimleri
Merkez Konseyi Temsilcisi Merkez Konseyi Adina

Dr. Vahit Ege Dr. Mehmet Peker
Tiirk Milhendis ve Mimar Odalar
Birligi Temsilcileri Adina
Asmm Alp

YINE YONETICILIK SINIFI

yapan bir Mihendis de biiroda calismaktadir. © halde Biro si-
nifi elma ile findifi ve hattd gakil tasini bir guvala doldurmak-
tan farkl bir sey degildir. Bunlarin yuvarlak olmalar bir sinifda
toplanmalar: icin yeter hir ‘sebep degildir. Kaldi ki bir daktilo,
bir kitiiphaneci birlesik yetisme ve meslek niteligine gdre bir si-
mfa girdigi gibi ayni zamanda bir biro sinifina. da girecektir.
Bunun ortaya cikaracagi karisikhk da yari bir problem olacaktir.

Goruliyor ki “Biro simfi’” diye bir sinif kurulamaz, kurul-
maya zorlansa da esyanin tabiatina aykir disece§i igin gergekle-
.semez.

“Bijro simfi”’ igin séylenen bu sozler “jeract stnift”’ igin de
aynen sdylenebilir.
' “Yéneticilik Sinifi” na gelince bunun da &tekilerden mahi-
yet itibariyle hig bir ayrintisi yoktur ve aslinda bdyle hir simf
meveut degildir. Ne var ki 36. maddenin asil amact’ béyle sun’i
‘bir sinif yaratmaktadir. Bu sinif birlesik yetisme ve meslek niteli-
gini de haiz olacaktir. Bu bir KAST dir. Her ne kadar 36. mad-
denin gerekcesinde bazi yan ¢éziim yollar gdsterilmek suretiyle
“KAST” niteligi Srtilmek istenmisse de durum aciktir.

Goriliyor ki, 36. madde ile bir “Yénetici sinif” kurularak
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Devlet Dairelerindeki sevk ve idare. dumeni by simifin eline ve
inhisarina hirakilmak istenmektedir. "icraci sinifi” ve “Biro si-
mfr”’ ise kuru birer deyimden ibaret kalarak ‘'Yénetici stmifi’’'min
kurulus amaci igin katalizér olarak faydalamiimak istenmistir.

Her ne kadar Tirk Tabipler Birligi Merker Konseyi, Tirk
Veteriner Hekimleri Merkez Konseyi, ve Tirk Mihendis ve Mimar
Odalar Birliginin ortak tesebbisii ile 36. maddede bazi defisik-
likler yapilmissa da bunlar yetersizdir, kesin hilkim "halinde de-
gildir ve yvkarida anlatilan KAST niteligini bozacak bir gi¢ tasi-
mamaktadir.

Sinif niteliginde olmayan ve sadece birer hizmet pozisyo-
nundan ibaret olan ‘‘Biiro”, “jeracihik” ve “Yéneticilik” terim-
lerinin sinifliktan gikarifarak ‘‘Kat”” terimi ile degistirilmesi so-
runun tek ¢6zim yoludur.

Eleklrlk Mithendisleri, In;aat Muhendlslerl, Makine Mihen-
disleri ve Mimarlar Odalarinim ortak goru;.len budur. Hazirlanan
Snerge Sayin Milletvekillerine sunulmustor.

Gegici Komisyonda iltifat :
Millet Meclisinde yankisint bulacaktir.

gérmeyen - bu Snerge umariz ki

Sorun cok onemlidir, memleketin kaderinde biyik etkisi.

olacaktir. Bunun igin Gzefinde bu kadai 1srarla duruyoruz.

INSAAT MUHENDISLERI ODASI

X
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Beynelmilel Iki Hidroloji
| Simpozyumu

1. Deney Havzalar1 ve Temsili Hav-
zalar Simpozyumu
Bu simpozyum, MILLETLER-
ARASI HIDROLOJI ONYILI PROG-
RAMI'nin bir parcas: olarak diizen-
lenmisgtir. Budapegte’de yapilacak-

tir. 28 Eyliilde baglayacak, 5 Ekim-

de bitecektir.
Program agagidaki konular igi-
ne almaktadir :
A, Hidrblojik aragtirma araci
olarak temsili ve deney hav-
zalarin su bakimlardan duru-

mu :
1 — Genel,
2 — Akig ve riisup . tasin-

masi,

3 — Yeralf1 suyuy,

4 — Buharlagma, evapotran-
spirasyon ve hidrolojik
bilanco.

B. Temsili ve deney havzalarin-
da tatbik edilen metotlar
(kullanilan ol¢ii  Aletleri da-
hil) ve elde edilen sonuclar.

1 — Akig ve riisup taginmasi

! etiitleri,
2 — Yeralti suyu etiitleri,
3 — Buharlagma, evapotran-

spirasyon ve hidrolojik
bilarco etiitleri.
C. Temsili ve deney havzalarin-

dan muhtelif memleket ve'

miiesseselerin elde ettikleri
sonuglarin  degerlendirilmesi.
Ozellikle, saha ve havzalar
tesis edilirken uygulanacak
ilke ve metotlar.

Simpozyum sirasinda tﬁr de etiit

gezisi yapilacaktir. Bu gezide Maca~-

ristandaki bazi hidrolojik arastirma-
lar hakkinda genel bilgi verilecektir.
Simpozyuma teblif gonderme  sii-
resi 1 Mayis'a kadardir.

2. Catlak Kayali Araziler Hidrolojisi

Simpozyumu )

Yine MILLETLERARASI HID-
ROLOJI ONYILI PROGRAMYmn bir
pargast olarak diizenlenmistir. Bel
grat'ta yapilacaktir. 7 Ekimde bagla-
yécak, 14 Ekimde bitecektir.

Programin bolimleri soyledir :

A. Yeriistia sulari,

B. Yeralt1 sular,

C. Geokemistri.

Simposyum icin tebligler i1smar-
lanmisgtir, yalmz uzmanlar teblig ve-
recektir.’

NOT : Fazla bilgi igin, HuUseyin Contirk,
Elektrik Isleri EtUt Idaresi, Demirte-
pe, Ankara, adresine basvurulabilir.

BILDIRI —]

Istanbul Fransiz  Kiiltiir
Ateseligi ile yapilan temas so-
nunda, barajlar ve insaat mii-
hendisliginin hidroelektrik ya-
pilara uygulanmas: konusun-
da, 1 Mart 1966 ile 4 Haziran
1966 tarihleri arasinda Fran-
sa’da 3 ayhik bir staj icin
Fransiz Hilkiimeti A. 8. T. E.
F. teskilat: tarafindan burs
verilecegi ogrenilmistir.

1 — Taliplilerin staji takip

edebilecek derecede Fransizca
bilmeleri lazimdir.

2 — Miiracaatlarm 15 Tem-
muz 1965 tarihine Iadar
(Monsieur Conseiller Com-
mereial, prrés PAmbassade
de France 7, Giillden Sokak

Kavakhdere - ANKARA) ad-
resine ‘yapilmas1 gerekmekte-
dir.

3 — Bursiyer adedi uluslar
aras1 miiracaat miktar ve ev-
safina gore A. S. T. E. F. ta-
rafindan tesbit edilecektir.

4 — Gidis iicreti staja talip
olan tarafmdé,n, doniis tcreti
A. S. T. E. F. tarafindan ode-
necektir. o

5 — Staj siiresince ayda. 750
Frank A. 8. T. E. F. tarafm-
dan odenecektir.

6 — Staj programm Odamiz
Merkez ve Subelerinde. goriile-
bilir.

Durum sayin iiyelerimizin
bilgilerine sunulur.

1. M. O.

| _
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Ilan olunur.

1548 sicil numaral iiyemiz Nu-
ri Yorulmaz Odamizdan almis oldu-
gu hiiviyet clizdanini zayi etmigtir.
Yenisi tanzim oélundugundan eskisi
hitklimsiizdiir. ilan olunur.

(Mithendislik - 123)
*

589 sicil numaral iiyemiz Ha-

 san S. Berkmen Odamizdan almis

oldugu hiiviyet clizdanim zayi et-

migtir. Yenisi tanzim olundugundan

eskisi hilklimsiizdiir. I1a4n olunur.
(Miihendislik - 124)
* .

4707 sicil numaral iiyemiz Ka-
dir Yildiz Odamuzdan. almig oldugu
hiiviyet  clizdanim  zayi etmigtir.
Yenisi tanzim olundugundan eskiki
hilkiimsiizdiir. 11an olunur.

(Miihendislik - 125)
: *

4356 sicil numaral liyemiz Tan-
ju Kartal Odamizdan almig oldugu
hiiviyet clizdanmini zayi etmigtir. Ye-
nisi tanzim olundugundan eskisi hii-

kiimsiizdiir. 114n olunur.

(Miihendislik -,126)
* .
- 1932 sicil’ numarali tiyemiz Ke-
mal Ozkan Odamizdan almig oldu-
gu hiiviyet ciizdanim zayi etmigtir.
Yenisi tanzim olundugundan eskisi
hiikiimsiizdiir. 1lan olunur.
(Miihendislik - 127)
b ¢
2234 sicil numarali liyemiz Ay-
han Bilek Odamizdan almig oldugu
hiiviyet clizdanimi zayi etmigtir. Ye-
nisi tanzim olundugundan eskisi
hiikiimsiizdiir. Ilan olunur.
(Miihendislik - 128)
x
2106 sicil numarall :Sehol Utku
yurt disina c¢ikacagindan Odamizda
ki kaydi terkin edilmistir. Il1an olu-
nur. - (Miithendislik - 129)
b
2244 sicil numarali Haluk Men-
gli Mimarlar Odasma gececeginden
81.3.1965 tarihinden itibaren Oda-
mizdaki kaydi terkin edilmiggir.
(Miuhendislik - 130)

589 sicil numarali Hasan 8.
Berkmen'in 30.3.1965 tarihinden iti-
baren istegi izerine Odamizda ki
kaydi terkin edilmigtir. I1an olunur.

(Miihendislik -'131)

XI
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26.4.1965 — 26.5.1965 tarihleri arasmda Odanmza
kaydolunan yeni Uyeler

Sicil '
No. Adi Soyad1 ° Mezun Oldugu OGkul ve Senesi _ Subesi . Sub.e No
4817 Dogan Ding O. D. T. U. Ingaat Fakiiltesi 1965 Merkez - 2502
4818 Ali Giirbiz Gergek - I. T. U. Ingaat Fak. 1965 Istanbul 2218
4819 Teoman Kartaltepe I. T. U. Teknik Okulu . 1964 Merkez - 2504
48_20;5, ' Sadik Aygiin Polytechnikum Friedbergh 1961 Merkez S 2505
4821 Yalgin Kaya I. T 0. In§aat Fakiiltes: 1961 Istanbul . 2219
4822 Ilker Ozel Ist. Teknik Okulu : 1965 Merkez 2506
Die Technische Hochschule ]
4823 Orhan Erkut Karlsrune 1964 Merkez, 2507
4824 Giirel Ors I. T. U. Ingaat Fakiiltesi 1964 Merkez ' 2508
4825 ‘Adnan Giir 0. D. T. U. Ingaat Fak. 1965 Merkez . 2509
4827 Ugur Belger 1. T. U, ingaat Fak. T 1962 Merkez 2512
4827 Ugur Belber Georgia Inst. of Technology 1962 izmir - 452
4828 H. Okan Merzeci Oskar Von Miller Polytechnikum- ) '
" Miinchen 1962 Merkez 2514
4829 Necip Alpay - Staatsbauschule Miinchen 1960 Istanbul ' 2021
4830 Behcet Ercan 1. T. U. insaat Fak. © 1965 Merkez 2515
4831 A. Saffet Veziroglu Wuppertal* 1958 Merkez . 2516
4832 Hasan Bilgili O.-D. T. U. Ingaat Fak. 1965 Merkez 2518
. 4833 Tursun Xayarma Istanbul Tek. Okulu 1964 istanbul 2222
4834 Biilent Uygur I. T. U. Ingaat Fak. 1963 Istanbul : 2225

ele

OZAIKLE.

SR *

222 111

(Miihendislik — 112)
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@ Yonetim Kurulunun 19.5.1965

tarihli toplantisinda siirekli komite-
lere ve ihtisas komisyonlarina secilen

iiyelerin listesi

tir.

Tiz.

Kendilerini kutlar basarilar dile-

Yayin Komitesi :

Tacettin Taluy
Ekrem Ceyhun

Sevki Kaptanoglu
Mevzuat Komisyonu :
Ali Terim '
Niyazi Soyer

Kemal Giines

Sadik Gokee

Nazmi Karatckin
Ozel Sektor

Haluk Muratoglu
Metin Tirnakegi
Erciiment Kilichbay
Nureddin Evin

Resmi Sektor :
Memduh Delen
Kemal Gokgeoglu

Ali Atasever
ibrahim Akin
Reorganizasyon :
BEsat Turgut

Feyyaz Koksal
Kemal Noyan

Ali Terim

Referans Kormitesi :
Ugur Alkim

Mustafa Sandikgioglu
Nazmi Karatekin '

Adresi Bilinmeyen Uyelerimizin

Liste'sidir

1234 Salih Hac: Salihzade
1235 Hasan Matarac:

1237 Burbhan Topaloglu
1246 Selahi Karaman

1259 Sabri Demirtas

1278 Naci Akeal

1288 Fikret Dincer

1294 Ziihtii Soyalp

1299 Muzaffer Alanocak
1305 M. Ali Giiven ’
1316 ishak Korkmaz

1327 Naci Ozkalber

1328 Fuat Uyamk

1385 Yahya Goysal

1347 Burhan Ozdural

1876 Mehmet Kocabalkanli
1416 E. Necat Rona

1432 Dogan Sendil

1434 Hamit Gokce \

dsagl ya ckarilmig- -

VEF

47 sicil numarali tiyemiz
Selahattin Onat’m vefatmi te-
essiirle bildiririz.

Selahattin Onat 1324 yiln-
da Yanya da dogmustur. 1930
yiinda Istanbul Yiiksek Mii-
hendis Mektebinden mezun ol-
wiustuar.

Merhum Baymdirbk Bakan-
hf Yapr ve Imar Isleri Reis-
liginde calismugtir.

Insaat DMiihendisleri Odasi
ve Tiirkiye Miihendislik Ha-
berleri, merhuma Tanrrdan
rahmet diler kederli ailesine
ve biititn meslekdaslarma ta-
ziyetlerini bildirir.

1438 Mustafa Canova
1441 Niyazi Cavusoglu

1447 Halil Tahmaz
1449 Mehmet Aytekin
1462 Minos Yordanidis
1492 Ali Homurlu

1497 A. Hikmet inal
1506 Halis Tuncay
1510 Zeki Alemdar
1530 Suat Uctum

1532 Tahir Merzeci -
1535 Tamik Tamikoglu
1536 Bilil Senman
1537 Aleksandros

1541 Serafettin Cakran
1545 ismhil Cakirlar
1550 Halim Agaoglu
1566 Mehmet Ategpare
1580 Fikri Tezcan

1582 Sabahattin Uner

1584 Ismet Dagh

1588 Beris Tristof
1590 Adil Sézmen

1592 Burhanettin Ones
1598 Emin Postalcioglu
1610 Mehmet Yavas

1616 Ilya Kostantinidis
1617 Nesim Baleri
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1622
1623
1630
1638
1643
1649
1655
1673
1680
1698
1730
1734
1736
1742
1750
1754
1781
1787
1807
1823
1839
1840
1841
1852
1854

1855

1859
1868
1870
1872
1877
1890
1897
1899
1908
1920
1926
1029
1932
1936
1945
1950
1958
1972

- 1987

1996
1997
2008
2016
2022
2030
2035
2041
2042
2046
2061
2071
2088

Selahattin Vural

Artin Aveiogla

ismail Ustel

Sevket Ozertan

Teotistos Toridis

ismet Ilter

Haluk Bilgenbay

Mardiros Tatasoglu

Hilmi Erdem

Hiicattin Altinay

Liitfi Yuriir

C. Sahir Ertreten

Ali Cumah ;

Hasan Yemisen

Suphi Kaynak

Sacit Bagoguz

Perseh Diyaroglu

Yilmaz Bayar

Durmus K¢

Suat Kiisefoglu

Mecdi Celik

Kemal Cokkunses

H. Ibrahim Arsiray

Zeyyat inaloglu

M. Biilent Sonac

Fazil Amal

Ismail Turan

Ibrahim Bahadir

Saip Saydogan Sayilgan

Selcuk Sunguroglu

Zeki Higmm

Hiiseyin Siikrii Ozsiit

M. Kemnl Kural

Orhan Akimnei

Muzaffer Becik

Zeki Rutay -

Mehmet Tahir Konak

Safak Uzsoy

Cehdi Goksu

S. Orhan Vidin

Lami Perker

Oguz Babaoglu

H. Avni Nalcacioglu

Hadi Tanverdi

Alaaddin Gokyay

Y. Yasar Sariogullarn

Nurettin Bod_ur‘

Cemal Kolbagt

H. Suphi Lembet

Mecit Isik

Cemal Inkaya

Turgut Sipka

Miibin Eyiipoglu

V. Vartab Kazancieghr

Tahsin Akcal

Halil Emre

Nedim Ilkinyakar

Mustafa Giirsel
'(Devami Sayfa 23 de)
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