CESITLI

Uyeler Yénetim Kurulundan Ne Bekliyor

inci Yonetim Kuruunun bir iiyesi olarak kendi
XI kendime yukardaki soruyu sordum. Uyeler aca-

ba Yénetim Kurullarmdan neler beklemektedir ?
On senedenberi normal olarak senede bir deéfa toplanan
genel kurullarda ytnetim kurullarimin faaliyetlerine
yoneltilen bir ¢ok tenkitler yapinustir. Bu tenkitlerden
bazilar1 ¢ok yerinde, bazilart da yersiz olmustur. Fakat
hepsi de samimi ve arzulayici, daha iyi seyler heves
eden tenkitlerdir. Arzu edilen . seylerin bir kismunin
basarilabilmis olmasma ragmen, tenkitler her sene bi-
raz. daha acilagsmaktadir. :

Acaba bu tenkitlere kulak asmamak veya kulak
asar gibi gorinerek yine kendi bildigini okumak veya
tenkitlerin mahiyeti ve sebeplerini aragtirmak ve ted-
bir almak siklar i¢inden hangisi en dogru yoldur.

Vakia, insaat Mithendisleri Odas: bir ‘kanunla ku-
rulmustur. Boyle olduguna goére “Kanunun biitiin gekli
icaplar1 yerine getirilmekte ise kime laf diiser” gibi
bir diisiince akla gelebilirse de, meseleye bir de baska
bir yonden bakmak hic de faydasiz olmaz.

Kanunlar: yapanlar da, bu kanunlara uyacak olan-
lar da aymt toplumun fertleridir, eger odalarmin varl-
gmmn sebebi olan kanun gibi bir kanun fertlerin her
hareketini tiyin edecek olursa, bir miiddet sonra top-
hiluklarmn gelisme cabalarimin frenlendigi ve kanuun
tesbit ettigi cercevenin dar gelmeye basladig: hissedi-
lir. Ve o tesekkiil kendinden beklenen isleri yapamaz
hale gelir.

Aydmn insan demek, topluma faydali olmamin pren-
siplerini kavramg insan demektir. Bircok memleket-
lerde mesleki bir tegekkiil kurmak icin aym alanda ca-
hsan aydinlarin bir araya gelmesi kafi gelmektedir.

Memleketimizde mithendisleri bir araya getirebilme te-

sebbiisiiniin ik adumim devlet atmms ve bir kanun ¢i-
karmistir. .

Isin bundan sonraki safhasinda meslek itibarmm
korunmasi, meslegin milli bir hiiviyet kazanarak yayil-
masi, gelismesi, meslektaslarin genel problemleriyle il-
gilenme ve el birligiyle bir seyler bagarilmas: tesek-
kiiliin kendine kalmus bir istir. Bugiin Ingsaat Miithen-

TEKNIKERLERIN HAKLI iSTEKLER]

Bu hakikatlarin 15141 altinda hemen ifade ederizki; Tekniker-
lerin, Mihendis ve Mimarlarin hizmet sahalarinda a6zi yoktur.
Her seyi biz biliriz, biz yapariz, iddialari serdeden kigilerin, bu-
giin milyonlarca liralik milli servetin heder olmasina sebep ol-
duklar) inkér edilemez bir hakikattir. (Sircadan Kaskte oturanin,
baskasinin evine tas atmaya hakk: yoktur.)

Bugiine kadar aktualiteye intikal etmis ve 54 senelik serefli
bir maziye sahip teknikerler tarafindan yapilan binalarm yikildigi
katiyyen ne gbrilmis ve ne .de isitilmistir. Bihakkin tatbikattan
yetisen fedakdr ve vefakir TURK TEKNIKERLERI eficar: umumiye
nezdinde layik olduklari degeri bulmus ve hakli davalarinda mu-
vaffak olacaklarina inanmis birer teknik vatan evljtlaridir,

Teknikerler, hakli olduguna inandiklar davalarinda, &niine
ctkacak biitin engelleri agmaya azimli ve kararlidirlar. Bizimde,
maldm zihniyetin midafaasimi yapanlara verecefiimiz cevap simdi-
lik bundan ibarettir. . . ' .
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disleri Odas1 gelirinin 9, 80 ila 85 ini teskilat masraf-
lar1 yemektedir.

Insaat Miihendisleri Odasinin faaliyetinden bekle-
nen netice bu mudur? Bu oran oOniimiizdeki yillarda
% 90 veya 95 e cikarsa veya cikma egilimini .gfistfar'ir-
se, her sene ibra edilen yonetim kurullarmm isin igin-
den bu sekilde rahat¢a siyrilmis olmalari reva mmdir?
Esas islerle ugrasmadan formaliteler kanuna uygum,
yapilan harcamalar genel kurullar tarafindan onayh,
biitce smirlart asilmaims, muhasebe usullerine uyulmus
olmas1 gecmis, gelmis ve gelecek™ genel Kkurul uyelep-
nin ferah bir kalple “Biz, gorevimizi yaphk” diyebil-
meleri i¢in yefer mi?

Fertleri bir makinenin dislilerine benzetecek olur-
sak, elimizin altinda materyal ve iscilik bakimindan en
iyi disliler bulundugu halde, bu dislileri biraraya geti-
rerek bir makine kurmasim beceremiyorsak, is basar-
makta ilkel insandan farkmmz nedir?

Bir tegekkiiliin kendisinden beklenen isi yapabil-
mesi icin memleketin emek verereK, para dokerek ye-
tistirdigi aydin meslektas toplulugunu bir makinenin
elemanlar: - gibi bir arada calistirabilmesini becermesi
lazimdir.

Ingaat Miihendisleri Odasim kuran kanunun gaye-
si de budur. Ne kadar cok adette meslektas odamn
faaliyetlerine istirak ettirilebilirse, bu meslektaslarm
oda icindeki cahgmalarim daha da verimli kilmak kabil
olursa, bu igin sorumlulugunu yiiklenmis olanlar da
o derece iizerlerine diisen ddevde basari saglams ola-
caklardir, Nasil ki teknikte ilerledikce daha cok ve ce-

_sitli isler yapabilmek icin makinemizin sistemine yeni

veni elemanlar ilave ediyor, her disliyi en iyi is gore-
cegl yerde kullanmak icin gayret sarfediyorsak, maki-
nenin elemanlarmi yanhs yerlerde kullanarak kirip ki-
r1p atmuyorsak bir tesekkiiliin faliyetini diizenlerken de
bu husus'ara dikkat etmemiz lazimdir.

insaat Miihendisleri' Odasmmn gayesi nedir? Mesle-
gin yayilmasma, gelismesine, itibarma hizmet etmelk.
Bunun imkan ve vasitalar: nelerdir? Oda iiyelerinin
hem aidat seklinde, hem de Gda faaliyetlerine bizzat
igtirak ederek yardmmlari.. Yonetim Kuruluna diigen
ddev nedir? Gayeye ulasmak icin iiyelerin potansiyelin-
den faydalanmak. Uyelerin, meslek terbiyesi ve disip-
lini benimsemeleri, toplum genel manzumesi icinde mes-
lektag haklarmm cignenmemesi, meslek itibarm ko-
rur, yiikseltir. Yaym, Konferans, Kongrelerle meslegin
gelismesine, yayilmasina hizmet edilmis olunur. Her
iilye memleket capinda bir potansiyele sahib olduguna
gore bu gayeleri tahakkuk ettirebilmek icin oda faali-
yetlerine kabil oldugu kadar cok adette ityenin igtirak
ettirilmesi, her iiyeden kabiliyetine gire en uygun yer-
de verim alinmas) hususlar tizerinde énemle durulma-
Idrr,

Meveut sartlar altinda problemi pratik yonden ele
alhwrsak, harcamalar kismak gibi bir yol, gelisme saf-
hasy icinde olan bir tesekkiilii baltalamak demek ola-
cagma gire, eldeki geliri en verimli sekle sokabilmek
ancak esash bir reorganizasyonla miimkiin olabilir,

Diger yandan basglangicta biraz muhayyele ve is
Yapma hevesiyle tiyelerin tegkil ettigi potansiyelden ko-
layca faydalanmak kabildir.

Tabiata donecek olursak, bu en biiyiikk 6greticinin
bize meveut sartlara intibak edemeyen varhklarm 6lii-
me mahkiim oldugunu, adapte olabilmek icinde evoliis-
yon gisterebilmek isabettigini anlamamz giic degildir.
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