U RK iYE
HABERLE R I
YIL : 8 CILT : 8 SAYI : 92
Kurucusu : : Orhan YAVUZ
Sahibi : INSAAT MUHENDISLERI ODASI
Admna : Dumrul APAK
Yaym ve Yaz Igleri Mid : Tarik HALULU
Yaym Komitesi Bagkam : Hiisameddin GUZ
Yaym Komitesi Uyesi : " Dumrul APAK
Yaym Komitesi Uyesi : . Hiiseyin CONTURK

Idare Merkezi :

Atatiirk Bulvan No: 86/10 Yenigehir — Ankara
Tel : 12 13 69

*

Dizildigi ve Basildig: Yer :
Tiirkiye Ticaret Odalar Birligi Matbaas1 - Ankara

*

Abone Tarifesl :

Fiyati : 2,50 lira, Yillii: 30,- lira olup, dig mem-
leketler i¢in 5- ve 60- liradir. Yillhik abone tu-
tarina o6zel say: bedelleri de dahildir.

Tiirkiye Miihendislik Haberleri Dergisi Insaat
Miihendisleri Odas: iiyelerine bedelsiz gonderilir.

*

Telif Haklar1 Tarifesi :

Derginin beher standart sayfasi, telif yazlar
igin 30,-'1ira; terciime yazilar icin 20,- lira; ori-
jinal gekil ve resimler igin 30,- liradir, Orijinal
karikatiirlere 50,- liraya kadar telif hakki 6denir.

*

Gonderilen yazi ve resimler basilsin basilmasin
iade olunmaz. % Yaymn Komitesi gonderilen ya-
zilar lizerinde gerekli diizeltmeyi yapmaga seldhi-
yetlidir, % Basilan terciime yazilardan dolayr her
tirlii sorumluluk cevirene aittir, % Yaymnlanan
yazilardaki fikir ve teknik kanaatler yazarlarina
ait olup Ingaat Miihendisleri Odasr’'m ve dergiyi
ilzam etmez, % Dergideki yazilar kaynak gosteril-
mek sartiyla bagka bir yaym aracinda yaymlana-
bilir Ilanlardan sorumluluk kabul olunmaz.
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Saymn Okuyucularimiz,

963-1967 devresini kapsiyan 5 yihk kalkinma pla-

mmn 59 milyarhk portesinin takriben 20 milyar:
biz Ingaat Miihendislerinin mes’uliyet ve vazifeleri igine
girmektedir,

Devlet sektiriinde olsun, serbest sektirde olsun,
Miihendis, Miigavir Mithendis, Miiteahhit Miihendis ola-~
rak vazife ve mes’uliyetlerimiz agr, ciddi ve basarabil-
digimiz nisbette serefli olacaktir.

Ingaat Miihendisinin goriisii ile plamn tatbikatimn
muvaffakiyeti bir gok sartlarm hep beraberce hazirlan-
masina baghdir,

Evvela plin icine giren projeler, isi geciktirmiyecek
mertebede zamamnda hazir olmaldir, Bu hususu temi.
ne gayret gésteriyor muyuz? Bu hususta 3.800 ingaat
Miihendisinin teknik potansiyelini en verimli sekilde
kullamyor muyuz? Kanaatimizce evvelden beri ve ha-
len memleketimizde etitt ve proje islerine daha g¢ok
para sarfedilmekten cekinilmekte, bir prOJemn hatta
bir kag¢ defa yapilmasindakij faydalar unutulmus gorii-
mektedir. Arsivlerde hazr projelerin beklemesj hayal
olmakia beraber 5 yilhk plammn gerektirdigi islerin etiit
ve projelerine iz vermek Iazimdir. Etitt-proje iglerinin
en iyi yapilis sekli serbest sektor - Devlet sektorii igbir-
ligidir. Bugiin bu isbirligi iizerinde Oda olarak acik
konusmak istiyoruz. Serbest sektoriin etiit ve proje
potansiyelini calismaz halde tutuyoruz. Cekinmeden, e-
tiit ve proje islerini bir program dahilinde serbest sek-~
tore arzetmek ve serbest sektiriin de bu programa go-
re organize olarak Miisavir-Miihendislik firmalarim
geligtirmesine imkan hazirlamanin biiyiik faydalarn. mii-
nakasa edilemez, orneklerinj batida gériiyor, igitiyor
ve onlar1 memleketimizde de calistirryoruz,

Biiyiitk istiyakla benimsenen ecnebi Miisavir-Mii+
hendislik firmalarma nadiren ihtiya¢ duyulmals, bii-
yik yiikii Tirk Miigsavir-Mihendislik firmalan yiik-
lenmelidir,

Iste Ingaat Miihendisleri Odas: olarak Tirk Mii-
savir-Miihendislik firmalarimn kurulup gelismesine va-
sat hazirlamayanlarm da kargilarmda bulunuyor ve a-
cikca meseleyl ortaya atiyoruz.

Yatirnm projelerinin siir'atle ve en iyi neticeyi ser-
best selctor - Devlet sektorii isbirligi ile elde edilecegini
soylerken, her iki sektorde ¢alhisan Miihendislerin sos-
yal hak ve emniyetlerinden bahsetmeden gecemiyecegiz.

- Bugiin kalkinma projelerinin mes’uliyetini yiikle-
nen Miihendisler serbest sektorde olsun Devlet sekti-
riinde olsun, iptidai hak ve sosyal emniyetten mahrum
olarak calismaktadirlar.

Bu hakikati ve dilegi bir defa daha bu siitunlarda
dile getirmegi toplumumuz olarak Calisma Bakanhigmin
dikkatine sunmay1 faydah gdrmekteyiz.

Biz plamin tatbikatinda esas rolii olacak Etiit, Pro-
je, ticret, kadro, teknik eleman, insaatfa siir’at ve stan-
dardizasyon meselelerinin plamn kacimlmaz meseleleri
olarak goriiyor ve daima iizerinde duruyoruz,

Saygilarmmizla
INSAAT MUHENDISLERI ODASI
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