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IMO Orgiitsel Calismalar

Kurul ve Komisyonlar

Yoénetim Kurulu

IMO Yonetim Kurulu 40. dénem boyunca, 8 Subat 2008 tarihine kadar 43 olagan, bir kez ola-
ganiistl toplanti yaptt. Bu toplantilar sonucu 1291 karar aldi.

Kararlarin;
- 436 adedi sube ve temsilcilik talepleri
- 27 adedi temsilcilik atamalari
- 36 adedi TMMOB konusunda
- 19 adedi tiyelerin cesitli talepleri
-59 adedi kurum ve kuruluslarin talepleri
- 16 adedi etkinlik
- 62 adedi mali konular
- 5 adedi hukuki konular
- 408 adedi sorugturma dosyalari
- 75 adedi genel konular
- 54 adedi personele yonelik
- 94 adedi mevzuata yonelik
konularla ilgiliydi.

40. dénemde, disiplin sorusturmasi igeren toplam 235 dosya Yonetim Kurulumuz glindemine
alinmigtir. Bu dosyalardan, 15 adedi sorugturmas: devam eden &nceki dénemden, 220 adedi ise
bu déneme aittir.

Yonetim Kurulumuz bu dosyalardan;
- 9 adedi hakkinda sorusturma acilmasina gerek olmadigina,
- 226 adedi hakkinda ise sorugturma agilmasina,

- Sorugturmast yapilan dosyalardan, 115 adedi hakkinda, Yoénetim Kurulumuz
Kovusturmaya gerek olmadigina,

- 111 adet dosyanin ise Onur Kuruluna sevkine karar vermistir.

IMO Yénetim Kurulu'nun aldig1 tim kararlar, varsa muhalefet serhleri ile birlikte basta
TMMOB olmak tzere, Onur ve Denetleme Kurulu tiyeleri, TMMOB Yoénetim Kurulu Oda
Temsilcisi ile tiim IMO Subelerine, imza asamasi tamamlandiktan sonra génderilmktedir.

Onur Kurulu

40. dénem Oda Onur Kurulu Dénem igerisinde 12 toplant: yapmuig ve 111 adet dosya igin asa-
gida dagilimi verilen kararlar tiretmistir. Bu kararlardan;
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Karar Adedi
Yazili Uyart Cezas1 Karart 4
Para Cezast Karart 1
Meslekten Gecici Men Cezast Karart 9
Kovugturmaya Gerek Olmadigina Dair Karar 11
“Yarg1 Siirecinin Beklenmesine ve Bu Asamada Kovusturmaya Gerek

R 86
Olmadigina” Dair Karar

Meslekten gegici men cezalarindan; 2 adedi TMMOB Yiiksek Onur Kurulu’nda goriigtilmeyi
beklemektedir. Onceki dénemden devam eden bir dosya ile bu dénemden 4 dosya hakkinda ise
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu'nca bozma karar verilmig olup, bu kararlara uyulmustur.

Denetleme Kurulu

IMO Denetleme Kurulu 40. dénem icerisinde 13 toplanti gerceklestirdi. Bu toplantilarda 14
karar alindi. Denetleme Kurulu dénem igerisinde Van Subesi’ni tig, diger subeleri dort, Oda
merkezini ise beg kez denetledi.

Yetkin Miihendislik Kurulu

Yetkin Muahendislik Kurulu (YMK) meslegini icra eden ingaat mthendislerinin etik ilkelerine
uygun, bilimsel gerekler ve cagdas tekniklere dayal, tistiin nitelikli, glvenilir mthendislik hiz-
metlerinin sunulmasint ve bu hizmetlerle ilgili yanlis uygulamalarin énlenmesini saglamak
amaciyla. IMO Yénetim Kurulu'nun 30 Haziran 2005 tarih ve 22/414 sayili karari ile olugtu-
rulmustur. Ik toplantisin1 16 Ocak 2006 tarihinde yapan Kurul, 2006 yilinda sekiz, 2007’de 16
olmak tizere dénem iginde 24 toplant: gerceklestirmigtir.

Yetkin Mithendislik Sinav Kurulu

Yetkin Mithendislik soru ve sinav 6zelliklerinin belirlenmesi, sorularin hazirlanmasi, sinavla-
rn dizenlenmesi, sinav glivenligi, soru bankast olusturulmasi ve glivenligi amaciyla kurulan
Yetkin Mithendislik Siav Kurulu, 40. dénemde 10 kez toplanarak toplam 46 karar ald1.

Mesleki Degerlendirme Kurulu

Mesleki Degerlendirme Kurulu; SIM ve SYD'lerin bagvurularini degerlendirmek ve karara
baglamak, SIM ve SYD'lerin sicillerini tutmak, ITB almak icin bagvuran igyerlerinin bagvu-
rularini degerlendirmek ve karara baglamak, igyerlerinin sicillerini tutmak, meslek ici egitim,
mesleki etkinlik ve mesleki faaliyetleri bu yonetmelikte verilen limitler i¢inde ilgili kurullarin
da goriiglerini alarak puanlandirmak ve Oda Yénetim Kurulunun onayina sunmak, SIM ve
SYD'lerin 6zel olarak puanlandirilmasini talep ettikleri uygulamalarini degerlendirmek, SIM,
SYD ve igyerleri vasitastyla gelen verileri degerlendirerek mtihendislik uygulamalar: envanteri
gtkarmak ve gtincellemek, 6zel mthendislik proje ve uygulamalarini puanlandirmak ve Oda
Yonetim Kurulunun onayina sunmak amactyla Oda Yénetim Kurulu’'nun 5 Nisan 2006 tarih
ve 3/41 sayili karari ile kurulmustur.

Mesleki Degerlendirme Kurulu'nun, Serbest Insaat Mithendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil,
Denetim ve Belgelendirme Yonetmeligi kapsaminda yer alan Mesleki Faaliyet Kredi Puanlarina
yonelik hazirladig: taslak subelerin gorislerine sunulmus, gelen goriigler neticesinde taslagin
uygunluguna, Oda Yonetim Kurulu'nun 12 Ocak 2007 tarih ve 20/568 sayili karariyla karar
verilmigtir.
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Mesleki Degerlendirme Kurulu, bu stire igerisinde 18 adet toplanti yapmus olup toplam 77 karar
almustir. Bu kararlar igerisinde subelerden gelen 33 sorunlu dosya ¢éztime ulastirilmistir.

Mesleki Degerlendirme Kurulu, gerekli gérdigt zamanlarda Meslekici Egitim Kurulu ile koor-
dineli olarak galigmustir.

Meslekici Egitim Kurulu

Meslek Igi Egitim Kurulu, ingaat miihendisliginin sorumluluk ve faaliyet alanina giren konu-
larda toplumun ihtiyaclarini gézeterek ingaat mithendislerinin mesleki gelisimini saglamak,
bilgi birikimini artirmak ve yetkinlegsmesi i¢in zemin olugsturmak amaciyla merkezde ve sube-
lerde uygulanacak kurs ve seminer gibi egitim programlarinin konularini, igerigini, stiresini
ve {cretleri tespit etmek, sinav sonuglarini degerlendirmek veya ilgili kurullart olugturmak,
katilim veya basari belgesi vermek amaciyla 4 Nisan 2006 tarihinde kurulmus, 40. caligma
déneminde yogun mesai harcamusgtir.

TMH Yayin Kurulu

TMH Yayin Kurulu 39. dénemden itibaren gérev yapmaktadir. TMHnin say1 iceriginin belir-
lenmesi, yazilarin bulunmasi ve yayimlanmasi galigmalarini yiirtitmiisttir. Ayrica tematik sayi-
lar igin Yayin Kurulu'ndan bir kisi say1 editorltigii gérevini tistlenmistir.

Teknik Dergi Yayin Kurulu

Bu dénem boyunca yedi defa toplant1 yapan kurul Teknik Dergi'nin igeriginin tespiti, danis-
manlarin belirlenmesi ve derginin periyoduna uygun yayinlanmasinin saglanmasi gergevesinde
calismalar ytritmistir.

Uluslararas: iliskiler Kurulu

Uluslararast Iligkiler Kurulu, uluslararasi alanda IMO’nun temsil edilmesi ve uluslararast faa-
liyetlerde gorev ve sorumluluklarin tstlenilmesi amaciyla olusturuldu. Kurulun gorevleri ara-
sinda; IMO’nun uluslararasi kuruluglarda temsilini gergeklestirmek, IMO’nun uluslararast
kuruluslarla iligkilerine yonelik politikalar konusunda yénetim kuruluna nerilerde bulunmak,
mesleki konularda, uluslararast projelere IMO’nun katilimini gergeklegtirmek, yapilan galis-
malar sonucunda tretilen giktilarin tye kitlesine aktarilmasina yonelik, kitap, brostr, dergi
yazist hazirlamak vb. gibi etkinliklerde bulunmak, mesleki ve teknik konulardaki uluslararas:
gelismeler, olanaklar ve sakincali durumlar konusunda IMO {iyelerini bilgilendirmek amactyla
toplantilar diizenlemek bulunuyor. Uluslararast Iligkiler Kurulu, Oda Yénetim Kurulu'nun 2
Temmuz 2004 tarihli toplant1 karart ile olusturuldu. Kurul, bu dénemde 17 kez toplandi.

Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu

Deprem, sel, toprak kaymast vb. sonucunda yapilarda meydana gelen hasarlar sonrasinda
yapisal gtivenliklerin degerlendirilmesi, IMO gube ve temsilciliklerinin afete hazirlikli olmast,
orgiit birimlerinin ayni nitelikte gérev yapabilmesi, calismalarin ortak bir formata kavusturul-
mast dogrultusunda galismalarini yiiriiten Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu IMO Yénetim
Kurulu'nun 22 Haziran 2006 tarih ve 8/211 sayili karar1 ile kuruldu. 40. donemdeki ilk toplan-
tisini 12 Eylil 2006 tarihinde gergeklestirdi. Dénem icerisinde ise 14 toplanti yapilarak toplam
97 karar alind1.
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Etiit Proje Rapor Degerlendirme ve Kriter Tespit Kurulu

EPRDKTK, esas olarak asgari proje bedelleri ve insaat miithendisligi asgari ticret konularinin ele
alinmast, proje ve raporlara iligkin cesitli kriterlerin belirlenmesi ve bu konularda yasanan diger
sikintilara ¢oztim Uretecek bir kurul olarak olusturulmustur.

Bu dogrultuda, IMO 39. dénem calisma programinda belirlenen ve Oda Yoénetim Kurulunun
7/92 sayili karari ile hayata gegirilen kurul ve komisyonlardan ‘Etiit Proje Rapor Degerlendirme
ve Kriter Tespit Kurulu’ 9 Agustos 2004 tarihi itibariyle galigmalarina baslamig, 40. dénem
icerisinde ilk toplantisini 29 Agustos 2006 tarihinde gerceklestirmistir. 40. dénem icerisinde
2006 yilinda tig ve 2007 yili igerisinde alt1 olmak tizere toplam 9 toplant1 yapilmus, 77 karar
alinmigtir.

Proje-fenni mesuliyet ticret oranlari uygulamamalarinda subelerin hesap yontemlerinin benzer
olmasina kargin genelde tek tip bir formil kullanimin ¢ok yararli olacagina iligkin gecen dénem
alinan kararlar dogrultusunda galigmalara devam edilmistir.

Kurul, bu ¢aligmalari cergevesinde Proje ve Fenni Mesuliyet Hizmet Bedelleri 2007 Cetveli Oda
Yénetim Kuruluna sunulan 6nemli galismalar arasindadir. Is yerlerinin takibi ve verilerinin
saglikli olarak izlenebilmesine yonelik olarak ‘Isyeri Bilgi Formu’ olugturulmustur,

Insaat Mithendisligi Egitim Kurulu

“Ulkemizdeki ingaat miihendisligi egitim envanterinin gikarilmasi, insaat miithendisliginde
mevcut egitim kosullarinin ortaya konulmasi ve sorunlarin belirlenmesi, ingsaat mithendisligi
bolimleri arasinda esglidiimiin saglanmasi, toplantilarin diizenlenmesi, ihtiyaglarin kargilan-
mast ve 6grenci gereksinim ve sorunlarinin belirlenmesi ve ¢6ztimlenmesi konularinda yardimei
olmak” gérev tanimlariyla olusturulan Insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu, 40. dénemdeki ilk
toplantisini 15 Eylal 2006 tarihinde yapti. Kurul dénem iginde gergeklestirdigi 12 toplantida
toplam 61 karar ald1.

Kamu ve Ozel Sektor Calisanlar1 Ozlilk Hak ve Sorunlar1 Komisyonu

Ulkemizdeki kamu ve 6zel sektérde calisan ingaat mithendislerinin ézlitk haklarini korumaya
yonelik politika olugturmak amaciyla, IMO Yonetim Kurulu'nun 22 Haziran 2006 tarihli top-
lantisinda alinan kararla kurulan Kamu ve Ozel Sektoér Calisanlart Ozlik Hak ve Sorunlar
Komisyonu ilk toplantisini 12 Eylil 2006 tarihinde yapmus, dénem igerisinde dokuz toplanti
gerceklestirmistir.

Komisyon 6zellikle 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi (SSGSS) yasa tasari-
sina yonelik calismalar yaparak rapor haline getirmistir. Raporun tam metni Calisma Raporu
ekinde yer almaktadir.

Ogrenci Uye Yonetmeligi Komisyonu

Ogrenci Uye Yonetmeligi Komisyonu, égrenci orgitliiltigiine yol haritasi olacak IMO Ogrenci
Uye Yoénetmeligi'ni olusturmak amaciyla 22 Haziran 2006 tarihinde kurulmustur. Ilk toplan-
tisini 22 Agustos 2006 yilinda yapan komisyon, toplam beg toplanti diizenlemistir.

Toplantilar stiresince Ogrenci Uye Yonetmeligi {izerine aligmalar gergeklesirilmis ve yonetme-
lik 27 Nisan 2007 tarihinde ytrtrliltge girmistir.

Yap1 Denetim Komisyonu

4708 sayili Yapr Denetim Kanunu ve ilgili diger mevzuata iliskin Bakanlik diizeyinde yapi-
lan galigmalara katilmak ve yap1 denetim alaninda yasanan sikintilarin asilmasinda aydinlatici
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kararlar alabilmek amaciyla kurulan Yapt Denetim Komisyonu, 40. dénemde etkin ve yogun
bir ¢aligma programini hayata gegirdi.

IMO Yénetim Kurulu'nun 8 Haziran 2007 tarih ve 38/211 sayili karari ile kurulan Yapt Denetim
Komisyonu ilk toplantisini 4 Eylal 2006 tarihinde gerceklestirdi. Kurul 2006 yilinda bes, 2007
yili igerisinde sekiz olmak tGzere toplam 13 toplanti yapti, toplam, 65 karar aldi.

Laboratuar Komisyonu

Laboratuar Komisyonu, subelerde mevcut olan laboratuarlarin gérev yetki ve sorumluluk
sinirlarinin belirlenmesi, ticret tarifelerinin tespit edilmesi, yapilan deneylerin tek tip form-
larla sunulmas: laboratuarlarin yeniden yapilandirilmast ayrica sube ve/veya temsilciliklerde
kurulacak olan laboratuarlarin personel ekipman ihtiyaglarinin karsilanmasi, mevcut gtincel
standartlara gore revize edilmesi, laboratuarlarda gorev alan teknik personelin egitimi, genel
olarak kalitenin arttirilmasina yonelik olarak Oda Yoénetim Kurulu'nun 8 Aralik 2006 tarih
ve 518 sayili karart ile kuruldu. Ilk toplantisini 22 Aralik 2006 tarihinde yapan komisyon yedi
toplanti yapti, 33 karar ald1.

Bilirkisilik Komisyonu
Kamusal bir hizmet olan bilirkisilik hizmetlerinin temelinde bulunan sistem carpikliklarin tize-

rine gitmeyi ve bilirkisilik alanlarinin diizenlenmesine miidahil olmay: toplumsal bir sorumlu-
luk olarak degerlendiren IMO bu cergevede Bilirkisilik Komisyonu’nu olusturdu.

Bilirkisilik sorunlarinin rapor edilmesi, bilirkisilik egitimleri programlarinin diizenlenmesi, bilir-
kisilik tcretlerinin standart hale getirilmesi ve bilirkisilik ile ilgili disiplin iglemlerinin hizlan-
masl icin tim 6nlemlerin alinmast gibi hedeflerle caligmalarini yiirtiten komisyon, 22 Haziran
2006 tarihli IMO Yonetim Kurulu toplantisinin 211 No’lu karartyla kuruldu. Ilk toplantisini 5
Eylul 2006 tarihinde gergeklestiren komisyon diizenledigi yedi toplantida 63 karar ald1.
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Orgiit I¢i Ortak Toplantilar

Olaganiistii Genel Kurul
Yetkin Miithendislik Yonetmeligi Kabul Edildi

40. Olagan Genel Kurul’da alinan karar uyarinca, Yetkin
: Insaat Miihendisligi  Yonetmeliginin — goriisiilecegi
MU:EL'EIQ@K - Olagantstti Genel Kurul 24 Haziran 2006 tarihinde
Ankara’da DSI Toplanti salonunda yapildi. 232 delege-
nin katildigi genel kurulda, Danigma Kurulu'nda son
sekli verilen Yetkin Ingaat Miihendisligi Yénetmeligi tar-
tigildi

Sadi Strenkok’in Divan Baskanligina getirildigi Genel
Kurul, IMO Yénetim Kurulu Sekreter {iyesi Ahmet
Goksoy’un konugmastyla bagladi. Acis konugmalar
boliimiinde IMO Yénetim Kurulu Bagkant Taner Yiizgeg,
TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkan: Mehmet Soganci
ve Bayindirlik ve Iskan Bakanligi Mustesar Yardimcist

Mahmut Kigtik s6z aldi.

Konusmalarin ardindan yonetmelik maddeleri tizerine gortismeler basladi. Bu béliimde Prof.
Dr. Omer Zafer Alku, Fikri Kaya, Ali Riza Yiicel, Cemal Gokge, Oktay Giilagact, Mutlu Oztiirk,
Tahsin Vergin, Ali Ergin Acan, Ibrahim Akgiin, Kemal Ttirkarslan, Mustafa Atmaca, Zeki
Karadeniz, Mahmut Gilingdr goriislerini bildirdi.

Olagantistii Genel Kurul'un ikinci
oturumunda madde madde ele
alinan yonetmelik taslagi hakkinda
44 kisi s6z alarak gortig bildirdi.
Genel Kurul, s6zlt sinavin kaldirl-
masina karar verdi. Bunun diginda
yonetmelik aynen kabul edildi.

Genel Kurul’da

- Yetkin ~ Ingaat  Miihendisligi |
Yonetmeligi ile buna bagl olarak
IMO Ana Yénetmeligi'nde yapila-
cak degisikliklerin hazirlanmasi ve yayinlanmasi asamasinda olu §ab1lecek 6ze iligkin olmaya-
cak degisiklikleri ve redaksiyonu yapilmast,

- Bilirkisi Yonetmeligi, Yayin Hazirlama Yonetmeligi, Kongre, Sempozyum Diizenleme
Yonetmeligi, Mali Isler Yénetmeligi ve Genel Sekreterlik Yonetmeliklerinin yeniden diizenle-
nerek yayinlanmast,

- SIM Yonetmeligi'nin bazi maddelerinin iptali amagli Danistay’a acilmis davanin sonuglarina
gore SIM Yénetmeligi'nde degisiklik yapilmasi konularinda IMO Yénetim Kurulu'na yetki
verildi.
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Danisma Kurullar1

1. Danisma Kurulu

40. Dénem 1. Danigsma Kurulu toplantisi 3-4 Haziran
2006 tarihlerinde Istanbul’da gereklestirildi. Toplantiya
100’a tye, 151 konuk toplam 115 kisi katildr. Divan
Bagkanligi'na Ulkii Ozer, Divan Bagkan Yardimligi'na
Jale Alel, Yazman tyeliklere ise Serdar Uygur ve Haluk
Ekinci'nin secildigi toplantida 40. Doénem Calisma
Programi ve Yetkin Mihendislik Yonetmelik Taslag: tar-
tigildi.

. TURK MUHENDIS ve MIMAR ODALARI BiRLIiGi
INSAAT MUHENDISLERI ODASI
1. Danigsma Kurulu Sonuc Bildirgesi TVIMORBRB

Ulkemizin iginde bulundugu cografya, yeni bir kaotik
stirece itilmektedir. ABD’nin Irak iggaliyle alt st olan dengeler, yeni alt ist olusglan yasaya-
cak noktaya hizla yaklagmaktadir. Iggalle birlikte, Irak’in ulusal biitiinliigii ortadan kalkmus,
tlkede savag ve kargasa hdkim olmus, yasanan gelismeler hem Irak halki hem de komsu tilkeler
agisindan tedirgin edici boyutlara ulagsmistir. “Irak’a 6zgtrliik ve bars getiriyoruz” vaadinin,
isgali mesrulagtirmaktan 6te bir anlam tagimadigi ortaya ¢ikmuig, Irak iggalinin ABD’nin bol-
gede kalic1 askeri glic haline gelmenin ilk adimi oldugu anlagilmigtir. ABD simdi Iran’t hedef
tahtasina almig gortinmektedir. fran’a askeri gi¢ kullanimu igin uluslararast destek yaratmaya
calisan ABD, Ttirkiye’yi de olasi bir savasa karst konumlandirmak istemektedir.

Insaat Mithendisleri Odasi savasa karst barist savunmalidir. Tiirkiye'yi icine alacak savag senar-
yolarina karst ¢itkilmali, bolgesel baris savunulmali ve ABD’nin tim askeri varligi ile bolgeyi
terk etmesi istenmelidir. Bu cercevede Odamiz, savasa karsi olusturulan platformlarda yer
almal, eylem ve etkinliklere aktif katilim saglamalidir.

Danigtay’a yapilan ve liimle sonuglanan saldir1 Tiirkiye'nin gindeminde agirlikli yer edinmis-
tir. Bu Gziicti ve disindtrict olay birkag agidan dikkate deger 6zellikler tasimaktadir. Tetigi
cekenin de aralarinda bulundugu grubun Susurluk’a kadar uzanan karanlik iligkiler zincirinin
bir halkasi olmast, tiirban konusunun toplumsal ¢alkantilara yol acacak potansiyel tagidig ger-
cegiyle birlegsmis ve kamuoyunun nedenleri ve sonuglar tizerinde mutabik kalamadig bir stireg
yaganmuigtir. Her sey bir yana, Danistay’a yapilan saldirt kinanmalidir ama kinamakla kalma-
nin saldirganlari cesaretlendirdigi de gortilmelidir. Laiklik savunucusu, aydinlanmaci yazarlara,
bilim insanlarina, gazetecilere, hukukgulara karsi gerceklestirilen saldirilarin asil amacinin top-
lumu ter6rize etmek oldugu, ¢cagdisi bir toplumsal yasama duyulan 6zlemin farkls bir tezahtri
oldugu gergegi unutulmamalidir. Insaat Miithendisleri Odast Cumhuriyet’in kazanimlarina
sahip ¢gikma noktasinda gerekli hassasiyetlere sahip olmali ve bunu gostermede kararli dav-
ranmalidir. Bu yapilirken, 6zgtirlik ve demokrasinin tirpanlanmasina, kesintiye ugratilmasina
onay veren yaklagimlara kars: ¢ikilmali demokrasinin toplumsal sorunlari asmadaki énemi vur-
gulanmalidir.

Son dénemde tilke sinirlar icerisinde gatigma ortami yeniden alevlenmeye baglamigtir. Son
yirmi yilda 30 binden fazla insanimizin éliimiine ve bu sayidan kat be kat insanimizin yara-
lanmasina yol agan gatisma ortaminin baglama ihtimali bile kamuoyunu tedirgin etmektedir.
Gatigmalarin ug vermeye baglamasi ile birlikte artma egilimine giren 1rkgl, soven yaklagimlar,
etnik milliyetcilik tedirginligin asil kaynagini olusturmaktadir. Bu gidisatin iyiye isaret etme-
digi agiktir. Ttrkiye, emperyalist giiclerin bélgemize doniik senaryolarinin bir pargasi olarak
etnik, dini, mezhepsel bir catisma ve ayrilik girdabina cekilmek istenmekte, halklar arasinda
diismanlik koriiklenmektedir. Ingaat Mihendisleri Odast barigin, kardesligin, hoggdriiniin,
farkliliklar1 zenginlik sayan bir anlayisin, toplumsal yasama niifuz etmesi yolunda ¢aba har-
camalidir. Bunu yaparken; hukukun tstinliigine ve insan haklarina olan inanci dile getirmeli,
hukuku ve insan haklarini birlestirici unsur olarak kabul ettigini ilan etmelidir.
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Ingaat sektorti son on yilini krizler iginde gecirmistir. Kriz ingaat sektorti agisindan neredeyse
miizmin bir hal almistir. 2000’1 yillarin basinda patlak veren biiytik ekonomik krizler ingaat
sektortint olumsuz yonde etkilemis, AKP’nin iktidar olmastyla IMF programlarinin harfiyen
uygulanmasi cercevesinde yatirimlarin durma noktasina kadar gerilemesiyle krizin boyutlar1
daha derinlesmistir. Mortgage sisteminin yirtrlige alinacaginin agiklanmasiyla birlikte ban-
kalarin faiz oranlarini oldukga asagilara cekmesi sektérde belirgin bir hareketlilik yaratmus,
ancak bunun yapay oldugu kisa stirede agiga ¢ikmustir. Ctinkii temel insani haklar arasinda yer
alan saglikli, yasanabilir ve ucuz konut hakki, finans sektoriintn insafina birakilmis, déviz-
deki olumsuz kipirdanmalar, demir, ¢imento gibi temel insaat malzemelerinin fahis oranlarda
zam gormesiyle sonuclanmus, faiz oranlartyla birlikte konut fiyatlar: da artmus, orta ve alt gelir
gruplarina mensup buytik cogunlugun ev sahibi olma hayalleri bir bagka bahara ertelenmistir.
Ingaat sektoriiniin canlandigi séylenen bu dénemde gercekte Sektor tabana yayilmamis, yiiz
binlerce konut yapimi iktidarin yandast birkag buytik firmaya teslim edilmistir. Bu durum ser-
best ¢alisan projeci ve taahhit isleri yapan meslektaglarimizin islerine biiytik darbe vurmus-
tur.

Insaat Miihendisleri Odast orta ve alt gelir gruplarinin ev sahibi olma hakkini vazgegilmez bir
hak olarak gormeli, devletin sosyal 6zelliklerinden hareketle bu hakkin saglanmasini kamusal
bir hizmet kabul edilmesini savunmali, konut fiyatlarinin artmasina neden olan insan malze-
meleri tizerindeki tekellesme stirecine miidahale edilmesini istemelidir.

Kentlerimiz sagliksiz yapilagma, sagliksiz kentlesme cen-
deresindedir. Ciinkii gelmis gegmis iktidarlar tarafindan
kentler sosyal alanlar olarak degil, rant zemini olarak
gortlmts, rant beklentisini saglayacak imar planlar
yapimis ve uygulanmistir. Plan ve yonetmelik degisik-
liklerinin altinda yatan budur. Gozle gorilir bir bigimde
muhendis ve mimar odalarinin kent yonetimine dahil
oldugu noktalar yok edilmeye calisilmaktadir. Kentleri
yagmalamanin bir yolu da meslek odalarini devre dist
birakmaktir. Buglin yapimak istenen degisikliklerin
6ztinde bu vardir. Merkezi ve yerel iktidarlar, meslek oda-
larini stirecin digina iterek, kentin yagmalanmasi amacini
tastyan plan ve yonetmelik degisikliklerinin sekteye ugra-
masini istememektedir. Ankara Biiytiksehir Belediyesi'nin
Atattrk Orman Ciftligi ile ilgili her ttirlt tasarruf hakkini
ele gecirme stireci de, kentsel degerlerin yok edilerek, ad1 gegen bdlgeyi rantiyeye agma cabasi
olarak gortilmelidir.

Egitim sisteminin ilkégretimden baslayarak Gniversitenin sonuna kadar biyiik sorun ve sikin-
tilar iginde oldugu bir gergekliktir. Egitimde ok ciddi boyutlarda nitelik sorunu oldugu bilin-
mektedir. Bunun nedenleri Gzerinde durmak ayr1 bir konudur ama insaat mihendisligi egitimi
agisindan dikkat geken kimi noktalara vurgu yapilmalidir. Cok sayida tiniversite vardir. Bunun
iki anlami1 bulunmaktadir. Birincisi birkag Giniversite diginda {iniversite egitimi uygun alt yapi,
fiziki mekan ve donanimdan yoksun yapilmaktadir. [kincisi ise; istihdam sorunu ¢oziilmedigi
stirece, her geng igsiz kalmaya aday olarak mezun olmaktadir. Universite egitimindeki nitelik-
sizlik ingaat mithendisligi gibi can ve mal giivenligi ile ilgili meslekleri olumsuz etkilemekte-
dir. Bir yandan planlananin {izerinde agilan Insaat Miihendisligi bélimleri, diger yandan bu
boltimlerde verilen egitimin niteligi ve denklik sorunu Odamizin tizerinde 6nemle durmasi
gereken konular olmalidur.

Yetkin Miihendisligin meslegimizin vizyonu agisindan tasidigt énem simdiye kadar defalarca
vurgulanmis, bir dizi toplantida tlim ayrintilarla ele alinmis, son olarak 40. Olagan Genel
Kurul’da 6nemli tartisma basliklar: arasinda yer almustir. Yetkin mithendisligin kavranip, sahip
¢tkilmast sevindiricidir. Elestiri ve 6nerilerin yapict ve ilerletici bir 6ze sahip olmasi ise iligki-
lerimizin olgunluk seviyesini géstermektedir. Bilindigi gibi Yetkin Mthendislik Yonetmeligi
hakkinda verilen ytrtitmeyi durdurma karari, Genel Kurulumuzda ele alinmis ve yonetme-
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ligin gikartilmast igin olagantstii genel kurul toplanmasi karara baglanmistir. Bu cercevede;
Olaganiistii Genel Kurul'da Yetkin Mithendislik Yénetmelige son seklinin verilmesi, yirtit-
meyi durdurma kararina dayanak olan noktalarin ortadan kaldirilmas: saglanmalidir. Ayrica
Yonetmeligin ¢ikmasint takiben, yasa haline gelmesi yontinde galismalar baslatilmali, yonet-
melige dair tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerine hiz verilmeli, faaliyetlerin en ¢ok tGyeyi kap-
sayacak sekilde genisletilmesi hedeflenmelidir.

Odamiz 40. Dénem Caligma Programina uygun adimlar atmalidir. Cagin gereklerine uygun
bir 6z ve igerikte baglatilan kurumsal yapilanma stireci gelistirilmeli ve pekistirilmelidir.
Orgiitliliigimiiztin kimi noktalardaki hantalligini ortadan kaldiracak, érgiitsel yapida sef-
faflig1 ve katilimi saglayacak, Oda-sube-temsilcilik iligkilerini ilerletici ve gelistirici bir igleyige
kavusturacak gabalar yogunlagmalidir.

2. Danisma Kurulu

2. Danigma Kurulu 4 Kasim 2006 tarihinde Hatay’da toplandi. Toplantiya 82si Giye, 42’si konuk
toplam 124 kisi katildi. Toplantida Mesleki Denetim Uygulamalari, Ogrenci Uye Yonetmelik
Taslag: ele alindi.

2. Danisma Kurulu Sonuc Bildirisi

4 Kasim 2006 tarihinde Hatay’da toplanan Danigsma
Kurulumuz, Odamiz etkinlik ve 6rgiitlenmesini degerlen-
dirdikten sonra, asagidaki gortgleri bir kez daha kamuo-
yunun dikkatine sunma karar1 almigtir.

Son giinlerde Glineydogu illerimizde yasanan, biiyiik can
ve mal kayiplarina neden olan su taskinlar ile ¢arpik ve
sagliksiz kentlesmenin, doga tahribatinin hangi boyut-
lara ulastig1 gozler 6niine serilmistir. Yasanan can ve mal
kayiplarinin her seferinde yara sarma politikas ile telafi
edilecegi anlayist ile yanlisa devam eden merkezi ve yerel
yonetimler kokli ve kalict ¢oztimler igin hem mevzuatta
hem de uygulamada gerekli degisiklikleri bir an 6nce yap-
malidir.

Doga olaylarinin dogal felaketlere déntismesi takdir-i
ilahi degildir. Doga olaylarinin felakete déntistimii engellenebilir bir olgudur. Yeter ki bilimin ve
teknigin geregi yapilsin.

Bir deprem bolgesi olan {ilkemizde basta 4708 sayili Yapt Denetim Yasast olmak {izere, Imar
Yasasi ve ilgili tim mevzuat deprem ve dogal afetler icin ihtiyaci gidermekten uzaktir ve ciddi
eksiklikler icermektedir. Bu eksiklerin giderilmesi i¢in ihtiyag duyulan tek sey ise siyasi iradedir.
Cunki yapilmasi gereken degisiklikler ve getirilmesi gereken yenilikler bellidir.

Siyasi iktidar, IMF ve AB kaynakli yasalart jet hiziyla gecirirken, can ve mal giivenligi igin yapil-
mast gereken diizenlemeleri, dort yildan buyana meclis gindemine getirmemistir. Deprem ger-
cegi 9. Kalkinma Planinda dahi yer almamugtir.

Ontim{izdeki on yilar boyunca, doga olaylarinin yaratacag yikimlara halkimizin boyun egmesi
gerekecektir. Ctinkii gok degerli yillar bosa gegirilmistir. Alinacak 6nlemler ancak uzun vadede
sonug verebilecektir. Ingaat Mithendisleri Odast Danigma Kurulu olarak, merkezi ve yerel yéne-
ticileri, topluma karst sorumluluklarini yerine getirmeleri dogrultusunda bir kez daha uyari-
yoruz. Buglin topluma karst sorumluluklarini yerine getirmeyenleri tarih mutlaka mahk(m
edecektir. Ingaat Miithendisleri Odasinin, ranta dayali plansiz yerlesim ile niteliksiz ve dene-
timsiz yapilagma politikalarina kargt 50 yildir stiren miicadelesine ¢6ziim 6nerilerini de sunarak
muhalif ve miidahil olmaya devam edecegi bilinmelidir.
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3. Danigsma Kurulu

Ingaat Miihendisleri Odas1 40. Dénem 3. Danisma Kurulu 1-2 Haziran 2007 tarihlerinde Van’da
topland1. Toplantiya 79’su Danigma Kurulu tiyesi, 16’s1 konuk toplam 94 kisi katildi. Danigma
Kurulu iki ayr1 oturumda gergeklesti. Danisma Kurulu tiyeleri hem 6rglit ici sorunlari hem de
tilke gtindemiyle ilgili konular tartists; 6ne ¢ikan konu ise Odamizin hazirladig1 Yénetmelikler
oldu. Ayrica Danigsma Kurulu toplantist sonrasi, Giyelerin katildig1 gevre gezisi yapildi.

3. Danisma Kurulu Sonuc Bildirisi

TMMOB IMO Genel Sekreterlik Yénetmeligi Taslagt,
TMMOB IMO Yapit Hazirlama, Basim, Dagitim ve
Yayin Yénetmeligi Taslag,, TMMOB IMO Serbest Insaat
Miuhendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil, Denetim ve
Belgelendirme Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik Taslagi hakkinda tartisma acildi.
Danigma Kurulu tyelerinden gelen elestiriler gerceve-
sinde, IMO Yonetim Kurulu tarafindan taslaklar tize-
rinde gerekli degisiklikler yapilarak, subelere génderilmesi

ve yeniden tartigilarak kesinlestirilmesi yontinde goris
belirtildi.

Cumbhurbagkanligt segimiyle baslayan, laik-anti laik
tartigmastyla tirmanan, erken segim karari alinmasiyla
kulvar degistiren stire¢ ve Kiirt sorununun geldigi nokta degerlendirildi. TMMOB’nin dogru
siyasetin savunucusu oldugu ve Danigma Kurulu'nun bu tavri desteklemesi gerektigi ifade
edildi. Danigsma Kurulu’'ndaki genel egilim, Ttirkiye'nin demokrasi digt kulvara gekilmek isten-
digi, bu ¢ercevede TMMOB’nin de aralarinda bulundugu emek ve demokrasi bilesenlerinin
ortaya koydugu tavrin dogru oldugu kaydedildi. Laiklik ve demokrasinin birbirini destekleyen
unsurlar oldugu ve ikisine de sahip ¢ikilmasi gerektigi vurgulandi. Kirt sorununun baris ekse-
ninde ¢oziilmesi igin toplumsal konsenstiis yaratilmasinin zorunluluguna dikkat gekildi.

4. Danisma Kurulu

40. Dénem 4. Danigsma Kurulu toplantist 6 Mart 2008 tarihinde Ankara’da yapilacaktur.
4. Danigma Kurulu Glindemi:

- Agilig

- Oda 41'nci Genel Kurul hazirlik ¢aligmalarinin degerlendirilmesi

- Dilek ve temenniler

Galisma Raporu baski agamasina girdigi icin Danigma Kurulu ile ilgili ayrintili bilgilere yer
veremiyoruz.
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Subeler Ortak Toplantilar:

1. Subeler Ortak Toplantis1

13 Ekim 2006 tarihinde Subeler Ortak Toplantist yapildi.
55 sube yoneticisi, yedi konuk ve sekiz merkez yoéneticisi
olmak tizere toplam 70 kisinin katildig1 toplantida sadece
IMO Van Subesi temsil edilmedi.

Insaat Miihendisleri Odas1 Yénetim Kurulu Bagkani Taner
Yizge¢'in agilis konusmasini yaptigi toplantida 40. Genel
Kurul’dan bu yana yapilan etkinliklerle ilgili bilgi verildi
ve ‘40. Donem Calisma Programi’ cercevesinde baslayan
uygulamalar ve sorunlar tartigildi. IMO Yonetim Kurulu -
Baskani Yiizgeg yeni dénemde izlenen yol haritasinda mihenk tagt olan kurul ve komisyonlarin

6nemi ve yapilandirilmast konusunda goriis ve diistincelerini dile getirdi. Ytizge¢ konusma-
sinda, IMO’nun ig isleyisiyle birlikte tilke ve ingaat sektoriiniin sorunlarina degindi.

Toplantida ¢ne gikan konular su gekilde 6zetlenebilir:

* Yurt genelinde proje denetimi ve fatura uygulamalariyla ilgili olarak; uygulamanin tek tipliligi

ve rekabet kosullar1 gozetilmesi kogulu ile tiim Ttrkiye’de fatura denetiminin uygulanmast
veya kaldirilmasinin dogru olacag: ortak goriis olarak agiga ¢ikti. Proje denetimi konusunda
ise genel olarak, bu konunun Oda biinyesinde liyakatli kadrolar yoluyla ve belirlenmis proje
denetim kriterleri ¢ergevesinde devam ettirilmesi gortsti dile getirildi.

ITB ve SIM uygulamalariyla ilgili olarak; artan belge sahteciligi olaylarini énlemek ama-
ctyla, hologram uygulamasina gegilmesi istendi. Oda kayit esnasinda borg hesaplanirken
mezuniyet tarihi, SIM sicili hesaplanmasi esnasinda ise Oda kayzt tarihinin baz alinmasinin
celigki yarattigi ve bu celigkinin SIM Yénetmeligi ile giderilmesi gerektigi ifade edildi. SIM
belgelerinde proje ve fenni mesultin ayrilmasi, SIM sicillerinin érgiit biinyesinde hangi kadro
tarafindan tutulacaginin aydinlatiimast, ITB 14 c. bendinin gézden gegirilmesi ve bu dogrul-
tuda % 51 TMMOB tyesi olmasi kosulu yeniden degerlendirilerek bu oran igerisindeki ingaat
mithendisi oraninin belirtilmesi gibi goriisler 6ne stirtildi.

Mevzuatla ilgili olarak; IMO’nun “Yapt Denetim Yasasi'na, miidahil olmasinin énemine
dikkat gekildi. ‘Kamu Ihale Yasast’ cergevesinde, sahiplik orani % 100 olsa bile girketlerde dip-
loma, ig bitirme belgesi yerine gegmesine ragmen, gercek kisilerde bu durumun s6z konusu
olmadig: belirtilerek, IMO’nun bu konuda adim atmast istendi. 18 Mart 2004 tarihli Hafriyat
Toprag: ve Insaat Atiklari Yénetmeligi ile hafriyat dékme alani ve tagimadaki yeni baglatilan

uygulamaya dair 6zellestirme ile rant saglandigina ve insaat maliyetlerinin bu yolla arttigina
dikkat cekildi.

Geoteknik ve Jeoteknik kavramlari ile ilgili olarak; zemin ettid raporlarinin farkl farkli uygu-
laniyor olmasi ve ttim Ttiirkiye’de bunun tek bir standarda getirilerek insaat mithendisliginin
geoteknik dalina bagka disiplinlerin miidahale etmesinin 6nlenmesi gerektigi ve bu konudaki
hassasiyetin tiim subelerde gésterilmesinin saglanmasi talep edildi.

e-IMO file ilgili olarak; programda MDK, SIM, ITB modiillerinin tam olarak galigmadigs,
ayrntili Giye tasnifinin yapilamadigy, iletisim ve nifus bilgilerinde eksiklikler oldugu ve etiket
dokmede de ayni1 sikintinin yasandig: belirtildi.

Personel ticret standardizasyonu ile ilgili olarak; béylesi bir ¢aligmanin tim 6rglit bazinda
yapilmasinin ¢ok yararli oldugu ancak, taslak galigma cercevesinde subeler bazinda biitgelere
gelen ytiklerin fazlaligina dikkat gekildi.

MIEK ile ilgili olarak; deprem yénetmeligi hakkinda bilgiye ihtiyac duyuldugu, egitim prog-
ramlarinin ortaklagtirilmas: gerektigi, meslek i¢i puanlamalarinin biraz daha yénlendirici
olmasi zorunlulugu tizerinde durularak, MDK tarafindan gelecek puanlarin Subeler tarafin-
dan bilinmedigi, her etkinlikten en fazla 1 puan aliniyor olmasi nedeniyle 2008’de 80 puana
ulagma kogsulunun bazi subelerde yerine getirilemeyecegine dikkat gekildi.
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* SPK tarafindan yirttilen ‘Degerleme’ uzmanliginin, Oda Merkezi tarafindan da egitim
programina alinmast yararli olacag tizerinde duruldu.

* 850 YTLlik insaat mthendisligi asgari ticreti uygulamas ile ilgili olarak; ingsaat mithendisleri
arasinda olumlu yanki bulan bu uygulamada, ticretin her yilin Ocak ayinda Oda tarafindan
ilan edilmesi yoniinde degisiklik yapilmasi istendi.

e Etkinlikler ve yayinlarla ilgili olarak; Oda Merkezi tarafindan yapilan her etkinlik sonrasi bir
degerlendirme raporu yayimlanmasi, kongre, sempozyum ve konferanslarla ilgili ayrintili
bilgi verilmesi istendi. Teknik Dergi ile ilgili olarak da, periyodunun siklastirilmasi ve baski
sayisinin artirilmasi talep edildi. Ttim gubeler tarafindan kullanilmak tizere bir ajanda yapul-
masi, dolayisiyla biitce, zaman ve enerji kaybinin 6ntine gecilmesi gerektigi vurgulandi.

2. Subeler Ortak Toplantis1

Subeler Ortak Toplantisi 5 Mayis 2007 tarihinde Teoman Oztiirk Toplanti Salonu’nda gercekles-
tirildi. Yeni binanin agilisindan bir gin sonra yapilan ortak toplantida, Balikesir, Diyarbakir ve
Van subelerimiz diginda eksiklik yoktu. Ytz agkin kisinin katildig1 toplantida, gindem mad-
deleriyle ilgili sorunlar goriisiildii. Onceden belirlenen giindem diginda kalan konularin ele alin-
mas! amaciyla glindeme mesleki, 6rglitsel sorunlarin tartisilacagr temenniler bolimi eklendi.
Ingaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani Taner Yiizgeg'in acilis konusmasiyla
baslayan toplantida, Yapt Denetgilerinin Egitim Programi, IMO Afet ve Miidahale Yénergesi
Uygulama Esaslar;, SIM Yonetmeligi cergevesinde hazirlanan Igyeri Bilgi Formu ve Fatura
Denetimi konular: ele alindi. Yénetim Kurulu Bagkani Yiizgec gtindemle ilgili bilgi vermeye
ge¢meden dnce yeni binaya kisaca degindi. Yizgeg, yeni binanin tim 6rglitin katkist ve emegi
gectigini belirterek, maddi, manevi destek veren herkese tesekkiir etti. IMO’nun yap1 denetimi
ve afet konusunda baslattig1 ¢aligmalarin deprem tehlikesi altinda bulunan tlkemiz i¢in 6ne-
mine deginen Yiizgeg, IMO’nun Ttirkiye'nin ihtiyact olan konularda ciddi adimlar attigint séz-
lerine ekledi. Yiizge¢'in kurulu bilgilendirmesinden sonra, IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
Ahmet Goksoy yap1 denetgilerinin egitim programuyla ilgili sunum yapt1. Géksoy, Bayindirlik
Bakanlig1 ile ortaklasa baglatilan egitim programinin hazirlanma stirecini anlatti ve programin
uygulanmasiyla ilgili katilimcilar bilgilendirdi. Yap1 denetimine duyulan ihtiyaca ve sistemin
sorunlarina deginen Goksoy, 2006 yili igerisinde kurullara uygun bulunmayan 100 yapt dene-
tim firmasinin kapatildigini hatirlatarak, baslatilan programinin énemine dikkat gekti.

Afet Sempozyumu Bagkani ve Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu tiyesi Mutlu Oztiirk,
Afet Hazirlik ve Miidahale Yonergesi Uygulama Esaslar ile ilgili bir sunum yapti. Oztiirk,
Sempozyum ve kurul galismalartyla ilgili de katilimcilara bilgi verdi. Kurul tarafinda hazirlanan
ve afet sirasinda bolgeye ulagacak IMO heyetinin doldurmas: gereken formlar sube temsilcile-
rine tanitildi. Ayrica toplantinin tartisma konularindan birisi de, serbest calisan mithendislerin
hizmetlerinin karsiligi aldig1 bedelin faturasinin Odaya ibraz edilme zorunlulugunun kaldirl-
mast oldu. subeler Arast Ortak Toplant1 glindem digt konusmalarla tamamlandi.
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Odamuzla Ilgili Sayisal Degerler

Kadin Uye Sayisi;
4602;
7%

Erkek Uye Sayisi;
64464;
93%

2007 Yih Aidat Odeme Durumu

2007 Odeme;
23266;
34%

Faal Uye Sayisi;
69066;
66%




68

40. Dénem Calisma Raporu

= EE E§ ovv

T I X

£ ™%

=

Z B 5124

S S

T B 2

2o 7 959T

S >N N

S Y L9€

N B P

AR ]

M Z S85T
909
90L

876

9%
- 0591
—
(]
— 80T
o

1185

(7]
Q
> 16€8T

)

- 999
Q

2 088
c

o

- 628
2

] ov9
o]

-3 98T

(Vo

188
Y:14
95tT
TLL
ovL
185¢
1998T
66TE
o o o o o o o o o o
o o o o o o o o o o
o o o o o o o o o o
o 0 (o] < o~ o 0 (] < (o]
o i i — — —

uep
xesn

uozqeJ|
gepapjaL

unswes

UISIBN
esiue|A
eAuoy|
1]9e20)
Jwiz|
[nquess|
AejeH
dajueizeo
Jiyasnis3
wnanza3j
Jequedig
l|zius@g
a|eypeue)d
esing
Jisayljeg
uipAy
eAjejuy
eJe)uy

euepy



IMO Orgiitsel Caligmalar

69

LA
20

Uyelerin Subelere Gore Aidat Odeme Orani
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Sube Genel Kurul Secimlerine Katilim Sayilan
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