Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yénetmelik

Not: Cikarilan ifadeler kirmizi iistii cizili olarak ifade edilmistir. Degisen ifadeler ise yesil ile belirtilmistir.

Hakkinda Yénetmeligi Eski

T.C. Resmi Gazete 26.12.2024/32764

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik (R.G.-03/02/2022/31739) m.1

b) idare: Yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgesi verme
yetkisine sahip idareleri,

c) il Miiteahhitlik Yetki Belge Komisyonu (Belge Komisyonu):
Yetki belge numarasi islemlerini yuritmek tizere Madurlik
blinyesinde olusturulan yetki belgesi komisyonunu,

¢) itiraz komisyonu: Yetki belge numarasi islemlerine yonelik
yapilacak itirazlari incelemek ve karara baglamak lizere
Bakanlik biinyesinde olusturulan komisyonu,

d) Kanun: 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununu,
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Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve Kayitlarinin Tutulmasi  Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve Kayitlarinin Tutulmasi

Hakkinda Yonetmelik Yeni

T.C. Resmi Gazete 16.09.2025/33019

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 4

(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/02/2022/31739) m.1

b) idare: Yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgesi verme
yetkisine sahip idareleri,

c) il Miiteahhitlik Yetki Belge Komisyonu (Belge Komisyonu):
Yetki belge numarasi islemlerini yiritmek tGzere Madurliik
blnyesinde olusturulan yetki belgesi komisyonunu,

¢) itiraz komisyonu: Yetki belge numarasi islemlerine yonelik
yapilacak itirazlari incelemek ve karara baglamak lizere
Bakanlik blinyesinde olusturulan komisyonu,

d) Kanun: 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununu,



e) Mudiirliik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il
Madarlaguna,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/02/2022/31739) m.1

f) Toplu yapi: 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Milkiyeti
Kanunun 66 nci ve 68 inci maddelerinde tanimlanan yaply,

g) SANTIYE-M: Miiteahhitlik yetki belgesi kayitlarinin
elektronik ortamda tutuldugu, Bakanlik biinyesinde isletilen,
Muteahbhitlik ve Santiye Sefligi Bilisim Sistemini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26.42.2024/32764) m.1

g) Yapi yaklasik maliyeti: Binalarda, Bakanlik¢a her yil
yayimlanan mimarlik ve miihendislik hizmet bedellerinin
hesabina esas yapi yaklasik birim maliyetleri ile yapi insaat
alaninin carpimindan elde edilen bedeli,

h) Yeterlik: Basvuru sahibinin bu Yonetmelige gore
ekonomik, mali, mesleki ve teknik yonlerden yapim konusu
isleri yapabilme kapasitesine sahip olma durumunu,

1) Yetki belgesi grubu: Bu Yonetmelik uyarinca yapi
muteahhitlerinin yeterlik seviyelerini belirlemek tzere,
yapilan siniflandirma sonucu tespit edilen grubu,

i) Yetki belgesi numarasi: Bu Yonetmelik uyarinca yapi
miteahhitlerinin kayit altina alinmasina ve yapi
muteahhitligi faaliyetlerinin takibine esas olmak lizere
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e) Mudiirliik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il
Mdadarlagund,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/02/2022/31739) m.1

f) Toplu yapi: 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Milkiyeti
Kanunun 66 nci ve 68 inci maddelerinde tanimlanan yaplyi,

g) SANTIYE-M: Miiteahhitlik yetki belgesi
kayitlarinin elektronik ortamda
tutuldugu, Bakanlik biinyesinde isletilen, Miteahhitlik

Santiye Sefligi Bilisim Sistemini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / )m.1

g) Yapi yaklasik maliyeti: Binalarda, Bakanlik¢a her yil
yayimlanan mimarlk ve miihendislik hizmet bedellerinin
hesabina esas yapi yaklasik birim maliyetleri ile yapi ingaat
alaninin carpimindan elde edilen bedeli,

h) Yeterlik: Basvuru sahibinin bu Yénetmelige gore
ekonomik, mali, mesleki ve teknik yonlerden yapim konusu
isleri yapabilme kapasitesine sahip olma durumunu,

1) Yetki belgesi grubu: Bu Yonetmelik uyarinca yapi
miuteahhitlerinin yeterlik seviyelerini belirlemek lizere,
yapilan siniflandirma sonucu tespit edilen grubu,

i) Yetki belgesi numarasi: Bu Yonetmelik uyarinca yapi
miteahhitlerinin kayit altina alinmasina ve yapi
mUteahhitligi faaliyetlerinin takibine esas olmak lizere



elektronik ortamda kaydedilen ve SANTIYE-M iizerinden
erisilebilen numarayi,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.13

j) Yetki belgeli usta: Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki
Yeterlilik Belgeleri, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanununa gore ustalik belgesi almis olanlar ile Milli
Egitim Bakanligina bagl mesleki ve teknik egitim
okullarindan mezun olup, diplomalarinda veya ustalik
belgelerinde belirtilen bolim, alan ve dallarda ¢alisanlari,

k) Yapi sinir bedeli: Belge grubu tespitine esas olmak Gzere,
Bakanlikg¢a her yil yayimlanan mimarlik ve miihendislik
hizmet bedellerinin hesabina esas yapi siniflarindan Ill. ve
IV. sinif yapi gruplarinin yaklasik birim maliyetlerinin
ortalamasinin 45.000 kati (diploma igin 250 kati) ahinmak
suretiyle elde edilen bedeli,

Ek bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.2

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte belirtiimeyen tanimlar icin 28 inci
maddede yapilan atiflar ve ilgili diger mevzuatta belirtilenler
gecerlidir.

Uygulanacak ilke ve kurallar
MADDE 5

(1) Yapi ruhsatina tabi batin yapilarin gergek veya tizel
kisiligi haiz bir yapi miteahhidinin veyahut bunlarin
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elektronik ortamda kaydedilen ve SANTIYE-M iizerinden
erisilebilen numarayi,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.13

j) Yetki belgeli usta: Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki
Yeterlilik Belgeleri, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanununa gore ustalik belgesi almis olanlar ile Milli
Egitim Bakanligina bagli mesleki ve teknik egitim
okullarindan mezun olup, diplomalarinda veya ustalik
belgelerinde belirtilen bolim, alan ve dallarda ¢alisanlari,

k) Yapi sinir bedeli: Belge grubu tespitine esas olmak lzere,
Bakanlik¢a her yil yayimlanan mimarlik ve mihendislik
hizmet bedellerinin hesabina esas yapi siniflarindan lll. ve
IV. sinif yapi gruplarinin yaklasik birim maliyetlerinin
ortalamasinin 45.000 kati (diploma igin 250 kati) alinmak
suretiyle elde edilen bedeli,

Ek bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.2

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte belirtilmeyen tanimlar igin 28 inci
maddede yapilan atiflar ve ilgili diger mevzuatta belirtilenler
gecerlidir.

Uygulanacak ilke ve kurallar
MADDE 5

(1) Yapi ruhsatina tabi batin yapilarin gercek veya tizel
kisiligi haiz bir yapi miteahhidinin veyahut bunlarin



olusturacagi ortak girisimin sorumlulugu altinda insa
edilmesi; her miteahhidin yetki belgesi numarasi almasi
esastir. Bu numaranin yapi ruhsatinda, yapi kullanma izin
belgesinde ve yapim isleri s6zlesmelerinde kullaniimasi
zorunludur.

(2) Tek parselde bir bodrum kati disinda, en ¢ok iki katli ve
toplam yapi insaat alani 500 metrekareyi gegmeyen
yapilarda; yapi miiteahhitligine iliskin biitlin sorumluluklari
Ustlenmek sartiyla parsel maliki kendi yapisini insa edebilir.
Bu durumdaki yapilar igin ayrica yapi miteahhidi aranmaz.
Sadece o yapim isinde kullaniimak ve bes yil icinde bir
defaya mahsus olmak Uzere, yapi sahibine gegici yetki
belgesi numarasi verilir. Yapi sahibinin ayni zamanda yapi
miteahhitligini Gstlendigi durumlarda sozlesme sarti
aranmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.1

(3) Yapi miteahhitligine iliskin bitiin sorumluluklari
Ustlenmek sartiyla kendilerine ait yapilari insa etmek (izere;

a) Konut harici yapilari insa etmek tizere, bir ticari isletme
isleten vakif ve derneklere; 6306 sayili Kanun veya 3/7/2005
tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 73 (incii maddesi
kapsamindaki yapilari veyahut kendilerine ait yapilari insa
etmek lzere, kendi kurulus kanunlari geregince 6zel hukuk
hiikiimlerine gore yonetilmek veya ticari sekilde isletilmek
Uzere kamu tizel kisileri tarafindan kurulan kurum ve
kuruluslara; 20/8/2016 tarihli ve 6745 sayih Yatirimlarin
Proje Bazinda Desteklenmesi ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun kapsaminda proje bazinda destek alan isler icin yapi
sahibine veya miteahhidine,

Sayfa 4/26

olusturacagi ortak girisimin sorumlulugu altinda insa
edilmesi; her miteahhidin yetki belgesi numarasi almasi
esastir. Bu numaranin yapi ruhsatinda, yapi kullanma izin
belgesinde ve yapim isleri s6zlesmelerinde kullaniimasi
zorunludur.

(2) Tek parselde bir bodrum kati disinda, en ¢ok iki katli ve
toplam yapi insaat alani 500 metrekareyi gegmeyen
yapilarda; yapi miiteahhitligine iliskin biitin sorumluluklari
Ustlenmek sartiyla parsel maliki kendi yapisini insa edebilir.
Bu durumdaki yapilar icin ayrica yapi miteahhidi aranmaz.
Sadece o yapim isinde kullaniimak ve bes yil icinde bir
defaya mahsus olmak Uzere, yapi sahibine gegici yetki
belgesi numarasi verilir. Yapi sahibinin ayni zamanda yapi
miteahhitligini Gstlendigi durumlarda sozlesme sarti
aranmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.1

(3) Yapi miteahhitligine iliskin bitin sorumluluklari
Ustlenmek sartiyla kendilerine ait yapilari insa etmek Uizere;

a) Konut harici yapilari insa etmek (izere, bir ticari isletme
isleten vakif ve derneklere; 6306 sayili Kanun veya 3/7/2005
tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 73 (inci maddesi
kapsamindaki yapilari veyahut kendilerine ait yapilari insa
etmek lizere, kendi kurulus kanunlari geregince 6zel hukuk
hiikiimlerine gore yonetilmek veya ticari sekilde isletilmek
Uzere kamu tlzel kisileri tarafindan kurulan kurum ve
kuruluslara; 20/8/2016 tarihli ve 6745 sayil Yatirimlarin
Proje Bazinda Desteklenmesi ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun kapsaminda proje bazinda destek alan isler igin yapi
sahibine veya miteahhidine,



Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.3

b) il 6zel idaresi, belediye, kdy ve diger kamu tiizel kisilerine
ait ticari isletmelere,

c) Ana sézlesmelerinde kendi yapilarini insa edebileceklerine
dair aykiri hikiim bulunmamak ve isletme konusu
gosterilmek sartiyla 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanununun 4 incii maddesinin birinci
fikrasinin (k) bendi kapsamindaki yapi kooperatiflerine,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.3

¢) iskan disi alanlarda yapilacak entegre tesis niteliginde
olmayan ve imar plani gerektirmeyen tarimsal amagh seralar
icin yapi sahibine,

d) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu kapsamindaki yetkilendirme ¢ercevesinde
elektronik haberlesme hizmeti sunan ve/veya elektronik
haberlesme sebekesi saglayan ve altyapisini isleten sirketler
tarafindan elektronik haberlesme istasyonlarinin
kurulumuna mahsus kule ve direkler ile bunlara ait zorunlu
altyapi unsurlari igin yapi sahibine veya isletmeciye veyahut
miiteahhidine,

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

e) Uluslararasi kuruluslarin veya yabanci devletlerin
Glkemizde yerlesik diplomatik ve konstler temsilciliklerinin;
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Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.3

b) il 6zel idaresi, belediye, kdy ve diger kamu tiizel kisilerine
ait ticari isletmelere,

c) Ana sézlesmelerinde kendi yapilarini insa edebileceklerine
dair aykiri hikim bulunmamak ve isletme konusu
gosterilmek sartiyla 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayih
Kurumlar Vergisi Kanununun 4 incti maddesinin birinci
fikrasinin (k) bendi kapsamindaki yapi kooperatiflerine,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.3

¢) iskan disi alanlarda yapilacak entegre tesis niteliginde
olmayan ve imar plani gerektirmeyen tarimsal amagl seralar
icin yapi sahibine,

d) 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu kapsamindaki yetkilendirme g¢ercevesinde
elektronik haberlesme hizmeti sunan ve/veya elektronik
haberlesme sebekesi saglayan ve altyapisini isleten sirketler
tarafindan elektronik haberlesme istasyonlarinin
kurulumuna mahsus kule ve direkler ile bunlara ait zorunlu
altyapi unsurlari igin yapi sahibine veya isletmeciye veyahut
miiteahhidine,

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

e) Uluslararasi kuruluslarin veya yabanci devletlerin
Glkemizde yerlesik diplomatik ve konstiler temsilciliklerinin;



hizmet binalarinin, misyon sefinin kullanacagi resmi konut
binalarinin ve diplomatik veya konsdiler statiyl haiz yabanci
personelin kullanacagi lojmanlar gibi binalarin insasinda,
Disisleri Bakanliginin olumlu goris bildirmesi halinde, bir
defaligina ve sadece o insaata mahsus olmak lizere yapi
sahibine veya miteahhidine,

Ek bent: Yapi Muteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-13/11/2021/31658) m.1

gecici grup yetki belgesi numarasi verilir.

(4) Yetki belgesi numaralari, gecici grup harig, basvuru
sahibinin ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlikleri esas
alinarak yapilacak siniflandirmaya gére uygun grup atanmak
suretiyle olusturulur.

(5) Yapi muteahhitliginin ortak girisimce Ustlenilmesi
halinde, her bir ortagin Mudurlikten ayri ayri yetki belge
numarasi almis olmasi ve ortaklarca tim ortaklik adina yeni
bir yetki belgesi numarasi alinmasi zorunludur.

(6) Sahis veya sermaye sirketlerinin 13/1/2011 tarihli ve
6102 sayili Tirk Ticaret Kanununa gore neVv’i veya unvan
degistirmeleri halinde, degisiklikten dnce bildirim
yukamlaltga dahilinde sahip olunan giincel yeterlik
belgeleri nev’i veya unvan degistirilmis sirket tarafindan
kullanilabilir. Bu durumda olan sirketlere, 6nceki grup ve
yetki belge numaralari tahsis edilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.1
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hizmet binalarinin, misyon sefinin kullanacagi resmi konut
binalarinin ve diplomatik veya konsiiler statiiyli haiz yabanci
personelin kullanacagi lojmanlar gibi binalarin insasinda,
Disisleri Bakanliginin olumlu goris bildirmesi halinde, bir
defaligina ve sadece o insaata mahsus olmak lizere yapi
sahibine veya miiteahhidine,

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-13/11/2021/31658) m.1

gecici grup yetki belgesi numarasi verilir.

(4) Yetki belgesi numaralari, gegici grup harig, basvuru
sahibinin ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlikleri esas
alinarak yapilacak siniflandirmaya gére uygun grup atanmak
suretiyle olusturulur.

(5) Yapi miteahhitliginin ortak girisimce tstlenilmesi
halinde, her bir ortagin Mudurlikten ayri ayri yetki belge
numarasi almis olmasi ve ortaklarca tiim ortaklik adina yeni
bir yetki belgesi numarasi alinmasi zorunludur.

(6) Sahis veya sermaye sirketlerinin 13/1/2011 tarihli ve
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununa gore nev’i veya unvan
degistirmeleri halinde, degisiklikten dnce bildirim
yukamlaluga dahilinde sahip olunan giincel yeterlik
belgeleri nev’i veya unvan degistirilmis sirket tarafindan
kullanilabilir. Bu durumda olan sirketlere, 6nceki grup ve
yetki belge numaralari tahsis edilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.1



(7) Basvurularda yaniltici bilgi ve/veya belge verilmesi, yetki
belge numarasinin hataya sebebiyet verecek sekilde
kullanimi ile ilgili olarak Mudurlige bilgi iletilmesi halinde,
Muddrlik tarafindan derhal arastirma yapilarak gereken
Onlemler alinir.

(8) Yetki belgesi numarasi veya grubu iptal edilen yapi
miteahhidi, yapi ruhsati alinmis mevcut isleri
tamamlamanin disinda, iptal sliresince bu Yonetmelik
kapsaminda yeni yapim isi Ustlenemez. Ancak 20 nci
maddenin ikinci fikrasinin (a) veya (c) bentlerine veyahut
basvuru sahibinin kusuru sebebiyle (b) bendine gore iptal
edilen bir yetki belge grubu ile yapi ruhsati alinmis mevcut
isler hakkinda bu fikra hilkm{ uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

(9) Yetki belgesi numarasi baskasi tarafindan veya baskasi
adina kullanilamaz veyahut devredilemez.

(10) Devralma ya da yeni sirket kurma yoluyla birlesme
durumunda tasfiyesiz sona eren sirket/sirketlere ya da
isletmeler adina 11 inci maddeye uygun olarak alinan yetki
belgesi grubu devralan ya da yeni kurulan sirket tarafindan
birlesmenin ticaret siciline tescilinden bir yil sonra
kullanilabilir.

Bu hilkmin yararlik tarihi: 11.05.2024

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-14/11/2023/32369) m.1

(11) Yikim isleri miteahhitligi icin dizenlenecek yikim
ruhsati, sézlesme, gecici miteahhitlik ve belge numarasi ve
grup tahsis/iptal islemlerinde bu Yonetmelikte yapi
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(7) Basvurularda yaniltici bilgi ve/veya belge verilmesi, yetki
belge numarasinin hataya sebebiyet verecek sekilde
kullanimi ile ilgili olarak MuddrliGge bilgi iletilmesi halinde,
Mdaddrlik tarafindan derhal arastirma yapilarak gereken
Onlemler alinir.

(8) Yetki belgesi numarasi veya grubu iptal edilen yapi
miteahhidi, yapi ruhsati alinmis mevcut isleri
tamamlamanin disinda, iptal sliresince bu Yonetmelik
kapsaminda yeni yapim isi Gstlenemez. Ancak 20 nci
maddenin ikinci fikrasinin (a) veya (c) bentlerine veyahut
basvuru sahibinin kusuru sebebiyle (b) bendine gore iptal
edilen bir yetki belge grubu ile yapi ruhsati alinmis mevcut
isler hakkinda bu fikra hilkm{i uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

(9) Yetki belgesi numarasi baskasi tarafindan veya baskasi
adina kullanilamaz veyahut devredilemez.

(10) Devralma ya da yeni sirket kurma yoluyla birlesme
durumunda tasfiyesiz sona eren sirket/sirketlere ya da
isletmeler adina 11 inci maddeye uygun olarak alinan yetki
belgesi grubu devralan ya da yeni kurulan sirket tarafindan
birlesmenin ticaret siciline tescilinden bir yil sonra
kullanilabilir.

Bu hilkmin yiriarlik tarihi: 11.05.2024

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-14/11/2023/32369) m.1

(11) Yikim isleri miteahhitligi icin diizenlenecek yikim
ruhsati, sézlesme, gegici miteahhitlik ve belge numarasi ve
grup tahsis/iptal islemlerinde bu Yonetmelikte yapi



muteahhitligi icin belirtilen usul ve esaslar uygulanir. Yapim
ve yikim isleri belge gruplari miiteahhidin yetki belge
numarasina ayri ayri tahsis edilir.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

(12) 13/10/2021 tarihli ve 31627 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Binalarin Yikilmasi Hakkinda Yonetmelige gore
yikim ruhsati diizenlenip yikim plani aranmayan yikim
islerinde miteahhit aranmaz.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.1

(13) Yap1 miteahhitligine iliskin bitin sorumluluklar
Ustlenmek sartiyla, Kanunun 26 nci maddesinin ikinci fikrasi
kapsamindaki islerden ilgili kurum marifetiyle yapilanlar igin
belge sarti aranmaz.

Ek fikra: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.2
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muteahhitligi icin belirtilen usul ve esaslar uygulanir. Yapim
ve yikim isleri belge gruplari miteahhidin yetki belge
numarasina ayri ayri tahsis edilir.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.1

(12) 13/10/2021 tarihli ve 31627 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Binalarin Yikilmasi Hakkinda Yonetmelige gore
yikim ruhsati diizenlenip yikim plani aranmayan yikim
islerinde miteahhit aranmaz.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.1

(13) Yapi miteahbhitligine iliskin bittin sorumluluklar
Ustlenmek sartiyla, Kanunun 26 nci maddesinin ikinci fikrasi
kapsamindaki islerden ilgili kurum marifetiyle yapilanlar igin
belge sarti aranmaz.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.2



Mesleki ve teknik yeterlik
MADDE 13

(1) Mesleki ve teknik yeterligin saglanmasi kapsaminda is
deneyim belgeleri ve is gliciini gosteren belgeler sunulur.

(2) is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tizel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplari
listesinin “(B) Ust yapi (Bina) isleri” bashgi altindaki I. Grup,
II. Grup ve lll. Grup kapsaminda yaptigi islerle ilgili olarak
deneyimini gosteren; is bitirme belgeleri, is durum belgeleri,
is denetleme belgeleri ve is yonetme belgeleri, is deneyimi
olarak kabul edilir. Mimarlik ve miihendislik hizmet
bedellerinin hesabina esas yapi yaklasik birim maliyetleri
listesinde 1I-B(4), II-C, llI-A(4%) ve B(4), IV-A(28) grubu ile tek
katli 1-B(4) ve IlI-A(6) grubu yapilar 16 nci maddenin
dokuzuncu fikrasina gore degerlendirilir. Mezuniyet
belgeleri bakimindan insaat miihendisligi ve mimarhk
bolimleri benzer is grubuna denk sayilir.

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-34.44.2023/32369) m.2

b) is deneyimini gdsteren belgelerde yer alan ancak
gruplamaya esas is veya benzer is kapsaminda bulunmayan
islerin tutarlari is deneyiminde degerlendirmeye alinmaz.

c) Yapimla ilgili hizmet islerinden elde edilen belgeler
degerlendirmeye alinmaz.

¢) Sahis sirketi ortaklarinin (komandit sirketin komanditer
ortagl harig) sirketten ayrilmalari halinde, sirket adina
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Mesleki ve teknik yeterlik
MADDE 13

(1) Mesleki ve teknik yeterligin saglanmasi kapsaminda is
deneyim belgeleri ve is gliciini gosteren belgeler sunulur.

(2) is deneyim belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tlzel kisilerin yapim islerinde benzer is gruplari
listesinin “(B) Ust yapi (Bina) isleri” bashgi altindaki I. Grup,
Il. Grup ve lll. Grup kapsaminda yaptigi islerle ilgili olarak
deneyimini gdsteren; is bitirme belgeleri, is durum belgeleri,
is denetleme belgeleri ve is yonetme belgeleri, is deneyimi
olarak kabul edilir. Mimarlik ve miihendislik hizmet
bedellerinin hesabina esas yapi yaklasik birim maliyetleri
listesinde -B(3), II-A(5), 11-B(2) (4), n-C(5), NI-B(16) ve
B(17), IV-A(17) grubu ile tek katli [I-A(2) ve IlI-A(12) grubu
yapilar 16 nci maddenin dokuzuncu fikrasina goére
degerlendirilir. Mezuniyet belgeleri bakimindan insaat
muhendisligi ve mimarlk bolimleri benzer is grubuna denk
sayilir.

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / )m.

b) is deneyimini gdsteren belgelerde yer alan ancak
gruplamaya esas is veya benzer is kapsaminda bulunmayan
islerin tutarlari is deneyiminde degerlendirmeye alinmaz.

c) Yapimla ilgili hizmet islerinden elde edilen belgeler
degerlendirmeye alinmaz.

¢) Sahis sirketi ortaklarinin (komandit sirketin komanditer
ortagl haric) sirketten ayrilmalari halinde, sirket adina



dizenlenmis olan is bitirme belgesi ayrilan ortaklarin
hisseleri oraninda sahsi is deneyimi olarak degerlendirilir. Bu
belgelerin sirket adina kullaniimasinda belge tutari
degerlendirilirken ayrilan ortaklarin hisselerine isabet eden
tutar belge toplamindan dusulir.

d) is deneyimini gésteren belgeler, kullanildig yetki belge
numarasinin belge grubu gecerlik stresi sonuna kadar baska
bir gercek veya tlizel kisiye kullandirilamaz.

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.3

e) Tizel kisi tarafindan sunulan is deneyimini gésteren
belgenin, tuzel kisiligin yarisindan fazla hissesine sahip
ortagina ait olmasi halinde, belge grubu gecerlik siresince
bu oranin muhafaza edilmesi zorunludur.

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.3

f) 2/12/2019 tarihinden sonra 5 inci maddenin tglncl
fikrasinin (a) bendine gore vakif ve dernekler tarafindan
yapilan isler ile ayni fikranin (c), (¢), (d) ve (e) bentlerine
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diizenlenmis olan is bitirme belgesi ayrilan ortaklarin
hisseleri oraninda sahsi is deneyimi olarak degerlendirilir. Bu
belgelerin sirket adina kullaniimasinda belge tutari
degerlendirilirken ayrilan ortaklarin hisselerine isabet eden
tutar belge toplamindan dusulir.

d) Is deneyimini gsteren belgeler, kullanildigi yetki belge
numarasinin belge grubu gecerlik siiresi sonuna kadar baska
bir gercek veya tlizel kisiye kullandirilamaz.

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.3

e) Tizel kisi tarafindan sunulan is deneyimini gésteren
belgenin, tuzel kisiligin yarisindan fazla hissesine sahip
ortagina ait olmasi halinde, belge grubu gecerlik siiresince
bu oranin muhafaza edilmesi zorunludur.

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.3

f) 2/12/2019 tarihinden sonra 5 inci maddenin tglncl
fikrasinin (a) bendine gore vakif ve dernekler tarafindan
yapilan isler ile ayni fikranin (c), (¢), (d) ve (e) bentlerine



gore yapilan islerden elde edilen is deneyimleri bu fikra
kapsaminda kullanilamaz.

Ek bent: Yapi Muteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.3

(3) Is giicti belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tlzel kisiler tarafindan basvurudan énceki son
alti yil icerisinde herhangi bir donemde isveren veya alt
isveren tarafindan istihdam edilen ortalama yillik usta is
glci yeterliginin saglanmasi gerekir. Takvim yilini esas
almayan belgelerin sunulmasi halinde, beyan edilen
doénemin yillik ortalamasi Gzerinden yeterlik kriterinin
saglanip saglanmadigina bakilir.

Degisik bent: Yapi Muteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.5

b) Sunulan belgelere gore;

1) Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi
sahipleri ve 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununa gore ustalik belgesi almis olanlar ile MillT Egitim
Bakanligina bagh mesleki ve teknik egitim okullarindan
mezun olup, diplomalarinda veya ustalik belgelerinde
belirtilen bolim, alan ve dallarda calistirilanlar usta is glici
sinifinda degerlendirilir.

2) Mimar ve miihendisler ile 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili
Bazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi
Hakkinda Kanunda sayilan tekniker, yiiksek tekniker, teknik

ogretmenler teknik personel is glicl sinifinda degerlendirilir.
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gore yapilan islerden elde edilen is deneyimleri bu fikra
kapsaminda kullanilamaz.

Ek bent: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-29/12/2022/32058) m.3

(3) Is glicti belgelerinin degerlendirilmesinde asagidaki
hususlar esas alinir:

a) Gergek ve tlzel kisiler tarafindan basvurudan énceki son
alti yil igerisinde herhangi bir donemde isveren veya alt
isveren tarafindan istihdam edilen ortalama yillik usta is
glcu yeterliginin saglanmasi gerekir. Takvim yilini esas
almayan belgelerin sunulmasi halinde, beyan edilen
doénemin yillik ortalamasi lizerinden yeterlik kriterinin
saglanip saglanmadigina bakilir.

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.5

b) Sunulan belgelere gore;

1) Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi
sahipleri ve 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununa gore ustalik belgesi almis olanlar ile MillT Egitim
Bakanligina bagl mesleki ve teknik egitim okullarindan
mezun olup, diplomalarinda veya ustalik belgelerinde
belirtilen bolim, alan ve dallarda calistirilanlar usta is glicu
sinifinda degerlendirilir.

2) Mimar ve mihendisler ile 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili
Bazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi
Hakkinda Kanunda sayilan tekniker, yliksek tekniker, teknik
ogretmenler teknik personel is glict sinifinda degerlendirilir.



3) 31/5/2016 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununa gore yapilan isgilik bildirimleri
esas alinir.

Yetki belgesi gruplari ve kullanimi
MADDE 14

(1) Yetki belgesi gruplari, mesleki ve teknik yeterlikler ile
ekonomik ve mali yeterlikler esas alinarak; A, B, B1, C, C1, D,
D1,E, E1, F, F1, G, G1, H ve gecici olmak lizere gruplandirilir.
Bu gruplandirmaya gore 12 nci ve 13 lincli maddelerde
sayilanlarla birlikte, asagidaki yeterliklerin saglanmasi
gerekir:

a) A Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin iki katini
gecen ve yillik usta is glicli en az 50, teknik personel is glicli
en az 8 olanlar.

b) B Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 7/5’ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 24, teknik personel is glicli
en az 6 olanlar.

c) B1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 6/5’ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 18, teknik personel is glicli
en az 4 olanlar.

¢) C Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelini gecen ve
yillik usta is glicli en az 12, teknik personel is glicli en az 3
olanlar.

d) C1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 5/6’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 10, teknik personel is glicli
en az 3 olanlar.
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3) 31/5/2016 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununa gore yapilan isgilik bildirimleri
esas alinir.

Yetki belgesi gruplari ve kullanimi
MADDE 14

(1) Yetki belgesi gruplari, mesleki ve teknik yeterlikler ile
ekonomik ve mali yeterlikler esas alinarak; A, B, B1, C, C1, D,
D1, E, E1, F, F1, G, G1, H ve gecici olmak lizere gruplandirilir.
Bu gruplandirmaya gore 12 nci ve 13 incli maddelerde
sayilanlarla birlikte, asagidaki yeterliklerin saglanmasi
gerekir:

a) A Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin iki katini
gecen ve yillik usta is glicli en az 50, teknik personel is glicli
en az 8 olanlar.

b) B Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 7/5’ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 24, teknik personel is glicli
en az 6 olanlar.

c) B1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 6/5’ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 18, teknik personel is glicli
en az 4 olanlar.

¢) C Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelini gecen ve
yillik usta is glicli en az 12, teknik personel is glicli en az 3
olanlar.

d) C1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 5/6’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 10, teknik personel is glicli
en az 3 olanlar.



e) D Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 2/3’iin{
gecen ve yillik usta is glicli en az 9, teknik personel is glicl
en az 2 olanlar.

f) D1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/2’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 8, teknik personel is glicl
en az 2 olanlar.

g) E Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/3’{ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 6, teknik personel is giicl
en az 2 olanlar.

g) E1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/5’ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 5, teknik personel is giici
en az 2 olanlar.

h) F Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/10’unu
gecen ve yillik usta is glicli en az 3, teknik personel is glicl
en az 1 olanlar.

1) F1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin
17/200’Un{ gegen ve yillik usta is glict en az 3, teknik
personel is glicli en az 1 olanlar.

i) G Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 7/100’{inG
gecen ve yillik usta is glicli en az 1, teknik personel is glicl
en az 1 olanlar.

j) G1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/20’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 1, teknik personel is glicl
en az 1 olanlar.

k) H Grubu: is deneyimi ve ilk basvuruda is giicii kosulu
aranmaz. Ancak belge yenileme islemlerinde yillik usta is
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e) D Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 2/3’iin{i
gecen ve yillik usta is glicti en az 9, teknik personel is glicl
en az 2 olanlar.

f) D1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/2’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 8, teknik personel is glicli
en az 2 olanlar.

g) E Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/3’{ini
gecen ve yillik usta is glicli en az 6, teknik personel is glicu
en az 2 olanlar.

g) E1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/5’ini
gecen ve yillik usta is glicti en az 5, teknik personel is giicu
en az 2 olanlar.

h) F Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/10’unu
gecen ve yillik usta is glicli en az 3, teknik personel is glicli
en az 1 olanlar.

1) F1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin
17/200’Un{ gegen ve yillik usta is glict en az 3, teknik
personel is glicli en az 1 olanlar.

i) G Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 7/100’tini
gecen ve yillik usta is glicli en az 1, teknik personel is glicu
en az 1 olanlar.

j) G1 Grubu: is deneyim tutari yapi sinir bedelinin 1/20’sini
gecen ve yillik usta is glicli en az 1, teknik personel is glicu
en az 1 olanlar.

k) H Grubu: is deneyimi ve ilk basvuruda is giicti kosulu
aranmaz. Ancak belge yenileme islemlerinde yillik usta is



gliclinlin en az 1, teknik personel is giliclinlin en az 1 olma
kosulu aranir.

I) Gegici Grup: Ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlikler
ile is deneyimi ve is glict kosulu aranmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda kurulacak ortakliklarin belge
grubunun tespitinde yiiksek hisseye sahip ortak pilot ortak
olarak; tim ortaklarin hisselerinin esit oldugu durumda ise
aksi beyan edilmedikce belge grubu yiiksek olan ortak, pilot
ortak olarak kabul edilir. Ortak Girisim Beyannamesinde (Ek-
6) ortaklik orani belirtiimemisse tiim ortaklarin hissesinin
esit oldugu kabul edilir. Ortakliklarda pilot/koordinator
ortagin ve digerlerinin asgari is deneyim tutarlari dikkate
alinarak ortaklik belge grubu belirlenir. Bu amagla, ortaklik
adina atanacak grubun asgari is deneyim tutarinin en az
%60’InIn pilot/koordinator ortak tarafindan saglanmasinin
yani sira, en az %10’unun diger ortaklarin her biri tarafindan
ayri ayri saglanmasi zorunludur. Bu hesaplamada H
grubunun asgari is deneyim tutari olarak istlenebilecegi
azami is tutarinin 3/5’i esas alinir. Ortakliklar ile baska
ortakliklarin/kisilerin ortakligi durumunda ise, ortaklarin bu
fikra hilkmiine gore elde ettikleri grup dikkate alinmaz,
ortakliga giren tim gergek/tuzel kisilerin yeterliklerine gére
elde ettikleri kendi belge gruplari Gizerinden hesaplama

yapilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.6

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki belgesi grubu sahibi
yap! miteahbhitlerinden;

Sayfa 14/26

glclinlin en az 1, teknik personel is glicliniin en az 1 olma
kosulu aranir.

I) Gegici Grup: Ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlikler
ile is deneyimi ve is glicl kosulu aranmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda kurulacak ortakliklarin belge
grubunun tespitinde yiiksek hisseye sahip ortak pilot ortak
olarak; tim ortaklarin hisselerinin esit oldugu durumda ise
aksi beyan edilmedikce belge grubu yiiksek olan ortak, pilot
ortak olarak kabul edilir. Ortak Girisim Beyannamesinde (Ek-
6) ortaklik orani belirtiimemisse tiim ortaklarin hissesinin
esit oldugu kabul edilir. Ortakliklarda pilot/koordinator
ortagin ve digerlerinin asgari is deneyim tutarlari dikkate
alinarak ortaklik belge grubu belirlenir. Bu amagla, ortakhk
adina atanacak grubun asgari is deneyim tutarinin en az
%60"1nIn pilot/koordinator ortak tarafindan saglanmasinin
yani sira, en az %10’unun diger ortaklarin her biri tarafindan
ayri ayri saglanmasi zorunludur. Bu hesaplamada H
grubunun asgari is deneyim tutari olarak listlenebilecegi
azami is tutarinin 3/5’i esas alinir. Ortakliklar ile baska
ortakliklarin/kisilerin ortakligi durumunda ise, ortaklarin bu
fikra hilkmiine gore elde ettikleri grup dikkate alinmaz,
ortakliga giren tim gergek/tuzel kisilerin yeterliklerine gore
elde ettikleri kendi belge gruplari tizerinden hesaplama
yapilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.6

(3) Bu Yonetmelik kapsaminda yetki belgesi grubu sahibi
yap! miteahbhitlerinden;



a) B, B1, C, C1, D ve D1 grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti,
belge grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarini; E
grubundakiler yapi yaklasik maliyeti, belge grubunun

gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 1,15 katini gegmeyen

yapim islerini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-14/11/2023/32369) m.3

b) G ve G1 grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti, belge
grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 1,5 katini;
F grubundakiler 2 katini; F1 grubundakiler 1,75 katini; E1
grubundakiler ise 4/3 katini gegmeyen yapim islerini,

c) H grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti, G1 belge
grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 5/7’sini
gecmeyen yapim islerini,

Bu hiikmin yurirlik tarihi: 31.05.2025

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.6

Ustlenebilirler. Bu degerlerin altinda kalmak amaciyla tek is
niteligindeki yapim isleri kisimlara bollinemez. Hesaplamada
13 Gncl maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sayilan is
gruplari haricindeki is kisimlari maliyete dahil edilmez.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-5/08/2021/31559) m.6

Sayfa 15/26

a) B, B1, C, C1, D ve D1 grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti,
belge grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarini; E
grubundakiler yapi yaklasik maliyeti, belge grubunun
gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 1,15 katini gegmeyen
yapim islerini,

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-14/11/2023/32369) m.3

b) G ve G1 grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti, belge
grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 1,5 katini;
F grubundakiler 2 katini; F1 grubundakiler 1,75 katini; E1
grubundakiler ise 4/3 katini gegmeyen yapim islerini,

c) H grubundakiler, yapi yaklasik maliyeti, G1 belge
grubunun gerektirdigi asgari is deneyim tutarinin 5/7’sini
gecmeyen yapim islerini,

Bu hiikm{in yurirlik tarihi: 31.05.2025

Degisik bent: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.6

Ustlenebilirler. Bu degerlerin altinda kalmak amaciyla tek is
niteligindeki yapim isleri kisimlara bollinemez. Hesaplamada
13 Uncli maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sayilan is
gruplari haricindeki is kisimlari maliyete dahil edilmez.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-5/08/2021/31559) m.6



€) A grubu icin bir kisitlama uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(4) Ugiincii fikra kapsamindaki hesaplamada tek bir

s6zlesmeye ve/veya yapi ruhsatina dayali isler dikkate alinir.

Birden fazla s6zlesmeye veya yapi ruhsatina konu edilse
dahi, ayni parselde yer alan veya toplu yapi niteliginde olan
yapilar tek is olarak dikkate alinir, bunlardan yapi kullanma
izin belgesi alanlar hesaba dahil edilmez. Toplu yapi
niteligindeki yapilar icin dlizenlenen is deneyim belgelerinin
degerlendirilmesinde, basvuru sahibi adina olanlar
toplanarak dikkate alinir. 13 inci maddenin ikinci fikrasinin
(a) bendinde birim maliyet siniflari belirtilen yapilar ile
bunlara hizmet veren ayni parseldeki diger siniflardaki
binalarin yapim isleri tek is niteliginde sayillmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.6

Sayfa 16/26

Bu hilkmin yurdrltk tarihi: 01.01.2026

) A grubu igin bir kisitlama uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(4) Ugiincii fikra kapsamindaki hesaplamada tek bir
s6zlesmeye ve/veya yapi ruhsatina dayali isler dikkate alinir.
Birden fazla s6zlesmeye veya yapi ruhsatina konu edilse
dahi, ayni parselde yer alan veya toplu yapi niteliginde olan
yapilar tek is olarak dikkate alinir, bunlardan yapi kullanma
izin belgesi alanlar hesaba dahil edilmez. Toplu yapi
niteligindeki yapilar icin dlizenlenen is deneyim belgelerinin
degerlendirilmesinde, basvuru sahibi adina olanlar
toplanarak dikkate alinir. 13 incii maddenin ikinci fikrasinin
(a) bendinde birim maliyet siniflari belirtilen yapilar ile
bunlara hizmet veren ayni parseldeki diger siniflardaki
binalarin yapim isleri tek is niteliginde sayillmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.6



(5) Uglincii fikrada yer alan is miktarlarinin kontroliinde,

yap! maliyeti, sdzlesme tarihindeki rayiglere goére hesaplanir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(6) Birim maliyet siniflarinda yer almayan yapilar ile yapt
I liveti biriem malivet kul I . .

gygun elmayan onarim, gliclendirme ve benzeri islerin
eti ia dayal maliyet Gzerind

Yetki belgesi grubunun tespiti
MADDE 16

(1) Yetki belgesi grubunun tespitinde, ibraz edilen
belgelerdeki tutarlar basvuru tarihine gore giincellenerek
degerlendirilir. is deneyim tutari besinci fikraya gore
hesaplanan islerden elde edilen deneyim belgelerinin
glncellenmesinde kullanilacak katsayi; ayni endeks tarihleri
dikkate alinarak hesaplanacak olan isin yapi yaklasik
maliyetindeki degisiklik oraninin 0.90 katindan az, 1.30
katindan fazla olamaz.

Bu hiitkmn yururlik tarihi: 03.03.2025

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

Sayfa 17/26

(5) Ugtincii fikrada yer alan is miktarlarinin kontroliinde,
yap! maliyeti, sézlesme tarihindeki rayiglere gore hesaplanir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.8

(6)
yapilar
onarim, gliclendirme ve benzeri

Yetki belgesi grubunun tespiti
MADDE 16

(1) Yetki belgesi grubunun tespitinde, ibraz edilen
belgelerdeki tutarlar basvuru tarihine gore giincellenerek
degerlendirilir. is deneyim tutari besinci fikraya gore
hesaplanan islerden elde edilen deneyim belgelerinin
gincellenmesinde kullanilacak katsayi; ayni endeks tarihleri
dikkate alinarak hesaplanacak olan isin yapi yaklasik
maliyetindeki degisiklik oraninin 0.90 katindan az, 1.30
katindan fazla olamaz.

Bu hiikmin yururlik tarihi: 03.03.2025

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7



(2) Sunulan is deneyimlerinin degerlendirilmesinde tek
sozlesmeye ve/veya yap! ruhsatina dayali olarak basvuru
tarihinden geriye dogru son on bes yil icerisinde alinmis is
deneyim belgelerinin en fazla miktarda olanin iki kati
alinarak veya daha buyik sonug vermek sartiyla, bitirilen
isler icinde geriye dogru son bes yil icinde bitirdigi islerin
bedelinin toplami alinarak is deneyim tutari belirlenir.
Toplama isleminde son on bes yil icerisindeki en bliyik isin
is deneyim miktarinin (g katindan fazlasi dikkate alinmaz.
Ancak, 634 sayili Kat Mlkiyeti Kanununa gore toplu yapi
niteliginde olmayan kat ve/veya arsa karsiligi insaat
islerinden tek s6zlesmeye dayali olarak elde edilen is
deneyim belgeleri toplu yapi esasina gore ayristirilarak
degerlendirilir. Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik
icin sunulmasi durumunda; mezuniyetten sonra gecen
siireye gore 28 inci madde kapsaminda hesaplanacak tutara
herhangi bir artirrm uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

(3) Toplu yapi niteligindeki yapilarin is deneyim
belgelerindeki miktarlar, yetki belge grubunun
Ustlenebilecegi azami is tutarinin Gg katina kadar toplanmak
suretiyle tek is deneyimi olarak degerlendirilir. Bu sekilde
yapilacak toplama isleminde, tek ruhsata veya s6zlesmeye
konu edilmeyen ve yapi ruhsati tarihleri arasinda en fazla
bes yil siire olan is deneyim belgeleri dikkate alinir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.9

(4) Ayni isin s6zlesmesinin is artisi siniri icinde ikmal
edilmemesi halinde, s6zlesme konusu olan isin devami
olarak yaptirilan isler is deneyiminde dikkate alinir.

Sayfa 18/26

(2) Sunulan is deneyimlerinin degerlendirilmesinde tek
s6zlesmeye ve/veya yapli ruhsatina dayal olarak basvuru
tarihinden geriye dogru son on bes yil icerisinde alinmis is
deneyim belgelerinin en fazla miktarda olanin iki kati
alinarak veya daha biyik sonug vermek sartiyla, bitirilen
isler icinde geriye dogru son bes yil icinde bitirdigi islerin
bedelinin toplami alinarak is deneyim tutari belirlenir.
Toplama isleminde son on bes yil icerisindeki en biydk isin
is deneyim miktarinin lg katindan fazlasi dikkate alinmaz.
Ancak, 634 sayili Kat Mlkiyeti Kanununa gore toplu yapi
niteliginde olmayan kat ve/veya arsa karsilig1 insaat
islerinden tek s6zlesmeye dayali olarak elde edilen is
deneyim belgeleri toplu yapi esasina gore ayristirilarak
degerlendirilir. Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik
icin sunulmasi durumunda; mezuniyetten sonra gegen
siireye gore 28 inci madde kapsaminda hesaplanacak tutara
herhangi bir artirrm uygulanmaz.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

(3) Toplu yapi niteligindeki yapilarin is deneyim
belgelerindeki miktarlar, yetki belge grubunun
Ustlenebilecegi azami is tutarinin {i¢ katina kadar toplanmak
suretiyle tek is deneyimi olarak degerlendirilir. Bu sekilde
yapilacak toplama isleminde, tek ruhsata veya s6zlesmeye
konu edilmeyen ve yapi ruhsati tarihleri arasinda en fazla
bes yil stire olan is deneyim belgeleri dikkate alinir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03/10/2020/31263) m.9

(4) Ayni isin s6zlesmesinin is artisi siniri icinde ikmal
edilmemesi halinde, s6zlesme konusu olan isin devami
olarak yaptirilan isler is deneyiminde dikkate alinir.



(5) 6 nct maddenin besinci fikrasina gore veya mevzuati
geregi s0zlesme sarti aranmayan islerden alinan yapi
kullanma izin belgeleri, 28 inci maddedeki atiflar
kapsaminda kat ve/veya arsa karsiligi insaat islerine iliskin is
deneyim tutarinin hesabi ile ayni usule gore degerlendirilir.
4734 sayili Kanun kapsami disinda kalan kamu tizel
kisiliklerine ait islerden gegici kabulli yapilmis olanlarin
sozlesme bedeli de (bedel icermeyen s6zlesmelerle yapilan
islerin yapi yaklasik maliyeti) bu usule gére degerlendirilir.
Bu fikraya gore yapilacak uygulamalarda isin ilgisine gore ilk
sozlesme bedelinin veya yapi yaklasik maliyetinin en az
%80’inin sézlesmesinde, ilgili idarece onayli yapi ruhsati
ve/veya yapi kullanma izin belgesinde/gecici kabul
belgesinde belirtilen miteahhit tarafindan yapildiginin yapi
ruhsati, ilgili sigorta midurltginden onayli is yeri bildirgesi
ve fatura 6rnekleri gibi diger ilgili belgelerle de
dogrulanmasi gerekir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-03.10.2020/31263) m.9

(6) Mevzuati geregi bedel iceren s6zlesme sarti aranan
islerde, is deneyim belgelerinde belirtilen tutar esas alinir.

(7) 28 inci madde kapsaminda uygulanabilir oldugu
durumlarda, is deneyim belgelerinin Elektronik Kamu
Alimlari Platformunda kaydinin olmasi zorunludur.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.5

Sayfa 19/26

(5) 6 nct maddenin besinci fikrasina gore veya mevzuati
geregi s0zlesme sarti aranmayan islerden alinan yapi
kullanma izin belgeleri,

28 inci maddedeki
atiflar kapsaminda kat ve/veya arsa karsiligi insaat islerine
iliskin is deneyim tutarinin hesabi ile ayni usule gore
degerlendirilir. 4734 sayili Kanun kapsami disinda kalan
kamu tiizel kisiliklerine ait islerden gegici kabull yapilmis
olanlarin s6zlesme bedeli de (bedel icermeyen
sozlesmelerle yapilan islerin yapi yaklasik maliyeti) bu usule
gore degerlendirilir. Bu fikraya gore yapilacak
uygulamalarda isin ilgisine gore ilk s6zlesme bedelinin veya
yap! yaklasik maliyetinin en az %80’inin sdzlesmesinde, ilgili
idarece onayli yapi ruhsati ve/veya yapi kullanma izin
belgesinde/gecici kabul belgesinde belirtilen miiteahhit
tarafindan yapildiginin yapi ruhsati, ilgili sigorta
mudurligiinden onayli is yeri bildirgesi ve fatura érnekleri
gibi diger ilgili belgelerle de dogrulanmasi gerekir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / )m.

(6) Mevzuati geregi bedel iceren so6zlesme sarti aranan
islerde, is deneyim belgelerinde belirtilen tutar esas alinir.

(7) 28 inci madde kapsaminda uygulanabilir oldugu
durumlarda, is deneyim belgelerinin Elektronik Kamu
Alimlari Platformunda kaydinin olmasi zorunludur.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-21/09/2019/30895) m.5



Milga fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

(9) 13 Ginct maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde birim
maliyet siniflari belirtilen yapim isleri herhangi bir yetki
belge grubu kullanilarak yeterlik aranmaksizin Gstlenilebilir
ve bunlardan II-C(2), llI-A(31), H-B(Z) ve IV-A(10) grubu ile
tek kath +-B(4) ve IlI-A(86) grubu yapim islerinden elde edilmis
is deneyim belgeleri kullanilabilir. Ancak yeterlik
degerlendirmesinde hesaba katilacak is deneyim miktari,
yapi ruhsatinin diizenlendigi tarihte belge sahibinin yetki
belge grubunun Gstlenebilecegi azami is miktarini gecemez.
2/12/2019 tarihinden dnce gerceklestirilmis bu tir islerden
elde edilmis is deneyim belgeleri ise %20 oraninda
degerlendirilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26.12.2024/32764) m.Z

(10) 12/6/2022 tarihli ve 31864 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Binalar ile Yerlesmeler icin Yesil Sertifika
Yonetmeligine gore yesil sertifika diizenlenmis binalarin is
deneyim belgeleri %5 fazlasiyla hesaba katilir.

Ek fikra: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

Yetki belge gruplarinin gegerlik siiresi ve yenileme islemi
MADDE 19
(1) Belge grubunun gecerlik stresi bes yildir.

Bu hiitkmn yururltk tarihi: 31.05.2025

Sayfa 20/26

Milga fikra: Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

(9) 13 linc maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde birim
maliyet siniflari belirtilen yapim isleri herhangi bir yetki
belge grubu kullanilarak yeterlik aranmaksizin Gstlenilebilir
ve bunlardan II-C(5), III-B(16) (17), N-A(5), IV-A(17) ile
tek kath 11-A(2) ve llI-A(12) grubu yapim islerinden elde
edilmis is deneyim belgeleri kullanilabilir. Ancak yeterlik
degerlendirmesinde hesaba katilacak is deneyim miktari,
yapli ruhsatinin diizenlendigi tarihte belge sahibinin yetki
belge grubunun Ustlenebilecegi azami is miktarini gecemez.
2/12/2019 tarihinden 6nce gerceklestirilmis bu tir islerden
elde edilmis is deneyim belgeleri ise %20 oraninda
degerlendirilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik

Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / )m.

(10) 12/6/2022 tarihli ve 31864 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan Binalar ile Yerlesmeler icin Yesil Sertifika
Yonetmeligine gore yesil sertifika diizenlenmis binalarin is
deneyim belgeleri %5 fazlasiyla hesaba katilir.

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.7

Yetki belge gruplarinin gegerlik siiresi ve yenileme islemi
MADDE 19
(1) Belge grubunun gecerlik siresi bes yildir.

Bu hiikkmin ytrurlik tarihi: 31.05.2025



Ek fikra: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(2) Belge grubunun yenilenmesi sirasinda, yetki belgesi
grubunun olusturulmasina esas glincelligini yitiren tim
belgeler istenir.

Bu hikmin yarirlik tarihi: 31.05.2025

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(3) Ortak girisimlerin belge grubunun gecerlik siiresi,
ortaklarin her birinin;

a) Yetki belge numarasi iptal edilmedikge,

b) Belge grubu degismedikce,

devam eder.

(4) Yetki belgesi gecerlik stiresi doldugu halde yenileme
islemi yaptirmayanlar ile belge grubu belirlenmesine iliskin
yeterlikleri kaybedenlerin mevcut belge grubu iptal edilerek
H grubuna disirilir; yikim miteahhitlerinin ise belge
grubu iptal edilir. Yenileme islemi yapilmadigi siirece bu
Yonetmelik kapsaminda yeni yapim/yikim isi Gstlenilemez.

Bu hikm{n yarirlik tarihi: 31.05.2025

Sayfa 21/26

Ek fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(2) Belge grubunun yenilenmesi sirasinda, yetki belgesi
grubunun olusturulmasina esas glincelligini yitiren tim
belgeler istenir.

Bu hilkmin yararlik tarihi: 31.05.2025

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(3) Ortak girisimlerin belge grubunun gecerlik siresi,
ortaklarin her birinin;

a) Yetki belge numarasi iptal edilmedikge,

b) Belge grubu degismedikge,

devam eder.

(4) Yetki belgesi gecerlik stiresi doldugu halde yenileme
islemi yaptirmayanlar ile belge grubu belirlenmesine iliskin
yeterlikleri kaybedenlerin mevcut belge grubu iptal edilerek
H grubuna disdrilir; yikim miteahhitlerinin ise belge
grubu iptal edilir. Yenileme islemi yapilmadig siirece bu
Yonetmelik kapsaminda yeni yapim/yikim isi Ustlenilemez.

Bu hilkmin yariarlik tarihi: 31.05.2025



Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(5) Yetki belgesi numarasi iptal edilen yapi miteahhidinin
iptal stiresince grup yenilemesi veya yeni grup belirlenmesi
islemleri yapilmaz.

iptal islemleri
MADDE 22

(1) idaresince, EK-11’de yer alan Form ile Miidiirlige
bildirilen yetki belgesi numarasi iptal ve iptalin kaldiriimasi
teklifleri belge kemisyonunea incelenerek on bes is glini
icinde Yapi Miiteahhitleri il Yetki Belge Komisyonu Yetki
Belge Numarasi iptal Fermuna (EK-10) uygun olarak karara
baglarr. iptale dair belgelerdeki eksikliklerin Hgiti idaresince
tamamlanmasi saglanir. Nihai kararlar il Mudiriince
onaylanmasindan sonra SANTIYE-M izerinden sicil kaydi
gerceklestirilir ve 27 nci maddeye uygun olarak miteahhide
bildirilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26.42.2024/32764) m .13

Sayfa 22/26

Degisik fikra: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.8

(5) Yetki belgesi numarasi iptal edilen yapi miiteahhidinin
iptal stiresince grup yenilemesi veya yeni grup belirlenmesi
islemleri yapilmaz.

iptal islemleri
MADDE 22

(1) idaresince, EK-11’de yer alan Form ile Miidiirlige

bildirilen yetki belgesi numarasi iptal ve iptalin kaldiriimasi
teklifleri
bes is glinii icinde Yap1 Miteahhitleri il Yetki Belge

incelenerek on

Komisyonu Yetki Belge Numarasi iptal/
(EK-10) uygun olarak
idaresince tamamlanmasi

. iptale dair
belgelerdeki eksikliklerin
saglanir. Nihai il Mudiriince onaylanmasindan
sonra
SANTIYE-M
sicil kaydi gerceklestirilir ve 27 nci
maddeye uygun olarak miteahhide bildirilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / ) m.



Milga fikra: Yapi Muteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.11

(3) Yapi miteahhitlerinin imar mevzuatina aykiri fiillerinden
dolayi haklarinda verilen kesinlesmis mahkeme kararlari,
ayrica belge komisyonu karari veya onay alinmaksizin
Mudurliikce re’sen isleme konulur ve yetki belgesi numarasi
mahkeme kararinda hiikmedilen kisitlama stiresi kadar iptal
edilir.

Atiflar

Sayfa 23/26

Milga fikra: Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-05/08/2021/31559) m.11

(3) Yapi miteahhitlerinin imar mevzuatina aykiri fiillerinden
dolayi haklarinda verilen kesinlesmis mahkeme kararlari,
ayrica belge komisyonu karari veya onay alinmaksizin
Mudurliikce re’sen isleme konulur ve yetki belgesi numarasi
mahkeme kararinda hiikmedilen kisitlama stiresi kadar iptal
edilir.

Atiflar



MADDE 28

(1) Bu Yonetmelikte tanim veya agiklama getirilmemekle
birlikte atifta bulunulan “is deneyim belgesi”, “is deneyim
belge tutarlarinin degerlendirilmesi”, “belge tutarlarinin

e Y T} ” u

glncellenmesi”, “bilan¢o”, “teminat”, “yapim”, “yikim”,
“ciro”, “yapim islerinde benzer is gruplari” ve “ortak girisim”
gibi hususlarda 4734 sayil Kanun ve ilgili mevzuatinda
belirtilen ve bu Yonetmelige aykirilik teskil etmeyen usul ve
esaslara uyulur. Bu Yonetmelik kapsamindaki basvurularda,
belirtilen mevzuatta gecen “ilk ilan veya davet tarihi” ile
“ihale tarihi” ibareleri ilgisine gore “basvuru tarihi”; “teklif
sahibi” ibaresi “basvuru sahibi” olarak uygulanir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26.42.2024/32764) m.10

Tek is uygulamasi

Ek kenar bashgi: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.12

GECiCi MADDE 5

Ek madde: Yapi Muteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.12

(1) 31/12/2025 (bu tarih dahil) tarihine kadar ayni parselde
birbirinden bagimsiz bloklardan herhangi birisi igin yapi
ruhsati dizenlenmis olan yapim isleri kisimlara bollnebilir.

(2) 6/2/2023 tarihinde vuku bulan depremler dolayisiyla
genel hayata etkili afet bolgesi olarak kabul edilen yerlerde,
5 inci maddenin ikinci fikrasina gore yapilacak
uygulamalarda 31/12/2025 tarihine kadar; gérdigi hasar
sebebiyle yikilarak yeniden yapilacak veya islah edilecek

Sayfa 24/26

MADDE 28

(1) Bu Yonetmelikte tanim veya agiklama getirilmemekle

H/ANTH

birlikte atifta bulunulan “is deneyim belgesi”, “is deneyim
belge tutarlarinin degerlendirilmesi”, “belge tutarlarinin

”n u YN} ” u,

glncellenmesi”, “bilango”, “teminat”, “yapim”, “yikim”,

”

“ciro”, “yapim islerinde benzer is gruplari

“

n u

ortak girisim”

" gibi hususlarda 4734 sayili Kanun ve
ilgili mevzuatinda belirtilen ve bu Yonetmelige aykirilk teskil
etmeyen usul ve esaslara uyulur. Bu Yonetmelik
kapsamindaki basvurularda, belirtilen mevzuatta gegen “ilk
ilan veya davet tarihi” ile “ihale tarihi” ibareleri ilgisine gore
“basvuru tarihi”; “teklif sahibi” ibaresi “basvuru sahibi”
olarak uygulanir.

Degisik fikra: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09. / ) m.

Tek is uygulamasi

Ek kenar bashgi: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.12

GECICi MADDE 5

Ek madde: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26/12/2024/32764) m.12

(1) 31/12/2025 (bu tarih dahil) tarihine kadar ayni parselde
birbirinden bagimsiz bloklardan herhangi birisi icin yapi
ruhsati diizenlenmis olan yapim isleri kisimlara boliinebilir.

(2) 6/2/2023 tarihinde vuku bulan depremler dolayisiyla
genel hayata etkili afet bolgesi olarak kabul edilen yerlerde,
5 inci maddenin ikinci fikrasina gore yapilacak
uygulamalarda 31/12/
sebebiyle yikilarak yeniden yapilacak veya islah edilecek

tarihine kadar; gordigi hasar



binalar igin tek parselde her bir malik igin gegici yetki belge
numarasi verilebilir.

Sayfa 25/26

binalar icin tek parselde her bir malik icin gecici yetki belge
numarasi verilebilir.

Degisik fikra: Yapi Miteahbhitlerinin Siniflandirilmasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.9

is deneyimleri

Ek kenar basligi: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.10

GECICi MADDE 6

Ek madde: Yapi Miiteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.10

(1) Gegici 2 nci maddenin ikinci fikrasi ve gegici 3 tinci
maddenin birinci fikrasinda belirtilen nitelikteki is
deneyimleri 30/11/2025 (bu tarih dahil) tarihine kadar bu
Yonetmelik kapsaminda kullanilabilir. Bu madde
kapsaminda grup belirlenmesinde is deneyimi olarak
kullanilan belgeler, 16 nci maddenin ikinci fikrasinda
belirlenen siire kisitlarina uygun olmak kosuluyla, 19 uncu
maddeye gore yapilacak yenileme islemlerinde de
kullanilabilir.

Yapi sinifi degisikligi



Degisik: Yapi Miiteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yéonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-26.142.2024/32764) m.16

Sayfa 26/26

Ek kenar basligi: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.10

GECIiCi MADDE 7

Ek madde: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.10

(1) 31/1/2025 tarihinden 6nce yapi miteahhitligi Gstlenilmis
islerin yapi siniflari hakkinda, Ustlenilebilecek isler
bakimindan degisiklik meydana getirmeyen uygulamalarda;
belirlendigi yilin yapi sinif ve grubuna goére islem yapilr.

Ek-10

Degisik: Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve
Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (R.G.-16.09.2025/33019) m.11


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/09/20250916-3-1.pdf

