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ODA GORUSLERI :

Doénemimiz iginde cesitli konulara iliskin Oda gérasleri degisik plat- -
formlarda dile getirilmistir. Bunlardan bazilan agagida siralanmsgtir:

Ulastirma Bakanlif Hafif Rayh Tasin Sistemi Kriterleri haklanda,
Tiirkiye Prefabrike Birliginin Hazirladig, "Prefabrike Betonarme

Yapilann Tasarm Ilkeleri Klavuzu" hakkinda,

Basbakanlik Cevre Miustegarlifi'mn hamrladl@ "Tehlikell Atiklar
Yasas: ve Kimyasallarin Kontrolii Yonetmeligi" haklanda,

Esnal ve Sanatkarlar Suras: toplanmas: hakkinda,

Basbakanlik Cevre Miistesarhfimn hazirladifi "Isletmelerin Pu-
anlama Esash Simflandirilmasi Kriterleri” hakkida,

DPT, Organize Sanayi Bélgelerl Yer Secimi ve Cevre Grubu Uyeligi
DPT, Bilim Teknoloji Egitim Calisma Grubu Uyeligi

' DPT, Altyap: Cahsma Grubu Uyeligi

JMO {le Ankara Biyiiksehir Belediyesi‘nin diizenledifi "Ankara
Kili Sempozyumunda panelist olaralk,

Bagbakanhk Cevre Miistesarlifiin hazagladin "Kati Atiklann
Kontrolii Yonetmeligl" haklanda,

Afet Isleri Genel Midiirliigii'niin diizenledigi "Deprem Yonetmeli-
£l" toplantisa tiyeligi,

Istanbul'da diizenlenen "Kooperatifler Giinii" kutlamalarinda pa-
nelist olarak,

Fiyat Farku Hesabinda Uygulanacak Esaslar hakkinda,
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~ Cankaya Belediyesi'nin "Katilmc Kararlar Komisyonu" ityeligi

— Ulus Osmanh Kavgag: ve Tiineli hakkinda Biiyiiksehir Belediyest
Komisyonu tiyeligi, )

— Basgbakanhk Cevre Miistesarlfi'nin dizenledigi OECD Tiirkiye
- Selektif incelemesi toplantis: fiyeligi,

— Dinya Enerji Kongresi Tirk Milli Komisyonu Genel Kurul tiyelidi,
- Tirkiye Koprii Insa Cemiyeti Genel Kurul iiyeligi,

— EGO Dogal Gaz Damusma Kurulu iiyeligi,

— Birinel Bilim ve Teknoloji Surasa {iyeligi,

- Kiciik ve Orta Sanayl Gelistirme Merkezi Genel Kurul tiyeligi,

- Imar Yasasinda degisiklik yapilmasi ¢calismalart,

- Guneydogudaki ¢if karayikuim haklanda.

‘#) TMMOB ETKINLIKLERINE KATILIM : -

Doénem icinde tist kurulusumuz TMMOB'nin gerek ekonomik yon-
den, gerek ¢alismalartyla ve gerek disiplinler aras: anlasmazlik konularina
¢dziim bulacak yaptya ulasmasi hususunda Ydénetim Kurulumuz en st
cabayr gostermistir. Gticlti bir TMMOB'nin demokrasinin gelismesine ya-
pabilecegi katkinm bilinciyle hareket etmesine karsin IMO olarak beklene-
ni alamadigimmz durumlar da olmustur. Ornegin; Mimarlar Odas ile fenni
mesuliyet ve ihtisas ayrmm konusundaki gorits aynhklarmmz giderici bir
hakemligi TMMOB yapamamugtir. Kendi ydnetmeligi ile ¢elisen bir yénet-
melifi MO QOlaganustii Genel Kurulu'nda kabul etmis, tek tarafh uygula-
maya sokmus, Yonetim Kurulu'nu geregi icin uyaran yazimiz giindeme bile
almmadan Genel sekreterlikce geri cevrilmigtir. 24 Ocak 1992 giin ve
21121 sayilhl Resmi Gazele'de yayinlanan bir tiiztkle Ziraat Miihendisleri
sadece bizlerin degil hemen tiim disiplinlerin yetkilerini acik¢a kendilerin-
de toplayabilmis, yetki adeta kapamn elinde kalir olmustur. Biz Odamz
binyesindeki cevre mithendisi {iyelerimiz ile ingaat miihendisi Gyelerimiz
arasindaki yetkilerin ¢akistifi ve ayrildii konulan kurullarmuzda demok-
ratik bir bigcimde tartisabilir iken, TMMOB biinyesi iginde béylesi platform-
lar olusturulamamstir. Oniimiizdeki dénemde acil gorev olarak, tilkemiz-
deld son geligmeleri de goz oniine alarak, gerek TMMOB Genel Kurulu'nda
ve gerekse sonrasmnda TMMOBnin yapis: ve yasal ve yonetsel anlamda ye-
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niden dizenlemek tizere en genis katihmh tartigmalarm dnemine inamyo-

- ruz.

32, Dénemde katildifimiz TMMOB etkinliklerinden baghcalan sun-

lardar :

Diinya Cevre Giin Kullamas:

Bitge Komisyonu tyeligi

SMM Asgari Ucret Belirleme Kormisyonu tiyeligi
Ihtisas Ayrimu ile {lgili Rapor KomiSyonu itycligi
Cevre Komisyonu ayeligi

Bilimsel Teknik Kurul fiyeligi

Kamu Yaran Komisyonu fiyeligi

Miisavirlik Hizmetlerinin Ulaslararas: Standartlara Uydurulmasi
Komisyonu tyeligi

Teknik Eleman Kurultay: Hazirlik Komisyonu Uyeligt

TMMOB Yonetimi ve MO yéneticiler! ile toplantilar

III. iktisat Kongresinde TMMOB goriistinii hazirlama Komisyonu
ﬁyeligi_

YOK ve Mithendislik - Mimarlik Etkinligini Diizenleme Komisyonu
tiyelifi :

Yerel Yonetimler ve Kentlesme Komisyonu tyeligi

- Staj Komisyonu ityeligi

Cevre Sorunlan Komisyonu ityeligi

Kamu Giﬁrevlﬂerlnln Sendikalasmas: Komisyonu iiyeligi

Teknik Elemanlarn Statitsii Komisyonu tyeligi
Miihendislik-Mimarhk Hakkinda Yasa Tasans: Komisyonu uyeligi

Yeni Hiikiimete verilecek Tapor : 20 Ekim secimleri ile isbasina
gelen Hukiimetin programina ve icraatina almas i¢in talebi tizeri-
ne TMMOB bagh tiim odalara bir genelge gondererek genel ve sek-
tdrel istemleri bir paket haline getlﬂp sunma g¢agnisinda bulundu.
Odamzin bu amacla hazirladig: rapor asagidadir :
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1. GENEL ISTEMLERiIMiZ

Oncelikle demokrasi, insan haklari, hukukun dstinliigii ve sosyal
devlet anlayisini temel alan, Glkemizde iki temel politik goriisiin uzlagma-
sina dayali yeni bir Anayasa hazirlanarak agafidaki toplumsal beklentiler
Anayasal giivenceye kavusturulmahdir.

Ikinci olarak en genis katiimla her bir konuya iliskin temel yasalar
hazirlanmal, sikca degigim 6nlenmelidir.

Toplumsal beklenti ve istemlerimiz s8yle bzetlenebilir :

1.

Tam c¢ahsanlann ¢alisma, drgiitlenme, hak arama, sosyal ghven-
lik haklanim giivenceye alan diizenlemeler

Bilimsel bilgiyi, katilime1 6zgiir ve laik egitimi giivenceye alan dii-
zenlemeler

Tiim toplumun temel hak ve ozgurliiklerine dokunulamayacagim,
saglikl bir ¢gevre, konut egitim ve genel saghk haklarnm, kendileri
ve ailelerinin huzurlu ve muthi ortamda gelisebilmesini, ¢ocuk,
kadin, yasl, dziirlii ve eski hitkiimlilerin 6zel kerumaya alhnma-
st getiren ttizel diizenlemeler.

. Siyasi Partilerin tiim toplumsal dokuda orgiitlenebilecegi, sivil

toplum orgiitlert ile dogal baglanm gelistirebilecegi, tiim organla-
nm secimle ve gizli oyla olusturabllecegi olanaklan veren yeni bir
"Siyasal Partiler Yasas1"

. Demokrasiyl aileden, mahalleden, okuldan ve igyerinden basla-

tan, kullanilan her oya esit defier taniyan secim yasalan

. Meslek kuruluslannin gelisimini tkamaya ve vesayet altina alma-

va yonelik hikiimlerin ayiklandii, mesleki kuruluslarn gelisimi-
nin énant acan dolayis1 ile demokratik bir toplumsal dokunun
Oniint acan diizenlemeler

. Bilimsel Teknolojik Yenilenme ve Gelisme, Kentlesme, Yap: Ureti-

mi, Konut, Cevre, Egitim, Saglik ve Enerji konularinda ulusal po-
litikalar olusturarak ulusal heyecan ve seferberlik icinde kamuo-
yu hazirlayacak dizenlemeler

. Kamulastirmada vergi bedelinin esas alinmasi ve kentsel toprak

rantimim kamu yararina simirlandinlmasina yonelik dizenlemeler

. Tarmmsal arazlyl, ormanlannnzi koruyucu gelistirici diizenlemeler
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10.D1s bor¢ karsiifi gerceklestirilecek yatirmmlarda TBMM onayiu

gerektirecek temel entegre tesisleri kurulmasi ve digsatim yatinm-
lan disimda bor¢tan kacman, yerli teknoloji ve telnik eleman kul-
lammim esas alan diizenlemeler,

' I1. MUHENDISLIK VE MIMARLIK ALANINDAKI ISTEMLERIMiIZ
Anayasal ve 6235 (7303) sayili yasa ile kurulu kamu kurumu niteli-

ginde meslek kuruluglanndan olan mithendis, mimar odalan bugiine de-
* gin dinamik ve bagmsiz birer bilgi firetim merkezi olmuglardir.

Kamu sektdriiniin hiyerarsik ve politik bagimhhginin ve &zel sektd-
1iin kapal ¢ikar iligskilerinin ciginda kalabilmis, her orgam se¢imle gelebi-
len ve her Qiyesinin organlara aday olabildifi TMMOB ve bagh odalara Yasa
ile verilen temel gérevleri Yasamn 2 nci maddesinde belirtimekiedir.

Bu gorevlerin kamu yararina ve en etkin sekilde yerine getirebilmesi

-

T 1.
2,

-

.icin meslek odalarina asagidaki konularda devlet destegi saglanmahdar : -

Inceleme arastirma yaym ve meslek icl egitim konulannda,

Teknik personelin miifredat, ¢calisma kosullan ve kurumsal egi-
timlerinde,

Mithendislik ve mimarhk alamna giren tiizel diizenlemelerde, go-
riis almak tizere, :

Meslek ile ilgil norm ve standard olusturulmasi, kalite kontrol,
bilgi belge bilirkisilik ve ekspertlik konularinda,

Yurt icinde firetimi yapilan ve ithal edilen malzeme ve teknoloji

‘sec¢iminde,

Uyelerin meslek yeminine uygun ahlak ve moral degerlerle, daya-
msmasime ézendirici, gérev yetkilerinin belirlenmesi ve denetleme-
sine iliskin diizenlemelerde,

Uyelerinin mesleki hak ve ¢ikarlarmn {ictinen kigfler, idarl yap:
ve yargida korunmasinda dogrudan taraf olabilmesini getiren da-
zenlemelerde,

Universitelerimizin bilimsel, ybnetsel ve mall dzerkligi olan dzgiir
aragtirmaci ve katilmer yapilanmm olusturulmasi ¢ahsmalarmda,

Yenl tiniversite agmadan varolanlarn, tlkenin gereksinimi olan
teknik eleman arastrmasi yapilarak branglagma, yerel gereksi-
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nimleri éne alan yaygm &gretithin yansira dikey egitimi kazandi-
ran bir yapiya kavusturulmalan, ara teknik eleman yetistirilmesi-
ne yonelinmesi, yeni uzmanlk alanlannda ve egitim ddzeyinin
yiikseltilmesi ile bilimsel arastima ortamimn olusturulmasmda
eski sosyalist iilkelerin teknik isgiiciinden azami yararlanlmasm-
da; bu teknik giiciin tipka 1930 lardakd gibi tilkeye gekﬂmem icin
gerekli diizenlemelerde,

10.Eskimig ve ¢agin gereksinimini karsllamayan Miihendislik Mimar-

lik haklanda Yasanin ilgili meslek odalan ile birlikte yeniden goz-
den gecirilmesi ve 1992 de Meslek Birligini gerceklestirecek olan
AT iilkelerinde oldugu gibi okul sonras: staj ve smnavla meslek
odasina kayit sistemine gecilmesinde.

IN. SEKTOREL ISTEMLERIMiZ

1.

Plansiz ve kacak yapilagmay: durduran, imar yasasi tizerinde sik-
¢a oynayip uygulanabilirligini bozan imar aflan ile saghksiz kent-
lesmeyl, bozulan dogay1 dnleyen genel ve kenisel planlamayi, ka-
dastro calismalanm: kamu yaranna gelistiren diizenlemelere
gldl]mehdxr

Yap1 malzemelerl alaninda ve imalat asamasmda standard alts,
kalite kontroliinden yoksun ve her isteyenin yap: sektériine gire-
bildigi ortamdan cikilmalidir. 1igili meslek kuruluglan Gniversite-
ler ve kamusal olanaklan biraraya getiren yap: denetim biirolan
ve laboratuarlar kurulmalidir. Bina insaatlarmnda santiye sefi uy-
gulamasina gecilmelidir,

Ihtisas aywrmm konusunda teknik elemanlar arasi haksiz rekabet
yaratan siirtiisme konulan mevzuat gbzden gecirilerek iilke ger-
ceklerine uygun esneklikler getirilmelidir.

Her isteyenin ytklenici olabildigi yoz ve kétiiye kullanma acik
ihale diizeni gézden gecirilmeli, teknolojik ilerlemeyl yeni ve kali-
teli malzeme kullanumm ve uzman igc¢ilifi 6zendiren bir sisteme
gecilmeli, Devletin proje ofisi kurarak iirettigi proje ve gartname
fizerinden anahtar teslimi fiyat ahndifi, siki denetim ve otorite
kurulan ¢dzimler dfistindlmelidir. .

Kredi getirenin ya da verenin kogullan belirledigl cis kredi destek-
i yatinmlarda yabana teknoloji ve teknik eleman &n plana ¢ik-
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makta yerll firmalar taseron diizeyine inmekiedir. Bati finans ¢ev-
relerl iiretken olmayan tcknoloji gcrektirmceyen ve kendi iglerine
gelen konularda kredi vermekte temel entegre tesislerinin kurul-
mas1, digsatim tiriinlerl fireten yatinmlara, Tirkiye'yi tanm ala-
ninda disa bagimhhktan kurtaracak bir Konya Ovas: Sulamasi
‘projesine kredi bulunamamas ilgingtir. Dig kredill yatinmlar ve
projeler alkenin bagimszhfim gézeime ilkesinde TBMM denetimi-
ne ahmmahdar. :

6. Insaat sektorii is kazas: ¢oklugu bakimindan Avrupa'da birinei s1-
rada yeralmaktadir. Ulkemizde her 4 saatle bir is kazas1 olmakta-
dir. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifimin denetim ¢alismalan
yok denecek diizeyde ve yaptinm giicii etkisizdir. Denetim hizmet-
lerini Bakanliktan alip yerel ydnetimler ve meslek odalarmm igbir-
i icinde calisan biirolara birakmak énerilebilir. {g giicii, malze-
me ve liretim disi zaman kaybina yolagan is kazasi ve meslek
hastaliklarim dnlemede etkili yol ve yontemleri arastirmak i¢in il-
gili taraflar bir araya gelip ¢ahgmalh ulusal bir politika olugturma-
hidar.

7. Insaat sekiériine yén veren mevzuat ¢ok sayida olup gelisen tek-
nolojiyi icermeyen durumdadir. Igerik ve dil olarak yenilenmelidir.

8. Bina insaatlanmn TSE damgali malzeme kullanimi, kalite kontrol
ve yapim givenlifl agisindan sigertalanarak sigorta mifetisleri
marifetiyle kosullara uygunlugunun denetledigi sistem batida
yaygmndir. Ulkemizde de sigortamn ruhsat eki sayilarak uygulan-
masina gecilmelidir, '

9. Yatrmmlann fizibilite, etiid ve planlama ¢alismalannda sosyal fak-
torG de esas alan ilgili uzmanlhklara gerekli olanaklan veren dii-
zenlemelere gecilmeli ve bulgulan saptine: politik etkilerden ko-
runmahdir, 7

10.Tim yatirmrmer kuruluglann meslek icl egitime agirhik vermesi yi-
nelik, hizmet icl ve dis1 gorgi olanaklanm teknik elemanlarina ve-
rebilmesi yasal zorunluluk olmali, teknik elemana esit uygulama-
lar gerceklestirilmeli ve hiyerarsik ytikselmede liyakat beceri ve
arastuma gelistirme ¢alismalan esas alinmah bu kurumlar politik
etkilerden korunmahdr,
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3) ORGUTSEL CALISMALAR:

Etkin ve giiclii bir IMO, birimleri ile uyum icinde ¢cahsan bir orgiiisel
yapr hepimizin beklentisidir. Ancak, bunun gerceklesmesi i¢in hukuki,
idari ve mall sorunlan ¢éziilmiig, titm birimlerin yetki ve sorumluluklar-
nm bilinel i¢inde ¢ahistifi yapmn oclusturulmas: kagimilmazdir. 31. Dénem
Genel Kurulunda tiim delegelerin oybirligi ile aldigi karar "Oda gelirlerinin
% 70'inin tahsilat1 yapan birimde kalmasi, % 30'unun Merkez ve TMMOB
ddentisi olarak gonderilmesi" bicimindedir. Demokrasi bilincinin gésterge-
si, érgiitiin tamarmim temsil eden delegelerin olusturdugu genel kurullann
en yliksek karar orgam olarak algilanmasicdir, Bir érgiitiin en st orgam-
nimn karar tiim birimler i¢in Anayasa hitkmii niteligindedir. Ne var ki D6&-
nem i¢inde Yonetim Kurulumuz bazi istisnalar disinda her hafta dizenli
olarak toplanmasina ve hemen her toplantida bu konu giindeme girmesine
karsin bazi subelerimizin ilkesel onay1 disinda hize gérev olarak verilen bu
kararm gereklerini uygulatamadik. Aym gekilde subelerimizin de temsilci-
likleri {izerinde yeterli denetim saglayamadiklan inancimdayz. Gerekcemiz

’ A#hep aymudir. Yaptinmmmezm olmadigimu dne stireriz. Oysa ikna olmadifimz
lgran genel kurulda gikartmamak igin ugragsmak, ama alnan bir karan

benimsemesek bile uygulamak, ortak platformlarda kargilikli tkna ile Oda-
miz i¢in en iyi olam aramak demokrat olmamn gereklerine daha uygun-
dur.

Dénem icindekl yazismalarmuzin yaklasik yansi 31, Donem Genel
Kurulu'nun aldig1 mali karar1 yagama koyma ¢abalarma aynilmistir. Genel-
gelere, aciklayici yaz1 ve tekitlere ek olarak ii¢ kez Suhbeler Ortak Toplanti-
s1, bir kez subelerden birer temsilci ile, bir kez bagkan ve saymanlar ile bir
kez de Genel Sekreter ve sekreter iiyeler toplantis1 yapitmustir. ki kez top-
lanan Damsma Kurulu'nda giindem hep daha iyi bir IMO arayis1 olmus-
tur. Adana, Denizli, Igel, Istanbul, Izmir ve Trabzon subelerimizin yénetici-
leri ile mahallinde toplantilar yapilmistir. Bu toplantilarda hem subele-
rimizin ¢alismalan ve sorunlan haklunda bilgi alig verigi yapilmis, hem de.
Merkez ve TMMOB'nin mali sikintis: vurgulanmgtir, -

Dénem i¢cinde Yonetim Kurulumuzun ¢ahsmalanm ydnlendirmek,
mesleld ve sektdrel sorunlann ¢éziimti ¢ahismalarinimm altyapisim: hazirla-
mak amaciyla bir Calisma Grubu olusturmak istenmisti. Bu ¢alisma gru-
bu cagrimz tizerine toplandi. Odamiza hizmeti gecmis Gyelerimizin énde
gelen firma ve mesleki kurulug temsilcilerinin meslek alammizdaki yaym-
larin ydneticilerini, projeci ve ytiklenicl tiyelerimizin katildiklar: genel top-
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lantida Yénetim Kurulu ile isbirlifi icinde c¢alisacak alt gruplar kurulmas:
saglanamamakla beraber yakinlasma ve yararli gériismeler kayda deger,
Oniimiizdeki donemlerde de sektériimiizii tfim temsilelleri ve sorunlan ile
kucaklayan bu ugras: daimi komisyonlar veya komiteler bigiminde stirdii-
riilmelidir. Onerimiz Odamzin mali durumunda gézlemlenen iyilesmeye
kosut olarak bu calismalann profesyonelce yapiimasidir.

3 Ocak 1991 tarihinde INTES ile toplant1 yapilarak, egitim, cevre so-
runlarn, is¢i saghfi ve 1s giivenligi, standartlar ve kalite kontrol konularm-
da ortak ¢alismalar yapmak fizere ilke anlagmas saglanmstir. IMO, Yol-is
ve INTES temsilcileri biraraya gelerek Yap: Islerinde Isci Saghg ve is Gii-
venlifi Sorunlarimin tartisildi: bir sempozyum konusunda anlagmug, an-
cak yuratiiciliigind Yol-Is'in dstlendigi bu etkinlik dénem i¢inde olgun-
lastinlamanustir,

31. Dénem Genel Kurulu, Yonetim Kurulumuza tg¢ temsileiligimizin

_ gerekli potansiyele ulaghgm saptayarak bu temsilciliklerimizl subeye do-

. ri‘_.:gﬁstﬁrme gorevi vermisti. Denizli, Icel ve Trabzon temsilciliklerimizde en

" qgﬁis katiml iiye toplantilan diizenleyerek sube y&netimlerini olustur-

dufAtanan yénetimler bagsarili bir dénem sonrasmda yerlerini segimle ge-
len yenti yonetimlere birakmuslardir.

Dénem i¢cinde Odamuzin tasinmaz varliginda da artis olmusgtur, fzmir
Subemizin yeni bir laboratuvara kavusmasmin yam sira, Antalya Subemi-
zin, Izmit Temsilciligimizin, Adana Subemizin, Gaziantep Temsilelligimizin
kendi milklerine kavugmasi sevindiricidir.

e L T

YURTDISINDAKI MUHENDISLiK ORGUTLERI iLE iLISKILER :

Cahgma programimzda yer alan bu konuda bir komisyon olusturul-
mustur. Bu komisyon Avrupa tilkelerl ve difer baz iilkelerdeki mithendis-
lik orgitleri ile teknik, bilimsel alanda iligkiler kurulmasi amaci ile ¢alis-
malar yapmistir. 20've yakin iilkedeki mithendislik érgiitlerinin adresleri
bu {ilkelerin filkemizdeki biiytikelciliklerl aracilif ile elde edilip yazigmalar
yapimstir. Bu Srgiitlerin ¢ofundan, iliski kurulmasi ve devam ettirilmesi
ile 1lgill olumlu yanttlar alnmustir. Bunun yar sira bu tilkelerdeki miihen-
dislik orgiitlerinin yapilanmasi, etkinlikleri, tiyesi bulunduklan uluslarara-
s1 mithendislik drgiitleri ve {iye sayilan gibi bilgiler iceren kataloglar elde
edilmis ve bu bilgiler dosyalanmistir.
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ingiltere'deki "The Institution of Civil Engineers"in Tirkiye'dekli tem-
silcisi ile goriigmeler yapimms, teknik ve bilimsel etkinlikler diizenlenmesi
ile periyodik yaymlarm degisimi konusunda iliski kurulmus ve gelistirilme-
ye calisiimustir.

Iligki kurulan yurtdis: mithendislik érgiitlerine IMO'nun yaymlan ta-
mitilarak, uluslararas: teknik literatiire de gegen Teknik Derginin her yil
sonunda yaymlanan Ingilizce dzet sayis1 gonderilmigtir. Bu érgiitlerden ge-
len yaynlar ise kiitéiphanemizde toplanmsgtir, Bu dénem i¢erisinde bu 6r-
giitlerle kurulan iligkiler ile gelecek dénemde bu iligkilerin gelistirilebilece-
g1 bir altyap: olusturulmustur.

Odamuz sekreterler toplantis: 20.7.1991 giinii Genel sekreterin bag-
kanhgmda izmir Subemizde yapildi. Bu toplantida daha cok érgiit i¢i cahs-
malanna ait maddeler goriigiilmistiir.

(- Bu goriismelerden sonra ozellikle érgiit icindeki diyalog ve yazisma-
, - far konusunda énemli sayilabilecek agamalar kaydedilmistir.

" ~TTd Odamuza seffafik getirilmig, merkezde alinan tiim kararlar bir hafta
hde tiim subelerimize gonderilmsitir. Baz1 subelerimizdeki kii¢iik aksak-
liklar disinda énemli miktarda subelerimiz de aldiklan kararlan merkeze
gondermislerdir. Aynca muhasebe kayitlan da daha dizenli bir gekilde
merkeze aktanlmaya baslamhmst:r..

UL SR - I - ! SENCFYRLSY

iMo 32. DONEM DANISMA KURULU : _
Odamz 1. Damsma Kurulu 27.5.1990 giinii toplanmig, bu toplanti-

: da:
| 1. Bagkanlik divam se¢imi yapilmug,
2. Oda ¢alisma program goriisiilerek tavsiyede bulunulmus,
3. Genel hatlanyla ydonetmeliklerle ilgili gortigler alnmgtir.
Damsma kurulu 2. toplantis1 11.1.1992 giinii yapilmus, bu toplanti-
da da

1. Cevre Miithendisligi Serbest Miigavir Mithendislik Hizmetleri Biiro-
lar1 Tescili ve Mesleki Denetim Ydénetmeligi,

2. IMO yonetmeligi degisiklii,

B A T
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3. Damsma Kurulu Yoénetmeligi degisikligi,
4. Mall Igler Yonetmeligi degtsikligi,

5. Balikesir, Gaziantep ve Erzurum'daki Temsilciliklerimizin de sube
durumuna getirilmesi géragiilerek tavsiye mahiyetinde karara baglanmg-
tar.

Yonetim Kurulumuz Damsma Kurulunda ahnan tavsiye kararlarimin
' IMO Genel Kurulu'na gétiiriilmesini karara baglad.

4) TEKNIK CALISMALAR :

XI. INSAAT MUHENDISLiGi TEKNIK KONGRESI :

32, Donemde artik geleneksellésen ve XI. sini diizenledigimiz Teknik
Kongre 8-11 Ekim 1991 tarihlerinde Istanbul'da gerceklestirildi. Asagidaki

konularda bildirilerin tartisildig1 Kongre, fiyelerimiz tarafindan ilgi ile iz-
~Jepdt

"3 XI. Teknik Kongre Konulan :
— Hidrolik ve Su Yapilan
~ Zemin
. — Insaat Miuihendisliginde Arastirma ve Tasarim
- Yam
- Malzéme
- Ulastirma

- Ingsaat Miihendisliginde Uygulama Yurtigi ve Yurt Disinda Yapilan
Onemli Insaat Miithendisligi Uygulamalanmn Tamtlmas:

- Insaat Uygulamalarinda Planlama, Yonetim ve Ekonomi
- Insaat Mithendisliginde Egitim

Bu etkinliin Odamiz adina ger¢eklesmesinde emegl gecen Ydariitme
Kurulu ve Istanbul Subemize tesekkiirlerimizi sunariz.

XI. Teknik Kongre Yiiriitme Kurulu asagidalki iiyelerimizden olug-
maktadir :
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XI. Teknlk Kongre Yiiriitme Kurulu

Bagkan : Ugur ERS0Y

Genel Sekreter : Ergun GEDIZLIOGLU
Uye : Ali TERZIBASOGLU
Oye : Giiney OZCEBE

Uye : Ender ERKUN

Uye :  Ali AYDIN

Uye : Mustafa TOKYAY

II. ULUSAL BETON KONGRES] :

Istanbul Subemizce Odamz Genel Merkezi adina Istanbul'da 27-30

. Mayis 1991 tarihleri arasinda Yiiksek Dayarumh Betonun ele alindifi 2.

t Ulusal Beton Kongresi diizenlenmistir. Kongrede IMO olarak miihendislik

~7TgBitimi, yapilanmizin denetimi ve teknolojidekl gelisim alanlarmdaki ¢ahs-

“Blarmzi inancla siirdiirecegimiz belirtilerek kongreyl oldukga basarih

: bir sekilde diizenleyen Istanbul Subemize diizenleme ve bilim kuruluna te-
:- seklkiir ve takdirlerimiz sunuhmustur.

= R L e el Yt L e e

Kongrede filkemiz ingaat sekidriinde yapi giivenlifi uzun Smrii ve
ekonomisi agisimndan biiyiik 6neme sahip betona iliskin sorunlar tartigil-
g ve dzellikle de Yitksek Dayammlh Betona ait gelismeler ve yenilikler ak-
tanlmastr.

Kongreye sunulan bildirilerden ve kongre cercevesinde diizenlenen
yiksek dayanimh beton numune Gretimi yangmasimda elde edilen sonug-
lardan tlkemizde kaliteli betonun rahatlikla ve baganyla tretilebildigi, bil-
gi ve malzeme potansiyelimizin daha lyisini basarmaya elverigli oldugu ve
yiiksek nitelikli beton iiretebilme potansiyelimizin hGzerinde hicbir kusku
bulunmadig: ortaya gilkrmistir.

A AT AT N

I1. Ulusal Beton Kongresi Bilim Kurulu

Prof. Dr. : Ferruh KOCATASKIN
Prof. Dr. Sitheyl AKMAN (Baskan)
Prof. Dr. Ismet AKA
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Prof. Altay GONDUZ
Prof. [lhan BERKTAY
Dog. Dr. Erbil OZTEKIN (Raportdr)
Doc. Dr. Turan C)Z’I_‘URAN
Ins. Y. Miih. Necat CILASON
Ins. Miih. Haluk ISOZEN
Diizenleme Komitesl
Dog. Dr. Erbil OZTEKIN
Ins. Y. Miih. Orhan MANZAK
Ins. Y. Mtih. Cemal AKCA (Sekreter)
Ins. Miih. Haluk ISOZEN
i Ins. Miih. Abdiilselam SUVAKCI

P YAGIS-SEL-HEYELAN SEMPOZYUMU :

Degisik yagis, bitki 6rtiisii ve zemin dzellikleri gosteren tilkemizin ce-
gitli yérelerinde stregelen sel ve heyelan zararlannim en aza indirilmesinin
halkimz ve iilke ekonomisine saglayacagi yararlardan hareketle TMMOB'
ye bagh Insaat, Jeofizik, Jeolojl, Meteorolojl ve Orman Miihendisleri Oda-
simca 7-9 Ekim 1991 tarihlerl arasinda Ankara'da Yagis-Sel-Heyelan Sem-
pozyumu diizenlenmistir.

Sempozyumun sekretaryas: Odamiz tarafindan yfiriitiilmiis ve sem-
pozyum ile ilgili calismalarda bulunmak fizere Merkez Yénetim Kurulumuz
gorev almistir. Mali agidan bityiik 8lgiide Odamuz tarafindan desteklenen
bu sempozyumda konu genis kapsaml miithendislik ¢cahsmalan icerisinde
incelenmig, Yagis, Sel ve Heyelan sorunlarinin bilimsel ve teknik yénleriyle
tartisildifi bir ortam yaratilrmstir. Kongreye sunulan bildiriler de bir kitap
halinde yayinlanmstir. '

DUNYA CEVRE GUNU VE CEVRE HAFTASI ILE iLGILi ETKINLIKLER

IMO olarak 1990 ve 1991 yillan icerisinde TMMOB'de olugturulan
Cevre Komisyonu'na ve bu komisyonca organize edilen Diinya Cevre Giinii
ve Haftas: etkinliklerine Yénetim Kurulumuzea maddi ve teknik alanda et-
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kili bir sekilde katka konulmustur. Bunun yam sira gesitli tarihlerde gevre
ile ilgili olarak diizenlenen konferans panel ve Cevre Kurultayr'na Odammz-
dan bir temsilel ile katthnmgtar, :

INSAAT MUHENDISLIGINDE ZEMIN SEMPOZYUMU :

15-16 Kasim 1991'de lzmir Subemizin yurtticitliigiinde diizenlenen
bu etkinlik, ingaat mithendislifinin ana ugras: alanlanndan biri olan ze-
min mekanigi konusunda tiyelerimizin ilgi ile izledikleri bir sempozyum ol-
mustur.

Bildiri konulan ve Yariitme Kurulu asagida belirtilen bu Sempozyu-
mun gerceklesmesine emegi gecen Yariitme Kurulu ve lzmir Subemize te-
sekldir ediyoruz.

insaat Miihendislifinde Zemin Sempozyumu konular: :

* "Konya Alaaddin Camiinde Yapilan Zemin fyilegtirme ve Temel
Giiclendirme Calismalar”

- ol "Yiizeysel Temellerin Oturmalarmin Hesabi,” Son Gelismeler ve

Tiirkiye'de Durum”

*+ 'Zemin Etid Sondajlannda U¢ Toplu Wire-Line Karotiyerlerin
Onemi"

* “Yatay Yiiklere Maruz Kaziklarin Hesabinda Kullanilan Yatay Ya-
tak Modali”

* "Binalarda Gériillen Oturmalann Nedenleri, Hesaplanrmasi, Azaltil-
masi ve Temel Sisteminin Seg¢imi Uzerine Bir Aragtirma”

* "Gaziemir Yoresi Geoteknik Ozellikleri"

* "Siirekli Temeller, Yanal Yiiklii Kaziklar ve Palplanslarm Analizin-
de Gegis Matrisi Yontemi”

* "Dalga Yayima Denklemlerinin [zmir, Aliagadakl Bir Kaziga Uygu-
lanmas1"

* "Zemin Tasuna Gicaniin Belirlenmesi”

« "Bodrum istinad Duvarlanmin Egdeger Cerceve Yontemi lie Hesa-
"

* "Zemin Emniyet Gerilmesi Nedir? Ne Deglldir?"
* "lzmir Korfezi Kuzeyinde Yer Alan Alitvyon Zeminterin Ozellikler!"
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5) SOSYAL CALISMALAR

| a- Sosyal calismalar esas olarak tiye ile dogrudan iliskisi bulunan
? subelerimizce yiiriitiilmektedir. Bu alanda merkezin ¢ahsmalan daha ¢ok
19 Araliktaki Ingaat Mithendislifi Giinii kutlamalan ve Meslekte 40. Yilim
dolduran Uyelerimize Onur Plaketi verilmesi ile simrh kalrmstir.

| b- Yoénetim Kurulumuz, Ankara'da oturan ve ge(;ici gérevle buraya
| gelen tiyelerimizin gereksinim duyduklan bir lokal yeri bulunmasim Cahs-
ma Programina almustl. Bu amagla Ankara Subemizle ortak girisimlerimiz
devam etmektedir. Merkezin bulundu@u binanm c¢ati katim1 satm alarak
kapal alan inga etme gabamzdan sonug¢ alamadik. Cankaya Belediyesin-
den ucuz arsa temin ederek misafirhanesi, lokali ve toplant: salonu olan
_ bir kompleks i¢in kampanya acilmasi éniimiizdeki donemde olanakldur.

Rl i = A"

Calisma Programumizda yer alan diger bir istegimiz de en az iki 63-

renciye Mustafa INAN ve Harun KARADENIZ burslan vererek bu biiyiik

_ isimleri genclerin tanmas! ve yasatmasiydi. Ekonomik nedenlerle bu dile-

" @imizi de gercelestiremedik. Halen ODTU Insaat Miihendisligi Baliimiinde
~ekgiyan birinci smif $grencisi bir kisiye burs vermekteytz.

& Ankara Biyiiksehir Belediyesi'nin Istemi fizerine aramizdan aynlan
tyelerimiz Mustafa INAN, Harun KARADENIZ ve Hiisamettin GUZ'{in adla-
nmin ¢esitli sokak ve parklara verilmesini, bu islemin isim degistirme bigi-
minde degil, yeni a¢ilan sokak ve parklar i¢in yapilmasim istedik.

13.12,1991 giinii Oda merkezimizde Odamuzla ilgili bakanlar, iiyemiz
milletvekilleri le odamiza yardimda bulunan meslektaglanmiz, eski Oda
Bagkanlan ve Yonetim Kurulumuz arasinda tamisma kokteyli diizenlen-
mistir.

T ] 0. P e I e S S ST ST, W

Topraklarnindan zorla stirgiin edilen, bagimsiz devletini kurma olana-
g1 tanmmayan Filistin Halkinin lideri meslektasimiz Sn. Yaser ARAFAT,
Odamizin onur tiyesi olusunun 10. ncu yiim tamamlamistir. Bu amagla
bir plaket vermek iizere kendisini Ankara'ya davet ettik. Plaketle birlikte,
Odamiza bagvurarak bagmnsiz Filistin Devletinin erge¢ kurulacagina ina-
nan ve imar ¢aligsmalarma goniillii katilmak isteyen Tiirkiye'li meslekdas-
lannin toplu dilekgelerini vermek fizere davetimize Sn. Arafat gelemedi.
Odamuzi Tunus'a davet etti. Bizi temsil eden {i¢ kisilik bir heyet bu téreni
Tunus'da gerceklestirdi. Aynca Filistin minicadelesinin énderlerd ile, Filistin
ve Tunus ingaat mihendisligi érgiitleri ile sicak goriis alisverisi yapildi. 19
Aralik 91 giinti kutlanan ingaat miithendisligi giinii ve 40. onur yili tore-
ninde ise Arafat'a iletilmek iizere Filistin Devleti Biiyiikelcisi Sn. Fuad YA-
SiN'e Oda rozetimiz verildi.

W
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Dénem icinde gerceklestirilen bir baska olumluluk da, Odamzm ic
dekorasyonunu baz firmalardan ahman bagislar ile diizenlememiz olmus-
tur. Odamwzin toplumsal saygmlfma paralel bir gériiniim kazandiran bu
cahsmalanmiza katki veren tiim kisi ve kuruluslara tesekkiir ederiz.

6) YAYIN CALISMALARI

Odamz yaym ¢alhsmalarinda bu dénem olumlu bir géligme gortiilda.
l Periyodik olarak ¢ikan TMH yaymumiz devam ederken ayrica bilimsel-
teknik yazilardan olusan Teknik Dergimiz de y1lda 4 adet ve bir de Ingilizce
ozet say1 olarak yaym yasamna bagladi. Kisa zamanda icte ve dista begeni
kazanan Teknik Dergi, uluslararas: teknik yaymlar arasinda yerini almg-
tir, Kisith olanaklara karsin bu basarth yayim Odamiza ve mesledimize ka-
zandiran Teknik Dergi yiiriitme kuruluna Yonetim Kurulumuz tesekkir
eder.

s
- Odamuzca bilimsel i¢erikll ve diizeyli bir dergi yaymlanmasi amaciyla
1989 bahannda baslatilan ¢alismalar sonucunda Ocak 90 sayis: ile yayina
giren Teknik Dergi iki yildir diizenll olarak cikarilmaktadir. Yilda dért sayr
(Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim aylannda) yaymlanmakta, bu dért sayida
yer alan tiim yazilarm Ingilizce uzun ozetleri de Arahk aymnda tiimiiyle in-

F gilizce olarak yaymlanan Digest adl: yilhikta toplanmaktadir.
1

TEKNIK DERGI

Temel amacy, Tiirkiye'de ingaat mithendisligi alanmda yapilan énem-
li arastirma ve uygulama ¢alismalan insaat mithendisligi cevrelerine du-
yurmak olan Teknik Dergi'de bilimsel yazilann yarmsira, ilging uygulama
calismalarim anlatan yazilara da yer verilmektedir. Dergi iceriginin olabil-
digince yiiksek bir bilimsel diizeyde tutulabilmesini saflamak amaciyla ya-
zilar 6zenli bir hakemlik mekanizmasi icinde degerlendirilmekte, yaymnla-
nan yazilar tartismaya acilmakta, ve tarigma yazilan sonraki sayilarda
yaymlanmaktadir. '

Teknik Dergi'nin dneml amaglarmdan bir diferi uluslararas: saygimn-
1Lif1 olan yaymnlar arasinda yer alabilmektir. Bu dogrultuda Snemli bir ba-
~ san saglanmstir. Birincl yaym yilinda ¢ikarimis olan dort say: ile ingilizce
yillik gonderilerek yapilan ilk bagvuru, diinyamn bu konuda dnde gelen
dzet dergllerdi olan,
- Engineering Index

— Concrete Abstracts (American Concrete Institu)
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— National Technical Information Service (US NTIS)

- CITIS |
ile yaymn tamutma dergisi olan

— Ulrich's International Periodicals Directory

adh yaymlarca olumlu kargilanmus ve Teknik Dergl bu dergilerce taranma-
ga baslannustir. Cok kasa bir siire icinde saglanan bu énemli gelismede, ti-
tizlikle uygulanan hakemlik diizeni ile yaym zamanlamasina gosterilen
dzenin yamsira, timiyle Ingilizce olarak yaymlanan yihgin da énemli bir
katksi bulundugu yazismalardan anlasilmaktadr. National Technical In-
formation serice (United States of Commerce) yillifin Amerika Birlesik Dev-
letlerinde satisa sunulabilmesi icin izin istemistir. Her yil Digest'in 50
kopyesi bu amagla kendilerine génderilmektedir.

Yayin siireklilifinin saglanmasi Yayin Kurulu'mun en énemli kaygita-
- nmdan biridir. Dergi'ye yaz1 akisim hizlandirmak amaciyla gosterilen gesitli

. j‘_gabalar sonucunda yazi akiginda belirgin bir artis saglanabilmis oldugu,

’ -idgcl yaym yih sonunda yapilan istatiksel degerlendirmeden anlagilimakta-
TURKIYE MUHENDISLIK HABERLER{ DERGisI :

TMH Dergimiz ise Teknik Derginin gilanasi sayesinde bir yfikten kur-
tulmusg, iceriginde haber, réportaj ve populer yazilara daha rahat yer vere-
bilir hale gelmigtir. Ayrica birinci hamur kagida basmmyla daha cazip gorii-
niim kazanmigtir. Bu dénemde TMH'nin bir bagka atiimi reklam ajans-
lanna bagimliliktan kurtanlmas: olmusgtur. Artik reklamlar Odamz tara-
findan tbplanmaktadm Haber akigmm hrizlandirmak ve gelistirmek igin
kampanya agilmasina ve 24 {iyemize kendi talepleri tizerine muhabir kart:
verilmesine kargin sadece bir tek yazi saglanabilmistir. Yazilarin agirhgimn
yaymn kurulumuzca saglanmas: zorunlulugu Dergi iceriginin istenen diize-
ye ulasmamasma neden olmustur. Kendisini biittinityle reklam geri do-
niislerinden finanse eden TMH, Odamn ekonomik nedenlerle gerekli deste-
gi veremeyisinden bu doénemde de aylhk perfyodu yakalayamarmstir.
Reklam gerl doniisleri 45 giin gibi bir siirede gergeklestiginden bir defaya
mahsus 30 milyonlik bir fonun TMH ya saglanmas: halinde ayhk periyo-
du yakalayacaktir. Ozverill calismalan nedeniyle TMH nin yaymmda emegi
gegenlere tegekkiir ederiz. TMH nin istenen dfizeye gelmesi, Odann ekono-
mik sikintilarim agmasi ile ilintilidir. Gelirl odamuza kalan reklamlarin art-
mas1 konusunda sube ve temsilciliklerimiz gerekli katkiyr gdstermelidirler,
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TMH nin hangi kosullarda yayimm siirdiirdiigiint daha agik anlatabilmek
icin bir sayismm Ankara, bir sayisiun da Izmir subelerimizin dzel katkilari
jle ciktifim ve iki yaymn gorevlisinin istihdammn Derginin subelerimizce
dagitimi ile saglandigim belirtmek gerekir.

TMH'nin sayfalannda; insaat Mithendisliginde Arag.tlrma Egitim,
Cevre Sorunlan, Ulastirma Politikalan, Yap1 Denetimi, Proje Denetimi,
Meslek Qdalanmn Konumu, Beton, Yitksek Yapilar vb. konular agirlikl ve
tartismal olarak yer almistir. Bunlann yam sira Teknoloji ve Uygulama,
Meslektas Sorunlari, Gegmisten Glintimiize Bir Yaprak, Okurdan, Ay
Giindemi, Aym Icinden, Meslektag Anilan, Teknoloji ve Uygulama Haberle-
ri ve Kiiltiir-Sanat bagliklan altinda yeni sayfalar agitrmstir. -

TMH Dergisi'nin, ULASTIRMA, CEVRE, MESLEKTE 40 YIL ézel say1-
lan ¢ikanlmustir. .
TMH Dergisi 1990 yili reklam geliri 69.675.000 TL. olmustur. Ayni

-*— yilin bask: giderleri ise 69.719.183 TL. olmustur, 1991 yili reklam gelirlerd
- j» 131.270.566 TL. giderler ise 133.159.800 TL. 'dir.
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- Diger bir gelencksel yaymimiz olan Ingaat Katalogu 1991-92 sayisi

Olgu Ajans tarafindan hazirlanmaktadir.

7) UYE SORUNLARI

Uye sorunlarma dogrudan ve daha ¢ok subelerimiz muhatap oldu-
gundan Merkezimiz toplu ve genel konularda subelerimizden aktanlan so-
runlan ilgili kurumlara gétarmistar. Bu anlamda, Bag-Kur'dan emekli
olan iiyelerimizden Oda kayitlarm sildirmeler! istenmekte, bityitk giiclik-
ler dogmaktadir, Bag-Kur yetkililerine bir kiginin mithendislikten istifas:
anlamma gelen bu taleplerinde odamin meslek odas1 degll, ticaret odas: ol-
mas: gerektigl defalarca anlatilomsgtir.

Uye sorunlan arasmda énemli bir yer tutan fenni mesul Giyelerimizin
isci saghgi ve I givenligi onlemlerinden sorumlu tutulmasi karsisinda
dofru ¢oztim bina ingaatlannda santiye sefi uygulamasina gecmektir. Bu-
nu zorunlu kilan yasal diizenlemeler olana dek belediyeler ile subelerimi-
zin bir protokol ger¢evesinde fenni mesul kurslan agmasi Snerilebilir. Bu
kurslara katdan, ézel egitim goren tyelerimizin kurs bitiminde sertifika al-
malan saglanabilir. Belediyeler yap: denetimi sirasinda sertifikah fenni me-
suliin yerindeligini, ISIG dnlemlerinin alimp almmadiim ilgili sube ile bir-
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likte denetleyip bu hususlan ruhsat ve eklerinden saymak surctiyle\ insaa-
t1 durdurabilir. Bu sayede pek ¢ok can kaybmin 8niine gecilebilecegi gibi
bir kiginin fenni mesuliyetine simir konarak igin gerektirdigi ticret aramr-
sa, fiyelerimizin 1$ bulma konusunda rahath@ saglamr.

_Bilindigi gibi staj yetkisi yasa ile MEB'na verilmisiir, Teknik bir hu-
sus olan miihendislik staj1 MEB'na birakilamaz. Meslek odalarmn énciilii-
ghnde ulusal bir érgiitlenmenin bu isi fistlenmesi ve firmalar tizerinde de-
netim ve yaptmrum gerekir. Aymi kurulusun okul sonrasi efitimden de
sorumlu olmasi halinde mali giice eriseceg! aciktir. Uyelerine mezun ol-
duktan sonra meslek alanundaki yeni gelismeleri aktarmak bugiin sayih
firmalarimiza ve odalanmza diigmektedir. Kalkinma ¢abasindaki bir tilke-
nin gincel bilim ve teknolojik diizeyl yakalayabilmesi i¢in ¢ok gerekli olan
meslek i¢l egitimde bu gereklilik bir ka¢ kurulusun ¢abalarindan beklen-
memelidir.

Yukandaki nedenlerle iilkemiz igin gerekli gordiigiimiiz bu ulusal 8l-

ggkh kurulug dzerk bir yapida clmali, organlan secimle gelmeli, Biitceden

¢ pay! ile desteklenmelidir. TUBITAK gibi siyasal etkilere acik, i¢i bo-

$ 15 kurumlar bu dzerk yapiya baglanmali, finiversitelerin yeni disip-

linler olugturmalan ve miifredat diizenlemeleri tizerinde miidahale yetkisi
ile donatimalichr, '

IMO olarak bdyle bir yapinin niivesini olusturmak iizere INTES ile
bir protokol énerdik INTES'e bagh firmalann staj ve islendinme gereksinim-
lerini, meslek i¢i egitimlerini IMO dan kargilamalarim, bunun icin bir fon
olugturmay: énerdik. INTES'e gotiirdfifiimiiz teklifler arasinda bilimsel bir
anketle durum saptamasi, profesyonel miihendislik uygulamas: da vards.
Firmalarmmzin ekonomik sikintilan gerekcesiyle olumlu karsilanan ancak
gerceklestirilemeyen bu girisimlere &niimiizdeki dénemde de devam edil-
mesi yerinde olacaktir.

Uye sorunlarmm odtesinde bir iilke sorunu olan mithendislik yetki ve
sorumluluklarimin yeniden diizenlenmesi konusunda goriis olusturmak
i¢in 08 Subat 1991'de genis katilmh bir toplanti diizenledik. AT iilkeleri-
nin 1992'de diploma birligine gidecek olmas: ile bizlerin diplomalan gecer-
siz sayllacaktir. Ciinkii AT normu miihendisin okul sonrasi idari, santiye
ve proje hizmetlerinde staj gérmesini gerektirmektedir. Odalara kayit an-
cak bu staji tamamladiktan sonra olanakldir. Bizim de 1938 tarihli Yasay:
giniin gereklerine gore yeniden diizenlememiz ve diploma ile yetki verilme-
si yerine Oda kayd ile yetki verllmesine gecmemiz gerekmektedir,
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- Tipka avukatlik mesleginde olan, staj yapmadan Baro kaydi ve avu-
katlik yapma yetkisi verilmedigi gibi bir uygulama Glkemiz icin mithendis-
lik alaminda da dastindlebilir. Yapilan toplantida konunun diger miihen-
dislik dallarini da ilgilendirmesi nedeniyle TMMOB tarafindan ele alimmasi
kararlagtinlarak ¢caligmalarmmzi TMMOBne aktardik, Yeni dénem Yonetim
Kurulunun bu anlamda takipg¢l olmas: dilegindeyiz.

Odamiz; insaat mithendislerinin ekonomik ve demokratik talepleri-
nin ancak, Toplu Sézlesmeli ve Grevll haklarin elde edilmesinde gérmekle
hirlikte : ’

Mevcut yasalarla, Kamuda -gah$_an insaat miihendislerinin 6zliik so-
runlanmn iyilegtirilmesi amaciyla TMMOB biinyesinde olugturulan komis-
yonlarda : :

1- Ozel hizmet tazminatlarmin taban ve tavan degerlerinin artirima-

s1 ile kurumlar arasi farkhihklann kaldmlmaa hususlarninda yeniden di-
zenlemelere gidilmesi :

T 2- Yabana dil tazminatlann belirlenmesinde ve odcnmesinde gérilen

‘%'aksmhklann kaldinlmasa,

3- Kamuda (;ahsan sdzlesmell iiyelerimizin haklarimn yasal glivence-
ye kavusturulmasi

4- Gecicl gorev yollugu ile harcirah ficretlerinin giniin kosullarina

gore yeniden artinlmasi

5- Yan 6deme ve tazminat 6demelerinin tamammmun emeklilife yansi-
yacak sekilde diizenlemelere gidilmesi

Konulannda yapuan ¢aligmalar bir rapor halinde Mallye Bakanlifina
verilmistir. Bu konularda kismi lyllesmeler saglanmakla birlikte kesin so-
nu¢ alic1 calismalarm, toplu sbzlesmeli grevll sendikal haklar miicadelesi-
ne dayandinlmasimn geregine inanmaktayiz.
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