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nsaat muhendisligi yalnizca yapi Uretmek
degildir; bir medeniyetin hafizasini tasiyan,
surekliligini saglayan ve gelecegini insa eden
temel akildir. Anadolu cografyasinda kurulan
medeniyetler kaliciliklarini yalnizca siyasi glgleriyle
degil; insa ettikleri sehirler, kdpruler, yollar ve
altyapi sistemleriyle saglamislardir. Bu topraklarda
muhendislik, teknik bir faaliyet olmanin 6tesinde,
bir medeniyet tasavvurunun somut karsilig
olmustur. Roma’dan Selcuklu’ya, Selcuklu’dan
Osmanli’ya uzanan muhendislik birikimi; yalnizca
gecmisin bir mirasi degil, ayni zamanda bugunun
sorumlulugudur. Mimar Sinan’in eserlerinden 1915
Canakkale Koprlisu’ne uzanan ¢izgi, bu milletin
muhendislikte yalnizca imkanlari kullanan degil,
imkanlari genisleten bir iradeye sahip oldugunu
aclkga gostermektedir.

Bugiin bu kékli gelenegin temsilcileri olarak insaat
Miihendisleri Odasi istanbul Subesi’nde ortaya
cikan degisim, yalnizca bir yonetim degisikligi degil;
meslek orgutlimuzin yoninl yeniden belirleyen
guclu bir iradenin ifadesidir. Bu degisim, bir
sonuctan ¢ok bir baslangici temsil etmektedir. Bu
baslangicin adi “Yeni Nesil Oda”dir.

Yeni Nesil Oda; meslektasini merkeze alan, bilimi
ve muhendislik aklini temel referans kabul eden,
sorun tespit etmekle yetinmeyip ¢6zum Ureten,
gelismeleri yalnizca takip eden degil yon veren ve
buglnu yonetmekle sinirli kalmayip gelecegi insa
etmeyi hedefleyen bir meslek orgutl anlayisini ifade
eder. Bu anlayis, meslek 6rgutind dar ideolojik
tartismalarin sinirlarindan cikararak yeniden
meslegin 6zline, liyakate ve toplumsal sorumluluga
odaklayan bir dontsim iradesidir.

Bu vizyonun merkezinde meslektas vardir. Geng
muhendislerin istihdam sorunlari, mihendis
emeginin degersizlesmesi, Ucret politikalarindaki
dengesizlikler ve mesleki itibar kaybi artik
gormezden gelinebilecek meseleler degildir. Ayni
sekilde kadin muhendislerin ¢alisma hayatinda
karsilastiklarl yapisal sorunlar da bu meslek
Orgutundn oncelikli gindemleri arasinda yer almak
zorundadir. Yeni Nesil Oda, bu sorunlar yalnizca
dile getiren degil; somut ¢cozumler gelistiren,
meslektasinin yaninda duran ve hak mucadelesini
kurumsal bir glgle ylruten bir yapi olacaktir.
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Bununla birlikte, deprem gercegiyle yasayan bir
Ulkede muhendislik bilgisi yalnizca teknik bir alan
degil, dogrudan hayatla ilgili bir sorumluluktur. Yapi
guvenligi, kentsel donusum, altyapi planlamasi

ve afetlere dayanikli sehirlerin insasi konularinda
insaat Muhendisleri Odasi’nin etkin bir rol
ustlenmesi kacinilmazdir. Yeni Nesil Oda, bu
sorumlulugun bilinciyle hareket ederek veri Ureten,
bilimsel raporlar hazirlayan, kamu politikalarina
katki sunan ve muhendislik aklini kurumsallastiran
guclu bir referans noktasi olmayi hedeflemektedir.

Muhendislik ayni zamanda bir Ulkenin kalkinma
kapasitesinin ve bagimsizlik gliciinin temel
gostergelerinden biridir. BuyUk altyapi projeleri,
sUrdurulebilir sehirler, afet direncli yasam alanlari
ve yeni nesil yapi teknolojileri Turkiye’nin gelecegini
belirleyecek alanlardir. insaat miihendisleri bu
donlsimun merkezinde yer almakta; yalnizca
bugunu degil, yarini da insa etmektedir. Yeni Nesil
Oda, bu bilingle hareket ederek yalnizca sureci
takip eden degil, slirece yon veren bir anlayis ortaya
koyacaktir.

Bu dogrultuda insaat Miihendisleri Odasi istanbul
Subesi; meslektaslariyla guglu baglar kuran, geng
ve kadin muhendisleri destekleyen, kamuda ve

0zel sektorde calisan tim Uyelerinin haklarini
gelistirmeyi hedefleyen, bilimsel Uretimi tesvik eden
ve yetkin muhendislik anlayisini gug¢lendiren bir
yaplya donusecektir. Cinku biliyoruz ki bilimsel akil,
ortak sorumluluk ve gugclu bir mesleki dayanisma
ile hareket edildiginde sehirlerimizi daha guvenli,
yapilarimizi daha saglam ve gelecegimizi daha
direncli kilmak mumkindur.

Bu topraklarin muhendislik gelenegi bize her zaman
ayni gercegi hatirlatmistir: Zorluklar ne kadar buyUk
olursa olsun, bilim ve kararlilikla asilmayacak hicbir
engel yoktur. Yeni Nesil Oda; bir degisimden ibaret
degil, bir yon, bir anlayis ve bir vizyondur. Tim
meslektaslarimizi ortak akil, ortak Uretim ve guglu
dayanisma ekseninde bulusmaya davet ediyoruz.
Gelin, meslegimizi birlikte guclendirelim; gelin,
gelecegimizi birlikte insa edelim.
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