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' KAYIPLARIMIZ

ASKIN .
ASKIN
AKAN
AKOVA
- BALIBAS
BAYATLI
BARBAROSOGLU
CAKMAKGI
CAGLAN
DEMIR
EFE
ERENTAY
ERBUG
EDES
KIiPER
KEFELY
KURTULUS
MADAKBAS
NOMALER
OZGEN
OREN
PANAYOTIDIS
SON
SAYGI
SIiRAL
TUNCAL

TAMER
TAN
UNER
UNLD

Rahmet diler, sayqi ile anarnz,

 BASRI

KEMAL
M. KEMAL |
HUSEYiN BESIM
YUSUF

CEMAL SEGI_ER

NAMIK RESAT
CEVDET

AZMi

MUSTAFA

CAHIT

FARUK _
MUSTAFA SAFIYETTIN
RAGIP

HAYATI

YAHYA HAMDI

HULUSI

M. TEVFIK
AHMET HAMDI
MUNIR

EROL

SAVA
SABAHATTIN
SELAHATTIN
VEDAT

- ESAT

H. ZivA
BESIR
ENVER
SALiH
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XVIil. GENEL KURUL CAGIRISI

INSAAT MUHENDISLERI ODASI

Sayn Uye,

Odamiz Genel Kuvulunun XVEIL, olagen toplantist 25 Subat 1972 Guma giinii saat 10.30
da baslamak ve 3 giin siirmek izere Yiba Carsisi toplanti salonunda yaplacaldir.

Bu toplantiya Oda Kimlik belgenlzle katilmamizi rica ederlz.

Saygilarimzla,
YONETIM KURULU -

-

Gﬁunem:

A) AGiLls [ann Gargisi toplantt salonu)

A1 — ‘Agilis konugmas: (Yonetim Kurulu Baskanr)

A2 — Bagkanlik Divam Seglmi (1 Bagkan, 2 Bagkan vekill, 4 SEkreter]

A3 — Saygl durusu

A4 — Ulkemizde Telnik Eleman Sorunu haklanda bir konusma
Konugmaci : Nejat Olgen o

A5 — Anit- Keblr'e cigek konulmasi

B} GENEL KURUL- GALISMALARI :
B1 — Komisyonlarin secimi

Bt. 1 — Ana Sorunlar Komisyonu (9 Uye)
B1. 2 — Yiinetmelikler Komisyonu (5 {iye)
B1. 3 — ihtisas Komisyonlar: (9 ilye) :
Bi. 4 — Blitge Komisyonu (1970 biitgesiyle 197t biltge énerlsi v.b.) (7 iiye)
B1. 5 — Oda ve Uye Onerileri Komisyonu (5 fiye)
_ B1. 6 — Oy Aynm Kuruly (12 liye)
' Bi. 7 — Gereldi gorillecek komisyonlar

B2 — Raporun sunulmesi, Yonetim ve Denetim Kurullarl raporlarinin - gbriigillmes]
ve Yonetim Kurulunun mali yinden lbras

B3 — Komisyon raporlarinm ve 1972 yil biitcesinin karara baglanmasi

B4 — XIX. Genel Kurul yerinin kerarlastinlmast.

C) ADAYLARIN GOSTERILMESi VE SEGIMLER :

—

a) Denisma Kurulu (7 iiye)

b) Oda Yonetim Kurulu (7 asil, 7 yedek)

¢} Oda Denetim Kurulu (3 asil, 3 yedek)

d) Proje onay yetkisl veren Kurul (6 asil, 6 yedel)

T-M.M.O.B. UYE SECIMLERI

o) Yilksek Haysiyet Divam (1 adey)

£) Birllk Yénetim Kuruluna Temsllci {3 aday)

g) Birlik Denetim Kurulu {1 aday)

h) Birlik Genel Kuruluna Delege (100 aml, 100 yedek)
D) Secim sonuglanmnin agiklanmasl, ditekler ve kapamg







Bagkan ... ... ... ... ..

ODA 1971 - 1972 SUBELER 1971 - 1972

YILLARI YONETIM KURULLARI VE

Bagkan Vekill ... ... ...

Sekreter Uye

Muhasip Uye ... ... ..
Oye o e o e e
Oye o o e e s o
OYE e s e e e o

Baskan ... ... ... ... ...
Sekreter Uye ... .. ..
Muhasip Uye ... ... ..
Oye v ve e e e

UY8 oo o s vt e o

Uya P s i _..... [
Ove oo e s e s

TEMSILCILIKLER

1971 - 1972 DONEMI ODA YONETIM KURULU

Mehmat ORMANCI Evren KARAYEL

ISTANBUL SUBESI

19.1.1971 - 16.11.191 16.11.1971 - 15.1.1972.

1.3.1971 - 6.8.1971 6.8.1971 - 8.1.1972 8.1.1972 - 27.2.1972
Sedat OZKOL © Mete AKALIN Meta AKALIN
‘Ugur KOKDEN - - Ugur KOKDEN
Erman TAMUR Ugur AKIN ~ Udur AKIN
Semay TANERI lzzet AYDOGDU izzet AYDOGDU -
Giiney OZCEBE Giiney OZCEBE’ Giiney OZCEBE
fticay |ZER ilkay IZER i"ay IZER
Evren KARAYEL

Sadl KULAG (lye)

1972
Cemeal ERTEK " Cemal ERTEK izzettin SILIER
Tartk SEHMEN Tarik SEHMEN Cahit KARAHAN
Vural TOPKAYA © Vural TOPKAYA Tezer ERASLAN
Sitbutay GENGEL Sibutay GENGEL “Erol UNAL
Ayhan ONUM Ayhan ONUM Ersin ARIOGLU
Mets AKALIN Nusret ONEN Kerim ESMER

Tarhan ERDEM Tarhan ERDEM

Mete KARAKOG

ey s e s




iZMiR SUBESI

1971 ’ 1972

Baskan ... ... ... ... ... Gindirz HEXIMGIL Cemal SEDEF
Sekreter. Uye ... ... ... Mustafa OZYAVUZGIL  Mustafa OZYAVUZGIL
Muhasip Uye ... . ... Ayhan PAKER ~ Ender ALTAY -

Oye .. . . v e o Ismail HAMAMCIOGLU  Hasan ZENGIN

Uye o e e e s o - ismet OZPIRING M. Ersen [JLKODAS
Uye ... v .o v oo ... Oral ALGAN Hiiseyin AKAY
Ove .. .. .. i e .. Mehmet TABAG . Giircan BASER

ELAZIG SUBESI

16.1.1971-54.4971 5.4.4971-15.1.4972 : 1972
Bagkan .... ... ... ... ... Bakir YILDIRIM Bekir YILDIRIM - Hiseyin DUNDAR
Seleeter Uye .. ... ... Ali ZCAN Fethi BARIS Orhan OZERTEM
Muhasip Oye . ... ... .. Ali YILMAZ All YILMAZ Ralf YILDIRIM
Uye .. o o vt e Sitki DEMIR Sitki DEMIR Bekir YILDIRIM
Oye ... ... oo s e . Fethl BARIS : Al OZCAN Erol INCE

KAYSERi SUBESI

1971 : - 1872
Baskan ... .. ... ... ... Osman ERDI¥ Osman ERDIK
Sekreter Uye ... ... .. A. Metin OZBILGIN A. Metin OZBILGIN
Muhasip Uye ... ... ... Ahmet OZALTAY Ahmet OZALTAY
Uye ... o v v e .. Beykel SOYSAL ibrahlm GUVEN
Oye ... e coeo weve eone .. Ibrahlm GOVEN Hayri OZDEN
TEMSILCILIiKLER

M er k e 2

Tamer TIMURGI SAMSUN ~ Alaattin CAGDAS coRuM
Giindiiz OZISIK ESKISEHIR M. Rasim OZSENTUORK  GAZIANTEP
Mehmet BILDIRICI KONYA . Sunal ERDEM KOTAHYA
irfan BOLUK -~ -~ ANTALYA - Fethi ACAR  °~ .~ KASTAMONU
Erkan ALTAN ‘BOLU "A..Necati' BANKOGLU  TRABZON
Muzaffer SEFER ERZURUM Mehmet PALAOGLU DiYARBAKIR

Yalgin R. YUREGIA ADANA

lstanbul Subesi \

Kemal ARAP SAKARYA Ozertem UZGOREN KOCAELI
Yiksel ULUSEMRE BURSA Yusuf KARASULU EDIRNE




Genel Kurulca Secilen Kurullar

Haysiyet Divam :

Mezih DEVRES
‘Celal OZPINAR
Zinde KiP

Affan BALABAN
Erhan KARAESMEN
Denetim Karuly ;
Hakki EROLCAY
Seckin AYBARS
Asim SIREL

Telnik Kongre Yiiriitme
Kurulu :

Ergiin TOGROL

Ertan ACAROGLU
Erhan KARAESMEN
Yilmaz ONAY

Ogduz ATAY

Oktar TOREL

Yardim Fonu:

Hamit KURANEL

Zafer SOYSAL
Nizametlin KAHRAMAN

Oda 1971 - 1972 Komisyon - Komite Isimleri ve Uyeleri

IHTISAS KOMISYONLARI :

Yayin Komitesi :
Erhan KARAESMEN
Goniil BALKIR
Ugur DINCER
Ertan ACAROGLU

Haluk AKTAN

Kalite Belgesi Komisyonu:
Erhan KARAESMEN
Ertan AGAROGLU
Osman DULGER

Can iSKENDER
Omer Latfi BAYAZIT
RAeferans Komitesi :
Ugur ALKIM ’
Turgut KESIM

Olctar TUREL

Hincal ANT

Konut Sorunu Komisyonu :

Mehmet SALTHOGLU
Ugur DINGER

Halule AKTAN

Vedat ACAR

Resit GUNDOGAN

ilifsas Aynmi Komisyonu :

{fnal EATAN
Ali Riza BOZKURT
Cengiz URAZ

Odiil Yonetmolikberi Dedgisiklik
Tasarisim Hazirlayan Komite

Esref OZAND
Cevdet KOSEMEN
Sitln BURSALL
Yiiksel SEZGINER

Olwl Sonrast Egitim
" Komisyonu :

Ali YETIS
Alp ACAR
Sina DULGEROGLU

Oda ile llgili Giin,
Gezi ve Tirenler
Komitesi :

Enis USER

-

Olkemizdeki Insaat Makinalari
Envanterinin Gikarilmasi
Kepasite Arashirmasi Yapilmasi
Komisyonu :

Ekrem YESILADA
Tankut BALKIR
Dogan SORGUC
Hikmet YALVAG

Universite ve Yiksek
Okullarimizdaki Ingaat
Miihendisligi Egitiminin
Geligtiriimesi Komisyonu :
Erhan KARAESMEN

Erdal BINGOL

Nejat HMECE

Yiiksek Egitim Reformu
Konusunda Genel Gériislerln
Belirlenmesi {inerilerin
Getirilmesi Komisyonu :

Ertan AGAROGLU
Mustafa AKGUL

~ Nejat OLGER

Tiirkiye'de Ulastirma Yatirmmlan
Politikasr Konusunda Calismalar
Yapiimas:1 Komisyonu :

Emin $SENGIN

Altug YURDAKULOGLU
Mete ORER

Muhittin OZDiRIM
Erman TAMUR

Ortalc Pazar Komisyonu:

Sitheyl ZOR

Hilmi YOUNCO
Savag USKAY
fAeyhan USEL

Milli Proje Biirolarmin
Cahgma §Sartlarinin
Gelistirilmesi Komisyonu :

Ali Riza BOZKURT
Mete ERBUG
ilhan AGIS

insaat Kesimindeki Yatirim
Politikasinin Genel Olarak
incelenmesi, Bilyiik Projeler
Hakkimda Arastuma
Yapilmasi Komisyonu :

Tarkut BALKIR
Yilmaz ONAY
Mehmet OZGUVEN
Ahmet MIRASGELDI
Sina DULGEROGLU
Samim OZTEK

o —

—— e
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 SORUNLARA GENEL BAKIS

Odamizin 1971 - 1972 cahigma déneml olaganiistd giinierle ve olaylarla
dolu bir y1l olarak kapaniyor. Uzilerek sBylemellyiz ki, bu olaganistii déne-
min meslektastarimiz ve Odamiz agisindan acili sonuglar olmustur, Kamu
kesiminde ¢alisanlarin sendikal haklarini ve genel olarak biitin demokratik
haklan genis 6élgiide kisithyan Anayasa dedisikligl bu ddnemde gergekles-
tirilmistir. Doguracag sonuglar balimindan, gectiftmiz dénemin en éneml|
olay! budur. Anayasa deglsikliginin sebep ve sonuglar ne olursa olsun, Ina-

Bu ddnemin yarattigi bir diger dnemli geligme, bitiin yurdu saran lg-
sizlik ve pahalilik furyas! olmustur. Sabit ve dar gelirli biitlin yurttaslar gibi
emedi ile geginen teknik elemanlar da, bu furya’dan nasiplerini almiglardir.

Personel Kanunu lle dcretleri arttirilmak sdyle dursun, deha da agafiva di-

‘hiyoruz ki, 1961 Anayasasina hattéd ondan daha llerl Anayasalara sablp ol-}
| mak halkimuzin thakkidir,

i
1




stirildiigi igin pahalilrk ve issizligin etkilerinin ve tahribatinin en fazla ol-
dudu ziimrelerden birisi de, kamu kesiminde calisan teknik ele‘ma[ll-ar ol-
mustur. [gsizlik ve pahalihgin alabildigine biiylidiiga bir dénemde, déviz re-
zervlerimizin en {st noktaya ulasmasi ilgi gekici bir paradoksu yansitmak-
tadir. Bu paradoksun temelindeki neden, iktidarlarin giin gegtikce da'h-a be-
lirgin bir sekilde sermaye cevrelerinin etkisine girmesi ile agrklanabilir.

Birinci Erim Hitkiimetinin daha dogrusu “onbirler” adryla anilan Bakan-
lar Grubunun basarisizligi, sunu acrkca gdstermistir ki, iilkkemizde, meveut
diizen igerisinde, sermaye cewrelerinin onayi ve destedi alimmadan higbir
ddnisimii gergeklestirmek miimkiin degildir. Devietin elindeki ekonomik
imkénlar nicelik olarak ne kadar fazla olursa olsun, bu imkaniar eger serma-
ye ¢evrelerinin edilimleri ybniinde kullanilamaz ise, bu gevreler héylesi bir
gelisimi derhal durduracak bir giice sahiptirler.

Nitekim, yurdumuzda afirligi olan bazi sosyal giigler tarafindan kesin
bir bicimde dile getirilen “kokli- doniisim” (radikal reform) istekleri daha
yiltm doldurmadan bir kenara ititmis,. “kékli’” olmaktan tamamiyle uzaklas-
tirtlmislardir, ’ :

Odammz mensuplarmin dnemli bir- kesimini olusturduklan teknik ele-
manlar kitlesi icinde de bu gergekligin etkilerini ve vyarattigt acilari, somut
bir bicimde gdzlemek miimkiindiir. Odamizin ve dider teknik eleman éngiit-
lerinin tki yildan beri miicadele ettigi Personel Kanunu konusunda degdlsen
hi¢ bir sey olmamistir. Gegen il Oda Yéneticilerinin “asirihkla” itham edijl--
melenine yol agan “Personel Kanunu teknik elemanlar yurt disina ve 6zel
sektbre itecek, devlet kadrolarinda onarthmaz bogluklar yaratacaktir” slo-
gani, buglin Bakanlarin, Genel Miidiirlerin agizlarinda dolasmaktadir ama
degisen hi¢ bir sey yoktur. Bakanlar teknik eleman stkintrsindan sdz etmek-
tedirler ama igsizlik teknik elemanlann en Gnemli bir sorunuy olarak ortada
durmaktadir. Bu gelisimin nedeni agiktir. O Genel Midiirler ve Bakanlar
edilim ve yonelimler] itibariyle sermaye cevrelerinin gikarlarim koruma yo-
lundadirlar, Caliganlarin aydin bir kesimini olusturan teknik elemanlarin so-
runlari ise, onlar i¢in “kiirsii gosterisi araci” olmaktan Stede bir anlam ta-
stmamaktadir. Tipki dscilerin, kayliilerin problemlerinin bir "oy toplama
araci” olarak kullaniimas gibi, bu problem de bir politika aleti olarak kul-
laniimaktadir. Zaten aksi $5z konusu olsa idi hep lafta kalan bu sorun-
lar goktan gergeklesirdi. Nitekim Maliye ‘Balkani bu problemin ¢6ziimien-
mek istenmedigini diger arkadaslarinm aksine ictenlikle bildirmektedir. Sa-
yin Bakan "Birikmis yan 6demelerin dért seneden énce verilmesini vaad
edemem” diyebilmektedir.

Personel Kanununa benzer bir diger konu yabanci sermayeli ortaklik--
lar sorunudur. Milli proje bitrolari issizlikten birer birer kapanma yoluna
giderken yabanci sermaye ile kamu kuruluslarinin ortakligi ile kurulan bii-
rolar milyonlarca liralik proje ve musavirlik hizmetlerini tekelierine alabil-
mektedirler. Odamiz bu konuda da biiyiik bir uzak goriisitlitkle, bu biirola-
nn geligiminin - “miiki biirolarimizin batmasina sebep olacagini ¢ok Gnce-
den bildirmis ve gerekli tedbirlerin alinmasinr istemisti.” Yabanci serma-
yeli biirolara karsi kesin bir miicadeleye girismis ve bu yiizden de yine “agi-
rilikla” suglanmis idi. Simdi o zaman sdylenilenler teker teker gergekles-

mektedir. Zaman, ¥nceden gézlenen wve bildirilen gelisimleri dogrulamak-
| tadir. Ama, bu gelisimleri gok-Bnceden bildiren niceleri “erken éten horoz"”
misali, acili ve gileli giinler yasamaktadirlar. .

Kisacast gegen bir yillik dénem bir gok gercekleri acija ctkarmigtrr.,
-] Bu gergekliklenin yarattid: problemleri ¢zme volunda ise, bir tek adim dahi
atitmig degildir. Ustelik ¢ézimleme yolunda yapilacak miicadeleleri kisit-
layicl bir gok tedbir getiribmistir. Yeni bir doneme !bas'lar'ken__ i?inde 'bululn-
dudgumuz durumun objektif verileri bunlardir. Karamsar gibi gorinen bu tab-
loya ragmen umutlu olmalyiz. Umutlu olmaliyiz, ¢linkit gegen ki yil bizlere
bir cok gergegi dgretmis, bir gok deneyler kazandirmistir. -




