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Merhaba,

Yeni sayimizla, okurlarimizin karsisina yine oldukg¢a zengin bir icerikle ¢ikiyoruz. Dikkat edilirse,
ozellikle son sayilarimizda iceriklerimizin cesitliliginde, makalelerin niteliklerinde ve katki sunanla-
rin sayisinda bir ivmelenme oldugu fark edilecektir. Bu ivmelenme okurlarda da karsiligini bulmus
olmali ki gerek icerik olarak gerekse dergiye erisim konusunda geri donuslerde artis yasaniyor. Hig
stiphesiz 67 yillik yayin hayati boyunca hep 6grenen ve hep daha ilerisini hedefe koyan bir yayin
organi olarak TMH bu gelisimini stirdirecektir.

Ne yazik ki yeni sayimizi okurlarimiza ulastirirken duydugumuz heyecani sekteye ugratan haberler
aldik. Once Antalya'da yapi denetim firmasi yetkilisi bir Giyemizin santiyede denetleme gérevi sira-
sinda saldirlya ugradigini 6grendik. Daha sonra ise Ankara'da firtina ve yagisa ragmen santiyede
stajyer olarak calistirilan bir insaat mihendisligi 6grencisinin hayatini kaybettigi, biri insaat mu-
hendisligi digeri mimarlik 6grencisi iki meslektas adayimizin da yaralandigi haberi geldi.

Ulkemizde insan yasamina gosterilen deger ortada. Valiligin, AFAD'In ve Belediyenin uyarilarina
ragmen gencecik insanlar santiye sahasinda calistirilarak géz gére gére 6liime génderiliyor. Us-
tline Ustluk bu tip olaylarin yasanmamasi icin mevzuatin ve teknigin kurallari neyse onu uygulat-
mak Uzere kullanilmayan kamu glcd, olay yerinde 6n inceleme yapmak icin hazir bulunan Odamiz
Uyeleri ve belediye ekiplerinin santiye alanina girislerinin engellenmesi suretiyle yasanan facianin
gozlerden uzak tutulmasi amaciyla kullanilyor.

Ulkemizin is cinayetleri gercedi biliniyor. Bu gercegi en cok vurgulayan, bu konuda en cok caba
gosteren kuruluslardan birisi de IMO'dur. Isci limlerinde diinya capinda en iist siralarda yer alan
Turkiye'de 2021 yilinda en az 2170 isci hayatini kaybetti. 2022 yilinin sadece ilk 7 ayinda ise bu sayi
1014'e ulagmustir. Bilinen bir baska gercek de ne yazik ki bu isci 6limlerinin blylk cogunlugunun
insaat islerinde gerceklesmis olmasidir. Bu vesileyle bir kez daha hayatini kaybeden geng¢ meslektas
adayimizi ve tim is cinayetlerinde yitirdiklerimizi saygiyla aniyor, yakinlarina bas saghg diliyoruz.

insan hayatina deger verilmediginden bahsederken bunun bir baska érnegini de tlkemizin dep-
rem gercegdine karsilik 5nlem almasi gereken kurumlarin yetkililerinin vurdumduymazhgini verme-
miz gerekir. Deprem kusaginda yer alan bir tlkede yasiyoruz. Bundan tam 23 yil dnce 17 Agustos
1999'da Golciik merkezli yasadigimiz depremin sonuglari toplumsal bir travma olarak yerini koru-
yor. Her depremde bu travma yeniden canlaniyor. Olas bir istanbul depreminin neyle sonuclana-
cagi bilinmiyor. Alinmasi gereken énlemler surada dursun, depremle birlikte ortaya ¢ikacak hasari
ve kaosu buyutecek isler yapiliyor. TMH'nin bu sayisinda yer verdigimiz, Odamizin 17 Agustos dep-
reminin 23. yili nedeniyle yaptigi aciklamanin sorunlarimizin ve bu sorunlarin ¢éziimlerinin neler
olduguna dair aydinlatici bir metin olacagini diistiniyoruz.

Ulkemiz gerek siyasal anlamda gerekse ekonomik olarak sancili bir désnemden geciyor. Bilhassa
son 21 yilda yasanan tahribatin giderilmesi uzun zaman alacaktir. Boylesi bir siirecte yasanacak bir
depremin sonuclarinin hepimiz icin cok agir olacagini hatirlatarak bir an 6nce harekete gecilmesi
gerektigini vurguluyoruz.

Yeni sayimizda goriismek dilegiyle...

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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17 Agustos’un Yil Doniimiinde Tiirkiye'nin Depreme
Hazirhgi: Sorunlarimiz ve Coziimlerimiz!

TMMOB insaat Miihen-
disleri Odasi, tarihimizin
en acl depremlerinden
17 Agustos 1999 Mar-
mara Depreminin 23.
yilinda da temel insan
haklarindan olan “Ba-
rinma Hakki’nin  tim
yurttaslarimiza  sunu-
labilmesi icin depremi
unutmama, unutturma-
ma 1israrini strdiirmeye,
glvenli ve saglikli yapi
Uretimi saglanana kadar
siyasi iktidarlarin gorev
ve sorumlulugunu hatir-
latmaya kararlidir.

Bugline kadar depre-
me karst hazirlik, yapi
glvenligi, hasar tespiti
gibi konularda cokca
konusuldu, bu konular
hakkinda cokca yazilip

DEPREM | N SM \ N Z MweE plsyeni

B BTANRUL JURES

TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 17 Agustos Depreminin 23. yil déniimii
nedeniyle, 16 Agustos 2022 tarihinde IMO istanbul Subesinde basin aciklamasi gercek-
lestirildi. Aciklama IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna tarafindan yapildi.

.

cizildi. Ancak bir doga olayi olan depremin tilkemizde her defasinda afete donlsmesine bir tiirlu
engel olunamiyor. Cikarilan yasa ve yonetmelikler, yillara dayanan calismalarla olusturulan plan
ve projeler uygulama asamasina gecemeden kagit tizerinde kaliyor. Ne yazik ki yapilan ¢calismalar
daha ¢ok afet sonrasi yara sarma diizeyinde kaliyor.

Bir deprem cografyasinda yer alan tlkemiz tarih boyunca bir¢ok kez yikici depremlerle karsi karsiya
kalmistir. Ozellikle Marmara Bélgesinin gerek ekonomik anlamda gerekse sosyo-kiiltiirel acidan
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cografyamizda merkez pozisyonunu ylzyillardir korumasi nedeniyle, bu bélgede yasanan dep-
remler ciddi sonuglar dogurmustur.

Cumhuriyet doneminin gerek can ve mal kaybi acisindan gerekse sosyal ve ekonomik sonuclari
acisindan en yikici depremlerinden biri 17 Agustos 1999 tarihli Golcik merkezli depremdir. 7,4
biytkligindeki bu deprem basta Marmara bélgesi olmak iizere tim Tiirkiye'yi etkilemistir. Ul-
kemizin ekonomik anlamda Gretim ve ticaret merkezi olan ve yurdun her yerinden goc alan bir
bdlge olmasi nedeniyle bu depremin tiim yurttaslarimizi dogrudan ya da dolayli olarak etkiledigini
sOylemek miimkindur. Depremde 20 binden fazla yurttagsimiz hayatini kaybederken yarali sayisi
50 bini asmistir. Bélgede yaklasik 113 bini yikik ve agir hasarli olmak tizere toplam 365 bin bina
hasar gormistar.

Ortaya ¢ikan kayiplarin ve hasarin bilyikligi, deprem sonrasi miidahalede yasanan sorunlarla bir-
likte bu depremin etkisi dyle siddetli olmustur ki 2001 ekonomik krizinin Snemli sebepleri arasinda
sayllmaktadir.

Bu kadar biiytk sonuclar doguran 17 Agustos Depremi, depreme bakis acisinin degismesinde bir
milat olarak kabul edilmistir. Yalnizca deprem sonrasi yapilacak midahaleler degil depremden
once alinmasi gereken tedbirler de tartisiimistir. Plansiz-carpik kentlesmenin ve mihendislik hiz-
meti almayan yapilarin ne kadar buytik tehdit olusturdugu anlasiimis, bu konuda bir¢ok kurum ve
kurulus tarafindan neler yapilmasi gerektigi konusunda ¢alismalar yapilmis, bu ¢calismalar birlesti-
rilerek strateji ve eylem planlarina donisttralmastar.

Odamizin da bu konuda cesitli calismalari olmus, deprem kongreleri, calistaylar diizenlenmis, ra-
porlar hazirlanmig, kamuoyunu aydinlatacak ve deprem konusunda farkindaligi ve bilinci artiracak
calismalar yapilmistir. Yillara dayanan calismalar sonucunda deprem konusunda sorunlar da bu
sorunlarin ¢6zim icin yapilmasi gerekenler de bellidir.

Mevcut Yapi Stoku iyilestirilmeli ve Giiclendirilmelidir

2011 yilinda Bakanlar Kurulu karariyla yurirlige konan ve 2012-2023 yillarini kapsayan “Ulusal
Deprem Stratejisi ve Eylem Plani"nda (UDSEP) alinan kararlarin uygulamaya gecirilmesi depreme
hazirlik konusunda en 6nemli caba olacaktir.

UDSEP’e gore basta okul ve hastaneler olmak Uizere, Turkiye'deki bina envanterinin ¢ikariimasi ve
mevcut yapilarin hasar gorebilirlikleri ve riskleri esas alinarak gruplandirilmasi planlanmistir. Oysa
2020 yilinda TBMM de kurulan Deprem Komisyonunun 2021 tarihli raporunda, 2017 yil itibariyla
bitirilmesi gereken envanter ve riskli yapi tespiti calismalarinin 2021 yili itibariyla nasil yapilacagi-
nin yonteminin bile ¢ikarilamadigi anlasilmaktadir.

Mevcut yapi stokunun envanterinin cikarilmasi konusundaki ¢alismalar hizlandirilmali, mevcut du-
rum tespit edilerek acilen gliclendirilmesi veya yenilenmesi gereken binalar belirlenerek bir plan
dogrultusunda yapi stokunun depreme direncli hale getirilmesi saglanmaldir.

i Pt ‘.‘

517 Agustos 2022 Marmara
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Her Santiyeye Tam Zamanl Bir Santiye
Sefil
Teknik ekiplerin gézlem ve degerlendirmelerinde, ger-

ceklesen depremlerde genel olarak binalarin yikilma ve
agir hasar gérmelerinin ana nedenleri olarak;

- Malzeme ile ilgili sorunlar,

- Donati detaylandirmasi ile ilgili sorunlar,

+ Alt kat kolonlarinin go¢mesiile ilgili sorunlar,
« Kisa kolon olusumui ile ilgili sorunlar,

« Tasarim, imalat ve kullanim asamasindaki dene-
tim eksikligi sorunlari gibi ana hususlar tespit edil-
mektedir.

Teshis bellidir. Deprem etkileri nedeniyle olusan yapisal
hasarlar blylk oranda yapilarin insasi ya da sonrasin-
daki denetimsizlik nedeniyle ortaya ¢ikmaktadir. O hal-
de yapi Uretim slirecindeki sorunlarin ortadan kaldirl-
masi yetkililerin 6ncelikli gérevi olmalidir.

Yap! Uretiminin mihendislik esaslarina uygun olarak
gerceklestirilmesini saglayan en 6nemli gorev santiye
sefligidir. Ancak bu gorevin usuliine uygun olarak yeri-
ne getirilmemesi, insaat hatalarini, dolayisiyla deprem
hasarlarini blyitmektedir.

Santiye sefinin gorevini tanimlamak gerekirse; bir yapinin fen ve teknige, ruhsata esas teskil eden
projesine uygun olarak insa edilmesi ile insaatin is ve islemlerinin planlanmasini saglamaktir. Bu-
nun yaninda is¢i saglidi ve is glivenligini santiye sahasinda gézetmek gibi dnemli bir gérevi daha
bulunmaktadir. Turkiye isci 6lumlerinde dlinya capinda en st siralarda yer almaktadir. Santiye sef-
ligi gorevinin hakkiyla yerine getirilmemesi bu seviyelerdeki isci 6liimlerinin baslica sebeplerin-
den biridir.

Tam da bu sebeple biz insaat Miihendisleri Odasi olarak sinirl durumlar disinda, her santiye sefinin
sadece bir santiyede tam zamanl olarak gérevlendirilmesi gerektigini vurguluyoruz.

Yapi Denetim Sistemi Diizenlenmelidir

Mevcut Yapi Denetimi Sistemiyle yurttaslarin can ve mal guvenligi etik kurallardan yoksun olan
serbest piyasa kosullarina teslim edil-
mistir. 4708 sayili Yapi Denetimi Hak-
kinda Kanunun 6ngordiga sistemde,
kamusal bir hizmet olan denetim hiz-
meti ticarilestirilmistir. Denetim siste-
minin ticari iliskilerin belirleyiciligine
terk edilmesiyle rant iliskileri, teknigin,
fen ve sanat kurallarinin 6niine gec-
mistir. Tirk Mihendis ve Mimar Odalan Birigi Insaat Mihendisler Odass da (IMO), 17 Agustos

saghikli isleyen bir sistemde planfama, Marmara depreminin 23'Unci yil donimiinde bir agklama yoparak, deprem felaketinin

projelendirme, Gretim ve denetim hiz-
metleri birbirinin tamamlayicisi olarak

her gecen giin biraz daha yaklaghini ve adl onlem alinmas: gerekdigini vurgulads
“Vw4’, . OYLEYADABOYLE DEPREM OLACAK

R . .. B 1Tty . v = mhmmmmmr-&:mzmmmm
dasunilmeli buna gore de Imar Kanu- - 55 Wan 0 in 5 Tt 4 AT GRS, 7.4 Istantud depremi simikasyorunda S0 bin b
. . - —H - » 18 Permen ydokacagurs belrfl Suna “Oyle ya da blyle lstanbal
nu basta olmak lizere Yapi Denetim - X *5 depremi olacak” dedl. Sura soruntarve gfim erlerin

Kanunu, Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donustlrtlmesi Hakkinda Kanun ve il-
gili tim Kanunlar ve bagl yonetmelik-
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leri kamu yarari ilkesi gozetilerek ve butuncil bir anlayisla
yeniden diizenlenmelidir.

Mevcut Yapi Denetim Yasasinin 6ngordigu, ticari yani
agir basan yapi denetim sirketi modeli yerine; uzmanlik ve
etik degerlere sahip yapi denetgilerinin etkinligine dayali,
meslek odalarinin sirece etkin katimini saglayacak yeni
bir denetim streci modeli hayata gecirilmelidir. Bu model-
lemede proje denetimi ile yapi denetimi birbirinden ayril-
mahdir.

Kentsel Dontlisiim Kentsel Kiyim Oldu

Devletin asli gorevi saglikl, glivenli ve yasanabilir kentler
kurmak ve yasanabilir bir cevre olusturmaktir. Oysa bugtin
devlet eliyle “Kentsel Dénlisim” adi altinda miihendislik,
mimarlik ve sehir planlama disiplinlerinin teknik ve bilim-
sel gereklilikleri ile toplumun ihtiyaclari, sosyo-ekonomik
yapisi dikkate alinmadan rant odakl doniisiim gerceklesti-
rilmektedir. Kentlerin tarihi ve dogal dokusu yok edilmek-
tedir.

Bugiin basta istanbul olmak (izere kentlerimizde yenilen-
meyi ve gui¢lendirilmeyi bekleyen onca yapi varken kent-
sel yenileme ve kentsel dontisiim gayrimenkul piyasasinin
talepleri dogrultusunda hayata gecirilmektedir. Kentsel
dontsum riskli yapilarin dénustirtlmesi seklinde degil,
rant degderi ylUksek bolgelerde yapilasma olarak gercek-
lesmektedir. Oyle ki bos arsalar tizerinde kentsel déniisiim
yapilmaktadir.

Yillardir glindeme getirilen ve olasi bir depremin ¢cok daha
biiytik felakete déniismesine neden olacak olan Kanal is-
tanbul projesi 6l dogan bir projedir. Marmara bolgesi icin
bir cevre felaketini tetikleyecek olmasi bir yana deprem ris-
ki cok yiiksek olan kentin Avrupa yakasini ikiye bdlmenin
yaratacagi belirsizliklerin neye mal olacagi bilinmemektedir. Mevcut durumda bile deprem top-
lanma alanlari, ulasim gilizergahlan yok edilen bir kentin afet miidahale olanaklari adeta engel-
lenirken, bolinms bir kentin deprem sonrasinda nasil tepki verecegdi de biyik bir bilinmezliktir.

Depremin afete doniismesini engellemenin yontemlerinden biri de kentsel yogunlugu azaltip
kenti déniistirmektir. Bunun aksine Kanal istanbul projesi ile kentin niifusuna yaklasik 8 milyon
ilave olacag, Istanbul niifusunun 25 milyon, Trakya niifusunun ise (istanbul niifusu dahil) 40 mil-
yonu bulacagi hesaplanmaktadir.

Bir yandan llkemizin uzun yillar 6deme yapmak zorunda kaldigi/kalacagi yatirmlara blyuk para-
lar harcanirken diger yandan iilkenin en islevli, en gerekli yapilari yok edilmektedir. istanbul’'un ray-
It ulasim baglantisi bulunan tek havalimani olan Atatilirk Havalimani deprem tehlikesi altinda bulu-
nan bir kent icin stratejik &nemde bir iis konumundadir. Deprem tehlikesi altindaki istanbul’'un bu
onemli tahliye ve ikmal hattinin kullanima hazir durumda tutulmasi gerekmektedir. Bugiin Atattirk
Havalimaninin yok edilerek yerine millet bahcesi yapilmasini konusuyor olmamiz bile akla ve man-
tiga sigmamaktadir.

imar Aflari Oliime Davetiyedir

Mevcut yapi stokumuzun belirsizlidi bilinen bir gercektir. Olasi bir depremden nasil etkilenecegi
bilinmeyen cok sayida bina mevcutken Gstline bir de siyasal iktidarlarca ¢ikarilan imar aflari can ve
mal kayiplar tehdidini blyltmektedir.
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Ulkemizde imar aflari kacak yapilasmanin en énemli tesvik unsurlarindan birisi olmus, toplumun
saghkli ve glivenli konutlarda yasamasini belirsizlige sokmustur. Devletin bir binaya iskan ruhsati
vermesi vatandasina o yapida glivenle oturabilecegi yoniinde glivence sunmasi anlamina gelir.
Oysa mihendislik hizmeti almamis bu yapilarin, doga olaylari karsisinda hasara ugramalari halinde
sorumluluk bu karari alan devletin, siyasi iktidarin Gizerindedir.

Her secim 6ncesi siyasi ikbal ugruna giindeme getirilen imar affi uygulamalarina son verilmeli,
imar affindan yararlanan yapilar denetlenmelidir.

Sonug Olarak;

Ulkemiz oldukca zor bir désnemden gecmektedir. Ekonomik anlamda yasanan kriz kosullarinda
olasi bir bliylk depremin sonuglarinin 2001 krizinde yasananlardan ¢ok daha agir olacagdi acik-
tir. Ustelik kentlerimiz dylesine kalabaliklasmis, plansizlik, kacak yapilasma dylesine ilerlemis, afet
toplanma alanlari ranta agilmistir ki can ve mal kaybi acisindan da buiytik bir tehlike bizleri bekle-
mektedir. Basta Istanbul ve Marmara Bdlgesi olmak tizere olasi biiyiik bir depremin Tiirkiye'ye neler
yasatacagini kestirmek zordur.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi olarak hem yetkili kurum ve kuruluslara hem de tim kamuoyu-
na seslenmek istiyoruz: Bu karamsar tabloyu el birligiyle tersine cevirmemiz mimkindir. Biz IMO
olarak tim bilimsel-teknik birikimimizle, sahada edindigimiz tecriibe ve yetismis kadrolarimizla,
basta deprem olmak Uzere doga olaylarinin afetlere déniismesini 6nleme konusunda gorev al-
maya haziriz. Yukarida da bahsettigimiz gibi sorunlar da bellidir, coztimleri de. Yeter ki ¢c6ziim igin
ortaya irade konulsun.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tiim subeleriyle 17 Agustos depreminin 23. yilinda depremi
hatirlatmak, deprem farkindaligi yaratmak ve depreme hazirlik konusunda ¢6zim Onerilerimizi
sunmak icin cesitli etkinlikler diizenledi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 17 Agustos Depreminin 23. yil déniimii nedeniyle,
16 Agustos 2022 tarihinde IMO istanbul Subesinde basin aciklamasi gerceklestirildi. Aciklama iIMO
Yonetim Kurulu 2. Bagkani Nusret Suna tarafindan yapildi.

Deprem farkindaligi olusturulmasi amaciyla hazirlanan video sosyal medyada paylasildi.

Adana

iIMO Adana Subesi tarafindan, 17 Agustos Marmara Depreminin 23. yili nedeniyle diizenlenen ba-
sin toplantisinda, Adana Sube Baskani Hasan Aksungur deprem giivenligi konusundaki sorunlari
ve deprem 6nlemleri icin yapilmasi gerekenleri anlatti.

Adana Sube Kahramanmaras Temsilcisi Okkes Bugra Dalkiran, Kahramanmaras il Afet ve Acil Du-
rum Mudurliga tarafindan 17 Agustos Marmara Depreminin yil doniimii kapsaminda diizenlenen
deprem panelinde, “Depreme Dayanikh Yapilar ve Yapi Stoku” konusunda konusmaci olarak yer
aldi. Temsilciligimiz ayni zamanda panelin yapildigi Kiiltiir Merkezi fuayesinde deprem sergisi act.

Ankara

insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi tarafindan
17 Agustos Marmara Depremi 23. yili nedeniyle basin
aciklamasi yayimlandi.

Depreme Duyarllik Sergisi Acildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi tara-
findan 17 Agustos Depreminde hayatini kaybedenleri
anma, llkemizin deprem gercekligini vatandaslarimi-
za hatirlatma, depremden korunma, depreme dair bil-
gilendirme ve farkindalik olusturma amaciyla 17 Agus-
tos 2022 Sali glini Kugulu Park’ta bilgilendirici poster
ve fotograflardan olusan “Depreme Duyarlilik Sergisi” agildi.

Serginin acilisina basin kuruluslari da katildi. IMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi
Ahmet Onur Ozergene, Sayman Uyesi Orhan Senol ve Yénetim Kurulu Yedek Uyeleri Haydar Topuz,
Aykut Bingdl sergiyi ziyaret eden yurttaslarla goris alisverisinde bulundu.

Sergi suresince Kugulu Park’ta bulunan yurttaslar sergiye davet edildi ve brostr dagitimi yapildi,
yurttaslarin deprem ve yapi glvenligi konularindaki sorular cevaplandi.
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Antalya

IMO Antalya Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri depremin yil déniimii nedeniyle cesitli basin kurulus-
larina aciklamalarda bulundular.

Aydin

IMO Aydin Subesinde 17 Adustos depreminin 23. yil
donimu nedeniyle basin agiklamasi yapildi. Vali Ya-
zicioglu Kiltir Merkezinde depremin binalar lizerine
etkisi hakkinda farkindalik icin sergi dlizenlendi. Ayrica
Subemiz ve Kusadasi Belediyesi arasinda 17 Adustos
Korfez Depreminin yil donimi nedeniyle farkindalik
olusturmak amaciyla Kusadasi Belediye binasinda ser-
gi diizenlendi.

Balikesir

IMO Balikesir Subesi, 17 Agustos depreminin 23. Yilinda Deprem ve insaat Miihendisligi Séylesisi
diizenledi. Séylesiye 6gretim Uyesi Dr. Baris Ozkul ve Ar. Gor. Dr. Erkan Tére konusmaci olarak ka-
tild.

Bursa

17 Agustos 1999 Marmara Depreminin 23. yil ddnim
nedeniyle IMO Bursa Subesi bir dizi etkinlik diizenledi.
AFAD ile Deprem Farkindalik Etkinligi, Depreme Du-
yarlilik Sergisini diizenleyen IMO Bursa Subesi Yéne-
tim Kurulu, Sehrekiisti Meydaninda basin agiklamasi
gerceklestirdi. Sube Yénetim Kurulu Baskani Ulki Kii-
clikkayalar, Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Emrah
Mutlu, Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Aysegiil
Kebir, Yonetim Kurulu uyeleri ve lyelerin katihmiyla
gerceklesen basin aciklamasinda ‘insaat Miihendisleri
ile Depremden Once Tanisin’ pankarti acild.

17 Agustos 1999 Marmara Depreminin sonuglarini
unutturmamak ve guvenli yapilar hakkinda halkimizi
bilinclendirmek icin AFAD'In Mudanya'da gerceklestir-
digi Deprem Farkindalik etkinliginde stant acildI.

IMO Bursa Subesi Kiitahya Temsilciligimizin diizenle-
digi, 17 Agustos Deprem Konferansina Sube Yénetim
Kurulu Uyesi Aykut Ertiirk, Genel Merkez Danisma Ku-
rulu Uyesi Mustafa Ozcelik katildi. Etkinlikte, Kiitahya’nin depremselligi, yapi giivenligi gibi konu-
larin ele alindi.

TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulunun biiyiik Marmara Depreminin {izerinden gecen 23 yili de-
gerlendirdigi basin aciklamasinda yer aldik. insaat Miihendisleri Odasi Bursa Sube Yénetim Kurulu
Baskani Ulkii Kiiciikkayalar, Sube Yénetim Kurulu'nun tespit ve énerilerini aktardi.

Deprem Gercedi Paneli

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Bursa Subesi, 17 Agustos 1999 Marmara Depremi'nin 23. yil
déniimiinde Bursa'da Deprem Gerg¢edi Paneli diizenledi.

Sube Konferans Salonunda gerceklestirilen “Bursa’da Deprem Gercegi Paneli’nde akademik bakis
acisi ile kentin depreme ne kadar hazir oldugu ele alindi. Panele, iMO Bursa Sube Baskani Ulkii
Kiictikkayalar, Yonetim Kurulu Uyeleri ve davetliler katildi.
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Bursa Uludag Universitesi insaat Miihendisligi Bélimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ramazan
Livaoglu'nun moderatérliigiinde gerceklestirilen panelde Bursa Teknik Universitesi insaat Miihen-
disligi Bslimu Ogretim Uyesi Doc. Dr. Eyiibhan Avci, Eskisehir Teknik Universitesi Yer ve Uzay Bilim-
leri Enstittisii Dr. Ogretim Uyesi Muammer Tiin, geoteknik ve jeofizik bilimleri acisindan Bursa’nin
depremselligini degerlendirdiler.

Acilis konusmasini gerceklestiren IMO Bursa Sube Yénetim Kurulu Baskani Ulkii Kiiciikkayalar, Mar-
mara Depreminin yil dénimiinde, akademik bakis acisiyla kentin durumunu gozler nline serme-
nin degerli oldugunu belirterek, panelden ¢ikacak sonuclarin ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin
faydalanabilecekleri sekilde hazirlanip sunulacagini sdyledi.

Denizli

iIMO Denizli Subesi tarafindan 17 Agustos Depreminin yil déniimiinde basin aciklamasi gercekles-
tirildi.

Erzurum

IMO Erzurum Subesi tarafinda 17 Agustos depreminin
yil doniimiinde deprem farkindaligi olusturmak icin
Cografya Kader Midir baslikli video yayimlandi.

Eskisehir

TR R ———

Chmivwripution iilidalini agilinbian

IMO Eskisehir Subesi, 17 Agustos depreminin yil déni-
miinde sube binasinda basin toplantisi diizenledi.

Gaziantep

insaat Mithendisleri Odasi Gaziantep Subesi 17 Agus-
tos Marmara Depremi yil donimu etkinlikleri kapsa-
minda “Deprem Duyarlilik Sergileri” 17 Agustos 2022
Carsamba glinl Saat: 17:30 ile 21:30 saatleri arasinda
Anneler Parkinda, 18 AJustos 2022 Persembe giinii
saat: 14.00 ile 18:00 saatleri arasinda Sanko Park
AVM'de gerceklestirildi.

Hatay

IMO Hatay Subesinde diizenlenen basin toplantisiyla
17 Agustos depreminin yil doniimiinde sorunlarimiz
ve ¢6zUm Onerilerimiz aktarldi.
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istanbul

17 Agustos Kocaeli Depreminin 23. yil doniimi nede-
niyle yapilan deprem etkinlikleri kapsaminda diizen-
lenen basin aciklamasi IMO istanbul Subesi Konferans
Salonunda gerceklesti. IMO 2. Baskani Nusret Suna
tarafindan yapilan basin toplantisinda Sube Baskani
Fusun Siimer ve Sube Sekreter Uyesi Evren Korkmazer
katild.

Sube Binamiz Oniinde Gerceklestirilen Etkinlikler

17 Agustos Kocaeli Depreminin 23. yili nedeniyle di-
zenlenen etkinlikler kapsaminda Sube binamiz 6ndn-
de stantlar kuruldu. Karakdy binamizin éniine kurulan
stantlarda deprem konulu brosurler dagitildi ve bina
onlne yerlestirilen televizyon ekranlarindan deprem
konulu videolar yayinlandi. Ayrica Karakdy binamizin
fuaye katinda duizenlenen Depreme Duyarlilik Ser-
gimiz 15-19 Agustos 2022 tarihlerinde ziyaretcilerini
agirladi.

Avcilar

17 Agustos Kocaeli Depremi'nin 23. Yili nedeniyle du-
zenlenen etkinlikler kapsaminda 17-18 Agustos 2022
tarihlerinde Avcilar Marmara Caddesinde kurulan
standimizda Subemiz tarafindan hazirlanan depremle
ilgili bilgilendirici brostrler yurttaslara dagitildi.
Etkinlikler kapsaminda Silivri Temsilciligimiz tarafin-
dan “Deprem Sergisi ve Brosiir Dagitimi” yapildi. 17
Agustos 2022 tarihlerinde Silivri Belediyesi Yasar Ke-
mal Sergi Salonunda ve Silivri Sahilinde kurulan stan-
dimizda Subemiz tarafindan hazirlanan depremle ilgili
bilgilendirici brosurler yurttaslara dagitilirken, deprem
konulu afislerimiz sergilendi.

Bakirkdy

Bakirkdy Temsilciligimiz tarafindan “Deprem Sergisi
ve Brosiir Dagitimi” yapildi. 15-19 Agustos 2022 tarih-
lerinde Bakirkdy Ozgirliik (Cumhuriyet) Meydaninda
kurulan standimizda Subemiz tarafindan hazirlanan
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depremle ilgili bilgilendirici brosurler yurttaslara dagi-
tilirken, deprem konulu afislerimiz sergilendi.

Kadikdy

17 Agustos Kocaeli Depremi'nin 23. Yili nedeniyle du-
zenlenen etkinlikler kapsaminda Kadikdy Temsilcili-
gimiz tarafindan “Deprem Sergisi ve Brosiir Dagitimi”
yapildi. 15-19 Agustos 2022 tarihlerinde Kadikdy iskele
Meydaninda kurulan standimizda Subemiz tarafindan
hazirlanan depremle ilgili bilgilendirici brosurler yurt-
taslara dagitiirken, deprem konulu afislerimiz sergi-
lendi.

Afislerimiz Billboardlarda ve Modyo Ekranlarinda Yer
Aldi

“Depremin Afete Doénlismesine Engel OI!” sloganiyla
olusturdugumuz afisler, iBB'nin destegiyle billboard-
larda 15-21 Agustos 2022 tarihlerinde istanbul’'un ce-
sitli ilcelerinde ve semtlerinde sergilendi. Ayrica ayni
tarihlerde Subemiz tarafindan hazirlanan deprem
konulu kisa video sunumlarimiz iBB'nin toplu tasima
araclarinda yer alan MODYO ekranlarindan paylasildi.

Deprem Simiilasyon Tiri Kadikdy iskele Meydaninda

insaat Mihendisleri Odasi istanbul Subesi ve Tiirkiye
Deprem Vakfi is birligiyle Gezici Deprem Similasyon
Tin 16 AJustos 2022 tarihinde Kadikdy iskele meyda-
nina getirildi. Olasi bir afete hazirlanmak, yapisal ol-
mayan tehlikeleri azaltmak ve depreme karsi dayanikli
yap! Uretimi konusunda bilgilendirmek amaciyla gelis-
tirilen similasyon tirinda, Tiirkiye Deprem Vakfi Yone-
tim Kurulu Uyesi Seyhun Piskiilcii, egitmenler Gézde
Tasseten ve Ahmet Akyiliz bilgi almak isteyen vatan-
daslara depreme iliskin bilgilendirmelerde bulundular.
Subemizin standinin da yer aldigi etkinlikte Subemiz
tarafindan hazirlanan depremle ilgili bilgilendirici bro-
surler yurttaslara dagitildi.

Depremin Afete Doniismesini Onleyebiliriz Paneli

Subemizin Begsiktas Belediyesi ile ortak dizenledigi
“Depremin Afete Déniismesini Onleyebiliriz” baslik-
Il paneli Etiler Sanatcilar parkinda gerceklesti. Panel
oncesi park icinde Deprem ve Kent Sergisi diizenlen-
di. Panel sonrasi Ethem Ozgiiven'in yénetmenligini
yaptigi “Beklemek” adli belgesel film gdsterimi yapildi.
Panel, Sube Sekreter Uyesi Evren Korkmazer'in ve Bele-
diye Baskan Yardimcisi Oylum Isik’'in acilis konusmala-
riyla bagladi. Panel moderatérligiinii IMO Yénetim Ku-
rulu 2. Bagskani Nusret Suna’nin gerceklestirdigi panele
“Istanbul’u Yeniden, Daha lyi insa Etmek-Ozlem Tut
(BB Deprem Risk Yon. ve Kent. lyilestirme Daire. Bask.)’,
“Istanbul Depremi-Fusun Siimer (insaat Miihendisleri
Odasi Istanbul Sube Baskani)’, “Kentsel Déniisiimde
Milkiyet Hakki- Berfin Altinisik-Recayi Ak (iMO ist. Sh.
Hukuk Musavirleri)” ve Besiktas ilcesi Kentsel D&ni-
siim Calismalari - Oylum Isik (Besiktas Belediyesi Bas-
kan Yardimcisi) panelist olarak katildi.



Depremi Beklerken Etkinligi

Subemizin Esenyurt Belediyesi ve Esenyurt Belediyesi Kent Konseyi ile ortak diizenledigi Depremi
Beklerken etkinligi 18 Agustos 2022 tarihinde Esenyurt Belediyesi Kiltlir Merkezinde gercekles-
ti. Etkinlik Sube Baskani Fusun Stimer, Esenyurt Belediye Baskan Yardimcisi Belgin Oflazoglu Or-
kunoglu ve Esenyurt Kent Konseyi Baskani Mehmet Hanifi Kaya'nin acilis konusmalariyla basla-
di. Ardindan Sube Yénetim Kurulu Uyesi Elif Ersoy, deprem ve kentsel déniisiim konularini iceren
bir sunum gerceklestirirken, insaat Miihendisleri Odasi istanbul Sube Hukuk Misaviri Recayi Ak
ise hukuki konularda bilgilendirmelerde bulundu. Konusmacilarin ardindan ydénetmenligini imre
Azem'in yaptigi Ekiimenopolis filmi izlendi.

17 Adustos Depremi Bildiklerimiz Bilmediklerimiz Etkinligi

Bakirkdy Kent Konseyi tarafindan “17 Agustos Depremi, Bildiklerimiz Bilmediklerimiz” bashkli dep-
rem etkinligi Tarik Akan Kiltiir Merkezi'nde gerceklesti. Bogazici Universitesi Kandilli Rasathanesi
ve Deprem Arastirma Enstitiisii Miiduiri Prof. Dr. Haluk Ozener'in konusmaci olarak katildig etkin-
lige Istanbul Sube Yénetim Kurulu Uyesi Elif Ersoy katild1.

Besiktas Belediyesi Afet Yonetim Merkezi Deprem ve Yangin Tatbikati

Besiktas Belediyesi, 17 Agustos Marmara Depremi’ni anma ve olasi istanbul depremine karsi ha-
zirhikli olunmasina yonelik 13 ve 14 Agustos’ta deprem tatbikati diizenledi. AFAD, iBB itfaiye Daire
Baskanhg, BB AKOM, IMOB, IZEV, TAP, Dag Arama Kurtarma ekibi ve Kdpekli Arama Kurtarma Der-
negdi gibi STK'lar is birligiyle gerceklestirilen tatbikat Akat Mahallesi Zeytinoglu Caddesi'nde bulu-
nan bosaltilmis iki binada gerceklesti. Subemizin de yer aldigi tatbikata IMO istanbul Subesinden
Sami Giiltekin, Umut Dagar, Esref Akbal, Hasan Unal ve Ebru Sir katild.

izmir
17 Agustos Depremi Yil Donimu Etkinlikleri kapsaminda 17 Agustos 2022 Carsamba guni
Alsancakta mesaleli ylrlyus ve basin agciklamasi gerceklestirildi.

Etkinlik baslangicinda Mimarlar Odasi dnlinde devam eden Adalet Nébetine katihm saglandiktan
sonra Tirkan Saylan Kiltir Merkezi 6niinde toplanild.

Santiye Tozu Tiyatrosunun deprem konulu “Zar Atma” sokak tiyatrosunun ardindan etkinlige ka-
tilan Konak Belediye Baskani Abdiil Batur, TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Aykut

17 AGUSTOS 1999, .
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Akdemir, izmir Kent Konseyi adina Irmak Yilmaz, Kara-
baglar Kent Konseyi Baskani Alev Agri, Karsiyaka Kent
Konseyi Baskani Selman Boyacioglu, Buca Kent Konse-
yi Bagskani Cem Unutmus, Eskisehir Odunpazar Kent
Konseyi Baskani - Tirkiye Kent Konseyi Yonetim Kurulu
Uyesi ismail Kumru, Konak Kent Konseyi ve Ege Kent
Konseyi Bagkani Hamit Mumcu, ve CHP Konak ilce Bas-
kani Akin Kiiciikogullarindan gorislerini aktardilar.

Etkinligi diizenleyen kurumlar TMMOB izmir il Koordi-
nasyon Kurulu, Karabaglar Belediyesi, Konak Beledi-
yesi, Karsiyaka Belediyesi, Buca Belediyesi, izmir Kent
Konseyi, Karabaglar Kent Konseyi, Karsiyaka Kent Kon-
seyi ve Buca Kent Konseyi adina insaat Miihendisleri
Odasi izmir Sube Bagkani Eylem Ulutas Ayatar tarafin-
dan bir basin agiklamasi yapildi.

Basin aciklamasi sonrasi yapilan mesaleli yiriyusten
sonra 17 Agustos Depremi'nde yasamini yitirenlerin
anisina denize karanfil birakildi.

Buca

17 Agustos Depreminin Yil Dénimu Etkinlikleri kapsa-
minda Subemiz tarafindan Buca Belediyesi, Buca Kent
Konseyi, iz-Afet ve iZAD ile birlikte 15 Agustos 2022
tarihinde Buca Hasanaga parkinda bir etkinlik diizen-
lendi.

Etkinlik kapsaminda diizenlenen “Afet Yonetiminde
Sivil Toplum Kuruluslarinin Yeri ve Onemi” konulu foru-
ma Subemiz ve izmir Afet Dernegi (iZAD) adina Selma
Nalbantoglu, iz-AFED ve izmir Kent Konseyi adina Ser-
vet Ertas, Buca Kent Konseyi adina Servet Arga, TRAC
izmir Afet Haberlesme adina Alinza Ozsaran ve Buca
Belediyesi Arama Kurtarma Birimi (BUCAKUT) adina
Mehmet Fatih Baris konusmaci olarak katildi. Buca Be-
lediye Baskan Yardimcilar Esref Cakir ve Murat Giirkan
Atbasi ile Buca Kent Konseyi Bagskani Cem Unutmus’un
da katildigi forum yogun katihmla gerceklesti.

“Depreme Duyarlilik” ve “izmir Depremi Fotograflar”
sergilerinin de yer aldigi etkinlik alaninda Subemizin
Santiye Tozu Tiyatro Toplulugu tarafindan “Zar Atma”
oyunu sahnelendi. Ayrica Subemiz tarafindan acilan
stantta deprem brosirlerimiz dagitilarak bilgilendir-
me yapildi.

Karsiyaka

Subemiz tarafindan Karsiyaka Belediyesi ve Karsiyaka
Kent Konseyi ile birlikte 16 Agustos 2022 tarihinde
Bostanli Zuhti Isil Parki'nda “Afet Yonetiminde Vatan-
daslarin Roll ve Sorumlulugu - Afet Yonetimi” forumu
gerceklestirildi.

Moderatorlugiini Karsiyaka Kent Konseyi adina Sel-
man Boyacioglu'nun yaptigi foruma konusmaci olarak
Emekli Vali Yardimcisi Mustafa Aydin ile Subemizden
Nurgul Atabay katildilar.

“Depreme Duyarlilik” ve “izmir Depremi Fotograflar”
sergilerinin de yer aldigi etkinlik alaninda Subemizin



Santiye Tozu Tiyatro Toplulugu tarafindan “Zar Atma” oyunu sahnelendi. Egeyi Sevenler Dernegi
tarafindan bir dans gosterisi gerceklestirdi.

Ayrica Subemiz tarafindan agilan stantta deprem brosurlerimiz dagitilarak bilgilendirme yapildi.

Karabaglar

Gazeteci Baris Selcuk Parki'nda 18 Agustos 2022 tarihinde diizenledigimiz etkinlik Karabaglar Be-
lediye Baskani Muhittin Selvitopu, Karabaglar Kent Konseyi Baskani Alev Agri ve iIMO izmir Sube
Baskani Eylem Ulutas Ayatar'in yaptigi acilis konusmalariyla basladi.

“Depreme Duyarlilik” ve “izmir Depremi Fotograflan” sergilerinin de yer aldigi etkinlik alaninda Su-
bemizin Santiye Tozu Tiyatro Toplulugu tarafindan “Zar Atma” oyunu sahnelendi. Ayrica Subemiz
tarafindan acilan stantta deprem brosirlerimiz dagitilarak bilgilendirme yapildi.

Karabaglar Belediye Baskan Yardimcisi, Sube Yénetim Kurulu Uyemiz Murat Baran Uygun’un mo-
deratérliglini yaptigi “Mahalle Afet Orgitliligi” baslikli foruma Karabaglar Belediyesi Etiid Proje
Mudiirii Sehir Plancisi Hande Ertenoglu ve IMO izmir Subesi Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu Bas-
kani Abdullah incir konusmaci olarak katildilar.

Kocaeli

IMO Kocaeli Subesi depremin yil déniimiinde basin aciklamasi yaparak belediye tarafindan diizen-
lenen etkinlige katildi.

Mugla

17 Agustos’un yil déniimiinde IMO Mugla Sube Baska-
ni Engin Firat ATA tarafindan yapilan agiklama sonrasi
16-17 Agustos tarihleri 16.00 - 20.00 saatleri arasinda
Mentese Belediyesi Cocuk Bilim Parki 6niinde 2 giin
boyunca acik kalacak olan “Depreme Duyarllk Fotog-
raf Sergisi” acihsi yapildi.

Sakarya

IMO Sakarya Sube Bagkani Semih Ucar tim TMMOB
Uyesi odalarla beraber 17 Agustos depreminin 23. yi-
linda basin aciklamasi yapti.

Samsun

IMO Samsun Sube Baskani Hiiseyin Talak tarafindan
depremin yil déniimi nedeniyle basina agiklamalar
yapildi.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi
tarafindan hazirlanan Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik hakkinda basin aciklamasi. 26 Temmuz 2022

Bilindigi lizere, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan, giivenli yapi tiretimi ve yapi Gretim
stirecinin saglikli bir sekilde yiritilebilmesi icin santiye sefligi gérevinin diizenlenmesi hakkinda
kapsamli calismalar yapilmis, bu cals-
malar raporlar haline getirilerek kamu-
TMMOB . o .
INSAAT oyuyla, milletvekilleriyle ve tim ilgili

e kurum/kuruluslarla paylasiimistir. Son

olarak Odamizin katkilaryla hazirlanan
Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelik
taslagi TMMOB tarafindan Cevre, Se-
hircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgina

HER SANTIYEYE conderimistr

o Bakanhk, yukarida bahsedilen calis-
malar dogrultusunda Santiye Sefleri
I Hakkinda Yonetmelikte revize yapma
I | ihtiyaci duymus, hazirladigr degisiklik
Cevre, Sehircilik ve taslagini da ilgili kurum ve kuruluslarla
Iklim Degisikligi Bakankigi'nin hazirladigi paylasmistir. Ulkemizde yapi giivenli-
santiye sefligi yonetmelik taslad yetersiz ve ginin saglanmasi acisindan elzem bir
ihtiyaci karsilamamaktadir. roli olan santiye sefligi yonetmeligi
konusunda Bakanlik tarafindan yapilan
RN calismanin ne yazik ki ihtiyaci karsiladi-

gini ifade etmek mimkuin degildir.
Yapilan diizenleme ile; santiye sefleri-
nin ayni anda Ustlenebilecekleri is mik-

tari, insaat alani ile is sayisi, farkl yapi
tlrleri ve imalat tiplerine bagh olarak
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santiye sefligini Ustlenebilecek meslek disiplinleri gibi konularda hazirlanan degisiklikler sorunlari
¢6zmekten ¢ok uzaktadir.

Turkiye'nin en 6nemli sorunlarinin basinda glivenli yapi Gretimi gelmektedir. Bir deprem (ilkesi
olan ve sik sik gerceklesen bulyilk depremlerle ¢ok sayida insanin hayatini kaybettigi bir Glkede
yastyoruz. Ne depreme karsi nlem alma konusunda milat olarak kabul edilen 1999 Marmara Dep-
remleri ne Van Depremleri ne de yakin zamanda yasanan izmir Depremi gerekli derslerin alinma-
sini saglayabildi.

isin ash, yasadigimiz depremlerin ve diger afetlerin ardindan gerek Odamiz gerekse bilim insan-
lari nelerin yanlis oldugunu ve nelerin yapilmasi gerektigini acik bir sekilde ortaya koymustur ve
koymaktadir. Giinlimiizde bilimin ve teknolojinin gelisimi ile yetismis insan glicimiziin ulastigi
seviye, deprem konusunda hi¢bir bahaneyi kabul etmez noktadadir.

Deprem hasarlarinin ¢ok biyuk bir kismi insaat hatalarindan kaynaklanmaktadir. Yapi Gretiminin
muhendislik esaslarina uygun olarak gerceklestiriimesini saglayan en 6nemli goérevin santiye sefli-
gi olmasina ragmen usulline uygun olarak yerine getirilmemesi insaat hatalarini, dolayisiyla dep-
rem hasarlarini biiyitmektedir.

Santiye sefliginin; bir yapinin fen ve teknige, ruhsat ve projesine uygun olarak insa edilmesi ile
insaatin is ve islemlerinin planlanmasini saglamak gibi 6nemli gorevlerinin yani sira is¢i saghgi
ve glvenligini santiye sahasinda gézetmek gibi dnemli bir roll vardir. Bugiin Glkemizde her yil
iki binin tzerinde isci is cinayetlerinde hayatini kaybediyorsa ve bunun biyiik cogunlugu insaat
islerinde oluyorsa, sorun yine santiye sefligi gérevinin hakkiyla yerine getirilmesini saglamadaki
eksikliklere dayanmaktadir.

Sinirh durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam zamanli olarak gérevlendirilme-
lidir.

Santiye sefleri TMMOB tarafindan belirlenen mihendislik asgari licretinin altinda calistirlilmamali,
hak ve Ucretleri yasal glivenceye alinmalidir.

2020 yilina ait yapi ruhsati verilerine gore, toplam ruhsatlar icerisinde insaat mihendisi Gyelerimi-
zin Ustlendikleri santiye sefligi orani yilizde 45,8 dir. Yapi ruhsatlarinin dnemli bir oraninda santiye
sefligi gorevlendirmesi uygun meslek gruplarindan yapilmamaktir.

Santiye sefligi gorevinin, sadece resmi prosediirleri tamamlamak amaciyla kagit Gstiinde kaldigi
bilinmektedir. Can glvenligi icin asli bir calisma alani olan santiye sefliginin, bir deprem Ulkesinde
ilgili her kurum ve kurulusun g6z 6niinde sadece kagit tizerinde kalmasi halkin can ve mal gliven-
ligi acisindan tehdit olusturmaktadir.

Santiye sefligi, strekli egitime gereksinim duyan bir gérev alandir. Dolayisiyla bu gorevin yerine
getirilmesi icin ilgili meslek odalarinin verecegi egitimlere katilip belgelendirilmesi gerekir.

Bu sorunlari ¢cézecek onerilerimize, Bakanligin hazirladigi taslakta yer verilmemesi Bakanhgin, yapi
glivenligine ne kadar 6nem verdiginin de gdstergesi olmustur.

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte; santiye sefligi ve idarenin gorevleri, uygulanacak ilke ve
kurallar, santiye seflerinin ¢alisma usull ve ilgili idarenin gorevleri gibi basliklarda yapilmasi gere-
ken degisiklikleri, yukarida acikladigimiz gerekgeler dogrultusunda Bakanlhgin hazirladigi taslak
lizerinden degerlendiren IMO gériisiinii kamuoyunun ve tim ilgililerin bilgisine sunariz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanhigi tarafindan hazirlanan Santiye
Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik hakkinda goriisii

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi ta-
rafindan, glivenli yapi Uretimi ve yapi
TMMOB . . . .. o . . .
INSAAT Uretim sirecinin saglikli bir sekilde yU-
:g:;""‘s"‘“' rittlebilmesi icin santiye sefligi gére-
vinin diizenlenmesi hakkinda kapsaml
calismalar yapilmistir. IMO’nun bu ca-
lismalari raporlar haline getirilerek ka-
muoyuyla, milletvekilleriyle ve tim ilgili
kurum/kuruluslarla paylasilmistir.

Oncelikle vurgulamak gerekir ki mev-
cut haliyle yapi Uretim sirecinin yone-
ticisi pozisyonunda olan santiye sefligi
alani son derece kontrolsliz ve sorun-
ludur. Mevcut durumda isin niteligi ile
hicbir ilgisi olmayan meslek gruplari-
nin keyfi olarak santiye sefligi gorevini
Ustlenebildigi, hatta belirli bir kesimin
santiye sefligi gorevini yuritecek mes-
lek grubundan olup olmadigi dahi an-
lagilamamaktadir. 2020 yilina ait yapi

Santiye sefliginin, is sozlesmesine gore ve
Sosyal Giivenlik Kanununa tabi olarak ruhsati verilerine gére, toplam ruhsat-
yuritilmesi esas alinmalidir! lar icerisinde insaat muhendisi Uyeleri-
mizin Ustlendikleri santiye sefligi orani
yuzde 45,8dir. Yapi ruhsatlarin dnemli
bir oraninda santiye sefligi gorevlen-
dirmesinin uygun meslek gruplarindan

yapilmadigi bilinmektedir.

Ote yandan yaygin bir bicimde, santiye sefligi gdrevinin, sadece resmi prosediirleri tamamlamak
amaciyla kagit tstiinde kaldigi bilinmektedir. Can glivenlidi icin asli bir calisma alani olan santiye
sefliginin, bir deprem Ulkesinde ilgili her kurum ve kurulusun g6z 6niinde sadece kagit Gzerinde
kalmasi halkin can ve mal glivenligi agisindan tehdit olusturmaktadir.

Santiye sefligi, strekli egitime gereksinim duyan bir gérev alandir. Dolayisiyla bu gorevin yerine
getirilmesi icin ilgili meslek odalarinin verecegi egitimlere katilip belgelendirilmesi gerekir.

Bu dogrultuda Odamiz, santiye sefligi alaninin diizenlenmesi ve saglikli isleyebilmesi icin temel
olarak 5 baslikta 6nerilerini agiklamistir:

« Istisnai durumlar disinda, her santiye sefi sadece bir santiyede tam zamanli olarak gérevlendi-
rilmelidir.

- Santiye sefliginin Ustlenilmesinde; yapim isinin konusunun, niteliginin, biyUkligindn ve ilgi-
li imalatlarin oraninin dikkate alinmasi, keyfi uygulamalarin sonlandiriimasi icin gerekli yasal
dizenlemeler yapilmalidir.

- Santiye sefligi stirekli egitime ve mesleki tecriibeye gereksinim duyan bir gérevdir. Bu gorevi
yerine getirecek kisilerin ilgili meslek odalarinca verilen egitimlere katilip belgelendirilmeleri
zorunlu tutulmalidir.

+ Gergege aykiri beyanda bulunarak santiye sefligi Ustlenilmesinin éniine gecilmesi icin santiye
seflerinden Oda Kayit Belgesi istenmelidir.

- Santiye sefleri TMMOB tarafindan belirlenen miihendislik asgari ticretinin altinda ¢alistiriima-
mali, hak ve (icretleri yasal glivenceye alinmalidir.
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Bu temelde Odamizin katkilariyla hazirlanan Santiye Sefleri Hakkinda Yénetmelik taslagi TMMOB
tarafindan Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi ile paylasilmistir.

Sonug olarak Bakanlk yonetmelikte degisiklik yapma geredi duymus ve “Santiye Sefleri Hakkin-
da Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” taslagr hazirlamistir. Taslagin, beklentileri
karsiladigini séylemek mumkiin degildir.

Bakanlik tarafindan hazirlanan taslagin gerekgesinde yonetmeligin uygulamasi sirasinda ilgili ida-
relerden, meslek odalarindan ve sektorden iletilen talepler dogrultusunda yeni diizenlemeler ya-
pilmasi ihtiyaci dogdugu belirtilmektedir.

Bu kapsamda yapilan diizenleme ile; santiye seflerinin ayni anda Ustlenebilecekleri is miktari, insa-
at alaniile is sayisi, farkli yapi tlrleri ve imalat tiplerine bagl olarak santiye sefligini Gstlenebilecek
meslek disiplinleri gibi konularda diizenlemeler yapildigi belirtilmektedir.

Tanimlar
Madde 4

Yonetmeligin 4. Maddesini olusturan tanimlar icin Odamiz; “Santiye Sefi Yardimcisi’, “Fen Elemant’,

"

“Santiye Sorumlusu’, “e-santiye sistemi” ve “Santiye Sefligi Temel Egitimi” tanimlarini dnermektedir.

“Santiye Sefi Yardimcisi’, konusuna ve niteligine gore santiye sefinin yardimcisi olarak yapim isle-
rini ydneterek uygulayan, mihendis ve mimari; “Fen Elemanl’; konusuna ve niteligine gére yapim
islerinin yurittlmesinde belli yapi siniflari ile belirli insaat alanlarinda sahada goérev alan teknik
ogretmen ve tekniker diplomasina sahip teknik personeli ifade etmektedir.

“Santiye Sorumlusu”ise, blyliksehirler icin plansiz alanlarda, tek parselde bir bodrum kati disinda
en ¢ok iki katli ve bodrum kati dahil toplam yapi ingaat alani 500 m2'yi ge¢gmeyen yapilarda ve
planli alanlarda, tek parselde bir bodrum kati disinda en cok iki katli ve bodrum kati dahil toplam
yapl insaat alani 200 m2yi ge¢meyen yapilarda, diger sehirlerde micavir alan disinda, tek parselde
bir bodrum kati disinda en ¢ok iki kath ve bodrum kati dahil toplam yapi insaat alani 500 m2'yi
ge¢meyen yapilarda ve micavir alan icinde, tek parselde bir bodrum kati disinda en ¢ok iki katli ve
bodrum kati dahil toplam yapiinsaat alani 200 m2'yi gegmeyen yapilarda meslek alanlarina uygun
olarak santiye sorumlulugunu Ustlenen fen elemanini ifade eder.

Bu tanimlari birbirinden ayirarak yapmak, santiye alanindaki diizensizligi ve yapi tretim siirecinin
saglhkl yiritilebilmesi icin gereklidir. Ornegin gérev ve sorumluluklarini ancak bir miihendis veya
mimarin sahip oldugu donanimla Ustlenebilecedi isin, teknik 6gretmen ve tekniker diplomasina
sahip teknik personelle karistirlilmamasi yapi glivenligi agisindan kritiktir.

Surekli egitime gereksinim duyan bir gorev olan santiye sefligini yerine getirecek kisilerin ilgili mes-
lek odalarinca verilen egitimlere katilip belgelendirilmeleri zorunlu tutulmalidir. Bu nedenle, belirli
niteliklere sahip yapim islerinde santiye sefligi ve santiye sefi yardimciligi gorevi Ustlenilebilmesi
icin alinmasi zorunlu egitimi ifade eden “Santiye Sefligi Temel Egitimi” yonetmelikte yer almalidir.

Santiye Sefligi ve idarenin Gorevleri, Uygulanacak ilke ve kurallar
Madde 5

Santiye sefligi alaninda yapilacak isin, is s6zlesmesine gore ve Sosyal Giivenlik Kanununa tabi ola-
rak yuritilmesi esas alinmalidir. Santiye sefligi alaninda denetim kanallarini gliclendirecek ve san-
tiye seflerinin yasal haklarini garanti altina alacak olan bu diizenlemeye Bakanligin taslaginda yer
verilmemistir.

Odamizin bir baska 6nerisi de sozlesmeye yazilan santiye sefi ve santiye sefi yardimcisinin ayhk
Ucretinin TMMOB tarafindan her yil belirlenen mimarlik, miihendislik asgari Gcretinden az olma-
masi gerekliligidir. Ne yazik ki santiye seflerinin hak ve Ucretlerini yasal glivenceye alacak olan bu
degisiklik 6nerisi de goz ardi edilerek santiyelerde meslektaslarimiz, birakalim TMMOB tarafindan
belirlenen mimarhk, mihendislik asgari tcretini, genel asgari Ucretin bile altinda ¢alismaya mec-
bur birakilmistir.

TMH - 510-2022/3



TMMOB
INSAAT

Santiye Sefligi
Madde 6

MOHENDISLERI

ODASI

Gergege aykiri beyanda bulunarak san-
tiye sefligi Ustlenilmesinin Online ge-
cilmesi icin santiye seflerinin ilgili mes-
lek odasi tarafindan belgelendirilmesi
onem arz etmektedir. Bu hem yapi gi-

Santiye sefligi temel egitimi venligi agisindan hem de santiye sefligi

zorunlu hale getirilmelidir.

alanindaki denetimsizligi ve duzensiz-
ligi ortadan kaldirmak icin kritik bir ko-
nudur. Yapilmasi gereken diizenleme;

HER SANTIYEYE Sy soi] aireumin inipiime

=5 siicin TMMOB'ye bagli meslek odalarina
Uye olma, serbest musavirlik mihen-
dislik ve mimarlik hizmetleri yapmaya

I

4

yetkili oldugunu belirten “SMM Belgesi”
alinmasi ve kayitli oldugu meslek oda-
sindan “Santiye Sefligi Temel Egitimi”
alinmasi zorunlulugunun ydnetmelige
eklenmesidir.

500 m?yi gegen konut ingaatlarinin san-
tiye sefligi, yapi Gretimiyle ilgili belirli bir
donanimi gerektirmektedir. Bu alanda
insaat mihendisi veya mimarin santiye
sefi olmasi zorunlu kilinmasi gerekmektedir.

Taslakta; “Santiye sefliginin Ustlenilmesinde; yapim isinin konusu, niteligi, bayukligu ile 6zel ihti-
sas gerektirip gerektirmedigi ve ilgili imalatlarin orani dikkate alinir. Bu amacgla, kaba ve ince insaat
isleri, 1Isitma-sogutma-havalandirma-iklimlendirme-sihhi tesisat gibi mekanik isler ile elektrik te-
sisati isleri ayr ayri gruplandirlarak yapi maliyetine etkisi bakimindan agirlikta olan gruba uygun
meslek mensubu santiye sefi olarak gérevlendirilir. Bu yontemle gruplandirmaya uygun olmayan
isler idaresince degerlendirilir” seklinde yapilan diizenleme, Odamizin da altini ¢izdigi taleplerden
biri olarak yonetmelikteki olumlu bir gelismedir.

Santiye seflerinin calisma usulii
Madde 7
Yénetmeligin mevcut halinde santiye sefine ayni anda 5 ayri yapim isini Ustlenme yetkisi tanin-
maktadir. Taslakta bu konuda kismi bir sinirlandirmaya gidilerek, “Santiye sefi ayni anda herhangi
birisinin yapi ingaat alani;

a) 1.500 m?'yi gegmeyen bes isi,

b) 4.500 m?yi gegmeyen Ug isi,

¢) 7.500 m?'yi gegmeyen iki isi,
Ustlenebilir” denilmistir.
Santiye sefinin santiye alaninda gorevleri Gi¢c temel baslikta tanimlanabilir: birincisi yapinin fen ve
teknige, ruhsat ve projesine uygun olarak insa edilmesi; ikincisi insaatin is ve islemlerinin planlan-
masl, sevk ve idaresi; G¢linclst is glvenliginin saglanmasi, isci saghginin goézetilmesidir. Santiye
sefinin, tasidigr sorumluluk ve santiye alaninda yiklendigi gorevin kapsami dikkate alindiginda
santiyeden hic ayrilmamasi gereken bir gorev oldugu muhakkaktir.

Odamizin bu konudaki 6nerisi santiye sefinin ayni anda en fazla ti¢ ayri yapim isinin santiye sefligi-
ni Ustlenebilmesi seklindedir. Yapi insaat alani 1500 metrekareyi gecen yapilarda ise santiye sefligi-
nin tam zamanl olarak Ustlenilmesi gerekir. Birden fazla yapim isinin santiye sefliginin Ustlenildigi
durumlarda, yapi alaninin toplami 1500 metrekareyi gegmemelidir.
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Deprem hasarlarinin ¢ok biyik bir kisminin insaat hatalarindan kaynaklandigi, doga olaylarinin
felakete donlstigu ve isci 6limlerinde dlinya capinda en Ust siralari zorladigimiz gercekleriyle
yuzlesildiginde santiye sefligi gorevinin ne kadar hayati 6nem tasidigi daha iyi anlasilacaktir. O
halde bu gorev icin daha fazla nitelik aranmasi gerekir. Buna gore tek ruhsata bagl veya toplu yapi
niteliginde, insaat alani 7.500 metrekareyi gecen yapilarda;

Santiye sefligi hizmeti yapabilmek icin, meslekte fiilen en az ti¢ (3) yil santiyede calisildiginin
belgelenmesi,

Kayith olunan meslek odasindan “Santiye Sefligi Temel Egitimi” alinmasi,

Ruhsat eki projeler esas alinarak, proje miellifligi bulunan mihendislik ve mimarlik disiplinle-
rinin her birinden ilgili meslek odasina kayitli en az bir santiye sefi yardimcisi bulundurulmasi
zorunlu kilinmal,

« Tekruhsata bagli veya toplu yapi niteliginde insaat alan1 20.000 m2'yi gecen yapilarda santiye
sefligi hizmeti yapabilmek icin meslekte fiilen en az bes (5) yil santiyede calisildiginin belge-
lenmesi ve kayitl olunan meslek odasindan “Santiye Sefligi Temel Egitimi”alinmasi zorunlulu-
Ju getirilmelidir.

Buyuksehirler icin plansiz alanlarda, tek parselde bir bodrum kati disinda en ¢ok iki katli ve bodrum
kati dahil toplam yapi insaat alani 500 m2'yi gegmeyen yapilarda ve planli alanlarda, tek parselde
bir bodrum kati disinda en cok iki kath ve bodrum kati dahil toplam yapi insaat alani 200 m2yi
ge¢meyen yaplilarda, diger sehirlerde mucavir alan disinda, tek parselde bir bodrum kati disinda
en cok iki kath ve bodrum kati dahil toplam yapi insaat alani 500 m2'yi gegmeyen yapilarda ve mu-
cavir alan icinde, tek parselde bir bodrum kati disinda en ¢ok iki katli ve bodrum kati dahil toplam
yap! ingaat alani 200 m2'yi gecmeyen yapilarda santiye sorumlusunun meslek alanlarina uygun
olarak santiye sefligini istlenmesi uygundur.

ilgili idarenin gorevleri
Madde 9

Taslakta, idareye, santiye sefinin isin gerektirdigi uygun meslek grubunda olup olmadigini kontrol
etme gorevi tanimlanmasi olumlu bir gelismedir.

Bakanhgin taslagi santiye sefligi alanin-
daki gercege aykiri beyanlarin 6niine —
gecilmesi ve §.t:-1n"t.|ye sefligi grevini ds- @ :‘gagmm
telenenlerin 6zlik haklarinin teminat ODASI

altina alinmasi konusunda eksiktir. Bu-
nun i¢in idarenin; yapi miteahhidi ile
yapilan is sozlesmesi ve yapi kullanim
belgesi verilmeden 6nce santiye sefi-

nin, santiye sefi yardimcisi ve fen ele- SANT'YEYE
maninin hesabina yatirilan aylk Gcretin I
f

ve tazminati dahil tim o6zlik haklarinin
odendigine dair makbuzlarin, SGK tescil
ve hizmet dokiimunin, SGK ise giris bil-
¥/

dirgesinin de istenmesi gerekir.

Gercede aykiri beyanla santiye sefliginin
oniine gecilmesi icinilgili meslek odasinca
giincel belgelendirme zorunlu olmalidir!

Taslakta 6nemli eksiklerden biri de mes-
leki sorumluluk sigortasidir. Yapi ruhsati
dizenlemeden 6nce ve yapim siiresin-
ce santiye sefi, santiye sefi yardimcilan
ve fen elemanlari adina yapi miteahhi-
di tarafindan yaptirilmis mesleki sorum-
luluk sigortasinin, yine idare tarafindan
istenmesi gerekmektedir.
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iMO 47. D6nem

insaat Miihendisligi
Egitimi Kurulu

1. Giris

Cin'in Hubei bdlgesinin baskenti olan Vuhan'da 1 Aralik 2019 tarihinde ortaya ¢ikan ve Covid-19
olarak adlandirnlan viris, kisiden kisiye bulasma 6zelligi ile Ocak 2020 ortalarinda, Avrupa, Kuzey
Amerika ve Asya-Pasifik tlkelerinde yayilmaya basladi. Kisa strede bircok llkede goriilmeye bas-
layan virlis nedeniyle, 11 Mart 2020'de Diinya Saghk Orgiitii tarafindan pandemi (kiiresel salgin)
ilan edildi. Ulkemizde Aralik 2019 yilindan itibaren bircok énlem alinmasina ragmen, ilk vaka 11
Mart 2020 tarihinde gériildi ve 13 Mart 2020'de Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile Gniversitelerde
egitim-6gretime ara verildi.

YOK tarafindan egitime ara verilmesinin akabinde, uzaktan 6gretim altyapilar ve insan kaynak-
larinin durumu konusunda, Universitelerden acil bilgi istendi ve Universitelerde Salgin Danisma
Komisyonlari olusturuldu. Korona viris tedbirleri nedeniyle verilen ara dénemde, 6grencilerin 6g-
renme sireclerinin kesintiye ugramasinin éniine gegmek lizere, gerceklestirilecek uzaktan 6gre-
tim faaliyetleri icin mevzuat, altyapi, insan kaynaklari, icerik ve uygulama konularinda bir cerceve
sunan “Pandemi Dénemi Uzaktan Ogretim Uygulamalari Yol Haritasi” YOK tarafindan hazirlanarak
tniversitelere génderildi. Mevzuat diizenlemesiyle, Uzaktan Ogretim Usul ve Esaslarinda énemli
degisiklikler yapilarak, uzaktan 6gretim altyapilari hazir olan Gniversitelere, bu dénemle sinirli ol-
mak kaydiyla, tim alanlarda uzaktan 6gretim yapma imkani saglandi.

Altyapi konusunda (iniversitelerden gelen geri bildirimler YOK tarafindan degerlendirilerek 123
tniversitede Uzaktan Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin bulundugu tespit edilmis, diger
Universitelerin de altyapilarini tamamlayarak 23 Mart 2020 itibari ile es zamanli (senkron) veya es
zamanli olmayan (asenkron) uzaktan 6gretimin baslatilmasi istenmistir.

Oncelikle, kavramsal olarak bir aciklamaya ihtiyag vardir. Zira egitim ve 6gretim kavramlari karisti-
rilmakta ve birbirlerinin yerine siklikla ve hatali olarak kullaniimaktadir. E§itim bireyin dogumuyla
baslayip yasam boyu devam eden bir kiltlr biriktirme surecidir. Bu strecte bireyin davraniglarin-
da istenilen yénde degisiklikler olur. Ogretim ise belli bir miifredat kapsaminda, belirli bir siire ve
mekanda bireyin bilgiyi kazanmasidir. Egitim, 6gretime gore cok daha kapsamlidir; kisacasi 6gre-
tim egitimin sadece bir parcasidir. Ogrenciler tiniversite hayatlarinda sadece salt bilgiyi 6grenmez-
ler; bunun yaninda sosyal davranislar gelistirirler, hayat tecrlibesi edinirler, belli gorislerini olgun-
lastirirlar ve bu siirecte istenilen yonde egitilirler. Bundan dolayi bu raporda “Uzaktan Ogretim” ve
"Yiiz Ylze EGitim” kavramlari kullanilacaktir.

YOK'lin uzaktan 6gretim baslatmasi tizerine, alt yapisi uygun olan Gniversitelerimizin bir kismi 23
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Mart 2020 tarihi itibari ile es zamanli ya da es zamanli olmayan yontemlerle egitim-6gretim faali-
yetlerini baslatti. Diger Universiteler ise, egitim-6gretimi es zamanli ya da es zamanli olamayacak
sekilde, altyapilarinin imkanlari dahilinde, 23 Mart 2020 tarihinden sonra baslatti.

insaat Mihendisligi Egitim Kurulu tarafindan, pandemi siirecinin devam etmesi nedeniyle, tic do-
nem boyunca es zamanli ve es zamanli olmayan yontemlerle uzaktan strdirilmeye calisiimis olan
egitim-6gretimin Universitelerimizde nasil uygulandigdi, 6gretim Uyelerinin bu sureci nasil yonet-
tigi, sinav glivenliginin nasil saglandigi ve uzaktan egitim-6gretimin insaat Miihendisligi icin uy-
gun olup olmadigi konularinda sahada bazi arastirmalar yaparak bu raporun hazirlanmasi ve bu
strecte edinilen tecriibeler isiginda uzaktan 6gretimin hangi alanlarda nasil uygulanmasi gerektigi
konularinda bir tartisma platformunun olusturulmasi amaglanmistir.

Bu amacla, insaat Mihendisligi Boliim Baskanlari ile ydntem, égrencilerden ve égretim tyelerin-
den gelen geri bildirim, ders malzemeleri, altyapi ve sinav giivenligi gibi konular ile ilgili yGrittik-
leri uygulamalar hakkinda gértismeler yapilmistir. Cevrimici olarak yapilan dort toplantiya toplam
19 bolim baskani katilmistir.

Bu raporda, hem pandemi éncesi iilkemizde insaat Mithendisligi egitiminin durumu, hem de pan-
demi slirecinde yiritulen uzaktan egitim-6gretim uygulamalari 6zetlenmeye calisilmis ayrica bu
uygulamalarin getirdigi olumlu ve olumsuz yénler ile gelecegin insaat Miihendislerini yetistirmek
icin egitim-6gretimin nasil olmasi gerektigi ve bunun icin de uzaktan 6gretimin yerinin ne olacagi
ya da olmasi gerektigi irdelenmistir.

2. insaat Miihendisligi Egitiminde Pandemi Oncesi Durum

Bilimin uygulama alani olan, teknolojinin dogusunu ve gelisimini saglayan, glinlimiiz diinyasinda
yasami kolaylastiran tim yeniliklerin sahibi, mihendislik alaninin, yaratici beyinlerin bir oyun alani
olma &zelligi, onu siradan bir meslek olmaktan cok 6telere tasimistir. Ozellikle bilisim ve iletisim
teknolojilerindeki hizli gelisim, mihendislik egitiminin tim paydaslarini dnemli dlclide etkile-
mektedir. Dolayisiyla da gelecekte miihendisin karsilasacagi sorunlar, farkli boyutlar kazanacak ve
mihendisten bu sorunlara ¢6ziim bulmasi beklenecektir. Tirk Dil Kurumu sézligtinde mihendis,
“Insanlarin her tirli ihtiyacini karsilamaya dayali yol, képri, bina gibi bayindirlik, tarim, beslenme
gibi gida, fizik, kimya, biyoloji, elektrik, elektronik gibi fen, ucak, otomobil, motor, is makineleri gibi
teknik ve sosyal alanlarda uzmanlasmis belli bir egitim gérmis kimse” olarak tanimlanmaktadir.
ABET (MUhendislik ve Teknoloji Onay Kurulu) ise “calisma, deneyim ve uygulama yoluyla matema-
tik ve fen bilimlerine iliskin edinilen bir bilginin, doganin sundugu malzeme ve sahip oldugu guc-
lerin insanhgin yararina ekonomik bir bicimde kullanilmasi icin yollar gelistirmek Gizere, muhake-
me edilerek uygulamaya dokildigi meslek’, tanimini yapmaktadir. Bu tanim dikkate alindiginda
mihendislik egitiminin yalnizca Universitelerin lisans diizeyinde verilen derslerle sinirli olmadigi,
ogrenimde strekliligin saglanmasi gerektigi de ortaya ¢cikmaktadir. Bu tanimda miihendislere agir
bir sorumluluk yiiklenmekte, yalnizca lisans diizeyinde 6grendidi bilgileri kullanabilen bir miihen-
dis yerine, dustinebilen, karsilastigi muhendislik problemine ¢6ziim yolu Uretebilen, diger bilim
dallari ve sanata da yabanci olmayan, belli bir kiiltir diizeyinde olan ve muhakeme yapabilen bir
mihendis istenmektedir.

Teknolojik gelismeler, bugiin var olan kentlesme ve sanayi anlayisini daha farkli boyutlara tasi-
maktadir. Gelecekte, bugtin var olan kentlesme anlayisi, bilim ve teknolojilerdeki gelismeye bagli
olarak cok daha karmasik ve farkli boyutlara ulasacak, hem kentlerde hem de kirsalda alt ve Ust
yapilar yenilenme ihtiyaci duyacaktir. Ginliimizde Diinya nifusunun artmasiyla birlikte daha fazla
insan dogal afetlerden etkilenmekte oldugu gibi gelecekte daha farkli boyutlarda, daha da fazla
etkilenecektir. insanoglu gelecekte karsisina cikabilecek tiim zorluklari, bugiinden daha basarili bir
sekilde ¢6zmek zorunda kalacaktir. Bu da yukarida tanimlandidi gibi diisiinebilen, muhakeme ya-
pabilme glictine sahip, karsilastigi miihendislik problemini tanimlayip ¢6zim yolu bulabilen ve di-
ger bilim dallarina ve sanata da yabanci olmayan miihendislerle miimkiin olabilecektir. Bu nedenle
mihendislik egitiminde, buglin, monolog halinde ydirGtilen sistem yerine, kiiglik 6grenci kiime-
leri ile -hatta teker teker olmak Uzere calisma diizeni olusturarak- 6grencilerin gui¢li yonlerinin,
yaraticiliklarinin ve girisimcilik isteklerinin filizlenmesini 6n plana ¢ikartacak sistemler tartisilmakta
ve 0grenci kontenjanlari az olan bazi tniversitelerimizde buna benzer yontemler kismen uygulan-
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maya calisiimaktadir. insaat Miihendisinin gelecekte karsilasacagi bugiinkiilerden daha karmasik
olacak sorunlarin Ustesinden gelebilmesi icin, miihendislik egitiminde, 6grencilerin dislinebilme
ve muhakeme yapabilme becerilerini kazanmasi ile kisisel gelisimine de imkan verecek belli bir
kalitenin saglanmasi kaginilmazdir.

Yukarida 6zetlenmeye calisilan, gelecekte artarak devam edecek sorunlarin ¢éziimiinde aktif ola-
rak rol Ustlenecek, karmasik sorunlara ¢6ziim bulabilecek mihendislerin egitiminde belli bir kali-
tenin saglanmasi icin 2002 yilinda Mihendislik Dekanlar Konseyi kurulmustur. Daha sonra, mu-
hendislik lisans programlarinin degerlendirilmesi icin Mithendislik Degerlendirme Kurulu adi ile
bagimsiz bir platform olusturulmus ve bu olusum 2007 yilinda Mihendislik Egitim Programlari De-
gerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) adi altinda derneklesmistir. Genelde, miihendislik
programlarinin egitim-6gretim faaliyetlerini akredite eden Washington anlasmasi (Washington
Accord-WA) ve Avrupa Miihendislik Programlari Akreditasyonu (European Accreditation of Engi-
neering Programmes-EURACE) adlari altinda iki cati 6rgiit bulunmaktadir. Ulkemizde miihendislik
programlarinda akreditasyon calismalari Washington Accord ve EURACE'nin tiyesi olan MUDEK ta-
rafindan yapilmaktadir.

MUDEK akreditasyon programi cercevesinde, insaat Mithendisligi Lisans programi mezunlarinin
belli program ciktilarini saglamis olmalari beklenmektedir. Diger bir deyisle, gelecedin miihendis-
lerini yetistirebilmek icin, MUDEK program ciktilarini saglayacak sekilde egitim-6gretim verilmesi
ve MUDEK program ciktilarinda beklenilen becerilerin 6g§rencilere kazandiriimis olmasi gerekmek-
tedir. Buna gore, insaat Miihendisligi Egitimi, mezuniyet asamasina gelen 6grencilere, asagida be-
lirtilen becerileri kazandiracak sekilde diizenlenmis olmalidir. insaat Miihendisligi programlari icin
asgari program ciktilari asagida verilmistir. Programlar, egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla,
kendilerine 6zgii ek ¢iktilar da tanimlayabilmektedir.

. Matematik, fen ve insaat mithendisligi konularinda yeterli bilgi birikimi, bu bilgileri miihen-
dislik problemlerini modelleme ve ¢6zlim igin uygulayabilme becerisi.

IIl.  Karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formdile etme ve ¢6zme becerisi;
bu amacla uygun analiz ve modelleme yéntemlerini secme ve uygulama becerisi.

lll.  Karmasik bir sistemi, stireci, cihazi veya Griini gercekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli ge-
reksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim yontemleri-
ni uygulama becerisi. Gergekgi kisitlar ve kosullar tasarimin niteligine gore, ekonomi, cevre
sorunlar, surddrilebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saglk, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi
ogeleriicerirler.

IV. Muihendislik uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araclari gelistirme, se¢me ve
kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

V. Mduhendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

VI. Disiplin ici ve cok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi; bireysel ¢calisma
becerisi.

VII. Turkge, s6zlu ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

VIII. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelis-
meleri izleme ve kendini surekli yenileme becerisi.

IX. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

X. Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar hak-
kinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve stirdirebilir kalkinma hakkinda farkindalik.

XI. Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve glvenlik
Uzerindeki etkileri ile cagin sorunlari hakkinda bilgi; mihendislik ¢éztimlerinin hukuksal
sonuclari konusunda farkindalik.

Bugiin, tiniversitelerimizin 47 adet insaat Miihendisligi programi, yukarida verilen kriterler cerce-
vesinde egitim planlarini diizenleyerek MUDEK tarafindan akredite edilmistir. Ancak, akredite olan
programlarda mezun duruma gelmis 6grencilerin yukarida verilen program c¢iktilarini tam olarak
sagladig sdylenemez. Zira, insaat Miihendisligi programlarina gelen &grencilerin taban puanla-
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rina bakildiginda, bu kriterlerin saglanmasi icin cok ¢aba gerektirdigi ortadadir. Bununla birlikte,
ogrenci sayilarinin fazlahdi, cesitli nedenlerle laboratuvar imkanlarinin yetersiz olmasi veya kulla-
nilamamasi, disiplinler arasi calismalarin gerektigi gibi yaptirlamamasi, 6dev ve proje gibi calisma-
larin aksamasi, derslerin monolog seklinde verilmeye devam etmesi ve 6gretim Uyesinin gelenek-
sel yaklasimi nedeniyle, MUDEK program ciktilarina karsi direnci de bu kriterlerin saglanmasinda
zorluklar olusturmaktadir. Ancak bu olumsuzluklara ragmen, MUDEK tarafindan akredite edilen
programlarda &grencilere, bu ciktilarin kazandiriimasi icin azami cabanin gdsterildigini de belirt-
mek uygun olmaktadir.

Turkiye'deilkinsaatfakiltesinin 6gretime basladigi tarih olarak Miihendishane-iBerri-i HimayGin'un
kuruldugu 1795 yili kabul edilir. Bugtinki anlamda insaat mihendisligi egitimi ise 1883'de kurulan
Hendese-i Miilkiye ile baslamistir. insaat Miihendisleri Odasi'nin kuruldugu 1954 yilina gelindi-
ginde sadece istanbul Teknik Universitesi, istanbul Teknik Okulu (1992'de Yildiz Teknik Universi-
tesi olmustur) ve Robert Koleji'nde (1971'de Bogazici Universitesi olmustur) insaat mihendisligi
egitimi verilmekteyken, 2009 yilinda 39 devlet, 4 vakif ve 5 Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nde ol-
mak (izere 48 (iniversitede insaat Miihendisligi Blimi bulunmaktaydi. Bu béliimlerde, birinci ve
ikinci 6gretim dahil toplam 5582 kisi kontenjan verilmis 74 program bulunuyordu. Kontenjanlar
2015 yilinda 11511 kisi, 2016 yilinda 12215 kisi olarak verilmis ve aciklanan bu kontenjanlar %95'in
lizerinde dolmustur. insaat Miihendisligi Béliimlerine yapilan tercihler dikkate alinarak kontenjan
artislari yaninda bircok devlet ve vakif Gniversitesinde altyapi, 6gretim Gyesi sayisi ve yetkinligi-
ne bakilmaksizin yeni bélimler agilmistir. 2017 yilinda 12142 kontenjandan 11430'u (%94), 2018
yilinda 13407 kontenjandan 11379'u (%85), 2019 yilinda ise 12331 kontenjandan ancak 7154'U
(%58) doldurulabilmistir. 2020 yilinda lilkemizde 97 devlet, 34 vakif ve 7 KKTC'de olmak lzere
toplam 138 Universitede insaat Miihendisligi B&liimii bulunmaktaydi. Bu béliimlerde uygulanan
220 programda toplam 6grenci kontenjani bir dnceki yila gore azaltilarak 8469 (okul birincileri ile
birlikte) aciklanmis ve kontenjanlardaki azaltmaya ragmen 5178 &grencinin insaat Miihendisligi
Bolimlerine kayit yaptirmasiyla ancak %61 doluluk oranina ulasilabilmistir. 2021 yilinda toplam
kontenjan 6680'e kadar dislrilmus olsa da ilk yerlestirme sonucunda doluluk orani ancak %70
olarak gerceklesmistir. 2021-2022 egitim-6gretim yilinda Mihendislik Fakiltesi altinda bulunan
insaat Mihendisligi Bolimlerinde bulunan ikinci 6gretim programi sayisi ikiye diismustiir. Bunlar-
dan Dokuz Eyliil Universitesi'ndeki program ilk yerlestirme sonucunda kontenjanini tam doldur-
musken, Cukurova Universitesi'ndeki programa ise sadece alti kisi yerlesmistir.

Bes yil gibi kisa bir sirede bolim sayisinin {i¢ kattan fazla, toplam kontenjanin iki kattan fazla artti-
rilmasi, halihazirda sorunlari olan insaat Miihendisligi egitimine biiy(ik bir yiik bindirmis, sorunlari
daha da agirlastirmistir. B6limlerin bircogunda fiziksel imkanlarin yetersizligi ve laboratuvar ola-
naklarinin yoklugu veya sinirliligi gibi altyapi sorunlarinin bulundugu, mevcut imkanlarin egitim-
dgretim hedeflerini gerceklestirmek icin yeterli olmadigi IMEK tarafindan yapilan anketlerle, bircok
kez ortaya koyulmustur. Bir lisans programinin kalitesini belirleyen en dnemli faktorlerden biri olan
ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi birgok Gniversitede, 2014 Vizyon Raporu’nda verilen ide-
al deger olan 25'ten fazla olmasina ragmen, 6grenci sayisindaki biiytik artisa karsin yeterli sayida
Ogretim Uyesi arzi saglanamamasi sebebiyle durum daha da kétiye gitmistir.

Universitelerimizde, yalnizca bilgi yiiklemeye dayal, girdi odakl egitim yerine, yukarida MUDEK
program ciktilari ile 6zetlenen “cikti odakli” egitime gegebilmek;

bircok tniversite icin, kontrolsiizce arttirilan 6grenci kontenjanlari, 6gretim Uyesi sayisinin yeter-
sizligi, insaat Miihendisligi egitimi ve formasyonu almamus farkli disiplinlerden doktorali 6gretim
tyeleri ile acilmasina izin verilmis insaat Miihendisligi Béliimleri gibi nedenlerle pek miimkiin ola-
mamistir. Dersler, 6gretim Uyesinin siniflarda yiiz yiize dersi anlatmasi, 6grencilerin not tutmasi
seklinde monolog olarak gerceklestirilmis ve gerceklestiriimeye de devam etmektedir. Bu bolim-
lerimizin bazilarinda 6grencinin yararlanacagi ders materyallerinin yeterli olmadigi, teknoloji kul-
lanilarak yapilan anlatimlarda sunularin cogunlukla diizglin hazirlanmadigi ya da 6gretim Uyesi-
nin dogrudan sunulardan okuyarak ders anlattigi gercegi de ortadadir (insaat Miihendisligi Odasi
2014 Yili insaat Miihendisligi Egitimi Vizyon Raporu).

13 Mart 2020 Covid-19 salgini dncesi, Universitelerimizin bircogunda yukarida tanimlanmaya ¢a-
lisilan nedenlerle girdi odakli egitim devam etmis, bélimlerde bulunan 6grenci sayilari nedeni ile
laboratuvar ve proje calismalarinda biyuk aksakliklar yasanmistir. Monolog seklinde devam eden
ve bilgi yuklemeye yonelik dersler, 6grencileri derslerden sogutmus ve derslere devam sikintilari

TMH - 510-2022/3



artmistir. Bununla birlikte, 6zellikle miihendislik alaninda ders notlarini 6grencilere vermek yerine,
yansidan ve okuyarak yazdirmaya calisan, ¢ikti odakl egitime adapte olamamis 6gretim tyelerinin
direncleri de monolog seklinde ders verilmesinde etkili olmustur.

Son yillarda MUDEK akreditasyonu nedeni ile cikti odakh program uygulamaya calisan insaat M-
hendisligi Bolum sayilarinin artmasinin, eski aliskanlklari tam olarak ortadan kaldiramasa bile, az
da olsa yol alinmasini sagladigi séylenebilir. Zira, cikti odakli egitimin kosullari; yukarida MUDEK
program ciktilar olarak 6zetlendigi gibi, 6grenciyi diisindiirmeyi, sorgulatmayi, bilgiyi kullanma
becerisi kazandirmayi ve muhakeme gticui yiiksek beceriler kazandirmayr amaglamaktadir. Bunun
icin, edinilen bilginin kullanilabilecegi laboratuvar ortaminin olmasi, proje ¢alismalarinin yapilma-
si, disiplinler arasi ¢alismanin planlanmasi ve uygulanmasi gibi 6grenci odakli 6grenme siirecinin
gereksinimlerinin tam anlamiyla uygulanmasi gerekmektedir. Covid-19 salgini nedeniyle yiiz yiize
egitime ara verilmesinden 6énce yapilan egitimlerde bile, MUDEK tarafindan akredite edilmis prog-
ramlar dahil olmak Gizere, heniiz tam anlami ile cikti odakli egitimin gereklerinin eksiksiz uygulama
imkani bulunamamistir. Bunun nedenleri insaat Miihendisleri Odasi tarafindan insaat Miihendisli-
gi Egitim Kurulu'na hem 2014 hem de 2016 yillarinda hazirlatilmis olan insaat Miihendisligi Egitimi
Vizyon Raporlarinda detaylari ile aciklanmaktadir. Bunlardan bazilari;

. Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisinin bircok Gniversitede 2014 Vizyon Raporu'nda
verilen ideal deger olan 25'ten fazla olmasi,

« Lisans egitimi icin gerekli laboratuvarlarin bulunmamasi, var olanlarda da 6grenci sayisinin
fazlaligi, teknik personel yetersizligi/yoklugu gibi nedenlerle laboratuvar uygulamalarinin ya-
pilamamasi,

« Ogrenci sayisinin fazlahgi, dgretim yesi ve yardimai personel eksikligi nedeniyle 6dev, proje
gibi 6grencilerin edindikleri bilgiyi kullanma becerisi kazanacaklari etkinliklerin yapilamama-
sl,

« Baz Universitelerde, insaat mihendisligi disiplininden gelmeyen 6gretim Gyelerinin cogun-
lukta olmasi,

« Ders materyallerinin yeterli olmamasi,

« Ogrencilerin biiyiik cogunlugunda 6grenme merakinin olmamasi, bilgisayar ve yazilimlara
gereginden fazla glivenmeleri,

+ Bilgisayar, akilli telefon ve internet gibi cagin gerektirdigi degisimlere, 6grenci ve 6gretim
Uyesinin ayak uyduramamasidir.

3. Pandemi Siirecinde Yiiriitiilen Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Cin'in Hubei bdlgesinin baskenti olan Vuhan’da 1 Aralik 2019 tarihinde ortaya ¢ikip Covid-19 ola-
rak adlandirlan viriis, 11 Mart 2020'de Diinya Saglik Orgiitii tarafindan pandemi (kiiresel salgin)
ilan edildi. Ulkemizde ilk vakanin 11 Mart 2020 tarihinde gériilmesinin ardindan, 13 Mart 2020'de
Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile iniversitelerde egitim-dgretime ara verildi. Ara verilen dénemde
YOK tarafindan hazirlanan “Pandemi Dénemi Uzaktan Ogretim Uygulamalari Yol Haritas!” Giniversi-
telere gonderildi ve 23 Mart 2020 itibari ile es zamanli (senkron) veya es zamanli olmayan (asenk-
ron) yontemlerle uzaktan 6gretimin baslatilmasi istendi. Bunun tizerine, tiniversitelerimizin bir kis-
mi 23 Mart 2020 tarihi itibari ile es zamanli ya da es zamanli olmayan yontemlerle egitim-6gretim
faaliyetlerini bagslatirken, bazisi daha ge¢ bir tarihte de olsa uzaktan egitim-6gretim faaliyetlerini
baslatti.

Pandemi kosullarinda yuritllen uzaktan 6gretim icin Universiteler altyapilarini kisa surede ta-
mamlamaya ¢alissa da, uzaktan 6gretim icin herhangi bir hazirligi olmayan bircok 6gretim Uyesi-
nin uzaktan 6gretime uygun olacak sekilde ders materyallerini olusturmada zorlandiklari gérildu.
Pandemi siirecinin bir donem siirecegi, bir donem sonrasinda yiz yiize egitime doniilebilecegi
dustincesiyle, cogu 6gretim Uyesi ders notlarinda herhangi bir diizenleme yapmadan uzaktan
ogretime elverisli olmayan bir sekilde sisteme ylikleyerek, derslerini es zamanli (senkron) veya es
zamanli olmayan (asenkron) yontemlerle ve 6grenci ile herhangi bir etkilesim olmadan ylritmeye
calisti. Uzaktan ogretim, cogunlukla, Gniversitelerimizin altyapilar izin verdigi dlclide sistemleri
Uzerinden derslerin monolog seklinde, 6dev, proje ve laboratuvar ¢alismalari olmadan yapilmasi,
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adeta bir gorevi yerine getirme ile sinirli kaldi. Bu dénemde verilen derslerin 6grenciye kazanimlari
ile ilgili 6lcme yontemleri (yazili sinavlar) de sistem (izerinden uzaktan yuratildd, ancak sinavla-
rin guvenirligi sorgulanir hale geldi. Zira, ilk uygulamalarda sinava kimin girdigi ya da sorularin
kimlerce cevaplandirildigi konusunda, alisilmadik sekilde yiiksek notlar nedeniyle, tereddiitler
olustu. Bunun dzerine sonraki dénemlerde bazi Gniversiteler ve 6gretim Uyeleri bireysel olarak,
sinav guvenirlidi ile ilgili tedbirler almak zorunda kaldi. Bazi Gniversiteler, yaptiklan tedbir amacli
uygulamalarla pandemi dncesi yliz ylize yapilan sinavlarda elde edilen basari oranlarina benzer so-
nugclar elde etti. Ancak, ti¢ donemdir uygulanan uzaktan 6gretim sirecinde 6lgme-degerlendirme
konusunda, altyapi nedeniyle, bircok tniversitede herhangi bir tedbirin alinamamis olmasi, sinav
glvenirligi konusunda tartismalarin devam etmesine neden oldu.

Pandemi sebebiyle uzaktan sirdlrilmeye calisilan egitim-0gretimin nasil uygulandigi, 6gretim
Uyelerini bu siireci nasil yonettigi, sinav guvenliginin nasil saglanmaya calisildigi ve uzaktan egi-
tim-6gretimin insaat Mihendisligi icin uygun olup olmadigi konularinda sahada bazi arastirmalar
yapmak ve bu surecte edinilen tecriibeler 1s1ginda uzaktan 6gretimin hangi alanlarda nasil uygu-
lanmasi gerektigi konularinda bir tartisma platformu olusturmak amaciyla asagida isimleri verilen
insaat Mihendisligi Boliim Baskanlari ile dért cevrimici toplanti yapilmistir.

« Baskent Universitesi, Prof. Dr. Polat Giilkan

« Bogazici Universitesi, Prof. Dr. Emre Otay

- Bolu Abant izzet Baysal Universitesi, Doc. Dr. Ali Ates

« Dogus Universitesi, Prof. Dr. Emel irtem

«  Eskisehir Teknik Universitesi, Prof. Dr. Aynur Sensoy Sorman
+ Gebze Teknik Universitesi, Prof. Dr. Biilent Akbas

« Istanbul Okan Universitesi, Dr. Ogr. Uyesi Selim Diindar

« izmir Katip Celebi Universitesi, Prof. Dr. Mehmet Sorgun

- Kadir Has Universitesi, Prof. Dr. Ahmet Metin Ger

« Kastamonu Universitesi, Prof. Dr. Hasbi Yaprak

- Konya Teknik Universitesi, Prof. Dr. Mehmet Kamanli

+ Manisa Celal Bayar Universitesi, Prof. Dr. Gkhan Altintas

« Necmettin Erbakan Universitesi, Prof. Dr. Hicran Acikel

- Ozyegin Universitesi, Prof. Dr. Safiye Feyza Cinicioglu

+ Recep Tayyip Erdogan Universitesi, Prof. Dr. Servet Karasu

« Usak Universitesi, Doc. Dr. Tahir Génen

« Yalova Universitesi, Prof. Dr. Gokhan Arslan

« Yasar Universitesi, Prof. Dr. Ozgiir Egilmez

- Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi, Prof. Dr. Serdar Ulubeyli

Yapilan toplantilarda, 13 Mart 2020 sonrasi Universitelerimizde uzaktan 6gretimin baslama sureci,
altyapi, 6gretim Uyesi ve 6grencilerden gelen geri bildirimler, derslerin ylritilmesinde uygulanan
yéntemler, sinav giivenilirliginin saglanmasina ydnelik alinan tedbirler ve uzaktan dgretimin insaat
Miihendisligi egitimindeki yeri konularinda bilgi paylasiminda bulunulmustur. insaat Mithendisligi
Bolim Baskanlarr ile yapilan bilgi paylasimindan, hemen her Universitede sorunlarin benzer oldu-
gu, sorunlarin ¢éziimiinde bazi Gniversitelerin digerlerinden farkh yollar izledigi anlasilmaktadir.
Bu nedenle, B6lim Baskanlarindan elde edilen bilgileri ayri ayri sunmak yerine, ortak sorunlar ve
¢6zlime yonelik yaklasimlar bir arada verilmistir.

Uzaktan Ogretimin Uygulanmasinda Karsilasilan Sorunlar:
- Pandemi siirecine hem YOK hem iiniversiteler hazirliksiz yakalanmigtir.

- Bazi Universitelerde, sadece sertifika programlari gibi kisitl sayida 6grenci icin var olan altya-
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p1, uzaktan 6gretimde tim derslerin es zamanl olarak yuritilmesi icin kullanilinca yetersiz
kalmistir.

« Ogretim Uyelerinin Gniversiteye gelmeden, evlerinden yiiriittiikleri derslerde zaman zaman
internet altyapisi sorunlari yasanmistir.

« Bazi 6grenciler, internet erisimlerinin olmamasi nedeniyle es zamanh ydritulen dersleri takip
edememistir.

- Kapanma doneminde, kirsalda yasayan ogrencilerin internet erisiminde biyik problemler
yasanmistir.

+ Derslerin es zamanli ya da es zamanli olmayan olarak projektor sunusu bigciminde anlatiimasi,
ogrencilerin derse katilmalarini olumsuz yonde etkilemistir.

« Sinav givenligi biylk cogunlukla saglanamamistir.

+ Uzaktan 6gretimde, bircok Universitede laboratuvar, proje ve édev gibi, 6grenci becerilerini
arttiracak etkinlikler gerceklestirilememistir. Bazi Universitelerde ise laboratuvar uygulamalari
videolar araciligiyla sadece gorsel olarak gerceklestirilmistir.

« Ogrencilerin derse katilimlari diisiik olmustur. Ogrencilerin kamera acmalari zorunlu tutula-
madigindan, derse katilanlarin da kaginin ekran basinda oldugu belirsiz kalmistir.

+ Bazi Universitelerde, uzaktan 6gretimin baslarinda dersler kaydedilerek sisteme yiiklenmis ve
es zamanl olmadan yuritilmustir. Altyapi, es zamanli ders yapmaya uygun hale getirilince
tim dersler es zamanli olarak yurutilmustdr.

« Bircok Universitede, sinavlar sisteme yiklenerek, 6grencilerden, belli bir siire icerisinde ce-
vaplarini sisteme ylklemeleri istenmistir. Bunun sonucu olarak, sinav katilimlarinin ve orta-
lamalarin oldukga yiiksek oldugu gozlemlenmistir. Bazi Gniversitelerde sinavlar icin ayni uy-
gulama sirdirulirken, bazilarinda ise ilk sinavlardan sonra bu sorun icin farkli ¢6ziim yollari
gelistirmeye calisiimistir.

- Ogretim (yeleri esnek mesaiden sonra tam mesaiye basladiklarinda bélimlerinde sikintilar
yasanmistir.

« Belli bir yasin Gstlindeki bazi 6gretim Gyelerinin, uzaktan 6gretim sistemine uyumu oldukca
zor olmustur.

« Pandemi siirecinde 6grenci stajlari etkin bir sekilde yaptirilamamis, bazi Gniversitelerde bu
durum 6dev, proje veya cevrimigi staj seklinde telafi edilmeye calisiimistir.

+ Ogretim liyesi ve 6grencinin motivasyonu oldukca diismiistiir.

« Yiz ylze egitimde 6gretim Uyesi ile 6grenci etkilesime girmekte, uzaktan 6gretimde ise bir-
birilerini tanima olanagdi bulamamistir. Genel olarak, 6gretim Uyesinin bir meslektas olarak
mesleki acidan uygulamada da 6grencilere bir rol model olma niteligi bulunmasina ragmen,
uzaktan 6gretimde bu rol model niteligi kaybolmustur. Uzaktan 6gretim suirecinde 6gretim
Uyesi ile 6grenci arasindaki iletisim yok denecek kadar azalmistir.

« Yz ylze verilen derslerde 6gretim Uyeleri dersi dogaclama anlatabiliyorken, uzaktan verilen
derslerde bu imkana sahip olmayan 6gretim Gyeleri, her seyi yaziya dokmek ve/veya derslerle
ilgili sunular hazirlamak zorunda kalmis, bu da 6gretim Gyelerinin yikind arttirmistir.

« Bazi Universitelerde uzaktan 6gretimde ders saatleri azaltilarak ve/veya gruplar birlestirilerek
dersler yapilmistir. Bazilarinda ise, yiiz yiize verilen egitimdeki gibi olusturulan gruplarla ve
ayni ders saatlerinde dersler yuritilmustir. Bu konuda da Gniversiteler arasinda herhangi bir
uyum saglanamamistir.

Uzaktan Ogretim Siirecinde Yapilan lyilestirmeler:

« Pandemi nedeniyle ylz ylize egitime ara verilen siirecin basinda uzaktan 6gretim icin altya-
pist olmayan ya da yetersiz olan Universitelerde, derslerin uzaktan stirdiriilmesini yalnizca bir
doénem icin mumkin kilacak diizenlemeler yapilmistir. Ancak pandeminin daha uzun sire-
cedi ve uzaktan 6gretime devam edilecedi anlasilinca bircok liniversite uzaktan 6gretim icin
altyapisini olusturmustur ya da gelistirmistir.
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« Ogretim lyeleriilk dénemde edindikleri tecriibeler ile sonraki dénemler icin ders materyalle-
rini ve yontemlerini gelistirmistir.

« ilk dénem yapilamayan laboratuvar calismalari, sonraki siirecte en azindan video kayitlari ile
gorsel olarak yapilmaya cahisiimistir.

. Ogrenci sayisi uygun olan (niversitelerde, uzaktan égretim siireci 6gretim lyesinin kontro-
linde, 6grenci ile es zamanli iletisim halinde yGritulmustir.

« Sinav givenligi icin Universiteler herhangi bir sistem gelistirememistir. Ancak, bolimler ve
ogretim Uyeleri mimkdn oldugunca 6zverili calismalar yaparak sinav glvenligini saglama-
ya calismistir. ilk dénemde yogun olarak karsilasilan kopya ya da yerine bagska birini sinava
sokma gibi olumsuzluklar, sinav seklini degistirme, égrencileri gruplara ayirarak arastirma
gorevlisi tarafindan 6grencilerin sinav boyunca izlenmesi gibi tedbirlerle minimum diizeye
indirgenmeye calisiimistir.

« Universitelerin cogunda sinav esnasinda 6grenci kameralarinin acik olmasini saglayabilecek
altyapinin olmamasi sebebiyle, sinav glivenligi ogretim Uyesi tarafindan cesitli tedbirlerle
saglanmaya calisiimistir. ik ddnemden sonra, gretim {iyelerinin cabalari ile az da olsa sinav
glvenligi saglanabildiyse de sinavlarin tam kontrolli olarak yapilabildigi konusunda buyiik
tereddtler olusmustur.

« Pandemi siirecinde yuritilen uzaktan dersler, 6gretim tyelerinin de bu konuda belli bir tec-
ribeye ulasmasini saglamistir.

« Uzaktan es zamanli olarak yapilan derslerde, bazi Gniversiteler 6gretim Uyelerine tablet ver-
mis, bazi Gniversitelerde ise 6gretim Uyeleri kendi imkanlariyla tablet edinmistir. Tablet kul-
lanimi, sinif ortamindaymis gibi kalemle yazarak ders anlatiimasini saglamistir. Bu yontem,
ogrenciler tarafindan sunu ile ders anlatilmasina gore daha tercih edilir olmustur.

Ozetle, Covid-19 pandemisi nedeniyle yiiz yiize egitime ara verildikten sonra, es zamanl ve es
zamanl olmayan yontemlerle yapilan uzaktan 6gretimde yik 6gretim Uyelerinin lzerine birakil-
mistir. Bircok Universitenin altyapisi yetersizdir ve bu Giniversiteler altyapilarini 6gretim tiyesinin ve
ogrencilerin isini kolaylastiracak sekilde, uzaktan 6gretimin tiim gereklerini (etkin ders yapilmasi,
ogretim Uyesi 6grenci etkilesiminin saglanmasi, sanal laboratuvar uygulamalar, 6grenci beceri-
lerinin artinlmasina yonelik sanal uygulamalar ve sinav gilivenligi gibi) karsilayacak sekilde gelis-
tirememistir. Goruslerine basvurulan bolim baskanlari ve diger 6gretim Uyeleri ile dgrencilerden
gelen geri donuslerden, 6zellikle temel mihendislik derslerinin uzaktan yurutilmesinin yararli
olmadigi ve 6grenci 6gretim Uyesi etkilesiminin bu derslerin 6grenilmesinde ¢ok énemli bir yeri
oldugu anlasiimustir.

4. Sonug ve Oneriler

Covid-19 pandemisi nedeni ile 13 Mart 2020 tarihinde Yiiksek Ogretim Kurulu karari ile Gniversi-
telerde egitim-6gretime ara verilmis, daha sonra da Universitelerin altyapilarina bagli olarak, egi-
timin es zamanli veya es zamanl olmayan olarak uzaktan yapilmasi istenmistir. Uzaktan 6gretime
hazirliksiz yakalanan 6gretim Uyeleri ve Universiteler altyapilarinin durumlarina gore hazirliklarini
tamamlayarak uzaktan égretime baslamislardir. Universitelerde (ic dSnem boyunca farkl sekiller-
de yuritllen uzaktan 6gretimde edinilen tecriibe ve sorunlardan ¢ikartilabilecek sonuglar asagida
Ozetlenmistir.

1. Universitelerin biiyiik bir cogunlugunda tiim dgrencilere uzaktan ders verebilecek altyapi
bulunmamaktadir; mevcutta altyapisi olanlar ise yetersiz kalmistir. Yetersiz de olsa uzaktan
ogretim altyapisi olan Universiteler, kolaylikla uyum saglayarak egitime kisa stirede devam
edebilmislerdir.

2. Cogu Ogretim Uyesi uzaktan 6gretime gerek ders materyalleri, gerekse sunum yontemleri
olarak hazirliksiz yakalanmistir.

3. Bazi 6grencilerin, es zamanli ders takip edebilecek imkanlara (bilgisayar, tablet, internet bag-
lantisi gibi) sahip olmadiklari gézlemlenmistir.

4. Ogretim Uyelerinin uzaktan yirittikleri derslerde, (iniversiteleri tarafindan saglanan veya
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kendi imkanlari ile sahip olduklari tabletlerle sinif ortamindaymis gibi yazarak ders anlatma-
lar 6grencilerden olumlu dénis almistir.

5. Sinav glvenliginin saglanmasi icin Universitelerin sistemsel olarak herhangi bir caba gos-
termedidi, bununla ilgili tim sorumlulugun 6gretim Uyelerine birakildig goézlemlenmistir.
Bircok Uiniversitede kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda sinav tedbirleri agisindan
ogrenciyi izleyebilecek sistemler kurulamamistir.

6. Bazi Universitelerde sinav glivenliginin, bolimlerin ve 6gretim tyelerinin 6zverili calismalar
sonucunda, az da olsa saglanabildigi gozlemlenmistir.

7. insaat Mihendisligi egitiminin vazgecilemez bilesenlerinden biri olan laboratuvar uygula-
malari yapilamamistir. Pandeminin devam etmesi sonucu, bazi bolimlerde deneyler videoya
cekilerek 6grenciye sunulmustur.

8. Universiteler, 6grencilerin kendilerini mesleki acidan yetistirmelerinin yaninda, kisisel geli-
simlerini de sagladiklari yerledir. Uzaktan 6gretimde bu tiir bir etkilesimin olmadigi, bu ne-
denle de yalnizca bilgi yiiklemesi yapilan uzaktan égretimin insaat Miihendisligi egitimine
uygun olmadigi gézlemlenmistir.

9. Pandemi ortaminda yiiriitiilen uzaktan égretimde énemli bir tecriibe kazanilmistir. Ogrenci
danismanhidinin aktif ve dlgme degerlendirme sistemlerinin yilz yiize sorgulanabilir nitelikte
olmasi durumunda, bu tecriibelerden yararlanilarak, yardimci bir yontem olarak, bazi dersle-
rin belli kisimlarinin uzaktan yapilmasinin boélimlerdeki 6grenci yogunlugunun azaltiimasi
konusunda yararli olabilecegi sonucuna varilmistir.

Sonug olarak, bolim baskanlari ile yapilan gorismeler ve alandan elde edilen bilgiler isiginda,
insaat mihendisligi egitiminde uzaktan 6gretimin sadece yardimci bir yaklasim olarak deger-
lendirilebilecegi ve esas egitimin kesinlikle yiiz ylze verilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Bu
kapsamda, halen devam etmekte olan pandemi siireci bittiginde, 6grencilerin bu stirecte aldiklari
insaat mihendisligi egitiminin yeterliliginin bir sekilde lctilmesi gerektigi aciktir.
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ligin Gokasar

IMO Ulastirma Kurulu Uyesi

Mikromobilite, genellikle 25 km/sa altindaki hizlarda ¢alisan ve kullanicilar tarafindan kisisel olarak
strdlen bir dizi kiiglk, hafif araci ifade eder. Mikromobilite cihazlari arasinda bisikletler, e-bisikletler,
elektrikli skuterlar, elektrikli kaykaylar, paylasimli bisikletler ve elektrikli pedal destekli bisikletler
bulunur (Contributor, 2019). Mikromobilite ara¢larinin diizenli olarak kullanilmasinin bazi faydalari
mevcuttur. Ornegin siirdiirilebilir, verimli ve diger araclara kiyasla daha uygun fiyatli olabilmesi
avantajlarindan bazilandir. Mikromobilite, kisisel ara¢ kullanimi ile toplu tasima arasindaki eksik
baglantiy1 saglamanin yani sira trafik sikisikliklarini azaltmaya ve hava kalitesini iyilestirmeye yar-
dimci olan kentsel ekosistemin bir parcasi olma yolunda hizl bir sekilde ilerlemektedir.

Ulkemizin paylasimh elektrikli skuterlar ile ilk tanismasi 2019 yilinda Marti uygulamasinin
istanbul'da hayata gecmesiyle basladi. Sonraki zamanlarda Marti uygulamasi Ankara, Kocaeli, izmir
ve Mugla gibi illerde kullanima sunuldu. Marti'daki kullanici sayisindaki artis diger mikromobili-
te sirketlerinin Turkiye sektortine girmesine neden oldu. Bu sirketlerden bazilari MOBI, Palm Tech
ve Kumru Skuter'dir. 2020 yili itibariyle 14,5 milyon dolar yatirim alan mikromobilite uygulamalari
toplamda 35 bin skuter’t blinyelerinde barindirmaktadir (Canbeyli, 2019). Marti'nin kurucusu Oguz
Alper Oktem tarafindan 2021 itibariyle Marti kullanici sayisinin 5 milyonu gectigi duyurulmustur
(Muradoglu, 2021). Mikromobilite uygulamalarindan biri olan iSBIKE 1.5 yil icerisinde yaklasik 800
bin kez kullanilirken, 170 bin aboneye sahiptir (istanbul’'un ISBIKE Raporu, 2021). Ek olarak, Ulas-
tirma ve Altyapi Bakaninin yapmis oldugu aciklama ile artik PTT AS$'nin kuryeleri dagitim islerini
mikrobilite araglari ile yapacagini 2021 Haziran ayinda bir térende duyurmustur (Akgiin, 2021).

Bu gelismeler ve veriler 1siginda mikromobilite araglarinin kullaniminin hizl bir sekilde yayginlas-
g1 ve arttigr gorilebilmektedir. Fakat, Glkemizde ve diinyada glindemde olan konulardan birisi
de mikromobilite araglarinin kullanicilarina yeteri kadar giivenlik saglayamamasidir. Mikromobilite
araclarinin dahil oldugu trafik kazalarinin haberleri her gecen glin artarak medyada yer almaktadir.

Karayollari Genel Miidiirligiiniin yayimlamis oldugu “Trafik Kazalar Ozeti 2020”isimli raporda tagit
cinslerine gore 6limli veya yaralanmali kazalarin sayisi ve genel toplama gore orani hakkinda
bilgi verilmistir (Trafik Glvenligi Daire Baskanhgi, 2020). Raporda kullanilan veriye gére 2020 yi-
linda gerceklesen trafik kazalarina karisan toplam tasit sayisi 190.960'tir ve bu tasitlarin 7.410’'unu
bisikletler, 5.755'ini ise motorlu bisikletler olusturmaktadir. Bu sayilar oranlandiginda olimlu ve
yaralanmali kazalara karisan tasitlarin %3.1'inin bisiklet, %2.5'inin ise motorlu bisiklet oldugu go-
rilmektedir.

Yeditepe Universitesi Hastaneleri Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani Doc. Dr. Hakan Turan Cift'in
yazisinda belirttigi Uzere elektrikli skuter kazalarina bagli olarak gelisen yaralanmalarin daha ¢ok
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18-44 yas araligindaki erkek kullanicilarda gortilmektedir. Bu yaralanmalarin blyuk bir kismi or-
topedik yaralanmalar olup %10-20 civarinda ameliyat ile sonuglanan yaralanmalardir (Yeditepe
Universitesi Hastaneleri, 2021).

Amerika Birlesik Devletleri Karayolu Giivenligi Sigorta Enstittisi elektrikli skuterlarin glivenligi hak-
kinda bir calisma yapmistir (Cities Today, 2020). Yapilan calismada bilgi edinmek tzere danisilan
103 kisi daha 6nce elektrikli skuter kazasi dolayisiyla hastaneye gitmis insanlar arasindan secilmis-
tir. Cahsma kapsaminda danisilan kisilerden elde edilen bilgiler isiginda elektrik skuter kazalarinin
%40'inin ilk kez elektrikli skuter kullanan strticiiler dolayisiyla gerceklestigi belirtilmistir. Danisilan
kisilerden %13’linlin ise arag ve benzeri tasitlarla carparak kaza yaptigi ifade edilmistir.

Mikromobilite araclarinin giderek daha fazla kullaniciya ulasacagi gercegdi ve her gecen giin daha
¢ok giindeme gelen giivenlik sorunu toplum ve medya Uzerinde endiselere neden olmustur. Bu
endiselerin ve glivenlik sorunlarinin olusmasindaki en bulyik etmenler ise altyapidaki yetersizlik-
ler, kullanicilarin kullanim bilgisi yetersizligi, isteyen her kisinin herhangi bir teste tabi tutulmadan
araclari kullanabilmesinin trafikte kazalara sebep olmasidir.

Mikromobilite uygulamalarinin kullanici sayisindaki artisin yani sira, bu uygulamalarin kullanimi-
nin artmasi ile mikromobilite araclarinin guivenlik sorunlari da giin yiziine ¢cikmaktadir. Bu gu-
venlik sorunlarinin ortaya ¢itkmasinda bir¢cok etmen vardir. Marti gibi mikromobilite uygulamalari
bir Gcret karsiliginda kullanima sunulmaktadir. Baslangig Ucretlerinin yaninda dakika bazli ya da
mesafe bazl Ucretler de vardir. Bu nedenle bazi kullanicilar varmak istedikleri yere giderken daha
az Ucret 6demek adina mikromobilite araclarini daha hizh bir sekilde kullanmaktadir. Bu durum
kontrol ve dikkat kaybina sebep olarak kazalara yol acabilmektedir. Ayrica bu araglar siirekli olarak
kullanimdadir. Bakim calismalarinda aksakliklar yasanmasi durumunda araglarin bozulmalari s6z
konusudur. Kullanicinin araci aktif bir sekilde kullanirken bu tarz bir durumla karsilasiimasi buytik
glivenlik sorunlarina yol agcabilmektedir. Bazi durumlarda da iki ayri arag igin Gicret 6dememek adi-
na mikrobilite uygulamalarinin iki kisi tarafindan kullanildigi goriilmektedir (Branis ve dig., 2020).
Bu ve bunun gibi bir¢ok sebep mikromobilite tasitlarinin kullanicilarina biiyik guvenlik zafiyetleri
olusturmaktadir.

Sik bir sekilde yasanan trafik kazalar ve mikromobilite araglarinin kullanicilarina yeterli gtivenli-
gi saglayamadiginin gorilmesinin ardindan kullanici sayisindaki bu denli artis yerel yonetimler
tarafindan sorun olarak gériilmeye baslanmistir. Bu baglamda, iBB Ulasim Koordinasyon Merkezi
(UKOME) istanbul'daki e-skuter sayisini 75 bin ile sinirl tutacagini belirtmistir (istanbul'da Mikro
Mobilite, 2021). Ek olarak, 2020 yilinda TBMM’ye sunulan yasa 6nerisinde elektrikli skuter gibi mik-
romobilite uygulamalarinda yasal diizenlemeye gidilmesi teklif edilmistir. Onerilerde mikromobi-
lite araglarinin kullaniminin 15 yas Usti ile sinirlandiriimasi ve siirtis hizinin saatte 25 kilometreyi
gecmemesi bulunmaktadir (Akgiin, 2020).

Ulkemizdeki gelismelerin yani sira, Avrupa, ABD ve Asya'daki bazi sehirlerde mikromobilitenin hizli
bir sekilde tanitilmasindan sonra ortaya ¢ikan bazi endiseler de mevcuttur. Mikromobilite aragla-
r kullanicilarin giivenligi, kaldinm kullanimi, park sorunlari ve trafikte yarattigi sorunlar itibariy-
le bazi olumsuz &zellikler barindirmaktadir. Avrupa Birliginde yakin zamanda ydurirlige konulan
"Yesil Anlasma’ mikromobilite araclari hakkinda diizenleyici yenilikleri icermektedir. Ulkemizde
ise Ulastirma ve Altyapi Bakanliginin 13 Eylul 2020 tarihinde mikromobilite (izerine ¢ikarmis ol-
dugdu taslak yonetmeligi ile bu ulasim araclarinda diizenleme iizerine atilan ilk adimlardan biridir
(E-Skuter Yonetmeligi, 2020).

Mikromobilite tasitlarinin kullanici giivenligi agisindan yarattigi problemler dolayisiyla cesitli Gl-
kelerde regiilasyon ve kisitlama yapilmaya baslanmistir. Ornegin, 1 Ocak 2021 tarihinden itibaren
Danimarka’nin baskenti Kopenhag sehrinde elektrik skuter kullanimi yasaklanmistir. Bu da tlkele-
rin elektrikli skuter gibi guivenlik agisindan sikinti teskil eden mikromobilite araclarini ulagim sis-
temlerine dahil ederken yasadiklari problemi gostermektedir.

Sonug olarak:

«  Mikromobilite uygulamalarinin kullanimi strdirilebilirlik, verimlilik, diger araglara kiyasla
daha uygun fiyath olmasi ve hava kalitesini arttirmasi gibi sagladigi bircok faydadan dolayi
Ulkemizde ve diinyada her gecen gilin artmaktadir.

« Bu araglarin kullaniminin artmasi ve dolayisiyla mikromobilite araglarinin dahil oldugu kaza-
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larin da artmasi ile glivenlik sorunlari giindeme gelmistir. Ulkemizde ve diinyanin her yerinde
mikromobilite araclarinin dahil oldugu kazalarda 6limler ve yaralanmalar yasanmaktadir.

Guvenlik sorunu otoritelerin glindeminde hizli bir sekilde blyiik bir yer edinmistir. Cesitli Gl-
kelerde cesitli diizenleyici yenilikler hayata gecirilmistir ve mikromobilite kullanicilarina gi-
venli bir ulasim saglayacak sekilde diizenlemeler yapilmaya baslanmistir. Bizim tlkemizde de
bu konuda kaza verilerinin toplanmasi ve bu konuda kapsamli calismalarin yapilmasi gerekli-
dir.
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Alp Geyik
IMO Ulastirma Kurulu Uyesi

Trafik kazalari, kiiresel 6lcekte yilda 1,3 milyon can kaybi ile tim yas gruplarinda sekizinci, 5-29 yas
grubunda ise birinci 6lim nedeni olarak insanhigin karsi karsiya oldugu en énemli toplum saglhigi
sorunlarindan birisidir. Ulkemizde de her yil yiiz binlerce yasam, 6liim ve yaralanmalar yoluyla bu
sorundan etkilenmektedir.

Trafik kazalarinda yasanan kayiplarin en aza indirilmesi baglaminda calismalar gerek kiresel ge-
rekse ulusal bazda multidisipliner olarak yirGtilmektedir. Mihendislik, egitim, denetim ve acil
midahalenin dort temel alanini olusturdugu bu cok disiplinli yapi; 6zellikle tek bir hedefe “Trafik
kazalarinda yasanan can kayiplarinin sifira indirilmesi vizyonuna” odaklanmaktadir. Bu baglamda
da trafik kazalarinda yasanan can kayiplarina yonelik istatistikler 5Snem kazanmaktadir. Bu istatis-
tikler tim aktivitelerin ana performans kriteri gibi 6ne ¢ikmakta hatta kazalardaki 6lim sayisinin
artmasi ya da azalmasi sistem genelinin basari ya da basarisizligi gibi algilanabilmekte, yansitila-
bilmektedir.

Oysa herhangi bir karayolu aginda; trafik olmamasi durumunda kaza ve 6liimde olmayacadi ger-
ceginden hareketle trafik glivenligi durumu birincil olarak ilgili ag kapsaminda Uretilen trafik ile
ilintili bir olgudur. Son yillarda yasanmakta olan pandemi siirecindeki gibi toplumsal hareketliligi
kisitlayan kapanmalarin s6z konusu oldugu ya da akaryakit fiyatlarinda biyuk artislarin gercekles-
mesi sonucu motorlu tasit kullaniminin azaldigi dénemlerde, Uretilen trafikte gerceklesen disusler
etkisiyle kazalarda ve 6liimlerde azalmalar g6zlemlenmektedir. Bu durumun tam tersi sekilde, ha-
reketliligi artirici etmenlerin aktif oldugu dénemlerde de artislar olasi olmaktadir.

Sonuclarin trafik etkisini de degerlendirir sekilde objektif olarak ortaya konabilmesi; kazalar ve
sonuclarinin (6lim, yaralanma, maddi hasar) ilgili karayolu kesiminde kaza istatistikleri ile ayni
doneme ait hareketliligi ifade eden degerlere oranlanmasiyla elde edilen gostergelerle mimkiin
olabilmektedir. Kazalarda 6lim degerleri icin bu gdsterge deger birim katedilen kilometre basina
kazalarda gerceklesen 6lim sayisidir. Bu deger uluslararasi karayolu glvenligi istatistiklerinde (EU)
milyar tasit-km basina 6lim sayisi seklinde yer almaktadir.

Ulkemizde diizenli olarak trafik verisi Karayollari Genel Mudiirliigii (KGM) tarafindan, sorumluluk
alani olan otoyollar, devlet ve il yollari olmak tizere yaklasik 68.000 km'lik ag icin toplanmakta ve
yayimlanmaktadir. Ancak ayni veri kentsel ulasim aglarina yonelik olarak genel anlamda temin
edilememektedir. Ornegin 2020, 2021 ve hatta 2022 yillarina yénelik olarak pandemi ve petrol
fiyatlarindaki artis etkisiyle hareketlilikte ve dolayisiyla trafik degerlerinde kayda deger diisiis ger-
ceklestigi ve gerceklesecegdi kacinilmaz bir gercektir. Bu durumda trafik kazalar sonucu 6limlerde
meydana gelen disitisiin veya artisin trafik etkisinden arindirimadan degerlendirilmesi halinde
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sistemin yonetsel etkisinin pozitif ya da negatif anlamda  Tablo 1 - KGM yol aginda meydana gelen kazalarda
ne dl¢lide oldugunun degerlendirilmesi miimkiin olama- oltimler ve yillik degisimleri

yacaktir. =
Yillar Olim Sayisi % Degisim
Durumu glncel veriler Gizerinden degerlendirmek gerekir-

se; sorumluluk alani geneline yonelik olarak KGM tarafin- 2015 4151

dan temin edilen trafik ve kaza verileri ile 2015-2020 yillari- 2016 3.960 -4,60
na yonelik Tablo 1'de sonugclar elde edilmistir. 2017 4.093 3,36

KGM sorumluluk agina iliskin trafik kazalarindaki 6lim ve- 2018 3.704 -9,50
rilerinin yer aldigi Tablo-1'de 2015-2020 yillari arasinda egi- 2019 5084 19,44

limin 2017 yihindaki hafif artis disinda genel olarak disis
egiliminde oldugu acikca gériilebilmektedir. Ozellikle son 2020 2530 -15,21
iki yilda dustis daha yliksek mertebede gerceklesmistir.

Yukaridaki tespitler dogru olmakla birlikte dustislerin ne derecede trafik kaynakl ne derecede
yurdtilen trafik glivenligi calismalarinin olumlu sonuglari kapsaminda oldugu dogrultusunda bir
yorum yapilamamaktadir. Ozellikle pandemi siirecinin basladig, sosyal ve ekonomik hayatta bi-
yuk durgunlugun s6z konusu oldugu 2020 yilinda trafikte azalma kaynakli kazalarda ve dolayisiyla
olimlerde azalma gorilmesi olasilik dahilindedir.

Tablo 2 - Oliim, Milyar Tasit-km ve Olim/Milyar Tasit-km Degerleri ve Yillik % Degisimler

(KGM Yol Agr)
Yillar Olim % Degisim Milyon % Degisim Milyar'[aglt- % Degisim
Sayisi Tasit-Km Km'de Olim

2015 4.151 113.274 36,65

2016 3.960 -4,60 119.671 5,65 33,09 -9,70
2017 4.093 3,36 127.997 6,96 31,98 -3,36
2018 3.704 -9,50 131.625 2,83 28,14 -12,00
2019 2.984 -19,44 135.485 2,93 22,02 -21,73
2020 2.530 -15,21 126.053 -6,96 20,07 -8,87

Trafik verisi Gzerine kurulu milyon tasit-km verileri beklentiler dogrultusunda pandeminin gin-
cel hayati etkilemeye basladigi 2020 yilina kadar artis gostermistir (Tablo-2). Trafikteki bu artisa
karsin milyar tasit-km'de 6lim degerlerinde kaydedilen disis karayolu trafik glivenligi hamlele-
rinin 6lim sayilarindaki diististe etkili oldugunu gostermektedir. Ayni etki 2020 yili icinde gegerli
olmakla birlikte, bu yila iliskin 6lim sayisindaki %15'i asan diislisiin milyar tasit-km'de 6liim ora-
nina %8,87 oraninda yansimasi; 6liim sayisindaki dististin yaklasik yarisinin trafikteki azalmadan
kaynaklandigini gostermektedir. Bu durum trafikteki azalmanin kaza sonuglari izerindeki etkisini
ortaya koymaktadir.

Sonug¢

Turkiye'nin 6lim/milyar tasit-km orani dusus trendinde olmasina karsin halen 2018-2020 yil-
larina iliskin EU17 ortalamasi olan 6 degerinin ¢ok Uzerindedir. 2020 yilina ait 20,07 degeri
sadece KGM sorumluluk alaninda meydana gelen kazalardaki 6limleri kapsamakta olup ulke
geneli kentsel karayolu aginda meydana gelen kazalarda meydana gelen olimleri icerme-
mektedir yani Ulke genelini yansitmamaktadir.

« Herhangi bir boyutta karayolu trafik gtivenligi performansinin irdelenmesi siirecinde; salt
kaza ve olim sayilari Gzerinden degerlendirme yapilmasi yerine, kaza orani (kaza sayisi/mil-
yon tasit-km) ve milyar tasit-km'de 6lim orani gibi trafik verisini hesaba katan daha objektif
yaklasimlar benimsenmelidir.

Gerek kentler 6zelinde gerekse lilke genelinde karayolu trafik glivenligi durumunun kazalar
ve sonuglari baglaminda net olarak ortaya konabilmesi kentsel ulasim aglarina yonelik olarak
tasit-km verilerinin hesaplanmasina gereksinim vardir.
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iMO 47. Dénem
Ulastirma Kurulu

Afet Acil Eylem Planlari genel olarak, afet sonrasinda yapilmasi planlanan ¢alismalari icermektedir.
Bu durum buyiik 6nem tagsimakla birlikte, afet olasiligina karsi 6nlemlerin 6nceden alinmasi ve afet
esnasinda ihtiya¢ duyulan acil eylem planlarinin olusturulabilmesi icin Snceden genis kapsamli ve
detayl ¢calismalarin yapilmasi blyik 6nem tasimaktadir. Afetlerin meydana gelmesinden sonra
karsilasilan en 6nemli sorunlardan birisi, acil miidahale ekiplerinin afet bolgesine erisiminin sagla-
nabilmesidir. Ancak 6zellikle 30 Ekim 2020 tarihinde Sisam adasi aciklarinda Kusadasi Korfezinde
meydana gelen deprem sonrasinda yasanan sorunlar, 5nceden ulasim sistemini de iceren bir acil
eylem planinin eksikligini ortaya koymustur. Bu sebeple, 6zellikle ulastirma acisindan énceden ha-
zirlanmis olan ve farkli olasiliklarin da g6z 6niine alindigi (senaryolastirildidi) bir ulagim planinin
varligi blyik 6nem tasimaktadir.

Burada birkag 6nemli hususu vurgulamakta yarar oldugu dustintilmektedir:

« Deprem ve benzeri dogal felaketlerin gliniin hangi saatlerinde meydana gelecekleri biline-
mez. Bu sebeple olasi afet sonrasi ulasim planlarinin, gtiniin farkl saatlerini de g6z 6niine
alacak (sabah veya aksam zirve saatlerinde veya zirve saat disi zamanlarda yollarin doluluk
oranlari farkhlik gosterebilecektir) farkli senaryolar tizerinden olusturulmasi gerekmektedir.

«  Depremin bugtin veya yillar sonra olup-olmayacagi da bilinememektedir. Ancak bazi tahmin-
ler yapilabilmektedir. Kent dokusu ve arazi kullanimi zaman icinde 6nemli degisiklikler goste-
rebilir. Ulastirma sistemlerinde de kisa, orta ve uzun dénemde farkliliklar meydana gelebilir.
Bu sebeple afet sonrasi ulasim planlarinin, ayni ulasim ana planlar gibi 6rnegdin 5 yillik ara
doénemlerde 20 yillik bir stireg icin yapilmasi ve kentin gelisimine bagli olarak strekli yenilen-
meleri saglanmalidir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda kentlerin nazim imar planlari, ulasim ve varsa lojistik ana
planlarindaki 6ngoriler dogrultusunda Afet Sonrasi Ulagim Plan Raporlari hazirlanmalidir. Bu
planlar hazirlanirken dikkate alinmasinda bliyik 6nem ve yarar oldugu distinilen hususlar asagi-
da kisaca siralanmaya calisilmistir:

« TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanmis olan DEPREM AFETINE HAZIRLIK,
ORGUTLENME VE MUDAHALE PLANI'nin 7. Maddesinin “a” ve “b” bentlerinde (fikralarinda):

a) Deprem tehlikesinin bulundugu illerde ortaya cikabilecek hasarin éngorilebilmesi igin
yapl (binalar ve diger miihendislik yapilar) envanterinin ¢ikarilmasi ve ayrica cesitli harita-
landirma ve raporlama calismalarina destek verilmesi,
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b) Deprem tehlikesi bulunan illerde afete hazirlik ve miidahale kapsaminda yapilabilecek ¢a-
lismalara veya eksikliklere yonelik rapor veya gorislerin olusturulmasina katki verilmesi,

ibareleri yer almaktadir. Buradan da goriilebilecegdi gibi 6zellikle mevcut yapi (binalar, ev, di-
ger mihendislik yapilarn) envanterinin ¢ikarilmasi blyik énem tasimaktadir. Ulasim agisin-
dan bu husus iki ana agidan énemlidir:

1. Deprem sirasinda hangi binalarin yikilarak yollari kapayabilecegi ortaya konabilir. Bu sa-
yede, mevcut ana arterlerin yani sira acil miidahale ve yardim araclarinin gecebilecegi
alternatif glizergahlar belirlenebilir. Burada ana arterlere alternatif olabilecek yollarin be-
lirlenmesi, bu yollarin geometrik ve aktif kullanim durumlari (iki bina arasindaki agiklik, bi-
nalarin yikilmasi durumunda yollarin durumu, yollarin genislikleri, yol kenari parklanmalar
vb. acil mtidahale ekiplerinin ge¢mesine engel olabilecek unsurlar vs.) tespit edilmelidir.

2. Olasi bir afet durumunda basta karayollari olmak Uzere, tim ulasim sistemlerinin ¢alisir
durumda olmasi gerekmektedir. Ozellikle diger sehirlerden gelebilecek yardimlar icin yol-
lardaki sanat yapilarinin kullanilabilir durumda olmalari gerekmektedir. Bu amagla, tim
kopri, viyadik, kath kavsak, tinel, menfez gibi yapilarin durumlarinin tarafsiz ve net bir
bicimde tespiti buyik 6nem tasimaktadir. Diger yandan, 6zellikle deniz kiyisinda bulunan
yerlesim bolgelerinde, belirli bir siire sonra deniz yoluyla yardimlarin gelebilecegi g6z
onilinde bulundurulmali ve mevcut liman, iskele vb. yapilarin da envanteri ortaya konma-
lidir. Havalimanlari, havaalanlari, helikopter pistleri gibi yapilarin da tespiti yapilmali ve bu
bdlgelere karayolu erisiminin surekliligi irdelenmelidir.

Sivilasama ve benzeri deprem sirasinda olusabilecek zemin kaynakli problemleri ulastirma
sistemlerini nasil etkileyebilecekleri mutlaka arastirilmalidir.

Afet sonrasi ulasim talep senaryolari hazirlanmalidir. Bu senaryolarda, acil yardim merkezleri
(hastane, itfaiye, AFAD ekipleri vb.), afet sonrasi toplanma alanlarinin yerleri vb. alanlari olasi
¢ekim noktalari olarak tanimlanmalidir.

Afet sonrasi toplanma alanlarina erisim icin, olasi yaya akslari tanimlanmali; daha sonrasinda
ise toplanma alanlarindaki insanlarin ¢cadir kent gibi gecici barinma noktalarina erisimlerini
saglayacak glizergahlar tespit edilmelidir.

Talep ve hasar senaryolarina bagli olarak afet atama modelleri olusturulmali; model sonucun-
da ortaya cikan olasi dar bogazlar icin ¢6ziim onerileri gelistirilmedir.

Modeller olusturulurken, tasitlarin ve insanlarin, yollari kullanma egilimleri dikkate alinabilir.
Ancak insanlarin afet sonrasi motorlu tasit kullanmama, toplanma alanlarina erisimleri gibi
hususlar strekli tekrar eden kamu spotlari ve egitimlerle halkta bir refleks haline gelmelerinin
saglanmasi; orta ve uzun vadede afet sonrasi acil ulasim taleplerinin daha saglikl yonetimini
saglayacaktir.
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Mustafa Atmaca

Bu sayimiza, Kitapli Yorum’a Beno Kuryel'in; Yeni insan Yayinlar’'ndan, 2015 yilinda derleme ola-
rak cikan “Baska Bir Teknoloji Miimkiin” adli kitaptaki, “Teknoloji ve Miihendislik Bilimlerinin
Kavramsal Tarihi Uzerine” adli makalesini konu edindim. Beno Kuryel'in makale bashgini biraz
degistirerek kullandim.

Beno Kuryel, Ege Universitesi Kimya Miihendisligi B&liimiinde akademisyenlik yapmis, bilim insa-
nive distinlr. Uzmanlik dal disinda, bilim ve teknoloji tarih ve felsefesiyle de ilgilenen Tiirkiye'deki
nadir bilim insanlardan biri. Onun makalesinde, kavramlar tizerinden tartistigi teknoloji ve miihen-
dislik bilimlerine yonelik diistincelerini 6zetleyip sonra da yorumlamaya calisayim.

“Pozitif Bilim” yonlendirmesinin yarattigi sorunlar

Mevcut paradigmaya gore bilim, sadece deney ve ydonteme indirgenmistir. Bilimi mutlak nesnellik
Olcitu yapmak, onu toplumsal dinamiklerinden soyutlamistir. Bu nedenle deney ve gozlem fetis-
lestirilmistir.

Uc yiiz yillik ideolojik zorlamayla bilim, felsefeden koparilmistir. Bilimin felsefeye ihtiyaci olmadigi-
ni séyleyenler aslinda pozitivist ve pragmatist felsefenin takipciligini (bilerek veya bilmeden) yap-
migslardir. Bilimle felsefenin iliskisi koparildiktan sonra indirgemecilik devam etmis, bu sefer bilim
teknolojiye indirgenip teknoloji de kapitalist pazarda alinip satilan ve biyik kar getiren bir mal
haline gelmistir. Oysaki, bilim ve teknoloji iliskisi; demokrasi, bilgi, 6zgurlik bitinligu icinde ol-
malidir.

Bilim, teknoloji ve miihendislik, ilerleme ideolojisinin araci haline geldi

Bilimin dilini olusturan kavramlari, tarihsel siirecleriyle birlikte ele almak gerekir. Teknoloji ve mu-
hendisligi sadece teknik olarak degil, siyasi olarak, mulkiyet iliskileri olarak, somtirli ve pazarlanan
bir meta bitiinselligi icinde ele almak gerekir.

Etik ve ekolojik sorunlardan soyutlanmis bir bilim, teknoloji ve miihendislik ilerleme ideolojisine
hapsolmus cizgisel bir paradigma yaratir (6yle de olmustur). Teknolojik faydalar, ideolojik inandiri-
cilik araci olarak goklere cikarilirken, teknolojinin tim ekolojiye verdigi zarar ve olumsuzluklar hig
konusulmaz olmustur...
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Teknolojik yabancilagsma ve teknolojinin kiiltiiriin yerine gegmesi (ikamesi)

Yabancilasma, teknolojinin bireyin yerine ge¢cmesi ve bireyin yaraticiiginin yok edilmesiyle iliskili-
dir. Teknoloji kilturlin yerine gegirilerek bireyin teknolojiyi sorgulamasi elinden alinmistir. Teknolo-
jinin bir taraftan insana ve dogaya can vermesi, diger taraftan doganin ve canlinin yok olmasina ve
onun canini almasina neden olabilecedi bilinci, egemen iktidarlarca sinsice yok edilmistir.

Miihendisligin Bilimsellesmesi

Muhendislik Bilimleri 18. ve 19. ylzyillarda ekonomik, siyasi ve entelektiiel parametrelerle evri-
len bir ortamda yeni bir bilim dali olarak kuruldu. Antik Cagda, bugiin bilim olarak gordigimiz
sey felsefeyle birlesikti. Doga felsefesi, daha ziyade matematik ve geometriyle idealize edilmis bir
sekilde gelismeye baslamisti. Ortacag'da Universiteler kuruldu ve dogda felsefecileri artik formel
egitimle tez yazarak yetisiyorlardi... Mihendislik, matematik ve fizik egitimindeki gelismeler, ilis-
kilendirilerek deneme-yanilma yonteminden (18 ve 19. ylizyillarda) tasarlama ve yapmaya gecildi.

Bilimsel arastirmalar ekonominin gereksinimlerine gore evrilmeye basladi, Newton mekanigi ile
gazlar, akiskanlar mekanigine iliskin (bulunan) formiiller teknolojik uygulamay: kolaylastirdi. Ma-
tematik ile fizigin butiinlestirilmesi, elastisite ve mukavemet gibi mihendislik bilimlerini gelistirdi.
Muhendislik asil buyiik gelismesini, termodinamikle ilgili yasalarin bulunusuyla yasadi. Yiksek ba-
singli buhar makineleri gelisti. Buhar guicii makinelesti ve Sanayi Devrimi olgunlasti.

Kelvin, Rankine ve o dénemin 6nemli baska bilim insanlari enerji kavramini gelistirdiler, entropi
kavrami bulundu. Gemiler, balistik vb. bilimsel gelismeler teknolojinin ve miihendisligin arastirma
konusuna girdi. Hidroligin temel formdillerini aciklayan Bernoulli'nin Hydrodinamica adl eseri ya-
yinladi.

Miihendislik Bilimlerinin iktidar aracina doniismesi

Muihendislik bilimlerinin gelisimi, gi¢ ve iktidar iliskilerinin gelisimiyle paralelligi kurulmadan ve
irdelenmeden anlasilamaz. 18. ylzyilin sonlarinda bilimsel gelismeler sonucunda doganin anla-
silmasina yonelik olarak ortaya ¢ikan ozellikle kimya, elektrik ve manyetizma bilimleri toplumun
ihtiyag ve sorunlarina ¢6ziim olma fikrini gelistirdi. Teknigin bilime, yani, teknolojiye dontsimu
boyle basladi.

Bilimde deneyciligin gelismesi, 6ngorilebilirligi, deneme-yanilma yonteminden, tasarlama-
yapmaya gecisi sagladi. Bu gecis miihendislik bilimlerinin gelisimini hizlandirdi.

Kimyada seliiloit ve plastiklerin gelismesi, sanayide bu islerin tretimini yapan sirketleri de gelistirdi
ve buyduttu.

19. ylizyil baslarinda elektrik ve manyetizmanin gelisimi; telgraf, telefon, elektrik motorlari, aydin-
latma ve dinamolari gelistirdi. Tabii olarak bunlarin sahipleri olan sirketleri de...

Bilimsel kegsiflerin yapisinda da 6nemli degisiklikler oldu. Artik kesif kisisi, kesif ekibine dontismeye
basladi. Endustri destekli bilimsel arastirma laboratuvarlari, miihendislik bilimlerini sanayi destekli
hale getirdi.

Metalasan bilimin egitimi

Bilim egitim ve 6gretiminde, artik bilgiyi Gretime cevirebilecek alanlar belirlenip bunlar tzerinde
planh bir tasarimla bilimsel arastirma ve takim calismalari basladi. Bilim artik merak edilen insani
etkinlikten ¢ikip meta (satis amach mal) Giretimi amacina kaydi.

Universite sanayi is birligi teorik bilgiyle deneysel calismalar birlestirdi. Akademi, fabrikanin emri-
ne girdi. Bugiin de bu bilim paradigmasi degismis degildir.

Miihendisligi asil gelistiren arastirmalarin, savas teknolojisiyle iliskisi

20. yuzyilin ilk yarisinda devletlerin askeri ihtiyaclarinin yonlendirilmesiyle bilimsel ve teknolojik
gelismeler miihendislik bilimlerinin gelisimini sagladi. Bilgi, bilim ve iktidar arasinda dogan ilis-
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ki “liniversite-sanayi is birligi”ni, “liniversite-sanayi-askeriye” is birligine tasidi. Kimya bilimi,
2. Dlinya Savasl icinde ve sonrasinda savas sanayisini yaratti. Patlayicilar gelistirildi. ABD 1918'de
faaliyete gecen kimyasal silahlari Uretecek fabrikalarin kurulmasini baglatti. Kimya bilimi savas sa-
nayisinin temeli haline geldi. Elektrikle iletisim, kablosuz hatlarla yapilmaya baslandi. Denizalti ve
ucak teknolojileri gelistirildi. Havacilik ve ucak tasarim parametreleri gelistirildi. Yiksek hiz, ylksek
ucus teknolojilerine ulasildi.

1940'ta ABD'de Universite, sanayi, askeriye tU¢lemesi Ulusal Savunma Arastirma Komitesi, 1941'de
bilimsel arastirma ve gelistirme ofisi seklinde kurumsallasti. Ulusal Savunma, tibbi arastirmalari
denetlemek, silah gelisim ve {iretimi saglamak tzere calismalara bagsladi.

Ozel laboratuvar kurma yerine {iniversite ve sanayideki laboratuvarlar ve tiniversitelerin arastirma-
cinsan potansiyeli kullanildi.

Atom bombasinin hizla yapimi icin kolektif bilim tretimi projesi, (Manhattan Projesi) bilim ve
teknolojide doniim noktasi oldu. Miihendislik bilimlerinin dogumu, hizli yiikselisi ve bilimin temel
amacindan sapmasinin déntisimu boyle basladi denebilir.

Soguk Savas déneminde Universite, sanayi, askeriye is birligi hiz kesmedi. NASA gibi ¢cok 6nemli
dev arastirma ve gelistirme kurumlari olustu. Avrupa’da CERN kuruldu. Teknik, bilimle bitiinlesti ve
teknobilim oldu. Boylece bilim, tim ezilenleri ezme aracinin silahina da déntismis oldu.

Teknobilimsel gelismeye uzay calismalarinin ve uzay calismalarina disiplinler arasi calisma-
larin katkisi

Disiplinler arasi calismalar 6zellikle gezegen bilim ve uzay calismalariyla olgunlasti. Ekip ¢calisma-
larina; astronomlar, fizikgiler, havacilik mihendisleri, makine ve elektrik miihendisleri, bilgisayar
mihendisleri birlikte katildilar.

Teknobilim calismalarina bir biytik katki da kati hal elektronigindeki gelismelerle sagladi.

Kuantum mekanigi, kati hal malzemelerine uygulanmaya baslandi. Yeni gelistirilen bir malzeme
olan yari iletkenlerde elektronlarin nasil davrandigina iliskin arastirmalar yapildi.

1920-30'lu yillarda yeni kurumlar gelistirildi. Bell Laboratuvarlarinda teorik ve deneysel fizik ¢a-
lismalari birlestirildi. 1947'de bir yari iletken olan ilk transistor yapildi. 1959'da ilk entegre devre
yapildi. Transistor ve entegre devrelerin birlestirilmesiyle de bilgisayarlar ortaya ¢ikti.

1960'ta entegre devrelerle yapilan mini bilgisayarlar 20. ylizyil sonlarina dogru bilgisayar destekli
hesaplamayi gelistirdi. Bu gelismeyle fiziksel ve biyolojik nesnelerin modellemesi yapilmaya bas-
land.

Malzeme bilimindeki gelismeler de 1920 ve 30’lardaki Kuantum mekaniginin kati cisimlere uygu-
lanmasiyla maddenin atomik yapisiyla 6zellikleri arasindaki iliskiler ¢cdziilmeye baslandi. Béylece
verili 6zelliklere sahip malzemelerin tasarimi mimkdin hale geldi. Nanoteknolojiyle atom altindaki
yapilara midahale gerceklesmeye baslandi. Molekul kiicukligiinde ve istenilen 6zellikleri taslyan
makinelerin Uretimi olanakl hale geldi.

Lazer teknolojisi de elektronik ile malzeme bilimi arasinda iliski kuran bir alan olarak gelisti.

Bir diger adim, stiper iletkenler oldu. Bu gelisim taramali tiinel mikroskoplarin icadina yol acti. Na-
noteknoloji olagan biyolojik yaklasimlari verili bicime ¢evirmeyi basardi; tip, ilag, tekstil, otomobil,
ucak vb. alanlarda yepyeni bir devrime yol acti. ABD ve Japonya Nanoteknolojik arastirmalara bi-
yuk yatinm yapmaya basladilar.

Teknobilimden biyoteknolojiye genisleme

1953 yilinda Francis Crick ve James Watson DNA'nin yapisindaki sifreleri ¢cozmeyi basardilar. Bu
basari, biyoteknolojiye yeni ufuklar acti. 1976'da ABD'deki ilk biyoteknoloji sirketi kuruldu (Genen-
tech). 1988 yilinda ABD, Genom Projesini baslatt.

Teknolojinin bir taraftan bilimle olan iliskisinin bulaniklasmasi, diger taraftan determinist bir tek-
nobilimin canliya ait tim zenginliklerin tanimlanabilecedine ve pozitivist bir anlayisin yayginlas-
masina neden oldu.
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Kavramsal tarihsel kiltir ve birikimler kapitalist ideolojinin meta kulttrlyle siglastinlmasinin de-
sifre edilmesi gerekmektedir. Akademinin yayin fetisizmine indirgendigi boyle bir donemde bu
konulari tartismaya agmak hem 6zguirlik hem de demokrasi sorunudur.

Teknolojik Determinizm

Habermas, teknolojik girisimin toplumsal oldugunu, herkesi ilgilendiren yoniyle sorgulanmasi ve
sonugclarinin her tiirli etkilerinin bilinmesi gerektigini soyler.

Endustriyel toplum, teknolojik yatirimlarini yonlendirirken verimlilik, akil ve tretkenlik normlarini
one cikararak asiri gliven ve “her derde deva” anlayisini pompalar. Habermas kapitalist meta man-
tigiyla gelistirilen normlar yerine toplumun etik ve ahlaki degerleri gdzeten toplumsal degerlerin
teknoloji ve sonuclari konusunda etkili olmasi gerektigini vaaz eder. Teknoloji, toplumun tarihsel,
toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel degerleriyle uyumlu olmalidir.

Teknolojik gelismeler ve yarattigi Griinler kilttrel degerlerin yerine gegmemeli, onlari yok sayma-
mali. Teknolojinin hizhligi, kilturel degerlerin yavashgini firsat olarak kullanip topluma kiltiirmus
gibi sunulmasi engellenmelidir.

Teknolojik determinizm, teknoloji iretimini gerceklestiren glic merkezlerinin teknolojiyi bir meta
olarak sadece olumlu yanlariyla sunmasi ve pozitivist olarak her seyin sunulan teknolojiyle ¢6zil-
digu iddiasidir. Bu ideolojik bir sunumdur, bdyle bir teknoloji ampirik arastirmalar yerine a priori
(sorgulanamayan) kavramlara odaklanir.

Bilimde etik sorunu

Bilimin ticari kusatma altinda oldugu kosullarda etik normlar ihdas etmek (bilim etigi gibi) yeni
bir kodlama getirerek etigin icini bosaltip tarihsel itibarini da ¢ikar adina kullanmaktan baska bir
anlami tasimaz.

Bilginin sorgulandigi ortamlar demokratik ortamlardir. Bireyin kendi emegine yabancilastigi, bilgi-
nin meta olarak degersizlestirildigi anlayislar bilime kapitalist yaklasimlardir ve etik disidir.

Yorum

Beno Kuryel, bilimin hakikat pesinde olmasi, felsefeyle olan iliskisinin kesilmemesi ve bilimin ¢ikar
ve gli¢ devsirme amach olarak teknolojiklestirilerek, kapitalist sinifin ekonomik ve siyasi gticii icin
aragsallastirilmasina yonelik elestirisi yerinde ve ¢ok haklidir.

Hakikat arayisi olarak felsefeyle birlikte ortaya cikan bilimi, MO; 700-500 yillari arasinda sadece Eski
Yunan'da dogdugunu séyleyen gériisler Bati Merkezcidir. ik Cagin; Hitit, Fenike, Babil, Misir, Hint,
Cin ve Amerika’nin kadim uygarlklarinin birbirini etkileyerek bilimin gelistigini sdyleyip bilimin
insanhgin ortak trtinl oldugunu belirtmemiz gerekir.

Bati kapitalizmiyle biitiinsel iliski icinde dogup gelismis olan “Bilimsel Devrim ve Aydinlanma ide-
olojisi” ile kapitalizmin iliskisi tizerine, fizik¢i ve distnir Fridjof Capra,”Bati Dislincesinde Donim
Noktasi” adli eserinde; “Bilimsel Devrim, Aydinlanma, Sanayi Devrimi adlariyla Bati kiiltlrinG etkisi
altina alarak tarihsel, toplumsal degerleri yok eden ve onlarin yerine kendi faydacilik anlayisini ko-
yan ‘yeni kiiltiir’ kapitalizmdir” diyor. (insan Yayinlari, 2020; s.34).

“iktisadi Aklin Elestirisi” kitabinda da Andre Gorz; “ikinci Diinya Savasi sonrasinda yikilmis olan kéle
sinif diizeni sanayi ve teknigin gelismesiyle yeniden dogmaya basladi. Sanayilesmeci ttopya, Ure-
tici guglerin gelistirilmesiyle insanhigin kitliktan ¢ikacagini, adaletsizligin son bulacagini ve insanin
dogaya hakimiyetiyle kendi kaderini tayin edecegi vaadini sundu. Bu tGtopyadan geriye giiniimuz-
de pek bir sey kalmadigi gibi diisinmekle yapmak arasindaki iliski koparilarak insanligin biyik
yabancilasmasi bagsladi” diyor (Ayrinti Yayinlari, 2002; 5.22).

Bilim, hakikat arayisidir ve insanligin ortak degeri olarak dogup gelismistir. Bilimin alt dal olarak,
1500 ile 1700 yillar arasinda gelismeye baslayan mihendislik bilimleri, ¢ikar ve gli¢ araci olarak
Kapitalizmin hegemonyasi altindadir. Bu konuyu yeniden bilince ¢ikarmak, farkindalik yaratmak
ozellikle mihendislerin insanhga karsi olan sorumlulugudur.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odas

(2022-2024)

48. Genel Kurulumuzda kabul edilen sonug bildirgemiz Yonetim Kurulumuza amag ve ilke olarak
yon vermektedir. Genel Kurulumuzun géstermis oldugu hedefler sadece Yonetim Kurulunun 48.
Donem aktivitelerine degil, tiim Oda birimlerinin ¢alismalarina yon vermektedir.

Ayrica, Danisma Kurulumuzdan cikan degerli gorus ve 6neriler 48. Donem boyunca Yénetim Kuru-
lu ve ilgili kurul-komisyonlarin giindeminde yer alacaktir.

1.1. Temel ilkeler

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi 6niimiizdeki dénem savas-salgin-kriz (icgeninde, daha giizel
yarinlar icin asagidaki taleplerin takipgisi olacaktir(48. Genel Kurul Sonug Bildirgesinden):

1.1.1.
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Emperyalist savaslara ve isgallere karsi yurtta barig, diinyada baris ilkesi kilavuzumuz-
dur.

. Toplumsal baris, bilimsel gelisme ve demokratik isleyis icin Laiklik ilkesi vazgecilmezi-

mizdir.
Demokratik bir Anayasa, cogulcu demokratik parlamenter sistem ve esitlikci segim sis-
temi tlkemizin temel ihtiyacidir.

Ulkemizde toplumsal cinsiyet esitsizligi kaynakl ci1g gibi biiyliyen sorunlarin ¢ézimii
icin cinsiyet esitligi temelli politikalar hayata gecirilmelidir. istanbul Sézlesmesi uygu-
lanmalidir.

Evrensel ve adil bir hukuk diizeni icin Yargi Organlarinin bagimsizligi ve guigler ayrihg
hayati 6nemdedir.

Tahrip edilen devlet kurumlari yeniden yapilandirilmali, devlet kadrolarinda her diizey-
de gorevlendirilecek yurttaslar liyakat esasina ve objektif kriterlere gére belirlenmeli ve
gorevlendirilmelidir.

Egitim ve Saglik kamusal bir hizmettir. Nitelikli egitim ve saglik hizmetine Ucretsiz ula-
sim temel insan hakkidir. Bu hakkin kullaniimasinin éniindeki engeller kaldirilmalidir.



1.1.8.  YOK kaldinimali Gniversiteler demokratik ve 6zerk bir yapiya kavusturulmalidir.

1.1.9. Sendikalar, meslek orgutleri, demokratik kitle 6rgutlerinin 6niindeki tim engeller ve
kisitlamalar kaldiriimahdir.

1.1.10. Her sektorde retimin artirilmasini, issizligin minimum seviyelere indirilmesini, hakca
paylasimin gerceklestiriimesini hedefleyen, planlamaya dayali, kamucu bir ekonomik
sistemin kurulmasi hedeflenmelidir.

1.2. Orgiitsel Davranis ilkeleri
Yonetim Kurulumuz yapacadi ¢alismalarda ve etkinliklerinde,

1.2.1. Ulkenin bagimsiziigini, cevre ve tarihi degerlerin ve kiiltiirel mirasin korunmasini, tilke
kaynaklarinin ve toplum ¢ikarlarinin gézetilmesini, demokrasi talebi ve insan hak ve 6z-
glrllklerinin savunulmasini, laiklige ve bilimin yol gostericiligine 6nem ve 6zen goste-
rilmesini,

1.2.2. Yurtta baris, diinyada baris ilkesinin savunulmasini,
1.2.3. Meslek ve meslektas sorunlarinin tlkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagini,
1.2.4. Odayi vesayet altinda birakabilecek yaklasimlardan ve iliskilerden uzak durulmasini,

1.2.5. Basta TMMOB ve bagli Odalari olmak lizere, diger meslek kuruluslar, sendikalar ve de-
mokratik kitle orgutleriyle is birligi ve gli¢ birliginin artirilmasini,

1.2.6. Uye-Oda iliskilerinde, tiyenin islerinin kolaylastirilmasini, biitiin Gyelere esit mesafede
durulmasini,

1.2.7. Karar alma sireclerinde demokratik ve katilimci olunmasini,

1.2.8. Kadin uyelerin 6rgltsel calismalarda etkin kilinmasini, karar alma mekanizmalarinda
yer almasina 6ncelik verilmesini,

gOzetecektir.

owv e

1.3. Genel Kurulumuzun Tespit Ettigi Ana Sorunlar ve C6ziim
Onerileri

issizlik

insaat Mithendisleri arasinda 2012 yilinda %6 civarinda oldugu tahmin edilen issizlik oraninin 2020

de %19, 2021 yilinda ise %30'lara yaklastigi gorilmektedir.

Serbest piyasa kurallarinin sermaye lehine maliyetleri diisirme politikalar, miihendislik hizmet-
lerinin fiilen ortadan kaldirlmasina veya niteliginin dislrilmesine sebebiyet vermektedir. HU-
kiimetler ve devlet organlari ise bu duruma ya seyirci kalmakta ya da ¢ikar gruplari yaninda saf
tutmaktadir.

Yukarida bahsedilen issizlik oranlarina ragmen tilkemizde 6nemli 6l¢tide miihendislik hizmeti acigi
bulunmaktadir. Miihendislik hizmetlerindeki acik her depremde, sel ve heyelanda topluma bedel
odettirmektedir. Verilmeyen her miihendislik hizmeti enerji kaybi, maliyet artisi, israf, glivenlik agi-
g1 olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Oysa kamu yararini gdzeten bir anlayis degisikligi ve basit dnlemlerle kagit tizerinde veriliyormus
gibi goriinen muhendislik hizmetlerinin gercekten yapilmasini saglamak ve bu sayede issizligi or-
tadan kaldirmak mimkiindir. Bu hizmetlerin kagit Gzerinden gercege donlsmesi, topraklarinin
neredeyse tamami deprem gibi afet riskleri tasiyan tlkemizin can ve mal giivenligi agisindan da
son derece 6nemlidir.

Bu cercevede;

TMH - 510-2022/3



- Yapi Denetim Kuruluslarinda ve Laboratuvarlarda calisan/calismasi gereken personelin var-
ligini, faaliyetlerini daha siki denetleyecek mekanizmalar kurulmali, bu personelin kamu hiz-
meti yaptidi gercedinden yola ¢ikarak kamu gorevlisi olarak haklari ve Ucretleri glivenceye
alinmali, bagimsizliklari ve glivenlikleri saglanmahdir.

- Santiye Sefligi hizmetlerinin veriliyor olmasi yoniinde denetim mekanizmalari olusturulmali,
her santiyeye bir sef istihdami saglanmali, Santiye Sefliginde insaat Miihendislerinin orani
arttinlmali, Santiye Seflerinin hak ve Uicretleri yasal glivenceye alinmalidir.

- Kamu kurumlarinda, yatinmci kuruluslarda, belediyelerde kadro aciklari ivedilikle kapatilmali,
kamu kurumlarinda zaafa ugratilan mihendislik-kontrolliik hizmetleri yeniden tesis edilmeli,
kamu kurumlarina personel alimlarinda yandasliga son verilerek liyakate 6nem verilmeli, s6z-
1G sinav kaldiriimalidir.

- Depreme hazirlik, zorunlu bir kamu goérevi ve hizmetidir. Bu cercevede yerel yonetimler dahi-
linde bina, altyapi izleme ve inceleme birimleri olusturulmali, gerek envanter ¢alismalari, ge-
rekse iskan sonrasi periyodik denetimleri yapilmali, bu isler icin miithendis ve mimar istihdami
saglanmalidir.

- Yapim, Proje ve Musavirlik hizmetleri icin yapilan kamu ihalelerindeki anahtar teknik personel
sayisi artirilmali isin gerekliligine gore gercekgi bir diizeye cikarilmalidir. Bu personelin calisti-
rihp calistinimadiginin kontroliine 6nem verilmelidir.

- Ruhsata tabi islerde faaliyet gosteren muteahhitlik firmalari icin, yaptiklan islerle uyumlu
oranda miihendis-mimar ve yardimci teknik eleman istihdami zorunlu hale getirilmelidir.

- Ulkemizdeki uluslararasi projelerde veya yurt disinda hizmet veren miiteahhitlik, misavirlik
veya 0zel hizmet firmalarinin Turkiye Cumhuriyeti Vatandasi mihendis ve mimarlari tercih
etmeleri, tesvik veya cezai yontemlerle tesis edilmelidir.

- TMMOB yasasina TMMOB ve bagli Odalarin asgari lcret belirleme hak ve yetkisi eklenmeli,
meslektaslarimiz icin SGK ile TMMOB arasinda imzalanan Ucretli Calisan Miihendis, Mimar ve
Sehir Plancilarinin Asgari Ucret Denetim Protokolii ivedilikle tekrar yiriirliige konulmalidir.

Proje - Miisavirlik

Glniimizde ve 6zellikle konut sektdriinde proje hizmetleri cok biiyik bir nitelik erozyonuna ug-
ramis bulunmaktadir. Serbest piyasa kosullar vahsi bir somirl ortami yaratirken, mihendislik
diplomasina sahip herkesin proje lretebilme imkani ise haksiz bir rekabet ortami yaratmaktadir.
“imzacilik” olarak adlandirilan, hizmet tiretmeden sorumluluk alip biirokrasiyi tamamlama islem-
leri diger alanlarda oldugu gibi projecilik alanlarinda da ne yazik ki oldukg¢a yaygin bir sekilde stir-
mektedir.

Oysa saglikli ve glivenli yapilasmanin en 6nemli miihendislik ayadi projecilik ve musavirlik hizmet-
leridir.

Bilgi ve deneyim gerektiren bu hizmetlerin saglikl bir sekilde verilebilmesi icin;

- Proje tiretiminde ve musavirlik hizmetlerinde bilgi ve deneyim sahibi yetkin kisilerin hizmet
verebilmesini saglamak amaciyla 3458 sayili Mithendislik ve Mimarlk Hakkindaki kanun ile
6235 saylli TMMOB kanunlarda gerekli degisiklikler yapilmalidir.

- Proje ve Musavirlik alanlarinda da asgari lcret belirleme yetkisi TMMOB ve bagli Odalarina
verilmeli ve uygulamasi takip edilmelidir.

- Meslek orgtlerinin, tyelerinin mesleki faaliyetlerini takip edebilmeleri, denetleyebilmeleri
ve belgelendirebilmeleri icin dnlindeki tiim engeller kaldirilmalidr.

- Proje ve Musavirlik alaninda ¢alisan burolar desteklenmeli, ¢esitli vergi muafiyetleri getirilme-
lidir.

Yapi Denetim

4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanunda kurgulanan sistemde, denetim hizmetinin “kamusal”
niteligi yok sayilmis ve ticarilestirilmistir. Oysa yapi denetim hizmeti piyasa dengelerine ve serbest
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piyasanin rekabetci kosullarina terk edilemez.

Sistemin asli unsurlari olan yapi denetim kuruluslar dogasi geregi kar amachdir. Devlet bu kuru-
luslar Gzerinde etkin bir denetim mekanizmasi da kuramamistir. Dolayisiyla Yasa kapsaminda, insa
edilen yeni yapilarin, istenilen diizeyde, giivenli, saghkh ve kaliteli olmasi saglanamamistir.

Yapi denetim sisteminde kurucu ortaklari da dahil olmak tizere proje ve uygulama denetgisi, uygu-
lama denetcisi, kontrol miihendisi, laboratuvar denetgisi, proje muellifi ya da santiye sefi olarak cok
sayida mihendis ve mimar yer almaktadir. Sistem, biinyesindeki her bir aktor icin farkli sorunlar
barindirmaktadir.

Yap! Denetim Kuruluslarinin ortaklari verilen hizmet icin alinan bedellerin azhgindan sikayet et-
mekte; denetim hizmetlerinde yasanan kalite sorununu, “imzaci” tabir edilen ¢alistirilmaksizin im-
zasl kullanilan mihendisleri, fiillen calistirilan miihendislere 6denen ucretlerin yetersizligini devlet
belirlenen bu bedelin yetersiz kalisina baglamaktadir. Bu yakinmalarda haklilik payi vardir elbette.
Zira devlet 595 sayili KHK ile olusturulan yapi denetim sisteminde %4-8 oraninda belirledigi hizmet
bedelini muteahhit kesimin baskilari ile 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanunun siirecinde
Oonce %3'e sonra da %1,5'e dislirmustir. Hizmet bedelleri lizerinde bu kadar oynanmasi ve giderek
azaltilmasi dahi yapi denetimin sisteminin nitelikli yapi tretimini saglama hedefinden ne kadar
uzak oldugunun, hukuki deyimle “sekli zorunluluk” tan dolayi olusturuldugunun acik bir goster-
gesidir.

Sistemde denetgi, kontrol elemani ve santiye sefi olarak yer alan miihendis ve mimarlar ise ekono-
mik sorunlarin yani sira licretli cahismanin getirdigi sorunlarla da bogulmaktadir. Meslektaslarimiz,
hem yapi denetim firmalarinin denetlemekle yikimli oldugu alanin fazlahgi, hem de bir¢cok de-
netci ve kontrol elemaninin sadece diplomalarinin ve imzalarinin kullanilmasi nedeniyle firmalarin
tlm is ylkiinii omuzlarinda tasimakta; Gstlendikleri sorumluluga gére son derece distik tcretlerle
calistinlmakta; birakiniz miihendislik asgari licretini zaman zaman devletin belirledigi asgari ticret-
ten bile daha az lcret almakta, Gstelik hak ettikleri Gicretleri dahi zamaninda alamamakta; her an
issiz kalabilecegi endisesi tagsimakta; sirket sahipleri ve yoneticilerinin hiyerarsik baskilarina maruz
kalmakta; bir yandan yapi Uretim stirecinde gdrev alan egitimsiz ve vasifsiz usta, kalfa ve isci gibi
meslek mensuplari ile ugrasirken diger yandan yapi sahibi veya yiklenici tarafindan proje disi ima-
latlar gérmezden gelmeye zorlanmaktadir.

isveren vekili sifat nedeniyle yapi isyerlerinde is kazalari da dahil olmak lizere yapi isyerlerinde olu-
sabilecek her tirlii sorunun dogrudan muhatabi olan santiye sefleri, tam zamanli olarak calismalari
gerekirken sistemde ayni zamanda 5 ayri isyerinde santiye sefligi yapmalarina olanak taninmasi
nedeniyle, Gstlendikleri tim bu sorumluluklarin gereklerini yerine getirmekten uzaktir.

Sistemin saghksiz kurgusu ve suiistimaller nedeniyle gérevini layikiyla yapamayan yada firma sa-
hipleri tarafindan ruhsatli projesine aykiri uygulamalara onay vermeye zorlanan bircok miihendis
ve mimara, Bakanlik tarafindan agilan sorusturmalar sonucu meslekten men cezasina varan cezalar
verilmektedir. Sistem yarattigi kaosun tek suclusu olarak emedi ile kazanan miihendis ve mimarlari
gormekte ve hedef tahtasina oturtmaktadir. Zira yasanin uygulama siirecinde karsilasilan guiglik-
ler giderilmedigi gibi yapilan degisiklikler sadece yapi denetim firmalari lehine olmus, sayilar yiiz
binleri bulan miihendis ve mimar calisanlar icin kosullarini iyilestirici en ufak bir diizenleme yapil-
mamistir.

- Saglikli isleyen bir sistemde planlama, projelendirme, liretim ve denetim hizmetlerinin bir-
birinin olmazsa olmazi ve tamamlayicisi oldugu gerceginden hareketle basta imar Kanunu
olmak Uzere Yapi Denetim Kanunu, Afet Riski Altindaki Alanlarin Donlstirilmesi Hakkinda
Kanun ve ilgili tim Kanunlar ve bagli yonetmelikleri kamu yarari ilkesi gozetilerek ve bittin-
clil bir anlayisla yeniden diizenlenmelidir.

- Mevcut Yapi Denetim Yasasinin 6ngordiigu, ticari yani agir basan yapi denetim sirketi modeli
yerine; uzmanlik ve etik degerlere sahip yapi denetcilerinin etkinligine dayali, meslek odalari-
nin stirece etkin katilimini saglayacak yeni bir denetim siireci modeli hayata gecirilmelidir. Bu
modellemede proje denetimiile yapi denetimi birbirinden ayriimalidir.

- Mesleginde tecriibeli ve etik degerlere sahip miihendis ve mimarlarin gérev Gstlenmelerini
saglayabilmek icin, meslek odalarinin anayasal hakki olan “belgelendirme yetkisi” Bakanlik ta-
rafindan kabul edilmeli ve bu ¢cercevede gerekli diizenlemeler ivedilikle yapiimaldir. Sistem-
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de gorev alan tim miihendis, mimarlarin sicilleri kayith olduklari Meslek Odalari tarafindan
tutulmalidir.

- Meslektaslarimizin etkin ve verimli ¢alismasi icin sistem icerisinde uygun c¢alisma ortamlari
saglanmali, 6zllk haklar iyilestirilmeli ve TMMOB asgari Ucretinin altinda Ucret almamalari
saglanmali, TMMOB asgari Ucretinin altinda bir bedelle miihendis, mimar calistirdigi tespit
edilen yapi denetim kuruluslarina cezai yaptirim uygulanmalidir.

- Mevzuata uygun etkin bir denetim hizmeti verilebilmesi icin yapi denetim kuruluslari igin
belirlenen hizmet bedeli artiriimalidir.

- Santiye Seflerinin tam zamanli olarak santiyelerde istihdami saglanmaldir.

insaat Miihendisligi Egitimi

Halihazirda verilmekte olan ingaat Miihendisligi egitiminin artik iflas etmekte oldugunu séylemek
cok da yanlis olmayacaktir. Ulkemizdeki miihendislik egitiminin belli bir planlamaya gére yapilma-
digini, 6zel Gniversitelerin bolim agma reflekslerinin glinlik piyasa kurallarina gore olustugunu, o
donem hangi meslekler popliler ise birer “musteri” olan 6grencilerin yonelimlerinden nemalanma
cabasina girildigini, devlet tniversitelerinin ve bdlimlerinin ise tamamen siyasal popllizm sebe-
biyle acildigini biliyoruz. Son yillarda distriliyor olmalarina ragmen doldurulamayan kontenjan-
lar, bundan bdyle bu politikalarin kaldirlamaz-stirdiriilemez oldugunu gostermektedir. Dogaldir
ki genclerimiz 4-5 yilini (emegini, zamanini, parasini) harcayip issiz kalacaklari bir meslege yonel-
miyorlar. Bu durum meslegimizin gelecedi agisindan son derece kaygi vericidir.

- Tum ikinci 6gretimler kapatilmalidir.

- Teknoloji Fakiltelerinde insaat miihendisligi egitimine son verilmeli ve ara eleman yetistiril-
mesi amaciyla yeniden yapilandirilarak insaat alanina katki vermeleri saglanmalidir.

- Her Universiteye insaat miihendisligi bolimu aciimasi anlayisindan vaz gecilmelidir. Altyapi
ve Ustyapisi eksik olan Giniversitelerdeki insaat mithendisligi bolimleri kapatilmali, buralarda-
ki teknik imkan ve 6gretim Uyesi kaynaklari Gilke ihtiyaclarina gore belirlenecek sayida tiniver-
sitede bir plana bagl olarak toplulastiriimahdir.

- insaat miihendisliginde verimli bir egitimin verilebilmesine yénelik olarak égrencilerden is-
tenmesi gereken asgari temel bilgi seviyeleri nesnel olarak tespit edilmeli, bu seviyeye karsilik
gelen bir 6nceki yila ait basari sirasi ilgili yilin taban basari sirasi olarak kabul edilmelidir. Vakif
Universitelerinde, ayni Universitede 6grenciler arasinda temel bilgi seviye farki olusmasina
izin verilmemelidir.

- Universiteye giris sinavlarinda baraj puani uygulamasina gecilmeli, insaat Miihendisligi mes-
leginin 6nemine karsilik gelecek bir seviyeye cikarilmalidir.

- Akademik kadrolasmada liyakat 6n planda tutulmahdir. Akademik calismalar ve buna bagli
unvanlarda hassas, 6zenli ve bilimsel etige uygun davraniimalidir.

- Her 6grenciye rahat yasam olanaklari saglanmal, karsiliksiz ve sartsiz burs verilmelidir.
- Universitelerin biitceleri ile akademik personelin icretleri artirlmalidir.
- Universiteler 6zerklesmeli YOK kaldiriimalidir.

- Akademik personelin Teknokentler aracihg ile ticari iliskiler icerisine girmesi engellenmeli,
Gniversitelerin kendi mezunlariyla rekabet eder hale gelmesi 6nlenmelidir. Universitelerin
sektorlerle iliskileri ARGE faaliyetleri veya 6zel proje danismanligindan 6teye gegcmemelidir.

Yetkin Miihendislik ve Belgelendirme

Bilim ve teknolojinin gliniimiizde eristigi dlizeyde, miihendislik ve mimarlik lisans egitimi “meslek
yasami boyunca sirecek egitime olanak saglayan temel egitim” olarak da tanimlanmaktadir. Bu
baglamda, gerek “mesleki yeterlilik” gerekse “uzmanlik” ancak lisans egitimi sonrasinda meslek ici
egitim ve deneyim ile kazanilabilir. Bu nedenle Universiteden mezun olanlarin asgari bir meslek
deneyimi elde etmeden, toplumun gtvenligini, saghgini ve refahini dogrudan etkileyen alanlarda
faaliyet gostermesi dogru degildir.
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Yetkin Miihendislik meslektaslarimiz agisindan, mesleki niteligi artiran, egitimi meslek hayatinin
tamamina yaymayi amaglayan, bilgiyi dinamik kilan, mesleki alanimiza adil ve esitlikci 6zellik ka-
zandiran, 6grenmeyi ve gelisimi strekli kilan, etik degerlere baghhgi zorunlu hale getiren bir uy-
gulama olarak gorilmektedir. Yetkin Miihendislige, insaat mihendisligi uygulamalarinin etkinles-
tirilmesi, niteliginin artiriimasi, mesleki uygulamalarda toplum yararinin gézetilmesi ve glvenilir
hizmet verilmesini saglayacak bir misyon yiiklemistir. Bu haliyle Yetkin Miihendislik mesleki niteli-
gin artinlmasinin yani sira toplumsal bir ihtiya¢c durumundadir.

Bu ihtiyac 10 yillardir dile getiriliyor ve devlet kurumlar dahil hemen herkes tarafindan kabul edi-
liyor olmasina ragmen hala yok sayilmaktadir. Clinki Yetkin Mihendislik uygulamasinin ve belge-
lendirme islemlerinin adresi, dogasi geregi ilgili meslek kuruluslaridir. Meslek alanlarinin niteliginin
artirlarak diizenlenmesi ve mesleki yetkilendirmenin mesleki formasyona gore yapilmasi kimi ¢i-
kar cevrelerince engellenmektedir.

insaat Mithendisleri Odasi ve TMMOB bu giine kadar pek cok model olusturmus ve uygulamaya
calismistir. Meslek orgltlerinin bu zengin deneyimlerinin hayata gecirilmesi icin 3458 sayili M-
hendislik ve Mimarlik Hakkindaki kanun ile 6235 sayih TMMOB kanunlarda gerekli degisiklikler
yapilmalidir.

1.4. Genel Kurulumuzun Yonetim Kurulumuza Vermis Oldugu
Gorevler

1.4.1. Odamiz isleyisini kurallara baglayip tarif eden tiim yonetmelik ve ydnergelerin, giinimiiz
ihtiyag ve gelismeleri ¢ercevesinde yeniden degerlendirilmesi ve degisiklik gerektirdidi,
ongorilen yonetmeliklerin diizenlenerek danisma kurulunun da gorisi alinmak suretiyle
gerekli degisiklikleri gériismek icin, yeri, tarihi ve stiresi 48. Donem Yénetim Kurulunca be-
lirlenecek olan Olaganistl Genel Kurul yapilmasini, Olaganiistii Genel Kurul ¢calismalarini
yuriitmek tizere 48. Donem Yonetim Kurulunun gorevlendirilmesi,

1.4.2. Gilncel ydnetmeliklere gore calisma alani olan proje muellifligi, teknik uygulama sorumlu-
lugu, santiye sefligi hizmetleri veren ama hukukta herhangi bir diizenlemesi olmayan ve bu
sebeple sinirsiz ve siiresiz sorumluluga sahip meslegimizin hukuki mevzuatlarda sorumlu-
lugu ve bu sorumluluk stresinin tanimlanmasi icin gerekli ¢alismalarin yapmak tzere 48.
Donem Yonetim Kurulunun gorevlendirilmesi,

1.4.3. 2860 sayili Yardim Toplama Kanununa gére, Odamizin ihtiyac sahibi genc-IMO (yelerini
belirlemesi ve burs vermek isteyen Uyelerden aldigi yardimi 6grencilere sistematik bir se-
kilde ulastirmasi, icisleri Bakanh@i Dernekler Dairesi Baskanhigindan alacadi izin ve denetim
dogrultusunda mumkiinddr. Talep eden subelerin burs vermek isteyen Uyelerden alacagi
yardimlarla Gen¢-iMO Uiyelerine burs imkani saglayabilmesi icin Oda Bagkanligimizin ingaat
Mihendisleri Odasi mevzuatinin ilgili yonetmeliginde 6grenci bursu verilmesine dair 48.
Dénem Yonetim Kurulunun c¢alisma yapmasi,

1.4.4. Kamuda calisan insaat miihendisleri cahstiklar kurum tarafindan goérevlendirdikleri isler-
de meydana gelen is kazalarinda iscilerin ve diger kazalarda vatandaslarin yaralanmalari
veya olimleri nedeniyle yargilanmakta ancak kurum avukatlari avukatlik destegi ve vekillik
hizmeti, kurum ise tazminat 6demelerinde maddi destek vermemektedir. Bundan dolayi
yargilanan meslektaslarimiz artik mesleklerinden soguyarak daha pasif gérevlere ¢ekilmeyi
tercih etmektedirler. Kamuda calisan insaat mihendislerine is kazalari ve diger kazalarda
yargilanmalari nedeniyle kurum avukatlarinca vekillik hizmeti ve kurumca tazminat 6de-
meleri icin maddi destek verilmesinin saglanmasi icin 48. Donem Yénetim Kurulunun ¢alis-
ma yapmasl,

1.4.5. Kadinlar, 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Glnind, yillara dayali micadeleleri ile bir hak ve
miicadele gini olarak kazanmistir. Odamizin tim birimlerinde ¢alisan kadin arkadaslari-
mizin 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Glinlinde, idari izinli olmalari bu miicadeleye omuz
vermek icin anlamlidir. Bu cercevede 48. Donem Yonetim Kurulunun ¢alisma yapmasi,
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1.4.6.

1.4.7.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu vb. diger mevzuat dahilinde ihale edilen yapim isleri kapsa-
minda kamu idaresi adina yapi denetimi gorevini tstlenen teknik personel, yapim islerinin
yuritulmesi veya tamamlanmasi sonrasinda tabi olduklari Sayistay denetimleri neticesinde
zaman zaman zimmet ¢ikartilmasi durumu ile karsilasmaktadir. Zimmet suclamalari genel-
likler denetimi yapan, teknik olmayan, Sayistay personeli ve denetlenen teknik personel
arasindaki ortak iletisim dilinin kullanilamamasina bagh anlasmazliktan kaynaklanmakta,
bilahare siire¢ dosyaya donlsmekte ve nihayetinde anlasilmakla birlikte 6zellikle sorus-
turmaya muhatap olan teknik personel Gzerinde manevi ve psikolojik sorunlara neden ol-
maktadir. Zira gerek suclamalar ve gerekse diger meslektaslarin kisiye bakis acisi tim bu
surecte yipratici olabilmektedir. Bununla birlikte, zaman zaman usul agisindan da haksiz
yere zimmet karari verilebilmektedir. Bu ve benzeri durumlarda meslektaslarimizin magdur
olmamasi, risklerini paylasabilmeleri agisindan mesleki sorumluluk policeleri temin edil-
mek Uzere gerekli yasal altyapi ve 6zellikle sigorta sektoriince bu konuya yonelik Griinlerin
hazirlanmasi icin 48. Donem Yonetim Kurulunun calisma yapmasi,

“Oda’dan alinan tyelik belgelerinin gecerlilik suresi belge tarihinden itibaren 30 (otuz) glin-
dir” maddesi nedeniyle lyeler santiye sefligi ve proje belgelerinde belgenin alindigi tarih
ile ruhsatin verildigi tarih arasinda genellikle 30 giinden fazla siire olmasi nedeni ile sorun
yasayabilirler. Bu konuda calisma yapmak tzere 48. Donem Yonetim Kurulunun calisma
yapmasi.

2.1. TMMOB ve IKK

TMMOB varligiyla ve yasasiyla Miihendislik Mimarlik alanlarinin birligini ve gliciini temsil etmek-
tedir. TMMOB'nin giici bagli olan Odalarin etkinligi ve gliciinden kaynaklanmaktadir. Sorunlari
ortak olan Miihendis ve Mimar camiasinin sorunlara karsi ¢czlimleri ve bu ¢éziimler icin verecegi
miicadele de ortak olacaktir. Gii¢ birlikten dogar, kazanimlar 6rgttlii miicadeleyle alinir.

TMMOB'nin ayrilmaz ve 6nemli bir parcasi olarak ilkelerimiz ve ¢alisma programimiz ¢ercevesinde,
Oda Merkezinin TMMOB'de, Birimlerimizin iKK’larda karar ve faaliyet siireclerine daha aktif katihm
saglamasi gerekmektedir. Bu dogrultuda Sube ve Temsilciliklerimiz tesvik ve takip edilecektir.

2.2. Oda Merkezi

2.1.1.
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Oda merkezinin, hizmet, faaliyet ve koordinasyon kabiliyetinin gticlendirilmesi amaciyla
atilan adimlarin devamliligi cercevesinde, Oda merkezinin organizasyon semasi revize edil-
mesi, profesyonel hizmet ve kadrolar ile guiclendirilmesi hedeflenmektedir.

IMO Merkezi Bilgisayar Yaziliminin yenilenerek cagin gerektirdigi hiz ve islem kolayligina
kavusturulmasi planlanmaktadir.

Oda merkezi ve subelerde yapilan etkinliklerin dijital olarak arsivlenmesi icin gerekli calis-
malar yapilacaktir.

Onur kurulu islemlerinin hizlandiriimasi icin yontemler gelistirilecek, CSB Yapi Denetimin-
den gelen dosyalar icin ilkesel kararlar alinarak, bir yandan Odanin ¢alisma yiiki ve masraf-
lari azaltilacak, diger yandan Yapi Denetim Sisteminin ¢arpikligindan kaynaklanan sorunlar
nedeniyle Uyelerimizin magduriyetleri giderilmeye calisilacaktir.

Denetleme Kurulunun yaptigi denetimlerde tespit ettigi sorun ve eksikliklerin zaman gegir-
meden giderilmesi icin gerekli tedbirler alinacaktir.



2.1.6. insaat Miihendisleri Yardimlasma Vakfinin canlandirilarak burs, yardimlasma ve dayanisma
etkinlikleri icin yeniden yapilandiriimasi ve gelirlerinin artirilmasi hedeflenmektedir.

2.3. Sube ve Temsilcilikler

Birimlerde Uretilen/ gelistirilen her tiirli calismanin Odamiz geneline yayginlastiriimasinin olanak-
lar zorlanacak, isbirligi ve kolektivizm tesvik edilecektir.

Subelerimiz;
- Orgiitsel misyon,
- Toplumsal sorumluluk,
- Uyeiiliskileri ve katilim,
- Yerel yonetimler, devlet kurumlari ve Universitelerle iliskiler,
- Kent ve cevre sorunlarina karsi duyarlilik,
- Calisma ve ilgi alanlarindaki zenginlik,
- Egitim, bilgilendirme ve bilinclendirme calismalari,
- Uyelerin mesleki davranislarini takip,
- Temsilciliklerine hakimiyet,
- Ortak yada merkezi karar ve politikalara uyum,
- Maliyapisi ve iliskileri,

agisindan izlenecek ve tim Subeler periyodik olarak bilgilendirilecektir. Subelere iliskin nihai rapor
hazirlanacaktir.

Sube Olusumu: Subeler, sube olmasini dngordugi temsilciliklerini 2022 yili sonuna kadar Oda Yo-
netim Kuruluna bildireceklerdir. Bu bildirim, temsilciliklerin yukarida belirtilen konulardaki yetkin-
lik yada diizeylerini icermek zorundadir. ilgili temsilcilikler 2023 yili icerisinde Oda Yénetim Kurulu
tarafindan izlenecek, olusturulacak rapor Yonetim Kurulunun kanaatleriyle birlikte Danisma Kuru-
luna ve Olagan Genel Kurula sunulacaktir.

2.4. genc-iIMO

2020 yilindan buyana yasanan Kovid-19 pandemisi genc-IMO &rgiitlenmesini biiyiik oranda etki-
lemistir. Universitelerin uzaktan egitime gecip kapanmasi ve toplanti yasaklar sinif ve tiniversite
temsilcilik secimlerini olanaksiz kilmis Meclis toplantilari bile yapilamaz hale gelmistir. Oysa geng-
IMO érgitliligu, biryandan IMO’nun tiniversite 6grencileri icerisinde taninmasini saglarken, diger
yandan 6grencilerin mesleki, sosyal ve yonetsel faaliyetlerin icerine girmelerine olanak saglayan
bir yapilanma &zelligini tasimaktaydi. Bu nitelikleriyle genc-IMO, insaat Miihendisleri Odasinin
kadrolarinin yenilenmesi sureclerinde de 6nemli ve etkili olmaktaydi.

genc-IMO’nun yeniden ve daha saglikli bir yapilandirilmaya kavusmasi amaciyla ve genc-IMO iiye-
lerinin etkin katihmyla;

- gen¢-iIMO ydnetmeliginin revize edilmesi,

- genc-IMO kamplarinin yeniden organize edilmesi

- Cesitli sosyal sorumluluk projeleri gelistirilmesi,

- Sube ve Temsilciliklerin genc-IMO 6rgiitlenmesi ile daha cok ilgilenmesinin saglanmasi,

- Sube ve Temsilciliklerin genc-IMO Uyelerinin staj sorunlarini ¢cézmelerinde yardimci olmalari
hedeflenmektedir.
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2.5. Oda Meclisi

Kuruldugu giinden bu yana biylyen ve ¢esitlenen Gye profili, Glkenin tamamina yayilmis 6rgit-
lenme agi, zenginlesen mesleki ve bilimsel etkinlikleri, Glkenin demokratik gelisimi ve toplumun
¢ikarlan dogrultusundaki calismalari, nemli bir maddi kaynaga ve duran varliga sahip olmasi,
Odamizi bir yandan gliclendirirken diger yandan yonetilmesini zorlastirmaktadir.

Kuskusuz ki bir kurumun gi¢lenmesi, o kurumun sadece Uye sayisinin artmasiyla tarif edilemez.
Tidm kaynaklarin (insan, bilgi, emek, deneyim, maddi varlik vs.) etkin bir sekilde organize edilerek
amaca yonlendirilmesi ve bu kaynaklarin yeniden Uretilip gelistirilmesi seklindeki bir tarif, glicl
bir kurulus tanimi agisindan yanlis olmayacaktir.

Zayif badlarla birbirinden ayristirnimis otonomik yapilar bir kurumun giiclenmesinde en énemli
engeli teskil eder. Ancak katilimci ve paylasimci olmayan merkezi bir yapi da, guiglu ve etkili bir
kurumun varliginin devami igin tehdit unsurudur.

Dolayisiyla merkezi bittnligi koruyarak, katihmci, paylasimci, bitlnlestirici ve demokratik bir
karar alma mekanizmasinin olusturulmasi, tim kurumlar gibi, Odamiz icin de hayati bir konudur.

Ayrica Odamizin ulastigi bu seviyenin neden oldugu yiiksek tempolu ¢alisma zorunlulugu, Yone-
tim kurullarinin agirlasan sorumluluklarinin paylastiriimasini da kaginilmaz kilmaktadir.

Bu tespitten yola cikarak; iki yilda bir toplanan Genel Kurulumuz ile iki yil boyunca Genel Kurul
yetkilerini kullanan Yonetim Kurulu arasinda bir yer alacak sekilde Danisma Kurulu’nun Meclis nite-
ligine donUstirdlmesi hedeflenmektedir.

2.6. Yonetmelikler Genel Kurulu

48. Genel Kurulumuzun aldigi karar geregi; “Odamiz isleyisini kurallara baglayip tarif eden tim y6-
netmelik ve yonergelerin, gliniimiiz ihtiyag ve gelismeleri cercevesinde yeniden degerlendirilmesi
ve degisiklik gerektirdigi, 6ngorilen yonetmeliklerin diizenlenerek danisma kurulunun da gériisa
alinmak suretiyle gerekli degisiklikleri goriismek icin...” 2023 yili Haziran-Temmuz aylari icerisinde
Genel Kurulumuzun olaganisti olarak toplantiya cagrilmasi planlanmaktadir.

Hazirlanan taslaklar Yonetim Kurulunun onayi ile Sube ve ilgili birimlerin gorislerine sunulacak,
gelen gorislerisiginda taslaklar yeniden sekillendirilip Danisma Kuruluna sunulacaktir. Daha sonra
Genel Kurul toplanacak ve degisiklikleri veya yeni yonetmelikleri karara baglayacaktir.

2.7. isyeri Orgiitlenmesi

Sube ve Temsilciliklerimizin en 6nemli 6rgltlenme araclarindan birisi olarak dustinilmektedir. Fa-
aliyetlerimizin yayginlasmasi, tiye katiiminin artmasi, isyeri temsilciliginin énemsenmesi gelistiril-
mesine baglidir.

TMMOB ve IMO ilkeleri cercevesinde, kamu kurumlarinda ve 6zel sektérde bu birimlerin yayginlas-
tirlmasi icin Subeler tesvik edilecektir.

2.8. Yurt Disi Kuruluslar

Halihazirda tyesi oldugumuz Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi (ECCE), Diinya insaat Miihendis-
leri Konseyi (WCCE) ve Akdeniz Ulkeleri Miihendislik Birligi ile iliskilerimiz Odamiz, meslegimiz ve
blitcemiz agisindan yeniden degerlendirmeye tabi tutulacak ve Gyelikten ayrilmak da dahil olmak
Uzere iliski ve isbirliginin dlizeyine karar verilecektir. Ancak basta Kibris Tirk Mihendis ve Mimar
Odalar Birligi ve Kibris insaat Mithendisleri Odasi olmak iizere diger Ulkelerin ingaat Miihendisligi
orgutleriyle ortak etkinlikler diizenlemek ve isbirligini gelistirmenin yollar aranacaktir.
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2.9. Danisma Kurulu ve Ortak Toplantilar

2.9.1. Danisma Kurulu Toplantilari
1. Danisma Kurulu (Online Mayis 2022): Calisma Programi
2. Danisma Kurulu (Diyarbakir, Ekim 2022): Calismalarin degerlendirilmesi
3. Danisma Kurulu (Bursa, Haziran 2023): Yonetmelikler

(

4. Danisma Kurulu (Ankara, Mart 2024): Genel Kurul goriismeleri

2,9.2, Yonetim Kurulu ve Sube Baskanlari Ortak Toplantilari

Olaganustu toplantilar hari¢c olmak lizere 6 aylik periyotlarla

2.9.3. Saymanlar Toplantisi
1. Toplanti: Haziran 2022(Online)
2. Toplanti: Ocak 2023(Online)

3. Toplanti: Ocak 2024(Online)

2,9.4, Sekreterler Toplantisi

Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi, Genel Sekreter ve Yardimcilar, Sube Yonetim Kurulu Sekreter tiye-
leri ve Sube Sekreterlerinin katimiyla olagantisti toplantilar haric 6 aylik periyotlarla

2.9.5. Yonetim Kurulu - Denetleme Kurulu Ortak Toplantilari

Olaganistu toplantilar hari¢ olmak tizere 6 aylik periyotlarla

2.9.6. Bolge Toplantilan

Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ve Temsilcilik Kurulu Uyelerinin de katilacag,
Eskisehir, Ankara, Bursa, Konya

Sakarya, Tekirdag, istanbul, Balikesir, Canakkale, Kocaeli,

Denizli, Mugla, izmir, Aydin, Usak, Manisa, Antalya

Hatay, Mersin, Adana, Gaziantep, Diyarbakir

Trabzon, Van, Erzurum, Samsun

bdlgesel toplantilar,

2.9.7. Sube Yonetimleri ile Ayri Ayri Oda Yonetim Kurulu Toplantilar
Oda Yonetim Kurulu her Sube ile ayri ayri olmak lizere fiziki yada online toplantilar

diizenlemeyi hedeflemektedir.

2.10. Biitce ve Mali Yapimiz

Odamiz ne yazik ki Turkiye Cumhuriyeti tarihinde yasanmakta olan en derin ekonomik kriz ile kar-
silasmis durumdadir. 48. Genel Kurulda kabul edilen 2022 Biitcesi daha simdiden gecerligini/ger-
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cekgiligini yitirmis durumdadir. Giderlerimiz hizla ve katlanarak artarken gelirlerimiz icin 6n gor-
digumuz artis oranlari, belge ve aidat Ucretleri artan giderlerimizi karsilayamayacak durumdadir.

Bu durum kaginilmaz olarak, Genel Kurulun vermis oldugu yetki cercevesinde 2022 yilinin ikinci
yarisi icin biitce revizyonunu gerekli kilmaktadir. Uye aidatlarinin, belge ve hizmet (icretlerinin ar-
tirlmasi, giderlerin yeniden degerlendirilmesi zorunluluk halini almis durumdadir.

Bu tablo karsisinda masraflarin azaltilmasi, giderlerin disurilmesi gerekecek ve hatta bazi etkin-
liklerin (bu programda yer alanlar da dahil) ertelenmesi s6z konusu olabilecektir. Diger yandan asil
gelir kaynagimiz olan Uyelerimizin aidat ddeme oranlarini artirmamiz, Odamiz tarafindan verilen
belgelere yonelik talebin artmasini saglamamiz gerekmektedir.

3.1. Kurul ve Komisyonlar

Kurul ve Komisyonlarin Calisma Bicim ve Esaslari

a. Komisyonlar: Kurulus amaci dogrultusunda hedeflenen calismalarin tamamlanmasi siiresince
gorev yapar.

b. Kurullar: Yonetim Kurulu dénemi boyunca goérev yapar.

c. Kurul ve komisyonlar kendi icinde bir baskan ve bir raportor secer. Kurul ve komisyonlarin
sekreterya hizmetleri Oda tarafindan verilir. Kurul ve Komisyonlar ayda en az bir kez toplanir.
(Bu kurallar periyodik yayinlarin Yayin Kurullarini kapsamaz)

- Kurul ve komisyonlar kurulus amaclari dogrultusunda yapacaklar calismalarin yani sira
Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine havale edilen konulari 6ncelikli olarak inceler, ka-
naat belirtir ve goris olusturur.

- Kurul ve Komisyonlar calismalarinda, Subelerin gorus ve katkilarinin alinmasina 6zen gos-
terir.

- Kurul ve komisyonlarin yapacagi calismalar, Yonetim Kurulunun konuya yonelik alacagi
kararlara ve izleyecedi politikalara esas teskil eder.

- Kurul ve komisyonlar alt komisyonlar olusturabilir ya da profesyonel hizmet almak igin
Yonetim Kuruluna basvurabilir. Yonetim Kurulu bu talepleri 6ncelikli olarak giindemine
alir ve karara baglar.

- Kurul ve Komisyonlar ¢calisma konulari ¢ercevesinde seminer, forum, panel, calistay tiru
etkinlikleri diizenleyebilir.

d. Kurul ve Komisyonlar ¢alisma program ve takvimlerini kendileri tespit eder.

Cahismalari icin gerekli olan bitceyi cikarir ve ihtiyac duyacaklari ekipmanlari tespit ederek
Yonetim Kurulundan talep ederler. Yonetim Kurulu bu talepleri karsilamak amaciyla ve im-
kanlar dahilinde 6nceligi bu taleplere verir.

e. Builke ve kurallar sadece merkezi diizeyde kurulan komisyonlar icin gegerlidir. Odamiz biin-
yesinde olusturulacak bu kurullar, Ana Yonetmeligin Yonetim Kuruluna vermis oldugu yetki
cercevesinde kurulur.

Bu dogrultuda asagidaki kurul ve komisyonlar olusturulacaktir;
1. Geoteknik Uzmanhk Kurulu
2. Hidrolik ve Su Yapilar Uzmanlik Kurulu
3. Kiyi-Deniz Uzmanlik Kurulu
4

Ulastirma Uzmanhk Kurulu
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Yapi Malzemeleri Uzmanhk Kurulu
Yapi Uzmanlik Kurulu

insaat Yénetimi Kurulu

Afet Hazirlik Midahale Kurulu

v © N o W

Mesleki Degerlendirme Kurulu

10. Meslek ici Egitim Kurulu

11. Teknik Dergi Yayin Kurulu

12. Turkiye Mihendislik Haberleri (TMH) Dergisi Yayin Kurulu

13. Bilirkisilik Komisyonu

14. insaat Miihendislerinin Calisma Kosullari ve istihdam Komisyonu
15. insaat Mihendisligi Egitimi Komisyonu

16. isci Saghgr ve Is Giivenligi Komisyonu

17. Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

18. Kentsel Altyapi ve Yapilagma Komisyonu

19. Yapi Denetim Komisyonu

3.2. Mesleki-Bilimsel Etkinlikler

3.2.1. Kongre ve Sempozyumlar

Geleneksellesmis ve yeni konular ¢ercevesinde yapilmasi distiniilen etkinlikler asagidaki gibidir.
Asadida 1'inci ve 2'nci sirada belirtilmis olanlar hari¢ olmak izere belirtilen tiim kongre ve sempoz-
yumlar Subelerin organizasyonlarina talip olmalari halinde gerceklestirilecektir. Bir etkinlik birden
fazla Sube isbirligi icerisinde gergeklestirilebilir.

Tdm bu etkinliklerin daha katihmci ve daha ¢ok insana ulasmasi icin asagidaki ilkeler benimsen-
mektedir.

A) Her Kongre ve Sempozyum sonunda mutlaka bir sonug bildirisinin yayinlanmasi, sonug bildi-
rilerinin Ydritme Kurullan tarafindan dnceden hazirlanmasi ve forum halinde yapilacak olan
son oturumda katihmcilarla birlikte tartisilmasi,

B) Kongre ve Sempozyumlarda gerceklestirilen her oturumun birer seminere-konferansa do-
nustirilerek diger Subelere tasinmasi ve bu seminerlerin merkezi bir koordinasyon icinde
etkinlik YUritme Kurullari tarafindan planlanmasi,

C) Kongre ve Sempozyumlardaki 6zgiin nitelikli veya ¢agrili bildirilerin/sunumlarin MiEK koordi-
nasyonunda IMOSEM arsivine kazandiriimasi,

D) Kongre ve Sempozyumlarda 6zgiin miihendislik uygulamalarindaki deneyimlerin aktariima-
sina 6zen gosterilmesi,

1. 18.Teknik Kongre ve Sergisi
70.Y1l insaat Mithendisligi Kurultayi (1)
Kiy1 ve Deniz Miihendisligi Sempozyumu
Celik Yapilar Sempozyumu

Kopruler Viyadikler Sempozyumu

Yapilarda Gl¢lendirme Sempozyumu

2.
3
4
5
6. Mihendislikte Bilgisayar Uygulamalari Sempozyumu
7
8. Trafik Mihendisligi Sempozyumu

9

Geoteknik Sempozyumu
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10. insaat Yénetimi Sempozyumu

11. Kentsel Altyapi Sempozyumu

12. Taskin-Heyelan-Ci§ Sempozyumu

13. Su ve Enerji Yapilari Sempozyumu

14. Ulastirma Kongresi

15. Beton Kongresi

16. Tarihi Eserlerin Gug¢lendirilmesi ve Gelecege Glivenle Devri Sempozyumu
17. Deprem Mihendisligi Konferansi

18. insaat Sektdrii Sempozyumu

19. Yapilarda Kimyasal Katkilar Sempozyumu
20. Tuneller Sempozyumu

21. Yuksek Yapilar Sempozyumu

22. insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu
23. Prefabrik Sempozyumu

3.2.2. Calistaylar

Asagida belirtilen Calistaylar Subeler araciligi ile tim illerde yapilacak olup sonuclari ilgili Kurullar
tarafindan ulusal 6lcekli raporlara donustlrilecektir. Calistaylarin formatlari ve programi Oda mer-
kezi tarafindan belirlenecektir.

1. Kent ici ulasim ve trafik
2. Kentsel altyap,
3. Kentsel yapilasma ve konut

4. insaat Mihendisliginin Sorunlari ve Gelecegi (insaat Miihendisligi Kurultayinin alt calismasi)

3.3. Meslek ici Egitim

MIEK yénetmeligin amac¢ maddesinde belirtildigi Gizere, insaat miihendislerinin, (lke ve toplum
yararini ve mesleki etik degerleri gézeten bir anlayisla, mesleki alanlariyla ilgili bilimsel, teknolojik
gelismeleri izlemeleri, ulusal ve uluslararasi 6l¢ekteki uygulamalara hakimiyet saglamalari, yenilik-
leri kavrayacak ve 6ziimseyecek bilgiye sahip olmalari, kisisel gelisimi stireklilestirecek olanaklari
kullanabilmeleri dogrultusunda siirekli mesleki egitimlerine iliskin usul ve esaslari diizenlemek
dogrultusunda calismalarini siirdiirmektedir.

48. Donemde bir dnceki donemde basarili bir sekilde hayata gecirilen Sirekli Egitim Merkezi'nin
gelistirilmesine ve genisletilmesine odaklanacaktir. Glincel ve bilimsel bilgiyi, tim Gyelerimize esit
ve ekonomik bicimde yaymak hedeflenecektir.

Bugtine kadar 600 den fazla Giyemizin katilim gosterdigi Santiye Sefligi Temel Egitimi icin soru ha-
zirlayicilar ve sinav kurulu olusturularak, egitimi tamamlayanlar icin basari sinavi diizenlenecektir.
Verilecek basari belgesi ile, Santiye Sefligi Temel Egitimi ¢ercevesinde aktarilanlardan, ylksek di-
zeyde bilgiye sahip lyelerimizin belirlenmesi hedeflenecektir.

Surekli Egitim Merkezinin bu gline kadar siirdlirdigi kayittan egitimlere, uzaktan ve canli egitim-
ler eklenecektir. Uye sayisi géreceli olarak cok olan Subelerimizde diizenli olarak acilan egitimleri,
cevrim ici ve canli olarak duizenleyerek, tim Uyelerimize ulasiimasina ¢aba gosterilecektir.

insaat Mihendislerinin faaliyet gésterdigi uzmanlik alanlarinda, ilgili kurul ve komisyonlarla esg-
dim icinde egitimler hazirlanacak ve lyelerimize sunulacaktir.
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3.4. Mevcut Yapi Performans Degerlendirmesi ve
Giiclendirme Projesi Alaninda Calisan iTB ve SiM’lerin
IMO Web Sayfalarinda Yayinlanmasi

47. Dénem icerisinde, kamuoyunun ihtiya¢ duydugu mevcut yapilarin degerlendirilmesi ve glc-
lendirilmesi konularinda faaliyet gésteren bilgi ve birikim sahibi insaat Mithendisleri ve firmalarin
tasnifi ve tanitimini yapmak amaciyla baslatilan calisma bu donem hayata gegirilicektir.

Bu uygulama tamamen géniilliiliik esasina gore isleyecektir. Bu alanda calisan SIM ve ITB sahibi
firmalar, talep ettikleri takdirde degerlendirmeye tabi tutulacak, degerlendirme kriterlerini yerine
getiren SiM'lerin ve iTB'lerin isimleri web sayfalarinda yayinlanacaktir. Degerlendirme yénteminin
nasil olacagi bir Yonerge ile belirlenecek olup, uygulama deneyimli meslektaslarimizdan olusturu-
lacak yeni bir kurul araciligi ile yapilacaktir.

3.5. Yayinlar

Teknik Giig: 1972 yilinda yayin hayatina baslayan ancak 1980 darbesi ile yayin hayatina ara vermek
zorunda kalan Teknik Giig, gazete formatiyla 2003 yilindan itibaren yeniden yayin hayatina basla-
mis, 2012 yilindan itibaren ise elektronik ortamda okurlariyla bulusmaya devam etmistir.

Gagimizda iletisim ve haberlesme araclarinin gesitlenmesi, bizlere, liyeye ve kamuoyuna yonelik
haber ve mesajlarimizin daha kolay ve hizli verebilmemizi saglayacak imkanlar sunmaktadir. Bu
cercevede Teknik Glg'in glinlik haber ve yorum gazeteciligi yapan Web haber portalina donis-
tlrdlmesi hedeflenmektedir.

Turkiye Mihendislik Haberleri: 1955'ten bu yana 65 yillik kesintisiz yayin hayatiyla Tirkiye'nin en
eski periyodik yayini olan Tirkiye Miihendislik Haberleri Dergisi, bu dénem dahilinde de gelistirilip
yayginlastiriimasi ve okunurlugunun artiriimasi icin gerekli tedbirler alinacak, yeni ve cagdas gelis-
meleri, miihendislik haberlerini Gyelerimize aktarmaya devam edecektir.

Teknik Dergi: 1972 yilinda bilimsel ve teknik icerikli yazilarin yayinlandidi bir yayin organi olan
“Teknik Bilten” uzunca bir aradan sonra 1990 yilindan itibaren yeni bir formatla “Teknik Dergi” adi
altinda yayin hayatina devam etmektedir. Uluslararasi taninirh§i bulunan ve insaat Mihendisligi
alaninda ingilizce ve Tiirkce yayin yapan hakemli tek dergi olan Teknik derginin yayinlarina devam
etmesi desteklenecektir.

E-Biilten: E-blilten 7 glinliik periyotlarlyla Oda merkezi ve Subelerinden haber vermeye devam
edecektir.

Sube Biiltenleri: Ekonomik kosullar nedeniyle, Subelerin basili bilten cikarip dagitimini yap-
makta zorlanacagi distinilmektedir. Dolayisiyla 48. Donem icerisinde Sube Biiltenlerinin Sube
e-biltenlerine donustirilmesi tesvik edilecektir.

genc-iMO Biilteni: Ogrenci tiyelerin iletisim ve haberlesme araclarindan biri olan gen¢-iIMO biilteni
elektronik ortamda faaliyetlerini siirdiirmesi dogrultusunda desteklenecektir.

Ozgiin Kitaplar ve Ceviriler: Glindeme ve tespit edilen ihtiyaclara uygun olarak, 6zellikle, ileri hesap
teknikleri, performans temelli tasarim teknikleri, gliclendirme ve onarim teknikleri konularini ice-
ren telif kitaplar ve geviriler yayimlanacaktir.

E-kiitiiphane: Uyelerimizin yapacagi arastirmalarda Odamiz arsivine web sayfasi tizerinden kolay
ve rahat ulasabilmesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Sektdr Raporlar: insaat Sektorii ve bilesenlerine ydnelik belirli periyotlarda cikarilacak raporlarla
Uyelerimiz ve kamuoyunun aydinlatiimasi hedeflenmektedir.
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iMO Yénetim Kurulu, 16 Nisan 2022 tarih ve 31811 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kiyi Ka-
nununun Uygulanmasina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile ilgili
22 Nisan 2022 tarihinde aciklama yapti.

Ulkemiz icin kiyr ve deniz alanlarinin sundugu dogal kaynaklarin ve olanaklarin kullanimi tilke eko-
nomisinin vazgecilmez temel bir parcasi, dogru kullanimi gelecegimizin glvencesidir.

Ulasim, barinma, besin, turizm, dogalgaz, maden, tarim ve (lke savunmasi gibi temel kullanim
alanlari ile ilkemize en biyik ekonomik katkiyr yapan kiyi ve deniz alanlarimizin ekolojik ve do-
gal degerlerini koruyarak tilkemiz yararina stirdirilebilir kullanimi, ancak bilimsel, bilingli, duyarli
planlamalarla mimkiinddr.

Unutulmamalidir ki; Kiyi Alanlari, Kiyi Kentler ve Deniz Alanlari, 6zellikle iklim degisikliginin yan-
simalarinin yarattigi dogal afetler; artan firtinalarin siddet ve olusma sikligi, deniz seviyesi yiik-
selmesi, taskinlar, su baskinlari ile biyiik tehdit altindadir. Yanlis, plansiz ve kontrolsiiz kullanimin
sonucu nehirler ve deniz alanlarinin kirlenmesi nedeniyle yok olan ekolojik denge ve dogal yasam,
yanarak dogasi yok olan ve betonlasan kiyi alanlarimiz Glkemiz ve diinya icin geri doniisi olmayan
bir byuk kayiptir.

Kiyi ve deniz alanlarinda, doga - kullanim dengesini saglayacak bilimsel ¢éztimler, ancak; meslek
odalarinin, kamu kurumlarinin, tGniversitelerin, arastirma merkezlerinin, enstitilerin, toplum bilinci
gelistirilmis yerel halkin katilimi ile olusacak ulusal bir is birligi ile saglanabilir.

16 Nisan 2022 tarih ve 31811 sayili Resmi gazete de yayinlanan Kiyr Kanununun Uygulanmasina
Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik madde 1. f fikrasinda “mevcut onayli kiyi
kenar cizgisine yapilan itirazlarin Valilik Kiyi Kenar Cizgisi Tespit Komisyonlarinca degerlendirilmesi
sonucunda; bu alanlarin kiyr 6zelligi tasiyip tasimadiginin bilimsel ve teknik gerekcelere dayana-
rak hazirlanacak teknik raporda belirtilmek kaydi ile yeni bir kiyr kenar cizgisi tespiti yapilmasi”
denilmekte olup, bu madde ile, teknik olmayan bir degerlendirme yapilarak (kiyinin kiyi 6zelliginin
belirlenmeye calisiimasi ) kiyilarin kamusal alan olma &zelliginin yok edilmesi saglanacak, kiyilarin
kamu ve halk yararina kullanilmasinin éniine gegilerek 6zel sektore veya kisilere rant yaratilacak ve
kiyilarin yagmasina yol agilacaktir.

Yillardir stiren doga kiyi talanlarina son verilmesi ve bu maddenin derhal iptal edilmesi gerekmek-
tedir.

Biliyoruz ki; denizlerimize ve kiyilarimiza sahip ¢cikmak ulusal bir gérevdir ve gelecegimizin ve yasa-
nabilir glizel bir diinyanin glivencesidir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

TMH -510-2022/3



TMMOB in;aat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun, bazi otoyollarda hiz limitlerinin ar-
tinlmasiyla ilgili igisleri Bakanhgnin calismalari hakkinda 13 Mayis 2022 tarihli agiklamasi.

icisleri Bakani Siileyman Soylu, katildig bir televizyon programinda kanunun Bakanliga verdigi
yetkiye dayanarak yap-islet-devret projeleri ile yapimi tamamlanan Kuzey Marmara Otoyolu, is-
tanbul-izmir Otoyolu, Ankara-Nigde Otoyolunda yasal hiz limitlerini 20 km/sa artirarak 140 km/
sa'e, Anadolu Otoyolunun Ankara-Nigde Otoyolu hari¢ kisminda da 10 km/sa artirarak 130 km/
sa'e ¢ikarmak icin calismalar yaptiklarini ve 1 Temmuz itibariyle uygulamaya ge¢cmeyi planladikla-
rint agiklamistir.

Gerekgesini acik¢a kamuoyu ile paylasmadan yapilan bu calisma ile cezaya esas hiz sinirlari yap-
islet-devret ile yapilan otoyollarda 154 km/sa, diger otoyollarda da 143 km/sa"e yukseltilecektir.

Ulkemizde trafik glivenligi son derece kritik sorunlarin basinda gelmekteyken hiz limitlerinin ar-
tinlmasi ile trafikte can ve mal guivenliginin daha tehlikeli bir hal alacagr malumdur. Karayollari
Genel Mudiirligu tarafindan yayimlanan 2020 yili Trafik Kazalar Ozetinde, Avrupa tilkelerinde bin
kisiye diisen otomobil sayisi ortalama 530, Tlrkiye'de ise 157 olmasina ragmen; Avrupa“da bir mil-
yon otomobile diisen 6li sayisi 100, Trkiye'de ise 371 dir. Bu durum acikca trafik gtivenligi acisin-
dan hangi diizeyde oldugumuzun en somut gostergesidir.

Yine ayni istatistiklere gore 6limli ve yaralanmali trafik kazalarina etken sirlci kusurlarina ait
bilgilerde hiz ile alakali olan kusur oranlari “Ara¢ hizini yol, hava ve trafigin gerektirdigi sartlara
uydurmamak” %36, “Asiri hizli ara¢ kullanmak” %0,80"dir. Neredeyse trafik kazalarinin %401 hiz
ihlallerine dayanmaktadir.

2020 yiliicerisinde yaklasik bir milyon kazada 5000"e yakin yurttasimiz hayatini kaybetmis 230.000
yurttasimiz ise yaralanmistir. Bu rakamlar, tilke yol agimizin ¢ok kiicuik bir kismini kapsayan otoyol-
larda 314 &liim ve 6546 yaralanma olarak sekillenmistir. Ozellikle 8limli trafik kazalari incelendi-
ginde otoyollardaki 6lim oraninin ¢cok yuksek oldugu asikardr.

2020 yih itibariyle 3523 km uzunluga sahip otoyollardaki trafik kazalarindaki 6li sayisi 314 iken,
64994 km uzunluga sahip Devlet ve il Yollarinda &lii sayisi 2216°dir. Dolayisiyla km basina otoyol-
lardaki 6liim orani Devlet ve il Yollarindaki 8lim oraninin 2,6 katidir.

Ulke kamuoyu bilmelidir ki bahse konu otoyollardaki proje tasarim hizi 120 km/sa alinmistir. Her ne
kadar icisleri Bakani karayollari standartlarini dikkate alarak hiz limiti degisikli yapacaklarini ifade
etse de bir biitlin olarak bu yollarin geometrik yapisi bahse konu hizlara uygun degildir.

Durum bu kadar vahim iken otoyollarda hiz limitlerinin artirlmasinin yol kullanicilarinin can ve mal
glivenligini daha da tehlikeye dusuirecegdi aciktir. Hiz limiti degisikliginin akla gelen tek gerekgesi
kamuoyunda yogun bir sekilde tartisilan yap-islet-devret projelerinde garanti gegis rakamlarinin
halkin can ve mal giivenligini tehlikeye atarak saglanmaya calisilmasidir. Yani bakanlk kamuoyun-
da tartisilan bir konuyu kapatmak icin bilime ve teknige aykiri, can ve mal giivenligini hice sayan,
yolun isletilmesindeki yeknesakligi bozan bir uygulamayi hayata gecirmeyi hedeflemektedir.

icisleri Bakanhgr ve ilgili kurumlar bir an énce hiz limiti degisikligi calismalarindan vazgecip, Ul-
kemiz icin temel sorunlardan olan trafik givenliginin saglanmasi icin gerekli calismalari yapmal,
sorumluluklarinin yap-islet-devret projelerini gerceklestiren firmalari mesrulastirmak degil halkin
ekonomik, konforlu ve giivenilir ulasim ihtiyacini karsilamak oldugunu hatirlamalidirlar.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TMMOB in;aat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun, Cevre Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Uzerine Kanun Teklifi hakkinda, 9 Haziran 2022 tarihinde yaptigi de-
gerlendirme.

Birkag giin 6nce bazi AKP Milletvekilleri tarafindan hazirlanan Cevre Kanunu ve bazi kanunlarda
degisiklik 6ngoren torba kanun teklifi ilgili komisyonlardan gecerek TBMM Genel Kuruluna gén-
derilmis bulunmaktadir.

Siyasal iktidarin daha dnce de siklikla yaptigi gibi, cevre ve yapilasma acisindan oldukca énemli
olan bazi degisiklikleri ilgili kurumlarin goriisiine bagsvurmadan, 6niini arkasini diistinmeden veya
disiindirmeden alelacele hazirlayarak kanunlastirmaya calistigi gériilmektedir.

Daha 6ncekilerden de alisik oldugumuz Uzere bu torbadan da kamu yarari, doga ve ¢evre yarari
¢tkmamis, tam tersine ¢evre ve imar konusunda kamusal hizmet ve alanlarin daha fazla ticarilesti-
rilmesi, piyasalastiriimasi ve 6zellestirilmesi cikmistir.

S6z konusu kanunun 8'inci, 12'inci ve 13’tnci maddeleri cevre ve kiyi alanlarinin nasil ticarilestiril-
diklerinin tipik 6rnekleridir.

Madde 8de; “Bogazlar ve Susurluk Havzasi dahil Marmara Denizi Hidrolojik Havzasinda ve bu
Havza'da yer alan illerden Istanbul, Bursa ve Kocaeli illerinin tamaminda, ileri atiksu arttim tesisi, arit-
ma camuru isleme ve bertaraftesisi ile atik geri kazanim ve bertaraf tesislerinin kurulmamasi sebebiyle
cevre kirliligi riski olusmasi veya halk saghdginin tehdit edilmesi halinde; bu tesisleri kurmayan mahalli
idarelere séz konusu altyapi yatirmlarinin is termin planlarini Bakanliga sunmalariigin 6 ay siire verilir.
Bu siire iginde is termin planlarinin sunulmamasi veya is termin planlarinda belirtilen stirelere uyulma-

masi durumunda, Bakanlik veya Bakanligin yetkilendirecedi ilgili ve iliskili kurum ve kuruluslar

bu tesisleri mahalli idareler adina resen yapabilir, yaptirabilir ve bu tesisleri islettirebilir...” de-
mek suretiyle,

Madde 12'de; “Mabhalli idarelerin cevre kirliligini 6nleyici yatirirmlar kapsaminda aritma, geri
kazanim; aritma camuru isleme ve bertarafi; sifir atik yonetimi kapsaminda atiklarin toplama,

tasima hizmetleri, atik isleme, geri kazanim ve bertaraf tesisleri ile mapa-samandiralarin 6zel
sektor eliyle ve 6zel hukuka tabi 10 yildan uzun siireli s6zlesmelerle yap-islet-devret modeliyle
gerceklestirilmesi ile bu maddede belirtilen kamu yatirim ve tesislerinden hdlihazirda mevcut
bulunanlarin idamesi, bakimi ve onarimi, yenilenmesi, kapasitesinin artirilmasi ile moderni-

ze edilmesi suretiyle ilave yatirimlarinin yaptirilarak isletilmesi, niteligine gore gérevli sirket
veya mahalli idarece donemsel olarak 6denecek isletme hizmet bedeli karsiliginda islet devret

modeliyle gerceklestirilmesi halinde, is ve islemler bu Kanundaki usul ve esaslar cercevesinde

yiiriitiiliir...” demek suretiyle,

Madde 13'te; “Tiirkiye Cevre Ajansi tarafindan, 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu
kapsaminda yer alan depozito diizenlemeleri cercevesindeki yap-islet-devret projeleri, bu Ka-
nundaki usul ve esaslara gére gerceklestirilebilir. Depozito diizenlemeleri cercevesinde Tiirki-
ye Cevre Ajansinca yatirimi gerceklestirilen kamu yatirimlarinin 6zel sektér tarafindan belirli

sartlarla ve 10 yildan uzun siireli olarak isletilmesi bu Kanundaki usul ve esaslara gére ger-
ceklestirilebilir...” demek suretiyle cevre konularinda 6zellestirmenin nasil gerceklestirilecedi tarif
edilmis bulunmaktadir.

Oysa Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 56’'nci Maddesinde ¢evre sagligini korumak, cevre kirlen-
mesini dnlemek, devletin asli gorevi olarak tanimlanmistir. Devlet bu sorumlulugunu yok sayamaz
veya devredemez.

Temel motivasyon kaynagi kar etmek ve karini artirmak olan 6zel sirketlerin, serbest piyasa aktorle-
rinin, kamusal bir hizmeti toplum, doga ve ¢evre yararini gdzeterek vermesini beklemek miimkiin
degildir.
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Yap-islet-Devret modeli ile bugiine kadar ézellestirilen alanlarin, yaptirilan yatinmlarin hicbirisinde
basari saglanamamistir. Son 20 yilda ulasim, haberlesme, enerji, saglik ve egitim gibi alanlarda ya-
pilan 6zellestirmeler bu basarisizliklarin tipik 6rneklerindendir. Tabi bu basarisizlik kamu maliyesi,
hizmet maliyeti (yurttaslara maliyeti), hizmet kalitesi ve niteligi yoniinden olmustur. Yoksa isletme-
lerin kazancg ve karliliklari agisindan son derece basarili bir siirec islemistir.

Simdi ayni senaryolar ¢evre alani gibi hassas ve geri doniist olmayan bir alanda uygulamaya sokul-
mak istenmektedir. Cevre kirliliginin dnlenmesi amaciyla aritma, atiklarin toplanmasi, tasinmasi,
bertarafi veya geri kazanimi siirecleri veya tesislerinin 6zellestirilmesi, ya kamusal maliyetlerin son
derece yikselmesine ya da cevre felaketlerinin yasanmasina, belki de ikisine birden sebebiyet ve-
recektir. Cevre yatirimlari bilimsel ve teknik bilgi, ileri teknoloji, kurumsal isleyis, nitelikli ve yeterli is
glict gerektirmektedir. Bu da yetmez, her islem adiminda ve asamasinda kontrol gerektiren, strek-
li ve sirdirulebilir denetim mekanizmalari dahilinde calismasi gereken bir isleyistir. Bu gereklilik
de ne yazik ki Glkemizde yasanmakta olan ahbap-cavus kapitalizmi dahilinde yerine getirilebilecek
bir durum degildir. Nitekim kanun teklifi de bu tiirli gereklilikleri yok saymaktadir.

Anayasanin 43’linci Maddesinde “Kiyilar, Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir. Deniz, gél ve akar-
su kiyilariyla, deniz ve gbllerin kiyilarini cevreleyen sahil seritlerinden yararlanmada 6ncelikle kamu
yarari gézetilir. Kiyilarla sahil seritlerinin, kullanihs amaclarina gére derinligi ve kisilerin bu yerlerden
yararlanma imkan ve sartlari kanunla diizenlenir” hikmu getirilmistir. Ayrica, 3261 sayili Kiyr Ka-
nununun 5’inci Maddesinde “Kiyilar, Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir. Kiyilar, herkesin esit ve
serbest olarak yararlanmasina agiktir...” denmektedir.

Hazirlanan teklifin 12'nci Maddesinde belirtildigi gibi mapa ve samandiralarin YiD modeliyle ézel
sektore devredilmesi acik¢a Anayasaya ve Anayasanin amir hiikkmiine gore ¢ikariimis olan Kiyi Ka-
nununa aykiridir. Clnkd mapa ve samandiralar ile teknelerin kiyida duraklamasi ve konaklama-
sinin YID modeli ile sirketlere verilmesi, kiyilarin amatér denizcilige, deniz turizmine ve kamuya
kapanarak sirketlerin denetimine gegmesine sebep olacaktir. Ayrica 29'uncu Maddede belirtilen
ajanslar araciligi ile yapilmasi da uygun ve miimkin degildir. Clnku kiyilar, ekosistemin en duyarli
bilesenidir ve bu nedenle bu bolgelere iliskin karar alma ve uygulama siirecleri bilimsel bilgilerle
ve kamu eliyle yonetilmelidir. Yetkilendirilen ajanslar bu konuda hicbir yeterligi olmayan vasifsiz
muesseselerdir.

Torba yasanin 1'inci Maddesinde; “Devlet Su isleri Genel Miidiirliigii tarafindan insa edilen baraj, golet
ve diger depolama tesislerinin maksat oranlar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir, dedistirilebi-
lir veya kaldirilabilir” hikma yer almaktadir.

Bilindigi Uzere baraj, golet ve diger depolama tesisleri hidroelektrik, sulama, icme suyu, taskin
kontroli ve yer alti suyu seviyesini artirmak amaciyla yapilmaktadir. Bu su tesisleri yapilirken bir-
den ¢ok amaca hizmet edebilmektedirler. Bir baraj ya da golet sulama, icme suyu ve hidroelektrik
fayda saglamak amaciyla yapilabilmektedir. Ayni baraj veya goéletten birden ¢ok kurum veya ku-
rulus faydalanabilmektedir. Bu nedenle tesisin toplam yapim ve kamulastirma gibi giderlerinin he-
saplanmasi ve toplam maliyet Gzerinden de maksat paylarinin degerlendirilmesi gerekmektedir.
Maksat paylari tamamen mihendislik hesaplarina dayanarak belirlenmektedir.

Fakat, yapilacak bu kanuni diizenleme ile miihendislik hesaplari bir tarafa birakilabilecek ve sib-
jektif degerlendirmeler ile maksat paylari tespit edilip belki de sifirlanabilecektir. Yani istenirse bir
belediyenin icme suyu sagladigi bir barajin maksat payi artirilabilecek ya da azaltilabilecektir. Ayni
sekilde ozellestirilmesi dustiniilen hidroelektrik santrallerin maksat payi da azaltilabilecek ya da
sifirlanabilecektir. Yine herhangi bir 6zel kurulusa (maden, sanayi tesisi vb.) saglanan suyun maksat
payi yine hicbir bilimsel gercege dayandirilmadan belirlenebilecektir. Bu yontem ile kamu kaynak-
larinin 6zel kuruluslara aktarilmasinin 6ni acilabilecegi gibi, cezalandirma ya da édillendirme ara-
ci olarak da kullanilmasinin olanagi yaratilmis olmaktadir. Dolayisiyla maksat payi tespit yetkisinin
teknik bir kurum olan DSi'den alinip siyasi erkin basi olan Cumhurbaskanina verilmesi sakincalidir.

Torba yasanin 14-15-16-17-18-19'uncu Maddeleri 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanunda
bazi degisiklikler ngoriiyor. Oysa ki, bugiin Glkemizde sadece kagit lizerinde isleyen bir sisteme
donismis olan Yapi Denetim Sistemi palyatif diizenlemeler yerine kokli degisiklikleri gerektir-
mektedir.

2001 yilinda ydrdrlige giren 4708 sayili Kanun, kamusal bir hizmet olan yapi denetiminin 6zel ku-
ruluslar araciligi ile yapiliyor olmasini kurgulamistir. Her 6zel isletme gibi yapi denetim kuruluslari
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ve laboratuvarlari kar etme motivasyonu ile calismaktadir. Ne tiirli kisitlayici ve cezai dnlemler ali-
nirsa alinsin sistem islememektedir ve islemeyecektir. Clinkl bu isletmeler icin en dnemli maliyet
unsuru mihendislik mimarlik hizmetlerinin bizatihi kendisidir. Nitelikli bir denetim uygulamasi, ni-
telikli ve gercekten yapilan bir miihendislik mimarlik hizmeti gerektirir. Bu durum da gercek hizmet
bedelinin karsilanmasini gerektirir ki, isletmeler ve dolayisiyla miteahhitler igin “yiksek” maliyet
anlamini tasimaktadir.

Yap! denetim sisteminde kurucu ortaklari da dahil olmak tzere proje ve uygulama denetgisi, kont-
rol miihendisi, laboratuvar denetgisi ya da santiye sefi olarak ¢ok sayida mihendis ve mimar yer
almaktadir. Sistem blinyesindeki her bir aktor icin farkli sorunlar barindirmaktadir. En énemli sorun
yetkin mihendis ve mimarlarin sistem icinde barinamiyor olmasidir.

Sistemde denetgi, kontrol elemani ve santiye sefi olarak yer alan mihendis ve mimarlar ekono-
mik sorunlarin yani sira tcretli calismanin getirdigi sorunlarla da bogusmaktadir. Meslektaslarimiz
Ustlendikleri sorumluluga gore son derece dusuk Ucretlerle ¢alistinlmakta, bir yandan yapi iretim
strecinde gorev alan egitimsiz ve vasifsiz usta, kalfa ve isci gibi meslek mensuplari ile ugrasirken
diger yandan yapi sahibi veya yiiklenici tarafindan proje disi imalatlar gérmezden gelmeye zor-
lanmaktadir.

isveren vekili sifati nedeniyle yapi isyerlerinde is kazalari da dahil olmak lizere yapi isyerlerinde olu-
sabilecek her turli sorunun dogrudan muhatabi olan santiye sefleri, tam zamanli olarak calismalari
gerekirken sistemde ayni zamanda 5 ayri isyerinde santiye sefli§i yapmalarina olanak taninmasi
nedeniyle, Gstlendikleri tim bu sorumluluklarin gereklerini yerine getirmekten uzaktir.

Sistemin sagliksiz kurgusu nedeniyle gérevini yapamayan ya da firma sahipleri tarafindan ruhsatli
projesine aykiri uygulamalara onay vermeye zorlanan bircok miihendis ve mimara, Bakanlik tara-
findan acilan sorusturmalar sonucu meslekten men cezasina varan cezalar verilmektedir. Sistem
yarattigi kaosun tek suglusu olarak tcretli mithendis ve mimarlari gérmekte ve hedef tahtasina
oturtmaktadir. Zira yasanin uygulama siirecinde karsilasilan gtiglikler giderilmedigi gibi yapilan
degisiklikler sadece firmalar lehine olmus, binlerce mihendis ve mimar ¢alisan icin kosullari iyiles-
tirici en ufak bir diizenleme yapilmamistir.

Bu cercevede;

« Saglikli isleyen bir sistemde planlama, projelendirme, liretim ve denetim hizmetlerinin bir-
birinin olmazsa olmazi ve tamamlayicisi oldugu gerceginden hareketle basta imar Kanunu
olmak Gzere Yapi Denetim Kanunu ve ilgili tim Kanunlar ve bagh yénetmelikleri kamu yarari
ilkesi gozetilerek ve bitiincll bir anlayisla yeniden diizenlenmelidir.

« Mevcut Yapi Denetim Yasasinin 6ngordiigu, ticari yani agir basan yapi denetim sirketi modeli
yerine; uzmanlik ve etik degerlere sahip yapi denetgilerinin etkinligine dayali, meslek odalari-
nin suirece etkin katihmini saglayacak yeni bir denetim stireci modeli hayata gegirilmelidir.

+ Mesleginde yetkin ve etik degerlere sahip mihendis ve mimarlarin gérev tstlenmelerini sag-
layabilmek icin, meslek odalarinin anayasal hakki olan “belgelendirme yetkisi” Bakanlik tara-
findan kabul edilmeli ve bu cercevede gerekli diizenlemeler ivedilikle yapilmalidir. Sistemde
gorev alan tim muhendis, mimarlarin diizenli egitim ve belgelendirilmeleri meslek odalari
tarafindan yapilmalidir.

+ Meslektaslarimizin etkin ve verimli calismasi icin sistem icerisinde uygun calisma ortamlari
saglanmali, kamu gorevlisi statlisi kazandirilmali, 6zIUk haklar iyilestirilmeli ve TMMOB as-
gari Ucretinin altinda tcret almamalari saglanmalidir.

- Santiye seflerinin tam zamanli olarak santiyelerde istihdami saglanmahdir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun, bazi yayin organlarinda Tiirkiye
Deprem Tehlike Haritasina iliskin yer alan haberlerle ilgili 27 Temmuz 2022 tarihinde yaptigi
aciklama.

Bazi medya yayin organlarinin internet sayfalarinda 25 Temmuz 2022 tarihinde TMMOB Jeoloji M-
hendisleri Odasi (JMO) Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin Alan‘a atfen yayimlanan “Ege’yi lrkiiten
deprem raporu” bashkl haberde, 18 Mart 2018 tarihinde Resmi Gazete yayimlanan ve 01 Ocak 2019
tarihinde yururlige giren Tirkiye Deprem Tehlike Haritasinda tanimlanan deprem ivme degerlerinin
oldugundan daha diisiik alindigi,bu degerlere esas alinarak mevcut yonetmelige gére insa edilecek
‘mevzuata uygun’ binalarin bile ilk depremde yikilma riskiyle karsi karsiya kalacagi, bu durumun sade-
ce izmir ile sinirli olmadigi ve diger kentler icin de gecerli oldugu iddia edilmistir! Tiirkiye Deprem
Tehlike Haritasi ile ilgili olarak Resmi Gazetede yayimlanan kararin iptali icin Danistay 6. Dairesinde
acilan davaya sunduklari “bir dizi teknik rapor ve arastirma sonuglarina ragmen mahkemenin riskleri

gbrmezden gelerek diizenlemeleri iptal etmemesine anlam verilemedigi” ifade edilmistir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi (IMO) olarak, hicbir veriye ve arastirmaya dayanmaksizin or-
taya atilan bu blyuk iddiayi hayretle ve ayni zamanda esefle karsiladigimizi ifade etmek isteriz.
Konunun uzmani olmayan kisi ve kuruluslarin sorumsuzca ortaya attigi bu tir iddialar timd ile
gegersizdir.

JMO tarafindan Danistayda agilan dava dilekgesi incelendiginde, davanin Tiirkiye Deprem Tehlike
Haritasinda tanimlanan “ivme degerlerinin oldugundan daha diisiik alindigi” gerekgesi ile agilmadi-
g1 ve bu konuda mahkemeye hicbir arastirma sonucu ve rapor sunulmadigi gériilmektedir. Dava
konusu, 6nceki deprem tehlike haritalarinda esas alinan “deprem bdlgesi” kavramina yeni Tirkiye
Deprem Tehlike Haritasinda yer verilmemesi ve onun yerine deprem parametrelerinin noktasal
bazda tanimlanmasi nedeniyle mevcut mevzuatla uyumsuzluk olusacadi iddiasidir. Bu iddianin
hicbir gecerliliginin bulunmadigi, yeni haritadaki noktasal bazli veri sisteminin deprem tehlikesini
Ulke capinda ¢ok daha dogru ve hassas bicimde tanimladigi ve mevcut mevzuatla ¢elismedigi Da-
nistay kararinda acik olarak ortaya konulmustur. Danistay kararinda ayrica bu konuda 2016 yilinda
yapilan calistay 6ncesinde genel goris ve elestiriye acilan Tirkiye Deprem Tehlike Haritasi taslagi
hakkinda JMO'nun hi¢bir gorus bildirmedigi de acik olarak belirtilmistir.

Meydana gelen bu muessif gelisme, meslek odalarinin bazilarinin, cok disiplinli bir konu olan dep-
rem konusunda ihtisas ayrimina gerekli 6zeni géstermedigini bir kez daha ortaya koymustur. Da-
nistay kararinda agikca ifade edildigi tizere, ilgili Universitelerden ve kamu kuruluslarindan ¢ok
sayida uzmanin katihmi ile hazirlanan Tiirkiye Deprem Tehlikesi Haritasi ve onunla ayni tarihlerde
yayimlanarak 01 Ocak 2019'da ytirlirlige giren Turkiye Bina Deprem Yonetmeligine gore projelen-
dirilen ve insa edilen binalarin ilk depremde yikilma riskiyle karsi karsiya kalacagi seklinde JMO Yéne-
tim Kurulu Baskani Hiiseyin Alan tarafindan sorumsuzca ortaya atilan mesnetsiz iddianin kamuoyu
tarafindan ciddiye alinmamasini rica eder, harita ve yonetmeligin Tirkiyede depreme dayanikli
bina insaatina olumlu yénde biiyiik katkilar getirdigini, konunun sahibi TMMOB insaat Miihendis-
leri Odasi olarak kamuoyunun dikkatine sunariz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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Jeoloji Mithendisleri Odasinin 29.07.2022 Tarihli Aciklamasina Yanit. 04.08.2022.

25 Temmuz 2022 tarihinde bazi medya yayin organlarinin internet sayfalarinda TMMOB Jeoloji Mihen-
disleri Odasi (JMO) Yonetim Kurulu Baskanina atfen yayimlanan “Ege’yi Urkiiten deprem raporu” baslikli
habere karsilik yayimladigimiz 27.07.2022 tarihli agiklamamiza karsin, JMO 29.07.2022 tarihinde baska bir
aciklama ile cevap vermeye calismistir. Ancak bu talihsiz agiklamalar sorumsuzca davranislarini gizlemeye
yetmemistir.

JMO yapmis oldugu agiklamada “Tiirkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Parametre Degerlerine iliskin yapilan
tartismalar ve degerlendirmeler ile onun zayif yénlerini dile getirmenin ne zamandan beri “sorumsuzluk veya
mesnetsizlik” olarak atfedilir oldugunu da 6grenmek isteriz” diye sormaktadir!

izah edelim;

1. JMO Baskani 25.07.2022 tarihinde yayimlanan agiklamasinda “Tiirkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Para-
metre Dederlerine gére [zmir Kérfezi gibi bazi bélgelerin topografik, morfolojik ve jeolojik 6zelliklerinden
dolayi, yapilacak yapilarin deprem giivenli insa edilmesini saglamak miimkiin degil. Bu bélgelerde
mevcut yonetmelige gore bina yapilirsa o binalar yikilabilir. Agir can ve mal kayiplari yasanabi-
lir. Buralarda yapilacak binalar icin daha yiiksek ivme degerlerine gore proje hazirlanmasi gerekir.
Oysa su anda mevzuata uyumlu olarak daha diisiik degerlere gore binalar yapiliyor. Yiiksek ivme
degerlerine gére bina yapilirsa depreme dayanacaktir. Ancak bu da olagandiistii pahali o/acagl i¢in
kamu yararina aykiri olacaktir. Sadece izmir Kérfezi dedil, baska kentlerde de benzer sikintilar var” demekte-
dir.

Bu ifadeler JMO’'nun kendi deyimiyle “Tiirkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Parametre Degerlerine iliskin ya-
pilan tartismalar ve degerlendirmeler ile onun zayif yénlerini dile getirmek” degildir! Yukaridaki ifadeler
acik bir sekilde deprem yikimlari icin en blylk tehdidin Turkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Turkiye Bina
Deprem Yonetmeligi oldugunu sdylemektedir. Bir kiraathane sohbetinden &teye gitmeyen bu deger-
lendirme, bizim ve icinde pek ¢ok jeoloji, jeofizik ve insaat uzmani bulunan bilim camiasinin (harita ve
yonetmelik hazirlayicilarinin) dikkate alacagdi ifadeler degildir. Ancak bu s6zler “Mihendis” sifati tasiyan,
hele hele“Jeoloji Miihendisleri Odasi Baskani” sifatini tasiyan birisinin agzindan ¢ikiyor olmasi nedeniyle
oldukca tehlikeli bir hal almistir. Dolayisiyla insaat Miihendisleri Odasi 27.07.2022 tarihinde bir aciklama
yaparak kamuoyunu dogru bilgilendirmek zorunda kalmis ve yukaridaki (JMO Baskanina ait) ifadeleri
“sorumsuzca ve mesnetsiz” olarak nitelendirmistir. Bu nitelemenin yapilan beyanata karsilik oldukca
hafif kaldigi miihendislik kamuoyu tarafindan teslim edilecektir.

2. Yukardaki beyanlarin sahibinin, tlkemizde travmatik bir hal almis deprem korkusunu kullanip toplumu
endiseye suriiklemekteki niyetini bilmiyoruz. Fakat JMO Yonetim Kurulunun da yukaridaki aciklamayi
sahiplenip 6zlr dilemek yerine bizi suclayarak durumu gegistirmeye calismasini anlamakta zorlaniyo-
ruz.

Oncelikle ve pesinen ifade etmek gerekirse, Tiirkiye Deprem Tehlike Haritasi verileri ve Tiirkiye Bina
Deprem Yonetmeligine uygun bir §ekllde tasarlanan ve projesine ve teknlgme uygun insa edllen

minin gecerli mevzuatina uygun oIarak tasarlanmis ve projesine ve teknigine uygun yapilmis

binalarda da yikim olmamistir. Aksini séylemek, toplumu korku ve endiseye sevk eden, neye ve kime
hizmet ettigi belli olmayan sagma iddialardir.

Turkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi bilimsel metinlerdir. Bu metin-
ler onlarca yil boyunca yaratilan, biriktirilen, dlciimlenen bilimsel ¢alismalar 1siginda hazirlanan ve her
revizyonunda daha da gelistirilen miihendislik metinleridir. Depremler sonucu tlkemizde yasanan yi-
kimlarin ve bundan sonra yasanabilecek olanlarin gercek nedeninin carpik siyasi, iktisadi ve idari di-
zen oldugu, malzemesinden isciligine, planlamasindan ruhsatina, projelendirmesinden denetimine,
insasindan kullanimina kadar pek cok sorunlar silsilesinin yikimlara temel teskil ettigi hemen herkes
tarafindan bilinip dillendirilmesine ragmen, JMO yoneticilerinin hedef saptirip teknik bilimsel mevzuati
sorumlu tutmasi bilingli bir bilim ve teknik diismanhgi degilse, en hafif deyimle saskinliklarinin goster-
gesidir.

3. Turkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi diinyadaki ve Glkemizdeki bilim-
sel, teknik gelismelere gore giincellenmekte olup, cesitli tartisma platformlarinda degerlendirilerek ya-
yimlanmaktadir. Tirkiye Deprem Tehlike Haritasi MTA diri fay haritasi esas alinarak hazirlanmistir. Ayrica
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sadece faylarin kesin yerlerini ve nereden gectiklerini belirlemekle tehlike haritalari hazirlanmaz. Uzun
yillar yapilan sismik goézlem ve kayitlardan, 6zellikle de kuvvetli yer hareketi kayitlarindan elde edilen
verilere dayanilarak, deterministik veya probabilistik yontemlerle belirlenir. Haritadan okunan harita
spektral ivme katsayilarina yerel zemin kosullar katilmamistir. Bu degerler yapi tasarim ve hesaplarinda
tek basina veya dogrudan kullanilmazlar. Harita ivme degerleri, zemin kosullari, kotli zeminlerde zemin
blyutme analizleri, hatta basen etkisi g6z 6niine alinarak tasarim ivme degerlerine donustirilerek kul-
lanilmaktadir. Cok kotl zeminlerde, yonetmelik geredi, sahaya 6zel deprem tehlike analizleri ve sahaya
6zel zemin davranisi analizlerinin yapilmasi gereklidir. JMO yoneticilerinin bu konulara hakim olmasi
beklenmez. Ancak hakim olmadiklar konularda ahkam kesmesi kabullenilemez.

4. 2018 tarihinde yayimlanan Turkiye Deprem Tehlike Haritasi deprem bolgesi esasi yerine nokta bazli veri
sistemi esasina gore hazirlanmistir. Bu degisiklik ile muhendislik uygulamalari icin daha dogru ve daha
hassas verilerin islenebildigi bir harita olusturulmustur. Bu haliyle harita pek ¢cok uyumsuzlugu ortadan
kaldirmis, ayni sehirde komsu iki ilcenin farkli deprem bdlgesi olarak nitelendirilmesi gibi karmasalarin
da 6niine gegmistir.

JMO’nun (kendi agiklamasinda da séyledigi gibi) Danistay’a actigi davada haritanin bu niteligi degil,
Turkiye Deprem Tehlike Haritasi ile ilintili mevzuatin buna uyumlulastiriimadigi iddiasi ortaya atilmistir.
Oysa JMO Baskani basina verdigi roportajda Tiirkiye Deprem Tehlike Haritasi verilerinin yikima sebebi-
yet verebilecek kadar dusiik oldugunu, Danistay’in ise riskleri gdrmezden gelerek taleplerini reddetti-
gini ifade etmistir.

insaat Mithendisleri Odasi ise yaptigi aciklamayla JMO Baskaninin bu beyanlarini diizeltmeye calismistir.

5. Turkiye Deprem Tehlike Haritasi 1945ten bu yana 7 defa yenilenmistir. Bugiine kadar oldugu gibi bun-
dan sonra da, bilimsel gelismelere, edinilen bilgilere, yapilan 6l¢ciim ve arastirmalara gore yenilenmesi
veya yeni bilgilerin islenmesi s6z konusu olacaktir. Ornegin JMO'nun kendi aciklamasinda da ifade ettigi
gibi, 2020 Ege-Sisam depreminin izmir Bayrakli'daki zemin davranisini degerlendiren bir arastirmada 6l-
clilen/hesaplanan ivme degerlerinin tasarim katsayilarinin da Gzerine ¢iktigi séylenmektedir. Her bilim-
sel calisma gibi bu arastirma da kiymetli olup harita verilerinin glincellenmesinde degerlendirilebilecek
bir calismadir. Nitekim arastirmacilar “Benzer durumlarin gelecekte olmasi muhtemel daha siddetli dep-
remlerde de yasanmamasi adina basene 6zgii ve tasarima esas elastik tepki ve bliylitme spektrumlarinin
gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir” diyerek basen bolgeleri icin bilimsel calismalarin gelistirilmesini
isaret etmislerdir.

Ancak bu makaleden yola ¢ikarak Tuirkiye Deprem Tehlike Haritasi ve Tirkiye Bina Deprem Yonetmeli-
gini yetersizlikle itham etmek, bununla da kalmayip bu yonetmelige gore yapilan binalarin yikilacagini
iddia edip toplumda korku ve endise yaratmak tipik bir suursuzluk 6rnegidir. JMO ydneticilerinin izah
edemedikleri nokta izmir Bayrakli'da yikilan birkac binanin hemen yani basinda, ayni zeminde, ayni za-
man diliminde, ayni deprem yonetmeligi ile yapilmis ve ayni yiikseklige sahip yikilmayan hatta hasar
almayan yuzlerce binanin varligidir. JMO yoneticilerinin zemin-yapi iliskisi, depremde yapi davranisi
ve bunlarin nasil hesaplandigi konularinda bilgi sahibi olmalarini beklemiyoruz. Ancak her miihendiste
olmasi gereken akilciligi ve diger mihendislik alanlarinin konularini kulaktan dolma bilgilerle yorumla-
mamalarini bekledigimizi ifade etmek isteriz.

JMO bize cevap vermek amaciyla yayimladigi agiklamasinda, bizim tizerinde hassasiyetle durdugumuz ve
yukarida tekraren ifade ettigimiz kamuoyunun yanlis bilgilendirilip yénlendirildigi hususlarinin disinda
DASK ve “Fay Yasasi” gibi konular dile getirip konuyu saptirmaktadir. Bu meselelere cevap verme ihtiya-
aini hissetmiyoruz. JMO tarafindan hazirlanan “Fay Yasasi”ile ilgili distincelerimizi gectigimiz yil kamuoyu
ile paylasmistik. Ancak JMO’nun “Fay Yasasi” ile ilgili gorUslerinin degismekte oldugunu gérmis olmaktan
memnun oldugumuzu belirtmek isteriz. Ge¢tigimiz yil hazirlayip TBMM'ye sunduklari yasa taslaginda “fay
zonu” igerisinde yapilasmayi tamamen yasaklayan bir dislinceye sahip iken, bugiin “bina ve bina tiirii ya-
pilasmaya sinirlama” getirmekten bahsetmektedirler. Bu da kendileri agisindan olumlu bir gelisme olarak
degerlendirilmektedir.

Bunun disinda JMO ydneticilerinin Odamiza yonelik “idare savunucusu” gibi nitelemelerini ciddiyetsiz ve
yakisiksiz goriiyoruz. insaat Miithendisleri Odasi herhangi bir kurumun karsiti veya yandagi degildir. IMO,
kurumlarin politika ve uygulamalarini kamusal yarar ilkesi dogrultusunda degerlendirir, gerektiginde
olumlar, gerektiginde karsisinda miicadele eder.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi merkez ve tiim subeleriyle birlikte; Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanligi tarafindan hazirlanan Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapil-
masina Dair Yonetmelik hakkinda ¢calismalar yiritmeye devam ediyor. Yapilan ¢alismalarla Santiye
Sefligi alaninin ihtiyaclarini karsilayacak degisikliklerin yapilmasi hedefleniyor.

Bu kapsamda ilk olarak IMO Yénetim Kurulu tarafindan 26 Temmuz 2022 tarihinde basin aciklamasi
yapildi. Aciklamanin ekinde, Bakanlik tarafindan yapilan degisikliklerin degerlendirildigi ve yonet-
melikte yapilmasi gereken degisiklik &nerilerine yer verilen IMO Gériisii paylasildi. Kampanya ca-
lismalari kapsaminda IMO Yénetim Kurulu Uyeleri tarafindan cesitli basin yayin kuruluslarinda yer
alan aciklamalar ve réportajlar yapildi.

IMO Yénetim Kurulu, Santiye Sefleri Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Taslag ile ilgili talep ve 6nerileri sunmak Gizere, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Mes-
leki Hizmetler Genel Miiduriint 1 Agustos 2022 tarihinde makaminda ziyaret etti.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, Sekreter Uyesi Ozer Akkus ve Genel Sekreter Yardimcisi
Dilek Bekiroglu tarafindan yapilan ziyarette Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi Mesleki
Hizmetler Genel Mudiiri Murat Oral, Genel MiidUr Yardimcisi Atila Erenler ve Belgelendirme Hiz-
metleri Dairesi Bagskani Adem Sankur ile gérisilda.

Gorlismede, Odamizin santiye sefligi konusunda gorisleri ve tespitleri paylasilarak yasanan sorun-
lara dikkat cekildi.

Calismalar kapsaminda tiim subelerimizde basin aciklamalari ve cesitli ziyaretler, toplantilar ger-
ceklestirildi. Subelerimiz tarafindan Milletvekillerine mektup gonderildi.

IMO Adana Subesi, 28 Temmuz 2022 ta-
rihinde Sube binasinda Santiye Sefleri
Hakkinda Yonetmelik Konusunda Yuru-
tilen Kampanya Kapsaminda, Bakanlik
taslaginin yetersizliginin anlatildigi ve
Santiye Seflerinin tam zamanli ¢alisma-
sinin dneminin vurgulandigr basin top-
lantisi yapti.

26 Temmuz 2022 tarihinde, Yuregir Be-
lediye Baskani Fatih Mehmet Kocaispir

: ve Baskan Yardimcisi Sube Uyesi Meh-
met Gildir'in Subemizi ziyaretinde kampanyamiz ve gorislerimiz hakkinda bilgilendirmeler yapildi

IMO Adana Subesi tarafindan, Odamizin Santiye Sefligi konusunda yirittiigi calismalar kapsa-
minda, 2 Agustos 2022 tarihinde Adana Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il MidirlGgu ziyaret
edildi.

Ankara

iIMO Ankara Subesi ve Corum, Bolu, Kdz. Eregli, Kirsehir, Zonguldak, Kayseri ve Karabiik Temsil-
cilikleri Santiye Sefligi Yonetmeligi Taslagi hakkinda yaptiklari basin agiklamalari yazili ve gorsel
basinda yer buldu.

IMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Ahmet Onur Ozergene, Yénetim Kurulu Uyesi
Nuri Taskin Karadeniz ve Sube Sekreteri Mahir Kaygusuz Anayurt Gazetesine roportaj verdi.

insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subesi Sube Sekreteri Mahir Kaygusuz 1 Agustos 2022 tarihinde
“Her Santiyeye Bir Sef” kampanyasi ve Santiye Sefligi Yonetim Tasladi ile ilgili Pir Haber Ajansi’na
aciklamalarda bulundu.
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Antalya

IMO Antalya Subesi 28 Temmuz 2022 ta-
rihinde basin agiklamasi gerceklestirdi.

Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soner Akdogan, Yonetim Kurulu Say-
man Uyesi Ali Erman Aydin, Yénetim Ku-
rulu Uyeleri Hatice Onay, Engin Yergok,
ibrahim Kog ve Halil Can Civik; Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Antalya
il Mudiri Tevfik Altinay't makaminda
ziyaret ederek taslak metni yayimlanan
Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte
yapilmasi planlanan degisiklikler ile ilgi-
li meslek odamizin gorisleri paylasildi.

Sube Yénetim Kurulu Baskani Mehmet Soner Akdogan, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Ali Erman
Aydin, Yonetim Kurulu tyeleri Hatice Onay ve Sadullah Kabakusak, Aksu Belediye Bagkani Sayin
Halil Sahin ve Aksu Belediye imar ve Sehircilik Miidiirii Aynur Cosgun Karatas'| makaminda ziyaret
etti. Ziyarette Santiye Seflerinin sahada aktif olarak ¢alismalarinin denetlenmesi hakkinda goris
alisverisinde bulunuldu.

Eskisehir

IMO Eskisehir Subesi 26 Temmuz 2022
tarihinde basin agiklamasi gerceklestir-
di.

Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Eskisehir
Buylksehir Belediye Baskani Prof. Dr.
Yilmaz BliylUkersen'i makaminda ziyaret
etti. Ziyarette kampanyamiz ve gorisle-
rimiz aktarildi.

Hatay

IMO Hatay Sube Baskani inal Biiyiikasik
ve yonetim kurulu Uyeleri, kampanya-
miz kapsaminda basin toplantisi diizen-
ledi.

Kocaeli

IMO Kocaeli Subesi Yénetim Kurulu Bas-
kani Dog. Dr. Utkan Mutman, 28 Tem-
muz 2022 tarihinde, Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi Bakanhg! tarafindan
hazirlanan Santiye Sefleri Hakkinda Y6-
netmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik'te yapilacak olan degisiklige dikkat ¢ekerek ba-
sin aciklamasi yapti.

istanbul

TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi is-
tanbul Subesi; Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanhgi tarafindan hazirla-
nan Santiye Sefleri Hakkinda Yonetme- X
likte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonet- /& W=
melik taslag hakkinda, IMO Y&netim ==

Kurulu 2. Baskani Nusret Suna’in da ka-
tildigr basin toplantisi diizenledi.

Odamiz tarafindan “Her Santiyeye Bir
Sef ** baslidi ile diizenlenen kampanya
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kapsaminda gerceklesen basin toplantisi 28 Temmuz 2022 tarihinde Istanbul Subemizin Konferans
Salonunda gerceklesti. Toplantiya; IMO 2. Baskani Nusret Suna, IMO istanbul Sube Baskani Fusun
Stimer ve Sube Sekreter Uyesi Evren Korkmazer katild.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani E. Fusun Stiimer ve Yéne-
tim Kurulu Sekreter Uyesi Evren Korkmazer 8 Agustos 2022 tarihinde Cekmekdy Belediye Baskani
Ahmet Poyraz'i makaminda ziyaret etti. Gorlismede Odamizin yiritmekte oldugu Santiye Sefligi
Kampanyasi hakkinda bilgi verildi.

Stimer, Korkmazer ve IMO istanbul Sube Bakirkdy Temsilci Yardimcisi Ali Caner Mengiinoglu 9
Agustos 2022 tarihinde Esenyurt Belediye Baskan Yardimcisi Belgin Oflazoglu Orkunoglu®nu ma-
kaminda ziyaret etti. Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Taslagi ile ilgili istek ve 6nerilerimiz paylasildi.

Sube Baskani E. Fusun Stiimer ve Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Evren Korkmazer 12 Agustos 2022
tarihinde Kadikdy Belediye Baskan Yardimcisi Guil Coskun®u makaminda ziyaret etti.

b — N Mersin

IMO Mersin Subesi Yénetim Kurulu
Uyeleri Mersin Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi il Mudiri Hiseyin Ozgiir
Yalgin'a 01 Agustos 2022 tarihinde zi-
yarette bulundu. Ziyarete; Sube Baskani
Gllcin Barbaros Ak, Sube Yonetim Ku-
rulu Sekreter Uyesi Cinar Cobanoglu,
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Nese Kok,
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Osman Ars-
laner ve Sube Sekreteri Necat Demirci
ile Mersin Cevre, Sehircilik ve iklim De-

gisikligi il Miidir Yardimcisi Oguz Koékeii katildi.

Ziyarette, Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan hazirlanan Santiye Sefligi Yonet-
melik Taslagi kapsaminda Odamizca yiritilen kampanya ile ilgili bilgilendirme yapilarak goris
ahisverisinde bulunuldu.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu, Santiye Sefleri Hakkinda Yénetmelikte Degi-
siklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi ile ilgili talep ve Onerileri sunmak lizere, Cevre, Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanhigi Mesleki Hizmetler Genel Midiiriini 1 Agustos 2022 tarihinde maka-
minda ziyaret etti.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, Sekreter Uyesi Ozer Akkus ve Genel Sekreter Yardimcisi
Dilek Bekiroglu tarafindan yapilan ziyarette Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi Mesleki
Hizmetler Genel Mudiri Murat Oral, Genel MiidUr Yardimcisi Atila Erenler ve Belgelendirme Hiz-
metleri Dairesi Bagskani Adem Sankur ile goristlda.

Gorusmede, Odamizin santiye sefligi konusunda gorusleri ve tespitleri paylasilarak yasanan sorun-
lara dikkat cekildi. Odamiz tarafindan, Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasi-
na Dair Yonetmelik Taslagi goriis metni, santiye sefligi kampanyasi kapsaminda hazirlanan Santiye
Sefligi Durum Raporu ve Odamizca hazirlanan ve uygulanan Santiye Sefligi Temel Egitimi Programi
ile Istihdam Raporu sunuldu. insaat Miihendisleri Odasinin, lizerine diisen sorumluluklari yerine
getirmeye hazir oldugu aktarldi. Genel Miidiir Oral da Bakanlik olarak yapacaklar calismalarda
Odamizin gorisleri ve 6nerilerini degerlendireceklerini sdyledi.
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TMMOB insaat Mihendisleri Odasi Y6-
netim Kurulu ve Onur Kurulu ortak top-
lantisi 30 Mayis 2022 tarihinde cevrimici
olarak gerceklestirildi.

Toplantiya Oda Yonetim Kurulu Baskani
Taner Yilizgeg, 2. Baskani Nusret Suna,
Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman
Uyesi Jale Alel, Yénetim Kurulu Uyeleri
Sidika Giilsun Parlar, ve Veysel Ozkan,
Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Onur
Kurulu Gyeleri, Isikhan Gller; Hayati Ka-
ratokus, Ali Fuat Glinak, Hasan Akkar, Arif Emre Sagsoz yedek Giye Mustafa Baygeldi, Hukuk danis-
mani Nurcil Soykut ile Genel Sekreter Yardimci Dilek Bekiroglu katildi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Y6-
netim Kurulu ve Denetleme Kurulu or-
tak toplantisi cevrimici olarak 10 Agus-
tos 2022 tarihinde gerceklestirildi.

Toplantida sube denetimleri, tasarruf
tedbirleri ve 6ngorilen biitce hakkinda
gorus ahsverisinde bulunuldu.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi Ozer
Akkus, Sayman Uyesi Jale Alel, Ydnetim Kurulu Uyeleri Sidika Giilsun Parlar, Veysel Ozkan ve Tansel
Onal, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Denetleme Kurulu Baskani Nejat Gokhan Giirkaya, Baskan
Yardimcisi Nebil Yengiiner, Raportérii Ufuk Yurtogullari, Kurul Uyeleri; inci Sentuna, Necati Atici,
ismail Ulug, Ergin Tatar ve Saban Erdal Yilmaz katild.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin 48. Dénem ilk Sekreter Uyeler ortak toplant|5| 22 Temmuz
2022 tarihinde, cevrimici olarak yapild. =

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Ozer Akkus,
Genel Sekreter Serap Dedeoglu ve Ge-
nel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekirog-
lu ile sube yonetim kurullar sekreter
Uyelerinin katildigi toplantida Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg:
tarafindan hazirlanan Santiye Sefleri
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapil-
masina Dair Yonetmelik Taslagi lizerine
gorius ahsverisinde bulunuldu. Toplan-
tida, Odamizin O6nerdigi yonetmelik
taslagr ve Bakanhgin hazirladigi taslak
degerlendirildi.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 48.
Donem Yonetim Kurulu ve Sube Y6-
netim Kurullan ilk ortak toplantisi 13
Adustos 2022 tarihinde, cevrimici olarak
gerceklestirildi.

Toplantinin agilisinda, IMO Yénetim Ku-
rulu Baskani Taner Yiizgeg, Odanin 2022
yiliikinci donem biitcesinin belirlenme-
si sirasinda kullanilan ge¢cmis donem-
lere iliskin olusturulan rapor hakkinda
bilgilendirme yapti. Revize bitce icin
yapilmasi gereken calismalara iligkin
bilgilendirmelerde bulundu. Yizge¢'in

konugsmasinin ardindan katilimcilar tarafindan konuya iliskin gorus ve oneriler paylasildi.

Toplantida; Kamil Akin, Hasan Aksungur, Hasan Carikgl, Erbil Gokhan Sézeri, Hakan Guin, Aysegtl
Kog, Semih Ucar, Mehmet Soner Akdogan, Fusun Siimer, Ulkii Kuglkkayalar, Mahir Kaygusuz, Re-
zan Bulut, Nehar Nalbantoglu, Mazlum Sevincek ve Elif Ersoy s6z alarak diistincelerini paylastilar.

Toplantiya; iIMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg, 2. Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi Ozer
Akkus, Sayman Uyesi Jale Alel, Ydnetim Kurulu Uyeleri Giilsun Parlar, Tansel Onal ve Veysel Ozkan,
Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ve Sube Sekreterleri ile birlikte 110
kisi katildi.
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Afet Riskli Alanlarda Kentsel D6niisiim Egitimi

insaat Mihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi calismalari cerce-
vesinde hazirlanan Afet Riskli Alanlarda Kentsel Déntisim egitimi 10
Mayis 2022 tarihinde agilmistir.

Egitim insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi cevrimici
egitim platformu Uzerinden yayinlanacak, katiimcilar 7 glin 24 saat
egitim videolarina ulasabileceklerdir. Cevrimici egitim sistemlerde
kullanilan en ¢cagdas yontemler ile katihmcilarin takibini yapacak egi-
timin sonunda, %90 devamlilik saglayan Uyelerimize katilim belgesi
verilecektir.

Makro Programlama Egitimi

insaat Mihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi calismalari cerce-
vesinde hazirlanan Makro Programlama egitimi hazirliklarina baslan-
mistir.

insaat Mihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi calismalar cerce-
vesinde hazirlanan Makro Programlama egitimi hazirliklarina baslan-
mistir.

Egitim insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi cevrimici
egitim platformu Uzerinden yayinlanacak, katihmcilar 7 giin 24 saat
egitim videolarina ulasabileceklerdir.

Cevrimici egitim sistemlerde kullanilan en ¢cagdas yontemler ile katilimcilarin takibini yapacak egi-
timin sonunda, %90 devamlilik saglayan tiyelerimize katilim belgesi verilecektir.
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TMMO insaat Miihendisleri Odasi kurul ve komisyonlari, 48. Dénem calismalarina basladi.
Mesleki Degerlendirme Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Mesleki Degerlen-
dirme Kurulu 2 Haziran 2022 tarihinde ilk toplantisini
yaparak 48. Donem calismalarina basladi.

Toplantida, Kurul Baskanhgina Necati Atici, Raportor-
lige Ahmet Onur Ozergene secildi. 47. Dénem calis-
malari ile ilgili Yonetim Kurulu Gyesi Sidika Gulsun
Parlar tarafindan bilgi verildikten sonra, sevk edilen
evraklarla ilgili gérisme yapildi.

Toplantiya Yénetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun Parlar,
Kurul Uyeleri; Necati Atici, Aydin Tabakan, Nurgil Ata-
bay, Ahmet Onur Ozergene, Ozer Or ile Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul katild.

Meslek ici Egitim Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Meslek Ici Egitim
Kurulu 16 Haziran 2022 tarihinde 48. Calisma Donemi-
nin ilk toplantisini yapti.

Toplantida, Kurul Baskanhgina Selcuk Uluata, Rapor-
torlige Mahir Kaygusuz secildi. 47. Donem calismalari
ile ilgili Yonetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna tarafin-
dan bilgi verildikten sonra, 48. Donemde neler yaplila-
cagina dair yol haritasi belirlendi.

Toplantiya Yonetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna, Ku-
rul Gyeleri; Selcuk Uluata , Sinem Kolgu, Mahir Kaygu-
suz, Kutay Yilcetirk, Alper Ulusan, Anil Sahin ile Egitim Sekreteri Eylem GlUmus Yilmaz katildi.

Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Afet Hazirlik ve M-
dahale Kurulu ilk toplantisi 23 Haziran 2022 tarihinde
yapildi.

IMO Genel Merkez toplanti salonunda yiiz yiize olarak
gerceklestirilen toplantida, Kurul Baskaligina Abdullah
incir, Raportérliigiine Semih Ucar secildi. 47. Dénem
calismalarinin degerlendirilmesinin ardindan 48. D6-
nem calisma programi goristlda.

Toplantiya, Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel,
Kurul Uyeleri; Abdullah incir, Bahadir Acuner, Cahit
Kocaman, Temel Pirli, Semih Ucar, Mehmet Serta¢ Boz,
Melih Ermancik, Orhan Senol, Mehmet Cakir, Mlcahit Opan ve Bahattin Sari katildi.

insaat Yonetimi Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasl insaat Yénetimi Ku-
rulu ilk toplantisi 22 Temmuz 2022 tarihinde ¢evrimici
olarak gerceklestirildi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel'in konusmasiyla
baslayan toplantida Kurul Baskanhgina Rifat Akbuyikli,
Raportorligiine Miinevver Tetik secildi. Toplantida 48.
Donem calismalarinda yer almasi planlanan konular
gorusildu.
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Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Uyesi Jale Alel, Kurul Uyeleri Emine Fusun Siimer, Mustafa Akyunak,
Miinevver Tetik, Rifat Akbiyikl, Tayfun Dede, Vedat Togan ile kurul sekreteri Demet Ozgiir katild!.

Teknik Dergi Yayin Kurulu

Teknik Dergi Yayin Kurulu 48. Donem 1. Toplantisi 22
Temmuz 2022 tarihinde ¢evrimici olarak yapildi.

Teknik Dergi editor degisikligi, uluslararasi akademik
iliskiler ve yeni donemde planlanan islerin gorisildi-
§u toplantiya, Alper ilki, Tugrul Tankut, Metin Ger, Oz-
kan Sengdil, ismail Sahin, ismail Aydin, Kutay Orakgal,
Emine Beyhan Yegen, Giirkan Emre Giircanh ve Ozer
Cinicioglu katildI.

Editorliik gbrevini Alper ilki'ye devreden Tugrul Tankut
bu dénemde yayin kurulu Uyesi olarak gorevini strdi-
recek.

Tirkiye Miihendislik Haberleri Dergisi Yayin Kurulu

Turkiye Miihendislik Haberleri Dergisi Yayin Kurulu 48.
Donem ilk toplantisini 27 Temmuz 2022 tarihinde cev-
rimici olarak gerceklestirdi.

Toplantida TMH'nin yeni sayisinin hazirhklari gorisul-
dd, Yayin Kuruluna gelen yazilar degerlendirildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Bagkani Taner Yiizgec,
Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Kurul Uyeleri; Yusuf Hatay
Onen, Mustafa Tokyay, Mustafa Atmaca, ibrahim Hel-
vaci ve Ozer Or katild1.

Yapi Denetim Komisyonu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yapi Denetim Ko-
misyonu ilk toplantisi 3 Agustos 2022 tarihinde cevri-
mici olarak gerceklestirildi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Veysel Ozkan'in konusma-
styla baslayan toplantida Komisyon Baskanligina Baha-
ettin Sari, Raportorligine Semih Ucar secildi.

Toplantida 48. Dénem calismalarinda yer almasi plan-
lanan konular gortsuldi.

Toplantiya Yénetim Kurulu Uyesi Veysel Ozkan, Ko-
misyon Uyeleri Bahaettin Sari, Hiiseyin Kaya, Mustafa
Baygeldi, Semih Ucar, Siilleyman Serdal Kaya, ilkay Teltik, Ozgiir Topcu, Murat Demir, Cosar Yilmaz,
Hava Basit ve Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu katildi.

Geoteknik Uzmanhk Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi Geoteknik Uzmanlik Kurulu
ilk toplantisi 2 Agustos 2022 tarihinde ¢evrimigi olarak
gerceklestirildi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun Parlar'in ko-
nusmasiyla baslayan toplantida Kurul Baskanhgina Sa-
fiye Feyza Cinicioglu, Raportorligine Berna Unutmaz
secildi. Toplantida 48. Donem c¢alismalarinda yer alma-
sl planlanan konular gorisilda.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun Parlar, Kurul Uyeleri Safiye Feyza Cinicioglu,
Ahmet Arslan, Sabriye Banu ikizler, Utkan Mutman, Ozan Dadasbilge, Berna Unutmaz, Mehmet
Rifat Kahyaoglu, Mustafa Kog, Pelin Kale, Mustafa Laman, Hiiseyin Orkun Kilig, Selman Saglam ve
Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu katildi.
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Hidrolik ve Su Yapilari Uzmanlik Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Hidrolik ve Su Ya-
pilart Uzmanlik Kurulu ilk toplantisini 5 Agustos 2022
tarihinde cevrimici olarak gerceklestirdi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Tansel Onal’in acilis konus-
masiyla baglayan toplantida Kurul Bagkaligina Ahmet
Goksoy, Raportdrliige ihsan Kas secildi.

Toplantida, Ahmet Goksoy tarafindan 47. Dénem ca-
lismalari ile ilgili bilgi verildi. 48. Donem calisma prog-
raminda yer alacak konular ile ilgili gériisme yapilarak,
kurul Gyeleri Hidrolik ve Su Yapilari konusunda yapila-
bilecek ¢alismalar hakkinda gorus bildirdi.

Toplantiya, IMO Yénetim Kurulu Uyesi Tansel Onal, Kurul Uyeleri; Ahmet Géksoy, Hafzullah Aksoy,
Halil Karahan, ihsan Kas, Osman Uciincii, Umut Yilmaz Deveci ve Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan
Ozkul katild.

Bilirkisilik Komisyonu

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Bilirkisilik Komisyo-
nu ilk toplantisi 29 Temmuz 2022 tarihinde cevrimici
olarak gerceklestirildi.

iIMO Yénetim Kurulu Uyesi Veysel Ozkan'in konusma-
styla baslayan toplantida Kurul Baskanhgina Erdogan
Balcioglu secildi.

Toplantida 48. Dénem calismalarinda yer almasi plan-
lanan konular gériisiildii. Toplantiya IMO Yénetim Ku-
rulu Uyesi Veysel Ozkan Komisyon Uyeleri Mustafa At-
maca, Erdogan Balcioglu, Hakan Gun, Eray Dag, Erhan
Ozsevimli, Canan Oguz ve arastirma gérevlisi Volkan Elibol katildl.

Ulastirma Uzmanhik Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Ulastirma Uzmanlik
Kurulu ilk toplantisini 05 Agustos 2022 tarihinde cevri-
mici olarak gerceklestirdi.

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus'un ko-
nusmasiyla baslayan toplantida Kurul Baskanhgina Ha-
lim Ceylan, Raportorlugline Funda Pinici segildi.

. .bingol
Toplantida 48. Donem calismalarinda yer almasi plan- e

lanan konular gériisildii. Toplantiya IMO Yénetim Ku- = =
rulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Kurul Uyeleri Halim Ceylan, Funda Pinici, Fuat Giinak, Yalcin Aver,
Soner Haldenbilen, Alp Geyik, llgin Gokasar, Mehmet T6ziin Bingdl, Onur Tezcan ve kurul sekreteri
Ozge Ozgiir katild.

isci Saghg ve is Giivenligi Komisyonu
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi isci Saghg ve Is

Glvenligi Komisyonu ilk toplantisini 9 Agustos 2022
tarihinde cevrimici olarak gerceklestirdi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Tansel Onal'in acilis konus-
masiyla baslayan toplantida Komisyon Baskaligina il-
han Olcer, Raportoérliige Ozge Akboga Kale secildi.

Toplantida, Beste Ardi¢ Arslan tarafindan 47. Donem
cahsmalari ile ilgili bilgi verildi. 48. Donem calisma
programinda yer alacak konularla ilgili gértisme yapi-
larak, komisyon Uyeleri isci Saghig ve is Guvenligi ko-
nusunda yapilabilecek ¢alismalar hakkinda gorus bildirdi.
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Toplantiya, Yénetim Kurulu Uyesi Tansel Onal, Komisyon Uyeleri; ilhan Olcer, Beste Ardic Arslan,
Ozge Akboga Kale, Din¢ Discigil, ibrahim Samed Arslan ve Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul
katildi.

Kentsel Altyapi ve Yapilasma Komisyonu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kentsel Altyapi ve
Yapilasma Komisyonu ilk toplantisini 10 Agustos 2022
tarihinde cevrimici olarak gerceklestirdi.

IMO Yénetim Kurulu Uyesi Veysel Ozkan'in konusma-
styla baslayan toplantida Komisyon Baskaligina Erdo-
gan Balcioglu, Raportorligine Elif Ersoy secildi.

Toplantida 48. Dénem calismalarinda yer almasi planlanan konular gortistildi. Toplantiya Yonetim
Kurulu Uyesi Veysel Ozkan, Komisyon Uyeleri Erdogan Balcioglu, Elif Ersoy, Murat Yilmaz, Sedat
Barbaros Goksan, Salim Altindal ve Genel Sekreter Yardimcisi Dilek Bekiroglu katild.

ODTU insaat Miihendisligi B6lim Baskanligi tarafindan diizenlenen insaat Miihendisleri Odasi ve
Turkiye Prefabrik Birligi destekleriyle gerceklestirilen Ugur Hoca'ya Saygi Guini Etkinligi 25 Haziran
2022 Cumartesi giinii ODTU Kiiltiir ve Kongre Merkezinde yapildi.

Hocalarin hocasi Prof. Dr. Ugur Ersoy’un doksaninci yas giiniint kutlamak amaciyla diizenlenen et-
kinlik acilis konusmalariyla basladi. insaat Miihendisleri Odasi adina Yénetim Kurulu Baskani Taner
Yiizgeg ile Turkiye Prefabrik Birligi adina Yonetim Kurulu baskani Mustafa Ates birer konusma yapti.

“Ugur Hoca'’nin Kimligi, Kisiligi ve Anilar” bolimiinde oturum baskanhgini Prof. Dr. Aysen Ergin
yapti. Ugur Ersoy’un hayati ile ilgili kisa film gosteriminin ardindan Dr. Erhan Karaesmen, Prof. Dr.
Hilmi Lus, Prof. Dr. Alper ilki, Prof. Dr. Sinan Altin, Prof. Dr. Polat Giilkan, H. Ezel Ozdil (Yapi Merkezi),
Prof. Dr. F. Necati Catbas, Prof. Dr. Ahmet Ersoy ve birer konusma yapti. Ardindan kisa katkilardan
olusan video kolaji yapildi.

Sabah oturumlarinin ardindan Erdem Canbay tarafindan yonetilen “Ugur Hoca'nin Bilime ve Egi-
time Katkilan” bélimiinde “Ugur Hoca’nin ODTU'sii” basliginda Prof. Dr. Tugrul Tankut, “Bilime ve
Miihendislige Katkilan” basliginda Prof. Dr. Giiney Ozcebe ve Tanvir Wasti sunum yapti.

Etkinlik Ersan Ocak esliginde Ugur Hoca'yla sohbet béliimiintin ardindan ODTU insaat Miihendis-
ligi Bolum Yapi Laboratuvarina “Ugur Ersoy Yapi Mekanigi Laboratuvari” levhasi térenle takild.

Etkinlikte Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna, iIMO
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Jale Alel, Ydnetim Kurulu Uyeleri S. Giilsun Parlar, Tansel Onal, Vey-
sel Ozkan, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, IMO istanbul Sube Baskani Fusun Siimer, Bursa Sube
Baskani Ulkii Kiiclikkayalar, IMO Onur Kurulu Baskani Isikhan Giiler ile Danisma Kurulu Uyesi Cihat
Mazmanoglu ve ¢ok sayida katilimci yer ald.
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genc-IMO 13. Ogrenci Meclisi Toplantisi,
2-3 Temmuz tarihlerinde TMMOB Teo-
man Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesis-
lerinde gerceklestirildi.

Toplanti Divan Bagkanliginin olusturul-
masiyla bagsladi. Divan Baskanhgina Fa-
tih Erikci, Divan Baskan Yardimciligina
Murat Yerlikaya ve Uygar Unal, Yazman-
liga ise Melek Akar ve Nurcan Erglin se-
cildi. Ardindan saygi durusu ve istiklal
Marsi ile devam eden toplantida iIMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg
ve 12. Dénem genc-IMO Konsey Baska-
ni Ece Uysal birer konusma yapti.

Toplantiya yaklasik 150 insaat miihendisligi 6grencisi katildi. Toplantida insaat muhendisligi egi-
timine, insaat mihendisligi meslegine ve toplumsal-siyasal sorunlara dair sunumlar, tartismalar
yapildi.

12. D6nem Ogrenci Konseyinin; “Diinden Bugiine gen¢-iMO” sunumunun ardindan genc-iMO is-
tanbul Sube’nin “Universite Ogrencilerinin Sorunlar’, genc-IMO izmir Sube’nin “Mesleki Ogrenci
Orgitliligi’, genc-IMO Ankara Sube’nin “Geleceksizlik’, genc-IMO Adana Sube'nin “Sosyal Sorum-
luluk Projeleri Ve Dayanisma Faaliyetleri’, genc-IMO Eskisehir Sube’nin “Oda-genc-iMO iliskisi” bas-
likh sunumlari 6grenci tye delegeleri ile paylasildi, cok sayida 6grenci s6z aldi.

Toplantida IMO Yénetim Kurulu Sekreter tiyesi Ozer Akkus bir konusma yapti.

Toplantinin ikinci glint Divan'in sonug bildirgesini okumasiyla basladi. Ardindan 13. Dénem Kon-
sey adayliklarinin alinmasi ve adaylarin kendilerini tanitmasindan sonra oylamaya gecildi.

Ogrenci tiyelerimizin oylarini kullanmasi ve gen¢-IMO 13. Dénem Ogrenci Konsey'inin belirlenme-
si ile Meclis Toplantisi tamamlandi.

13. Dénem Ogrenci Konseyi Asil liyeligine; Candeger Ceylan (iTU), Kardelen Atas (izmir Yiiksek
Teknoloji Universitesi), Mustafa Taner (Dicle Universitesi), Sezin Sen (Uludag Universitesi), Oguz-
can Oden (Pamukkale Universitesi), Dogukan Atabay (Atiim Universitesi)ve Batuhan Mert (Eski-
sehir Teknik Universitesi), Yedek lyeligine; Aysel Kocaga (Dicle Universitesi), Hatice Oztiirk (Ege
Universitesi), Omer Bozdagan (Altinbas Universitesi), Sevval Giindiiz (Sakarya Universitesi), Ayca
Nur Kayhan (Gebze Teknik Universitesi), Gizem Tekman(Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji
Universitesi )ve Taylan Kahraman (Kirikkale Universitesi) secildi.

Toplantiya, IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, Sekreter Uye Ozer Akkus, IMO Ankara Sube
Yénetim Kurulu Uyeleri Anil Sahin ve Giiral Giiven katildi.
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TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
genc-IMO 13. Ogrenci Konseyi ilk top-
lantisini 17 Temmuz 2022 tarihinde
Ankara'da gerceklestirdi.

Toplantida, 13. Ogrenci Konseyinin Bas-
kanligina Dogukan Atabay, Sekreter
Uyeligine Oguzcan Oden secildi. Top-
lantida 2-3 Temmuz 2022 tarihlerinde
yapilan 13. gen¢-IMO Ogrenci Meclisi
degerlendirildi, konseyin ¢alisma prog-
raminin olusturulmasi icin calismalar
yapildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Sek-
reter Uyesi Ozer Akkus, Arastirma G&-
revlisi Volkan Eligiil, Ankara Sube Arastirma Gérevlisi Can Dirlik ile 13. Ogrenci Konseyi lyeleri;
Dogukan Atabay, Oguzcan Oden, Aysel Kocaga, Taylan Kahraman, Mustafa Taner, Kardelen Atas,
Candeger Ceylan, Sezin Sen, Batuhan Mert, Hatice Oztiirk, Omer Bozdagan, Ayca Nur Kayhan, Gi-
zem Tekman katihm sagladi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin, Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi tarafindan 06.10.2020 tarihli
Resmi Gazetede yayimlanan ve Odamizin yetkilerini ihlal eden yonetmeliklerdeki diizenlemeler
hakkinda actigi davalarda, Danistay 6. Dairesi, diizenlemelerin iptaline karar verdi.

Odamizin yetki ve gorev alaninda olmasina ragmen hizmeti sunacak insaat miihendislerinin bel-
gelendirilmesi ve hizmete iligkin kriterlerin belirlenmesi yetkisini Bakanliga birakan Ulastirma ve
Altyapi Bakanliginin Resmi Gazetede yayimlanan;

“—— Turkiye Karayollari ve Demiryollari Tinelleri ile Diger Zemin Yapilari Deprem Yonetmeligi
- Danistay 6. Daire E: 2020/10801

——Turkiye Kopri Deprem Yonetmeligi - Danistay 6. Daire E: 2020/10802

—— Turkiye Yalitimh ve Sonlimleyicini Képrl ve Viyadiikler Deprem Yonetmeliginde - Danistay
6. Daire E: 2020/10803

——Turkiye Kiyi ve Liman Yapilari Deprem Yonetmeligi — Danistay 6: Daire E: 2020/10804
—-Turkiye Hava Meydani Yapilari Deprem Yénetmeligi — Danistay 6. Daire E: 2020/10805"

hakkinda Danistay 6. Dairesi, “Tasarim gozetimi ve kontroll hizmetlerini yerine getireceklerin
egitim kosullari, mesleki yeterlilik ve deneyim konulari ve bunlarin belgelendirilmesi ile hizmetin
yurttulmesine iliskin usul ve esaslarin Yonetmelik yerine alt diizenleyici islem ile diizenlenmesi
olanagini veren dava konusu kuralda hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna” vararak dava konusu
dizenlemelerin iptaline karar verdi.
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CHP Genel Sekreteri izmir Milletvekili
Selin Sayek Boke ile CHP istanbul Mil-
letvekili meslektasimiz Emine Gilizar
Emecan Odamizi ziyaret ederek IMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yizgeg,
TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata, iIMO
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Ak-
kus, Ankara Sube Baskani Bilent Tatl
ve Genel Sekreter Serap Dedeoglu ile
gorustu.

Oda Merkezinde, 15 Haziran 2022 ta-
rihinde gerceklestirilen goriismede
meslek alanimiz ve meslektaslarimizin
sorunlar hakkinda goris alisverisinde
bulunuldu, Odamizin ¢dzim Onerileri
paylasildi. Odamizin hazirladigi raporlar dosya halinde sunuldu.

Kibris Tiirk Mithendis ve Mimar Odala-
ri Birligi Genel Baskani Tun¢ Adanir ve
Genel Sekreteri Nazife Yilmaz Odamizi
ziyaret ederek IMO Yénetim Kurulu 2.
Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi
Ozer Akkus ve Genel Sekreter Serap De-
deoglu ile goristi.

Oda Merkezinde 25 Mayis 2022 tarihin-
de gerceklestirilen goriismede, meslek
ve meslektas sorunlarina iliskin mevzu-
at uygulamalari hakkinda gériis alisveri-
sinde bulunuldu.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 1962 yilindan bu .
yana gerceklestirilmekte olan insaat Miihendisligi Teknik Kongre ve }
Sergisi'nin on sekizincisi, 7-8-9 Kasim 2022 tarihinde Istanbul'da ITU

Suleyman Demirel Kiltir Merkezi Ayazaga Yerleskesinde diizenlene-

cektir.

Kongre’ de insaat Miihendisligi mesleginin toplumda yarattigi etkiler
ile meslegi etkileyen unsurlar, teknik ve yonetsel boyutlariyla tartisila-
caktir.

KONGR
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 47. Dénem Yapi Malzemeleri Kurulu tarafin-
dan hazirlanan Genel Hatlariyla Beton kitabinin temini tim iIMO Subelerinde
Genel Hatlariyla devam ediyor.
B ETO N Editrliiklerini Ozkan Senglil ve Mustafa Tokyay'in yaptigi ve bu dénemde yitir-

digimiz Yénetim Kurulu Uyemiz Levent Dari'nin anisina hazirlanan Genel Hatla-
riyla Beton kitabi basilarak IMO Subelerine dagitimi yapildi.

Temel olarak kitap, insaat mihendisligi 6grencilerinden uygulamadaki mes-
lektaslarimiza kadar genis bir okuyucu kitlesini hedef aliyor. Kapsami ile dil ve
Uslubu da bu dogrultuda belirlenen kitap, icerigi ve kolay anlasilir diliyle tyele-
rimiz icin temel bir eser niteligi tasiyor.

Kitap, 50 TL'ye Subelerimizden temin edilebiliyor.

Emekgiler saglikh, glivenceli, insanca
bir yasam icin 1 Mayis Birlik, Micadele
ve Dayanisma Giintinde tim Turkiye'de
alanlardaydi.

insaat Miihendisleri Odasi da tiim bi-
rimleriyle alanlarda yerini aldi.

Kitlesel ve coskulu gegcen 1 Mayis mi-
tinglerinde isci ve emekgilerin talepleri
dile getirildi.

KARANLIK TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Miicel-

HUKUKSUL ! la Yapici, Mimarlar Odasi avukatlarin-
dan Can Atalay, sehir plancisi Tayfun
Kahraman'in da bulundugu 8 kisi hak-
kinda Gezi Davasinda verilen karara kar-
si Mimarlar Odas Istanbul Sube Binasi
éniinde baslatilan adalet nébetine, IMO
Yonetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna,
Yénetim Kurulu Uyesi Sidika Giilsun Par-
lar, istanbul Sube Bagskani Fusun Siimer
ile Sube yoneticilerinin ve Uyelerimizin

KlMSE nuKuHAMAz . : - katildigi genis bir heyetle destek verildi.
g \ - i

BiZiM SUGSUZLUGUMUZA! Hukuksuz bir kararla tutuklanan 8 Kisi

#GeziOnurumuzdur ) s N ¥ icin baslatilan “adalet nébeti” her giin
" Mimarlar Odasi istanbul Subesi Karakdy
Binasi onlinde 17-20 saatleri arasinda
devam edecek.
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Turk Mihendis ve Mimar
Odalan Birligi 47. Olagan
Genel Kurulu, davetli ko-
nuklarin ve Birligimize
bagl 24 Odadan secilen
delegelerin  katihmiyla
26-28 Mayis 2022 tarih-
lerinde Kocatepe Kiiltiir
Merkezinde gerceklesti-
rildi. TMMOB Kurullarinin
secimleri ise 29 Mayis
2022 tarihinde Teoman
Oztiirk Ogrenci Evinde
yapildi.

TMMOB Genel Sekreteri
Dersim Gul'iin actigr 47.
Olagan Genel Kurulun
Divan Kurulu Ali Ekber Cakar'in baskanliginda, Mehtap Ercan Bilgen, Adil Glines Akbas, imren Tas-
kiran, Buket Celik, Mukaddes Samioglu ve Mehmet Veysi Cevrim'den olustu.

Gezi Direnisi hakkinda gerceklestirilen sinevizyon gosteriminin ardindan TMMOB Yénetim Kurulu
Baskani Emin Koramaz, genel kurulun agilis konusmasini yapti. Koramaz konusmasina cezaevinde
bulunan Miicella Yapici, Tayfun Kahraman, Can Atalay ve tiim Gezi Davasi tutuklularini selamlaya-
rak bagladi. Siyasi iktidar gidimiindeki yargi kararlarinin Gezi Direnisine leke dlsliremeyecegini
dile getiren Koramaz, Gezi Davasinda tutuklanan arkadaslarimiza sahip ¢ikmaya devam edecek-
lerini bir kez daha vurguladi. Emin Koramaz konusmasinda ayrica bir dnceki genel kurulumuzdan
bu yana gecgen 10 aylik stirede Ulkede derinlesen kriz ve yasanan sorunlar hakkinda degerlendir-
melerde bulunurken, bu strecte TMMOB'nin ¢alismalar hakkinda da bilgi vererek konusmasini
tamamladi.

Konuk konusmalarinin tamamlanmasinin ardindan komisyonlarin secimi yapildi. Odamizdan Ka-
rarlar Komisyonunda Ozer Akkus ve Murat Demir, Mali isler Komisyonunda Nusret Suna, Yonet-
melikler Komisyonunda Serap Dedeoglu, Sonug Bildirgesi Komisyonunda Ozgiir Topcu yer aldi.
Komisyon Sec¢imlerinden sonra TMMOB Genel Sekreteri Dersim Gl Calisma Raporunun 6zetini
sundu ve rapor Uzerine goriismelere gecildi.

Genel Kurulda IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec bir konusma yapti.

54 delegenin soz alarak goruslerini ifade ettigi bolimin ardindan TMMOB 46. Dénem Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Besleme ve Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz s6z alarak déneme iliskin
degerlendirmelere yanit verdi.

TMMOB 46. Donem Yonetim ve Denetleme Kurulu, Genel Kurula katilan binin tizerinde delegenin
oybirligiyle aklanarak gérevini tamamladi.

TMMOB, 14 Mayis tarihinde Ankara'da gerceklestirdigi Danisma Kurulunun ardindan “Gezi'ye, Eme-
gimize ve Meslegimize Sahip Cikiyoruz!” sloganiyla 16-22 Mayis haftasi tiim illerde eylemler yapti.

Eylem programi Ankara'da TMMOB Danisma Kurulunun yapildigi glin gerceklestirilen basin agik-
lamasiyla basladi. TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan yapilan aciklamada,
“Buradan iktidara sesleniyoruz: hukuku ve yargi organlarini siyasal ¢ikarlariniz dogrultusunda kul-
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lanmaya calismayin. Buradan ayni zamanda yargi organlarina ve yargiclara sesleniyoruz: kararla-
rinizi iktidarin ihtiyaclarina gore degil, hukukun evrensel ilkelerine gore verin” denildi. Agiklamaya
IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, 2. Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi Ozer Akkus ile
sube yoneticilerimiz ve cok sayida TMMOB Danisma Kurulu yesi katildi.

Eylem programi 16 Mayis pazartesi glini Zonguldak, Karadeniz Eregli, Batman, Sanlurfa ve
iskenderun'da yapilan basin aciklamalariyla basladi. 17 Mayis Sali glinii ise; Aydin, Kocaeli, Diyarba-
kir, Bolu, Mugla, Samsun ve Eskisehir'de, 18 Mayis Carsamba giinii izmir, Tekirdag, Kirklareli, Mardin
ve Antalya'da basin aciklamalari gergeklestirildi.

izmir

TMMOB tarafindan surdirilen “Geziye,
Emegimize, Meslegimize Sahip Ciki-
yoruz” bashkh kampanya kapsaminda
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu ta-
rafindan 18 Mayis 2022 tarihinde izmir
Tirkan Saylan Kiiltir Merkezi Oniinde
bir basin aciklamasi yapildi. IMO Yéne-
tim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus,
Sayman Uyesi Jale Alel, izmir Sube Bas-
kani Eylem Ulutas Ayatar ve izmir Sube
Yonetim Kurulu Gyeleri ile TMMOB bi-
rimlerinin katildigi eylem Mimarlar Oda-
st izmir Subesi éniinden Tiirkan Saylan
Kultir Merkezi 6niine kadar gecekles-
tirilen yuriytsle basladi. Burada yapi-
lan acgiklamaya tutuklu bulunan Tayfun
Kahraman'in ailesi de katildi. Basin acik-
lamasinin ardindan TMMOB heyeti ve
beraberindekiler Mimarlar Odasi izmir Subesinde devam eden “Adalet Nébeti’ni de ziyaret ederek
ndbet defterine dayanisma dileklerini yazdilar. Yapilan agiklamada, krizin sorumlusu olan iktida-
rin, halkin acil sorunlarina ¢6zim Uretmek yerine toplumsal muhalefeti susturarak basarisizhiginin
Ustinl ortmeye calistigl, milyonlarca emekginin ev kirasi, ulagim masraflari ve faturalar nedeniyle
ay sonunu getiremez oldugu, yasanan krizin miihendis, mimar ve sehir plancilarinin hayatlarini
da ¢ok olumsuz etkiledigi ifade edildi. A¢iklamada mihendisler, mimarlar, sehir plancilarinin acil
talepleri dile getirildi.

istanbul

“Gezi'ye, Emedimize ve Meslegimize
Sahip Cikiyoruz!” etkinlikleri kapsamin-
da istanbul'da 22 Mayis 2022 tarihinde
kitlesel bir basin aciklamasi gercekles-
tirildi. TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz, 2. Baskani Selcuk Uluata,
IMO Yénetim Kurulu Bagkani Taner Yiiz-
geq, 2. Baskani Nusret Suna, Sekreter
Uyesi Ozer Akkus, Yonetim Kurulu Uyesi
Sidika Giilsun Parlar, istanbul Sube Bas-
kani Fusun Stimer ile TMMOB Birimleri-
nin katildigi eylemde tutuklu TMMOB
Yénetim Kurulu Uyesi Miicella Yapici,
Sehir Plancilari Odasi istanbul Subesinin
eski baskani Tayfun Kahraman ve Mimarlar Odasi Hukuk Musaviri Can Atalay’in cezaevinden gon-
derdikleri mesajlar; aileleri Meri¢c Kahraman, Cansu Yapici, Mustafa-Siikran- Onder Atalay tarafin-
dan okundu. Ayrica Gezi Direnisinde kaybettigimiz Berkin Elvan'in annesi Giilsiim Elvan ile Onder
Cetin Bilginer birer konusma yapti.

Daha sonra TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan basin aciklamasi yapildi.
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Koramaz, Gezi Davasinda verilen cezalarin, hukukun geregi olarak degil, iktidarin toplumsal muha-
lefeti cezalandirma ve sindirme siyasetinin sonucu olarak verildigini, Gezi Direnisi ve bu direnisin
parcasi olmus herkesin, tarih karsisinda ve toplum vicdaninda tertemiz ve lekesiz oldugunu vur-
guladu.

Siyasi iktidarin Uzerini ortmek istedigi basarisizlik tablosunun altinda biyik bir toplumsal dram
yasandigini, hayat pahalilig, issizlik ve yoksullugun toplumun tiim kesimlerini tikenme noktasina
getirdigini belirten Koramaz, bu krizin miihendis, mimar ve sehir plancilarinin hayatlarini da ¢ok
olumsuz etkiledigini belirtti. Basta yeni mezun ve issiz arkadaslarimiz olmak tizere, kamuda ve 6zel
sektorde her tirli mihendislik, mimarlik ve sehir planlama hizmetlerini yapan meslektaslarimizin
giderek daha buyik bir hayat zorlugu ile bas etmeye calistigini ifade eden Koramaz miihendis,
mimar, sehir plancilarinin acil taleplerini dile getirdi.

Odamiz adina Oda Yonetim Kurulu Sek-
reter Uyesi Ozer Akkus katildi.

TMMOB Yonetim Kurulu ile Oda Bagkan-
lan Ortak Toplantisi 25 Haziran 2022 ta-
rihinde Makina Mihendisleri Odasi Top-
lanti Salonu’'nda “47. Dénem Calisma
Programinin Hazirlanmasi” giindemi ile
gerceklestirildi.

TMMOB Teoman Oztiirk Sosyal Tesisi 2022-2023 egi-
tim-6gretim dénemi icin basvuru ve kayitlari baslad.

TMMOB Teoman Oztiirk Sosyal Tesisi 2022-2023 6gre- ” Cevrimigi
nim dénemi icin basvuru ve kayitlar basladi. - Basvurular

3 Basladi!
TMMOB Teoman Oztiirk Sosyal Tesisi'nde TMMOB Uye-
si mhendis, mimar, sehir plancilarinin ve yakinlari ko- *
naklayabilir. 2 kisilik odalarda kahvalti dahil kisi bas 1 ' ' TMMOB

aylk oda katki payl. 195.0TL’dir. | ] g TEOMAN 6ZT[:’RK
TMMOB Sosyal Tesisleri; GO SOSYAL TESisi

14.000 m? kapali alanda 2 bodrum kat, zemin katla be- *
raber 6 yatakhane kati ve ¢ati kati olmak lizere toplam

8 katlidir. ’ _ BASVURU ICIN

sosyaltesis.tmmob.org.tr

Kadin ve erkekler icin 2 ayr bloktan olusan sosyal te-
siste 161 adet cift kisilik banyolu, kisiye ait ¢alisma ma-
sasi olan yatak odasi bulunmaktadir.

Odalarimiz iki kisiliktir, odalarimizda mini buzdolabi bulunmaktadir.
Her katta iki adet 50 m? etlit odasi ve tim odalarinda sinirsiz internet vardir.

Konaklayanlarin ihtiyaclarini karsilamak lizere kafeterya, yemekhane, camasirhane, kitliphane,
idari bolimlerle cagdas hizmet sunulmaktadir.
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TMMOB Sosyal Tesisleri'nde ayrica 500 kisilik konferans salonu, 250 m? cok amagli salon, 575 m?
fuaye alani, 1600 m? forum alani da yer almaktadir.

24 saat kamera ve gorevliler ile glivenlik saglanmakta gorevlilerce odalarin temizligi yapiimaktadir.
iletigim:

TMMOB Teoman Oztiirk Sosyal Tesisi

Mehmet Akif Ersoy Mah. 295. Sokak No: 6 Yenimahalle/Ankara / Tel : 0312 386 10 38
https://sosyaltesis.tmmob.org.tr/

TMMOB Teoman Oztiirk Sosyal Tesisinde TMMOB (yesi miihendis, mimar, sehir plancilarinin ve
yakinlari konaklayabilir.

TMMOB Yénetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca Ucretli calisan Mihendis, Mimar ve Se-
hir Plancilan Asgari Ucreti 2022 yili Temmuz ayi itibari ile briit 11.200 TL olarak giincellendi. 6235
Sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) Kanunu hiikiimlerine dayanarak, TMMOB
Ana Yonetmeliginde yer alan “Birligin ve Bagh Odalarin Amaglarn” maddesi uyarinca her yil TMMOB
Yénetim Kurulu tarafindan aciklanan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Asgari Ucreti 2022 yili
Temmuz ayi itibari ile briit 11.200 TL olarak glincellendi.

TMMOB Yénetim Kurulu'nun 23 Temmuz 2022 tarihli toplantisinda “Ucretli calisan miihendis,
mimar ve sehir plancilari icin 2022 yili ilk ise giris bildirgesinde baz alinacak asgari brit Gcretin
11.200 TL olarak belirlenmesine; Odalarinca belgeli calismanin kosul oldugu uzmanlik alanlarinda,
mesleki deneyimin arandigi alanlarda, santiye sefligi, sorumlu mudiirlik, is gtvenligi uzmanhgi,
yapi denetim elemani, daimi nezaretgi, uzak yol kaptanlidi, calistiriimasi zorunlu personel vb. hiz-
metlerde asgari tcret uygulanmayacagini, bu durumda olan miihendis, mimar, sehir plancilarinin
Ucretlerinin alinan sorumluluk geregdi belirlenen asgari Gcretinin tGzerinde olmasina” karar verildi.

KTMMOB insaat Mihendisleri Odasi
tarafindan 14-17 Eylil 2022 tarihleri
arasinda “2. Ulusal insaat Mihendisligi
Sempozyumu” diizenlenecektir.

NCE2022.KTIMO.ORG

_ Sempozyuma bildiri iletmek, kayit yap-
204 National S mak, temalar, dnemli tarihler, komiteler,

Civ;I Engineering : acihis konusmacilari ve mekan detaylari-
sium -
2 um-)l:?uﬁ:u:ummei o : na ulasmak icin https://nce2022.ktimo.
piynmnllly org/ adresini ziyaret edebilirsiniz.
12 2022 9 r .

‘Advances in Laboratory’
Testing of Liquefiable
Soils

® w k ) ﬂ'ﬂﬂ: 7 B X SR ookt D
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Her yil yapilmakta olan Diinya Tiinel Kongresi 2023 yilinda Yunanistan'in Baskenti Atina'da gercek-
lestirilecektir. S6z konusu Kongrede bildiri kabul stiresi 20 Temmuz 2022 tarihine kadar uzatiimistir.

Bildiri gdnderimi icin: https://wtc2023.gr/abstracts-papers/abstract-paper-submission/

Turkiye'de simdiye kadar yapilan calis-
malar ve teknolojik gelismeler dogrul-
tusunda beton yollarin her yonlyle de- AR EROSNE SONOUR  KOMPMAR ST AL | T WG
gerlendirilecegi “2. Beton Yollar Kongre
ve Sergisi” 16-17 Kasim 2022 tarihlerin-
de, Ankara'da gerceklestirilecek.

Ulastirma ve Altyapi Bakanligi hima-
yesinde, Karayollari Genel Mudurluga, BE}:ON YOLLAR
Turkiye Cimento Sanayicileri Birligi ve KONGﬁES]jESERGiSi
Yollar Tk Milli Komitesi ile Avrupa Be- 15-17Kn§‘ﬂ-2gzz

ton Kaplamalar Birliginin teknik deste-
giyle gerceklestirilecek 2. Beton Yollar
Kongre ve Sergisi “Strdirlebilir Beton
Kaplamalarda Kalica ve Akilci Cozim-
ler”temasiyla yapilacak.

Sempozyuma kayit, bildiri génderimi ve tim ayrintili bilgilere https://byk22.betonyol.org.tr/ adre-
sinden erisebilirsiniz.

74. ECCE Genel Kurulu, ECCE'nin altyapi bakimi konusundaki tutumunu sunan Valetta Bildirgesi-
nin duyurulmasiyla sona erdi. Valetta Bildirgesi, Avrupa altyapisinin uygun sekilde bakiminin ya-
pilmamasinin blyukligini ve bunun getirdigi yikici sonuglar vurgulamaktadir. Avrupa’nin dort
bir yanindaki insaat miihendisleri olan ECCE Uyelerini, Avrupa’nin altyapisini Yesil Anlasma olarak
gelecekteki zorluklara uygun hale getirmek icin bagimsiz ve kapsamli bir durum raporu ve ¢éziim
bulma sireci i¢in sorumluluk almaya hazir olmaya cagiriyor.

Valetta Bildirgesi
ECCE'nin altyapi bakimi konusundaki konumu
1. Mevcut Durum

Avrupa altyapisinin codu - trafik altyapisi demiryolu ve karayolu, su ve atik su altyapisi, enerji Gireti-
mi ve dagitimi, telekomiinikasyon, 20. ylizyihn 60’larindan 80’lerine kadar uzanmaktadir.

Avrupa’nin altyapisi, sosyal ve ticari refahin gerekli bir parcasidir ve bu nedenle sirdrilebilir ve
esnek bir altyapi zorunludur.

2. Finansal Durum

Kemer sikma politikalari ve 6zellestirme nedeniyle bakim veiyilestirme eksik kaldi ve tiim Avrupa'da
altyapinin kétii durumuna neden oldu.

3.Teknik durum

Tasarim yukleri ve hizlarindaki muazzam degisiklikler nedeniyle, cevresel etkilerin teknik durumu
zayif ila cok zayif.
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Basarisizliklar ve ¢okusler bir gercektir ve gelecekte daha da fazla beklenebilir.

4. Ne Yapalim?

Durum raporu hazirlamak ve daha da kurumsallasmak, tedbirlerin izlenmesi ve derhal tek tip bir
sekilde diizenli olarak denetlenmesi gerekiyor.

Sonug olarak, bakim ve iyilestirme icin bitceler olusturulmalidir.

5. Bunu kim yapabilir?

ECCE Uyeleri - Avrupa’nin her yerindeki insaat muhendisleri - bagimsiz ve kapsaml bir durum ra-
poru ve ¢6ziimi icin Avrupa’nin altyapisini gelecekteki zorluklara uygun hale getirmek icin Yesil
Anlasma surecinde bulunmali ve sorumluluk almaldir,

Tum Avrupa'daki politikacilara ve halka sesleniyoruz.

ECCE ve BSD2022 organizasyonunda
14-15Temmuz 2022 tarihlerinde Polon-
ya Kielce'de, Bina Yapilari Tasariminda

SELECTED ISSUES IN BUILDING STRUCTURES DESIGN Segilmi§ Konular - BSD2022 Uluslararasi
KIELCE, 14" - 15t July 2022 Konferansi diizenlenecektir.
Patronage . e L
Rector of Kielce University of Technology BSD2022, Kielce Teknoloji Universitesi
Dean of Faculty of Civil Engineering and Architecture |n§aat Muhendlshgl ve Mimarllk Fakul-
£y Srj:f,:::“ Eiaropaan Colmel of Ol Erglisars tesi, Mekanik, Metal Yapilar ve Bilgisayar
R TR - . Yontemleri BolimuU tarafindan diizen-
+m Polish for C Mechanics

=

Polish Association of Civil Engineers

lenmekte olup, iki tematik konuyu kap-
samaktadir. ilk konu, bina yapilarinin,

 Polish Chamber of Civil Engineers ozellikle celik ve betonarme yapilarin
ﬁ-}‘ ietokrzyskié District Chamber.of Civil Engineers tasarimiyla ilgili problemlerle ilgili ola-
= caktir.

ikinci konu, yapi mekanigi, bina yapilarinin giivenilirligi ve optimizasyonu sorunlarini kapsayacak-

tir.

Konferansin dili ingilizce ve Lehce olup, hibrit olarak gerceklestirilecektir.

Konferansa, asagidaki alanlarda, insaat miihendisligi ve yapi tasarimina gore basvurular yapilabilir:

.

.

.

Yapi analizi.

Dinamik ve stabilite

Mihendislik yapilarinin tasariminda yeni trendler.
Glivenilirlik ve optimizasyon.

Sayisal simulasyon ve gelismis hesaplama modelleri.
Deneysel arastirmalar.

Diger konular da dikkate alinacaktir.

Onemli tarihler

6.06.2022 - kayit ve 6zet gonderimi icin son tarih
20.06.2022 - dzetlerin kabuli

27.06.2022 — BSD2022 Konferansinin ayrintili programi
14-15.07.2022 - Uluslararasi Konferans BSD2022
10.09.2022 - tam metin gdnderimi icin son tarih

Bilgi ve kayit icin https://bsd2022.tu.kielce.pl/index.html adresini ziyaret edebilirsiniz.
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Acimiz Buyuk,
Utkan Mutman’i Kaybettik

1977 - 2022

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kocaeli Sube Baskani degerli meslektasimiz
Dog¢. Dr. Utkan Mutman’i kaybetmenin derin Gzuntusini yasiyoruz.

Degerli meslektasimizi 22 Agustos 2022 tarihinde Gemlik Aile mezarliginda son yolculuguna
ugurladik.

Ailesinin, sevenlerinin, meslektaslarimizin, dgrencilerinin ve tiim insaat Miihendisleri Odasi
camiasinin basi sag olsun.

Utkan Mutman, 1977 yilinda Bursa'da dogdu. 1998 yilinda Kocaeli Universitesi insaat Miihendis-
ligi Béliimiinden mezun oldu. Kocaeli Universitesi insaat Miihendisligi Béliimiinde Docent Dok-
tor olarak gérev yapti. 9, 10 ve 11. Dénem Kocaeli Subesi Yénetim Kurulu Uyeligi yapan Mutman,
2022 yili Subat ayinda secildigi 13. Donem Yonetim Kurulunda Sube Baskanligi gérevini lstlendi.
46, 47 ve 48. Dénem IMO Merkez Geoteknik Uzmanlik Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. Mutman,

evlive 2 ¢cocuk babasiyd..
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KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan yelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

18888 - Mustafa
Atif Uluer
IDMMA Vatan
1952 -2020

Mehmet Gullu
ADMMA
1951 -2020

20266
Hasan Yurtsever
Adana MYO
1953 - 2020

20560
Mubhlis Cirka
ADMMA
1950 - 2020

- U Ty
20769 - Ahmet
Ferdi Dortbas
ADMMA
1952 -2020

18912
Hikmet Ceri
IDMMA
1946 - 2020

£

19630

Mustafa Aydin
iTo

1954 -2020

a7 8
20290
Huseyin Akgln
Ege Universitesi
1953 - 2020

20569
Glinay Caner
Ankara DMMA
1953 - 2020

20935
Saffet Yesilyurt
ADMMA
1950 - 2020
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19056
Bullent Denizeri
IDMMA Isik MYO
1950 - 2020

19948
Dogan Dogan
ADMMA
1950 - 2020

_
20311 - Durmus
Baki Korkmaz
IDMMA Isik MYO
1947 - 2020

20607 - Ahmet
Burhan Tureli
IDMMA Galatasaray
1946 -2019

= |
21047 - Mehmet
Kirsat Ladikli
ADMMA
1953 -2020

19254
ismail Ozkul
iDMMA Istk MYO
1946 - 2020

{
19955
Hasan Ercan
iTO
1954 - 2020

20396
Halis Yurekli
Sakarya DMMA
1952 -2020

ey
20700 - Mehmet
Rifat Cankaya
iIDMMA Isik MYO
1948 - 2020

.}\? 4
21219
Hallik Gunacti
ADMMA
1955 - 2020

19332
Hikmet Demircan
IDMMA Isik MYO

1950 - 2020

20244
Bakir Erkoseoglu
ADMMA
1950 - 2020

20400
Husamettin Dokmeci
ADMMA
1951-2020

20705
Muzaffer Cakmak
AITIA Zafer MYO
1955 - 2020

21292
Tayyar Sahin
Adana MYO
1954 - 2020

19344
Yasar Cakir
Ege Universitesi
1955-2019

20250
Huseyin Sahan
iDMMA
1953 -2020

20403
Faruk Kuntsal
Eskisehir DMMA
1952 -2020

20743
Yilmaz inecik
ADMMA
1948 - 2020

21442
Gazi Amber
ADMMA
1944 - 2020



SURE |
SEM::
MERKEZ% -
MEVCUT EGITIMLERIMIZ -
Santiye Sefligi Temel Egitimi (SSTE)
SSTE-01: Santiye Miihendisligine Giris (seviye
SSTE-02: Santiye Kurulumu ve Proje Baslangici (se’(/}ye 2
SSTE-03: Geoteknik ve Temel Yonetsel Beceriler (seviyeé)
SSTE-04: Kaba Insaat Isleri (seviye 3)
SSTE-05: Yalitim, ince Ingaat Isleri ve Izin Stregleri (seviye 3)
SSTE-06: Santiyelerde Cok Kullanilan Programlar (seviye 3)
SSTE-07: Altyapi Projeleri imalatlari ve Yapim Yéntemleri (seviye 4)
SSTE-08: Ustyapi Projeleri imalatlari ve Yapim Yéntemleri (seviye 4)

imar Mevzuati SSTE

Egitmen: Ing. Muh. Erdogan Balcioglu /10 ders

m boldmler)
198 saat | 8 bolim

. . 64 farkll egitmen
Gayrimenkul Degerleme T bt

Egitmen: Ing. Mih. Erdogan Balcioglu /15 ders

Kamulastirma

Egitmen: Hakim Mehmet Senol /13 ders

: i Pt 1-2-3-4 seviye
Afet Riskli Alanlarda Kentsel Doniuisim | : 4
Egitmen: Ing. Mih. Erdogan Balcioglu /10 ders 1 g0n 24 saat erigim

oo i I sorularla desteklenmis videolar
ACILACAR EGITIMLERIMIZ egitim sunumlarinin pdf halleri
Betonarme

Mesleki Ingilizce
Celik Yapi Tasarimi
Makro Programlama

Proje Yonetimi
\_Is Programlama
X

TMMOB _ 3
INSAAT MUHENDISLERI ODASE
SUREKLI EGITIM MERKEZI
sem.imo.org.tr -
f Ima Sem’ @ 1mo sem !’ imo SEM 4 sem@imo.org.ir




TURKIYE INSAAT MUHENDISLIGI

]'ijnxiva o NG
INSAAT MUHENDISLIGI
TEKNIK

KONGRE VE
SERGISI

ISTTANBU/

7-8-9 Kasim 2022

e iTO Suleyman Demirel
INSAAT Kultar Merkezi
MUHENDISLERI Ayazaga Yerleskesi
ODASI

https:/tk18.imo.org.tr - tk18@imo.org.tr



