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Merhaba,

Yeni yilin ilk sayisini okurlarimizla bulusturmanin heyecanini yasiyoruz. Yeni yilin tim meslektasla-
rimiza glizel glinler getirmesini diliyor, Glkemizde ve diinyada baris ve huzur dolu bir yil olmasini
umuyoruz.

Ne yazik ki yeni yiln ilk sayisinda bir meslektasimizdan gelen aci haberin tGziintlistyle okurlarimizin
karsisina cikiyoruz. Odamizin Sanhurfa Temsilciligi Yonetim Kurulu Uyeligini yapan meslektasimiz
Bahar Hezer'i bir kadin cinayeti sonucu kaybettik. Kadina yonelik siddet konusunda duyarli olan
meslektasimizin ne acidir ki kendisi de yakini tarafindan ugradidi silahl saldir sonucu bir kadin
cinayetinde hayatini kaybetti. Kadina yonelik siddet, cinsel saldiri ve kadin cinayetleri tGlkemizin
kara bir lekesi olarak gercekligini sirdiirliyor; Uistelik her gegen yil daha da buytyerek. Kadin Cina-
yetlerini Durduracagiz Platformunun raporuna gore 2022 yilinda 334 kadin oldurdlda. Her gecen
yil giderek artan kadina yonelik cinsel saldiri ve siddet olaylarina ragmen sorunun ¢éziimiine y6-
nelik adim atmak bir yana, bu konuda mevcut diizenleme ve uygulamalarin bile gerisine giden
politikalar hayata geciriliyor. Uzun siiredir Glkenin giindeminde yer alan “istanbul Sézlesmesi”
adiyla bilinen “Kadinlara Yénelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye ilis-
kin Avrupa Konseyi Sozlesmesi” 20 Mart 2021 giini Cumhurbaskanligi kararnamesiyle iptal edildi.
Sokak ortasinda 6ldurilen kadinlarin haberleri gelmeye devam ederken Danistay ise, Turrkiye'nin
istanbul Sézlesmesi'nden cekilmesine yénelik Cumhurbaskani Karari'nin iptali istemiyle acilan da-
vada verilen ret kararini 2 Ocak 2022 tarihinde onadi. Bahar Hezer sahsinda kadin cinayetlerinde
kaybettiklerimizi saygiyla aniyoruz.

Odamiz, meslektaslarimizin son yillarda blyiyerek devam eden istihdam sorununa ve 6zllk hakla-
rindaki kayiplara yonelik kapsamli bir kampanya diizenledi. Bilindigi gibi 12 Eylul darbesiyle hayata
gecirilen ve belki de en basarili sekilde son 20 yillik donemde uygulanan 6zellestirme politikalari
bir yandan, yine son 20 yilda lilke ekonomisinin dinamosu haline getirilen insaat sektoriindeki
karhhk oranlarini artirmaya yoénelik politikalar diger yandan, insaat miihendisligi meslek alanini
bir mengenenin icinde sikistirmig; insaat mihendisligi issizligi Glke ortalamasinin Gstline ¢ikmis,
kamuda muihendis istihdami yok denecek seviyelere gerilemis ve meslektaslarimiz 6zlik haklarini
birer birer kaybetmistir. Bu sayimizin kapak konusu olan insaat miihendislerinin istihdam ve 6zliik
haklari konusundaki calismalarimizi TMH aracihigiyla ilginize sunuyoruz.

Meslegimiz ve meslektaslarimiz biyik sikintilar yasiyor, Glkemiz hem ekonomik hem de siyasal
olarak bir krizin icinden geciyor, kadinlar kadin cinayetlerinde, isciler is cinayetlerinde éldurdliyor.
Bu sorunlarin surdiriilemez oldugu aciktir. Nitekim yeni yil itibariyle tGlkemizin kaderini nemli
Olclide belirleyecek olan secimin atmosferine iyiden iyiye girmis bulunuyoruz. Bizler bu tlkenin
mihendisleri, aydinlar, emekgileri olarak secim sonuglarinin meslegimizin, tlkemizin ve yurttasla-
rimizin lehine olan bir degisimin baslangici olacagina inaniyoruz.

Bir sonraki sayimizda gortismek Uzere...

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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Emegimizin
Karsiligini
Istiyoruz Yeterli
Istihdam Adil Atama

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi tarafindan “Talebimiz Gelecegimiz” kampanyasi baglatildi. in-
saat muhendislerinin istihdam, atama ve 6zliik haklari icin yuritilen ¢alisma 21 Aralik 2022 Car-
samba glinii IMO Merkezinde ve es zamanli olarak tiim subelerde diizenlenen basin toplantisiyla
basladi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Genel Merkezinde diizenlenen basin toplantisi IMO Yonetim
Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus'un konusmasiyla basladi. Akkus, miihendislerin yasadigi sorun-
lara ve IMO'nun bu sorunlar etrafinda yaptigi calismalara degindi. Akkus'un ardindan iIMO Ankara
Subesi Yonetim Kurulu Bagskani Bilent
Tath tarafindan basin agiklamasi metni
okundu. Basin toplantisina Genel Sek-

reter Serap Dedeoglu ve IMO Ankara ii H

Subesi Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi YETERL' ISTIHDAM,
Ahmet Onur Ozergene katildi. ADiI- ATAMA!

Kampanya kapsaminda Oda Merkezi —— —
ile tim Sube ve Temsilcilik sosyal med-
ya hesaplarindan, taleplerimizi iceren
gérsellerle paylasimlar yapildi. insaat

mihendislerinin taleplerini dile geti-
ren afisler kamu kurum ve kuruluslari-

na asildi. : :
Kampanya kapsaminda yuritiilen Miihendislik

bir diger calisma da CIMER'e yapilan hizmetleri icin kamu
basvurular oldu. Kamuda calisan, 6zel kurumlarinin teknik
sektorde calisan ve issiz Uyelerimiz personel kadrolari
icin ayr ayri hazirladigimiz dilekgeler arttinimalidir.

meslektaslarimiz tarafindan CIMERe
basvurularak ilgili mercilere iletilmesi
saglandi.

Odamizin calismalar hakkinda Gyele-

. P . . T T"No’s
rimizin bilgi sahibi olmasi ve kampan- AN heiserl
yaya aktif katilim saglayabilmeleri icin ODASI DPOO®

telegram kanali olusturuldu.

TMH - 512-2023/1




Odamiz tarafindan hazirlanan ve insaat mihendislerinin giincel durumunu 6zetleyen rapor bir
mektupla birlikte tim milletvekillerine iletildi. Subelerimiz kendi hinterlandinda bulunan miihen-
dis, mimar, sehir planci milletvekillerine taleplerimizi ulastirdi.

Ulusal ve yerel cok sayida basin kurulusunda kampanyamizla ilgili haberlere yer verildi.

Basin aciklamasinin tam metni:
Emegimizin Karsiigini istiyoruz Yeterli istihdam Adil Atama

Bizler, Ulkenin dort bir yanindaki tniversitelerden; meslegimizi, 6grendiklerimizi, bilimi ve teknigi;
parcasi oldugumuz toplumun hizmetine sunmak, glivenilir miihendislik hizmetlerini her bir vatan-
dasimiz icin ulasilabilir hale getirmek, bununla birlikte insan onuruna yakisir sartlarda ¢alismak ve
meslegimizin hak ettigi itibarla yasamak isteyen insaat mihendisleriyiz. Ayni zamanda bizler, her
sarsintida yurekleri agza getirmeyen saglam yapilar tGretmek, her yagmurda sele teslim olmayan
glivenilir sehirler insa etmek, tlkemizi can pazarina doniismeyen emniyetli yollar ile kusatmak ve
meslegimiziilgilendiren her alanda giivenli yasam alanlari yaratmak icin sabirsizlanan meslektasla-
riz. Ancak okullarimizdan, tlkemizin gelecegdini insa edecek bir meslegin mensubu olma bilinciyle
ve onca hayalle mezun olmus olmamiza ragmen, mevcut ekonomik kriz ve dizginlenemeyen kar
hirsi nedeniyle issizlikle sinaniyor; diisiik Ucretlere, uzun mesailere, insani olmayan agir calisma ko-
sullarina, baskiya, tehdide, glivencesizlige mahkdm ediliyor ve nihayet cogu zaman meslegimizle
alakali olmayan sektorlerde calismak zorunda kalarak hayatta kalma muicadelesi veriyoruz.

Sorunu, sebeplerini ve ¢c6ziimiini biliyor; taleplerimizi tim meslektaslarimizla birlikte karar alma
mekanizmalarinda yer alan ve alacak olanlara bildiriyoruz:

+ Geng insaat mihendislerinin karsi karsiya kaldigi en yakici problem olan issizligin son bulma-
sticin kamuda ve 6zel sektérde istihdam alanlar yaratilmalidir. Mevzuat diizeltilmeli, 1500 m?
Uzerindeki her santiyede santiye sefliginin tam zamanl bir is olarak yirGtilmesi saglanma-
hdir. Bir santiye sefinin, belirtilen sinirin tGzerine ¢ikan ¢alisma alanlarinda birden fazla santi-
yenin kagit tzerinde sefi olarak gorev almasina izin verilmemelidir. Yapilacak diizenlemenin
amacina uygun sekilde uygulanip uygulanmadig, santiyelerde gerceklestirilecek strekli ve
detayl denetimlerle takip edilmeli, idaresi mevzuata uygun sekilde fiili olarak bir santiye sefi
tarafindan gerceklestiriimeyen hicbir santiyede yapim calismalarina devam edilmesine mi-
saade edilmemelidir.

- Ozel sektérde calisan meslektaglarimizin isyerlerinde fiilen yaptiklari is ile SGK kayitlarinda
yer alan meslek kodlari Sosyal Glvenlik Kurumu ve ilgili kamu kuruluslar tarafindan karsi-
lastiriimali, meslektaslarimizin yaptiklari ise uygun meslek kodu ve en az TMMOB tarafindan
belirlenen asgari mihendis maasi ile calismalari saglanmalidir.

. TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI
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Yapi denetim hizmetleri kamu
gorevi sayilmali, bu hizmetleri

yerine getiren meslektaslarimiz EMEGiMiZiN KARSILIGINI

gerceklestirdikleri kamu gore- - =
vinden dogacak giivence ile ko- ISTIYORUZ!

ruma altina alinmahdir.

Tum is yerlerinde ¢alisma kosul-
lari ve sireleri, mevcut durumda
da denetim gorev ve yetkisine
sahip Calisma ve Sosyal Guven-
lik Bakanligi miifettislerince aktif
ve siirekli olarak denetlenmeli, is ;
Kanunu ve ilgili mevzuatin fazla Tiim isyerlerinde

calisma icin belirledigi sire sini- ¢alisma kosullari
rina riayet edilmesi ve fazla calis- ve siireleri,

ma sonucu is¢i lehine belirlenen Calisma ve Sosyal
kazanimlarin  meslektaslarimiz Giivenlik Bakanhdi
tarafindan elde edilmesi sag- miifettislerince
lanmalidir. Bununla birlikte isci denetlenmelidir.

sagligi ve is glivenligi 6nlemleri
azami hassasiyetle yerine getiril-
meli, tim calisma alanlari mes- TMMOB
. . INSAAT MUHENDISLERI
lektaslarimiz dahil olmak lizere ODASI
bitun calisanlar icin glivenli hale
getirilmelidir.

Kamu yatirimlarinda gen¢ miihendis istihdami zorunlu hale getirilmeli, isin nitelik ve hacmine
uygun sayida geng insaat muihendisi istihdami ihale sartlari icerisinde yer almalidir. S6z konu-
su isler kapsaminda gen¢ meslektaslarimizin mevzuata ve ihale sartlarina uygun sekilde fiili
olarak calisip calismadigi ilgili idare tarafindan sirekli olarak denetlenmeli, istihdam sartinin
ihlali agir yaptinmlara baglanmalidir.

Kamuda taseronlasmaya derhal son verilmeli, taseron olarak ¢alisan meslektaslarimiz kad-
roya gegirilmelidir. Kamu kurum ve kuruluslari, ihtiya¢ duyduklar mihendislik hizmetlerini
taseron ve misavir firmalardan degil, halihazirda cogunlugu bos olan mihendis kadrolarina
yapilacak adil ve seffaf insaat miihendisi atamalari ile olusturulacak 6z kaynaklarindan temin
etmelidir.

Yap! Miteahbhitlerinin Siniflandiriimasi ve Kayitlarinin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte m-
hendislik hizmetlerinin nitelikli verilebilmesi amaciyla teknik kadro istihdami artirilmalidir.

Kamu kurumlarina yapilacak atamalarda, adi “torpil” ile 6zdeslesen “miilakat” uygulamasin-
dan vazgecilmeli, atamalar yalnizca KPSS puani ile adil sekilde gerceklestirilmelidir.

Geng¢ meslektaslarimizin kamuda istihdami, atama ve giivenceli kadro konularinda ihtiyaca
uygun alim talebi yaratilmali ve buna uygun bitce ayriimalidir.

Kamuda calisan meslektaslarimizin tizerindeki siyasi baski ve stirglin tehdidi son bulmali, gu-
vencesiz kamu istihdami modelleri ortadan kaldiriimalidir. Kamu gorevlisi meslektaslarimizin
zaman icinde asinan Ucret ve 6zlik haklarina yonelik iyilestirmeler yapilmali, yetersiz kamu
istihdami nedeniyle artan is yikd, yapilacak personel alimlariyla makul seviyeye cekilmelidir.

Kamu gorevlisi meslektaslarimizin calisma dénemlerinde Ucretlerini olusturan kalemlerden
biri olan ek 6deme oranlari %180 ile %200 seviyesine ytikseltilmeli ve emeklilige yansitiimal-
dir.

Ucretli kesimlerin omuzuna yikilan vergi yiiki hafifletilmeli, biitce gelirleri biyiik oranda kar,
faiz ve servetin vergilendirilmesine dayanmalidir. Kamuda calisan meslektaslarimizin ticretle-
rinde meydana gelen gelir vergisi dilimine bagli magduriyet giderilmelidir.

Kamuda calisan meslektaslarimizin ek gosterge oranlari yeniden dizenlenmelidir. Carpan
grubu degisen diger meslek gruplari gibi meslektaslarimizin da emeklilikte hak ettiklerini ala-

P®ee®
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bilmeleri icin carpan grubunu bir Uste
cikaracak yeni ek gosterge rakamlari,

YETERLi iSTiHDAM, 1. derecenin 4. kademesindeki mi-

hendisler icin 6400 olarak belirlenme-
ADIL ATAMA! i,

«  Teknik Hizmetler Sinifi kapsamin-
da Ozel Hizmet Tazminatlari belirlenen
tavan orani %160'dan %215-%260a
yukseltilmeli ve bu oran emekli aylik
Ucretlerine yansitilmahdir.

Bizler, insaat muhendisleri olarak l-
keyi yoneten veya ydnetmeye talip

\‘i

KPSS ile yapilan d . olan iradeden lituf degil, olmasi ge-
flta‘l.'ﬂalarda “torpil” . The rekeni talep ediyoruz. Meslegimizi
ile 5zdeslesen ' i ilgilendiren her alanda, hukuka ve
“miilakat” . cagdas standartlara uygun planlama,
uygulamasindan projelendirme, yapim ve denetim fa-
vazgecilmelidir. aliyetleri yuritilmesi halinde butin

meslektaglarimizin  insani  sartlarda
yasamlarini slrdirebilmelerini sagla-
yacak diizeyde is imkan ve kosullarina

B . . .. . .
@ mr MUHENDISLERI sahip olabilecegine inaniyor, tim mes-
ODASH GIOEIOI0) lektaslarimizi ve kamuoyunu sesimize

ses olmaya, hakl taleplerimizi birlikte
yukseltmeye cagiriyoruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

Milletvekillerine gonderilen mektup
Sayin milletvekili,
Konu: insaat Miithendisleri istihdam ve Ozliik Haklarina Dair Sorunlar/Céziim Onerileri

Bugiin insaat mihendisligi meslek alaninda biriken sorunlar sirdiirilemez hale gelmistir. Oda-
mizin hazirladigi rapora gore; her 3 insaat mithendisinden biri issizdir. Bu oran geng insaat mu-
hendisleri arasinda ylizde 50 seviyelerine ulasmistir. Meslektaslarimizin ylizde 58,9'u bor¢lanarak
yasamlarini stirdirmektedir.

Kamuda calisan meslektaslarimiz yillardir ekonomik ve sosyal haklar yoniinden buytik kayba ug-
ramis, Ucret farkhliklar konusunda geriye gitmistir. Yalnizca alim giictiniin giinden gtline erimesi
degil ayni zamanda emekliliklerine etki eden haklari da diger kamu gorevlilerinin bir hayli gerisin-
de kalmistir.

Ozel sektérde ise firmalar, diisiik sigorta primi ve vergi édemek icin miihendis olarak cahistirdiklari
personelin meslek kodlarini yanlis beyan etmektedir. Miihendisler TMMOB tarafindan belirlenen
mihendislik asgari licretinin ¢ok altinda, hatta genel asgari licret seviyelerinde ¢alistirilmaktadir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanan istihdam ve OzIiik Haklarimiza Dair So-
runlar/Céziim Onerileri Ozet Raporunu ekte ilginize sunuyoruz.

insaat miihendislerinin sorunlarinin ¢6ziimii icin caba gdstereceginize inaniyor ve cabalariniz icin
simdiden tesekkdr ediyoruz.

Saygilarimizla,

TMMOB ingaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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istihdam ve Ozliik
Haklarimiza Dair Sorunlar/
Co6ziim Onerileri

Ozet Raporu

insaat Miihendislerinin ve Meslegimizin Giincel Durumu

Toplumlar icin yapi Uretimi, can ve mal glivenligi agisindan 6nem gosterilmesi gereken faaliyet-
lerin basinda gelir. insaat miihendisligi meslegi de insanlarin can ve mal giivenligini ilgilendiren
bir Gretim alaninda, guivenli ve sirdurilebilir yapilasma agisindan dnemli ve gerekli bir meslek
alanidir. Dolayisiyla bu Gretimin dogru bir sekilde planlanmasi, gerceklestirilmesi ve denetlenmesi
agisindan insaat mihendisleri hayati bir rol oynar. Béylesi énemli bir roll olan ingaat miihendis-
leri bugiin iilke tarihinin en yiiksek issizlik seviyeleriyle karsi karsiyadir. insaat miihendisleri
yalnizca issizlikle degil, gasp edilen 6zliik haklari ve mesleki itibarini zedeleyen uygulamalarla da
bogusmaktadirlar.

Odamizin 2021 yilinda hazirladig Tiirkiye'de Insaat Miihendisleri Gercegdi Is, Istihdam ve lssizlik
Raporu'nda tespit edildigi Uzere her on insaat mihendisinden Ucu issizdir (%28,2). Bu oran kadin
mihendisler ve gen¢ miihendisler arasinda ¢ok daha vahim boyutlardadir. 35 yas altindaki insaat
mihendislerinin yarisi ile yas farki gdzetmeksizin kadin insaat miihendislerinin yarisi igsizdir.

Galisan insaat miihendislerinin %28'i ortalama aylik gelirinin asgari ticretin altinda oldugunu ifade
etmektedir. Bunun nedeni biiyiik 6lctide tam zamanli olmayan veya kisa sureli islerde calismalari,
iki ayri isteki calisma donemleri arasina uzun issizlik strelerinin girmesidir. Bu durumun yarattigi
baski strekli ve diizenli calisan miihendislerinin de reel gelirlerinde diistise ve ¢alisma kosullarinda
kétiilesmelere yol acmaktadir. insaat miihendislerinin %58,9'u yasamsal faaliyetlerini siirdiirmek

%28,2 %48,3 %47,1

e Kadin ingaat
miihendisleri
igsizlik orani

e insaat miihendisleri e Geng insaat miihendisleri
issizlik oran igsizlik oram

Sekil 1 - insaat Miihendislerinin Mevcut Calisma Durumu
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Aylik diizenli is geliriniz Aylik diizenli hane geliriniz

*Katiimcilanin yiizde 5,9'u aylik diizenli meslek gelirlerine, yiizde 2,3'ti ise aylik diizenli hane gelirlerine iliskin

soruyu yanitsiz birakmislardir.
Sekil 2 - insaat Mithendislerinin Aylik Diizenli Meslek ve Hane Gelirleri

34,7

35 29,7

2

Evet, Hayr, Kargilamakta Cevap yok
kargilayabiliyorum  kargilayamiyorum zorlamyorum

Sekil 3 - insaat Miihendislerinin Ailelerinin ihtiyaclarini Karsilayabilme Durumu

®

(9%18,8)

Kamuda insaat Miihendislerinin

Giindelik Borglanma Orani
istihdam Orani.

Sekil 4 - insaat Mithendislerinin Borclanma Sekil 5 - insaat Miihendislerinin Mevcut
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icin borclanirken, %51,7'si kredi borcu oldugunu bildirmektedir. Son dénemlerde ivme kazanan
kamu iktisadi tesekkdllerinin 6zellestirilmesi kamu hizmetlerinin saglanmasinda taseronlastirma
politikalar sonucu kamuda muhendis istihdami neredeyse tamamen ortadan kaldirilmistir. Bu-
giin calisan bes miihendisten yalnizca biri kamu personelidir.

Yukarida da ifade ettigimiz gibi insaat miihendislerinin %28,2’si issizdir. issizligin bu kadar yiiksek
oldugu bir donemde llkemizin nicelik ve nitelik olarak insaat miihendislerine ve insaat miihen-
disligine ihtiyaci hic de az degildir. Ozelde konut ve genelde insaat sektériiniin popiilizmin
araci haline getirilmesi, yapilarin tasarim, liretim ve denetim siirecleri lizerinde yaratilan
siire ve diisiik maaliyet baskisi maalesef meslek alanimizi denetimsizlestirmis, bu da insaat
sektoriindeki yapim ve hizmet islerinde niteligin genel olarak diismesine yol agmistir. Politik
tercihler meslek alanimizda kamusal denetimin yeterli diizeyde gliclenmesini ve yayginlagsmasini
engellemekte, mihendislerin Gretim ve denetim siireclerinin disina itilmesine g6z yummaktadir.

”

12 Eylul Darbesiyle baslayan surecte, 6zellikle son 20 yil icinde uygulanan “devletin kii¢lltilmesi
politikalari dogrultusunda kamu kurum ve kuruluslarinin bircok faaliyeti 6zel sektdre devredilmis,
kamu hizmeti niteligindeki bu faaliyetler karlilik hesabina gore isleyen piyasa mekanizmasinin in-
safina terk edilmistir. Kamu yararinin ikinci plana itilerek can ve mal glivenliginin tehlikeye atiimasi,
kamu hizmetlerinde niteliksizlesme, denetimsizlik gibi sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir. Bu déntisim
ayni zamanda kamu istihdaminin azalmasina, glivencesizlige ve ekonomik hak kayiplarina yol ac-
mistir.

Ulkemizde uygulanan neoliberal politikalar sonucunda kamu yatirimlarinda plansizlik hakim ol-
mustur. Politik veya poplilist kaygilar sonucu anlik kararlarla yeni ¢ilgin projeler ortaya ¢itkmakta
mevcut planlar, kanunlar, yonetmelikler bu tekil projelerin ihtiyaglarina gore egilip bikulmektedir.
Bunun sonucu olarak her tiirlii yapinin planlama asamasindan baslayarak projelendirme, liretim
ve denetim siireclerinde etkin olmasi gereken miihendislik hizmetlerinde ciddi aciklar bulunmak-
tadir.

Basta yatinmci kuruluslar olmak {izere; K&y Hizmetleri, iller Bankasi, Bayindirlik Bakanhgi, Karayol-
lar Genel Miidiirligu, DSI Genel Miidirligi gibi kamu kurumlari ya tasfiye edilmis ya da ilgi ve
yetki alanlari daraltilmistir. Ozellestirme siireci, kamunun yatinm ve {retim siirecinden elini cek-
mesi meslegimizi, mesleki alanlarimizi da yakindan etkilemis ve olumsuz sonuglarin dogmasina
yol acmistir. Bunun meslegimizin uygulama alanlarini daralttigi aciktir. Ozellestirmenin; issizlik,
glivencesizlik, sagliksiz calisma kosullari, diisiik Gcretler, geng meslektaslarimizin maruz kaldigi
emek somurisd, calisma saatlerindeki keyfilik, fazla ¢alisma tcreti ddenmemesi, sendikasizlik gibi
olumsuz sonuglar da gorilmektedir.

Ucret ($)

1.600

1.365 1.349
1.400
1.200
1.000

800

600
400

200

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022  Eyliil 22

*Her yilin 15 Ocak tarihi itibariyle 8. derece, 1. kademe, bekdr miihendis maasi esas alinmistir.
*Her yilin 15 Ocak tarihi itibariyle Merkez Bankasi Dolar Kurlari esas alinmustir.
*Dolar'in son on yildaki deger kaybi hesaplamaya dahil edilmemistir.

Sekil 6 - Kamuda Calisan Miihendislerin Dolar Bazinda Ucretleri
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Sekil 7 - insaat Mithendislerine Gére Kamuda Liyakat ve Gérevde Yiikselme

Yoksulluk Sinir1 - Kamu Miihendisi Ucreti
Kargilastirma Tablosu
25.000 23.600
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*Her yilin 15 Ocak tarihi itibariyle 8. derece, 1. kademe, bekdr miihendis maasi esas alinmustir.
*Her yilin Ocak ayi TURK-IS yoksulluk siniri degerleri esas alinmistir.
Sekil 8 - Yoksulluk Siniri — Kamu Miihendisi Ucreti Karsilastirma Tablosu
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Yapi Giivenligi icin insaat Miihendisligi istihdaminin Saglanmasi ve
Coziim Onerilerimiz

Biliyoruz ki yururlikteki yetersiz olan mevzuatin ciddiyetle uygulanmasi halinde dahi ¢cok sayida
insaat mihendisi istihdam edilecek, yapi glvenligi konusunda zaten yapilmasi gerekenlerin bir
kismi kendiliginden hayata gecirilmis olacaktir. insaat mithendisleri arasindaki bu yiiksek issizlik
oranina ragmen belli tip ve blyuklikteki projelerin neredeyse miihendissiz stirduriilmesi deprem
tehlikesi altindaki Gilkemizde yurttaslarimizin can ve mal glivenligini tehdit eden baslica sebepler
arasinda yer almaktadir.

« Gegen yil boyunca hazirladigimiz raporlarla yetkilileri uyardigimiz ve kamuoyunu bilgilen-
dirdigimiz “Her Santiyeye Bir Sef” kampanyamizdaki istek ve dneriler dikkate alinmamistir.
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan 18.11.2022 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan “Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”
mihendislerin ve miihendisligin beklentilerini karsilamaktan uzaktir. Daha 6nceki ¢alismala-
nmizda da pek cok kez ifade ettigimiz gibi 1500 m? lizerindeki her santiyede santiye sefliginin
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tam zamanl bir is olarak yurutilmesi saglanmalidir. Bir santiye sefinin, belirtilen sinirin tize-
rine ¢ikan ¢alisma alanlarinda birden fazla santiyenin kagit Gizerinde santiye sefi olarak gérev
almasina izin verilmemelidir.

Ozel sektdrde calisan miihendislerinin isyerlerinde fiilen yaptiklari is ile SGK kayitlarinda yer
alan meslek kodlari Sosyal Guvenlik Kurumu ve ilgili kamu kuruluslari tarafindan karsilastiril-
mali, meslektaslarimizin yaptiklari ise uygun meslek kodlarinda ve en az TMMOB tarafindan
belirlenen asgari miihendis maasi ile calismalari saglanmalidir. Mhendislik asgari Gcretinin
uygulanmasi ve denetlenmesi SGK ile TMMOB arasinda daha 6nce denendiginde 6nemli 61-
clide basanl olmustur. Bu is birligi yenilenerek ve gelistirilerek tekrar glindeme alinmalidir.

Yapi denetim hizmetleri kamu gérevi sayilmali, bu hizmetleri yerine getiren meslektaslarimiz
gerceklestirdikleri isin niteligi sebebiyle bu glivence ile koruma altina alinmalidir. Toplam in-
saat bltcesi icindeki payi giderek daraltilan yapi denetim sistemi pek ¢ok iyilestirme deneme-
sine ragmen hala beklenen niteligi saglamaktan uzaktir. Bu konuda faaliyet yiruten firmalar
aktif faaliyetlerini fiilen siirdiirmekte zorlanmaktadir. Bu da denetim siirecindeki gorevlerinin
geregini yapmalarini zorlastirmaktadir.

Buyuk olcekli ve sinirl sayidaki projede calisanlar disindaki meslektaslarimiz fazla mesai ve
dusuk tcret kiskacinda varlik yokluk savasi vermektedir. Tum is yerlerindeki calisma kosullar
ve siireleri mevcut durumda da denetim gorev ve yetkisine sahip olan Calisma ve Sosyal Gii-
venlik Bakanhgi tarafindan aktif ve siirekli olarak denetlenmelidir. is Kanunu ve ilgili mevzu-
atin fazla calisma icin belirledigi siire sinirina uyulmasi ve fazla mesai haklarindan meslektas-
larimizin da yararlanmasi saglanmalidir. Bununla birlikte isci saghidi ve is glivenligi dnlemleri
azami hassasiyetle yerine getirilmeli, calisma alanlari meslektaslarimiz da dahil olmak Uzere
tim cahsanlar icin guivenli ve saglikl hale getirilmelidir.

Ulkemizde son derece sorunlu ve denetimsiz olan miiteahhitlik alaninin teknik olarak giiclen-
dirilmesi ve giivenli yapi tretimi amaciyla Yapi Miteahhitlerinin Siniflandiriimasi ve Kayitlari-
nin Tutulmasi Hakkinda Yonetmelikte teknik kadro istihdami artinlmaldir.

Kamuda calisan meslektaslarimiza ayni anda birden fazla isin kontrolliguiniin verilmesi dene-
timde yetersizlige neden olmakta, hizmetin kalitesini distirmektedir. Mihendislik hizmetleri-
nin tam ve saglikli bir sekilde verilmesiicin kadro aciklari ve yetersizlikleri ortadayken bu alan-
da igsizlik oranlari tilke ortalamasinin tstiindedir. Ozellikle son yillarda kamu yatirimlarindaki
denetim hizmetlerinin musavirlik firmalari Gzerinden yurittlmesi kamudaki miihendis istih-
daminin yetersiz oldugunun kanitidir. Bu celiskili durumun ortadan kaldirilabilmesi icin 6n-
celikle planli ve kamucu bir kalkinma modeli benimsenmelidir. Kamunun Ulke yatinmlarinda
onculik gorevini tekrar Gstlenmesi, buna bagh olarak kamu yatinmaisi kuruluslarin giiclendi-
rilmesi son derece 6nemli ve vazgecilmezdir. Kamu kurumlarinda miihendislik hizmetlerinin
saglikli stirdUrilebilmesi icin eksik kadrolar tamamlanmal, yeni kadrolar tanimlanmalidir.

Depremler basta olmak lizere doga olaylari sonucu ortaya ¢ikan zararlari en aza indirmenin ya
da yok etmenin tek yolu glvenli yapilar insa etmektir. Bu biitlinliklu strecin bir ayagr merkezi
yonetimse diger ayadi da yerel yonetimlerdir. Belediyelerin gorev ve sorumluluk kapsaminda
altyapi hizmetleri, sosyal donatilarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi gibi faaliyetleri yer
almaktadir. Yapi Uiretim stirecinin sac ayaklarindan biri olan ilce belediyelerinde yeterli sayida
ve nitelikte insaat miihendisi bulunmamasi uygulamada biyik bir eksiklik olarak karsimiza
cikmakta ve bu husus giivenli yapi iretimini olumsuz yonde etkilemektedir. Ulkemizde yapi
stokunun durumu belirsizligini korumaktadir. Olasi bir depremde yapi stokunun nasil yanit
verecedi bilinmemektedir. Oysa belediyeler tarafindan yapi stoku taranarak depreme hazirlik
konusunda énemli bir adim atilabilir. Bu dnemli gorevin ifasi icin de ilave insaat miihendisi
istihdami gereklidir.

Kamuda calisan miihendis, mimar ve sehir plancisi meslektaslarimiz ekonomik ve sosyal hak-
lar agisindan oldukga ciddi kayiplar yasamistir. Son donemde saglik alaninda tabiplere, hukuk
alaninda hakim-savcilara ve polisler gibi diger meslek gruplarina yapilan ekonomik iyilestir-
meleri kapsayan diizenlemeler ile birlikte bu meslek calisanlari ile miihendis, mimar ve sehir
plancilari arasindaki ekonomik fark agilmistir. Benzer iyilestirmelerin kamu hizmetlerinin ye-
rine getirilmesinde 6zel bir 5nemi bulunan meslektaslarimiza da yapilmasi zorunluluk haline
gelmistir.
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« Kamuda calisan meslektaslarimiz sorumluluklari dahilinde mali ytktumluliklerle karsi karsiya
kalmakta, hatta bazi durumlarda riicu davalariyla muhatap olmaktadirlar. Kamu calisani mes-
lektaslarimiza sorumluluklarinin karsiligi olan risk ve sorumluluk tazminati 6demesi yapilma-
hdir.

+ Kamuyatinmlarinda gen¢ miihendis istihdami zorunlu hale getirilmeli, isin nitelik ve hacmine
uygun sayida geng insaat muhendisi istihdami ihale sartlari icerisinde yer almalidir. S6z konu-
su isler kapsaminda geng¢ meslektaslarimizin mevzuata ve ihale sartlarina uygun sekilde fiili
olarak calisip calismadidr ilgili idare tarafindan surekli olarak denetlenmeli, istihdam sartinin
ihlali ciddi yaptinmlara baglanmalidir.

- Kamuda taseronlagsmaya son verilmelidir. Kamu kurum ve kuruluslar, ihtiya¢ duyduklari mi-
hendislik hizmetlerini taseron firmalardan degil, halihazirda cogunlugu bos olan miihendis
kadrolarina yapilacak adil ve seffaf insaat miihendisi atamalari ile olusturulacak 6zkaynakla-
rindan temin etmelidir.

« Kamu kurumlarina yapilacak atamalarda, adi “torpil” ile 6zdeslesen “miilakat” uygulamasin-
dan vazgecilmeli, atamalar yalnizca KPSS puani ile adil sekilde gerceklestirilmelidir. Liyakat
kriterleri objektif, personel alim sirecleri seffaf ve denetime agik olmahdir.

«  Gen¢ mihendislerin kamuda istihdami, atama ve giivenceli kadro konularinda ihtiyaca uy-
gun alim talebi yaratilmali ve buna uygun bitce ayrilmahdir.

« Kamuda calisan mihendislerin tizerindeki siyasi baski ve stirgtin tehdidi son bulmali, giiven-
cesiz kamu istihdami modelleri ortadan kaldirilmalidir. Kamu calisani meslektaslarimizin za-
man icinde asinan Ucretleri ve 6zlUk haklari iyilestirilmeli, kamuda yetersiz personel istihdami
nedeniyle artan is yukd, yapilacak personel alimlariyla uygun sinirlar icine ¢ekilmelidir.

+  Kamu gorevlisi meslektaslarimizin ¢alisma dénemlerinde licretlerini olusturan kalemlerden
biri olan ek ddeme oranlari %180 ile %200 seviyesine ylkseltilmeli ve emekliliklerine yansi-
tilmalidir.

« Ucretli kesimlerin omzuna yikilan vergi yiikii hafifletilmeli, Gilkenin biitce gelirleri agirhkli ola-
rak karlarin ve servetlerin vergilendirilmesine dayanmalidir. Kamuda calisan meslektaslarimi-
zin Ucretlerinde meydana gelen gelir vergisi dilimine bagli magduriyet giderilmelidir.

+ Kamuda calisan meslektaslarimizin ek gosterge oranlari yeniden diizenlenmelidir. Carpan
grubu degisen diger meslek gruplari gibi meslektaslarimizin da emeklilikte hak ettikleri tc-
retleri alabilmeleri icin carpan grubunu bir Uste ¢ikaracak yeni ek gosterge rakamlari, 1. dere-
cenin 4. kademesindeki miihendisler icin 6400 olarak belirlenmelidir.

« Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda Ozel Hizmet Tazminatlari belirlenen tavan orani %160'tan
%215-%260a yikseltilmeli ve bu oran emekli aylik tGcretlerine yansitiimalidir.

Kendi dallarinda lisansistu egitimlerine devam etmis miihendis arkadaslarimiz dahi is arama si-
reclerinde veya calisma hayatlarinda hayal kirikhgina ugradiklari icin tlkeyi terk etmek istemekte,
nitelikli emek sahibi veya egitimli olmayi gerektirmeyen yurtdisi islere basvurmaktadir. Artik istisna
olmaktan ¢ikarak genellik kazanmis bu durumda iyi planlanmamis egitim politikalari sonucu kamu
kaynaklari israf edilirken ayni zamanda yetismis isglictiniin gelismis tlkelere ucuz yollu transferi
anlamina gelmektedir.

Yuksek issizlikle miicadele etmekten kacindigimiz her giin sosyal gtivenlik sisteminin stirekliliginin
saglanmasindaki ciddi sorunlar biiylimekte, mevcut ve muhtemel emeklilerin yasam kosullari giic-
lesmektedir. Bu nedenle de taleplerimiz gelecegimizdir, ayni zamanda tilkemizin de gelecegidir
diyoruz.

insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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Tiirkiye Insaat Mithendisligi
18. Teknik Kongre ve Sergisi

Tamamlandi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan ilki 1962
yilinda diizenlenen Tiirkiye insaat Miihendisligi Teknik
Kongre ve Sergisi etkinliklerinin on sekizincisi 7-8-9 Ka-
sim 2022 tarihlerinde Istanbul Teknik Universitesi St-
leyman Demirel Kiltiir Merkezi Ayazaga Yerleskesinde
gerceklestirildi.

Kongrenin acilis konusmalari, Diizenleme Kurulu Bas-

kani Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner ve iIMO Yénetim
Kurulu Baskani Taner Yiizgec tarafindan yapildi. Prof. Dr.
Aysen Ergin de acilista ¢cagril konusmaci olarak, “2023'e
Dogru Vizyon-Cumhuriyetin 100. Yilinda ingaat Mithen-

disligi Tarihi Strecinin Degerlendirilmesi ve Yeni Ufuklar”

baslikli konusmasini yapti.

Taner Yiizge¢ konusmasina, Kongrenin hazirlanmasinda ve ger-
ceklestirilmesinde emedi gecenlere, cagrili konusmacilara ve ka-

tilimcilara tesekkir ederek basladi. Ylizgeg, Levent Dari'yl anarak, “4 Kasim 2021'de kaybettigimiz
Levent Dari dostumuz bugtin aramizda olmasa bile onun calismalarini baslattigi Teknik Kongrenin
gerceklesiyor olmasi, onun bu 6rgit icerisinde hala yasadigini ve yasayacagini gdstermektedir. Yo-
netim Kurulu olarak iyi bir miihendis, iyi bir yonetici ve iyi bir arkadasi kaybetmis olmanin hiizniint
hala yasiyoruz. O’'nu saygiyla, minnetle ve cok blytik bir 6zlemle aniyorum” dedi.

TURKIYE i 5%
iNSAAT MUHENDISLIGI

TEKNIK

KONGRE VE
SERGISi
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Kamuoyunda izmir Depremi olarak bilinen Sisam depreminin 2. yil déniimiinde, deprem sonrasi
kurulan Meclis Arastirma Komisyonunun raporuna gore envanter calismasinin, riskli bina tespitinin
yontemi bile ¢ikarilmadigini belirten Yiizgeg, 18 yil 6nce, 2004'te gerceklestirilen Teknik Kongre'de
bilimsel bir ydntemle bina tespit ve degerlendirme ¢alismalarinin nasil yapilacaginin tartisihp de-
gerlendirildigini vurguladi.

“Hak ve yetkilerini kisitlayip tirpanladiklari, ekonomik olarak ¢okertmeye calistiklari yetmezmis
gibi her birkag yilda bir yasa degisikligini glindeme getirerek etkisizlestiriimek istemektedirler” di-
yen Ylizgeg, “Buglin yapilmak istenen, bilim ve teknigi kamunun yararina sunan TMMOB ve diger
akademik meslek birliklerini parcalama, kamusal gérevlerini ve bagimsizligini zedeleyerek iktidara
bagimli kilma ¢abasidir. inaniyoruz ki, her ne yapmaya calisirlarsa caligsinlar giiciinii tyesinden ve
toplumdan alan ve 68 yillik bir birikime sahip olan kurumlarimiza karsi besledikleri emellerinde ba-
saril olamayacaklardir. Tirkiye Barolar Birliginde yasadiklari basarisizlik bunun en somut 6rnegidir.
Yapilan arastirmalarda toplumdaki gtivenilirligi Cumhurbaskanligindan, Meclisten, Yargi Organ-
larindan, YOK'ten daha fazla olan kurumlarimizin dagrtilmasi sanildigi kadar kolay olmayacaktir”
dedi.

Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner de konusmasinda, 18. Teknik Kongre ve Sergisi kapsaminda, insaat
Muhendisligi mesleginin toplumda yarattigi etkiler ile meslegi etkileyen unsurlarin teknik ve y6-
netsel boyutlariyla tartisilacagini, insaat Miihendisligi faaliyetlerinin disiplin ici ve disiplinler arasi
planlama, tasarim, uygulama ve isletim alanlarindaki akademik ve profesyonel birikimlerini yan-
sitan farkl bakis acilarinin, insaat Miihendisligi égrencileri basta olmak lizere tim katiimcilarla
diizenlenecek etkinliklerde paylasilmaya calisildigini belirterek, “insaat Miihendisligi alanindaki
gelismelerin, kamu yararini da 6n planda tutacak sekilde yayginlasmasini saglamak icin tiniversite
ve sonrasinda egitim faaliyetleri arasinda buttinlik saglamak 18. Teknik Kongre ve Sergisi'nin te-
mel amaclari arasindadir” dedi.
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Ulusal ve uluslararasi tim gelismeleri, degisimleri, deginilen ve 6ncelikli konulari, deneyim ve bi-
rikimleri ortak bir bilgi havuzunda toplama amaci ile Kongre hazirliklarini yapan Yirtitme Kuru-
lunun, farkli yogunlukta gerceklestirilecek bir program olusturmaya calistigini kaydeden Yalginer,
“Etkin ve kapsamli bir mesleki bulusma gerceklestirme cabasi siiresince bizlerle birlikte olan Yone-
tim Kurulu Gyemiz sevgili Levent Dari ve 48. Dénem Kiyi ve Deniz Uzmanlik Kurulu Giyemiz Prof. Dr.
Adnan Akyarl’'nin kaybi blyik Gzlintimizdir” dedi.

Yalciner sézlerini, “lleriye doniik sureklilik saglayacak adimlar ve ortak tartisma platformlarinda
dinamizm kazanacak mesleki atilimlar gerceklestirmesi dilegi ile 18. Teknik Kongre ve Sergisine
katilan tiim meslektaslara ve ilgililere saygilarimizi sunariz” diyerek tamamladi.

Prof. Dr. Aysen Ergin konusmasinda, mihendislik eserlerinin, hizla gelisen ve degisen toplumsal
yasamin farklhlasan gereksinmelerine cevap veren temel Grtinler oldugunu, bilimsel bulgularla ya-
ratilan ve iretime uygulanan teknoloji ve bu gticii elinde tutan miihendislerin, endistri devrimine
onculik yaptigini, yuzyillar boyu bilim teknoloji ve tretim siirecinde, dogal olarak toplumsal degi-
simlerde sorumluluk tasidiklarini séyledi.

Muhendisligin Osmanli ve Cumhuriyet dénemindeki gelisim stireclerinden s6z eden Ergin, Anaya-
sa ve TMMOB Yasas! ile yonetmeliklerin cizdigi cercevede insaat Miihendisleri Odasi'nin gérev ve
sorumluluklarina degindi. Ulkemizde ekonomik gelismenin lokomotif sektérii olan insaat sektérii
yatinmlarinin kamu ve &zel ilke yatinmlarinin en biiyiik bélimiini olusturmasinin iIMO’nun so-
rumluluklarini cok biiyiik 8lciide artirdigini belirten Ergin, “IMO bu sorumlulugunu yayinlar, kong-
reler, konferanslar, sempozyumlar, seminerler, meslek ici stirekli egitim kurslari, tartisma platform-
lari acik oturumlar, sdylesiler gibi bilimsel etkinlikler diizenleyerek yerine getirmektedir. IMO'nun
1962 yilindan itibaren diizenledigi ‘Tiirkiye insaat Miihendisligi Teknik Kongre ve Sergisi ‘etkinligi
ilgili uzmanlarin, bilim insanlarinin kamu ve 6zel sektoriin, yerel yonetimlerin, ilgili kuruluslarinin
bir araya geldigi cok onemli bir etkinliktir” dedi.

Ergin, Yetkin Mihendislik ve Referans Belgesi siireclerinden bahsederek, “Bir insaat miihendisi
meslek hayati boyunca kendini gelistirmek adina hi¢bir cabasi olmasa dahi meslegini yapma hak-
kina sahip olabilmesi’ sorgulanmalidir” dedi.

Toplumsal siiregleri ve dinamigini yonlendirecek bilimsel giicin temel elemaninin dogal olarak
insan oldugunu vurgulayan Ergin, insaat Sektériine odaklanarak yapilacak degerlendirmede ise

o
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egitilmis insan gliciiniin en temel elemaninin insaat Mithendisi oldugunu soyledi.

Acilis konusmalarinin ardindan cekilen toplu fotograftan sonra Tiirkiye insaat Miihendisligi 18. Tek-
nik Kongre ve Sergisinin ilk oturumu basladi.

Kongreye davetli konusmaci olarak Prof. Dr. Aysen Ergin, Prof. Dr. Oral Blyukoztirk, Prof. Dr. Zekai
Sen, Prof. Dr. Mehmet Ali Tasdemir, Prof. Dr. Haluk Gercek, Prof. Dr. Elyas Ghaffori, Prof. Dr. Micheal
Fardis ve Dog. Dr. Katrin Bayer katilirken, insaat miihendisligi alt disiplinlerinde 64 bildiri sunuldu, 2
tema konusmasi yapildi. Yapilan konusmalarin ve sunulan bildirilerin ardindan izleyicilerin sorulari
yanitlandi.

Kongre kapsaminda diizenlenen insaat Miihendisligi Egitimi panelinde Ugur Ersoy’un moderator-
Iigiinde Prof. Dr. Mustafa Tokyay, Prof. Dr. Metin Hiisem, Yiiksek insaat Miihendisi Mustafa Coba-
noglu ve insaat mihendisligi 6grencisi Candeger Ceylan sunum yapti.

Prof. Dr. Feyza Cinicioglu moderatérliigiinde yapilan insaat Miihendisligi Uygulamalarinda Geo-
teknigin Yeri panelinde ise, Dr. Rasin Duizceer, Prof. Dr. Nurdan Memisodlu Apaydin, Prof. Dr. Cenk
Alhan ve insaat Yiiksek Miihendisi Ahmet Arslan sunum yapti.

Levent Dari anisina diizenlenen Toplumda Mihendisin Yeri Sorumluluklan ve Etik panelinin ise
moderatorliguni Prof. Dr. Tugrul Tankut yaparken, Prof. Dr. Betiil Cotuksdken ve Prof. Dr. Beno
Kuryel sunum yapti.

Kongrede; cagrili konusmacilar, oturum baskanlari ve panelistlere plaket takdim edildi.

tk18.imo.org.tr adresinden canli olarak da yayimlanan Kongreye; IMO Yénetim Kurulu Baskani Ta-
ner Yiizgec, 2. Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi Ozer Akkus, Sayman Uyesi Jale Alel, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri Giilsun Parlar, Tansel Onal ve Veysel Ozkan, TMMOB 2. Baskani Selcuk Uluata, TMMOB
Denetleme Kurulu Uyesi Ozgiir Topcu, Genel Sekreter Serap Dedeoglu, Genel Sekreter Yardimcisi
Ceylan Ozkul, Onur Kurulu, Denetleme Kurulu ve Danisma Kurulu (yeleri, Sube Yéneticileri ile cok
sayida insaat miihendisi ve insaat miihendisligi 6grencisi katildi.

Tiirkiye insaat Miihendisligi 18. Teknik Kongre ve Sergisi, Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner ve IMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢'in kapanis konusmalariyla tamamlandi.

3 guin siiren kongrenin video kayitlari IMO Genel Merkezi youtube kanalinda izlenebilmektedir.

iMO Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢'in yaptigi konusma:

Degerli Konuklar, Degerli Meslektasla-
rm,

insaat Miihendisligi 18. Teknik Kongre
ve Sergisine hos geldiniz. Hepinizi insa-
at Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu
adina saygiyla selamliyorum.

Oncelikle bir tesekkiir borcumu &de-
mek isterim. Tam 18 yil sonra 18'incisini
yapmakta oldugumuz Teknik Kongre-
nin gerceklesmesini saglayan, basta
Yiratme Kurulu Baskani degerli hocam
Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yal¢iner olmak
Gzere tim Yurtitme Kuruluna, Diizenle-
me Kuruluna, Danisma Kuruluna ve Bi-
lim Kuruluna stikranlarimi sunarim.

Ayrica gerek yurt icinden gerekse yurt
disindan kongremize katilip degerli go-
ruslerini bizimle paylasacak olan ve her
biri kendi alaninda bilime ve insaat Miihendisligine biiyiik katkilar saglamis olan cok kiymetli Cag-
ril Konusmacilarimiza, Oturum Bagkanlarimiza, Panelistlerimize ve Panel Yoneticilerine, Tema Ko-
nusmacilarina ve 3 giin boyunca bilimsel-mesleki calismalarini bizimle ve kamuoyu ile paylasacak
olan tim bildiri sahiplerine tesekkirlerimi sunarim.
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Tabi boylesi bir organizasyonun gerceklesebilmesi, emek, caba ve maddi kaynak gerektirmektedir.
insaat Miihendisleri Odasinin sinirli biitcesine katki koyan tiim sponsorlarimiza, profesyonel kad-
rolarimiza, emekcilerimize ve 6zellikle Istanbul Subemize cok cok tesekkiir ederim.

Degerli meslektaslarim,

ismini anmadan gecemeyecegdim bir kisi daha var. O da, Teknik Kongrenin yeniden yapilmasi fikrini
ortaya atip, buyuk bir istek ve 6zveri ile Yuritme Kurulunda ¢alisan sevgili dostumuz ve yol arka-
dasimiz Levent Dari'dir.

Aramizdan ayrilal tam 1 yil oldu...

4 Kasim 2021'de kaybettigimiz Levent Dari dostumuz buglin aramizda olmasa bile onun ¢alisma-
larini baslattigi Teknik Kongrenin gerceklesiyor olmasi, onun bu 6rgit icerisinde hala yasadigini
ve yasayacagini gostermektedir. Yonetim Kurulu olarak iyi bir mihendis, iyi bir yonetici ve iyi bir
arkadasi kaybetmis olmanin hiizniinu hala yasiyoruz.

O'nu sayglyla, minnetle ve ¢ok buyiik bir 6zlemle aniyorum.
Degerli konuklar, degerli meslektaslarim,

insaat Miihendisligi Teknik Kongrelerinin yolculugu bundan tam 60 sene énce, 1962 yilinda bas-
ladi. 1980 askeri darbe donemi hari¢ olmak Uzere, 2 veya 3 yillik periyotlarla 2004 yilina kadar
stiregeldi. 2004 yilinda yine istanbul'da gerceklestirilen 17. Teknik Kongreden giiniimiize kadar
18 yil gecti. Tabi ki bu zaman zarfinda insaat Miihendisleri Odasinin bilimsel ve teknik aktiviteleri
durmamistir. Tam tersine bu gecen zaman dilimi icerisinde insaat Miihendisliginin biitiin ana bi-
lim dallarinda ve alt uzmanlik alanlarinda, insaat Miihendislerinin faaliyet gésterdigi her konuda
onlarca sempozyum ve kongreler diizenlendi. Ulkemizdeki ve diinyadaki bilimsel ve teknik gelis-
meler, arastirmalar, calismalar bu etkinliklerde irdelendi. Mesleki sorun ve sorumluluklar buralarda
degerlendirildi.

insaat Miihendisleri Odasi Tiirkiye'de insaat miihendisligi meslek alaninin tiim alt disiplinlerinde
ciddi bir bilgi birikimini blinyesinde toplamistir. Akademiden uygulamaya tim meslektaslari bu-
lusturan sempozyumlar, kongreler ve konferanslar, bu birikimi saglayan baslica Oda etkinlikleri
olmustur.

Meslek alanimizdaki giincele vakif olmak, buna yonelik gelistirici calismalar yapmak, meslegimize
ve meslektaslarimizin gelisimine verdigimizin 6nemin bir ifadesi olmakla birlikte toplumsal sorum-
lulugumuzun da bir geregidir.

Ancak geride biraktigimiz iki yilda, diinya ¢capinda yasanan salgin bircok etkinligi sekteye ugratmis,
salgin nedeniyle pek ¢ok etkinlik yapilamamis ya da ¢evrimici diizenlenmis ve ne yazik ki Odami-
zin diizenledigi bilimsel etkinlikler de kacinilmaz olarak benzer sorunlarla karsilagmistir. Bundan
dolayi, 6nceki donem Yonetim Kurulu, tim diinyayi kasip kavuran pandemi ve bunun yaratacadi
olumsuz sonuclari degerlendirerek insaat Mithendisligi genelindeki bilimsel calismalarin sunulabi-
lecegi ve ayrica egitim ve meslek yasamiyla ilgili konularin ele alinabilecegi genel bir platform olan
Teknik Kongremizi yeniden diizenleme karari almistir. Ve belki de bu kongre, Teknik Kongrelerin bir
daha uzun aralar vermeden belirli periyotlarla gerceklestiriimesine vesile olacaktir. Clinkii her ne
kadar alt alanlarda daha detayli etkinlikler gerceklestiriliyor olsa bile, insaat Miihendisliginin bii-
tlinlnd kapsayan boylesi bir etkinligin meslegimiz ve meslektasimiz agisindan énemli oldugunu
disunuyorum.

Degerli konuklar

Glnlmuz diinyasi bilgi ¢cagi olarak tarif edilmektedir. Her giin bilgi yeniden Uretiliyor ve yaygin-
lasiyor. Hemen her alanda bilimsel ve teknolojik calismalar bas dondiriici bir hizla gelisiyor. Yeni
yontemler, yeni malzemeler ufuk aciyor. Bilgisayar teknolojileri, yapay zeka uygulamalari her alan-
da oldugu gibi muhendislik alaninda da sinirlari zorluyor. Yeni yeni uzmanliklar ve is alanlari orta
cikarken diger yandan klasik mihendislik alanlari ve miihendis tarif ve tanimlari kacinilmaz olarak
degisiyor. Oniimiizdeki birkac on yil icerisinde tamamiyla farklilasmis mithendislik hizmet ve alan-
larindan bahsetmek kehanet sayilmayacaktir.

Ancak 6nemli olan bu gelismeler yasanirken yani bilimsel teknolojik ilerleme ve degisimler yasanir-
ken kimlerin faydalanacagi veya kimlerin lehine gelismelerin yasanacadidir. Bilimsel ve teknolojik
gelismeler toplumlarin daha mireffeh, daha giivenli, daha insanca yasamasini saglayabilecek mi?
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Doganin tahribatini engelleyip, insanin dogayla uyumlu strdirilebilir yasam cevreleri olusturma-
sina imkan verecek mi? Yoksa bilim ve teknoloji tekelini elinde bulunduran ilkelerin, yonetimlerin,
iktisadi kesimlerin varliklarini devam ettirip yeniden Gretmesini mi saglayacak?

Sanirim bilgiyi ve teknigi degerlendirirken nerelerde nasil ve hangi 6nceliklerde kullanilmasi ge-
rektigini de konusmamiz gerekmektedir. Nasil ki, bir miihendis veya bilim insani olarak bilime ve
bilimin gerekliliklerine karsi sorumlulugumuz bulunuyorsa, bir aydin olarak topluma karsi sorum-
lulugumuz ise Urettigimiz degerlerin nasil kullanildiginin sorgulanmasini gerektirmektedir.

Degerli meslektaslarim,

GUnUimuzi degerlendirirken bazen geriden bakmak durumumuzu anlamamiza yardimci oluyor.
18 yil dnce 2004 yilinda yapilan Teknik Kongredeki oturumlardan birisi 2023 Penceresinden insaat
Miihendisligi Vizyonu baslikli paneldi. Panel aslen TUBITAK'In 2003-2023 strateji belgesinin ve bu
belgedeki alanimizla ilgili konularin degerlendirildigi bir oturum olmustu.

Evet 2023 geldi catti! Neydi hedefler? Neydi beklentiler ve umutlar? Neydi 6n gorilen ve olmasi
gereken seyler?

2003 yilinda TUBITAK, Cumhuriyetimiz 100. yilini tamamladiginda séyle 6n gériiyordu Tiirkiye'yi;
- “Bolgesinde ve diinyada adil ve kalici bir barisin tesisi icin caba gosteren;
- Demokratik ve adil bir hukuk sistemine sahip;
- Yurttaslan ulkelerinin gelecedinde s6z ve karar sahibi;

- Saglik, egitim ve kultiir gereksinimlerinin karsilanmasi devlet tarafindan giivence altina alin-
mis;

- Surdurulebilir gelismeyi gozeten; gelir dagilimi dengeli;

- Bilim, teknoloji ve yenilikte yetkinlesmis; Greten; net katma degerini kendi beyin gliciine da-
yanarak artirabilen bir TURKIYE'dir” diyor vizyonumuz.

(TUBITAK'In insaat, Ulastirma ve Enerji konularinda da hayat gecmemis 6ngériileri var. Acilistan
sonraki ilk cagnh konusmacimiz olan sevgili hocam ve 17. Teknik Kongre Ylritme Kurulu Bagkani
Sn. Aysen Ergin daha detayl bahsedecektir bu konulardan.)

Ancak doniip baktigimizda son 18 yilimiza, bu vizyon belgesinde yazilanlarin bir tanesinin bile
hayata gegcmemis olmasini, hatta tam tersi uygulamalarin yapildigini gérdiigiimuizde, nasil deger-
lendirmeliyiz bu yazilanlari?! Bunlar TUBITAK kadrolarinin gerceklestirilemeyecek (itopik hayalleri
miydi? Yoksa “nasil olsa daha 18 yil var kim 6le kim kala” diyen inanc¢siz siyasetcilerin gdstermelik
icraatlari miydi?

Degerli meslektaslarim,

Bu yaklasimi sadece TUBITAK Strateji belgesinde gérmiiyoruz. 2011 yilinda yayinlanan ve 2012-
2023 yillanini kapsayan “Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Planinin amag¢ maddesi soyle; “deprem-
lerin neden olabilecekleri fiziksel, ekonomik, sosyal, cevresel ve politik zarar ve kayiplari nlemek
veya etkilerini azaltmak ve depreme direncli, glivenli, hazirlikli ve strdirilebilir yeni yasam cevre-
leri olusturmaktir” demektedir.

Simdi sunu sormak gerekiyor; 11 yillik zaman dilimi geldi gecti, basta istanbul olmak tizere Uilke-
miz yurttaslari evlerinde otururken, isyerinde calisirken, cocuklarini okula gdnderirken, hastanede
yatarken, sinemaya, tiyatroya alisverise giderken, yolda yuriirken, seyahat ederken kendilerini dep-
reme karsi giivende hissediyorlar mi? Elbette ki alinacak cevap belli!

Peki birakalim glivenli yapilagmayi, mevcut binalarimizin durumunu biliyor muyuz? Mevcut bina-
larimizin envanteri var mi? Hayir! 2017 yiliitibariyla bunlarin ¢ikariimis olmasi gerekmekteydi oysal

Peki diyelim ki yetismedi! Bazi belediyeler hari¢ olmak lizere bu konuda devletin bir calismasi var
mi? Hayir! Varsa bile ¢ok gizli yurditiliyor olmali ki biz bilmiyoruz!

Kamuoyunda izmir Depremi olarak bilinen Sisam depreminin 2. yil déniimiindeyiz. Bu deprem
sonrasi kurulan Meclis Arastirma Komisyonunun gegen yil yayinlanan raporuna gore envanter ¢a-
lismasinin, riskli bina tespitinin yontemi bile ¢ikarilmis durumda degil.

Oysa biz, 18 yil 6nce, 2004'te gerceklestirdigimiz Teknik Kongremizde bilimsel bir yontemle bina
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tespit ve degerlendirme ¢alismalarinin nasil yapilacagini tartisip degerlendirmekteydik.

Sadece deprem alaninda degil, biz 17. Teknik Kongrede miihendislik egitiminin sorunlarini, ¢6ziim
yollarini, Cumhuriyetin 100. Yilinda ulasmasi gereken seviyeyi degerlendirip tlke kalkinmasindaki
onemini vurgulamaktaydik.

Mihendisligin niteliginin artirilmasinin, yetki ve sorumluluk kargasasinin sonlandirilmasinin, mu-
hendislikte yetkinlesmenin bu yetkinlik diizeylerine gore belgelendirmenin ve bu belgelendirme-
nin sonucuna gore de yetki ve sorumluluk verilmesinin gerekliligini ifade ediyorduk. Bu gereklilik-
ler sadece bizler tarafindan degil, 2012 yilina kadar devlet kurumlarinin Grettigi bitiin plan, rapor
ve benzeri dokiimanlarda ifade edilmekteydi.

Gelinen nokta ne yazik ki baslangic noktasindan bir adim ilerisi degildir. Fizikte “is” Kuvvet x Yol
olarak formiile edilmektedir. Harcanan efor ne olursa olsun alinan yol sifir ise bir is yapmis sayilmi-
yorsunuz.

Oysa biliyoruz ki Tiirkiye'nin cok kisa zaman icerisinde ¢ok biiytk atilimlar yapip, biiyiik gelismeler
saglayabilecek imkanlari ve kapasitesi mevcuttur. Yeter ki bu konuda samimi bir istek, kararh bir
irade ortaya konulsun. 18-20 yil gibi siireler topyekin bir degisim, kalkinma ve gelisme icin faz-
lastyla yeterli bir zaman dilimidir. Turkiye tarihi tim yoksunluklarina ragmen bunun 6rnekleriyle
doludur.

Bizler Turk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve insaat Miihendisleri Odasi olarak bunlari dile getir-
digimizde, buna karsilik; yapmis olduklari “dev projeleri” dillendirmekte ve bizi bunlari gérmezden
gelmekle suglamaktadirlar. Fakat bu yapilari gérmemek miumkiin mii? Sadece 6lceksel biyukliik-
leriyle degil biitcesel blydklikleriyle de fark edilmemeleri mimkin degildir. Her mihendislik ya-
pisinin etitleriyle, projesiyle, insa yontemleriyle, kullanilan malzemeleriyle miihendislige katkisi
vardir ve bu durum inkar edilemez bir gercektir. Ancak her projenin insana, dogaya, topluma ve
tlkeye katkisi var midir? iste bu tartisilir!

Biz muihendisler yaptigimiz yapilari putlastirip onlara tapinmayiz. Bu siyasetcilerin davranis tarzi. ..
Biz sorgulariz!

Degerli meslektaslarim,

Politik gli¢ sahipleri, miihendislik eserlerinin simgesel gliclinden yararlanmak isterler. Ya da salt
gli¢ gosterisine dontismis simgesel yapilar yaptirirlar. Diger yandan iktisadi ¢ikar cevreleriise insa-
noglunun en temel ihtiyaclari olan, barinma, enerji, ulasim, su gibi alanlarin en biyuk kar getirisine
sahip alanlar oldugu bilinciyle yatirim yapar ve bu dogrultuda siyasi cevreleri ydnlendirirler.

Siyasi yoneticiler ile sermaye cevrelerinin i¢ ice gecmis ihtiyaglart miihendislik yapilarindan beklen-
tilerini de ortaklastirmaktadir. Bu ortakhidgin adi, bir yaniyla gosteris diger yaniyla karliliktir.

Yapinin ¢evreye uyumu, bir planin parcasi olup olmadig, kiilttrel etkilesimi, toplumsal getirisi ve
gelecege katkisi onlar icin dnem tasimaz. Clinkl onlar icin o yapilarin kullanicilar, tiketici veya
secmen oldugu siirece 6nemlidir.

iste bu yiizden bugiin iilkemizde, (izerinden araba gecmeyen otoyollar ve képriiler, yolcusu olma-
yan havaalanlari, gemisi olmayan limanlar, kapasitesi dolmayan stadyumlar, hastasi doktoru olma-
yan hastaneler, cemaati olmayan camiler yapilmakta, Kanal istanbul gibi fanteziler iiretilmektedir.

iste bu yiizden TMMOB ve bagli Odalar bahsettikleri “dev projelerine” karsi cikmaktadir. Bu so-
runlar kamuoyunun giindemine tasimaktadir. Ve bu ylizden Odalarimiz siyasal iktidarin hismina
maruz kalmakta, gesitli bahaneler ve karalamalar ile islevsizlestirmeye calisiimaktadir.

Hak ve yetkilerini kisitlayip tirpanladiklari, ekonomik olarak ¢okertmeye calistiklari yetmezmis gibi
her birkac yilda bir yasa degisikligini gindeme getirerek etkisizlestiriimek istemektedirler.

TMMOB ve bagli Odalarinin bilimden ve toplumdan yana olan niteligini ancak ve ancak tzerinde
hiyerarsik baski kurarak adeta Bakanligin hiyerarsik bir alti haline getirerek yok edebilecegini bilen
iktidar, bir kez daha yasa degisikligini tartisma konusu yapmistir. Bugiin yapilmak istenen, bilim ve
teknigi kamunun yararina sunan TMMOB ve diger akademik meslek birliklerini parcalama, kamu-
sal gorevlerini ve bagimsizhgini zedeleyerek iktidara bagimh kilma cabasidir.

inaniyoruz ki, her ne yapmaya calisirlarsa calissinlar giiciinii Giyesinden ve toplumdan alan ve 68
yillik bir birikime sahip olan kurumlarimiza karsi besledikleri emellerinde basarili olamayacaklardir.
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Turkiye Barolar Birliginde yasadiklar basarisizlik bunun en somut 6rnegidir. Yapilan arastirmalar-
da toplumdaki giivenilirligi Cumhurbaskanligindan, Meclisten, Yargi Organlarindan, YOK'ten daha
fazla olan kurumlarimizin dagitilmasi sanildigi kadar kolay olmayacaktir.

Degerli meslektaslarim,

Son Teknik Kongremizden bu yana gecen 18 yilda planlanip yapilmayanlardan ve planlanmamis
yapilanlardan érnekler vermeye calistim.

Zaman sinirn meslegimizle ilgili pek cok konuyu dile getirmemi engelliyor. Issizlikten, liyakate;
egitimden, yetkinlige; yapilarin projelendirme, insa ve denetim sireclerindeki sorunlara, ihale
diizeninin carpikhdina, insaat sektoriiniin durumuna, konut sorunundan gelistirilen modellerin
degerlendirilmesine; afet politikalarindan, kentsel dontsiimlere; ulastirma politikalarina, enerji
politikalarina; planlama, planli kalkinma ve planh kentlesmeye kadar pek ¢cok konu meslek-mes-
lektas konulari/sorunlari olarak karsimizda durmaktadir. Bu basliklar cesitli etkinliklerle Odamizin
glindeminde tutuluyor olmakla birlikte, bazi konular bu kongremizdeki panel ve sunumlarda da
dile getirilecektir.

Sozlerime son verirken, Teknik Kongre platformunda 18 yillik aradan sonra tekrar bir araya gel-
mis olmaktan dolayr duydugum mutlulugu ifade ediyor ve basarili bir kongre gecirecegimize olan
inancimla hepinize saygilar sunuyorum.

Ahmet Cevdet Yalginer'in yaptigi konugsma:

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
onculiginde, cok degerli meslektas-
larimizla, 1962 yilindan beri birikim-
lerimizi ortaya koydugumuz, dene-
yimlerimizi  paylastigimiz, ayrintilan
tartistigimiz, uygulamalardaki sonuclari
profesyonel yasamimiza ve bilim diin-
yasina kazandirdigimiz Teknik Kongre
ve Sergilerinin on sekizincisi 7-9 Kasim
2022 tarihleri arasinda, istanbul Teknik
Universitesi Siileyman Demirel Kiiltiir

inos ST Merkezi Salonlarinda gerceklesmekte-
L INSAAT MOHENDISLER] Op Sy o

18. Teknik Kongre ve Sergisi kapsamin-
da, insaat Miihendisligi mesleginin
toplumda yarattigi etkiler ile meslegi
etkileyen unsurlar teknik ve yonetsel
boyutlariyla tartisilacaktir. insaat M-
hendisligi faaliyetlerinin disiplin ici ve
disiplinler arasi planlama, tasarim, uygulama ve isletim alanlarindaki akademik ve profesyonel
birikimlerini yansitan farkli bakis acilari, insaat Miihendisligi 6grencileri basta olmak lizere tim
katihmailarla diizenlenecek etkinliklerde paylasiimaya calisilmistir. insaat Miihendisligi alanindaki
gelismelerin, kamu yararini da 6n planda tutacak sekilde yayginlasmasini saglamak icin tiniversite
ve sonrasinda egitim faaliyetleri arasinda bitiinluk saglamak 18. Teknik Kongre ve Sergisi'nin te-
mel amaglari arasindadir.

Bu dogrultuda olmak (izere “insaat Miihendisliginde Gecmisten Gelecege” bashdi altinda, Egitim
ve Derin Ogrenme, Etik, Bilisim, istihdam, Siirdiiriilebilirlik, Planlama ve Kalkinma, Tasarim ve Uy-
gulamada Yenilik¢i Teknolojiler ve Malzemeler, Afet Direncliligi, Kentsel Donlisiim Yapilarda Ser-
vis Omrd, is Givenligi, Yetkin Mithendislik, Yapi Kalite ve Sertifikasyonu, Finansman ve Mevzuat,
Kentsel Erisilebilirlik ve Gelecegin Sehirleri, Yapilasan Cevrede Karbon Ayak izi ve Yesil Mutabakat,
Enerji, Yapim Yontemleri ve Yap-islet-Devret Modeli temalarinin islenmesi hedeflenmistir.

Dizenlenen panel ve oturumlarda, konusunda uzman katilimcilar tarafindan sunulacak goris ve
onerilerin tim meslektas ve ilgililerce kayda deger bulunacagindan eminiz. Medeniyetin temel
taslarini olusturan insaat mithendisleri teknik oldugu kadar sosyal temelleri ile de mesleklerini tar-
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tisacaklari ortak bir platformu paylasmanin heyecani icerisindeyiz.

Ulusal ve uluslararasi tim gelismeleri, degisimleri, deginilen ve dncelikli konulari, deneyim ve bi-
rikimleri ortak bir bilgi havuzunda toplama amaci ile Kongre hazirliklarini yapan Yuritme Kurulu-
muz, farkli yogunlukta gerceklestirilecek bir program olusturmaya calismistir.

18. Teknik Kongre ve Sergisi kapsaminda gonderilen bildirilerin yogunlugu sevindirici bir ilgi gos-
tergesi olusturmus, bildiriler nitelikleri dogrultusunda yuksek kriterler cercevesinde degerlen-
dirilerek, aralarindan 73 adet bildiri secilmistir. Kongremizde farkli bir icerik akisi olarak bildiriler
yogun ve paralel oturumlarda sunulmus, ulusal ve uluslararasi dnemli konulari kapsayan panel
oturumlarda ise sektoriin giincel ve agirlikl sorunlarina yer verilmistir. Panel oturumlari;

Ugur Ersoy moderatorligiinde, Mustafa Tokyay, Metin Hiisem, Mustafa Cobanoglu, Candeger
Ceylan katilimlari ile “ingaat Miihendisligi Egitimi”

« Feyza Cinicioglu moderatorligiinde, Rasin Diizceer, Nurdan Memisoglu, Cenk Alhan, Ahmet
Arslan katilimlari ile “insaat Miihendisligi Uygulamalarinda Geoteknigin Yeri”

Tugrul Tankut moderatérliigiinde, Betiil Cotuksdken, Beno Kuryel, Gamze Yiicesan Ozdemir
katilmlariyla “Toplumda Mihendisin Yeri Sorumluluklar ve Etik (Levent Dari Anisina)”

gerceklesecektir. TUm panel baskanlari ve katilimcilarina bilgi ve deneyimleri ile katkilarindan do-
layi tesekkiir ederiz.

Zorlu pandemi yillar sonrasinda 18. Teknik Kongre ve Sergisi'nin gerceklesebilmesi icin kongre
olanaklarini tahsis ederek dnemli destek veren istanbul Teknik Universitesi Rektorliigi'ne tesek-
karlerimizi sunariz.

Oturum bagkanliklarini tstlenerek Kongremizi onurlandiran Erkan Ozer, Ciineyt Vatansever, Alper
ilki, Medine ispir, Zekai Celep, Hafzullah Aksoy, Aysen Ergin, Ozgiir Kirca, Murat Kuruoglu, Mustafa
Tokyay, Ozkan Sengiil, Yalcin Yiiksel, Glingér Evren, llgin Gékasar, Isikhan Giiler, Beyza Taskin, Cem
Demir, ismail Sahin, Nuray Aydinoglu, Eren Vuran, Murat S. Kircil, O§uz Cem Celik ve Banu ikizler'e
tesekkdir ederiz.

Teknik Kongremizde davetli konusmaci olarak bizi onurlandiran Aysen Ergin, Orak Blyukoztirk,
Katrin Beyer, Zekai Sen, Mehmet Ali Tasdemir, Haluk Gergek, Michael Fardis ve Elyas Ghaffori'ye,
Tema dersi sunuculari Isikhan Giiler ve Emre Ortemiz'e

Kongremizde yer alan Yiiriitme, Diizenleme, Danisma, Bilim Kurul Uyelerimize ve Kongre Sekre-
teryasina,

Degerli bildiri sahiplerine, katilimcilara, delegelere, meslektaslara ve izleyicilerle birlikte tartismalar
yuritecedimiz tim bilim adamlarina, sektor yetkililerine ve temsilcilerine;

Kongremiz sponsorlari, CIMSA Cimento Sanayi Tic. A.S., ABS Yapi Elemanlari San. Tic. Ltd. Sti., Tiir-
kiye Prefabrik Birligi, Hilti insaat Malzemeleri Ticaret Anonim Sirketi, AKCANSA Cimento Sanayi ve
Ticaret Anonim Sirketi, YAPI MERKEZI, Altinok Miisavirlik Miihendislik Hizmetleri Anonim Sirketi,
TiS Teknolojik izolatdr Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi, BATICIM Bati Anadolu Cimento
Sanayi Anonim Sirketi, SAS-STEEL Turkey Celik Ticaret Ltd. Sirketi, AYES Celik Hasir ve Cit Sanayi
Anonim Sirketi, OMEGA KONSEPT Proje ve Yapi Tasarim Limited Sirketi, Beton ve Har¢ Kimyasal
Katki Ureticileri Dernegi, MPI Miihendislik Proje insaat Taahhiit Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi,
MEINHARDT Miihendislik ve Miisavirlik Limited Sirketi, IDE Yapi Anonim Sirketi'ne

Kongremiz planlama, diizenleme siireclerinde mesleki gorev sorumlulugunun ilerisinde sergile-
dikleri detayli yogun calismalarindan dolayi insaat Miihendisleri Odasi biinyesindeki mesai arka-
daslarimiza 6zveri dolu calismalari ve katkilarindan dolayi tesekkir eder, ortak calismalarimizin
devami dilegimizi paylasmak isteriz.

Etkin ve kapsamli bir mesleki bulusma gerceklestirme ¢abasi suiresince bizlerle birlikte olan Yone-
tim Kurulu tiyemiz sevgili Levent Dari ve 48. Donem Kiyi ve Deniz Uzmanlik Kurulu tiyemiz Prof. Dr.
Adnan Akyarli'nin kaybi buylk Gztntimuzddr.

ileriye déniik stireklilik saglayacak adimlar ve ortak tartisma platformlarinda dinamizm kazanacak
mesleki atihmlar gerceklestirmesi dilegi ile 18. Teknik Kongre ve Sergisine katilan tiim meslektasla-
ra ve ilgililere saygilarimizi sunariz.
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Tiirkiye insaat Miihendisligi 18. Teknik Kongre ve Sergisi Programi

7 Kasim 2022, Pazartesi
Kayit
Acilis Dinletisi
Acilis Konugsmalar
- Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner
- Taner Ylizgeg
1. Oturum
A - Salonu - Oturum Baskanu: Prof. Dr. Erkan Ozer, Doc. Dr. Clineyt Vatansever
- Cagrili Konusmaci
2023'e Dogru Vizyon - Cumhuriyetin 100. Yilinda Insaat Mihendisligi Tarihi Surecinin Deger-
lendirilmesi ve Yeni Ufuklar - Prof. Dr. Aysen Ergin

- Turkiye'de Kaydedilen Depremlerin Davranis Spektrumlarinin Tasarim Spektrumlari ile Karsilas-
tirmasi - H. Polat Glilkan, Vesile Hatun Akansel, Erol Kalkan
- iki Boyutlu Dogrusal Olmayan Analizlere Dayali Topografyanin Deprem Yer Biiyiitmelerine Etki-
si ve Hasar Gozlemleri - Kemal Beyen
- Cift Cidarli ici Beton Dolu Celik Tiiplerin Eksenel Basing Altinda inelastik Davranisi - Berika Ceren
Cihan Yilmaz, Ebru Oksaksin, Oguz Cem Celik
2. Oturum
A - Salonu - Oturum Baskanu: Prof. Dr. Alper ilki, Doc. Dr. Medine ispir

- Cagrili Konugsmaci
Key Features of the Masonry Chapter of the new Eurocode 8 Part 1-2 (Yeni Eurocode 8 Bolim
1-2'nin Yigma Yapilar Bélimiintin Temel Ozellikleri) - Assoc. Prof. Dr. Katrin Beyer

- Mevcut Betonarme Bir Binanin Basitlestirilmis Yanal Mekanizma Analizi Yontemi ile Sismik Risk
Degerlendirmesi - Cagri Cetik, Sadik Can Girgin, Esra Bengli Kenar

- Tarihi Kesme Tas Binalarin Diizlemdisi Sismik Performansinin Degerlendirmesi icin Deneysel
Otelenme Limitleri - lbrahim Serkan Misir, Fikret Kuran, Gékhan Yiicel, Ali Cihan Demir, Ege Yesil-
bas, Cansu Beril Eser, Serap Topcu, Omer Aldemir

- Betonarme Cercevelerde Yumusak Kat Etkilerinin Yeni Nesil Dolgu Duvarlar ile Azaltiimasi -
Prost Iverden Balenda Bakala, ibrahim Serkan Misir, Omer Aldemir
- Cam Lifi ile Giiclendirilmis Alci (CLGA) Panellerle Uretilen Déseme Sisteminin incelenmesi
Ddéseme Sisteminin incelenmesi - Beyza Kapucu Giizelbulut, O§uz Cem Celik
3. Oturum
A - Salonu - Oturum Bagskani: Prof. Dr. Zekai Celep, Prof. Dr. Hafzullah Aksoy
- Cagrili Konugmaci
Dinya ve Turkiye'de Yeralti Sulari Yonetimi - Prof. Dr. Zekai Sen
- Yillik Standart Sireli Maksimum Yagislarin Duragan Olmayan Frekans Analizi - Aysegdil Yarci,
Tiirkay Baran
- Gediz Havzasi Orneginde Entropi Tabanli Bolgesel Yagis Tahmini - Ozgiir Bozodlu, Tiirkay Baran,
Filiz Barbaros

- Glincel Hidrometeorolojik Olciim Agi Olmayan Bir Havzada Su Potansiyeli Hesabi: Giircistan
Ornegi - Eray Usta, Aldonat Kéksal

- Milas ilcesinde Rusle Yontemi Kullanilarak Erozyon Riskinin Belirlenmesi - Kutay Yilmaz, Yakup
Darama

- Termal Desarjin Kiyi Bélgesinde Seyrelme Siirecinin Niimerik Modelleme Yéntemiyle incelen-
mesi - Murat Aksel, Fatih Bugrahan Yorgun, Mehmet Yusuf Erbisim, Sevket Cokgdr, Oral Yagci

Panel - ingaat Miihendisligi Egitimi

Moderator: Ugur Ersoy

- Mustafa Tokyay

- Metin Husem

- Mustafa Cobanoglu

- Candeger Ceylan
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8 Kasim 2022, Sali
4. Oturum
A - Salonu - Oturum Bagkani: Prof. Dr. Aysen Ergin, Prof. Dr. Ozgiir Kirca
- Tema: Kanal istanbul - Isikhan Giiler
- Koruma Tabakasinda Tetrapod Bloklar Kullanilan Dalgakiran Kesitinin Antifer Bloklar ile Gli¢-
lendirilmesi - Berkay Akyol, Gtinay Gazaloglu, Hasan Gbkhan Gdiler, Ciineyt Baykal, Giilizar Ozyurt
Tarakcioglu, Istkhan Giiler, Ahmet Cevdet Yalginer, Aysen Ergin

- Kurupelit Yat Limaninda Meydana Gelen Kiyi Seridi Degisiminin Sayisal Modellenmesi - Yagiz
Arda Cicek, Baris Ufuk Sentiirk, Hasan Gékhan Giiler, Ciineyt Baykal, Giilizar Ozyurt Tarakcioglu,
Ahmet Cevdet Yalciner, Istkhan Gliler, Aysen Ergin

- Deniz Ustii Riizgar Enerjisi icin Yeni Bir Platform - Elif Girgin, Kadir Aktas, Salih Ak, Bergtizar Oztu-
nal Ozbahceci, Unver Ozkol

- izmir Kérfezinde Deniz Taskinlarinin incelenmesi - Bergtizar Ozbahceci, Dogan Kisacik, Salih Ak

B - Salonu - Oturum Bagkani: Dr. Murat Kuruoglu
- SUrdurulebilir Dongusel Ekonomi: Gelisimi ve Temel Prensipleri - Rifat Akbiyikli

- insaat Sektorii Proje Yéneticisi Rol ve Becerileri: Bir Literatiir incelemesi - Rifat Akbiyikli, Bilge
Akbiyikl
- Diinyanin ve Tiirkiye'nin Yenilenebilir Elektrik Uretim Plani - Cetin Onder incekara
- Celik Yapilarda Tasarim Yoluyla is Glivenliginin Saglanmasi icin Algoritma - Selcuk iz, Ozgdir
Kéyliioglu
5. Oturum
A - Salonu - Oturum Baskani: Prof. Dr. Mustafa Tokyay, Prof. Dr. Ozkan Sengiil

- Cagrili Konugmaci
Yapilarda En Az 100 Yillik Tasarim Servis Omrii icin Bir Yontem - Prof. Dr. Mehmet Ali Tasdemir
- Tema: Yapi Sektériinde Dijital Déniisiim: 3D Yazici Teknolojisi ile Beton Uretimi - Emre Ortemiz
- Hafif Betonda Genlestirilmis Kil Agregasi Kullanimi ile Beton Basing Dayanimi Arasindaki iliski-
nin Meta-Analiz Yontemiyle Incelenmesi - lIbiike Uslu, Can Baran Aktas, Ismail Ozgtir Yaman

- Bor Madeni Atiklarindan Alkali Flizyon Yontemi ile Tek Bilesenli Geopolimer Baglayici Gelistiril-
mesi - Cavit Cadatay Kiziltepe, Isa Yiiksel, Serdar Aydin, Aysenur Sigindere

- Sentetik Fiber Donatili Betonlarin Tasarimi ve Uygulamasi Hakkinda Teknik Rehber - Tunahan
Beser, Burak Erdal, Faraz Malik, Serhat Sarikaya
- Alkanolamin Tiirlerinin Portland Ugucu Kalli Cimentolarin Priz Suresi ve Dayanim Gelisimine
Etkileri - Berna Orhon Kolukisa, Bimen Kadiroglu, Mert Yiicel Yardimci
B - Salonu - Oturum Bagskani: Prof. Dr. Yalcin Yiksel

- Dalga Kaynakli Deniz Tabani Sivilasmasinin Gém{lu Altyapilar Etrafinda Sayisal Modellemesi -
S. Utku Yilmaz, V. S. Ozgiir Kirca, B. Mutlu Siimer

- Kilavuz Kaziklarla Sabitlenen T-Tipi Bir Yiizer iskelenin Dalga Yiikii Etkisi Altindaki Tepkilerinin
Niimerik Analiz Yontemleri ile incelenmesi - Murat Aksel, Mehmet Yusuf Erbisim, Fatih Bugrahan
Yorgun, Sevket Cokgdr, Oral Yagci

- Karadeniz'de Spektral Pik Enerjinin Egilim Analizi - Emine Acar, Adem Akpinar, Murat Kankal,
Khalid Amarouche

- Olceklendirilmis Oceantec Dalga Enerji Déniistiiriiciisiiniin Karadeniz'in Cide Kiyisindaki Per-
formansi - Bilal Bing6lbali, Ajab Gul Majidi, Adem Akpinar

Panel - insaat Miihendisligi Uygulamalarinda Geoteknigin Yeri
Moderator: Feyza Cinicioglu

- Rasin Duizceer

- Nurdan Memisoglu

- Cenk Alhan

- Ahmet Arslan
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6. Oturum
A - Salonu - Oturum Bagkani: Prof. Dr. Glingor Evren, Dog. Dr. llgin Gokasar

- Cagrili Konugsmaci
Ulasim planlamasi sorunlari ve istanbul Siirdiiriilebilir Kentsel Hareketlilik Plani - Prof. Dr. Haluk

Gercek

- Tren Gecikmelerinin Dogru Tahmin Edilmesinde Verinin Onemi - Mehmet Sirin Artan, ismail
Sahin

- Yiiksek Hizl Demiryollari: Diinya ve Tiirkiye Perspektifi - ismail Sahin

- E-Skuter Sarj istasyonu Yerlerinin Secimine iliskin Bir Yontem - Simal Eker, Selim Diindar

- E-Skuterlerin Bagdat Caddesi Trafigine Etkilerinin incelenmesi - Selim Diindar, Ecem Sentiirk
Berktas, Milas Ceren Héke, irem Merve Ulu

- Turkiye'deki Tarihi Kent Merkezlerinde Bisikletli Ulasim: Sorunlar ve Céziim Onerileri - Gékce
Aydin, Engin Akttirk, Biisra Aktiirk

B - Salonu - Oturum Bagkani: Dr. Isikhan Guler

- Yiizer Yapinin Serbest Dalip Cikma ve Bas Ki¢ Vurma Hareketlerinin OpenFOAM ile Sayisal
Modellenmesi - Umutcan Inal, Yalgin Yiiksel, Ferdi Cakici, Emre Kahramanoglu

- Kuip Bloklu Dalgakiranlarda Dalga Yansimasi - Bilal Ayaz, Cihan Sahin, Yal¢in Yiiksel

- Acik Deniz Yiuizer Ruizgar Turbinlerinin Hidrodinamik Davranisinin Arastiriimasi - Yalgin Yiksel,
Esin Cevik, Bulent Bayram, Huiseyin Yilmaz, Serdar Beji, Burak Akpinar, Havva Anil Giiner, Yesim
Celikoglu, Mehmet Oztiirk, Cihan Sahin, Tolga Bakirman, Ferdi Cakici, Deniz Bayraktar, Fulya islek,
Umutcan inal, M. Utku Ogir

- Konteyner Terminali Yanasma Yeri Kapasite Olciim Kriterlerinin Degerlendirilmesi - idil Esra
Elver, Esin Cevik

- Kiiresel iklim Degisikliginin Riizgar ve Dalga iklimi Uzerindeki Olasi Etkileri - Fulya lslek, Yalcin
Yiiksel, Cihan Sahin, Furkan Yiiksel

- Akarsularda Tsunami Dalgasi ilerlemesinin Deneysel incelenmesi - H. Anil Giiner, Yalcin Yiiksel,
Ahmet Cevdet Yalciner, Mehmet Oztiirk, Cihan Sahin, Siikrii Ersoy, Cem Yilmazer, Onur Altintas,
Baris Aydin, Merve Ayaz

9 Kasim 2022, Carsamba
7. Oturum
A - Salonu - Oturum Baskani: Dog. Dr. Beyza Taskin, Dr. Cem Demir
- itme Stirme Yéntemi ile Képrii ve Ayak Tasarimi - Alper Nayci, Kutlu Darilmaz
- Deprem Bélgelerinde Capraz Lamine Ahsap (CLT) Panel Kullaniminin Yapi Uygulamalari Uze-
rinden incelenmesi - Aygiil Ceylan, Z. Canan Girgin
- Taban Yalitimli Bir Binanin Deprem Davranisinin Zaman-Frekans Ortaminda Arastirilmasi - Ah-
met Ozenir, Kemal Beyen
- GFRP Donati ile Guiglendirilmis Betonarme Désemelerin Zimbalama Dayaniminin Makine
Ogrenmesi ile Belirlenmesi - Gamze Dogan, Musa Hakan Arslan
- Sismik izolasyonlu Binalardaki Raflarin En Ust Kat Yerdegistirmelerinin Sentetik Pulslar ile De-
gerlendirilmesi - Zafer Kanbir, Z. Metehan Karshoglu, Onur Cevik, Cenk Alhan
- Cayirhan Kopriist Yapim Danismanlidi ve Ters Sehim Hesaplari - Tolga Cantiirk
B - Salonu - Oturum Bagkani: Prof. Dr. ismail Sahin
- Kesintisiz Akimlarda Baglantili Otonom Trafikte Makine Ogrenimi ile Gecikme Tahmini - llgin
Gokasar, Kaan Aytekin
- SNS Kaza-Olay Tespit Algoritmasinin Bagh Otonom Arag Trafigindeki Performansinin Degerlen-
dirilmesi - llgin Gékasar, Sarp Semih Ozkan, Alperen Timurogullari
- insansiz Teslimat Robotlarinin istanbul da Pilot Bélge Uygulamalarinin Degerlendirilmesi - ligin
Gokasar, Mehmet Akincilar
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8. Oturum
A - Salonu - Oturum Bagkant: Prof. Dr. Nuray Aydinoglu, Dr. Eren Vuran
- Cagrili Konugmaci
Concrete Buildings in the Second-Generation European Standard for Design for Earthquake
Resistance (Eurocode 8): Technical Developments and Computational Implementation (Dep-
reme Dayanikli Tasarim icin ikinci Nesil Avrupa Standartinda Beton Binalar. Eurocode 8: Teknik
Gelismeler ve Sayisal Uygulamalar) - Prof. Dr. Michael Fardis
- Taban izolasyonlu Silo Yapisinin Tasariminda Kullanilan iki Farkli Analiz Yonteminin Karsilastiril-
masi - Mert Haciemiroglu, Cenk Alhan
- Az Katli Binalar icin Capraz Yay Gruplarindan Olusan Yeni Bir Sismik Yalitim Sistemi - Varol Kara-
yel, Ercan Yiiksel, Tansu Gbkge, Fatih Sahin
- Yanal Kusatma Basinci Etkisindeki Yiiksek Dayanimli Betonarme Elemanlar icin Yeni Bir Model-
leme Yaklagimi - Atacan Erdogan, Hasan Orhun Kéksal
- Kiiresel Depolama Tanklarinin Yakin Fay Yer Hareketlerinde Sismik Davranislari - Sezer Oztiirk,
Ali Sari
- Deprem Dayanimi Yetersiz Riskli Binalarin Hizli Risk Tespit Yontemi Kullanilarak Belirlenmesi:
Elazig Ili Ornegi - Rabia Nur Saglam, Tuba Nur Imis, Muhammed Ulucan, Nurbanu Demirbas, Ayse
Rusen Durucan, Hiimeyra Sahin, Cengizhan Durucan, Kiirsat Esat Alyamag
B - Salonu - Oturum Baskani: Dog. Dr. Murat S. Kirgll
- Bambu Donatili Betonarme Kirislerde Diisey Yiikler Altinda Gé¢cmenin Deneysel incelenmesi -
Ozlem Karakus Zambak, Ergiin Binbir, Furkan Calim, Oguz Cem Celik
- Betonarme Kiris Kesme Dayanimima GFRP Katkisinin Degerlendirilmesi - Kadir Sengtin, Giiray
Arslan
- 2.5MW Riizgar Tiirbininin Dinamik Ozelliklerinin Titresim Verileri Kullanilarak Belirlenmesi -
Onur Oztiirkoglu, Veysel Yurtseven, Yasar Taner, Ozglir Ozcelik, Serkan Glinel
- Kirilganlik Egrisi Kullaniminin Elektrik Dagitim Sistemlerinin Depremden Sonra Yeniden Ayada
Kaldinlmasina Etkisi - Merve Bayraktar, Burcu Glild(ir Erkal
9. Oturum
A - Salonu - Oturum Bagkani: Prof. Dr. Oguz Cem Celik
- Cagrili Konugmaci
Towards Net Zero 2050 in Steel Industry (Celik Endistrisinde 2050’ye Dogru Net Sifir) -
Prof. Dr. Elyas Ghaffori
- Eksenel Basing Etkisindeki Celik Elemanlarin Davranisinda Geometrik Onkusurlar ve Artik Geril-
melerin Onemi - Hasim Cayir, Ciineyt Vatansever, Muhammed Siikrii Yavas, Zekai Celep
- Orta Yiikseklikteki Bina Sinifi icin Uzak ve Yakin Deprem Davranislarinin Sayisal Ortamda ince-
lenmesi - Ahmet Berkay Mostura, Kemal Beyen
- Betonarme Kirislerde Celik Halat Kullaniminin Yapisal Davranisa Olan Etkisinin irdelenmesi -
Muzaffer Yazar, Beyza Taskin, Metin Aydogan
- Mevcut Betonarme Binalarin Deprem Risklerinin Hizli Tayinine Yonelik Bir Yaklasim - Ercan
Yiiksel, Mustafa Altineller, Varol Karayel, Fatih Sahin
- Makina Kiitle Temellerinin Tasarimi Uzerine Bir Uygulama Calismasi - Mehmet Salih Olmez, H.
Hiilya Kostak
- Surd(irilebilir Hazir Beton Uretimi - Yasin Engin
B - Salonu - Oturum Baskani: Prof. Dr. Banu ikizler
- icerisinde Yer Alan Tiinellerin Kaziklar Uzerinde Etkisinin Sonlu Elemanlar Yontemi ile Arastiril-
masi - Cansu Giinday Uras, Berna Unutmaz
- Yiiksek Dayanimli Betonun Balistik Performansinin Deneysel ve Sayisal Yontemlerle incelenme-
si - Ahmet Reha Glinay, Sami Karadeniz
Panel - Toplumda Miihendisin Yeri Sorumluluklari ve Etik (Levent Dari Anisina)
Moderator: Tugrul Tankut
- Betil Cotuksoken
- Beno Kuryel
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23 Kasim 2022
Golyaka-Duizce Depremi
On Degerlendirme Raporu

1. Giris

23 Kasim 2022 tarihinde Tiirkiye saati ile 04:08:15'de merkez {issii Diizce'nin Golyaka ilcesi olan sid-
detli bir deprem meydana gelmistir. Avrupa-Akdeniz Sismoloji Merkezi (EMSC)'nin telefon uygula-
masi Uzerinden toplamis oldugu geri bildirimler, depremin Edirne’den Adana'ya, hatta Romanya'ya
dek hissedildigine isaret etmektedir, (Sekil 1). Farkli merkezlerce yapilan dl¢limler, depreme ait
aletsel biydkligin M  5.9~6.1 arasinda degistigini, siddetinin ise merkez Usstinde VIl oldugunu
gostermektedir. Tablo 1, bu merkezler tarafindan yapilan él¢timlere ait bulgular 6zetlemektedir.

Fel reports received for ME.1 earthquake
in WESTERN TURKEY
on 2022-11-2301:08:15UTC

~ s :
S262 ekt reports on this map 300 km Updated on 04/12/2022 & 2154 UTC

¢ Epicentallocation
Roporied . [NEER__Fer _ twgeyier  osmeonaRND

Sekil 1-23.11.2022 Gélyaka depreminin hissedilme yayginligi (EMSC)
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Tablo 1 - Farkli Merkezler Tarafindan Yapilan Olciim Sonuclari

Merkez Enlem (N°) Boylam (E°) Derinlik (km) | Buyuklik (M )
AFAD 40.823 31.025 6.81 5.9
KRDAE 40.817 30.987 10.6 6.0
EMSC 40.820 30.990 11.0 6.1
USGG 40.836 30.983 10.0 6.1

AFAD  : Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi

KRDAE :Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma Enstitlist
EMSC  :European-Mediterranean Seismological Centre
USGS  :United States Geological Survey

Depremin meydana geldigi bolge ve yakin civari tarih boyunca yikici depremlere maruz kalmistir.
1900'lerin basindan bu yana gegen aletsel dénem siiresince 26 Mayis 1957 tarihli M_7.1 Mudurnu
depremi ile 12 Kasim 1999 M 7.2 Diizce depremi ¢ok siddetli depremler olarak kayda girmistir.
Buyukligu 6.0~6.9 arasinda 2 adet siddetli ve biyiklugi 5.0~5.9 arasinda 29 adet orta siddette
deprem de aletsel ddnem kayitlarinda yerini almaktadir.

Ozalp ve Kiircer (2022) tarafindan hazirlanan rapora gére Diizce Ovasinin, Kuzey Anadolu Fay Zo-
nunun K71°D dogrultulu Karadere Segmenti ile D-B dogrultulu Diizce Segmentleri arasinda gelis-
mis bir fay kamasi havzasi oldugu ifade edilmistir. 23 Kasim 2022 Golyaka depreminin meydana
geldigi Karadere Segmenti, bati ucunda Akyazi'nin dogusundan baslamakta ve dogu-kuzeydogu
dogrultulu olarak devam etmektedir. Karadere Segmentinin biyik bir kisminin 17 Agustos 1999
depreminde meydana gelen 1.0m~2.1m yerdegistirme ile kirildigi Duman ve digerleri (2003)'nin
calismasinda belirtilmistir. Golyaka depremi ise Ozalp ve Kiircer'in (2022) raporuna gére 1999'da
kinlmayan yaklasik 7 km’lik kesiminin kirilmasi ile olusmustur. Demirtas (2022) ise bu kesiminin
yaklasik 12 km uzunlugunda oldugunu ifade etmistir, (Sekil 2).

Ana soku takiben Sekil 3'te gorilen bolgede en biyligi Mw4.3 olan 500°e yakin art¢i yer hareketi
kaydedilmistir. Art¢i depremlerin giinlik degisimleri ve blyuklige gore dagihmlari ise Sekil 4'te
gorilmektedir.

Golyaka depreminin hemen ardindan boélgede kamu kurum ve kuruluslari ile sivil toplum 6rgit-
lerinden 3748 personel ve 812 arag gorevlendirilerek Turkiye Afet Midahale Plani (TAMP) kapsa-
minda destek calismalarina baslanmistir. Lojistik hizmetler dahilinde bodlgeye 10 adet mobil baz
istasyonu; Duzce Merkez, Golyaka, Cilimli, GimUisova ve Cumayeri iicelerine mobil mutfak tirlari;
20 adet genel amacli biyuk ¢adir ile 689 adet aile yasam c¢adiri ve bunlara ait donanimlar; gida ve

Snpanu-GBIeﬁk - ot
Segmenti - ¥ 11967 (M

Sekil 2 - Golyaka depreminin meydana geldigi Karadere Segmenti (Demirtas, 2022)
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ihtiyac malzemeleri sevk edilmistir. Sekil 5te bu lojistik hizmetlere ait genel gortntiler verilmek-
tedir.

| —
[ e

Ty

I 3 - Art¢i depremlerin merkez Gsst dagilimi (AFAD - 05.12.2022 tarihi itibariyle)
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Sekil 4 - Artci depremlerin glinliik (sol) ve biyuklik (sag) bakimindan dagilhimlari
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Sekil 5 - Afet yonetimi agisindan bélgedeki durum (01.12.2022)
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2. Yer Hareketlerinin Degerlendirilmesi

23 Kasim 2022 Goélyaka depremi AFAD Deprem Dairesi Baskanligi kayit sebekesi dahilinde aktif
olan 182 farkli istasyonda kaydedilen ilk siddetli deprem olmustur. Tiirkiye ivme Veri Tabani ve
Analiz Sistemi (tadas.afad.gov.tr) lizerinden erisime acik yer hareketleri incelendiginde, en biyuk
yer ivmesinin (PGA) Diizce Merkez ilcesinde 8105 kodlu kayitcidan geldigi ve kuzey-giiney (NS)
bilesenin 581.91 cm/s2, dogu-bati (EW) bilesenin 592.03 cm/s2, diisey (UD) bileseninin ise 212.96
cm/s2 oldugu gorilmektedir. Merkez Gisstine en yakin kayitgl, yaklasik 5 km uzakhktaki 8109 kod-
lu Gélyaka istasyonunda bulunmakta olup, bu istasyondan alinan kayitlar sirasiyla 265.3m cm/s2
(NS), 356.87 cm/s2 (EW) ve 237.47 cm/s2 (UD)dir. En biiyuk yer hizi (PGV) ve en biiyuk yerdegistir-
me (PGD) degerleri Dlizce Merkez'de bulunan 8102 kodlu istasyonda sirasiyla 73.99 cm/s ve 24.39
cm Slctlmistir. Tablo 2, depremde en yiiksek ivmelerin kaydedildigi 15 adet istasyon verisini 6zet-
lemektedir.

Tablo 2 - En Yiiksek ivmelerin Kaydedildigi istasyonlar ve Yer Hareketi Parametreleri

o )

8105 | Diizce | Merkez 13.88 581.91 | 592.03 | 212.96 914 ZB
8102 Diizce | Merkez 11.79 218.04 407.76 24431 280 ZD
8106 | Diizce | Merkez 9.63 34310 | 37730 | 226.16 338 ZD
8104 | Diizce | Merkez 13.74 353.19 | 367.14 | 226.69 398 ZC
8109 | Diizce | Golyaka 475 26533 | 356.87 | 237.47 183 ZD
8101 | Diizce | Merkez 10.67 291.64 | 306.75 | 251.97 282 ZD
8110 | Diizce | Akgakoca| 31.29 108.35 | 156.73 64.26 407 ZC
1411 | Bolu Merkez 52.22 95.23 141.25 50.59 229 ZD
8108 | Diizce | Merkez 17.76 105.44 | 117.28 69.90 487 ZC
1407 | Bolu Mudurnu | 26.89 141.89 | 101.15 67.67 273 ZD
5414 | Sakarya | Karasu 41.96 70.27 86.30 44.65 - -

8111 | Diizce | Yigilca 38.80 113.74 86.18 36.21 = =

5406 | Sakarya | Akyazi 37.92 72.80 71.33 24.63 272 ZD
1403 | Bolu Goynuk 51.22 46.00 64.79 19.04 472 ZC
5404 | Sakarya | Geyve 70.37 74.94 63.23 38.39 381 ZC

En ylksek PGA degerinin 6l¢llmis oldugu Sekil 6'da goriilen 8105 kodlu istasyona ait yer hareket-
leri 6ncll kayit kisimlari ¢ikartiimis halde Sekil 7'de verilmektedir.

s

Sekil 6 - 8105 kodlu kayit istasyonunun goriintisu
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Sekil 7 - 8105 kodlu istasyonda Ol¢lilen yer hareketleri (0.1Hz-25Hz Butterworth filtreli-TADAS)

ZB yerel zemin sinifi lizerinde teskil edilmis istasyona ait ivme ve yerdegistirme davranis spektrum-
lari, Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi (2018) esaslarinda tanimlanan 50 yilda asilma olasiligi %10
olan tasarim depremi spektrumlari ile karsilastiriimis halde Sekil 8'de sunulmaktadir.

Tablo 2'de verilen istasyonlar arasindan 8101 kodlu Diizce Merkez istasyonu hem 12 Kasim 1999
Diizce, hem de 23 Kasim 2022 Golyaka depremlerini kaydetmis ortak bir istasyondur. ZD yerel ze-
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Sekil 8 - 8105 kayitlarina ait davranis spektrumlarinin tasarim spektrumlari ile karsilastirmasi
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Sekil 9-12.11.1999 ve 23.11.2022 depremlerinin davranis spektrumlari agisindan karsilastirmasi
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min sinifi tizerinde yerlesik olan istasyonda en blyiik yer ivmeleri M 7.2 biyikliginde ve 11.0 km
odak derinlikli 12 Kasim 1999 depremi esnasinda 400.08 cm/s? (NS); 512.95 cm/s? (EW) ve 314.53
cm/s? (UD) degerlerinde 6l¢timustir. Her iki depreme ait ivme spektrumlari, gerek TBDY (2018) ZD
yerel zemin sinifi, gerekse DBYBHY (2007) Z3 yerel sinifi icin karsilastirilarak Sekil 9'da verilmekte-
dir. Golyaka deprem kayitlarinin her iki ydnetmelikte tanimlanan tasarim spektrumunun altinda
kalmakta oldugu, buna karsilik Diizce depremin halihazirda ydrirlikte olan TBDY'nin de Uzerinde
degerlere sahip oldukga yikici bir deprem oldugu gorulmektedir.

3. Mevcut Binalarin Degerlendirilmesi

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani 6 Aralik 2022 tarihinde yaptigi aciklama ile hasar tespit
calismalarinin tamamlanmis oldugunu, i¢lerinde insaat mihendislerinin de oldugu 300 kisilik ha-
sar tespit ekiplerinin 166,375 bagimsiz bélimden olusan 66,172 binayi inceledigini, 791 adet bina-
nin agir hasarh oldugunun tespit edildigini, basin agiklamasi yapilan 06.12.2022 tarihi itibariyle de
bunlardan 210 adedinin yikiminin tamamlandigini bildirmistir. Hasar incelemesi yapilan 452 adet
bolge okul binasi arasindan 1 adedinin orta hasarli oldugu ve MEB tarafindan gticlendirme calis-
malarinin yapilacagi belirtilmistir. Aciklamaya 577 adet kamu binasinin 5'inde agir hasar oldugu
belirtilerek devam edilmis ve yikilan binalarin yerine yenilerinin yapilmasi amaciyla ihale stirecinin
baslatildiginin alti cizilmistir.

IMO, IMO istanbul Subesi, IMO Ankara Subesi ve IMO Sakarya Subesi ile IMO Diizce il temsilcili-
ginden yoneticiler ve oda Giyesi uzmanlardan olusan teknik heyet, 01.12.2022 tarihinde Diizce'nin
Merkez, Gélyaka ve Cilimli ilcelerinde incelemelerde bulunmustur. Genel olarak iki ve ti¢ katli bina-
lardan olusan yapilasmaya sahip bolge, hatirlanacadi tizere ilk olarak 17 Agustos 1999 Kocaeli ile
hemen pesinden meydan gelen 12 Kasim 1999 Diizce depremlerinden etkilenmis ve bircok yapisi
bu depremlerde yikildigi icin yenilenmis ya da gticlendirilmis bir bina envanterine sahiptir. Bunun-
la birlikte 12 Kasim 1999 depreminde Diizce'de yikilmamis ¢cok sayida bina oldugu da anlagiimistir.
inceleme tarihinde yapmis oldugumuz tespitler, betonarme binalar icin, yigma ve geleneksel bina-
lar icin ve gliclendirilmis binalar icin tasnif edilerek asagida 6zetlenmektedir.

3.1. Betonarme Binalar

inceleme kapsamindaki bélgelerde betonarme binalarin cogunlugunun zemin kat lizerinde 1 veya
2 normal kattan olustugu gozlenmistir. 23.11.2022 Golyaka depremi sonrasinda bitisik diizende
insa edilmis binalarin derz bolgelerinde acilmalar, cephe ve bdlme duvarlarinda farkli seviyelerde
kayma catlaklari, betonarme kiris-duvar birlesimlerinde yatay ayrilmalar, betonarme perde/kolon-
duvar birlesimlerinde diisey ayrilmalar ve pencere/kapi bosluk kdselerinde diyagonal catlaklar ti-
pik olarak gézlemlenen ve yapisal olmayan sistem hasarlarindandir, (Sekil 10).

Gerek bina stokunun nispeten yeni olmasi, gerekse depremselligi ylksek olan bolgede toplumsal
duyarliligin yiiksek olmasi nedenleriyle mevcut betonarme yapilarin genel ortalamaya gore daha
yluksek miihendislik hizmeti almis oldugu gézlenmistir. Her ne kadar mevcut betonarme binalar az
kath olsalar da bu yapilarin belirgin bir miktarinda betonarme perde bulundugu tespit edilmistir.
Tastyicl sistem hasarlari ise yaygin olarak perdeler arasinda teskil edilmis bag kirisi davranisi ser-

Sekil 10 - Betonarme binalarda yapisal olmayan hasar érnekleri
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Sekil 10 - Betonarme binalarda yapisal olmayan hasar 6rnekleri (devam)

gileyen kirislerde kilcal ve orta diizeyli catlaklardan olusmaktadir. Sekil 11'de verilen 6rneklerden
de anlasilabilecegi lizere, diisey taslyici sistem elemanlarinda paspayi seviyesinde catlaklar, beton
dokimu sirasinda olusan is derzlerinde ¢atlaklar ve ayrilmalar gézlemlenen diger hasarlardandir.
Daha biyuk bir depremi (12 Kasim 1999 Diizce) az ya da hasarsiz olarak atlatmis yapilarin daha
klicuk bir depremde (23 Kasim 2022 Golyaka) hasar gdrmeyecedi veya hasarin beklenen sekilde
duvar-tastyici sistem arasinda kilcal catlak dlizeyinde olabilecegi goérisi de bir anlamda dogrulan-
mistir.

Sekil 11 - Betonarme binalarda yapisal hasar 6rnekleri
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Sekil 11 - Betonarme binalarda yapisal hasar 6érnekleri (devam)

3.2.Yigma ve Geleneksel Binalar

23 Kasim 2022 Golyaka depremi sehir ve ilce merkezlerinden ziyade kirsal yerlesim bdlgelerin-
de geleneksel (himis) ve yigma tiirl binalarda hasar olusturmus, hatta bir kismi deprem sirasinda
kismi veya toptan gogmeye maruz kalmistir. Sekil 12, farkh kagir tniteler ile teskil edilmis yigma
taslyici sisteme sahip binalarda gézlemlenen hasarlardan érnekler vermektedir. Birbirine dik duvar
birlesimlerinde ayrilma tiirl catlaklar, tasiyici duvarlarda diyagonal veya X tiiri kayma catlaklari,
hatil-duvar ayrilmalari yigma binalarda karsilasilan genel hasar tiplerini olusturmaktadir. Buna kar-
sihk bazi iyi korunmus bakimli himis binalarda hi¢ hasar gézlenmemesi dikkat ¢ekicidir. Bu yaplila-

= -.‘I
A

Sekil 12 - Yigma binalarda yapisal hasar 6érnekleri
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Sekil 12 - Yigma binalarda yapisal hasar 6rnekleri (devam)
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Sekil 13 - Hasarsiz himis bina 6rnekleri

rin bir kisminda hicbir ¢atlak, ahsap elemanlarin birbirinden baglanti noktasinda ayrilmasi, hatta
baca devrilmesi bile olusmamistir, (Sekil 13).

3.3. Giiclendirilmis Binalar

12 Kasim 1999 Diizce depremi sonrasinda hafif ve orta hasar gorerek giiclendirilmis olan bina-
larin, 23 Kasim 2022 Golyaka depremi sirasinda oldukga iyi bir davranis gosterdigi gdzlenmistir.
Glgclendirilmis olmakla beraber, orijinal beton dayaniminin gozle gorilir diizeyde disiik oldugu
ve betonarme tasiyici sistem elemanlarinin donatilarinda aderansi etkileyecek diizeyde korozyon
oldugu gorulen binalar da dahil olmak tizere tespit edilen hasarlar oldukca hafif diizeydedir. Guig-
lendirilmis yapilarda en ¢ok dolgu duvar ile tasiyici sistem arasinda kilcal ¢atlaklardan daha 6tede
hasar gdzlemlenmemistir. Bu durum gii¢lendirmenin etkili oldugunun kanitidir.

Sekil 14, gliclendirilmis yapilarin Golyaka depremi sonrasindaki durumlarindan bazi érnekler ver-
mektedir.

Sekil 14 - Giiclendirilmis binalarin Gélyaka depremi sonrasi durumlari
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4, Genel Degerlendirme ve Sonug

23.11.2022 Gélyaka-Diizce depremi sonrasinda IMO, IMO istanbul, IMO Ankara ve IMO Sakarya
Subeleri ile IMO Diizce temsilciliginden yénetici ve Oda liyesi uzmanlardan olusan teknik heyet,
01.12.2022 tarihinde Diizce'nin Merkez, Gélyaka ve Cilimli ilcelerinde incelemelerde bulunmustur.
Blydkligu farkl kuruluglarca M 5.9~6.1 arasinda degisen degerlerde tanimlanan depremde kay-
dedilen en buyik yer ivmesi, yamag etkisine maruz kaldigi degerlendirilen 8105 no.lu Diizce Mer-
kez Istasyonunda 0.6g degerinde &lciilmiis olup, buna en yakin yiiksek ivme degeri 0.46g ile 8102
kodlu istasyonda kaydedilmistir. Dolayisiyla Golyaka depremi her kosulda kuvvetli yer hareketleri
Uretmis, siddetli kategoride bir depremdir.

Yerinde yapilan incelemelerle sinirli olarak asagidaki bulgulara ulasiimistir:

Gegmiste yasanmis ve Mw5.9-6.1 olan depremlerdeki can kayiplarini inceledigimizde, 12 Mayis
1971 Burdur depreminde 57, on giin sonra olan 22 Mayis 1971 Bingdl depreminde 850, 1 Ma-
yis 2003 Bingdl depreminde ise 150 civarinda can kaybi oldugunu gérmekteyiz. 2003 Bingol
depremindeki can kaybinin yarisi Celtiksuyu Yatili Bélge ilkégretim okulunun yatakhanesinin
yikilmasi sonucunda olmustur. 23 Kasim 2020 depreminde kalp krizi sonucu olan 2 can kaybi
disinda yikilmis bina nedeni ile can kaybi yoktur. Ayni blyiklikteki depremlere gore 23 Kasim
2022 depreminde can kaybinin az olmasi olumlu bir gelismedir.

Beton santrallerinde Uretilen dayanimi yliksek betonlara tilkenin her yerinde ulasilabilir olmasi,
ilk kez 1968 deprem yonetmeliginde adi gegmesine karsin uygulamada yapilmayan kolon kiris
ug bolgelerinde etriye siklastirmasinin 17 Agustos 1999 depremi sonrasinda yapilmaya calisil-
masi, etkinligi konusunda kuskular olsa bile yapi denetim sisteminin hayata gecirilmesi, ner-
virll ingaat demirinin yaygin olarak kullaniimasi, 1998 ve sonrasinda yirirlige giren deprem
yonetmeliklerinde tasarim kuvvetlerinin daha yiiksek olmasi ve dayanim fazlahgi katsayisi da
dikkate alindigi zaman ¢ok daha rijit binalar yapiliyor olmasi ve boylelikle yatay 6telenme oran-
larinin kisitlanmasi bu olumlu gelismenin nedenleri arasinda sayilabilir. Zaten 12 Kasim1999
Diizce depremine maruz kalan bdlgede genel olarak toplumun deprem afeti farkindaligi ol-
dukca yuksektir. Bircok yapinin yikilarak yenilendigi bolgede, az katli betonarme yapilarda bile
yaygin diizeyde perde kullaniimis oldugu gézlenmistir.

1999 Diizce depremi sonrasinda hafif ve orta hasar gorerek guiglendirilmis olan binalarin, 2022
Golyaka depremi sonrasinda oldukga iyi bir yapisal performans gosterdikleri tespit edilmistir.
Ancak su da gozlemlenmistir ki, 1999 depremi sonrasinda bdlge halki biiyiik oranda gliclendi-
rilmis yapilarda yasamak istememis, bu yapilarin bir kismi metruk halde oldugundan bakimsiz-
lik nedeniyle agir yapi fizigi problemleri ile karsi karsiya kalmistir. Yapilarin glclendirilmesi du-
rumunda, glvenlik seviyelerinin ytlikseltilebilecegi ve deprem etkileri altinda, mevcut deprem
yonetmeliklerinin 6ngordiigu davranisi sergileyebilecedi konusunda Diizce halkinin gosterdigi
glivensizlik ne yazik ki toplumun biytik kesiminde hala yaygindir. Hatta bir kisim insaat miihen-
dislerinin bile ayni sekilde diislindigiini sdylemek dahi mumkindyir.

“Depremle yasamaya alismak” s6zii ¢ok kullanilan bir slogan haline gelse de bunun hi¢ de kolay
bir sey olmadigi aciktir. insanlarin titresim algilama ivme esigi yaklasik 1 cm/sn” iken, yapilarda
kilcal catlak baslatan ivme yaklasik 100cm/sn” oldugundan hissetme esiginin 100 kati bir ivmesi
olan salinimi yasayan insanin ruhsal durumu ¢ok bozulmaktadir. Diger taraftan betonarme ya-
pilarda tasiyici kolon, kiris ve perde duvarlar ile dolgu duvarlar arasinda ya da duvar icinde olan
catlaklarin, bolme duvar ile cerceve arasinda kii¢lik depremlerde bile olabilecek agilmalarin
yarattidi algi, insanlarin yapisina olan glivenini yok edebilmektedir. Yani depremi yasayanlarin
gliclendirilme sonrasinda dahi ayni yapida tekrar yasamasi psikolojik etkenlerle zor olabilmek-
tedir. Konunun tiim paydaslari toplumsal bilinci ve tesvigi arttirmak icin caba gostermelidir.
Cinku, orta hasarli, az hasarli veya hasarsiz bir binay1 yikip yeniden yapmak icin ekonomik, za-
mansal ve milki kosullar uygun degilse binayi gliclendirmek en rasyonel ¢c6zimd{r.

« ilce merkezlerinde ve kirsal bélgelerde daha yiiksek oranda bulunan yigma, geleneksel yigma
ve geleneksel himig binalarin, orijinal hallerinin korunmasi ve genel olarak bakimli olmasi du-
rumunda, sinirli diizeyde hasar ile Golyaka depremini atlatmis olduklari, buna karsin tasiyici
duvarlara miidahale edilerek bosluk orani sonradan arttirilmig binalarda ise hasarin orta ve agir
seviyelere ¢ikmis oldugu belirlenmistir.

Betonarme yapilarda en yaygin hasar, perdeleri birlestiren bag kirislerinde gorilmis olup bu
hasarlarin da sinirli diizeyde kaldiklari anlagiimaktadir.
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+ 1999 Kocaeli ve Diizce depremlerinden sonra toplumsal duyarlihgin bélgede yiikselmesiyle, bu
tarihten sonra nispeten daha iyi miihendislik hizmeti alan ve teknigine uygun sekilde insa edil-
meye calisilan yapilarin siddetli bir depremi en az hasarla atlatabileceklerinin gostergesi olmasi
bakimindan 23 Kasim 2022 Golyaka-Diizce depremi ulusal literatilire gececek nitelige sahiptir.

+ 17 Adustos ve 12 Kasim 1999 depremleri sonrasinda llke genelinde 6zellikle afet sonrasi mu-
dahale slirecinde 6nemli asamalar kaydedildigi degerlendirilmektedir. Ancak bu depremde afet
sonrasi midahale siirecinin dnemli bir bélima olan hasar tespit ¢calismalari ve sonuglari ince-
lendiginde bazi soru isaretleri olusmustur. Soyle ki:

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakani'nin 6 Aralik 2022 tarihinde yaptigi aciklamada, ic-
lerinde insaat miihendislerinin de oldugu 300 kisilik hasar tespit ekibinin olusturuldugu anla-
silmaktadir. Bu ifadeden anlasiimaktadir ki hasar tespit ekiplerinin tamami insaat mihendis-
lerinden olusmamaktadir. Oysaki hasar sinifini belirleyen, bina tasiyici sisteminde hasar olup
olmadig, yeri ve seklidir. Bu tespiti de ancak bir insaat miihendisi dogru olarak yapilabilir. Hatta
bu tespiti yapacak insaat mihendisi depremden kaynaklanan hasar tirleri ve bunlarin tasiyici
sistem tasima giiciine etkisi konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmalidir. insaat miihendisleri-
nin sayi olarak yeterli olmadigi durumlarda, bir insaat miihendisi ile birlikte mimarlar da konuya
dahil edilebilir.

- Insaat Miihendisleri Odasi uzun yillardir hasar tespiti konusunda Tiirkiye capinda Uyelerine
egitim vermektedir. Bu egitimler sonucunda da belge verilmektedir. IMO, deneyimli tiyeleri ile
izmir depreminde oldugu gibi Gélyaka depreminde de hasar tespit calismalarina dahil olmak
istemis ancak ihtiya¢ olmadigi resmi yetkililer tarafindan bildirilmistir. Oysaki, resmi aciklamaya
gore 12 giinde 66,172 bina 300 kisilik hasar tespit ekibi ile incelenmistir. iki kisilik bir ekibin bir
glinde yaklasik 36 binayi incelemis olmasi gerektigi hesaplanmaktadir. Bir ekibin kesintisiz 8
saat calistigi bile kabul edilse, bina basina yaklasik 13 dakika gibi ¢cok kisa bir stirede yapi ince-
lenmis ve hasar sinifi belirlenmistir.

«  CSB resmi internet sayfasindan hasar tespit sonuglari incelendiginde Diizce’'nin merkez mahal-
lelerinin toplaminda (68 adet) acil yiktirilacak 9 bina, agir hasarli 187 bina, orta hasarli 6 bina, az
hasarli 2720 bina tespit edildigi anlasilmaktadir. Depremin merkez lssi olan Golyaka ilgesinin
merkez mahallelerinde ise (10 adet) acil yiktirilacak bina ve orta hasarli bina tespit edilmedigi,
agir hasarli 14 bina, az hasarli 141 bina tespit edildigi anlasilmaktadir. Bu rakamlara bakildiginda
her iki bolgenin toplaminda da ¢ok az sayida orta hasarli yapi tespit edilmis olmasi dikkat ¢e-
kicidir. Acil yiktinlacak ya da agir hasarl yapilarin yaninda orta hasarli ve az ya da hasarsiz yapi
sayllari arasinda bir uyum olmalidir. Yapilarin ya agir ya da hasarsiz az hasarli olmasi arasinda
“gecis” durumunda olan orta hasarli yapilarin da 6nemli sayida olmasi beklenirken, Diizce'de
187 agir hasarli bina varken 6 tane orta hasarl bina tespit edilmis olmasi, Golyaka'da hig orta
hasarli bina tespit edilmemis olmasi esyanin tabiatina aykiri gériinmektedir.
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IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner
Yuzgec¢ Avrupa Konseyi Parlamenterler
Meclisi Toplantisina Katildi

Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisi Sosyal Isler, Saglk ve Siirdiriilebilir Kalkinma Komitesi'nin
22 -23 Eyliil 2022 tarihlerinde izmir'de diizenledigi toplantilarin ilk giinkii oturumuna Odamiz Y6-
netim Kurulu Baskani Taner Yiizgec ve ODTU insaat Miihendisligi B&liim Baskani Prof. Dr. Erdem
Canbay katildi.

Komite Baskanhgini izmir Milletvekili Selin Sayek Béke'nin yiiriittigii toplantiyi Avrupa Komisyonu
Uyesi Ulkelerden 50'ye yakin parlamenter izledi.

Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg Afetler ve Afet Politikalari Gzerine bir konusma ya-
parken, Prof. Dr. Erdem Canbay ise Depremler ve Deprem calismalari hakkinda bir sunum yapti.

iMO Yonetim Kurulu Bagkani Taner Yiizgec'in yapmis oldugu konusma:
Degerli Parlamenterler,

Degerli Konuklar,

Saygideger Hanimefendiler ve Beyefendiler

Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisinin siz degerli iyelerini insaat Miihendisleri Odasi adina
dostlukla ve saygiyla selamliyorum.

Afetler ve Afet Yonetimi politikalarina iliskin gorislerimizi sunmak icin toplantiniza davet edilmis
bulunmaktayim. Oncelikle bu firsati bana veren izmir Milletvekili Sayin Selin Sayek Boke'ye tesek-
karlerimi sunuyorum.

Diinya capinda verilere ulasmak glinimiiz imkanlariyla son derece kolay olmasi nedeniyle sizleri
rakamlarla ve istatistiklerle yormamaya calisacagim. Ama genel kabul gérms afet siniflandirma-
sindan kisaca bahsederek konusmama baslamak isterim.

Bildiginiz gibi afetler insan Kaynakli ve Doga Kaynakli olmak (izere ikiye ayrilmaktadir. Konumuz
olan Doga Kaynakl olan afetler; Depremler, Tsunami, Volkan Patlamalari, Kitle Hareketleri gibi
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olanlar Jeolojik afetler, Sel ve Taskinlar, Deniz Kabarmalari, Heyelan, Cig gibi olanlar Hidrolojik afet-
ler, Firtina, Hortum, Sis, Dolu gibi olanlar Meteorolojik afetler, Anormal sicakliklar ve Asiri soguklar,
Sicak Hava ve Soguk Hava Dalgalari, Yanginlar gibi olanlar Klimatolojik afetler, Salgin Hastaliklar,
Bocek istilalari gibi olanlar ise Biyolojik afetler olarak tasnif edilmektedir.

Bahsi gegen olaylar her ne kadar Afet olarak tanimlansa bile bunlar sadece doga olaylaridir. Afet bu
dogda olaylarinin sonucunda yasanan yikim ve tahribatin genel adidir.

Ornegin bir bélgede yogun bir yadis sonucu ortaya cikan sel ve taskinlarin etkilerinin kisitl ve
gecici olmasi halinde olay, Acil Durum olarak nitelendirilirken, ayni bélgenin baska bir yerinde ayni
meteorolojik ve hidrolojik olaylar sonucu genis ve yikici bir tahribat olusmus ise Afet olarak nite-
lendirilmektedir.

Hemen hemen her giin diinyanin bir késesinde bir seyler oluyor. Dlinyada her yil Richter dlcegine
gore 5 buyukligunde 1000 civarinda deprem olmaktadir. Yine istatiksel olarak her ¢ glinde bir
6 buyukligunde deprem oluyor. Ancak bunlardan sadece bazilarinin yikici etkisi olmaktadir. Bu
etki depremin niteliginden ¢ok gerceklestigi bolgedeki yasam alanlarinin maalesef kirilganhgin-
dan kaynaklaniyor. Benzer tablolar tayfunlar, taskinlar ve pek cok dogal olaylar icin de sdylenebilir.

10 binlerce yildir insanoglu parcasi oldugu doganin bu tirli asiriliklarina karsi uyumlu bir yasama-
yl aramistir.

insan, izah edemedigi, kavrayamadigi jeolojik ve meteorolojik olaylarin nedenlerini tarihi boyunca
tannsallikla yorumlasa bile, kaderine boyun egmek yerine siddetli doga olaylarindan sakinmanin
yollarini aramistir.

Bu gliniin modern diinyasinin “Risk Yonetimi”icin 6nemli bir baslik olarak ortaya koydugu “Mekan-
sal Planlama” kavrami binlerce yil dncesinde de deneyimlerden ¢ikarilan derslerle hayata geciril-
mekteydi.

Antik Misirda Nil nehri taskinlar 6nceleri sorun teskil ederken sonralari tarimsal sulama kaynagi
haline dontsmustr.

Atalarimiz yerlesim yerlerini secerken, suya erisebilirligi dncelese bile taskin yataklarinin disinda
kalmay1 gézetmis, depremlere karsi saglam zeminin 6nemini anlamis ve dolayisiyla yamaclara yer-
lesmeye calismistir. Béylelikle tarimsal alanlarini da daha verimli kullanabilmiglerdir.

Ancak Uretim ve buna bagli olarak ticaretin gelismesiyle kentler ve 6zellikle kiyi yerlesimleri bu-
ylimeye baslamis, doga olaylarina karsi mekansal avantajlar ikinci planda kalmistir. Buna karsilik
kentlerin ve kentlerdeki yapilarin glivenligi 6n plana ¢ikmaya baslamistir.

Ornegin 1509 yilinda istanbul'da 7,7 biyiikligiinde oldugu tahmin edilen bir deprem olmus, ka-
yitlara gore 5 bin civarinda can kaybinin oldugu, sehir surlarinin ve 1200 civarinda yapinin yikildig
kayda gecmistir. Bu depremin ardindan dénemin istanbul sehir yénetimi“Deprem Onlemi” olarak
istanbul'da tas yapiyi yasaklayarak evlerin ahsaptan yapilmasina karar vermistir.

Fakat baska yerdeki baska bir afet insanlari farkli 6nlemler almaya zorlamaktadir. Bu duruma goste-
rilecek 6rnek ise 1666 yilinda olan Biiyiik Londra yanginidir. Kayitlara gore 13.200 ev yanmis, 80 bin
kisinin yasadigi Londra'da 70 bin kisi evsiz kalmistir. Bunun yani sira pek ¢ok kilise ve kamu binasi
da kil olmustur.

Bu yanginin ardindan sokak ve cadde genisliklerinin artiriimasi, caddelerin nehre kadar gotirul-
mesi gibi kent plani yapilirken, ahsap ev yapimi yasaklanmis yerine tas ve tugladan ev yapilmasi
karari alinmistir.

Tarihteki bir bagska 6nemli 6rnek 1755 Lizbon depremidir. Richter dlcegdine gore 9,0 buyukligiinde
oldugu dislinllen deprem ve arkasindan gelen tsunami dalgalari sehirde cok biyik bir hasara
sebep olmus, bununla birlikte 60 ila 100 bin civarinda insanin 6limiine neden olmustur. Tarihteki
en yikici depremlerden biri olan Lizbon Depremi, pek ¢cok toplumsal ve bilimsel degisimlere vesile
olurken, belki de afet sonrasi miidahalede organize olup koordineli bir sekilde stirecin yonetilmesi
bakimindan ilk 6rnegi teskil etmistir.

Depremin ardindan ordu dahil tim devlet unsurlari harekete gecirilmis kent glivenligi saglanmis,
kent disindan yiyecek temin edilmis ve dagitiimis, kisa stirede depremin soku atlatilarak Lizbon’un
yeniden insa siirecine girilmistir. Ustelik bundan sora olusacak depremlerde yapilarin esnekligini
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saglayip yikilmasini 6nlemek amaciyla tas ve ahsap malzemeler birlikte kullanilarak deprem m-
hendisliginin ilk 6rneklerini olusturmuslardir.

Yine sehir planlamasi agisindan da 6rnek teskil eden ilk uygulama hayata gegirilmistir.
Degerli Konuklar,

insanoglunun deneyimlerden yararlanarak sonraki afetlere karsi nasil dnlemler almaya calistigina
dair 6rnekler vermeye calistim.

Afetler sonuglari itibariyla sadece can kaybi ve yapisal hasarlara sebep olmuyor, ayni zamanda sos-
yolojik, psikolojik ve ekonomik kalici hasarlar da yaratiyor.

GUnlmiiz diinyasinin Gretim iliskilerinin karmasikligi ve dengesizligi carpik kentlesmeye ve do-
ganin tahribatina neden olurken, bu durum toplumlarin ve yasam alanlarinin afetler karsisinda
kirlganhgini artiriyor.

Boylesine karmasiklasmis kentlerin, afetler karsisinda kirilganligini azaltmak icin ortaya koyulan
afet planlamasi ve afet yonetimleri de ayni oranda karmasik bir hal almaktadir.

En basit haliyle Biitiinlesik Afet Yonetimi; Risk ve Zarar Azaltma, Hazirlik, Miidahale ve lyilestirme
baslklari altinda ele alinmakta ve her bir baslik onlarca alt basliklar dahilinde makro ve mikro plan-
lamaya, stratejilere, eylem planlarina, organizasyonlara ve maddi kaynaklara ihtiya¢ duymaktadir.
Ayrica bunlar afet cinslerine gore de farkhlasabilmekte ve her birisi ayri ayr teknik, sosyal ve yonet-
sel coziimlemeleri gerekli kilmaktadir.

Yasam alanlari ne kadar sorunlu ise Afet Yonetimi ve Planlamasi da o denli zorlasmakta ve kaynak
ihtiyaci o denli artmaktadir. Hiikiimetlerin, devletlerin, yerel yonetimlerin sorumluluk ve gorevleri
de ayni oranda artmaktadir.

Bu gorevlerin yapilabilmesi dncelikli olarak siyasi yonetimlerin samimi istedi ve eylemi ile mim-
kiindir. Clnku bu faaliyetler icin dnemli bir kaynak gerekmektedir.

Yoneticiler bazen kisitl olan kaynaklarin bu tiirlii faaliyet icin ayrilmasinin se¢menleri nezdinde ¢ok
da goriinir olamayabilecegini diisinmektedir.

Diger yandan bazi kesimlerin kent ranti tGzerinden sermaye biriktirme cabalari, saglikli kentles-
menin oniinde engel teskil etmekte, kamusal planlama ve denetim siireglerinin zayiflamasina ve
bugiin yasanan kent sorunlarinin olusmasina neden olmaktadir.

Afete karsi alinacak 6nlemler ve hazirlik ¢alismalari ise kentsel rant cevrelerinin ¢ikarlari ile celistigi
icin bu faaliyetler 6ncelik siralamasinda yer bulamamaktadir.

Bu turli sebeplerden kaynakl Tirkiye'deki Afet Yonetimi, Planlamasi ve Hazirlik calismalari olmasi
gerekenin ¢ok altinda bir seyir izlemektedir.

Turkiye'de sadece kentler degil, kirsal yerlesim yerleri de afetler agisindan oldukga fazla bir kirilgan-
liga sahiptir. Hikimetler 6nlem almaktan ziyade afet sonrasi yara sarma politika ve faaliyetlerine
odaklanmis durumdadir.

Degerli konuklar,

Turkiye'de yasanan afetlerin yaklasik %70'i deprem ve taskinlardan olusmaktadir. Ancak depremler
yarattiklari tahribat ve sebep olduklari 8liim oranlari agisindan diger afet tlrlerinin %60 ile acik ara
onunde bulunmaktadir.

20. Yiizyilin basindan itibaren Tirkiye'de 85 yikici deprem meydana gelmis ve yaklasik 85 bin civa-
rinda can kaybina sebebiyet vermistir. Yani ortalamada her 1,5 yilda bir yikici sonuclari olan dep-
remler meydana gelmektedir. Dolayisiyla niifusun %96'si deprem riski altinda bulunan bolgelerde
yasayan yurttaslarin éncelikli sorunu, depremlere karsi giivenli yerlesim alanlari ve glivenli yapi-
lagma ihtiyaci olmaktadir.

Sorunun kaynagini plansiz ve sagliksiz biyiiyen kentlesme olusturmaktadir. Ozellikle mega kent-
lerdeki riskli bolgelerin donustirilmesi, yenilenmesi, gliclendirilmesi icin buyik kaynada ihtiyag
duyulmaktadir.

20 bin civarinda yurttasimizin hayatini kaybettigi ve yaklasik 20 milyar dolar civarinda ekonomik

zararin olustugu 1999 yili Marmara depreminin akabinde yer bilim uzmanlari, 2030 yilina kadar
mega kent istanbul'u etkileyecek 7,2 ila 7,6 civarinda biyiikliige sahip bir depremin olma olasiligi-
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ni %64 olarak tespit etmislerdir.

Bu oran son derece yiiksek bir risk potansiyelini ortaya koymaktadir. Yapilan senaryolarda 50 ila70
bin civarinda binanin yikilacagi veya ¢ok agir hasar alacagi ifade edilmektedir. Bunun sonucu ola-
rak 50 bin ila 300 bin arasinda can kaybinin olabilecegi hesaplanmaktadir. Ayrica 500 bin civarinda
binanin da cesitli oranlarda hasar alacagi 6ngortlmektedir.

Ancak bu kadar yakin bir tehlikeye ve boylesine biiyiik bir risk potansiyeline ragmen 22 yilda ya-
pilabilen yapisal donlisim calismasi, sadece 70 bin civarinda kalmis, ¢ok riskli alanlarin blyik bir
kismina hala girilememistir.

Sadece bu da degil okul, hastane, yurt gibi binalarda yapilmasi gereken iyilestirme calismalari ne
yazik ki son derece sinirli kalmustir.

Bu tip afet hazirlik calismalarinin tek baslarina yerel yénetimler tarafindan yapilabilme sansi yoktur.
istanbul'daki riskli yapi stokunun birakalim déniistiriilmesini, biyiik kisminin tespitinin bile yapi-
labildigini soylemek mimkin degildir.

Ayni durum Tirkiye geneli icin de gecerlidir. Turkiye genelinde 6 milyonun Gzerinde riskli yapi var-
ligindan soz edilmektedir. Bu da toplam yapi stokunun %60'na tekabil etmektedir. Bu rakamlar
tahmini rakamlardir. 20 yildir her turli deprem master planinda, strateji ve eylem planlarinda yer
almasina ragmen bugiine kadar herhangi bir yapi envanter ¢alismasi yapilmamis ve dolayisiyla
yapisal risk haritalari da ¢ikarilamamistir.

Degerli konuklar,

Yukarida bahsettigim konular Afetlere hazirlikli olmak ve kentsel ve toplumsal kirillganliklar gider-
mek hususunda atilmasi gereken (ve ne yazik ki atilamamis olan) adimlardan sadece bazilardir.

Afet hazirliklarinin son derece karmasik ve ¢cok boyutlu oldugunu daha 6nce ifade etmistim. Bu
ylzden sorun sadece planlarin hazirlanmasi, yasal mevzuatlarin diizenlemesi degil ayni zamanda
hikimetlerin kararlica meseleye sahip ¢cikmasidir. Maddi kaynak sorunu bunun pesinden gelmek-
tedir.

Maddi kaynak diinyadaki bazi tlkeler icin birincil sorun olsa bile, Tlrkiye icin ¢ozilemeyecek bir
konu olarak gériinmemektedir. Clinkli 1999 yilindan sonra 20 yil boyunca toplanan deprem/afet
vergilerinin 30 milyar dolar civarinda oldugunu tahmin etmekteyiz. Ancak hiikiimet yetkililerinin
aciklamalarindan da anliyoruz ki, ne yazik ki toplanan bu vergiler depreme ve afetlere karsi hazirlik
calismalarindan ziyade, farkli yatirim ve giderlere harcanmis durumdadir.

Bu durum da gostermektedir ki afet sorununun ¢6zimu esas olarak hiikimetlerin niyetlerine ve
kararliliklarina baghdir.

Degerli Parlamenterler,

Doga hareketlerinin glicl ve siddetinin bazen 6ngorilerin lizerinde oldugu ve hesaplanamayan
ozellikler tasidig, dolayisiyla insanin afetler karsisinda kimi zaman caresiz kaldigi bilinmektedir.

Buyuk afetler zengin-yoksul ilke ayrimi yapmadan gerceklesmekte, ancak sonuglari tilkenin veya
bdlgenin gelismislik diizeyine gére degismektedir.

Yoksulluk gostergesinin sadece rakamlardan ibaret olmadigi, afetlerin daha ¢ok yoksullari vurma-
sindan anlasiimaktadir ki, gercekten de afetlerin olumsuz sonuglar yoksullugun turnusol kagidi
olarak gorulmektedir.

Nasil ki Jean Jacques Rousseau 1755 Lizbon depremi sonrasi Voltaire'ye yazdigr mektupta “Yasadi-
gimiz acilarin nedeni sadece jeolojik degildir. insanlari deprem degil, yoksulluk ldiiriyor” diyerek
sorunun sosyolojik boyutlarini da ortaya koyduysa, bugiiniin diinyasi da, afetlerin bu boyutunu
gormezden gelemez.

Afet glivenliginin saglanmasi diger tim toplumsal olgular gibi siyasal bir etkinlik alanidir. Diinyada
afeti sadece yasal, kurumsal veya teknik bir sorun olarak goren ve bu noktalarda ¢c6zmeye calisan
anlayislar basarisizliga mahkumdur.

Zarar azaltma, 6nceden hazirlik ve planlama, afet olayina miidahale, iyilestirme ve yeniden insa
asamalarini birbirini bittnler bir tarzda kurgulayan bir afet yonetim sistemi etrafinda bitinles-
mek ve afet etkileriyle toplumsal olarak miicadele etmek zorundayiz.
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Afetlerden korunmak yoniinde istemler insanlarin dogal talebidir. Daha glvenli, daha saglikli ve
yasanabilir cevre her yurttas icin temel bir insan hakkidir.

Degerli Parlamenterler,

Nitekim Birlesmis Milletler de tim diinyada aglik ve yoksulluga son vermek, iklim degisikligi ile
miicadele etmek, bilingli Gretim ve tiiketimi yayginlastirmak gibi konulari birlikte degerlendirerek,
17 ana basliktan olusan sosyal, kiltlrel ve ekolojik meselelerin ¢coziimine iliskin Stirdirilebilir Kal-
kinma Amaclarini (Sustainable Development Goal) yayinlamistir.

Bu amaclarin 13/sii iklim Eylemidir. “Diinyamiz icin ciddi bir varolussal risk” olarak degerlendirilen
iklim degisikligi ve sonuglari ile micadeleyi hedefleyen bu “ama¢” dogal afetlere karsi dayaniklih-
gin ve uyum kapasitesinin bittin tlkelerde gliclendirilmesini hedeflemektedir. Fakat bu 13. Madde
tek basina ve diger maddelerden bagimsiz olarak degerlendirilemez. iklim degisikligi ile miicadele
diger baslklarda yer alan konularla dogrudan ilintilidir.

Evet, atmosferik sicaklik ortalamasinin artmasi meteorolojik ve klimatolojik aktiviteleri siklastir-
makta ve siddetini artirmaktadir. Nitekim son 20 yil icerisinde gerceklesen meteorolojik hava olay-
larinin sayisinda ve siddetinde artislar gozlenmis, deniz seviyelerindeki ylikselme ivmeleri artmis,
deniz suyu sicaklarindaki artis deniz ekosistemini olumsuz etkilemistir.

Atmosferdeki sicaklik artisinin ana nedeninin insan kaynakl sera gazi emisyonu oldugu, bunda da
en buyik payin karbondioksit gazinda oldugu ve bu gazin kaynaginin da fosil yakit tiiketimi oldu-
gu tim diinya tarafindan artik neredeyse ezberlenmis durumdadir. Ayrica bu emisyonun %50'sin-
den fazlasinin sanayilesmis birkac Ulke tarafindan yapildigi yine herkes tarafindan bilinmektedir.

Ancak, karbon saliniminin azaltilmasina, en aza indirilmesine yonelik atilan adimlar ve olusturulan
duyarliliklar son derece dnemli ve kiymetli olmakla birlikte ne yazik ki yeterli degildir.

Cunka kiresel atmosferik Isinmayi durdurabilmek icin karbon saliniminin azaltilmasi kadar karbon
emiliminin de artirlmasi gerekmektedir. Bu da ormanlarin, meralarin, okyanus ve denizlerdeki
mercanlarin korunmasi demektir. Kisaca doganin, ekosistemin korunmasi ve gelistirilmesi demek-
tir.

Nafus artisi, kontrolstiz ntifus hareketleri (gocler), savaslar, kontrolsiiz sanayilesme, plansiz ve kont-
rolstiz kentlesme, kontrolsiiz tarim, kontrolsiiz sulama, maden isletmeleri, rasyonel olmayan yati-
rim ve yapilar, kontrolsiiz turizm yapilari ve faaliyetleri olmak lizere sermayenin ihtiya¢ duydugu
sonsuz ve sinirsiz “Talep’, ve ayrica yoksul ve dezavantajli kesimlerin yasama tutunabilmek igin
yarattigi doga tahribatlari; tim bunlar, karbon salinimindan daha fazla oranda Diinya Ticaret Or-
gltiiniin deyimiyle “dlinyamiz icin ciddi bir varolussal risk” olusturmaktadir.

Sonug olarak; afetlerle miicadele, aslinda yukarda bahsedilen konularla miicadeleyi gerektirmek-
tedir dncelikle.

Dinlediginiz icin tesekkir eder, toplantinizin basaril gegmesini dilerim.
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Mustafa Atmaca

Bu sayimizda, (TMH 512) TMMOB yayini olan bir tanitim kitapcigini konu olarak sectim. Kitabin
esas basligi, Kamusal Kaynaklarimizin ve Haklarimizin Korunmasinda Birligimizin Onemi.
TMMOB bu kitabi1 2020 yilinda yayimlamis. Son yillarda yayincilikta gelisen, kisa ve 6zIU kitapgiklar
yayimlamak iyi bir uygulama. TMMOB'yi bu ve benzeri yayinlarindan dolayi kutlamak gerekir.

Bu kitapcigi se¢mekteki amacim: Bundan once Kitapl Yorum’a sectigim konular daha cok, kapi-
talizmin teknolojiyi aragsallastirmasi ve bu aragsallastirmayi elestirmekte TMMOB'nin biraz zayif
kaldigi Gizerineydi. TMMOB'nin yapamadiklarini elestirirken, ne kadar degerli seyler de yaptigi bu
kitabin konusu. O nedenle bu kitabi sectim. Kitap, tanitim kitabi olarak kitapgik niteliginde ama
ben yine de 6zetleyerek yorumlamaya calisayim.

TMMOB’nin Kamusal Statiiyle ve Kamu Yarari igin Miicadelesi

TMMOB kendini soyle tanimhiyor: miihendis, mimar ve kent planlama mesleklerinin
- Ortak sorunlarina,
- Mesleki alanlarinin sinirlarinin belirlenmesine,
- Meslegin kamusal iliskileri konusunda kamunun cikarlarinin korunmasina,

- Meslegin muhatabi olan insanlarla ve halkla olan iliskilerinde gliven ve etik degerlerin saglan-
masinda yetki kullanan bir meslek 6rgtttdur.

70’li Yillarda, TMMOB Yonetimlerindeki Degisikligin Anlami

TMMOB yonetimlerine 70'li yillarda gelenler, TMMOB Yasasinin verdigi yetkilerde, 6zellikle toplu-
mun genel ¢ikarini etkileyen politikalariyla mesleklerinin kamusal yoniini 6ne cikardilar.

TMMOB'nin kamunun ve halkin cikarlarinin takipgisi olmasi, iktidarlar rahatsiz etti. iktidarlar,
TMMOB'nin izledigi bu politikalara karsi olmaya ve TMMOB'yi soyledikleri dikkate alinmayacak bir
mubhalif 6rgut olarak saymaya basladilar.

Bu nedenle, TMMOB liyelerinin kamuda calisanlari, iktidarlar tarafindan siirgiin edilmeye, islerin-
den atilmaya, fiziksel ve baska tiirli zorlara maruz birakildilar.

Birlik baski altina alinmaya calisildi, ancak TMMOB bu tirlt baskilara karsi siki miicadele ederek
varligini ve durusunu bugiine kadar korumayi basardi.

80’li yillarda Kapitalizmin Yeni Bir Asamasi Olan, Neoliberalizme kargsi TMMOB Miicadelesi
TMMOB, 1980’lerde baslayan,

- Kuralsizlastirma

- Kamu mallarinin satilmasi (Ozellestirme),

- KiT'lerin dagitilmasi,

- Kamusal olan her seyin ortadan kaldirilmasi, itibarsizlastiriimasi vb. konulardaki neoliberal
politikalara karsi da miicadeleye devam etti. (Bu arada TMMOB'nin kendisi de bu politikalar-
dan etkilenerek 70-80'li yillar arasindaki siki miicadele ¢izgisinde zafiyetler de olustu-TMMOB
bu durumun 6zelestirisini Demokrasi Kurultay ve Programi’nda yapti.)

AKP'nin iktidara geldigi donemdeki tezleri neoliberalizmle uyumluydu ve neoliberal toplumsal yi-
kim onunla daha da hizlanarak devam etti.
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Kamu Adina Yiiritiilen Miicadeleler ve Kamusal Varliklarin Savunulmasinda TMMOB'nin Rolii
Ozellestirme Karsiti Miicadele

Neoliberal ekonomik model, kamu girisimciligine ve sosyal devlet politikalarina saldiriyla ise bas-
lad.

Neoliberal politikalarin uygulanmasinda ortaya cikabilecek karsi direnis icin 1980 Askeri Darbesi
kosullari uygun bir ortam yaratti, bu ortam planli olarak hazirlandi.

Cumhuriyetin kamuya kazandirdigi KiT’ler, kurumsal yapi ve varliklari, 80'li yillarin ikinci yarisindan
itibaren satilmaya baslandi.

Devlet, timuyle ekonomik faaliyetlerden el cektirilerek kamusal karakterli egitim, saglik ve sosyal
glivenlik gibi alanlar piyasaya acild.

Bir yandan &zellestirme yoluyla sermaye kesimine kaynak aktarilirken diger taraftan emekgi ve
yoksul kesimlerin kamusal hizmetlere ulasimi kisitland.

"on "o

Kamu mallarinin satisinda; “devletin sirtindaki kambur”, “zarar eden kuruluslar’, “arpaliklar” gibi
propagandayla itibarsizlastirma, kétiileme ve KiT’lerin satilacag, satin alan 6zel kuruluslarin bun-
lari cok verimli hale getirecedi spekiilasyonuyla 2000l yillara gelindiginde en karli KiT'ler dncelikle
satild.

TMMOB, tim bu kamu mallari yagmalamasina karsi ¢ikti, sanayilesmeden ve kalkinmadan yana
yaratilmis olan kamusal kurum ve kuruluslarin 6zel sektore satilmasinin haksizligini vurguladi, bu-
nunlailgili eylemler, hukuk miicadeleleri verdi. TMMOB'nin verdigi kararli miicadele bu stireci dur-
durmasa bile timuyle yagmalanmayi 6nledi.

Kentsel Kimligin ve Ortak Mekanlarin Korunmasi

Kentin tarihsel, kiiltiirel vb. 6zelliklerinin korunmasi gerekirken, 6zellikle neoliberalizmin Tiirkiye
uygulamasinda ¢ok 6ne ¢ikan insaatciligin (betonlasma) tim kentsel tarihsellikleri kurban etmesi
yayginlasti. Kent planlama ilkeleri asindirildi, deprem etkileri dikkate alinmadan ranta acik yapilas-
ma hizlandi. Kentler adeta modern gecekondulasmaya basladi.

TMMOB, tim bu kanunsuzluk ve yasalarin bosluklarini kullanma uygulamalarina karsi siki bir ma-
cadele verdi.

Kentlerimize kimligini veren yapilarin, parklarin, meydanlarin, ortak kullanim alanlarinin korun-
masi, yikilarak AVM vb. ticari binalara donusturilmesi konularinda da TMMOB surekli muicadele
yurattd.

Dogal ve Tarihi Mirasin Korunmasi

Neoliberalizm en ciiretkar tahribatini dogal ve kiiltlrel mirasi yok etmek konusunda yapti. Toplu-
mun hafizasi niteligindeki bu degerlerin de paraya cevrilmesinin yolu acildi. 2002 yilinda iktidara
gelen AKP bu uygulamanin kiiltlir mirasi kismindan sadece islam eserlerini korumayi esas aldi,
dogal mirasa karsi her tiirli yikima yol verdi.

TMMOB, Tirkiye'nin her yerindeki dogal ve tarihi mirasi koruyabilmek icin binlerce dava acti. Ka-
musal ¢ikara karsi yapilan her projeye, alinan her karara, yapilan her yasaya karsi hukuki miicadele
verdi.

Rant Projelerine Karsi Kamusal ihtiyaclarin Onceligi

Turkiye, neoliberalizmle birlikte Gretim ekonomisi yerine hizmet ve ranta yonelik ekonomiyi uygu-
lamaya koydu. Teknolojik altyapi yerine insaat ve finans ekonomisi 6ne gecti.

Kamusal kaynaklar halkin ortak ¢ikari icin degil, yandas sermaye kesimleri icin kullanildi. Higbir
planlamaya dayanmayan, toplumsal dncelikleri olmayan, doday! ve tarihi hice sayan ve yandas
miiteahhitlerin kasalarini dolduran biyuk rant projeleri AKP'nin secim reklami olarak kullanildi.

TMMOB, kurulusundan beri her zaman halkin da is bulabilecegi (istihdam yaratan) doga ve ¢evrey-
le uyumlu sanayilesmeyi, AR-GE ve ekonomik biylimeyi savundu. TMMOB, yasa ve yonetmelikle-
rin teknige ve toplum yararina uygunlugu icin, CED (Cevresel Etki Degerlendirilmesi) Raporlarinin
dikkate alinmasini ve dogru yapilmasini savundu. Bunun icin, mihendislik yapilarinin ¢evreye ve
dogaya verebilecegdi zararlarin arastirilarak yapimina karar verilmesi ve raporlanmasi TMMOB'nin
onemli mucadele alanlarindan biri oldu. AKP’nin CED raporlarinin igerigini degistirerek; AVM, ka-
yak merkezi, madencilik, goletler vb. insaat konularini kapsam disina ¢ikarmaya yonelik girisimleri-
ne karsi verdigi miicadelede elinden gelen her seyi yapti.
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TMMOB,

- Planlialanlar tip imar yonetmeligi,

- Afet riski altindaki alanlarin donusturilmesi ve bu kanunun uygulama ydnetmeligi (kentsel
yenileme),

- Yapi Denetim Kanunundaki degisikliklere karsi miicadelesine devam ediyor.
Ozliik Haklari

SGK ile TMMOB arasinda yapilan Miihendislik Asgari Ucret Protokolii SGK tarafindan tek tarafli ola-
rak iptal edildi. Uluslararasi isgiicii Yasa Tasarisina, yabanci miihendis ve mimarin haksiz rekabet
yaratacadi gerekgesiyle karsi ¢ikti, ancak yasa yine de 2016 yilinda ¢ikti. Buna karsilik TMMOB'nin
micadelesi sonucu, zaten issizlikle bogusan mihendis, mimar ve sehir plancilarinin haklarinin ko-
runmasi saglandi.

isci Saghgn ve is Giivenligi
TMMOB, is¢i saghgi ve is glivenligi konusunda yasanin tam anlamiyla uygulanmasi konusunda m-
cadeleye devam etmektedir. Cinayet niteligindeki is kazalari (Soma, Ermenek, Sirvan ve Sirnak ma-

den facialari vb.) konusunda TMMOB, yogun miicadelelerine devam ediyor. AKP iktidari siirecinde
ISG (isci Saghgr ve Giivenligi) ihlalleri konusunda cok hizl bir artis oldu.

Kamusal Mesleki Denetim
Mesleki denetim, mithendislik ve mimarlik mesleklerinin kamusal yaniyla i¢ ice olan bir kismidir. Bu
mesleklerin toplumsal sayginligi ve glivenilirligi agisindan mesleki denetimde ¢alisan miihendis

ve mimarlarin hizmet kalitelerinin arttinlmasi TMMOB'nin ¢alisma yaptidi faaliyet kalemlerinin en
onemlilerindendir. TMMOB;

- Serbest mihendis ve mimarlarin hizmet kalitesinin gelistirilmesi,
- Meslek ici haksiz rekabetin 6nlenmesi,
- Meslekisicillerin tutulmasi icin belgelendirme ve denetlemeler yapilmasi,

- Proje, misavirlik ve sehir planciligi alanlarinda faaliyet yirttenlerin hizmetlerini glvenle yi-
ritebilmesi,

- Yapi Denetim hizmetlerinin kamusal nitelikten koparilip tamamen ticarilesmesi ve denetimin
yapilmamasina karsi dnemli calisma ve miicadeleler yiritmektedir.
Esitlik, Ozgiirliik, Demokrasi ve Bagimsizlik Miicadelesinde TMMOB

Muhendislik ve mimarlik meslek insanlari mesleklerini gerceklestirirken bir yandan kamusal diger
yandan kendilerine ekonomik kazang elde etme amaci giiderler.

TMMOB, meslegin bu iki yanini birbirinden ayirmaz. Meslegin kamusal sorumlugu geregi lilkede
uygulanan politikayla ilgilenmenin gerekli ve zorunlu olduguna da inanmaktadir. TMMOB ve bagli
odalarina yapilan “siyaset yapiyorsunuz” elestirisine karsi,

- Sermaye sinifinin sinirsiz somdrd istegine karsi emegdin yaninda yer alarak,

- Neoliberalizmin piyasaci anlayisina karsi, kamusal mal ve hizmet Gretimi ve bu lretimin ada-
letli dagitimi icin miicadele ederek,

- Emperyalist her tiirli tahakkiime karsi bagimsizligi savunarak,
- Her tirll gericilige karsi bilimi ve ilerici degerleri savunarak,
- iktidarlarin fasizan bakilarina karsi durarak,
- Dogayi ve dogal varliklar koruma mucadelesi vererek,
- Herkes icin glivenceli ve glivenli is olanaginin saglanmasini savunarak,
- Ayinmai politikalara karsi esitligi ve demokrasiyi savunarak,
- Savas ve her turl siddete karsi birlikte yasami savunarak,
- Toplumun haklarini, meslektaslarin haklarindan ayirmadan savunarak siyaset yapmaya de-
vam edecegini glir bir sesle sdylemeye ve geregini yapmaya devam ediyor.
Yorum

TMMOB'nin soylediklerine ilavem, TMMOB, siyaset yapmaya devam edecek... olabilir.
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Oda Gorusu

Ozellik Arz Eden Binalarin
Tasarim Gozetimi ve Kontrolii

Hizmetlerine Dair YOonetmelik
Taslagi Hakkinda IMO Gériisii

CSIDB Mesleki Hizmetler Genel Miidiirligi tarafindan hazirlanan “Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Go-
zetimi ve Kontrolli Hizmetlerine Dair Yonetmelik” taslagina iliskin gorislerimiz asagida, maddeler halinde
belirtilmistir.

1. Yetki Sorunu:

Bakanligin hazirlamis oldugu Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Gézetimi ve Kontrolii Hizmetlerine Dair
Yonetmelik taslaginin 1. (Amag ve Kapsam) Maddesinde “Bu Yonetmeligin amaci; ileri tasarim yéntemleri ve
teknolojileri gerektiren, 6zellik arz eden binalarin tasarim gdzetimi ve kontrolii hizmetleri ile bu hizmeti yerine
getireceklerin egitim kosullari, mesleki yeterlilik ve deneyim konulari ve bunlarin belgelendirilmesi ve hizme-
tin ytriitilmesine dair usul ve esaslari belirlemektir” denilmektedir. 2. (Dayanak) Maddesinde ise “.. 1 sayili
Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin 107°'nci maddesinin birinci fikrasi ile
3194 sayili imar Kanununun 28'inci maddesinin ikinci fikrasina dayanilarak hazirlanmistir” denilmektedir.

Oysa, mihendislik mesleginin niteligi, muhendislik egitimi sonucu alinacak unvanlar, bu unvanlarin kim-
ler tarafindan kullanilacagi, meslege kabul ve ifa kosullari, ayrica meslek alaninda lisans egitimi sonrasin-
daki yiiksek lisans, doktora, dogentlik, profesorliik asamalariyla ilgili diizenlemeler 3458, 2547 ve 6235
sayili Yasalarla diizenlenmistir.

Yonetmelige “dayanak” olarak gosterilen 10/7/2018 tarihli ve 1 sayill Cumhurbagskanligi kararnamesinin
107. Maddesinin 1. fikrasi ile 29.6.2011 giinli, 644 sayili Cevre ve Sehircilik Bakanhginin Teskilat ve Go-
revleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 12. Maddesinin (Mesleki Hizmetler Genel Mudurligu-
niin gorevleri) (a) bendi ile aynidir. Bu kararnameye karsi Anayasa Mahkemesinde goérilen dava sonucu
mahkemenin 2011/100 Esas ve 2012/191 No'lu kararinda; “.. Bakanhda, kendi gérev alaniyla ilgili mesleki
hizmetlerin norm ve standartlarini hazirlama, gelistirme, uygulanmasini saglama ve meslek mensuplarinin
kayitlarini tutma gérevi verilmistir. KHK’nin 2. maddesi bir biitiin olarak dikkate alindiginda, Bakanhgin gérev
alaninin esas itibariyla yerlesme, cevre ve yapilasma hizmetlerinden olustugu anlasiimaktadir. Sozii
edilen hizmetler, 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun hiikiimleri uyarinca kurulan
ve kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligine bagh
meslek odalarina iiye olarak faaliyet gosteren mimar ve miihendislerce yerine getirilen mimarlik ve

miihendislik hizmetleridir. Bakanliga verilen mesleki hizmetlerin norm ve standartlarini hazirlama

gorevi, mimar ve miihendislerin mesleki faaliyetlerini icra ederken uyacagi kurallarin belirlenmesini
degil, bu meslek mensuplarinca sunulan hizmetin niteliklerinin ve standartlarinin saptanmasini én-

gormektedir...”
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“..0te yandan mimarlik miihendislik faaliyetinde bulunan gercek ve tiizel kisilerin kayitlarinin Ba-

kanlik tarafindan tutulmasinin 6ngériilmesi, istatistiksel bilgi saglama amacli olup meslek mensubu
lizerinde icrai bir etkisi bulunmamaktadir...” denmektedir.

Yukarida alintilanan Anayasa Mahkemesi karari ile Anayasanin 135. maddesi ve bir bitiin olarak 6235
Sayil Yasa birlikte degerlendirildiginde; bir mihendislik hizmet alaninda hizmeti ylriiteceklerinegitim ko-
sullar, mesleki yeterlilik ve deneyim konulari ve bunlarin belgelendirilmesine iliskin usul ve esaslarin Cev-
re, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg tarafindan belirlenmesi, Anayasanin 135. maddesi basta olmak
Uzere Anayasaya ve Anayasa Mahkemesi kararlarina aykiridir. Mihendislik ve mimarlik meslek alanina
iliskin egitim kosullari, mesleki yeterlilik ve deneyim konulari ve bunlarin belgelendirilmesi ile ilgili husus-
larin TMMOB'nin ve bagh Odalarinin ana gorevleri ve yetkileri kapsaminda oldugu pek ¢ok yargi kararinda
da ortaya konmustur. Bu husus Danistay 8. Dairesinin E: 2008/11038 K: 2011/1400 sayili ve 08.03.2011 ta-
rihli kararinda ve daha pek cok kararinda “.. Bu kapsamda insaat Miihendisleri Odasinin serbest calisan

ingaat miihendislerinin etkinliklerini denetlemek ve serbest insaat miihendisligi hizmetinin esaslarini,

mesleki deneyim, kapasite ve yeterlilik acisindan degerlendirmekle gdrevli oldugu agiktir” seklinde
vurgulanmistir.

Dolayisiyla Yonetmelige dayanak olarak gésterilen 3194 sayili imar Kanununun 28. Maddesinde Bakanliga
verilen yonetmelik ¢ikarma yetkisi “yeterli uzmanliga haiz” muhendislerin tespitini icermemektedir. Yani
Bakanlik, 6zellik arzeden binalarin proje norm ve standartlarini tespit etme, proje yapilirken hangi kri-
terlere uyulacagini belirleme, nasil bir denetim proseduriiniin uygulanacaginin kuralini koyma yetkisine
sahipken, o projeyi yapan veya denetleyen miihendisin “yeterli uzmanligini” yani yetkinligini belirleme ve
belgelendirme yetkisine sahip degildir. Bu gérev 6235 sayil TMMOB Kanunu geregdi meslek kuruluslarina
aittir.

2. Yetkinlik/Yeterlilik Sorunu:

Yalnizca 6zellik arz eden binalarin degil, tim tasarim faaliyetlerinin bagimsiz bir denetim mekanizmasi
tarafindan denetlenmesi, hatta es zamanl olarak muellifin tasarimi esas alinarak tekrar analiz edilmesi
tim gelismis Ulkelerde yaygin bir uygulamadir. Gelismis tlkelerde ayni zamanda, 6zellik arz eden bina-
larin tasarimini tstlenen meslek mensuplarinin, mesleki yeterliligi, deneyimi, kisiligi, etik anlayisi ile belli
bir mesleki olgunluk diizeyine eristigini, girdigi sinavda gosterdigi basar ile kanitlamis olmasi gereklidir.
Bu basariyi gosteren meslek mensuplari farkli tilkelerde farkli isimler ile (Professional Engineer (P.E.), Char-
tered Engineer (CEng.)) anilmaktadir. Benzer bir sistemin {ilkemizde de olusturulmasi icin insaat Mihen-
disleri Odasi catisi altinda uzun yillardir meslek mensuplarinin belgelendirilmesi ve yetkilendirilmesi icin
calismalar yapilmistir.

Son 20 yillik dénem icerisinde Yetkin Mihendislik, devletin de giindemine girerek, 5 yillik kalkinma plan-
larina konulmus, Deprem Surasinda hayata gecirilmesi konusunda kararlar alinmis, TUBITAK raporlarina
ge¢mis, Deprem Master planlarina girmis, Strateji ve Eylem Planlarinda ifade edilmis, TBMM Arastirma
Raporlarinda yer almis olmasina ragmen yasal mevzuat haline déntismemistir.

Bu sureclerdeki cabanin amaci sudur. %96's1 ¢esitli derecelerde deprem bélgesinde bulunan tlkemizde;
nifusumuzun %98'i degisik derecelerde deprem tehlikesi altinda yasarken ve 20. yilizyil boyunca 80'i askin
hasar verici depremde 100.000 insanimizi kaybetmisken, can kayiplarinin ve hasarlarin azaltilmasi icin
alinacak onlemlerin basinda, imar ve insaat faaliyetlerinde yetkin elemanlarin gérev almasini saglamak
olmasi gerekir. Yeni mezun bir meslek mensubunun sinirsiz yetkilere sahip olmasi son derece tehlikelidir.
Diplomanin belgeledigi egitim her kosulda ¢cok 6nemli ve gerekli ise de, bir isi gerektigi gibi yapabilmenin
Ol¢litu olarak yalniz basina yeterli degildir. Oysaki glinimizde 6zellik arz eden yapilarin yeni mezun bir
muhendis tarafindan tasarlanmasini engelleyecek hicbir yaptirim yoktur.

Ozellik arz eden binalar Yetkin Miihendisler tarafindan tasarlanmal, yine yetkinligi belgelenmis miihen-
disler tarafindan da tiim tasarim siireci boyunca kontrol edilmelidir. Tasiyici sistemi dogru kurgulanmamis
bir binanin tasarim gézetimi anlamli degildir.

Tasarim Gozetimi uygulamasindan énce Yetkin Mihendislik sisteminin hukuki zeminin olusturulmasi ve
belgelendirmenin, insaat Miihendislerinin en detayli sekliyle sicilini tutan kurum olan iIMO’nun catisi altin-
da olusturulacak ve diger paydaslarin da dahil olabilecegdi bir yapilasma tarafindan hayata gecirilmesi en
elzem konudur. Tasarim Gozetmenleri de Yetkin MUhendisler icerisinden, ilgili konuda deneyimleri meslek
kurulusu tarafindan belgelenen meslek mensuplari tarafindan olusturulmalidir.
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3. Sistem Sorunu:

Bakanlk (Mesleki Hizmetler Genel Mudirligu) tarafindan hazirlanan yénetmelik taslagi, daha énce yu-
rirliikte bulunan “Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi Kapsaminda Yapilacak Tasarim Gozetimi ve Kontrolu
Hizmetlerine Dair Teblig"deki gibi mesleki yeterliligi puanlandirma esasina goére saptamaktadir. Oysa 6zel-
lik arzeden binalarin tasarimi ve kontrolii isi tam anlamiyla yetkinlik gerektiren bir meslek uygulamasidir.
Puanladirma sistemi mesleki yetkinligi/yeterligi 6lcmekten ziyade meslek mensuplarinin genel hatlariyla
tasnifini saglayabilir. Mesleki yetkinligi 6lcme ve degerlendirme yontemleri ise daha farkhdir.

Yetkin Mihendis bilgi, deneyim ve etik olmak Uzere Ug¢ temel kritere sahip olmalidir. Yetkin Miihendisin
belgelendirilmesi ise bu Ui¢ kriterin 6lcilmesi/degerlendirilmesi sonucu olmak durumundadir. Bilgi ve de-
neyim icin belli bir meslek yasina sahip kisilerin cesitli seviyelerdeki sinavlarda basarili olmasi, hazirlayaca-
gi raporlar ile deneyimini ortaya koymasi ve meslek yasamindaki sicilinin sorunsuz olmasi gerekmektedir.
Bunun yani sira 6l¢me ve degerlendirmeden sorumlu kurullarin mesleki ve bilimsel sayginligindan stiphe
edilmemesi gerekmektedir.

Sonuc olarak mesleki yetkinlik/yeterlik tespit ve belgelendirme sistemi yukarda izah edilen bir cerceveye
sahip olmalidir. Bunu yapabilecek kurum ise tiim diinyada oldugu gibi tGilkemizde 6235 sayili kanun ile go-
revlendirilmis ve yetkilendirilimis meslek kuruluslaridir. insaat Miihendisligi meslek uygulamasi ve insaat
Miihendislerinin yetkinlik/yeterlik belgelendirilmesi insaat Miihendisleri Odasinin disinda gerceklesmesi
hukuken mumkiin olamayacadi gibi esyanin tabiatina da aykindir.

Ekte insaat Miihendisleri Odasi tarafindan hazirlanmis olan ve bu sistemin nasil kurulabilecegine dair 6r-

nek teskil eden “Referans Belgesi Yonetmeligi” sunulmaktadir.

4.Taslaga iliskin Sorunlar:

“Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Goézetimi ve Kontrolii Hizmetlerine Dair Yénetmelik” taslaginin “Tiir-
kiye Bina Deprem Yonetmeligi Kapsaminda Yapilacak Tasarim Gozetimi ve Kontrolii Hizmetlerine Dair
Teblig"den daha ileri bir noktada oldugu sdylenemez.

- Tebligde yer alan ve bu sistemin yirGticl pozisyonunda yer alan 5 kislik “mihendislik komisyonu”
yonetmelikte “teknik komisyon” olarak ismlendirilmekte ve sayisi 3'e diistriilmektedir. Komisyonda
gorev alacak kisiler Tebligde daha detayli tarif edilirken, yonetmelik taslaginda esnetilmistir. Bu du-
rum idarenin uygulamaya dogrudan midahale etme imkanini kolaylastirabilecektir. Bu durum bel-
gelendirmeye olan gliveni ve inanci etkileyecektir.

- Puanlandirma sistemi, bu taslakta da, akademik unvan sahibi olanlarin 6niint daha ¢ok agmakta
profesyonel miihendislerin 6niind ise tikamaktadir. Oysa miihendislik mesleginin icrasi bilimsel bilgi
ile sinirl degildir. Bilimsel bilgi ve ¢calismalar mihendisligin temelini teskil eder ancak Mithendislik/
Muhendislik teknikleri uygulama ve deneyim ile gelisir. Dolayisiyla yetkin/yeterli miihendisi akade-
mik unvanla tarif etmeye calismak son derece hatal bir tutumdur.

- Yonetmelik taslaginda bir kisinin en az ka¢ puan alarak Tasarim Gozetmeni olabilecegdine dair her-
hangi bir kriter bulunmamaktadir. Buna karsin Gegici Madde 1'de belirtilen “..yeterli sayida tasarim
gbzetmeni bulunmamasi hdlinde...” gecici tasarim gozetmenligi hizmeti icin 42 puan tarif edilmis
durumdadir. Gegici belge icin 42 puan belirleniyorsa normal Tasarim Gozetmeni icin daha yiliksek
bir oranin diistiniild{igi varsayilmaktadir. Hal bdyle olunca “Gegici” veya “ise mahsus” olarak verilen
belgelerin daha dusuk “yetkinlige” sahip kisiler tarafindan verilebilecegi ortaya ¢ikmaktadir ki, bu da
sistemin daha basindan islemeyeceginin itirafi niteligindedir. Clinkl Gegici Madde icin herhangi bir
tarih belirtilmemistir. Bu da “Gegici” adi altinda kalici bir alternatif uygulama olacaktir. Clinkii 2019
tarinden bu yana uygulanmakta olan Teblig cercevesinde verilen Tasarim Gozetmenlidi son derece
sinirh kalmis durumdadir. Bakanlik “Gegici Madde” adi altinda kendi kurallarini delme firsati aramak-
tadir.

- Yine Gegici Maddenin (b) bendinde “..yeterli sayida tasarim gézetmeni bulunmamasi hélinde...”
“Belirli uzmanhk alanlar icin Ek-1de tarif edildigi sekilde ilgili alanda yiiksek lisans/doktora yapmis/y6-
netmis veya ders veriyor olmasi ve halen bir yiiksekégretim kurumunda 6gretim Giyesi/gérevlisi olmasi,
yeterlidir” denmektedir. Bu durum, Bakanhgin yetkinligi akdemik unvan ile esdeger tuttuguna tipik
bir 6rnek teskil etmektedir. Akademik personelin dogrudan mihendislik hizmeti veriyor durumuna
sokulmasi hem hukuken hem de pratik olarak dogru degildir. Bilgi birikimi ve deneyimi yiiksek yetkin
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meslektaslarimizin varligi Glkemizde g6z ardi edilemeyecek kadar ¢cok olmasina ragmen, 6zel danis-
manliklar haric, akademik personelin piyasa iliskilerinin icine daha ¢ok sokuluyor olmasi bilimin ve
egitimin gelismesine de engel teskil edecektir.

- Yine bu yénetmelik taslaginda dikkat ¢eken unsurlardan birisi de, insaat Miihendisligi meslegini han-
gi ad veya nam altinda (tasarim gézetmeni vb.) uyguluyor olursa olsunlar, meslek icrasinda bulunan
kisilerin kendi meslek kuruluslari ile baglarinin koparilmasi veya yok sayilmasidir.

“Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Gézetimi ve Kontrolii Hizmetlerine Dair Yonetmelik” taslagina iliskin
yukaridaki 4 ana madde dahilinde yaptigimiz genel degerlendirmelerin yani sira isleyis esnasinda sorun
¢ikarabilecek pek ¢ok detay eksikligi veya tali sorunlar bulunmaktadir. Esasa iliskin bunca soruna karsilk,
detaylarla ilgili gorus ve degerlendirmelerimizi sakli tutmak kaydiyla nerilerimizi asagida siraliyoruz.

1. CSIDB hazirlamis oldugu taslagi bitiiniyle degistirerek, sadece ileri tasarim yéntemleri ve teknoloji-
leri gerektiren 6zellik arz eden binalarin projeleri ve bu projelerde calisacak Tasarim Gézetmenlerinin
goreyv, yetki ve sorumluluklari ile proje tiretim ve kontrol prosediirlerinin belirlenmesi cercevesinde
hazirlamahdir.

2. Anayasanin 135. Maddesi ve 6235 sayill TMMOB Kanununun vermis oldugu yetkiye dayanarak Tasa-
rnm Goézetmenligi yapacak meslek mensuplarinin yetkinlik /yeterliliklerinin tespiti, belgelendirilmesi,
sicilinin tutulmasi ve takibi hususunda TMMOB insaat Miihendisleri Odasinca yénetmelik hazirlan-
mahdir.

3. Her iki ydnetmeligin hazirlanmasinda CSIDB ile IMO ortak ve koordineli bir calisma yuriitmelidir.

Takdirlerinize sunariz,

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

TMMOB Tarafindan “Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Gozetimi ve Kontrolii
Hizmetlerine Dair Yonetmelik”in iptali istemiyle Dava Acildi

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginca Resmi Gazetede yayimlanan “Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim
GOzetimi ve Kontrolli Hizmetlerine Dair Yonetmelik “in ylrttmesinin durdurulmasi ve iptali istemiyle TMMOB
tarafindan Danistay'da dava acildi.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginca 28.09.2022 tarih ve 31967 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Ozellik Arz Eden Binalarin Tasarim Gézetimi ve Kontrolii Hizmetlerine Dair Yonetmelik”in yiiriitmesinin durdu-
rulmasi ve iptali istemiyle TMMOB tarafindan Danistay'da dava acildi. Yonetmeligin tamaminin iptali istemiyle
acilan davada ayrica 3194 sayili imar Kanunu'nun 28. maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “ileri tasarim yén-
temleri ve teknolojileri gerektiren 6zellik arz eden binalarin projeleri, bu alanda Bakanlik tarafindan ¢ikarilan yo-
netmelik cercevesinde yeterli uzmanligi haiz mithendislerin gézetiminde yapilir” ifadesinin de Anayasa'ya aykiri
oldugu gerekgesiyle Anayasa Mahkemesi 6niline goturilmesi talep edildi.

Dava dilekgesinde 3458 ve 6235 sayili Yasalarda “6zel binalar tasarim gdzetmenligi” seklinde bir faaliyet alani/
meslek/unvan bulunmadigi, 6235 sayili Yasa geregi muhendislik ve mimarlik ihtisas alanlarini belirlemenin
TMMOB'nin yetki ve gorev alaninda oldugu, Yasa ile verilmis bir yetkinin Yonetmelikler eliyle yok sayilamayacadi
belirtildi. Her tiirlG imar ve yapilasma surecleri ile depremler ve genel itibariyle afetlerin Birlige bagh Odalarin
istigal alanindaki muhendislik, mimarlik ve sehir planciligi disiplinleriyle dogrudan ilgili oldugu, alanin gerekle-
rine ve kamu yararina en uygun olan diizenleme ve uygulamalara ulasilabilmesinin saglanmasinin kamu kuru-
mu niteligindeki meslek kuruluslarinin varlik nedeni oldugu hususlarina deginildi. Dava konusu Yonetmeligin
hem diizenledigi alan itibariyle hem de bu alanda yiritilecek mesleki faaliyetlere ve faaliyetleri yiriitecek olan
meslek mensuplarina yonelik kriter ve kurallar getirmesi nedeniyle TMMOB'nin yetki alanina miidahale edildigi
vurgulandi.

Yine yapilan diizenlemelerin, bilimin ve teknigin 6ngérdiigu sekilde butiin ve kalici bir planlama, kentlesme
ve yapilasma slirecine hizmet edecek diizey ve yeterlilikte olmadig, belirlilikten uzak diizenlemeler getirildigi,
kamu yararina aykirilik tasidigi belirtildi. Son olarak bilimsel ve teknik esaslara, uzmanlik ayrimina, yapi ve imar
Yasalari ile 6235 sayili Yasaya, hukukun genel ilkelerine, Anayasa maddelerine de aykirilik tasiyan Yonetmeligin
oncelikle ylrtutmesinin durdurulmasi ve ardindan yapilacak inceleme neticesinde iptali talep edildi.
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Basin Aciklamala

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Yapilan
Degisiklik, Beklentileri Karsilamaktan Uzaktir

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulunun, Resmi Gazetede yayimlanan “Santiye Sefleri Hakkinda
Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik” hakkinda 18.11.2022 tarihinde yaptigi aciklama.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 2 yildan uzun bir siiredir giivenli bir yapi tiretimi ve yapi Gretim siireci-
nin saghkli bir sekilde yuritilmesi icin santiye sefligi konusunda ¢alismalar yiritmektedir. Bu calismalar
kapsaminda Santiye Sefligi Hakkinda Yonetmelik Degisiklik Taslagi ve teknik raporlar hazirlanarak kamu
kurumlari, ilgili kuruluslar ve meslektaslarimizla paylasiimistir.

18.11.2022 tarihli Resmi Gazetede Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan hazirlanan
“Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik” yayimlanmistir. S6z ko-
nusu yonetmelikteki degisiklikler glivenli yapi Uretimini saglamaktan uzak, mevcut durumun farkli bir
sekilde ifade edilmesinden baskaca bir anlam tasimamaktadir.

Odamiz 1500 m? istii biitlin islerin santiye sefliginin tam zamanli olarak yapilmasini, isin niteligine gére
mesleki deneyim aranmasini, santiye seflerinin meslek ici egitim almasi gerektigini, santiye seflerinin 6z-
IUk haklarinin gelistirilmesini savunmustur.

Yayimlanan yénetmelik degisikliginde santiye seflerinin; 1500 m’yi gecmeyen 4 is, 4500 m’yi gec-
meyen 3 is ve 7500 m?yi gecmeyen 2 is (istlenebilmesine olanak taninmistir. TUIK'in 2021 verilerine
gore ruhsata tabi islerin %72’si konut tretimi olup, konut tiretimin %64t ortalama 1800'm? civarin-
da insaat alanina sahiptir. Mevcutta konut (iretiminin bu aralikta yogunlasmasi Odamizin 1500 m?yi
gecen islerde santiye sefliginin tam zamanl olarak yapilmasini talep etmesindeki temel gerekcedir.
Bakanlik tarafindan yapilan degisiklik mevcut durumu degistirmeyip yapi tretim siirecinde herhan-
gi bir iyilestirmeye sebep olmayacaktir. Sadece konut Gretiminin yogunlastigi bu araliklarda santiye
sefliginin tam zamanli olarak 6ngdriilmemesi yapi Gretim siirecinin ne kadar 6nemsendigini ifade
etmektedir.

Santiye sefligi surekli egitime ihtiya¢ duyan, bilimsel ve teknolojik gelismeleri, norm ve standartlar-
daki degisiklikleri yakindan takip etmesi gereken kamusal bir gérev alanidir. Odamizca Bakanliga
sunulan onerilerde santiye sefligi yapilabilmesi icin dngoriilen meslek ici egitim faaliyetleri ve belge-
lendirme Bakanlik tarafindan dikkate alinmamistir.

Bir diger taraftan santiye seflerinin 6zllik haklarina yonelik dnerdigimiz TMMOB asgari Ucretinin al-
tinda calistinlmamasi, sigorta primlerinin diizenlenmesi hususlarinda da yayimlanan degisiklikte
herhangi bir dizenleme bulunmamakta, santiye seflerinin lcretleri piyasa kosullarina birakilmakta,
meslek odalari yonetmelikte yine yok sayilmaktadir.

Yapilan degisiklikte kamu kurumlari icin m? sarti aranmaksizin tam zamanli santiye sefligi &ngoriiliir-
ken, yurttaslarin barindigi, cahstigi ve kullandigi kamu kurumlari disindaki yapilarda bu zorunluluga
gerek gorilmemistir. Kamu kurumlarinin yapilari ile yurttaslarin kullandigi yapilarin Giretiminde san-
tiye sefligi gorev sirelerinin farkli tanimlanmasi anlasilir degildir.

Deprem ve diger afetlerin yapilarda yaratmis oldugu hasarlarin ¢ok buyik bir kisminin imalat kusurlarin-
dan kaynaklandigi biliniyor olmasina ragmen, insa siirecinin temel aktori olan santiye sefligine gerekli
dnemin verilmiyor olmasi dustindiiriictidiir. Onceki haline gére Yonetmelikte yapilan degisikliklerde, yapi
Uretim strecinde yapi glivenligini saglayacak ciddi bir fark bulunmamaktadir.

Santiye sefliginin; bir yapinin fen ve teknige, ruhsat ve projesine uygun olarak insa edilmesi ile insaatin is
ve islemlerinin planlanmasini saglamak gibi 6nemli gérevlerinin yani sira isci sagligi ve giivenligini santiye
sahasinda gézetmek gibi dnemli bir roll vardir. Ancak goriinen o ki yapilan degisiklikle santiye sefligi hiz-
meti sadece resmi prosedirleri tamamlamak amaciyla kagit Gizerinde kalmaya devam edecektir.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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Yurttaslarimizin Deprem Korkusu Duymadan
Yasama Hakki Vardir!

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulunun Diizce Depremi hakkinda 23.11.2022 tarihli basin acik-
lamasi

Bu sabah (23.11.2022) saat 04.08'de merkez (issii Diizce'nin Gélyaka ilcesi olan, Bogazici Universitesi
Kandilli Rasathanesi ve Deprem Arastirma Enstitlisiiniin aciklamasina gore 6 buyukligunde bir deprem
meydana gelmis, su ana kadar ulasan bilgilere gore biri agir 46 kisi yaralanmistir. Deprem Sakarya, Bolu,
istanbul, Kocaeli, Bursa basta olmak iizere Ankara dahilbircok kentimizde hissedilmistir.

Tam da 1999 yilinda 7.2 biyukliglinde gerceklesen Diizce depremin 23. yilini geride birakirken gercekle-
sen deprem tiim yurttaslarimizin ge¢cmiste yasadigi aci anilari canlandirmis, hakli olarak depreme hazirlik
konusundaki endiselerini yeniden yikseltmistir.

Bilindigi gibi gectigimiz 12 Kasim tarihinde tim yurtta olasi bir depreme karsi ¢cok-kapan-tutun tatbikati
yapilmistir. Kamuoyunun depreme duyarliligi ve deprem durumunda bilingli olmasi konusunda calisma-
lar yapilmasi, yapisal olmayan tehlikelere karsi vatandasa korunma yollarinin 6gretilmesi ve tatbikat yapil-
masi elbette gereklidir. Ancak deprem aninda yapilmasi gerekenlerin yani sira deprem 6ncesi hazirlik da
son derece 6nemlidir. Ne yazik ki depremin dncesine dair yapilmasi gerekenler konusunda tGlkemiz sinifta
kalmistir. Yapilarin depreme karsi glivenligini tesis etmek icin tasarim, insa ve denetim stireclerinin dogru
ve saglikli bir sekilde yurutilmesi esastir. Glvenli yapilagmanin bu Ui¢ sac ayagindan her birinde hem yasal
dizlemde hem de uygulamada ciddi sorunlar bulundugu bilinmektedir.

Deprem sonrasi olusan hasarlarin blyik ¢cogunlugunun imalat kusurlarindan kaynaklandigi bilinirken
insa slirecinin temel aktori olan santiye sefligine gerekli nemin verilmemesi, konuya dair yaklasimin ne
kadar ciddi oldugunun da bir géstergesidir. TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 2 yili askin bir stiredir yii-
rlttigu kampanyalarla, yaptigi calismalarla hazirladigi teknik raporlarla santiye sefligi gérevinin dnemini
ve dogdru bir sekilde yapilmasinin kosullarini ilgili kurum ve kuruluslarla paylasmis, kamuoyunu aydinlat-
maya calismistir. Oysa, bundan birkac giin énce Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan
Resmi Gazetede yayimlanarak ydrirlige giren Santiye Sefligi Yonetmeligindeki degisiklikler olmasi ge-
rekenin bir hayli uzaginda kalmistir. TUIK'in 2021 verilerine gére ruhsata tabi islerin %72'si konut Gretimi
olup, konut iretimin %64’ ortalama 1800 m? civarinda insaat alanina sahiptir. Mevcutta konut Giretiminin
bu aralikta yogunlasmasi dolayisiyla Odamiz 1500 m’yi gecen yapilarda santiye sefinin tam zamanli olarak
gorevlendirilmesi gerektigini savunmakta, “Her Santiyeye Bir Sef” olmasi gerektigini séylemektedir. Mev-
cut yonetmelikte ise santiye sefleri birden fazla isi Gstelenebilmekte, santiye sefligi hizmeti kagit Gizerinde
bir prosediir olarak goriilmeye devam etmektedir.

Turkiye’nin mevcut yapi stoku tam bir bilinmezlik icindedir. Olasi bir blyiik depremde yapilarin nasil et-
kilenecegi stiphelidir. Hal boyleyken deprem 6nlemi olarak yapilmasi gereken en 6nemli faaliyetlerden
biri yapi stokunun taranmasidir. Belediyeler tarafindan yapi stoku taranarak depreme hazirlik konusunda
onemli bir adim atilabilir.

1999 depremlerinden sonra, glivenli ve saglikli bir yapilasma ve cevre icin nelerin yapilmasi, ne tir énlem-
lerin alinmasi gerektigi konularinda kamu kurumlarinca bircok ¢alisma yapilmis, raporlar hazirlanmis ve
bu yapilan calismalar AFAD"In 2011 yilinda yapmis oldugu genis tabanh bir calisma ile hazirlanan Ulusal
Deprem Stratejisi ve Eylem Planinda (UDSEP) son seklini almistir. Blyuk cogunlugu 2017 tarihinde bitiril-
mek lizere 2023 yilinda tamamlanmasi hedeflenen ¢alismalar Bakanlar Kurulu Karari olarak 18.08.2011 ta-
rihinde yayinlanarak yurirlige girmis olmasina ragmen gelinen asamada ciddi bir ilerleme kat edilmedigi
goriilmektedir. Ustelik rapora gére coktan tamamlanmasi gereken yapi stokunun taranmasi konusunda,
2020 yihnda TBMM'de kurulan Deprem Komisyonunun raporuna yansidigi kadariyla yapi stoku taramasi-
nin yonteminin bile nasil olmasi gerektiginin belirlenmedigi anlasiimistir.

Yap! envanterinin taranmasi, kentsel donisiimiin yapi glvenligi icin gerceklestirilmesi, kamusal bir yapi
denetimi sistemin kurulmasi, miihendislik hizmetlerinin insa stirecinde maliyet kilfeti olarak degil 6zne
olarak gorilmesi, miithendislerin meslek odalarinca belgelendirilmesi, imar aflariyla ruhsatlandirilan ka-
cak yapilara gerekli inceleme ve uygulamalarin yapilmasi, santiye sefliginin tam zamanl olarak yapilmasi
baslica 6nlemlerdir.

TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi olarak, depremde yaralanan yurttaslanmiza acil sifalar diliyor, dep-
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remden etkilenen tim yurttaslarimiza ge¢mis olsun diyoruz. Topraklarinin ylizde 95'i deprem bdlgesinde
bulunan tlkemizde tiim yurttaslarimizin deprem korkusu duymadan glivenle yasayabilecegi bir gelecek
icin yerel ve merkezi tiim yéneticileri, kamu kurumlarini harekete gecmeye davet ediyor, iIMO olarak tim
birikimimiz ve deneyimimizle elimizden geleni yapmaya hazir oldugumuzu bildiriyoruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu

19 Aralik insaat Miihendisleri Giiniimiiz Kutlu
Olsun!

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulunun, 19 Aralik insaat Miihendisleri Giinii nedeniyle yaptigi
agtklama.

Tiirkiye'de insaat miihendislerinin tek ve merkezi 6z 6rgiitliigii olan insaat Mithendisleri Odasinin kuru-
lusunun 68. yilini kutlamanin onurunu ve gururunu yasiyoruz. 19 Aralik 1954 yilinda meslegin gelisimini
saglamak, meslektaslarin ¢ikarini ve toplumun yararini savunmak icin yola ¢ikan Odamiz 68 yili geride
birakirken ilk glinkii heyecan ve coskuyla ayni ilkeler dogrultusunda, kararli bir sekilde yiriimeye devam
ediyor.

Odamizin kurulus yil déniimiinden hareketle tlkemizde her yil 19 Aralik giinii, insaat Mihendisleri Giint
olarak kutlaniyor. Tim meslektaglarimizin ingaat Miihendisleri Giinii kutlu olsun!

Kurulus yil dénimlerimizin belki de en anlamli yanlarindan biri de meslekte 25-40-50 ve 60 yilini doldu-
ran meslektaslarimiza Odamiz tarafindan, “Hizmet Belgesi, Onur Belgesi ve Plaket” takdim edilmesidir. Hi¢
kusku yok ki meslegimize ve lilkemize sayisiz katkilari olan meslektaslarimiz ¢cok daha fazlasini hak ediyor.
Onlara ne kadar tesekkdr etsek azdir.

Bilindigi lizere insaat miihendisligi kurucu mihendislik alanlarinin basinda geliyor. Toplumun can ve mal
glivenligini yakindan ilgilendiren hayati bir Gretim alaninin, yapi Uretiminin temel tasi olan insaat mu-
hendislerinin dnemi ve gerekliligi aciktir. Nitekim Odamizin ve meslegimizin tarihi, killerinden dogan bir
Ulkenin bastan basa imarinda rol oynayan, gecesini giindiiziine katarak fedakarca calisan, gegmisimizi ge-
lecege tasiyanlarin tarihidir. Bu tarihe bakildigindan ayni zamanda gorilecektir ki ortada meslege tutkulu
bir baghlik, kamu yararini her seyin 6nlinde tutma ve emege saygi vardir.

Bugiin meslek alanimizin, tarihinin en sikintili dénemini gecirdigini sdylersek abartmis olmayiz. insaat
miihendisleri arasinda issizlik yiizde 30'lara ulasarak ilke ortalamasinin ¢ok ustiinde yer aliyor. Ustelik
genc insaat miihendisi issizligi yiizde 50'lere dayanmis durumda. Ozellestirme furyasi son 20 yilda &y-
lesine hiz kazandi ki neredeyse satilacak kamusal deger kalmazken buna paralel olarak kamuda insaat
muhendisi istihdami yok denecek seviyelere geriledi. Meslektaslarimizin haklari her gegcen giin daha fazla
gasp ediliyor, miihendisler asgari ticretin bile altinda cahlistiriliyor, meslegimiz itibarsizlastirilarak meslek-
taslarimizin imzasi kagit Gstiinde bir formaliteye indirgeniyor.

Bu gibi durumlarin Ustesinden, buyik bir meslektas dayanismasiyla, insaat miihendislerinin kendi 6rguti-
ne, kendi hak ve 6zgurliiklerine sahip ¢cikmasiyla gelebiliriz.

Boylesi sartlar altinda mesleki etik ilkelere bagli, mesledin ve meslektaslarin sorunlarinin ¢éziimiini asli
amag kabul eden, kamusalliktan ve toplumsal yarar ilkesinden taviz vermeyen ve bundan dolayi da sim-
sekleri Gstline cekmekten ¢cekinmeyen bir meslek 6rgiitiiniin 68 yil boyunca ayakta kalmasi, yoluna gelise-
rek devam etmesi, meslek alaninin referans kurumu haline gelmesi tyelerinin ilgi ve destegiyle mimkin
olmustur.

Daha miireffeh, daha demokratik, bilimi kilavuz edinmis, mihendise ve miihendislige hak ettigi degeri
veren aydinlk bir toplumun kurulmasi dilegi ve umuduyla,

19 Aralik insaat Miithendisleri Giiniimiiz kutlu olsun!

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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dadan Haberler

Odamizin Kurulus Yil Donimii nedeniyle
Subelerimizde cesitli etkinlikler diizenlendi.

IMO Adana Subesi tarafindan Odamizin kurulusunun 68. yili dolayisiyla 75. Yil Sanat Galerisinde
gerceklestirilen etkinlikte, meslekte 60, 50, 40 ve 25 yili dolduran Gyelerimize plaket ve onur belge-
leri, iniversiteye bu yil baslayan 6grencilere ilk baretleri takdim edildi.

Ankara

IMO Ankara Subesi tarafindan, Odamizin kurulusunun yil dénimiin-
de Mihendislik Haftasi kapsaminda bir dizi etkinlik diizenlendi.

16 Aralik 2022, Saat: 14.00'te IMO KKM Teoman Oztiirk Konferans Sa-
lonunda Meslekte 25, 40, 50 ve 60. Yil Toreni diizenlendi. IMO Ankara
Sube Yénetim Kurulu Baskani Biilent Tatl’'nin konusmasiyla baslayan MUHENDiSLiGi
térende meslektaslara plaketleri ve belgeleri sunuldu. Plaket téreni- HAFTASI
ne iIMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer Akkus, TMMOB II. Bagkani ETKiNLIKLERI
Selcuk Uluata ve Genel Sekreter Serap Dedeodlu da katildi.

>
28 yages ues

Soylesi: Gindeme Dair

20 Aralik 2022, Saat: 18.30'da, IMO KKM Riistii Ozal Salonunda iIMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizge¢ ve CHP Genel Sekreteri Selin
Sayek Boke'nin katildigi Gindeme Dair Soylesisi diizenlendi.

Tiyatro: Deli Bayrami

24 Aralik 2022, Saat: 20.00'de IMO Ankara Subesi /
IMOT Tiyatro Toplulugu tarafindan IMO KKM Teoman
Oztiirk Salonunda Deli Bayrami oyunu oynandi.

Antalya

Odamizin kurulus yil donimu etkinlikleri kapsaminda
Gen¢ Meslektaslarimiz ile 25 Aralik 2022 Pazar glni
bulusma gerceklestirildi.

Meslekte 25, 40, 50 ve 60 yilini dolduran Uyelerimize
plaketleri ve belgeleri sunuldu.
Aydin

TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin Kurulusunun
68. yil IMO Aydin Subesi tarafindan Kusadasi’nda dii-
zenlenen Gala yemedi ile coskuyla kutland.
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Bursa

Odamizin kurulusunun 68'nci yil donimiini Gelenek-
sel Dayanisma Gecesi ile kutlandi. Gecede meslekte
60'nci1, 50'nci, 40'nci ve 25'nci yilini dolduran meslek-
taslanimiza plaket ve belgeleri takdim edildi.

Denizli

Odamizin kurulusunun 68'nci yil donimiini Gelenek-
sel Dayanisma Gecesi ile kutlandi. Gecede meslekte
50'nci, 40'inci ve 25'inci yilini dolduran meslektaslari-
miza plaket ve belgeleri takdim edildi.

Diyarbakir

insaat Miihendisleri Odasi Diyarbakir Subesi tarafin-
dan Meslekte 40. ve 25. yilini dolduran dyelerimiz icin
plaket téreni diizenlendi.

Erzurum

19 Aralik tarihinde Uyelerimizin katilimiyla “Kurulus Yil-
donimu Yemegi” diizenlendi. Meslekte 50., 40. ve 25.
yilini dolduran Gyelerimizin Onur Belgesi ve Hizmet
Belgeleri sunuldu.

Eskisehir

68. yilini kutlayan Odamizin kurulus yildonimua nede-
niyle IMO Eskisehir Subesi, “Geleneksel Oda Yemegi ve
Plaket Toéreni”ni 17 Aralik 2022 tarihinde 600 davetlinin
katihmiyla gerceklestirdi.

19 Aralik haftasi etkinlikleri kapsaminda Geleneksel
Tavla Turnuvasi 21 Aralik 2022 carsamba giini sube-
mizde gerceklesti.

Gaziantep

IMO Gaziantep Subesi tarafindan meslekte 25, 40, 50
ve 60. Yilini dolduran meslektaslarimiz icin “Plaket ve



Onur Belgesi Téreni” Sube Hizmet Binasinda kokteyl ve
mdzik dinletisi esliginde dizenlendi. Plaket ve Onur
Belgesi Toreninin Acilis Konusmasi Sube Baskani Bur-
kay Glicyetmez tarafindan gerceklestirildi.

Hatay

68. Kurulus Yil donim Etkinlikleri Kapsaminda Mes-
lekte 25. 40. ve 50. Yilini tamamlayan Uyelerimize pla-
ketleri takdim edildi.

istanbul

IMO istanbul Subesi tarafindan, Odamizin kurulusu-
nun yil dénimiinde Mihendislik Haftasi kapsaminda
bir dizi etkinlik diizenlendi.

100. Yila Dogru Tiirkiye de Basin ve Kadin Ozgiirliigii

insaat Miihendisleri Odasi istanbul Subesi tarafindan
Odamizin 68. Kurulus Yildonim Etkinlikleri kapsa-
minda dizenlenen “100. Yila Dogru Turkiye'de Basin
ve Kadin Ozgiirligi” baslikli sdylesi Sube Konferans Salonu’nda gerceklesti. 17 Aralik 2022 tarihin-
de gerceklesen sdylesiye konusmaci olarak Gazeteci yazar Aysenur Arslan katildi.

Meslekte 40, 50, 60 Yil Plaket ve Onur Belgesi Toreni

IMO istanbul Subesinin Odamizin 68. Kurulus yildéniimii kapsaminda diizenledigi Meslekte 40,
50, 60 Y1l Onur Belgesi, Plaket Toreni Sariyer Belediyesi Yasar Kemal Kiiltlir Merkezi'nde gerceklesti.
Torenin agihisi Sube Baskani Fusun Siimer'in konusmasiyla basladi ve ardindan Sariyer Belediye
Baskani Siikrii GENC ve istanbul Milletvekili Emine Giilizar Emecan bir konusma yapti. Acilis ko-
nusmalarinin ardindan térende sirasiyla meslekte 60. Yil, 50. Y1l ve 40. yillik olan Gyelerin plaket
térenine gegildi.

Harun Karadeniz'i Anma Etkinligi

insaat Mithendisleri Odasi istanbul Subesi tarafindan Odamizin 68. Kurulus Yil D&niimi Etkinlikleri
kapsaminda diizenlenen Harun Karadeniz'i Anlama ve Anma Etkinligi 23 Aralik 2022 tarihinde iMO
istanbul Subesi Harun Karadeniz Konferans Salonunda gerceklestirildi.

Etkinlik baslangicinda Subemizin konferans salonunun adinin Harun Karadeniz Konferans Salonu
olmasina iliskin gerceklestirilen torende Refik Durbas’in Harun Karadeniz icin yazmis oldugu “Ha-
run Karadeniz Diisiinceleriyle Yasiyor” siiri okundu. Sube Baskani Fusun SUMER'in “Kalplerimizin
en derin yerinde kendisine yer actigimiz meslektasimiz Harun Karadeniz'in ismini konferans salo-
numuza vererek onu goézlerin gorecedi bir yere tasiyoruz” sézlerinin ardindan salonun agilis téreni
tamamlandi.

60'indan Sonra Suluboya Resim ve Cakiltasi Mozaik Sergisi

insaat Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan Odamizin 68. Kurulus Yildéniimii Etkinlikleri
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kapsaminda diizenlenen “60"indan Sonra Suluboya Resim ve Cakiltasi Mozaik Sergisi” acilisi Sube
Fuaye katinda gerceklesti. Meslektasimiz ins. Miih. Nadir Catakin sergisi 6 Ocak 2023 tarihine ka-
dar sergi ziyaret edildi.

Soylesi: Depremini Bekleyen istanbul

insaat Miihendisleri Odasi 68. Kurulus Yil Déntimii Etkinlikleri kapsaminda gerceklestirilen sdylesi-
ye konusmaci olarak Nasuh Mahruki (AKUT Vakfi Baskani) ve Can Sozen (Afet Egitimcisi) katildi. 10
Aralik 2022 tarihinde Sube Konferans Salonunda gerceklesen soylesi Sube Afete Hazirlik ve Miida-
hale Komisyon Baskani Temel Pirli*nin acilis konusmasiyla basladi.

Etkinlikler kapsaminda ayrica; Deprem Yalitim Sistemleri Uygulamasi semineri, Tarihi Yapilarin Yapi
Mihendisligi Agisindan Degerlendirilmesi semineri, Miihendisin Yemin Toreni ve Soylesisi, Dep-
rem Nasil Afete Déniistir semineri, ismet Kizil ile ritim atélyesi, Depremlerden Ders Cikarmak semi-
neri ve Meslekte 25. Yil Belge Toreni diizenlendi.

izmir

IMO izmir Sube Meslekte 60, 50, 40 ve 25.Yil Plaket téreni 20 Aralik 2022 tarihinde Tepekule Kongre
Merkezi'nde gerceklesti.

IMO izmir Sube Baskani Eylem Ulutas Ayatar'in acilis
konusmasiyla baslayan torende mesleklerinde 60, 50,
40 ve 25. yihini dolduran Uyelerimize plaket ve siltleri
takdim edildi. Téren arasinda iIMO izmir Subesi Tiirk
Sanat Mizigi Korosu kiicik toplulugu tarafindan bir
dinleti gerceklestirildi.

Kocaeli

Meslekte 25, 40, 50 ve 60 yilini dolduran uyelerimize
plaketleri ve belgeleri sunuldu.

Konya

19 Aralik insaat Miihendisleri Giinii nedeniyle diizen-
lenen Plaket Téreninde insaat Miihendisligi meslegin-
de 25, 40, 50 ve 60 yilini tamamlayan uyelerimize pla-
ket ve onur belgesi takdim edildi.

Manisa

IMO Manisa Subesi tarafindan 17 Aralik 2022 tarihinde,
insaat Miithendisleri Giinti Kutlandi. Térende meslekte
50., 40., 25. ve 20. yihni dolduran meslektaslarimiza
belge ve plaket verildi. insaat Miihendisleri Odasi Ma-

TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI ODASI
KONYA SUBES| ¢
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nisa Subesi Yonetim Kurulu Baskani Dilek Yeltin, Odamizin 6nemini vurgulayan acilis konusmasin-
da, Odamizin buglinlere gelmesinde emegi gecenlere ve katki koyanlara stikranlarini sundu.

Mugla

insaat Mihendisleri Odasi Mugla Subesi mesleginde 50, 40 ve 25 yilina ulasan tyelerimizin plaket
torenini gerceklestirdi.

Samsun

19 Aralik insaat Miihendisleri Giinii etkinlikleri kapsaminda IMO Samsun Subesinde diizenlenen
etkinlik programinda, Genc-IMO (iyesi Ondokuzmayis Universitesi insaat Mithendisligi 1. sinif 6§-
rencilerine yénelik “ilk Baretim” etkinligi gerceklestirildi.

Trabzon

19 Aralik etkinlikleri kapsaminda Gala Yemegi 17 Aralik
Cumartesi guni gergeklesti. Meslekte 25, 40, 50 ve 60
yilini dolduran Uyelerimize plaketleri ve belgeleri su-
nuldu.

genc-IMO (yesi olan KTU insaat Mihendisligi bolimii
ogrencileri 68. Kurulus Yildonimi kapsaminda gece
dizenledi. Geceye Sube Yonetim Kurulu Gyeleri de ka-
tildi.

Odamiz Kurul ve Komisyonlari Calismalarina
Basladi

Yapi1 Malzemeleri Uzmanlik Alani Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Yapi Malzemeleri
Uzmanlik Alani Kurulu ilk toplantisi 5 Ekim 2022 tari-
hinde cevrimici olarak gerceklestirildi. IMO Yénetim
Kurulu II. Baskani Nusret Suna’nin acilis konusmasiyla
baslayan toplantida Kurul Bagkanligina Prof. Dr. Musta-
fa Tokyay, Raportorlige M. Kemal Ardogda secildi.

Toplantida 47. Dénem calismalar hakkinda yapilan
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bilgilendirmenin ardindan, kurula sevk edilen yazilar gorisildi. Yapi Malzemeleri ve Zemin Labo-
ratuvarlari Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik Taslagi ile ilgili gorus
hazirlanmasi icin calisma yapildi. Toplantiya, Yénetim Kurulu Il. Baskani Nusret Suna, Kurul Uyeleri;
Prof. Dr. Mustafa Tokyay, Prof. Dr. ismail Ozgiir Yaman, Prof. Dr. Ozkan Sengiil, irfan Kadiroglu, Bil-
gehan Karaman, Abdullah Atliman, Muhittin Tarhan, M. Kemal Ardoga ve Genel Sekreter Yardimcisi
Ceylan Ozkul katildi.

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kadin insaat M-
hendisleri Komisyonu ilk toplantisi 29 Eylul 2022 ta-
rihinde cevrimici olarak gerceklestirildi. IMO Yénetim
Kurulu Sayman Uyesi Jale Alel’ in acilis konusmasiyla
baslayan toplantida, Kurul Baskanligina Sinem Kolgu,
Raportorluge Derya Seving Sarikaya secildi. Toplantida
47.Donem calismalar degerlendirilerek, 48. Donem calismalari hakkinda gortisme yapildi. Toplan-
tiya, Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Jale Alel, Kurul Uyeleri; Ayse Merih Balkanay, Sibel Tatar, Sinem
Kolgu, Derya Seving Sarikaya, Rabia Eke Dogan, Hatice Ozen, Hatice Onay, Neriman Cagla Pehlivan,
Ezgi Cimen, Gizem Cansu Sahin, Berivan Yasar, Eda Turan, Tugce Kars ve Genel Sekreter Yardimcisi
Ceylan Ozkul katildi.

Kiyi ve Deniz Yapilari Uzmanhk Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kiyi ve Deniz Yapi-
lart Uzmanlik Kurulu ilk toplantisi 14 Eylul 2022 tarihin-
de cevrimici olarak gerceklestirildi. IMO Yénetim Kuru-
lu Uyesi Gilsun Parlar'in acilis konusmasiyla baslayan
toplantida, Kurul Baskanligina Prof. Dr. Aysen Ergin, Ra-
portérliige Dr. Ogr. Uyesi Tugce Anilan secildi. Ardin-
dan, kisa zaman once kaybettigimiz kurul Gyemiz Prof.
Dr. Adnan Oguz Akyarl anildi. Toplantida 47. Donem
calismalarn degerlendirilerek, 48. Donem calismalar
hakkinda gortiisme yapildi. Toplantiya, Yonetim Kurulu
Uyesi Sidika Giilsun Parlar, Kurul Uyeleri; Prof. Dr. Aysen
Ergin, Prof. Dr. Ahmet Cevdet Yalciner, Prof. Dr. Yalgin Yiksel, Dr. Isikhan Giler, Prof. Dr. Esin Cevik,
Doc. Dr. Rifat Tiir, Doc. Dr. Bergiizar Ozbahceci, Mihail Atik, Prof. Dr. Veysel Sadan Ozgiir Kirca, Dr.
Ogr. Uyesi Tugce Anilan ve Genel Sekreter Yardimcisi Ceylan Ozkul katild.

insaat Miihendisligi Egitimi Komisyonu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi insaat Miihendisli-
gi Egitimi Komisyonu 21 Eylil 2022 tarihinde ilk top-
lantisini yaparak, 48. Donem calismalarina basladi.
Toplantida, Kurul Baskanhgma Prof. Dr. Sinan Altin,
Raportorlige Dog. Dr. Riza Secer Orkun Keskin secildi.
47.D6nem calismalariyla ilgili komisyon UGyeleri Prof.
Dr. Erdem Canbay, Doc. Dr. Riza Secer Orkun Keskin ve
Prof. Dr. Metin Hiisem tarafindan bilgi verildikten son-
ra, 48. Donemde neler yapilacagina dair kurul baskani Prof. Dr. Sinan Altin tarafindan oneriler akta-
rildi. Toplantiya Yénetim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna, Yonetim Kurulu Uyesi Tansel Onal ile Kurul
Uyeleri Prof. Dr. Sinan Altin, Prof. Dr. Metin Hiisem, Prof. Dr. Erdem Canbay, Prof. Dr. Sevket Ates,
Dog. Dr. Riza Secer Orkun Keskin, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Rifat Kahyaoglu, Dr. Ogr. Uyesi Korhan
Deniz Dalgig, Dog. Dr. Mahmut Kili¢ ve Kurul Sekreteri Eylem Gum{s Yilmaz katild.
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Ulusal 8. Yapi Mekanigi Laboratuvarlari
Calistayi Tamamlandi

TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi ile
Eskisehir Teknik Universitesi tarafindan
diizenlenen Ulusal 8. Yapi Mekanigi La-
boratuvarlar Calistayi, Eskisehir Teknik
Universitesi iki Eyliil Yerleskesi Yabanci
Diller Konferans Salonunda 14-15 Ekim
2022 tarihinde gerceklestirildi.
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Calistayin acilis konusmalarini IMO Y-
netim Kurulu 2. Baskani Nusret Suna ve
Prof. Dr. Ugur Ersoy yapti. Daha sonra
cagrh konusmaci Prof. Dr. Tugrul Tan-
kut, Deneysel Arastirma baslikli sunu-
munu yapti. Tankut'un sunumunun ar-
dindan oturumlara gegildi.

Uluslararasi 11. Beton Kongresi Birinci
Duyurusu Yapildi o

insaat Miihendisleri Odasi adina 28-30 Eylul 2023 ta- TMMOB

rihlerinde Atatiirk Universitesi Nene Hatun Kongre ve iNSAAT MOHENDISLERI ODASI
Kiiltiir Merkezi — Erzurum'da istanbul ve Erzurum Su-
belerinin ortaklasa diizenleyecegi “21 Yiizyilda Beton” ULUSLARARASI .
Temali “Uluslararasi 11.Beton Kongresi” Birinci duyuru- 11. BETON KONGRESI

su yayimland. 921. YUZYILDA BETON

Girig

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi adina istanbul 28-29-30 Eyliil 2023

$ube’nin ortakllglnda son beton kongreleri, TMMOB Atatiirk Universitesi Nene Hatun Kongre ve Kiiltiir Merkezi - Erzurum
insaat Miihendisleri Odasi izmir, Antalya Bursa Sube- st R

leri ile beraber bu kentlerde yapilmisti. 11. Uluslararasi el e ERZLALMSL1eES

Beton Kongresi, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi is-

tanbul ve Erzurum Subeleri tarafindan 28-29-30 Eyluil 2023 tarihlerinde Erzurum’da diizenlenecek-
tir. Bu kongrede, beton teknolojisindeki son gelismeler ile taze ve sertlesmis beton ile ilgili diger
konular, yurdumuzun dort yanindan katilacak yerli ve yurtdisindan gelecek uluslararasi arastirma-
cilar tarafindan tartisilacak ve degerlendirilecektir. Kongre konularinin insaat miihendisligi ve be-
tonile ilgili aragstirmacilarin ve sektor ¢alisanlarinin ilgisini cekecegine inanmaktayiz.

Kongre Konulari

1. Betonda Dijitallesme ve Yenilikci Yaklasimlar 6. Betonda Dayaniklilik Ozellikleri

2. Betonda Nitelik Kontroli ve Deneyler 7. Beton Uretimi ve Taze Beton Ozellikleri
3. Ozel Betonlar 8. Betonun Mekanik Davranisi
4. Beton Bilesenleri ve Tasarimi 9. Yapisal Uygulamalar

5. Surdirilebilir Beton
Onemli Tarihler

Kongre'de bildiri sunmak isteyen katiimcilarin 6zgiin calismalarini kapsayan en az 200 kelimelik
bildiri 6zetlerini e-posta yolu ile 17 Subat 2023 tarihine kadar betonkongresi11@imo.org.tr adresi-
ne gondermeleri gerekmektedir.
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Bahar Hezer'i Bir Kadin Cinayetinde Kaybettik

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Kadin insaat Miihendisleri Komisyonunun
meslektasimiz Bahar Hezer'in olduriilmesiyle ilgili 4 Aralik 2022 tarihli acikla-
masi.

insaat Mihendisleri Odasi Sanlhurfa Temsilciligi Yonetim Kurulu Uyesi meslek-
tagimiz Bahar Hezer'i bir kadin cinayeti sonucu kaybettik. Uziintimiizii ve kiz-
ginhigimizi ifade etmeye kelimeler yetmez.

25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele Giini'nde kadi-
na yonelik siddete dikkat cekmek icin bir video calismasinda yer alan meslek-
tasimiz maalesef yakini tarafindan ugradigi silahli saldiri sonucu katledilerek
yasam hakki elinden alinmistir. Ulkemizde son yillarda artan ekonomik ve top-
lumsal sorunlar yaninda yaratilan hukuksuzluk iklimi, 1 Agustos 2021 tarihin-
de istanbul Sézlesmesinden cekilme karariyla kadinlari daha da karanlik bir
gelecekle bag basa birakmistir. Tam da bu nedenle kadin cinayetleri politiktir.

Biz kadin insaat mihendisleri, kadina yonelik siddet ve aile ici siddet konula-
rinda devletlerin ytkimliltklerini yerine getirmesini, kadina yonelik siddetin
ortaya ¢ikmadan onlenmesini, magdurlarin korunmasini, faillerin cezalandi-
rilmasini ve gerekli tim politikalarin Uretilmesini talep ediyoruz. Kadinlarin
yasam hakkinin giivencesi olan istanbul Sézlesmesinden vazgecmiyoruz.

ISTANBUL SOZLESMESI YASATIR.

48. Dénem Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

IMO 48. D6nem 2. Danisma Kurulu Toplantisi
Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 48.
D6énem 2. Danisma Kurulu toplantisi 10
Aralik 2022 tarihinde c¢evrimici olarak
gerceklestirildi.

Divan Baskanligini Hatice Ulkii Ozer,
Baskan Yardimcilhigini Aynur Mamikoglu
Glindogdu, Divan Yazmanliklarini Feri-
de Betul Hacimusalar Yorukgl ve Ejder
Akcan'in yaptigi Danisma Kurulu, iMO
Yonetim Kurulu Baskani Taner Yiizgeg'in
acilis konusmasiyla basladi. Toplantida
IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozer
Akkus tarafindan 48. Calisma Donemin-
de yapilan faaliyetler hakkinda sunum
yapildi. Oda calismalarinin degerlendi-
rildigi toplantida meslegimizle ilgili mevzuatlardaki eksikliklerin tespiti ve ¢6zim ydntemleri go-
risalda.

Toplantida sirasiyla; Stileyman Kamil Akin, Oktay Giilagaci, Cevat Onci, Dilek Yeltin, Mustafa Oz-
celik, Ulkii Kiigiikkayalar, Mete Akalin, Emine Fusun Siimer, Gilsiim Sénmez, Eylem Ulutas Ayatar,
Mahsum Ciya Korkmaz, Cihat Mazmanodglu, Engin Firat Ata, Bllent Tatli, Burkay Gligyetmez, Serhat
Pisken, Erbil Gokhan Sozeri, Selcuk Uluata ve Rezan Bulut soz alarak gorus ve distincelerini pay-
lastilar.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec ve Divan Kurulu Baskani Hatice Ulkii Ozer'in
kapanis konugmalariyla tamamlandi.
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Oda Yonetim Kurulu ve Oda Kurul Komisyon

Baskanlari Toplantisi Yapildi

IMO Yénetim Kurulu ve kurul-komisyon baskanlari or-
tak toplantisi 13 Aralik 2022 tarihinde cevrimici olarak
gerceklestirildi. Toplantida Oda calisma programinin
2023 yih streci ve kurul komisyon calismalari ile ilgili
planlamalar gorisilda.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Taner Yiizgec,
2. Baskani Nusret Suna, Sekreter Uyesi Ozer Akkus,
Sayman Uyesi Jale Alel, Yonetim Kurulu Uyeleri Gil-
sun Parlar, Veysel Ozkan, Tansel Onal, Genel Sekreter
Serap Dedeoglu, Kurul Baskanlari; Selcuk Uluata, Rifat
Akbiyikli, Erdogan Balcioglu, Aysen Ergin, Zekai Celep,

Feyza Cinicioglu, Mustafa Tokyay, Abdullah incir, Ahmet Goksoy, Bahattln Sari, Sinan Altin, Sinem
Kolgu, Evren Korkmazer, ilhan Olcer ile Genel Sekreter Yardimcilari Ceylan Ozkul, Dilek Bekiroglu

ve kurul sekreterleri katild1.

IMO SEM

IMO SEM Egitim Platformumuz Giincellenmistir

insaat Miihendisligi uzmanlik alanlarinda yiizlerce seminer ve onlarca kurslarin yer aldigi egitim
platformumuz glincellenmistir. IMO SEM platformunda ilgini ceken egitimlerin detaylarini kontrol
edebilir izle butonuyla acilan pencereden TC Kimlik numaraniz ve Oda Uye Sicil numaraniz ile giris
yaparak kendi profilinizi olusturabilirsiniz. Egitim platformundaki egitimlere %70~90 oraninda ka-
tilim gostererek ilgilendiginiz alanlarda “Katilm Belgesi” almaya hak kazanabilirsiniz.

Platformu: https://sem.imo.org.tr/ web adresinden ziyaret edebilirsiniz.

Betonarme Yapi Davranisi Kursu

insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi calis-
malari ¢ercevesinde Prof. Dr. Ali Tugrul TANKUT tarafin-
dan hazirlanmis olan Betonarme Yapi Davranisi Kursu
acilmustir.

Egitim insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Mer-
kezi cevrimici editim platformu Uzerinden yayinlana-
cak, katihmcilar 7 glin 24 saat egitim videolarina ula-
sabileceklerdir.

Cevrimici egitim sistemlerde kullanilan en c¢agdas
yontemler ile katihmcilarin takibini yapacak egitimin
sonunda, %90 devamlilik saglayan lyelerimize katihm
belgesi verilecektir.

Miihendislikte Makro Programlama Kursu

insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi ca-
hismalan cercevesinde Ins. Miih. Kazim KARAAGAC ta-
rafindan hazirlanmis olan Miihendislikte Makro Prog-
ramlama Kursu aciimistir.

insaat Miihendisleri Odasi Stirekli Egitim Merkezi calis-

USTALAR ANLATIYOR 1

BETONARME
YAPI DAVRANISI

Prof. Dr. Tugrul Tankut

MUHENDISLIKTE
MAKRO PROGRAMLAMA
KURSU

Ins. MiihrKazim. Karaagace s

[]?[]5, A 20000
I"*_—
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malari cercevesinde hazirlanan Mihendislikte Makro
Programlama Kursu aciimistir.

Egitim insaat Miihendisleri Odasi Sirekli Egitim Mer-
kezi cevrimici egitim platformu lzerinden yayinlana-
cak, katimailar 7 giin 24 saat egitim videolarina ula-
sabileceklerdir.

Cevrimici egitim sistemlerde kullanilan en c¢agdas
yontemler ile katihmcilarin takibini yapacak egitimin
sonunda, %90 devamlilik saglayan tyelerimize katihm
belgesi verilecektir.

Ustyapi ve Atik Su Projeleri Yapim Asamasi Egitimi
Acildi

insaat Miihendisleri Odasi Stirekli Egitim Merkezi calis-
malari cercevesinde ins. Miih. Baris Cavusoglu tarafin-
dan hazirlanmis olan Ustyapi ve Atik Su Projeleri Yapim
Asamasi Egitimi acilmistir.

Tum editimlerimize sem.imo.org.tr adresinden kayit olabilirsiniz.

Egitim insaat Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Mer-
kezi cevrimici egitim platformu tzerinden yayinlanacak, katilimcilar 7 giin 24 saat egitim videola-
rina ulasabileceklerdir.

Cevrimici egitim sistemlerde kullanilan en cagdas yontemler ile katimcilarin takibini yapacak egi-
timin sonunda, %90 devamlilik saglayan tiyelerimize katilim belgesi verilecektir.

Levent Dari'y1 Saygi ve Ozlemle Aniyoruz

Degerli meslektasimiz, Odamizin ve TMMOB'nin emektari, sevgili Le-
vent Dari'nin aramizdan ayrilisinin Gzerinden 1 yil gecti.

Meslektasi olmaktan gurur duydugumuz ¢ok 6zel bir insandi Levent
Dari. Onun Ozverili calismalarini bugiin hala Oda faaliyetlerimizde,
mesleki calismalarimizda goriyor, yoklugunu derinden hissediyoruz.

1986 yilinda ODTU den mezun olmustu Levent Dari. Mesleki hayati-
na Marmaris te kiyl liman mihendisi olarak baslamis, 1988 yilindan
itibaren de insaat taahh(t ve yapi tasarimi alanlarinda sirket yoneti-
cisi olarak ¢alismisti. Evli ve bir cocuk babasiydi. Onun icin, Odamizin
temel direklerinden biridir desek abartmis olmayiz. Oda Yonetim Ku-
rulumuzun 41., 42. ve 43. Donemlerinde sekreter lye olarak kollarini
sivadi. Sadece Yonetim Kurullarinda degil, Odamizin uzmanlk kurul-
larinda da gérev alarak énemli katkilar sundu. Ozellikle Referans Bel-
gesi Kurulu ve Mesleki Degerlendirme Kurulu ¢alismalariyla mesle-
gimizin gelisimi icin cok caba sarf etti. Turkiye Miihendislik Haberleri
Dergisinin 448. sayisindan 480. sayisina kadar Genel Yayin Yonetmeni
ve Yaz isleri Miidiirii olarak gérev yapti. Tiirkiye’'nin en eski sireli ya-
yini olan TMH'yi hep canli, hep Uretken tutmaya gayret etti. Onu, son
olarak 47. Dénem IMO Yénetim Kurulu Uyeligi gérevindeyken, cok

erken bir yasta kaybettik.

Levent Dar'yi taniyan herkes onun miicadeleciligini bilirdi. Ogrencilik yillarindan beri ¢aliskanhgry-
la nam salmisti. Alcak gondilliydi. Bulundugu her alanda bir iz birakti.

Odasina, tlkesine, halkina sevgiyle bagli bir miihendis, bir miicadele insaniydi. Onu sevgi ve 6z-
lemle aniyor; meslegine, meslektaslarina, Odasina ve (lkesine sundugu katkilari icin minnet du-
yuyoruz.
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Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari icin 2023 Yili
Asgari Ucreti 17.500 TL Olarak Belirlendi

TMMOB Yonetim Kurulu tarafindan alinan karar uyarinca tcretli calisan Mihendis, Mimar ve Sehir
Plancilari Asgari Ucreti 2023 yili icin briit 17.500 TL olarak tespit edildi.

6235 Sayili Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) Kanunu hiikiimlerine dayanarak,
TMMOB Ana Yonetmeliginde yer alan “Birligin ve Bagh Odalarin Amaclari” maddesi uyarinca her
yIl TMMOB Yénetim Kurulu tarafindan aciklanan Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Asgari Ucreti
2023 yiliigin brit 17.500 TL olarak tespit edildi.

TMMOB Yénetim Kurulu'nun 24 Aralik 2022 tarihli toplantisinda “Ucretli calisan miihendis, mimar
ve sehir plancilariicin 2023 yili ilk ise giris bildirgesinde baz alinacak asgari brit tcretin 17.500 TL
olarak belirlenmesine; Odalarinca belgeli ¢calismanin kosul oldugu uzmanlk alanlarinda, mesleki
deneyimin arandidi alanlarda, santiye sefligi, sorumlu mudurlik, is glivenligi uzmanhgi, yapi dene-
tim elemani, daimi nezaretgci, uzak yol kaptanligi vb. hizmetlerde asgari ticret uygulanmayacagini,
bu durumda olan miihendis, mimar, sehir plancilarinin ticretlerinin alinan sorumluluk geregi belir-
lenen asgari licretinin izerinde olmasina” karar verildi.

Yine Ayni Senaryo! Birligimizin Siyasal
iktidar Tarafindan Hedef Gosterilmesine izin
Vermeyecegiz!

Adalet Bakani Bekir Bozdagd'in “TTB ve TMMOB yasalarinin degistirilmesine yonelik hazirlk yapildi-
g1” dog@rultusundaki beyanlarina dair TMMOB Y6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan 27
Ekim 2022 tarihinde basin aciklamasi gerceklestirildi.

Kuruldugumuz giinden bu yana meslektaslarimizin haklarini, toplumun ¢ikarlarini ve kamusal var-
hiklarimizi korumayi gérev edinmis Birligimiz, ilgili ya da ilgisiz her konuda siyasi iktidar tarafindan
hedef gosterilmeye devam ediyor. Adalet Bakani Bekir Bozdag tarafindan bugiin bir kez daha “Bir-
ligimiz hakkinda hazirliklar yapildigi” dile getirilmistir.

Bakan Bozdad'in séziinii ettigi “hazirliklar” 20 yildir devam eden AKP Iktidarinin degismeyen giin-
demlerinden birisidir. AKP iktidari, 20 yildan bu yana Ulkenin kamusal varliklarini 6zellestirmeyi,
dogal alanlarimizi ve kentsel mekanlarimizi yagmalamayi esas alan bir glindeme sahiptir. Birligi-
miz, AKP’nin ranta ve somiruye dayali bu politikalari karsisinda miicadele verdigi icin ormanlarimi-
z1, madenlerimizi, parklarimizi, dogamizi korudugumuz icin hedef alinmaktadir.

Meslek alanlarimiza iliskin politikalarin ve uygulamalarin toplumun genel ¢ikarlarina uygun gelis-
mesini saglamak Anayasa'nin 135. Maddesi tarafindan Birligimize verilen gérevdir. Birligimiz kurul-
dugu gliinden Anayasa ve yasalar tarafindan kendisine verilen gorev ve yetkiler 1siginda faaliyetle-
rini sirdtirmektedir.

Siyasi iktidar kendi s6zii ve iradesi disindaki hicbir goriise ve anlayisa yasam sansi vermek istemi-
yor. Demokratik secimler ile ele gegiremedigi kurumlari ve o kurumlarda temsil edilen meslektas-
larimizin iradelerini antidemokratik yol ve yéntemlerle kontrol altina almaya calisiyor. Birligimizi
islevsizlestirmeye ve kontrol altina almaya yonelik hicbir girisime izin vermeyecegiz.

Birligimizin anayasa tarafindan tanimlanmis statlisiiniin ortadan kaldiriimasina, yasalarla glivence
altina alinma hak ve yetkilerinin asindiriimasina ve 600 bini askin meslektasimizin iradesinin yok
sayllmasina butlin glicimduzle karsi ¢ikacagiz.

AKP"nin demokrasiyi, hukuku ve kamusal varligimizi cignemesine izin vermeyecegiz. Meslegimize,
meslektaslarimiza ve tlkemize sahip ¢ikmaya, demokrasiyi, 6zgurlikleri ve cogulculugu savunma-
ya devam edecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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21462
Mujdat Aslantuirk
ADMMA
1955 - 2020

22378
Hasan Sari

IDMMA Galatasaray
1944 - 2020

5

<
e

22737
Osman Guner
ADMMA
1948 - 2020

23191 - Mehmet
Rasit Andag
ADMMA
1955-2019

23928
Hasan Din¢soy
Adana MYO
1953 - 2020

21542
Atilla Cengel
iTo
1952 -2020

22465
Ustiin Giirol
Ege Universitesi
1940 - 2020

| A 9
22758
Murat Cinizyan
iTo
1953 -2020

Turan Capan
Sakarya DMMA
1951 -2020

24177
Kadir Erkmen
Adana MYO
1958 - 2020
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Ersin Aydin
IDMMA Isik MYO
1947 - 2020

22517
Hayrettin Uslu
ADMMA
1950 - 2020

22768
Munir Mert
iTO
1954 - 2020

23489
Muzaffer Akgora
ADMMA
1955 -2020

Mehmet Destici
Ankara DMMA
1950 - 2020

Hasan Anil
IDMMA Kadiksy
1951 -2020

22570
Adnan Cevik
IDMMA Galatasaray
1951 -2020

22785
Yicel Temiz
iTO
1938 - 2020

23717
Durmus Atay
Eskisehir DMMA
1951 -2020

&
24515
Yiksel Amil
IDMMA Vatan
1948 - 2020

21774
Erdogan Celik
iTo
1954 - 2020

22641

Turgay Urkmez

IDMMA Vatan
1956 - 2020

A
22999
Mustafa Karasu
IDMMA
1952 -2020

et

23859 - Ahmet
Seyfi Sancaktar
Konya DMMA
1956 - 2020

25283
ismail Dagh
Sakarya DMMA
1955 -2020

KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan yelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

L%

21982
Mesut Comert
Ege Universitesi
1953 -2020

22724
Abdullah Duran
IDMMA Galatasaray

1957 - 2020

23149
Abdulilah Sapan
ADMMA
1956 - 2020

=<
23860 - Hasan
Basri Ozkaya
IDMMA
1951 -2020

25544
Hayri Mit
Minih Oskar
1933 -2020



al
25637
Talip Calik
AITIA Zafer MYO

1949 - 2020

A B
26595 - Abdullah
Duruttrk
KTU
1955 -2020

X AN
27175
Turgut Cikis
ADMMA
1952 - 2020

— =
27831
Ferda Eren

IDMMA Galatasaray
1955 -2020

28399
Alp Arslan
Wayne State Uni.
1958 - 2020

KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan tyelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

25694
Mustafa Emiroglu
ADMMA
1958 - 2020

-
26713 - Mehmet
Omer Ayseven
IDMMA Kadikdy
1954 - 2020

Sukri Glindogan
IDMMA Vatan
1956 - 2020

27865
Zafer Beykont
IDMMA Galatasaray
1957 - 2020

28446 - Refik
Ahmet Kaleli
Dokuz Eyliil Uni.
1955 -2020

25751
Omer Celikoyar
iTO
1953-2019

26731
Mehmet Altun
iTO
1955 -2020

)
27344 - ismail
Hakki Ercan
iTo
1958-2019

A\ K £
27931

Mehmet Ali Terzi
Adana MYO
1950 - 2020

Yilmaz Akalin
Balikesir Uni.
1959 -2020

26108
Omiir Arslantas
Ankara DMMA

1954-2019

Metin Karatas
Sakarya DMMA
1959 - 2020

27741

Selcuk Aysakar
IDMMA
1955 - 2020

ol

27950 - Koksal
Yalcin Akdag
AITIA Zafer MYO
1957 - 2020

28838 - Kamil
Ozden Melek
Adana iTIA MYO

1958 - 2020

26523 - Cihat
Cenger Cekli
Adana MYO
1949 - 2020

at /. i
27028 - Mehmet
Onder Kazaz
KTU
1957 - 2020

[

27746 - Mustafa
Canseven
Sakarya DMMA
1950 - 2020

Ayhan Bas
iTO
1954 - 2020

28876
Ahmet Ahiakin
iTo
1952 -2020

26573
Mustafa Tirkmen
IDMMA
1954 - 2020

¥t S k.
27138 - Mehmet
Seyfiiscimen
IDMMA
1952 -2020

27781
Muhitdin Senyiiz
Balikesir Uni.
1957 - 2020

28304
Sabri Gilal
IDMMA Kadikéy
1949 - 2020

Bekir Alagoz
Yildiz Teknik Uni.
1953-2019
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29405
Lutfi Evkuran
Dokuz Eyliil Uni.
1959 - 2020

“iggg;a“

30642 - Huseyin
Belcioglu
Yildiz Teknik Uni.

1954 -2020

31341 - Mehmet
Ertugrul Onal
Bogazici Uni.

1958 - 2020

T

33335
Tugay Yilmaz
Hochschule
1961 - 2020

34904 - Hasan
Ocal Ozmen
Cukurova Uni.
1955 -2020

KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan yelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

29527
Hasan Demirbas
IDMMA Yildiz
1953 -2020

30652
Ali Serdar Opéz
Yildiz Teknik Uni.

1957 -2020

31910 - Ahmet
Sahin Bilgel
iTo
1958 - 2020

33487
Metin Oner
IDMMA Vatan
1949 - 2020

34944
ilhan Atam
Anadolu Uni.
1962 -2019
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29787

Aslan Kog
Akdeniz Uni.
1961-2019

30857 - Mustafa
Umit Eren
iTo
1955-2019

31956
Muammer Kog
oDTU
1961 - 2020

=
3383
Nurettin Cil
FHS Hildesheim
1953-2019

(NS
34988 - Cemal
Bulent Eksen
oDTU
1960 - 2020

[

Py
30233 - Mehmet
Kahraman
IDMMA Yildiz

1952 -2020

=
31153
Osman Yalcindag
Dokuz Eyliil Uni.

1950 - 2020

32593
ibrahim Cakir
Gukurova Uni.

1959 - 2020

34429 - Yildir
Demircioglu
IDMMA Isik MYO
1946 - 2020

35375
irfan Sahin
Yildiz Teknik Uni.
1955 -2020

F | A)
30491

Mustafa Celik

Anadolu Uni.
1960 - 2020

31284
Yusuf Hizar
Ankara DMMA
1956 - 2020

32671
Fatma Yuksel
Gazi Universitesi
1962 - 2020

34545
Hasan Ermanav
oDTU
1962 - 2020

30610
Feridun Kotooglu
Selcuk Uni.
1958 - 2021

31285
Mustafa Boke
ODTU
1957 - 2020

32959
Mahmut Yilmaz
Fachhochschule

1952 -2020

34556
Semih Oksiiz
oDTU
1964 - 2020

35569

Yusuf Ziya Yavuz
oDTU
1959 -2020

35855
Hasan Tok
Akdeniz Uni.
1962 - 2020



36018
Tahsin Sevim
Yildiz Teknik Uni.
1961 - 2020

37458
Kenan Kaya
iTU

1967 - 2020

38849
Vedat Toydemir
Cumbhuriyet Uni.

1956 - 2020

40209
Cengiz Cakmak
istanbul Uni.
1943 - 2020

40640
Bilent Glleroglu
Dokuz Eyliil Uni.

1968 - 2020

KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan tyelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

j -
36060
Mikdat Kesici
Firat Universitesi
1946 - 2020

-
37754
Hasan Glingoren

KTU

1964 - 2020

39050
Kemal Glinaydin
iT0
1965 - 2020

40263
Salih Glizey
istanbul Uni.

1944 - 2020

Nazim Kartal
Yildiz Teknik Uni.
1969 - 2020

| 4
36461
Osman Yakar

Selcuk Uni.

1947 - 2020

38292 - Mehmet
Hakki Berent
Bogazici Uni.

1963 - 2019

39060
Huseyin Ko¢
Selcuk Uni.
1965 - 2020

40303
Mehmet Koksoy
istanbul Uni.
1943 -2019

41633 - Mustafa
Murat Bozkaya
iTO
1968 - 2020

36488 - ibrahim
Dogankaya
oDTU
1958 - 2020

38316
Osman Sare
iTU
1963 - 2020

39186
Avni Dursun
Atatiirk Uni.
1947 - 2020

-

40413 - Hac
Mehmet Geng
Cumbhuriyet Uni.
1947 - 2020

41680
Erol Karakurt
Dokuz Eyliil Uni.
1968 - 2020

36777 - Mehmet
Bllent Gondil
Dokuz Eyliil Uni.
1957 - 2020

38466
Suleyman Simsir
Cukurova Uni.
1959 - 2020

39322
Murat Cakar
Yildiz Teknik Uni.
1964 - 2020

40563
Bayram Ali Yavuz
istanbul Uni.
1944 - 2020

41801
Kemal Sahin
Yildiz Teknik Uni.
1952 -2020

37362
Gundiz Akin
Aachen Yiksek
1937 - 2020

'a
38778
Mehmet Yiicel
Cumbhuriyet Uni.
1944 - 2020

39420
Glinay Glin
iTo
1969 - 2020

40614 - Burha-
neddin Coruh
Atatiirk Uni.

1948 - 2020

42012
Huaseyin Sen
OoDTU
1969 - 2020

TMH -512-2023/1 K4
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42474
Mustafa Ali Ozen
Gazi Universitesi
1945 - 2020

KAYIPLARIMIZ

insaat Miihendisleri Odasi olarak, aramizdan ayrilan yelerimizi Giziintiiyle bildirir
yakinlarina bassaglidi dileriz.

42950

Abdullah Erol
Dokuz Eyliil Uni.

1968 - 2019

44639
Ozkan Anar
Dokuz Eyliil Uni.
1972-2020

47329 - Mehmet
Ali Hakan Ding
oDTU
1957 - 2020

53928 - Mustafa
Levent Ertan
Pamukkale Un.
1961 - 2020

Niyazi Altun
IDMMA Galatasaray
1951 -2020

44915

Memduh Yildirim
Cumbhuriyet Uni.

1942 -2020

48071 - Kaan
Temelguinzeki
Dogu Akdeniz U.
1967 - 2020

54150
Mugzaffer ince

Dokuz Eyliil Uni.

1978 - 2020

63707 -.Serkan
Onur Ozdemir

Pamukkale Uni.

1980 - 2020

TMH - 512-2023/1

44047
Davut Yahsi
Gazi Universitesi
1972 -2020

Nuri Kurman
oDTU
1961 - 2020

Omer Faruk Ak
istanbul Uni.
1958 - 2020

54277 - Mehmet

Selman Kayhan

Yildiz Teknik Uni.

1952 - 2020

66454
Adnan Kogak
Atatiirk Uni.
1960 - 2020

44150

Muhiddin Yilmaz
Siileyman Demirel U.

1971-2020

46020
B. Recep Reel
oDTU
1945 - 2020

A PR
49764
Sinasi Sakarya
Gazi Universitesi
1949 - 2020

54385

Cengiz Altay
istanbul Uni.

1945 - 2020

66891 - ibrahim
Kelesoglu
Balikesir Uni.
1981 - 2020

44485 - Haluk

Fahri Baklacioglu
oDTU

1965 - 2020

=%
46457
Bulent Erdener
iTO
1974 - 2020

,‘fa -a‘

3 -: :.
o
50891 - B. Tuirker
Haznedaroglu
iTo
1948 - 2020

55661
Seyit Erden
iTO

1974 - 2019

69512
Selman Yilanci
Ege Universitesi
1984 - 2020

44489
Ayhan Topcu
KTU

1971-2020

LS
46712
Cetin Ulusoy

Yildiz Teknik Uni.

1974 -2020

51853
Mensur Soker

Dicle Universitesi

1977 - 2020

56667 - Mustafa

Oguzhan Adak
Bogazici Uni.
1965 - 2020

76555

Ugur Artan
Dokuz Eyliil Uni.
1984 - 2020



Strekli Egitim Merkezi

ALTYAPI PROJELERI
IMALATLARI VE YAPIM

YONTEMLERI

Santiye Sefligi Temel Egitimi (SSTE)

B SSTE-01: Santiye Muhendisligine Giris

B SSTE-02: Santiye Kurulumu ve Proje Baslangici

Bl SSTE-03: Geoteknik ve Temel Yonetsel Beceriler
B SSTE-04: Kaba ingaat isleri

B SSTE-05: Yalitim, Ince Insaat Isleri ve Izin Suregleri

B SSTE-06: Santiyelerde Cok Kullanilan Programlar
B SSTE-07: Altyapi Projeleri imalatlari ve Yapim Yéntemleri
B SSTE-08: Ustyapi Projeleri imalatlari ve Yapim Yéntemleri

Betonarme Yapi Davranisi

Miihendislikte Makro Programlama

Ustyapi ve Atik Su Projeleri Yapim Asamalari
imar Mevzuati

Kamulastirma

Gayrimenkul Degerleme

Afet Riskli Alanlarda Kentsel Dénilisiim

Zemin Etiidii ve Geoteknik Rapor

Yiizeysel ve Derin Temellerin Tasarimi

istinat Duvarlari ve Kazi Destek Yapilar Tasarimi
insaat Miihendisliginde Sézlesme Hukuku

Tasarim Gozetmenligi
Trafik Giivenligi Egitimi

imosem.imo.org.tr ‘¢

-

8 FARKLI UZMANLIK ALANI

5 KATEGORI
TUM SUBELER
ONLARCA SEMINER

YAPI 64 ADET

GENEL 61 ADET

ULASTIRMA 18 ADET

GEOTEKNIK 29 ADET

YAP| MALZEMESI 37 ADET

K1Yl VE DENiZMUHENDISLIGi 10 ADET
HIDROLIK VE SU KAYNAKLARI 14 ADET
YAPIM YONETIMI VE YAPI ISLETMESI 49 ADET

TOPLAM SEMINER SAYISI 282 ADET

www.imo.org.ir @’@@



ISTIYORUZ!

Kamu gorevlisi meslektaslarimizin
zaman icinde asinan licret ve ozliik
haklarina yonelik iyilestirmeler
yapilmali; diger meslek gruplari ile
meslektaslanmiz arasinda olusan
adaletsizlik giderilmelidir.

Kamuda c¢alisan meslektaslarimizin
tzerindeki siyasi baski ve siirgiin tehdidi
son bulmali, glivencesiz kamu istihdami

modelleri ortadan kaldinimalidir.

Kamuda calisan miihendislerin ek
gosterge rakamlan 1. derecenin
4. kademesi i¢cin 6400 olarak
belirlenmelidir.

TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI
ODASI

EMEGIMIZIN KARSILIGINI

Ek 6deme oranlan %180 ile %200
seviyesine yiikseltilmeli ve emeklilige
yvansitiimahdir.

Teknik Hizmetler Sinifi kapsaminda
“Ozel hizmet tazminatlan” béliimiinde
belirlenen tavan orani %160’dan %215-
%260’a yiikseltilmeli ve bu oran emekli
aylik ticretlerine yansitiimalidir.

Kamu calisanlan iicretlerinde yapilan
gelir vergisi dilimine bagh magduriyet
giderilmelidir.

OIOICIOID)



