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TMMOB 
İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 
46. DÖNEM YÖNETİM KURULU 

OLAĞANÜSTÜ TOPLANTI KARARLARI (1) 
  

TOPLANTI TARİHİ : 28.09.2018, Cuma 
TOPLANTI SAATI  : 15:00 
TOPLANTI YERİ  : İMO Toplantı Salonu -  ANKARA 
ÜYELER  : Cemal GÖKÇE, Cemal AKÇA, Bülent ERKUL, Cem OĞUZ,  
                                                    Hüseyin KAYA 

GENEL SEKRETER YRD. : Bahaettin SARI 

KARAR NO-769 Odamızın gelir ve giderleri ile ilgili olarak son güncel veriler dikkate alınarak   
kapsamlı bir değerlendirmenin yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur. Bu kapsamda 2017 yılı 
ile 2018 yıllarının gelir ve giderleri masaya yatırılmıştır.  

2017 yılının gelir ve giderleri arasındaki farkın, gelirimiz lehine 5.442.352 TL olduğu; 
yine 2017 yılının Eylül ayı sonuna kadar 4.272.322 TL gelir fazlası olduğu anlaşılmıştır. 

2018 yılının Eylül ayı sonuna kadar gelir ve gider arasında oluşan fark ise, giderlerimiz 
lehine 771.069 TL olmuştur. Açıkçası bütçemiz 771.069 TL açık vermiştir. Eylül ayı sonu 
itibariyle 2017 yılı ile 2018 yıllarını karşılaştırdığımızda son üç ayda ortaya çıkan 
gelirdeki azalmanın (-) eksi 1.814.615 TL olduğu anlaşılmaktadır. 

Ekonominin genel durumunda olduğu gibi inşaat sektöründeki durgunluk ve iflaslar, inşaat 
mühendislerini ve inşaat sektörünü büyük ölçüde etkileyecektir. İnşaat sektörünün diğer 
sektörlere göre krize geç girip, krizden geç çıkması sektördeki sorunları dahada 
büyütecektir. Bu nedenle gelirlerimizdeki düşüş daha da büyüyecektir.  Ayrıca 
Odamızın gelirinin bir kısmını oluşturan belge uygulamalarının kaldırılmış olması da 
sürdürülemez bir durum yaratmıştır.  

Ülkede yaşanan ekonomik sıkıntıların farkında olan Yönetim Kurulumuz, bu olumsuz 
koşullarda, Odamızı ayakta tutma ve çalışma arkadaşlarımızın iş devamlılığını sağlama 
gayreti içindedir.   

Bu koşullar dikkate alınarak TİS görüşmeleri de değerlendirilmiştir. Bu kapsamda;   

              Birinci altı aylık dönemde ücret zammı olarak seyyanen  300 TL  

              İkinci altı aylık dönemde ücret zammı olarak   %5 

              Üçüncü altı aylık dönemde ücret zammı olarak   %5  

              Dördüncü altı aylık dönemde ücret zammı olarak   %5   

Ödeme yapılması için koşullarımızın zorlanmasına, yine geleneksel olarak ödenen 
ikramiyenin bir önceki yıl yapılan ödeme kapsamında tutulmasına, ileride, içinde 
bulunduğumuz koşulların yeniden değerlendirilerek yeni bir ödemenin dikkate 
alınabileceğinin değerlendirilmesine, karar verilmiştir.   

 
 
 
 
 
 

        Cemal GÖKÇE                                    Cemal AKÇA                             Bülent ERKUL 
                       Başkan                                               II. Başkan                                   Sayman Üye 
            
 
 
 
 
 

 
 Cem OĞUZ Hüseyin KAYA 
 Üye  Üye 
       


