TMMOB INSAAT MUHENDISLERI| ODASI
OGRENCIi UYE YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, tlkemizdeki universitelerin ingaat muhendisligi ve ulastirma
mahendisligi bélumlerinde 6grenim gdrmekte olan ogrencilerin, akademik, sosyal ve kiltirel
sorunlarina demokratik ve bilimsel niversite ekseninde ¢6zim dretmek, bu siiregte Meslek Odalarini
tanimalarini ve Oda faaliyetleri icinde yer almalarini saglamak ile Oda'nin Universiteler ile yaruttago
isbirligi caltgmalarina bu gergevede de katkida bulunmaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yoOnetmelik, Ulkemizdeki Universitelerin ingsaat muhendisligi ve ulastirma
muhendisligi  bolumlerinde 6grenim gérmekte olan o6grencilerin, Oda'ya "Ogrenci Uye" olarak
kaydedilmelerinin esaslarini, Ogrenci Uyelerin hak ve sorumluluklarini, Oda ile iliskilerini ve Oda gatis!
altinda érgutlenmelerinin kurallarini tanimlar ve kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 27/1/1954 tarihli ve 6235 sayill Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi

Kanununun 39 uncu maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimliar ve kisaltmalar

Madde 4 - (1) Bu Yoénetmelikte,

a) Oda (IMO): TMMOB Insaat Muhendisleri Odasi’ ni,

b) Sube: TMMOB Ingaat Muhendisleri Odasi Subeéi’ ni,

c) OYK: Oda Yoénetim Kurulu'nu,

¢) SYK: Sube Yénetim Kurulu'nu,

d) Ogrenci: Ulkemizdeki Universitelerin ingaat muhendisligi ve ulastirma mihendisligi bélimlerinde
8grenim gérmekte olan égrencileri,

e) Ogrenci Uye: Bu Yénetmelik hiikimlerine gére Oda'ya kaydi yapilan égrencileri,

ifade eder.

iIKINCI BOLUM
Ogrenci Uyelik Kosullari, Uyelik Belgesi Verilmesi,
Uyeligin Siirdiiriiimesi, Uyelik Hak ve Sorumluluklar:

Ogrenci Uyelik kosullari
MADDE 5 - (1) Oda'ya Ogrenci Uye olabilmek igin, ilkemizdeki Universitelerin ingaat miuhendisligi ve
ulagtirma muhendislidi bélumlerinde lisans 6grencisi olmak zorunludur.

Ogrenci liyelik kayd igin gerekli belgeler

MADDE 6 - (1) Ogrenci Uyelik kayd! icin asagidaki belgeler gereklidir;

a) Ogrenci (iye adayi tarafindan dolduruimusg 6grenci tyelik bagvuru formu,

b) Asli ibraz edilmek kaydiyla, nifus ciizdani fotokopisi,

c) Ash ibraz edimek kaydiyla, 6grenim gdérmekte oldugu Universite tarafindan dizenlenmis,
bagvurunun yapildigi 6grenim yilina ait 6grenci belgesinin asli veya onayl fotokopisi,

¢) lki adet vesikalik fotograf,

d) OYK tarafindan belirlenen Ogrenci Uye kayit Uicretinin ¢dendigini gosterir makbuz,

e) IMO tye aidatinin %5'ini gegmemek tzere OYK tarafindan her yil belirlenen Ogrenci Uye aidatinin

ddendigini gosterir makbuz.



Ogrenci Uyelik kayit islemleri ve gegerlilik siiresi

MADDE 7 - (1) Ogrenci Uyelik kayit islemleri:

a) Yonetmeligin 5. maddesinde tanimlanan &grencinin, 6. Maddesinde belirtilen belgelerle Sube'ye
bagvurmasi halinde, "Ogrenci Uye" olarak Oda'ya 6n kaydi yapilir ve Oda onayindan sonra Ogrenci
Uye Kimligi verilir. Subeler yalnizca kendi etkinlik alanlarinda yer alan universitelerdeki égrencilerin
"Ogrenci Uye" &n kayit islemlerini yaparlar.

b) Ogrenci tiyenin tiyelik kayit bilgileri Oda veri tabani igerisinde ayri bir bslumde tutulur.

(2) Ogrenci tyelik gegerlilik stresi;

a) Ogrenci Uyelik suresi bir gretim yili ile kisithdir.

b) Ogrenci Uyelik, her 6grenim yili baglangicinda Ogrenci Uyenin bu Yénetmelik'in 6. maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen evrakla birlikte basvurusu ile bir yit gegerli kilinarak, Ogrenci
Uye kimlik kartinin vizelenmesiyle surdaralar.

c) IMO uye aidatinin %5'ini gegmemek iizere OYK tarafindan her yil belirlenen Ogrenci Uye aidati,
Ogrenci Uye tarafindan her égrenim yili basinda kimlik vize islemieri sirasinda édenir.

Ogrenci Uyeligin son bulmasi

MADDE 8 - (1) Ogrenci Uyelik;

a) Ogrenci Uyenin tyelikten istifa etmesi,

b) Herhangi bir nedenle égrenciligin sona ermesi.

c) Yonetmelik huktmlerine, Oda ve Birlik yénetmelikierinde tariflenen mesleki davranis ilkelerine aykiri
davranmasi halinde SYK veya Ogrenci Konseyi'nin talebi ve OYK karari, ile son bulur.

¢) OYK tarafindan belirlenen mesieki davranis ilkelerine aykirilik durumunda OYK tarafindan
sonlandirihr.

d) Mezun oldugu tarih itibariyle 6grenci Uyelik sona erer ve yonetmelik kapsaminda Ustlenmis oldugu
gorevler duger.

e) Universiteye kayit yilindan itibaren 6 tam yilin sonu itibariyle Gyeligi dusurolir.

Ogrenci Uyenin haklari ve sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Ogrenci Uye,

a) Oda etkinliklerinden (kurs, seminer, sempozyum, kongre, teknik gezi vb.) indirimli olarak yararlanir.
indirim orani, yayinlarda %10°un, etkinliklerde %50 nin altinda olmamak kosuluyla, Sube Ogrenci
Kurulu tarafindan énerilir ve SYK karart ile belirlenir.

b) Oda'nin sagladidi "staj yeri " olanaklarindan ¢ncelikli olarak yararlanir. SYK staj yeri bulma ve
ybnlendirme konusunda en az bir sube galiganini gérevliendirmekle yukimludar.

c) Universite Temsilcileri aracilidiyla Ucretsiz olarak dagitilan Sube Bulteni, Teknik Glg ve OYK
tarafindan belirlenen dider tcretsiz yayinlardan yararlanir.

¢) Kendi istedi veya Oda organlarindan herhangi birinin talebi halinde, SYK karan ile Sube
Komisyonlarina, OYK karari ile Oda Komisyonlarina "Ogrenci Uye" statiist ile katilabilir.

d) Oda organiarina aday olamaz, Oda organi segimlerinde oy kullanamaz.

e) Muhendislik hizmetleri konusunda tyelerin sahip oldugu yetkilere sahip olamaz.

(2) OYK ve $YK, Ogrenci Uye ile Oda ve/veya Sube iliskilerini yuriitmek tzere birer yonetim kurulu
Gyesini géreviendirir.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Uye Orgiitliiliigii Organlan

Universite ve Sinif Temsilcisi segimi

MADDE 10 - (1) Universite ve Sinif Temsilcisi Segimi;

a) Ulke genelindeki universitelerde yapilacak égrenci Gye Gniversite ve sinif temsilcileri segimleri 15
Kasim tarihine kadar yapilir. Bu tarihten sonra yapilacak segim sonucu belirlenen Universite ve Sinif



Temsilcileri Ogrenci Meclisine katilamazlar. Subeler, 6grenci Uye Gniversite ve sinif temsilcileri segim
tarihi ve yerini en az 10 gln ¢ncesinden duyurur.

b) Secgimlerde, se¢im tarihinden en az 15 gun Oncesine kadar kayit yaptirmis égrenci Gyeler oy
kullanabilirler. Universite ve/veya sinif temsilcisi aday! olmadi§i ya da sadece bir 6grenci Gyenin aday
oldugu durumlarda $YK karari ile Universite ve/veya sinif temsilcileri 11.madde 1.fikra (f) bendi, 2.fikra
(f) bendi ile bu maddenin 1.fikra (b) bendi kosullarina uygun olarak atama ile belirlenir.

Universite ve Sinif Temsilcisinin gérevieri

MADDE 11- (1) Sinif Temsilcisi,

a) Ogrenci Uye orgutlaligunt sinif bazinda yuriten kisidir.

b) Sinifindaki 8drencileri bu yénetmeligin amaglar dogrultusunda organize eder, égrenci érgitlenmesi
ile iligkisini saglar ve Oda faaliyetlerinde yer almalari igin gerekli ¢aligmayi yapar.

c) Sinif temsilcisi, sinifindaki Sube’ye kayith 6grenci tyelerce 15 Kasim tarihine kadar segilir.

¢) Sinif temsilcisinin gorev siresi bir akademik yildir; yeni sinif temsilcisi belirlenene kadar gérevi
devam eder.

d) Insaat Muhendisligi ve ulastirma muhendisligi egitimi, ayni Universitede ikinci 6gretim olarak da
veriliyorsa, ikinci 6gretim igin de yukaridaki kosullar gergevesinde sinif temsilcileri segilir.

e) Sube Yonetim Kurulu 1. Siniflar igin sinif temsilcilerini secime gerek olmaksizin atayabilir.

f) Segim tarihinden 15 gin oncesine kadar kayit yaptirmig ogrenci (yeler aday olabilir. Sinif
temsilciligine, normal 6gretim stresi disinda egitimine devam eden 6grenci Giyeler aday olamaz.

(2) Universite Temsilcisi,

a) Ogrenci Uye érgutinliguny tniversite bazinda yuraten kisidir.

b) Sinif Temsilcilerinin faaliyetlerini bu yonetmelik gercevesinde organize eder.

c) Ogrenci Uye toplantilarini ve Sinif Temsilcileri ile yapilacak toplantilar duzenler.

¢) Ogrenim gérdugu Universitenin 6grenci dernek ve toplulukiari, 6gretim Gyeleri, ingaat mihendisligi
ve ulagtirma mihendisligi bolims yénetimi, muhendislik ve/veya ingaat fakiltesi yonetimi ve Gniversite
yonetimi ile ydnetmelik kapsaminda iletisim kurmada yetkilidir.

d) Gorev suresi bir akademik yildir; yeni tniversite temsilcisi belirlenene kadar gérevi devam eder.

e) Toplam iki akademik yiidan fazla gérev yapamaz.

f) Segim tarihinden 15 giin éncesine kadar kayit yaptirmis 6grenci Giyeler aday olabilir. Universite
temsilciligine universitenin hazirlik, 4. sinif ve normal 6gretim stresi disinda egitimini stirdiren dgrenci
Uyeler aday olamaz

(3) Sube Ogrenci Kurulu,

a) Subenin etkinlik alaninda ikiden fazla tniversitenin yer almasi halinde bu tniversitelerin Universite
Temsilcilerinden olusur; Kurul kendi arasindan bir sézct seger. Sézcu oturumlar ydnetir ve Kurulu
temsile yetkilidir.

b) Subenin etkinlik alaninda bir Gniversite olmasi halinde tniversite ve sinif temsilcilerinden olusur. Bu
durumda Universite temsilcisi kurul sézculuga gérevini Ustlenir.

c) Subenin etkinlik alaninda iki Oniversite oimasi halinde universite ve sinif temsilcilerinden olusur. Bu
durumda kurul sézculugi gdrevini tniversite temsilcilerinden kendi aralarinda segctikleri biri yiritir.
Kendi aralarinda segim yapamamalari halinde Sube Yénetim Kurulu'nca belirlenir.

¢) Ayda bir kez toplanabilir. Yénetmeliklere, Ogrenci Konseyi ve Ogrenci Meclisi kararlarina uygun
olmak sarti ile ve katilanlarin oy goklugu ile kararlarini alir. Karar defterine isler ve SYK’ una iletir.
lietilen kararlar, $YK tarafindan degerlendirilerek gerekli gérulenler, SYK gérust ile birlikte Genel
Sekreterlige iletir.

d) Duzenledidi etkinliklere iligkin yazili ve gorsel dékumanlari, 6grenci konseyi tarafindan hazirlanan
bilten veya e-bultende yayinlanmak tzere $YK' una iletir. SYK bu doktumanlari degerlendirerek Genel
Sekreterlige iletir.

e) Ogrenci Uyeleri ilgilendiren konularin géristldodu SYK toplantilarina, SYK' nun davetiyle sozct
katilabilir.

f) Ingaat muhendisligi ve ulagtirma muhendisligi egitimi ile ilgili konularda incelemeler yapar, sorunlarin
¢ézimlenmesine dair hazirlanan raporlari SYK'nun bilgisine sunar.

g) Universite Temsilcilerinin birbirleriyle ve bagh bulunduklari Sube ile iligki ve isbirligini saglar.
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§) Bulundugu béigedeki TMMOB'ye bagh diger 6grenci Uye érgutleri ile SYK' nun bilgisi cercevesinde
iletisim kurabilir.

h) $YK'ndan, hazirlamig oldugu yazilarin yayinlanmasi talebinde bulunabilir. Sube Ogrenci Kurulu
yazilarinin sube yayinlarinda yayinlanmasina SYK karari ile yer verilir. Subeler &grenci (ye
etkinliklerine iligkin ayri bir bllten ve e-bllten ¢ikaramaz.

1) Sorumlu oldugu 6grenci tye faaliyetlerinin planlanmasi ile ilgili olarak butge hazirlar ve SYK onayina
sunar.

i) Sube 6grenci secimleri $YK gozlemcisi veya sorumlularinin gézetim ve denetiminde yapilir.

(4) Ogrenci Meclisi;
a) Ogrenci Meclisine katilacak toplam égrenci Uye delege sayisi 250 6grenciyi gecemez. Ulke ¢apinda
yer alan ingaat muhendisligi ve ulastirma muhendisligi egitimi veren Universitelerin;
1-Universite Temsilcileri,
2-Ogrenci Konseyi asil tyeleri,
3-$YK tarafindan asagida belirlenen sekilde sinif temsilcileri arasindan segilecektir.
3.1) 1 ve 2 maddede tanimlanan delegeler disinda kalan sinif temsilcileri arasindan secilir.
3.2) Subelerden katilacak olan delege sayisi, subelerin 6grenci Uye sayisinin toplam égrenci
Uye sayisina gére belirlenen oran ile QYK tarafindan belirlenerek subelere iletilir.
3.3) Orgtin ve ikinci 6gretim programlari olan tniversitelerde ayni dénemden yalnizca bir sinif
temsilcisi delege olabilir.
b) Ogrenci meclisi, her yil OYK tarafindan belirlenen yer ve tarihte (Aralik ay! sonuna kadar) toplanir.
c) Insaat muhendisligi ve ulagtirma muhendisligi &grencilerinin sorunlarinin tartisildidr en genig
platformdur. Turkiye gapinda yapilacak genel etkinliklerin tavsiye kararlari Ogrenci Meclisi tarafindan
alinir, alinan kararlar yénetmeliklere aykiri olamaz.
¢) Meclis toplantisinda Ogrenci Konseyi segimleri yapilir. Konsey secimlerinde;
1. 4. sinif (4. sinif olup dénem sonunda mezun olacak) meclise katilan 6grenci Gye,
2. Bir sene konsey Uyeligi yapmis 6grenci tye,
3. Sinif temsilcilerinin tamami olusturulmamis tniversitenin meclise katilan 6grenci Gyesi,
4. 40 (kirk) tan az 6grenci Uyesi bulunan Gniversitenin meclise katilan 6grenci tiyesi,
aday olamaz.
Ogrenci Konseyi'ne aday olan ddrenci meclisi Uyeleri adayliklarini divana bildirir ve gizli oylama ile
segilir. Secgimler, IMO gézlemcisi ve sorumlularinin, salonda bulundugu saptandiktan sonra ve Oda
Yonetmeliklerine ilkesel uygunluk iginde yapilir. Segim sonuglarina itirazlar, segimleri takiben iig gin
icerisinde Genel Sekreterlige gerekgeleriyle birlikte yapilir.
d) OYK, Meclis Toplantilarinda gerekli gérdugu zaman, slre kisitamasi olmaksizin sdz alir ve
agiklamalarda bulunur.
(5) Ogrenci Konseyi;
a) Ogrenci Meclisi yillik toplantisinda yapilan segim sonucunda 7 asil, 7 yedek iyeden olusan kuruldur.
Ogrenci Konseyi'nin asil ve yedek Uyelerinden en az birinin kadin tiye olmas! gereklidir. Segimlerde kadin
aday olmamasi durumunda bu hiukim uygulanmaz. Segim sonrasi olusan Ogrenci Konseyi, OYK'nun
onayina sunulur.
b) OYK tarafindan onaylanmasini izleyen bir ay icerisinde Oda Genel sekreterligi tarafindan toplantiya
cagrilir.
c) Ogrenci konseyi 7 asil Uye ile toplanir. llk toplantisinda kendi arasindan bir Bagkan ve Sekreter Uye
seger. Bagkan Konsey oturumlanini yénetir ve temsile yetkilidir. OYK, Ogrenci Uyeleri ilgilendiren konularin
gortistildugl toplantilarina, Bagkan ya da Sekreter Gyenin katihmini talep edebilir.
¢) Sekreter Uye ise Konsey Uyeleri arasindaki iligkinin saglikhi olarak sirdurilmesini saglar, gindem olusturur
ve yazismalar denetler.
d) Ogrenci Meclisi kararlari cergevesinde yillik calisma programini hazirlayarak OYK'nun onayina
sunar.
e) Sube Ogrenci Kurullarinin galigmalarini takip eder, degerlendirir, raporlar. Oda Yénetmeliklerine ve IMO
Ogrenci Uye Yénetmeligine aykiri buldugu Sube Ogrenci Kurulu kararlarini OYK’ ya sunar.



f) Almig oldugu kararlari, gerektiginde bltgesiyle birlikte OYK'™ nun onayina sunar, onaylanmasini takiben
kararin yarGticulugand Gstlenir.

g) TMMOB'ne bagl diger Odatardaki Ogrenci Uye érgiitieri ve yurtdisindaki ingaat muhendisligi ve ulastirma
muhendisligi 6grencileri rgltleri ile OYK' nun bilgisi gergevesinde iligki kurabilir.

) Yilda en az iki bllten veya e-blilten gikarabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
MADDE 12- 10 dan az &grenci Uyenin bulundugu siniflarda sinif temsilcisi, 20 den az {iyenin
bulundugu Universitelerde Universite temsilcisi segimi yaptimaz. SYK énerisi ile OYK tarafindan atama
yapiabilir.

MADDE 13 - (1) Bu Ydnetmelikte bulunmayan hiikiimler igcin TMMOB Ingaat Miihendisleri Odasi Ana
Yonetmeligi gecerlidir.

Yiirtirliik
MADDE 14 ~ (1) Bu yonetmelik Yonetim Kurulunun 21 Aralik 2018 Tarih ve 1247 sayili karar! ile
01.01.2019 tarihinde yurirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 15 — (1) Bu Ydnetmelik hiktmlerini TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
ylrGtir,

Yoénetmeligin Yayinlanmasi

e 27.04.2007 | 40. Dénem 25 nolu toplanti 712 nolu karar
Yapilan Degisiklikler
1 - - 01.10.2011 - 42. Dénem 22 nolu toplantl 1250 nolu karar
2 - 21.12.2018 46. Donem 17 nolu toplanti 1247 nolu karar |




