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Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi insaat Mithendisleri Odasindan:

Tirk Mithendis ve Mimar Odalari Birligi insaat Mithendisleri Odasi
Ana Yonetmeligi

Oyelik
Madde 7- Uyelik igin asagidaki hilkimler gegerlidir;

a) Tirkiye'de insaat mihendisligi mesleginde calisabilmek igin, insaat mithendisi veya
insaat yliksek mihendisleri, Oda’ya Uye olmak zorundadirlar.

b) Kamu kurum ve Kuruluslarinda, asli ve sdrekli gérevlerde ¢alizan veya Silahli Kuvvetler
mensubu insaat mihendisleri ve insaat yiksek mihendislerinin Oda'ya Gye olmalan isteklerine
baghdir. Ancak bunlar, gérevlerinin geredi olan isleri yaparken, mesleki bakimdan Oda’ya kayitl
meslektaslarinin yetkileri ve haklarina sahip, onlarin édev ve sorumluluklan ile yakamlddarler.
Bunlarin Gye olmamalari kanunlarda belirtilen diger kayit ve sartlara uymak kaydiyla,
meslekleriyle ilgili gérevlerde calismalanna, mesleki hizmetleri ylirGtmelerine, yetkilerini
kullanmalarina, mesleki editim ve dgretim yaptirmalarina, kurum amirlerinin izniyle kurulusun
bilimsel calismalarina katilmalarina, meslek kural ve kosullarina uyma ytkomlildklerine,
haklarinda Onur Kurulunca disiplin cezasi uygulanmasina, 6zel kanunlarin éngérdigi kayitlarla
mesleklerini serbestge uygulamalarina, resmiveya 6zel bir gorev almalarina engel olusturmaz.
Turk Silahl Kuvvetleri mensubu insaat mUhendisleri ve insaat yliksek mihendisleri, oda
organlarinda gérev alamaz.

c) Askerlik yakamlGlGgani yerine getirmekte olan dyelerin Oyelikleri, askerlik hizmetleri
slresince askida kalir. Bu durum, ilgililerin kanunlardan dogan diger mesleki yikiimldliklerini ve
haklarini ortadan kaldirmaz. Dénilislerinde belgelendirmeleri kaydiyla, askerlik siiresince Uyelik
ddentileri alinmaz.

Uyelikten Ayrilma

Madde 11- Uyelikle ilgili bu Y&netmeligin 7 nci maddesinde belirtilen nitelikleri yitirenler,
dyelikten cikarihir. Zorunlu askerlik gérevi disinda, Tark Silahli Kuvvetleri mensubu olan yada
herhangi bir nedenle mesleki etkinligini sGrdirmek istemeyen, kamu kurum ve kuruluglarinda asli
ve sirekli gérevde calisirken Gyelikten ayriimak isteyen Gyeler, bu durumu Oda Yénetim Kuruluna
yazili olarak bildirmek, gerektiginde belgelemek, Oda dye kimlik kartini geri vermek ve o tarihe
kadar olan Gyelik ddentilerinin timindg ddemek kosuluyla, Y&netim Kurulunun karari ile Gyelikten
ayrilabilir.

Yeniden Bagvuru

Madde 12- Uyelikten cikarnlan veya ayrilan dyenin yeniden basvurmasi dzerine,
durumu incelenir. Sonug¢ olumlu ise Oda'yva kaydi yeni bir Uye gibi yapilir. Ancak
cikarilan Uye icin, Oda Onur Kurulunun olumlu gériist gerekir.



