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1. Giin
1) Acilis

2) Bagkanlik divani secimi (1 baskan, 2 baskan yardimcisi, 2 yazman),

3) Saygi Durusu ve istiklal Marsi,

5) Konuklarin konusmasi,

)
)
4) Acilis konusmasi (45.D6nem Yonetim Kurulu Bagkani),
)
)

6) Komisyonlarin secimi,
6.1) Yonetmelikler Komisyonu (5 tye),
6.2) Bltce Komisyonu (5 uye),
6.3) Orgiitlenme Komisyonu (5 iiye),
6.4) Ana Sorunlar Komisyonu (5 Uye),

7) 45. Donem Calisma Raporunun okunmasi ve gorisiilmesi,

8) Denetleme Kurulu Raporunun okunmasi, 2016-2017 yillari biitge harcamalarinin gorusilmesi,

Yonetim Kurulunun aklanmasi,

2.Giin

9) Komisyon raporlari ile 2018-2019 yillar bitce 6nerilerinin goriisiilip karara baglanmasi,

10) Adaylarin tespiti ve tutanaga baglanarak ilani,

11) Dilekler ve kapanis.

3. Giin
12) Segimler

12.1) Oda Yonetim Kurulu Uyelig“ji (7 asll, 7 yedek),

12.2) Oda Onur Kurulu Uyeligi (5 asil, 5 yedek),

12.3) Oda Denetleme Kurulu Uyeligi (9 asil, 9 yedek),

12.4) Oda Danisma Kurulu Uyeligi (15 asil),

12.6) TMMOB Denetleme Kurulu Uyeligi (1 aday),
12.7) TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyeligi (1 aday),
12.8) TMMOB Genel Kurulu Delegeligi (100 asil, 100 yedek),

)
)
)
12.5) TMMOB Yénetim Kurulu Uyeligi (3 aday),
)
)
)

Genel Kurul ve Secim tarih, Saat ve Yeri
Cogunluklu Genel Kurul
1. Genel Kurul Toplantisi
Tarih : 16-17 Mart 2018
Saat : 10.00 - 18.00
Yer : insaat Miihendisleri Odasi
Kongre ve Kiltir Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara
2.5e¢im
Tarih : 18 Mart 2018, Pazar
Saat :09.00-17.00
Yer :insaat Miihendisleri Odasi
Kongre ve Kultir Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara

Cogunluksuz Genel Kurul
1. Genel Kurul Toplantisi
Tarih : 30-31 Mart 2018
Saat : 10.00 - 18.00
Yer : insaat Miihendisleri Odasi
Kongre ve Kiltir Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara
2.Sec¢cim
Tarih : 01 Nisan 2018, Pazar
Saat : 09.00 - 17.00
Yer : insaat Miihendisleri Odasi
Kongre ve Kultir Merkezi
Necatibey Cad. No: 57 Kizilay/Ankara
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

45. Donem Organlari

Yonetim Kurulu
Baskan........... : Cemal Gokee
Il.Bagkan......... : Sikr Erdem
Sekreter Uye.. . : Hiiseyin Kaya
Sayman Uye ... : Cem Oguz

Uye. ... : Cemal Akga
Uye ... : Cihat Mazmanoglu
Uye ... : Necati Atici

Yedek Uyeler ... : Dogan Duran, Cemal inan, Murat Antik, Sadik Duman, Mete Pekin,
Koksal Sahin, ismail Selcuk Yilmaz

Onur Kurulu

Baskan........... : Mustafa Selmanpakoglu
Raportor.......... : Omer Zafer Alku

Uye ... : Abdullah Bakir

Uye ... : Fercan Yavuz

Uye ... : Haydar Yildiz

Yedek Uyeler ... : Taylan Ulas Evcimen, Mehmet Karatas, Mehmet Halil Bakirci, irfan Balcik,
Ahmet Hiineroz

Denetleme Kurulu

Baskan............ : Nebil Yengliner
Baskan Yrd....... : Bayram EIgi
Raportor.......... : Sabriince

Uye ... : Akif Ciyer

Uye ... : ibrahim Hakan Oztiirk
Uye ... : Ozgiir Bostanci

Uye ... : Miinevver Celik

Uye ... : Lezgin Aras

Uye ... : Murat Ozenir

Yedek Uyeler ... - Yunus Alptekin, Mustafa Selvi, Mehmet Tugrul Kale, Ertan Yumlu,
Mehmet Ertan Tiryaki, Haluk Emre Akgtin

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi: Ziiber Akgél
TMMOB Onur Kurulu Uyesi: Ahmet Géksoy
TMMOB Denetleme Kurulu Uyesi: Taylan Kalender

iMO Danisma Kurulu

Erman Golet Ertan Parlar Meral Sarag¢ Cavga
ihsan Kas Mehmet Beyhan Olcer Hakki Nadir Celebi
Huseyin Tufek Hatice Ulki Ozer Ahmet Ferhat Bingél
Turan Kapan Murat Gokdemir ismail Cem Baskin
Sidika Gulsun Parlar Haluk Selcuk Baykal Hancioglu



Afet Hazirlik Miidahale Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Hiiseyin Kaya,

Necati Atici
Baskan............... :Mehmet Cakir
Uye ..o, : Temel Pirli
Oye...oooovveiiin. : Cemil Kora
Uye...oooovveiin, : Muzaffer Aydin
Uye ..o, : Nejat Baytilke
Uye ..o, : Cahit Kocaman
Uye ... : Akif Dogan

Bilirkisilik Kurulu

Sorumlu Uye ..... : Bahaettin Sari
Baskan................ : Mustafa Sozer
Uye ..o, : Macit Oncel

Uye ..o, : Ali Mertler

Oye ..o, : Erdogan Balcioglu
Uye ..o, : Eray Dag

Uye ..o, : Sefik Gérgec™
Uye ..o, : Sinan Tarn®

Mistifa 19.08.2016 / @istifa 27.10.2017

Geoteknik Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Necati Atici

Baskan............... : Mustafa Laman

Uye ..o, :OzcanTan

Uye ..o, : Ozan Dadasbilge

Uye ..o, : Selman Saglam

Uye ..o, : Nejan Huvaj Sarthan
Uye ..o, : Sabriye Banu Ikizler
Uye ..o, : Ahmet Tuna Acar

Uye ..o, : Ayse Aktirk Basik

Uye ... : Safiye Feyza Cinicioglu

insaat Mithendisligi Egitim Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cem Oguz

Baskan ... : Halit Cenan Mertol

Uye ..o, : Riza Secer Orkun Keskin
Uye ..., : Ahmet Ferhat Bingél
Uye ..o, : Mustafa Cobanoglu

Uye ..o : Zehra Ertugrul

ingaat Yonetimi Kurulu

Y.K. Sorumlu Uye: Siikrii Erdem,
Cihat Mazmanoglu

Baskan .............. : Rifat Akbuyikli

Uye ..o : Seyyit Umit Dikmen
Uye ..o, : Selim Baradan

Uye ..o, : Haydar Mesut Arslan
Uye ..o, : Beste Ardic Arslan
Uye ... : Gurkan Emre Giircanli
Uye ... : Umut Naci Baykan

Kiyi ve Deniz Miihendisligi Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cem Oguz

Baskan............... : Aysen Ergin

Uye ..o : Ahmet Cevdet Yalginer
Uye ..o : Yalgin Yiiksel

Uye ..o, : Isikhan Giiler

Uye ..o, : Esin Cevik

Uye ..o, :Tugce Anilan

Oye ... : Dogan Kisacik

Mesleki Degerlendirme Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Necati Atici

Baskan............... :Levent Dari

Uye ... : Nusret Suna

Uye ..o : Fercan Yavuz

Uye ..o : ismail Selcuk Yilmaz
Uye ..o : Hiisnl Gurpinar

Meslekici Egitim Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Necati Atici

Baskan................ :Nusret Suna

Uye ... : Arif Emre Sagsoz
Uye ... :Taylan Ulas Evcimen
Uye ... : Koray Kadas

Uye ... : Hasan Selim Sengel
Uye ..o : Bang Cetinkaya
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Referans Belgesi Ust Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Gékgce

Baskan.............. : Cemal Gokce
Uye ..o : A. Tugrul Tankut
Uye ... :Taner Yiizgeg
Uye ..o, : Levent Darl

Uye ..o, : Ayhan Emekli®
Uye ..o, : Necati Atici

Uye ... : Nusret Suna

M Vefat. 27.03.2017

Referans Belgesi Kurulu 1

Baskan ............... : A. Tugrul Tankut
Uye ..o : M. Sera ince
Uye ..o : Aysen Ergin
Uye................. : S. Bilgin Akman
Uye ..o : Levent Dar1

Referans Belgesi Kurulu 2

Baskan................ : Taner Ylizgeg
Uye ... : Nusret Suna
Uye ... : Fercan Yavuz
Uye ... : Ayhan Emekli®
Uye ... : Hiisnil Girpinar
M Vefat. 27.03.2017

Su ve Enerji Yapilari Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Akca

Baskan............... : Haluk Selguk
Uye ..o, : Murat Gokdemir
Uye ..o, : Omer Yiiksek
Uye ... : Ahmet Géksoy
Uye ... : ihsan Kas

Uye ... : Gékhan Ozen
Uye ... : Yalcin Ozdemir
Uye ... : Erdogan Bagci
Uye ..o : Ali ihsan Karahan
Uye ..o : Trkay Baran®
Uye ..o : Serife Yurdagiil Kumcu®

™ istifa 04.11.2016
@ jstifa 04.11.2016

Teknik Dergi Yayin Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Gokge

Editor.................. : Tugrul Tankut

Uye ..o : Mehmet Siiheyl Akman
Uye ..o, : Mustafa Ender Arkun
Uye ..o, : Ismail Aydin

Oye ... : Ozer Cinicioglu

Oye ... : Ahmet Metin Ger

Oye ... : GUrkan Emre Giircanli
Uye ... : Alper ilki

Uye ... :Cem Oguz

Uye ... : Kutay Orakcal

Uye ..o, : ismail Giinay Ozmen
Uye ..o : Baki Oztiirk

Uye ..o : ismail Sahin

Tiirkiye Miihendislik Haberleri Dergisi
Yayin Kurulu

Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Gokge,
Hiiseyin Kaya

Oye ..., : Ziiber Akgol

Oye ... : Hasan Yasar Akyar
Oye ... : Mustafa Atmaca
Uye ... : Ali Aydin

Uye ... : Recep Bayramoglu
Uye ... : ibrahim Helvaci
Uye ..o : Mahmut Kiigiik
Uye ..o : Yusuf Hatay Onen
Uye ..o : Necat Ozgiir

Ulastirma Kurulu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Gokge,

Cemal Akca
Baskan............... : Ismail Sahin
Oye ... : Osman Nuri Celik
Uye ... : Muhammet Vefa Akpinar
Uye ... : Hatice Miijgan Elmas
Uye ... : Ali Fuat Giinak
Uye ..o, : Kaniye Tugba Kiper
Uye ..o : Hakan Guiler



Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel
Dontisiim Komisyonu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Gokgce

Bagkan ............... : Ayhan Emekli™
Uye ... : Baykal Hancioglu
Uye ..., : Hidir Cak

Uye ..o, :Yasar Poyraz
Uye...oooovvei. : Hiisnii Giirpinar
MVefat 27.03.2017

Geng ingaat Miihendisleri Komisyonu

Sorumlu Uye ..... : Bahaettin Sari
Baskan................ : Mehmet Cem Kafadar
Uye ... : Alper Ulusan

Uye ... : Gizem Cansu Aglagiil
Uye ... : Koray Giler

Uye ..., : Nuray Ayyildiz"

Uye ..o, : Ezgi Cimen

™ jstifa 31.03.2017

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

Sorumlu Uye ..... : Serap Dedeoglu
Baskan.............. : Aysequl Bildirici Suna
Uye ... : Gilsiin Yasin Arslanoglu
Uye ... : Duygu Argunsah

Uye ... : Fahriye Aktas

Uye ..., : Meral Oltulu

Uye ..o, : Ozlem Kaya
Uye...oooovvei, : Eylem Giimiis

Oye ..o, : Tuba Pekdemir

Uye ..o, : Feride Betiil Hacimusalar

Ucretli Calisan ve issiz Miihendisler

Komisyonu

Sorumlu Uye ..... : Bahaettin San
Baskan.............. : Ahmet Berdan Dingytrek
Uye ... : Caner Zafer

Uye ... : Mehmet Suayip Catal
Uye ..o, : Ozer Akkus

Uye ..o, :Emrah Alp
Uye...oooovveii. : Huiseyin Kuzu

Oye ..o, : Oytun Gokten

Yapi Denetim Komisyonu
Y.K. Sorumlu Uye: Siikrii Erdem,
Hiiseyin Kaya

Baskan............... : Mustafa Baygeldi
Uye ..o, : llkay Teltik

Uye ..o, : Deniz Bayraktar
Uye ... :LeylaTan

Uye ... : Tahsin Cinelioglu
Uye ... : Remzi Kivrak
Uye ... : Kamuran Turgut

Yapi1 Malzemeleri Komisyonu
Y.K. Sorumlu Uye: Siikrii Erdem,

Cem Oguz
Baskan ............. : Ozkan Sengiil
Uye ..o : Sakir Erdogdu
Uye ..o : ismail Ozgiir Yaman
Uye ..o, :ilhan Tohumcu
Uye ..o, :llkay Kara
Oye ... : Osman Calikus
Uye ... : Kemalettin Yilmaz

Yatinmlari izleme Komisyonu
Y.K. Sorumlu Uye: Cemal Ak¢a

Baskan ............... : Osman Erol Sagir
Uye ..o : Tamer Durakoglugil
Uye ..o : Halil Cagdas Kaya
Uye ..o, : Hatice Ulkii Ozer
Uye ..o, : Hasan Yasar Akyar
Uye ..o, : Ahmet Evci

Uye ..o, : Hiiseyin Mumcuoglu
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Baskan : Halil Cagdas Kaya Baskan : Sevket Murat Senel
g Sekreter F_Jye : Zekeriya Turanbayburt g Sekreter F_Jye :Ali Aydin
3 ?ayman Uye : Suphi Civelek a ?ayman Uye : Blilent Sahan
s | Uye : Duygu Argunsah ﬁ Uye : Naile Peker
£ | Uye :LeylaTan S | Oye : Recep Uzunca
< | Uye : Hidir Cak 8 | Uye :Isil Gurrsoy Sengiin
Uye : Ahmet Berdan Dincyiirek Uye : Dilek Ercedogan®
Baskan : Selim Tulumtas ° Baskan :Rojda Varhan®
& | Sekreter Uye : Ozgiir Topcu 2 | Sekreter Uye : Murat Demir®
3. | Sayman Uye : Okan Cagri Bozkurt | sayman Uye : Zilkif Murat Kahraman
g Uye : Ozlem Kaya < | Uye : Ferhat Demir
x | Uye : Koray Kadas % Uye : Sevan Aval®
< | Uye : Ahmet Onur Ozergene g‘ Uye : Dilan Aslan®
Uye :Emrah Alp Uye : Glilay Giiler®
Baskan : Mustafa Balci Baskan :ilhan Tohumcu
& | Sekreter Uye : Ahmet Evci 8 | Sekreter Uye : Serhat Kilig
& | Sayman Uye : Mustafa Murat Ayhan & | Sayman Uye : Arif Emre Sags6z
S | UOye :Umut Turan g Uye : Burcak Pirim
.g l?ye : Hiseyin Faruk Kara :;: Uye : Melih Ermancik
< | Uye : Murat Yilmaz w | Uye : Abdulkadir Orhan
Uye :Volkan Kiligarslan Uye : Ali Serkan Savas
Baskan : Mutlu Bilgin Baskan : Bulent Erkul
o | Sekreter Uye : Hasan Giirkan Yenipazarli 2 | Sekreter Uye : Berrin Ciftgi
S | sayman Uye : Murat Bicer ch Sayman Uye : Hasan Selim Sengel
‘e | Uye - Biilent Oz £ Uye : Cumali Nigdelioglu
B | Uye : Refiye Ruhsar Uzun z Uye : Deniz Kilig
< | Uye : Murat Sercin 4 | Uye : Anil Asil
Uye : Veli Devrim Yerli Uye :ilkay Kara
Baskan : Giirkan Ozcan ° Baskan : Gokhan Celiktirk
8 | sekreter Uye :ismail Eken 2 | Sekreter Uye : Burkay Glicyetmez
& | Sayman Uye : Alper Giindogan % | Ssayman Uye : Selguk Soysiiren
E Uye : Melih Tiirkoglu % Uye : Ekrem Can
= | Uye : Arbel BiiyUkyildiz E: Uye : Tamer Durakoglugil
@ | Uye : Onur Ozttirk S | Uye : Bergiizar Eda Giildas
Uye : Guiney Kbsem Uye : Murat Kaya
Baskan : Mehmet Albayrak Baskan : Selim Harbiyeli
o | Sekreter Uye : Mustafa Er o | Sekreter Uye : Cemil Tileylioglu
:% Sayman Uye : Ayse Asena Disbudak v'% Sayman Uye : Metin Serbetcioglu
© F_Jye :Yasar Poyraz > L}ye : M.Huseyin Kimyonoglu
5 | Uye : Fatih Canbazoglu ® | Uye : Durmus Gorur
@ | Uye : Ali Kamil Goral T | Uye :inal Biiy(ikasik
Uye : Hatice Miijgan Elmas Uye : Oktay Cakir
° Baskan : Adem lik Baskan :Nusret Suna
£ | Sekreter Uye : Soykut Ozer 8 | Sekreter Uye : Murat Serdar Kircil
% | Sayman Uye : Birce Bilici & | Sayman Uye : Temel Pirli
% F_Jye : Na?mlye Necla Demirutku 3 L}ye : Ismail Uzunog[u
T F_Jye : Fatlh Akgay § L}ye : Baykal Hancioglu
S F_Jye : !smail Caliskan 2 L}ye : Gulslin Yasin Arslanoglu
Uye :Ismail Acar Uye : Caner Zafer




Baskan : Glrkan Erdogan Baskan :Hisnd Gurpinar
o | Sekreter Uye : Hiseyin Kuzu & | Sekreter Uye : Semih Ugar
S | Sayman Uye : Ceren Narin & | Sayman Uye :Osman Aslan
_‘.’__’" Uye :Nurgiil Atabay g. Uye : Adil Altundal
E | Uye : Sedef Ark 8 | Uye :Emre Yilmaz
~ | Uye :Yusuf Kiling & | Uye : Burcu Basar Akgiin
Uye :0nur Acik Uye : Orhan Selamet
Baskan :Tolga Ok Baskan : Cevat Oncii
8 | Sekreter Uye : Baturhan Uretiirk & | Sekreter Uye : Hiiseyin Talak
3. | Sayman Uye : Kahraman Bulut & | Sayman Uye : Zeki Bayrak
5 | Uye : Utkan Mutman S | Uye : Selim Camadan
g Uye : Murat Balaban g | Uye :Yilmaz Tiifek
X | Uye : Tolga Cankaya A | Uye : Arda Karabulut
Uye : Murat Aytun Yiiksel Uye : Serdar Bektas
Baskan : Ibrahim Hakki Erkan Baskan :Osman Tasgseten
g Sekreter Uye :Nazim ires § Sekreter Uye : Mehmet Sukut
2 ?ayman Uye : Ahmet Serce :; §ayman Uye : Adem Bakir
3 EJye : Mehmet Aytekin s EJye :Hasan Divenci
S | Uye : Fatih Yilmaz g | Uye : Murat Emre Kervancilar
X | Oye : Mehmet Tatar @ | Uye : Sibel Carti
Uye : Mustafa Emre Isiksiz Uye : Aycan Giindiiz
Baskan : Cemil Kora Baskan : Mustafa Yaylali
& | Sekreter Uye : Fethi Nazim Obus 8 | Sekreter Uye : Muzaffer Aydin
&> | Sayman Uye :Ugur Gilli & | Sayman Uye : Mustafa Tiryaki
8 | Uye : Dilek Yeltin § Uye : Nurhayat Stirmen
S | Uye : Gdkhan Diirgen 2 | Uye :Ismet Calhk
=2 | Uye : Mustafa Karahalil ~ | Uye :Yavuz Usta
Uye : Eda Erol Uye :Tugce Anilan
Baskan : Halil Deveden Baskan : Ali Osman Doruk
g Sekreter pye : Ali Karaagag o | Sekreter Pye : Tayfun Uyumaz
& | Sayman Uye : Bans Cosgun £ | Sayman Uye :Ugur Atasoy
£ | Uye : Mehmet Fadil Cakici 2| Uye : Anil Kusdemir
g Uye : Hiiseyin Erkan g" Uye : Ayhan Biitiin
= | Uye : Hiiseyin Fevzi Torna Uye : Glilstim Altunci
Uye :llker Sangil Uye : Goksel Gokalp
Baskan : Alifer Atasever Baskan : Kamuran Turgut
g Sekreter E]ye : Azmi Cihangir Aygin o Sekreter E]ye : Ahmet Ertiirk
3 ?ayman Uye : Melek Goézde Hosafci 2 ?ayman Uye : %edat Sacar
& | Uye : Mehmet Bal ‘é’" Uye : Ozhan Peker
S | Uye : Sahabettin Dogan S | Uye : Serkan Orug
= Uye : Mehmet Rifat Kahyaoglu Uye :Ismet Bilmez
Uye : Miinevver Tetik Uye : Baran Bulut Balkan
Denizli® ......:10.03.2017 tarihine kadar Yavuz Yildirm
Diyarbakir®. : Sinan Tar'nin istifasi (izerine, 12.09.2017 tarihine kadar Sekreter Uye.
Diyarbakir®. : 12.09.2017 tarihine kadar Uye.

Diyarbakir®.
Diyarbakir®. :

)
)
Diyarbakir®. : Harun Turan'in istifasi Gizerine 09.07.2017'den itibaren.
)
)

: Yusuf Yesil'in istifasi Uzerine 21.06.2016 tarihinden itibaren.
Sinan Tari'nin istifasi Uzerine 15.09.2017 tarihinden itibaren
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Baskan Zekeriya Turanbayburt Baskan Sevket Murat Senel
g Sekreter F_Jye Suphi Civelek g Sekreter F_Jye Recep Uzunca
3 ?ayman Uye Duygu Argunsah a ?ayman Uye Baris Sengiin
s | Uye Leyla Tan ﬁ Uye Savas Polat
£ | Uye Kamil Stirenkdk S | Oye Fatih Soysac
< | Uye ismail Cem Baskin 8 | Uye Mehmet Serkan Dayioglu
Uye Ahmet Uncu Uye Ugur Giizin
Baskan Selim Tulumtas o Baskan Nihat Noyan
& | Sekreter Uye Ozgiir Topcu 2 | Sekreter Uye Murat Demir
3. | Sayman Uye Okan Cagri Bozkurt | sayman Uye ismail Seker
g Uye Sabri ince < | Uye Osman Berat icgil
x | Uye Eylem Glimiis % Uye Roni Sariyildiz
< | Uye Gokhan Marim Z | Uye Sevdet Acar
Uye Mahir Kaygusuz Uye Emine Opgin
Baskan Mustafa Balci Baskan Ahmet Tortum
& | Sekreter Uye ismail Selcuk Yilmaz 8 | Sekreter Uye Ozglir Bostanci
& | Sayman Uye Mustafa Murat Ayhan & | Sayman Uye Gokhan Glingérmiis
S | UOye Umut Turan g Uye Ahmet Erdogan
.g l?ye Hiiseyin Faruk Kara :;: Uye Atila Kumbasaroglu
< | Uye Murat Yilmaz w | Uye Omer Faruk Ozkaya
Uye Volkan Kiligarslan Uye Emre Calikiran
Baskan Hasan Giirkan Yenipazarh Baskan Deniz Kili¢
o | Sekreter Uye Refiye Ruhsar Uzun 2 | Sekreter Uye Osman Murat Kaya
S | sayman Uye Murat Biger ch Sayman Uye Ahmet Uysal
vg Uye Bilent Oz = Uye Erman Acay
B | Uye Selman Saglam z Uye ibrahim Yilmaz
< | Uye Serkan Zerman 4 | Uye Gokgen Arslan
Uye Tarkans Zorlu Kosar Uye Nese Birlik
Baskan Giirkan Ozcan ° Baskan Gokhan Celikturk
8 | sekreter Uye ismail Eken 2 | Sekreter Uye Tamer Durakoglugil
& | Sayman Uye Alper Giindogan % | Ssayman Uye Selcuk Soysiiren
E Uye Arbel Biiyiikyildiz % Uye Ekrem Can
= | Uye Ezgi Giilgeg E: Uye Dilara Bacaksiz
@ | Uye Zeki Blyiikerdogmus S Uye Ahmet Koray Dogan
Uye GokhanTig Uye Mehmet Baki Saglamer
Baskan Mehmet Albayrak Baskan Selim Harbiyeli
o | Sekreter Uye Mustafa Er o | Sekreter Uye Cemil Tileylioglu
:% Sayman Uye Ayse Asena Disbudak v'% Sayman Uye Metin Serbetcioglu
© F_Jye Ahmet Gonullu > L}ye Hiseyin Kimyonoglu
5 | Uye Alper Dagdelen ® | Uye Durmus Gordr
@ | Uye Mesut Aydin T | Uye inal Biiy(ikasik
Uye Ali Aslan Uye Cemil Gil
° Baskan Adem ilik Baskan Nusret Suna
£ | Sekreter Uye Soykut Ozer 8 | Sekreter Uye Murat Serdar Kirgll
3‘ Sayman Uye Birce Bilici Simsek z;. Sayman Uye Temel Pirli
% F_Jye Na%mlye Necla Demirutku 3 L}ye Is[na‘lll Uzunoglu )
S F_Jye Fatlh Akcay § L}ye Gulstin Yasin Arslanoglu
S F_Jye Ismail Acar 2 L}ye Evren Korkmazer
Uye Deniz Erdem Uye Emine Flsun Stiimer




Baskan Girkan Erdogan Baskan Hisni Glrpinar
o | Sekreter Uye Huseyin Kuzu & | Sekreter Uye Semih Ugar
S | Sayman Uye Ceren Narin Guzel & | Sayman Uye Osman Aslan
_‘.’__’" Uye Nurgiil Atabay g. Uye Adil Altundal
E | Uye Onur Acik 8 | Uye Emre Yilmaz
~ | Uye Hasan Aling & | Uye Burcu Basar Akgiin
Uye irfan Kadiroglu Uye Bilgehan Karaman
Baskan Tolga Ok Baskan Cevat Oncii
8 | Sekreter Uye Baturhan Uretiirk & | Sekreter Uye Hiiseyin Talak
3. | Sayman Uye Kahraman Bulut & | Sayman Uye Zeki Bayrak
5 | Uye Utkan Mutman S | Uye Selim Camadan
g Uye Tuncay Arican g | Uye Yilmaz Tiifek
X | Uye Emrah Ayhan A | Uye Sibel Atilgan
Uye Nevzat ilker Ural Uye Ozgiin Albayrak
Baskan Suleyman Kamil Akin Baskan Adem Bakir
g Sekreter Uye Mustafa Alptekin § Sekreter Uye ibrahim Bezirgan
S | Sayman Uye Mahmut Sami Kollu @ | Sayman Uye Aykut Akdag
3 EJye Ilker Atalay s EJye Hasan Divenci
S | Uye Murat Asil g | Uye Irfan Cumali
X | Oye Mustafa Kalayci @ | Uye Erding Kalkan
Uye Rabia Eke Dogan Uye Cevat Mayda
Baskan Fethi Nazim Obus Baskan Mustafa Yaylali
& | Sekreter Uye Dilek Yeltin 8 | Sekreter Uye Muzaffer Aydin
&> | Sayman Uye Umut Yenigiin & | Sayman Uye Mustafa Tiryaki
8 Uye Gokhan Diirgen § Uye Nurhayat Stirmen
S | Uye Mustafa Karahalil 2 | Uye ismet Calik
= | Uye Ali Demir ~ | Uye Yavuz Usta
Uye Kemal Burak Giirol Uye Semih Nehar Nalbantoglu
Baskan Halil Deveden Baskan Ali Osman Doruk
g Sekreter Uye Baris Cosgun o | Sekreter Uye Ayhan Btiin
3. | Sayman Uye Huseyin Fevzi Torna £ | Sayman Uye Soner Seker
£ Uye Ali Karaagac 2| Uye Tayfun Uyumaz
% | Uye Hiiseyin Erkan g» Uye Goksel Gokalp
= | Uye ilker Sarigiil Uye Bora Peker
Uye Giilcin Barbaros Ak Uye Hakan Yildiz
Baskan Azmi Cihangir Aygin Baskan ismet Bilmez
o | Sekreter Uye Melek Gozde Hosafcl Sekreter Uye Sefa Deniz
2 . o " i y
3 ?ayman Uye Mehmet Bal 2 ?ayman Uye Nazmi Ertogrul
& | Uye Mehmet Rifat Kahyaoglu ‘é’" Uye Bilal Kalag
) Uye Munevver Tetik S Uye Piro Dalga
= Uye Ahmet Ozakcan Uye Dilay Saging
Uye Engin Firat Ata Uye Nazmi Eralan
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Adana Sube

Adiyaman......... : Ozgiir Tung

Elbistan ............... :Memet Temur
Kahramanmaras....: Hanifi Topbas
Kozan............... : Mehmet Erdogan
Nigde ...................: Abudder Zorba
Osmaniye............. : Cem Burak Keskiner
Ankara Sube

Afyonkarahisar......: Bayram Sinan Millik
Bartin ... : Fatih Mehmet Kanbur
Bolu......................: Nazmi Ugar

Gorum ... : Ozgiir Kilig
Dilzce...................: Ayse Emiroglu
Karabik................ : Satilmig Saric
Kastamonu...........: Atiyye Mijgan Alagoz
Kayseri................ :Yener Torunoglu
Kdz.Eregli..............: Ismail Hiiseyin Kocatiirk
Kirsehir............... : ibrahim Haluk Tiiredi
Nevsehir...............: Fatih Okur
Sivas..................... : Mustafa Suzi Metin
Zonguldak............: Seda Soylu

Antalya Sube

Alanya............... :Murat Yildiz
Burdur..................: Mahmut Vural
Finike ................... : Bahadir Cenk Giindogdu
Isparta..................: Nuri Birkan Dikmen
Manavgat............. :Yal¢in Zor
Serik....................: Hasan Ali Tuncer
Aydin Sube

Didim ... :Omer Vela
Kusadasi...............: Bekir Bertan
Nazilli................. : Serhat Oymak
Soke..................: Oben Olcum
Balikesir Sube

Altinoluk............... :irfan Ufuk Yiiksel
Ayvalik.............. : ismail Hamdi Tas
Bandirma............. : Giirkan Ilgin
Burhaniye............. : Mehmet Ozerdogan
Edremit ... : ibrahim Cem Yiiksel
Erdek.................... : Erol Dinger

Bursa Sube

Bilecik...................: Emre Kiinek
Bozlyuk ............... :Hakan Atalay
Gemlik..................: Murat Aslan
inegél.............. : Oguzhan Uslu
Katahya................: Mehmet Tekin
M.Kemalpasa........ : Abdullah Turhan
Simav................: AliKemal Ozbay
Tavsanli................ : Murat Gul
Yalova...................: Mahmut Renkler

Canakkale Sube
Ayvacik............... : Muharrem Soyler
Biga..................... : Ahmet Sahin
Can.................. : Ahmet Yonar
Gelibolu................ : Deniz Cankara
Diyarbakir Sube
Batman.................: Ferhat Demir
Bingdl.................. : Ahmet Erdem
Elazi§....................: Hidir Kaya
Malatya ............... : Bedir Ozten
Mardin..................: Lokman Yasar
Siirt .. :Vehbi Yilmaz
Sanhurfa...............: Neslihan Acar
Sirnak-Cizre .......... : Fahrettin Agkin
Tunceli..................:ilkay Cem Oz

Erzurum Sube

Erzincan............... : Celal Tirk
Igdir.....................:Resul Yana
Kars...................... : Zulkuf Kop
Hatay Sube

iskenderun ...........: Selahattin Giindiiz
Samandag............ : Fethullah Ciftci
istanbul Sube

Bakirkdy ...............: Faruk Bulubay
Edirne................... :Nihat Colak
Kadikdy ................: Murat Antik
Kirklareli ... : Sertac ipek
Lileburgaz ...........: Necip Tirpan
Silivri ... : Mustafa Yazici

izmir Sube

Aliaga ..................:ilhan Yiicel Tasdemir
Bergama.............. : Ertan Alayat
Dikili....................: Azam Ziya Glg¢
Odemis................ : Ufuk Aykol
Selguk................... : Sezaver Albeyoglu
Tire.............. : Turker Pestemalcioglu

Kocaeli Sube

Gebze.............. : Ahmet Kadi

Konya Sube

Aksaray.................: Mehmet Hilmi Kumkumodglu
Aksehir............... : Avsin Duman
Beysehir................: Ertugrul Muslu
Eregli.................... : Mehmet Kog
Karaman...............: Mustafa Colakoglu
Kulu...................... :Yilmaz Atakan
Seydisehir.............: Mevlit Guray



Manisa Sube

Akhisar................ : Mustafa Sen
Alagehir............... :Yigit Keser
Salihli.................. : Mesut Gokalp
Soma................... : Okan Copkiran
Turgutlu ............... : Ali Yasar Kayabas

Mersin Sube

Anamur.............. : Ahmet Hilmi Kaya

Silifke ...................: Ersin Saglam
Tarsus................... :Namik Kemal Buytikaslan
Mugla Sube

Bodrum................:ilhan Ozyigit
Datga............... : Derya Ozberk
Fethiye.................: Levent Cimen
Marmaris............. :Hakan Giin
Milas.....................: Murathan Karadeniz
Ortaca................. : Adem Gok

Amasya ................: ibrahim Emre Gur®"
Ordu..................... : Fatih Sari
Sinop..................: Ozge Yilmaz
Tokat................... :Emrah Salman
Yozgat..................: Fuat Koksal

121.04.2017 tarihine kadar Mustafa Hatipoglu

Tekirdag Sube
Corlu................... : Burgin Kogak

Trabzon Sube

Artvin................. : Ferit Demiroz
Giresun................. : Arzu Topuz
Gimishane.......... : Talip Durakoglu
Rize ......................: Murat Yazici

Van Sube

AGri. :Ugur Tasdan
Bitlis.....................: Cengiz Sahin
Hakkari.............. : Niyazi Edis
Mus....................: Ramazan Ozdemir
Ylksekova ............ : Ferdi Beser

Subes! Cyosayss | Sayn | | Subes Syesayes | Seyen
Adana 4.943 25 izmir 8.274 42
Ankara 25.896 130 Kocaeli 2.490 13
Antalya 4.348 22 Konya 3.075 16
Aydin 1.113 6 Manisa 895 5
Balikesir 1.370 Mersin 1.793 9
Bursa 4.381 22 Mugla 1.231 7
Canakkale 505 5 Sakarya 1.204 7
Denizli 1.399 7 Samsun 2.925 15
Diyarbakir 6.292 32 Tekirdag 752 5
Erzurum 1.295 7 Trabzon 3.009 16
Eskisehir 1.661 9 Usak 359 5
Gaziantep 1.859 10 Van 1.268 7
Hatay 1.268 7 Dogal Delege* 24
istanbul 29.249 147 Genel Toplam | 112.854 607

* Dogal Delegeler (IMO Yénetim, Onur ve Denetleme Kurulu Uyeleri ile TMMOB Yonetim,

TMMOB Yuksek Onur ve TMMOB Denetleme Kurulu Oda Uyeleri)
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Medet Ozbek’i Saygiyla Ugurladik

Odamiz eski Yonetim Kurulu Baskanlarindan Medet Ozbek'i iIMO
Teoman Oztiirk Konferans Salonunda diizenledigimiz térenle son-
suzluga ugurladik.

16 Aralik 2016 Cuma giinii sabaha karsi vefat eden Ozbek icin ayni
glin yakinlari, sevenleri, Odamiz yonetici ve tyelerinin katilimiyla
téren diizenlendi. Ozbek icin yakinlari ve miicadele arkadaslari duy-
gularini paylasirken salonda duygulu anlar yasandi. Térende konu-
san IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge sunlari séyledi;

“Geg¢mis ile gelecek arasinda siki bir bag kurmak gerekir. Meslek ve Oda
yasamimizda, meslek alanimizin toparlayicilari vardir. Bu toparlayici-
lar, 6zel yasamlarindan fedakarlik yaparak ortaya koyduklari (iretim-
lerin lizerinde filizlenmis, varligini bugiine kadar siirdiirmislerdir. Her
meslektasimizin ve Oda ydneticisinin meslegimizle ilgili bir cok hika-
yesi vardir. Medet Ozbek de hikaye okuyan dedil, hikaye yazan biri-
dir. Bu hikayelerin odak noktasinda meslegimize olan baglilik vardir.
Gevreyi koruma c¢alismalar, emek miicadelesi ve sosyal sorunlar
vardir. Ge¢misimizi degerli yapan, bu birikimlerin bugtline kadar tasi-
mis olmasidir.

Bugtin burada ge¢misimizi bugline tasiyan bir meslektasimiz, bir Oda baskanimiz, bir arkadasi-
miz yatiyor. Kendisini sevgiyle, saygiyla aniyorum.

Seni unutmayacagiz Bagskanim, meslektasim, Medet Ozbek.
Tiim sevenlerine, meslektaslarima, ailesine bassagligi diliyorum.
Saygilarimla.”

Medet Ozbek, Konya Cihanbeylide 6gle namazinin ardindan kilinacak cenaze namazindan
sonra son yolculuguna ugurlandi.

Medet Ozbek Kimdir?

IMO tarihinde énemli bir yeri bulunan Medet Ozbek 24. Dénem Yénetim Kurulu Baskanhg
yapmistir. 21, 22 ve 25. Dénemlerde Yénetim Kurulu tyeligi gérevini yapan Ozbek; 38, 39, 40
ve 41. Dénem Onur Kurulu lyeligi yapmistir.

Ayhan Emekli'yi Sonsuzluga Ugurladik

Odamiz izmir Subesi 42, 43 ve 44. Dénem Yénetim Kurulu Baskani, 40 ve 41. Dénem Sube
Yénetim Kurulu Uyesi, 45. Dénem Genel Kurul Delegesi, 45. Dénem Afet Riski Altindaki Alanlar
ve Kentsel Déniisiim Komisyonu Baskani ve Referans Belgesi Ust Kurulu Uyesi, sevgili meslek-
tasimiz Ayhan Emekli'yi sonsuzluga ugurladik.

28 Mart 2017 tarihinde saat 15.00'da IMO izmir Subesinde cenaze téreni diizenlendi. Cenazesi
izmir Karsiyaka Mevlana Camiinde ikindi namazina miitakip kilinan cenaze namazinin ardin-
dan Ornekkdy Mezarhigina defnedildi.



IMO izmir Subesi salonunda yapilan cenaze toreninde, IMO Yonetim Kurulu Baskani
Cemal Gokce'nin Yaptigi Konusma:

Hepimiz burada 6zel bir nedenle, Ayhan Emekli’yi son-
suzluga ugurlamak icin toplandik. Nazim Hikmet “iyi
insanlarin yiireginden sancilar eksik olmaz” diyor. Ayhan,
ylireginde biriktirdigi sancilari, sancilanmiza ilave ederek
aramizdan ayrildi. Dostlarini, arkadaglarini, meslektasla-
rini ¢ok lizdl. Zamansiz, cok erken bir ayrilik oldu.

Sevgili meslektaslarim,

Her insan tektir, her bireyin kendi ézellikleri, icgtidiileri,
farkli beyinleri, istekleri, seriiven bicimleri vardir. Ancak
toplum her zaman belirli davranis kurallarini herkese asi-
lama egilimi tasir. Tek tek ise neden bu kurallara uymak
zorunda olduklarini merak etmezler. Bunlari benimserler.
Yazi makinasi kullananlarin belirli bir klavyeyi en dogrusu
sanarak benimsedikleri gibi. Diinyayi tanimak, insanlari anlamak, neyin ne oldugunu gérebilmek
kolay bir is dedil. Yenilikler, ancak onlar icin yer actigimiz zaman yasantimiza girebilirler.

Ayhan Emekli, yeniliklere karsi kalbini ve beynini siirekli olarak acik tuttu. Meslegimizin deger-
sizlestirilmesine, orglitlii gliciimiiziin kinlmasina karsi miicadelenin en 6n saflarinda yer aldi.
Doganin ve emegin sémilirtilmesine karsi geldi. Saltanata karsi 6rglitlii miicadele etme yolunu
secti. Odamizin ve Birligimizin miicadelesinin icinde yer aldi. Ulkemizin bagimsizligi, cumhuriyet
degerlerinin korunmasi, demokrasi, baris, adalet, laiklik ve 6zglirliik miicadelesinin inangh bir
bileni oldu.

Her tiirlii gericilige, tniversite dzerkliginin ortadan kaldinlarak siyasete bagimh kilinmasina karsi
¢ikti. Yapi glivenliginin saglanmasi icin emek verdi, Odamizin cesitli kurul ve komisyonlarinda
gorev ald.

insan yaratmis oldudu hicbir makine ve teknolojik araglann bir parcasi dedildir. Tiim insani iliski-
lerimizde bdyle bir bakisin ve yaklasimin olmasi da oldukga degerlidir. Bu yaklasima ulasabilmek
icin basta meslektaslarimiz, meslegimiz olmak lizere onlari anlamaya calistin.

Anlamak icin de hayata dair, meslegimize dair sorunlarimizi acik secik bir sekilde ortaya koydun.
Erdemli yasamin, ahlakin ve mesleki etiginle 6rnek bir miihendis oldun. Cagimiza uygun bir bilgi
birikimi ile insaat miihendisligi mesleki hizmetlerini yerine getirdin. Ulkemizin bilimsel-teknolo-
jik gelismesine mesleki alanimizda katki yaptin. Haksiz rekabete karsi mesleki emegin haklarinin
6nemli savunuculan arasinda yer aldin. Sorun yaratan dedil, sorun ¢ézen halkanin iginde yer
aldin. “Yapamayacadiniz isi listlenmeyeceksiniz. isi yapabilene birakacaksiniz” anlayisi icinde yer
aldin. Miicadele arkadasimiz ve omuzdasimiz oldun. Kizilderililerin dedigi gibi “6niimde ytiriime
sana yetisemeyebilirim! Arkamdan gelme hizima ayak uyduramayabilirsiniz.”

Yan yana olalim daha gli¢lii olalim, anlayisinin iyi bir savunucusu oldun. Ayhan Emekli bagkani-
mizi hi¢ unutmayacagiz.

Izmir Subemizin emektar bagkanini unutmayacagdiz.
Odamizin gesitli kurul ve komisyonlarimizin (ireticisini hep arayacagiz.

Oda merkezinde birlikte ¢calistigimiz kentsel dontisiim komisyonu baskanligi sandalyesi hep bos
kalacak. icimiz kavrulacak fakat calismalarimizi daha hizh bir sekilde stirdiirecegiz.

Tiim yakinlarinin, meslektaslarinin, subelerimizin basi sag olsun.
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Fikret Kemal Yildirim’i

Saygiyla Ugurladik

Odamiz Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirnm’i IMO Teoman
Oztiirk Konferans Salonunda diizenledigimiz térenle ugurla-
dik.

5 Eylul 2017 Sali giinii Antalya’nin Alanya ilgesinde gecirdigi
trafik kazasi sonucu yasama veda eden Yildirim icin 6 Eyldl
2017 Carsamba glini Odamiz konferans salonunda bir téren
diizenlendi. Torenin ardindan Yildinm Karsiyaka Mezarligi’'nda
defnedildi.

Oda Merkezinde diizenlenen térende iIMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce, TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin
Koramaz, insaat Miihendisi ve arkadasi Hasan Cercioglu
ve Hasan Yasar Akyar, eski Ankara Sube Bagkani Erdogan
Balcioglu konusma yapti.

IMO Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge'nin Torende
Yaptigi Konusma

Bundan birkag ay evvel énceki dénem baskanlarimizdan Medet Ozbek icin bu salonda bir téren
yaparken, kadin arkadaslarimizdan biri “kendinize iyi bakin, uzun yasayin, sizlere ihtiyacimiz var”
demisti.

Su an Fikret Kemal arkadasimiza bir téren yapiyoruz. Kendisine iyi bakmadigi icin degil; nerede ne

olacagi belli olmayan, éliimiin sizi nerede yakalayacadgini bilmediginiz glivensiz bir (ilkenin insani
olarak da aramizdan ucup gitti.

Fikret, bagimsizlik ve demokrasi miicadelemizin icinde yer aldi. Orgtite ve 6rgitlii miicadeleye her
zaman inand..

Yagma ve rant diizenine karsi miicadele etti.

Gosteristen uzak bir sira neferi oldu. Aydinlk gelecegimiz icin miihendislerin kimlerle birlikte
olmasi gerektiginin bilincini stirekli olarak tasidi.

Gericilige, askeri ve sivil diktatérliiklere karsi miicadele etti. Calismalarda isin gésteris tarafini
degil, mutfagini secti.

Zaten Fikret ismini, aydinlanmanin ve bilimsel egitimin énemli savunucularindan birisi olan
Tevfik Fikret'ten, Kemal ismini de kurtulus savasimizin 6nderi, lilkemizin kurucusu olan Mustafa
Kemal'den almisti.

Ogretmen olan babasi, ona Fikret Kemal ismini yakistirmisti.

Fikret'te ogluna 68 kusaginin bagimsizlik ve demokrasi savascisi ve Onderlerinden Harun
Karadeniz'in ismini vermisti.

Ktigtikken, kby odasinda yapilan sohbetlere katilir dinlerdim.

Sohbetler cogu kez insan odakli olurdu. O sohbetlerden ¢cok seyler 6grendim.

Konusmalarda “insan sarrafi” olmaktan da bahsedilirdi. Ama ben bu iki kelimenin tasidigi anlami
kavrayamazdim.



Ogrendim ki “sarraf” saf altin ile sahte altini ayiracak kadar bilgi ve tecriibeye sahip olan insanlar
icin kullanihr.

“Insan sarrafinin” da dogru insanla, egri ve yanlis insani bakarak birbirinden ayirabilme yetenedi
oldugunu égrendim.

Insanlar yil aldik¢ca insani tanimanin, derinine inmenin &l¢iilerini de égreniyor. Halk bilgeliginin
bazi élgtileri var; insani tanimak icin;

Yolculuk yapmak,

Para alip verme iliskisinde bulunmak,

icki masasini paylasmak,

Emanet teslim etmek,

Birlikte askerlik yapmak,

Fikret Kemal'i uzun siiredir taniyorum. Yol arkadasligim da var. Gliven duyulan, insani yolda birak-
mayacak bir kisilige sahipti.

Aile icinde, toplumsal iliskilerde, is yasami ve sosyal iliskilerde baskalari ile iyi ve uyumlu iletisim
saglama becerisi ve kiiltiirii olan insanlar vardir.

Fikret bunlardan biriydi, iletisim ustasiydi.

Psikoloji denen bir bilim var. Amaci insana yardim etmektir. Bunun icin ytizlerce kitap ve makale
yaziliyor.

Tiimiiniin ortak amaci insana yardim etmektir.

Fikret insana ve insanlara yardim etme yolunu secti.

Hayatta basaril olmak ve ustalasmak insani tanimakla olur.

Herkes yasam ustasi ve iletisim ustasi olamaz.

Fakat cevresi ile olan iliskilerde ¢catismalar yasamadan, kendisine bir yol bicebilir.
Fikret bunlardan biriydi.

Fikret,

Kendisini éteki gorenleri bile, bteki olarak gérmedi.

Insanlarin baska insanlar lizerinde az ya da cok éiciide stres yaratacak, gerilime neden olacak
yénlerini kontrol altina almasi, degistirmesi, olumluya dogru déniistiirmesi ¢cok zor olsa da; mut-
luluk ve uyum saglayan énemli bir 6zelliktir.

Fikret, tiim sicakhdi ve naifligi ile sinirlenmeden durabilen, yiiksek hosgériisii ile kavga ve dislama
yolunu segenlere de érnek oldu, bundan sonra da olacak.

Ben de zaman zaman kendisine takilirdim. Tatliyi ¢ok yiyorsun diye.

Baska nedenlerle de takilirdim kendisine. Fikret'le birlikte calisma ve takilma sansimizi elimizden
aldilar.

Fikret, uzun stire ara verdigi fakat hic kopmadigi Oda ¢calisma yasaminin son bir yilinda, TMMOB
ortaminin ve subelerimizin calismalarini yakindan izledi, calismalara katild\. Yiiksek hosgdriisii ile
yapistirici oldu. ilgi gésterdi, ilgi gordii.

Barismanin, kaynasmanin ve birlikte olmanin erdemini en uzak yerlere bile tasid..

Odamiz ve TMMOB ortami énemli bir insanini bir cinayete daha kurban verdi.

Seni hi¢ unutmayacadiz.

Arkadaslarina, meslektaslarina, meslek odalarina, dostlari ve ailesine sabir diliyoruz.
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173

177

582

669

700

815

844

1176
1221
1222
1319
1413
1554
1563
1570
1794
1926
2073
2154
2225
2241
2395
2478
2575
2589
2629
2645
2708
2725
2759
2775
2817
2892
2937
2941
2962
2989
3082
3132
3193
3235
3338
3427

Behcet Adnan Buytukhergdl
Ertugrul Ekrem Ceyhun
Adnan Titizer

Mustafa Aytac
Mehmet Vedat Coskun
Mustafa Orhan Ural
Etem Borucu

Feyyaz Berker

Enver Coguz

Vedat Meral

Miinci Sevin

Enver Caglayan

Ali Yildinm Altav
Ahmet Yilmaz Boke
Cevdet Akan

Mehmet Glingor
Mehmet Tahir Konak
Mehmet Nuri Akkurt
Erdogan Bayindir
Sermet icellioglu

Mehmet Muikerrem Tas¢ioglu

Natik Olcen
Semseddin Basaran
Sevket Demirel
Cemil Turhan Atabay
Haluk Berkan

Ferit Aysan

Ahmet Ketencigil
Cetin Onural

Fikri Kesti

Muzaffer Sahin

Eral Soner

Hayri Erisen

Erol Glineri

Sani Mifit Erbilgin
Nevzat Balci

M. Zeki Aygen

Aslan Aksoy
Mehmet Hayati Kose
Asim Kiryaman
Serafettin Sozeri
Guiven Odabasi
Mehmet Sefik Dogan

3558
3611
3634
3675
3734
3741
3760
3829
3833
3847
4012
4079
4131
4147
4160
4218
4223
4240
4253
4274
4329
4361
4385
4415
4437
4447
4508
4657
5010
5051
5096
5099
5126
5242
5369
5380
5856
5912
5960
6052
6059
6139
6308

Naci Baltutan
Hayreddin Soyak
Akay Odyakmaz
Dogan Alp

Hiseyin Coskun Er6zkan
Mehmet Oksiiz
Cevat Diniz
Mehmet inal Seckin
Gurcan Baser

Omer Kurt

Ergin Bermek
Yusuf Sariyildiz
Tugsavul Ozdamar
Sen Salin

Arif Ozberk
Erdogan Basmaci
Vehip irmis

ismet Basoglu
Sedat Gelici
Kayhan Camurdan
Aybars Erdogan
Muzaffer Cakir
Ceyhan Kalafat
Atya¢ Merdol
Erkmen Erkmen
Necati Ersen

Altan Bakay

Hasan Kalyoncuoglu
Engin Acar

Bllent Tagman
Ayhan Demirci

Ali Bilgin Erdur
Ugur Koken
Mehmet Altintop
A.Riza Oztiirk
Mubhlis Yildirim Salihoglu
Hamdi Giingér Ozsan
Yakup Giiltekin
Raif Ozenci
Mehmet Ulkii
Fikret Pusat

Hasan Stmer

Erol Erdem



6450
6459
6523
6738
6813
6891
6924
6996
7025
7191
7199
7203
7246
7292
7431
7459
7521
7588
7600
7637
7858
7863
7872
7991
8029
8221
8333
8495
8603
8631
8652
8710
8735
8911
9049
9054
9092
9189
9251
9384
9431
9435
9467

ibrahim Atilla Altinyaldiz
Tolgay Celik

Soyer Unal

Yasar Yilmaz

Nuri Kumral

A.ilhan Sitas
Abdiilkadir ilker Timurcin
ibrahim Ucar

Ahmet Durmus
Serafettin Celik
ibrahim Altuntop
Ahmet Kose

Ayse Bilge Dicleli
Cahit leri

Mehmet Kocabay
Mustafa Serif irtiirk
Ali Soydemir
Mahmut Sevket Yazici
Muharrem Kose
Haldun Bas

Ata Kayisoglu

Semih Fatih Cosarcan
Gulnberk Demirkaya
Mehmet Baysak
Hamit Tuzcuoglu
Mehmet Salih Basmaci
Naci Unliier

Osman Aric

Yilmaz Ozdemir
Dursun Gokgen

Varol Ozar

ismail Necdet Genelioglu
Bedri Yesilmen
Ahmet Yilmaz

Hasan Kurt
Necmeddin Saruhan
Halil Ulutas

Ahmet Orhan

Ergin Ozman

Orhan Isik

Nurilhuda Kaplan
Osman Uzun

Erol Or

9567

9573

9875

10008
10218
10475
10786
10988
11164
11475
11478
11591
11733
11823
11840
12009
12191
12193
12761
13055
13407
13792
13925
13988
14282
14642
15091
15560
15583
15615
15682
15777
15800
15929
16294
16582
16853
17284
17332
17333
17522
17586
18163

Atakaynagdi Cakar
Sunal Armagan
idris Uysal
Mehmet Kahraman
Mumin Akbag
Memduh Yilmaz
Oktay Karaca
Ahmet Erkut

Bilal Tabanl
Mehmet Tayfun Celebi
Hamit Yigitbasi
Mehmet Bozali
Medet Ozbek
Huseyin Kaya Alkan
Turan Karanfil
Mehmet Raci Glirsoy
Ercli Yiicel

Halil Ates

Bulent Akin

Salih Yasar

Ahmet Kabar
Mesut Eyibilir
Mustafa Gllbay
Harun Bas

Mdujgan Hacallar
Mustafa Tahiroglu
Suayip Glrel
Ahmet Murat inceoglu
Timur Oztirk
A.Yasar Sabir
Hasan Atas

Saban Yurtégren
Mesut Ozpekel
Durmus Ali Ozkan
Mustafa Nadir
Atalay Ekinci
Ahmet Oguz Tan
Engin Duranyildiz
Numan Ayik

Sedat Ozaltin
Mustafa Kisikkaya
A. Hayri Dorter
Abdullah KabakgI
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18190
18502
18580
18717
19061
19079
19237
19605
19978
20430
20516
20540
20547
20955
21351
21397
21648
22544
22586
23640
23734
24143
24920
25098
25229
25253
25469
25949
26744
27446
27912
28492
28748
28788
28950
29470
30966
32096
33270
33589
33924
34014
34154

Fikri Yildiz

Emir Kandiral
Ahmet Goger
A.Taylan Karabey
Mustafa Gliner
Nejat Tukar

Tanju Tunca
Mehmet Sadik S6nmez
Mustafa Sezai Alp
Fikret Kemal Yildirnm
isak Cetin

Metin Yerlikaya
Yalcin Gulertekin
Siireyya Ozdemir
Mehmet Giirbiiz
Tarik Turan

Hasan Comert
Hasan Ali Dehmen
Dervis Toruk

ilyas Acar

Mehmet Fahrettin Vural
ilhan Altay

M. Selcuk Karsligil
Erciment Canbek
Dogan Yiicel inal
Erol Albayrak
Mehmet Sahap Dumlu
Yusuf Ates

Adal Biiken Giircan
Mehmet Elibol
Ayhan Emekli
Nurhan Seckin
Metin Uzun

Necmi Soylu

Sadik Davarci
Ahmet Galip Kocaman
Bilent Sandal
Necmi Aydin
Selahattin Asil

isa Sever

Mustafa Koca

Yusuf Andig

Erdil Balan

34284
34321
34523
34541
34548
35175
35216
37155
37183
37349
37666
37676
39029
39431
39677
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39838
41381
42194
42838
42846
44755
44862
45062
47234
48226
49593
50806
62960
74121
76747
77391
85344
92464
96309
98055

Mustafa Glrsoy
Yiicel Koyuncu
Necati Kogak
Arif Kiigkyalgin
Ramazan Ozkaya
Nazir Kayacik
Ahmet Bahar
ismail Aydin Ustiindag
Necmi Karaca
Talat Baykan
Atilla Erding
Cengiz Kaya
Resit Kemal Akar
Ahmet Turan Akkus
Baha Yilmaz
Onder Girel
Levent Turkoglu
Hasan Tezgor
Tanju Ural
Mesut Kilig
Ziilfikar Duran
Celil Ozaydin
Orhan Dagceken
Cetin Yagmur
Atilla Abit Keskin
Tevfik Ozkara

Ali Yalginkaya
Nevzat Canli
Onur Sezgin
Erdal Kurt
Ferhat Dagh
Uluer Okstiz
Burak Kayan
Mehmet Akcan
Clineyt Azak
Hiseyin Burak Ekmekgi

110181 Omer Mutlu
114522 Saydaner Ugur Ceyhanli

Saygiyla aniyoruz...



Degerli Meslektasimiz,

Odamizi 46. déneme tasiyacak olan Sube Genel kurullarimiz 18 Subat 2018 tarihinde tamam-
landi. Odamiza bagh 26 subenin yonetim kurullarini belirleyecek olan segimler de demok-
ratik bir olgunluk icinde gerceklesti. Sirada, Oda Genel Merkezimizin 3 giin siirecek olan
genel kurulu ve secim sureci bulunuyor.Bu siirecin sonlanmasiyla birlikte 45. Dénem Yonetim
Kurulu’nun gorev siiresi de tamamlanmis olacak.

Genel kurul siireci, insaat Miihendisleri Odasi acisindan se¢me ve secilme iliskisinin disinda
bir anlam tasiyor. Calisma donemi boyunca meslek Oda’mizin ve meslektaslarimizin giinde-
minde yer alan sorunlarin tartisiilmasi ve bu sorunlara yonelik ¢6zim yollarinin arastiriimasi
gerekiyor. Ulkemizin icinde bulundugu gercekler, meslektaslarimizin karsi karsiya kaldig
sorunlari da yaratiyor. Bu cercevede genel kurullarimiz sadece sorunlarin dile getirildigi bir
yer olarak degil, ayni zamanda ¢6zim 6nerilerinin giindeme getirildigi bir ortam olarak guin-
demdeki yerini koruyor.

Sube genel kurullarimiz bu anlayisa uygun olarak gerceklesmis, meslegimizin yerel ve tlke
Olcegindeki sorunlarn biyiik 6lclide tartisiimistir. Ayni zamanda sube genel kurullarimizda
farkli goris ve yaklasimlar 6zgur bir sekilde glindeme getirilerek demokratik bir ortamin olus-
masina katkida bulunulmustur.

Sube Genel Kurullarinda ortaya ¢ikan ve Oda Genel Kurulumuzda daha da sekillenecek birlik
ve dayanisma anlayisi, Odamizin ve meslektaslarimizin elinden alinan haklarinin mutlaka geri
alinmasini da saglayacaktir. Aciklikla ifade etmek gerekir ki, mesruiyeti tartismali bir referan-
dumla kabul edilen bir Anayasa var.Oniimiiz de bu Anayasa hiikiimlerine gére yapilacak olan
2019 yili secimleri var. Ayrica 2016 yilinin 15 Temmuz tarihinde tilkemizin yasamis oldugu bir
darbe girisiminin yaralari var.

Yillardir ifade ettigimiz “LIYAKAT” konusu, bu darbe girisimi ile birlikte bir kez daha giindeme
gelmistir. Biirokraside ve daha alt kademelerde binlerce kamu ¢alisaninin Kanun Hiilkmiinde
Karararnameler (KHK) ile gorevlerinden uzaklastirilmis olmasi, meslek alanimizi da énemli
Olclide etkilemistir.

Ozellikle meslek Oda’lar ve Oda'miz, 2011 yili itibariyle giderek yetkisizlestirildigi gibi, tiyele-
riyle kuracaklari baglar da zayiflatiimaya calisiimistir. Ozellikle can ve mal glivenliginin saglan-
masindan birinci derecede sorumlu olan insaat miihendisleri ve onlarin bagh olduklari insaat
Muihendisleri Odasi'nin yetkisizlestirilip etkisizlestiriimesi, genel olarak afetlere, 6zel olarak da
her bolgesi deprem bekleyen ulkemiz agisindan buytuk bir talihsizliktir.

Ayrica Universiteler de égrenim kalitesinin giderek diismesi ve 6grenci sayisinin artmasi da
mesledimiz agisindan biylk bir sorundur. Bu durum, kaliteli mihendislik hizmetinin yapila-
mamasina ilave olarak haksiz rekabetin artmasina ve issizliye yol acmaktadir. Yine Universiteler
de baskinin, esitsizligin, kayirmanin olmasi, 6zgiir bir ortamin olmamasi da bilim ve bilgi treti-
minin 6niinde duran biyuk bir engeldir.

Odamiz, bugtinlere blylik bir emek harcayarak gelmistir. Meslektaslarimizin ellerinden
alinan haklari mutlaka geri alinacak ve bu haklara yeni kazanimlar ilave edilecektir. Birlige,
dayanismaya,0rgutli bir gu¢ olarak sesimizi ylkseltmeye ihtiyacimiz var.

Genel Kurulumuz; dniimizdeki donemin meslekle ilgili politikasini bu gerceklerden hareket
ederek olusturmali ve gorev Ustlenecek olan yonetim kurulunun 6ntine bir program koyma-
hdir.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45.Dénem Yénetim Kurulu olarak, hazirlamis oldugumuz
Calisma Raporu'nu sizlerle paylasiyoruz. Oniiniize koymus oldugumuz bu Calisma Raporunun
en iyi sekilde degerlendirilmesini dnemsiyor ve diliyoruz.

iki yillik caisma déneminde Oda calismalarini birlikte yirittigimiz Subelerimize, Odamiz
kurul ve komisyonlarinda gorev alan meslektaslarimiza, Kongre, Sempozyum, Konferans
diizenleme kurullarina, Oda ve subelerimizin calisanlarina tesekkur ediyor, saygilar sunuyo-
ruz.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
45. Donem Yonetim Kurulu
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

45, Donem Calisma Programi
(2016-2018)

1) Calisma Program, ilke ve Gorevler

Yonetim kurulumuz; 6rgit ici demokrasisi gliclendirilmis ve demokratik katihmin dikkate
alindigi bir ydnetme anlayisiyla hareket edecektir. insaat Mithendislerinin mesleki ve sosyal
gelismelerini saglamanin yaninda uzmanlik alanlarimizi toplum yararina kullanarak hizmet
Uretmeyi bir gérev olarak goriiyoruz. Meslegimizin ve Odamizin ilgi alaninda bulunan konular
Ulkemizin ekonomik, sosyal ve siyasal sorunlardan bagimsiz olarak ele alinamaz. Meslegimizin
etik ve evrensel ilkelerini dikkate alarak calismalarimizi siirdiirecegiz. Ayrica “insan Haklari ve
Hukukun Evrensel ilkelerini” dikkate alarak hizmet iireten bir anlayisin savunuculari olacagiz.

Yonetim Kurulumuz, Genel Kurulumuzdan aldigi yetki ve sorumlulugu yerine getirirken
daima daha kavrayici, kapsayici, birlestirici ve dayanismayi nemseyen bir sorumluluk anlayi-
styla hareket edecektir.

45. Calisma déneminde, Genel Kurulumuzda ortaya ¢ikan irade, zenginlik ve var olan birikim-
lerimiz cercevesinde calismalarimizi stirdlirecegiz.

Yonetim Kurulumuz, 45.calisma doneminde asagidaki temel ilkeleri dikkate alarak
calismalarini siirdiirecektir.

1. Oda organ ve birimlerinin biitiinligi ve uyumuna dikkat edilecek, kolektif ve Gretken
bir calismanin gerceklestirilmesi icin caba harcanacak, Danisma Kurulu’'nda ortaya ¢ikan
irade dikkate alinacaktir.

2. Oda-Uye iliskilerinde daha katilimci bir drgiitlenme yapisinin kurulmasi icin calismalar
yapilacak. Bu baglamda sube baskanlari ortak toplantisi ve bolgesel 6lcekte sube yone-
tim kurullari ortak toplantisi diizenlenecektir.

3. Oda'yi vesayet altinda birakacak iliskilerden uzak durulmasina 6zen gosterilecektir.

4. Meslektaslarimizin meslek ve toplumla olan iliskilerinde etik kurallara uygun davranislari
yuceltilecek, etik disi davranislara ise gerekli olan yaptinnmlar uygulanacaktir.

5. Subelerimizin mesleki ve toplumsal sorunlara karsi olan tutumlari izlenecek kent ve
cevre sorunlarina karsi diger orgutlerle birlikte yapmalari gereken calismalar daha da
ozendirilecektir.
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2) 45, Genel Kurulumuzun Verdigi Gorevler

1.

10.

11.

Ulkemizin bagimsizhginin korunmasi, kaynaklarimizin toplum yararina kullaniimasi,
demokrasimizin gelismesi ve bilimin, bilginin, aklin yol gostericiligine 6nem ve 6zen
gosterilecektir.

Basta TMMOB ve bagli Odalar olmak (izere, diger meslek kuruluslari, sivil toplum kuru-
luslari, sendikalar ve demokratik kitle orgutleriyle isbirligi ve glic birligi calismalari stir-
dirulecektir.

Meslek alanimizi dogrudan ilgilendiren egitim politikalari, imar kanunu, kentsel
donlisim kanunu, yapi denetim kanunu, enerji, ulasim, kentlesme politikalari, mes-
lektaslarimizin 6zliik haklarina yonelik yasal diizenlemeler, is¢i saghgi ve is glivenligi
politikalari, kamu ihale kanunu, bilirkisilik kanunu, mihendislik ve mimarlk hakkinda
kanun, TMMOB kanunu gibi konulara yonelik gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir.

Gen¢ meslektaslarimizin; Oda calismalarinda daha katilimci olmasi, meslegini, meslek
alanini ve (lke gerceklerini anlamasi, yorumlamasi, sorgulamasi ve gonalli danisman-
lik hizmeti almasi dogrultusunda calismalar yapmak amaciyla Subelerde “Geng insaat
Mihendisleri Komisyonu” olusturulacaktir.

Odamiz, kamuda calisan Uyelerimizin gorev alani disinda calistiriimasi, keyfi stirgline
gonderilmesi vb. uygulamalarina karsi verdikleri miicadelenin yaninda yer alacaktir.
Kamu calisan Gyelerimizin grevli, toplu is s6zlesmeli sendikal hakki kazanmasi igin sen-
dikal orgltlerde yer almasi desteklenecektir.

Taseronlastirma, 6zellestirme vb. alanlarda kamu yararini hice sayan uygulamalara karsi
Odamizin savundugu emek eksenli durus korunacak ve gelistirilecektir.

TMMOB ve SGK arasinda imzalanan “Miihendis Asgari Ucreti” protokolii uyarinca belir-
lenen asgari Ucretten daha disik Ucretle SGK'ya bildirilen Gyelerimizle ilgili etkin bir
kontrol mekanizmasi gelistirilecektir. Diistik Gcretten sigorta bildirimi yapilan tyelerimi-
zin sikayetlerinin takibi icin Oda ve subeler biinyesinde bir birim olusturulacaktir.

Oda organ ve birimleri, Glkemizde yasanan catismalarin yapilarda ortaya ¢ikardigi yikim
ve bozulmalara karsi gerekli olan hasar tespit ¢alismalarina teknik destek verecektir.
Ayrica doga olaylarinin afete déniismesi durumunda da tahrip olan yapilara yonelik
hasar tespit calismalarina katki verecektir.

Subelerimizdeki karar alma suireclerine katihmin arttiriimasi 6rgiitliligiimiz agisindan
blyik bir 6neme sahiptir. Bu baglamda Subeler biinyesinde “Sube Danisma Kurulu”
olusturulmasi icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Odamizin mevcut 6rglt yapisinin benimsenen ilkeler cercevesinde degerlendirilmesi,
"Sube ve Temsilcilik” olma kriterlerinin gézden gecirilmesine dair “Orgiitlenme Calistay1”
dlzenlenecektir.

Uyelerimizin ve toplumun calismalarimizi ve bilgi aktarimini daha yakindan izleyebilme-
leri icin yayin organlarimizin ve sosyal medyanin daha etkin bir sekilde kullanilmasi icin
calismalar yapilacaktir.

3) 45. Calisma Donemi icin Ongériiler

Kentlerimizin yagmalanmasina ve parsel bazinda yapilan plan degisikliklerine karsi ¢ikilacak-
tir. Su havzalarinin ve orman alanlarinin 6nce yesil alana cevrilip sonra da planlara dahil edi-
lerek yeni rant alanlari yaratilmasina karsi ¢ikilacak, bu tlr uygulamalar yargiya tasinacaktir.

Son yillarda keyfi kararlarla, 6gretim kadrosu ve altyapisi yetersiz ¢cok sayida insaat miihen-
disligi fakilteleri agilmistir. 2015 yilinda bu UGniversitelerin miihendislik fakiltelerinin insaat
bolimlerine 198 ile 531 puan araliginda 6grenci kaydi yapilmistir. Buna gore ilk 5.000% giren
dgrenci ile 252.000 inci siradaki 6grenci ayni yetkilerle insaat miihendisi olacaktir. YOK, 2016
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-2017 doénemi itibariyle 242.000 inci sirada bulunan 6grencilerin insaat mihendisligi bolim-
lerine kayit yaptiramayacagdina dair bir alt sinir getirmistir. insaat miihendisligi niteligi acisin-
dan kabul edilemez bu alt sinirin ¢cok daha alt seviyelere ¢ekilmesi icin baslatilan girisimlere
devam edilecektir.

Mihendislik fakiiltesi insaat mihendisligi bélimi miifredatlarinin MUDEK Akreditasyon
Sartlarina uygun hale getirilmesi icin Universitelerle ortak calismalar yapilacaktir.

Ulkemiz genelinde gerceklestirilecek olan tiim yatirnimlar Subelerimizce olusturulacak komis-
yonlar araciligi ile etkin bir sekilde izlenecektir.

insaat miihendislerinin asgari ticretinin kalici ¢c6ziime kavusturulmasi icin bu ticretin, Ulusal
Asgari Ucret Komisyonu'nun belirledigi asgari icrete endekslenmesi ve yasal statiiye kavus-
turulmasi yoniinde girisimde bulunulacaktir.

Muhendislik hizmet bedellerinin iyilestirilmesi icin ilgili Bakanliklar nezdinde girisimlerde
bulunulacaktir.

Avrupa insaat Mithendisleri Konseyi (ECCE) ve Diinya insaat Miihendisleri Konseyi (WCCE) ile
diger uluslararasi kuruluslarla iliskilerimiz daha etkin bir sekilde stirdirilecektir.

Uyelerimize, daha fazla hukuki danismanlik hizmeti verilebilmesi ile ilgili calismalar yapila-
caktir.

issiz Gyelerimize is bulunmasina yardima olacak bir caba ve yapilanmanin olusturulmasina
yonelik calismalar yapilacaktir.

Mesleki Alanlarimiza ve Meslek Odalarina Doniik Saldirilar

Son donemde gerceklestirilen mevzuat degisiklikleri ile kamu yarari anlayisi giderek terk edil-
mistir. Kamu yararini savunan TMMOB ve bagli Odalarina déniik tasfiye girisimleri hiz kazan-
mistir. Son yillarda cikarilan KHK'ler ile 6nce anayasal haklarimiz gasp edilmis, diinyada bir
ornegdi gorilmemis sekilde, meslek mensuplarina yonelik is ve islemler, Odalardan alinarak
Bakanlik biinyesine verilmistir. Bu baglamda TMMOB ve Miihendis-Mimar-Sehir Plancilari
Odalarina yonelik yapilacak miidahalenin alt yapisi olusturulmaya calisiimistir.

Yururlige giren Afet Riski Altindaki Alanlarin Donisturilmesi Hakkinda Kanun ve Yapi
Denetimi Hakkinda Kanunu'nda oldugu gibi kamusal alanin piyasanin acimasiz kurallarina
birakilmasi mesleki hizmetlerin yeni sorunlarla karsilasmasina neden olmustur. Bu baglamda
hizmet kalitesi dismus, bilimsel ve teknik bir hizmetin Gretilmesi ortadan kalkmistir.

”

Ayrica, imar ve yapi denetimi ile ilgili cikarilan yonetmelik ve genelgelerle “Sicil Durum Belgesi
ve “Mesleki Denetim Uygulamalari” kaldiriimis, meslektaslarimizin hizmet liretim siireci gide-
rek daha da sorunlu hale gelmistir.

Meslek Odalarinin mali ve idari agidan denetlenmesini mimkiin kilan Bakanlar Kurulu karari,
Meslek Odalarini vesayet altina alacak 6zellikler tasimaktadir.

45, Dénem Yonetim Kurulumuzun temel gérevlerinden biri de; IMO’nun ve TMMOB'nin &rgiit-
sel varligina ve meslek alanimiza yonelik girisimlere karsi dayanisma icinde olmak ve miica-
dele etmektir.

Kurumsallasma, Demokrasi ve Demokratik Katilim

Meslek Odamizin uUye sayisi son yillarda hizla artmaktadir. Odamiz bugiine kadar mesleki
konularda sayisiz bilimsel ve teknik bircok etkinlik diizenlenmis, meslek ici egitimlere ve mes-
legimizle ilgili kurslar diizenlemege agirlik vermistir. Ayni zamanda Ulkemizin demokratik-
lesmesi ve kamu yarari dogrultusunda verilen cabalarin 6nemli bir katiimcisi olmustur. Tiim
caba ve emeklere karsin Odamiz yeterli 6l¢tide kurumsal bir nitelige kavusamamistir. Bu cer-
cevede kurumsallasmanin saglanmasi ve gelistirilmesi 45. Donem Yonetim Kurulu'nun temel
gorevleri arasinda olacaktir.
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Aciktir ki, birbirinden bagimsiz otonom yapilar bir kurumun gliglenmesinde 6nemli bir engel
olarak karsimiza cikabilir. Ancak katilimci ve paylasimci olmayan merkezi bir yapi da, glcli ve
etkili bir kurumun varliginin tartisilmasina neden olabilir.

Dolayisiyla merkezi biitlinligu koruyarak, katihmci, paylasimci, butlnlestirici ve demokratik
bir karar alma mekanizmasinin olusturulmasi tiim kurumlar gibi, Odamiz i¢in de hayati bir
konudur.

Ayrica Odamizin ulastigi bu seviyenin neden oldugu yiiksek tempolu ¢alisma zorunlulugu,
Yonetim Kurullarinin agirlasan sorumluluklarinin paylastiriimasini da kaginilmaz kilmaktadir.

iki yilda bir toplanan Genel Kurulumuz ile yasa ve yénetmeliklerin yénetimimize yiikledigi
gorevleri yerine getirebilmek icin farkl kurullarin goéris ve 6nerileri paylasilacaktir. Bu kurul-
lar; Danisma Kurulu, Sube Yonetim Kurullar ortak toplantisi ve Sube Baskanlariyla yapilacak
ortak toplantilar amaca doniik demokratik katilmin birer halkasini olusturacaktir.

Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiiriilmesi

Ulkemizin deprem gerceginden hareketle cikarilan kanunlar, imar ve yapilasma faaliyetlerini
bastan asagi degistirmistir. Buna gore; kent merkezlerinde bulunan degerli arsa ve arazilerle
birlikte bu arsa ve arazilerin izerinde bulunan yapilar riskli kabul edilerek kentsel déniisiim
alani olarak ilan edilmektedir. Ayrica ormanlarimiz, kiyilarimiz ve meralarimiz hicbir kural tani-
maksizin yapilasmaya acilmaktadir.

Simdiye kadar gerceklestirilmis olan kentsel donlisim projelerinde; hak sahiplerinin yerle-
rinden edilmemesi, tapu glivencesi olmayan hak sahiplerinin haklarinin taninmasi, kiracila-
rin magduriyetlerinin giderilmesi, yerinden edilen yurttaslarin egitim, saglk ve istihdam gibi
sorunlari dikkate alinmamistir. Bu uygulamalarin katilimcilik ve seffafliktan uzak bir sekilde
yapilmis olmasi mevcut kentsel dokuyu ve kent kilturinu yok etmistir. Bu durum kentleri-
mizde yeni sorun alanlari ortaya cikarmistir. insanlarin ruhlarinda ve bedenlerinde parcalan-
mislida neden olunmustur.

Yik-yap anlayisi Uzerine kurulan kentlerin donustirilmesi, daire sayisini ve kent niifusunu
onemli 6lclide artirarak demografik yapinin bozulmasina ve fiziksel esiklerin asilmasi gibi bir
sonu¢ dogurmustur. Ayrica kontrol edilemeyen bu biylime kentlerimiz de 6nemli bir alt yapi
sorunu da yaratmigtir.

45. Dénem Yonetim Kurulumuz, kentsel donlsim projelerinin takipgisi olacak, donisim
uygulamalarini izleyecek, yanls uygulamalari elestirecek, sonuglarini yurttaslarimizla pay-
lasacaktir. Ayrica kentsel doniisiim projelerinde calisan meslektaslarimizi da konuyla ilgili
olarak bilgilendirecektir.

imar ve Yapi Denetimi

Yapi denetimi; ister kamu, ister 6zel kuruluslar tarafindan yapilsin piyasanin rekabetci kosul-
larina birakilmayacak kadar 6nemli bir istir. Kamu yarari gozetilerek yerine getirilecek bir
hizmettir. Mal sahibi adina miiteahhidi denetlemesi gereken denetim firmasini cogu zaman
miteahhit firma bulmaktadir. Yapi denetim firmasi kendisini bulan ve {icretini 6deyen miite-
ahhidi denetleyemez. Bu sistem, denetim kavraminin 6ziine aykiridir. Yapi denetim firmasi
ile miteahhit firmanin birbirlerinden bagimsiz hareket etmesini saglayacak bir sistem konu-
sunda israrci olunacaktir.

Saglikh, dayanikli, glivenilir yapilar Giretebilmek ancak ve ancak bagimsiz ve etkin bir yapi
denetim sisteminin kurulmasi ile miimkiin olabilir. Olusturulacak yapi denetim sisteminin
mesleki yeterlilige ve etik bir bakisa sahip meslek insanlari tarafindan yapilmasi gerekir.

Yapim islerinin gerektirdigi uzmanlik alanindan olmayan disiplinden muhendislerin santiye
sefi olarak gorev almalarina karsi ¢ikilacaktir.

Ayrica imar ve yapilagma ile ilgili uygulamalarin stirdurdlebilir olmasi, saghkl bir cevre ile
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yasanabilir bir alanin olusturulmasi icin gerekli olan ¢calismalar yapilacaktir. Bilimsel bir planla-
manin gerekliligi her kosulda anlatilacaktir.

Kamu ihale Kanunu ve TOKi yasalar

4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu 01.01.2003 tari-
hinde yirirlige girmistir. Gegen zaman zarfinda bu yasalar defalarca degisiklige ugramistir.
Buna paralel olarak uygulama yonetmelikleri de pek ¢ok kez degistirilmistir.

Bu degisiklikler sonucu, kamu ihale sisteminin temel ilkeleri ortadan kaldirilmig, miihendis ve
mimarlar magdur edilmistir. Ozellikle son dénemde “is Denetleme Belgesi” oranlarinda yapi-
lan degisiklikler dikkat ¢ekici olmustur.

45, Calisma Déneminde Odamiz, Kamu ihale Kanunu ve Yénetmeliklerine yénelik calismala-
rini strdiirecek, meslektaslarimizi magdur eden hiikiimleri yargiya tasiyacak, konunun takip-
¢isi olacaktir.

Ayrica bilimsel ve seffafliktan uzak bir hale getirilen bu yasanin haksiz rekabet yaratmis oldugu
da sirekli olarak dillendirilecektir.

Yine 2002 sonrasi dénemde &zellestiriimeyen Kamu iktisadi Tesebbiis kalmamis olmasina
ragmen TOKIi'nin en biiyiik KIT haline getirilmis olmasi cok biyiik haksizliklara neden olmus-
tur.

Cevre sartlari, kent yasami ve suirdirilebilir bir gelecek anlayisi dikkate alinmadan her yer
yapilasmaya acilmistir. insaat sektériine dayal bir ekonomik sistem olusturulmustur.

TOKI'nin yarattigi sagliksiz anlayisa ve haksiz rekabete karsi calismalarimiz devam edecektir.

isci Saghgi ve is Giivenligi

isci saghdi ve is giivenliginin temel kabullerinin uygulanmamasi, mevzuat eksikligi, denetim
eksikligi, kayit disi istihdam, kuralsiz ve glivencesiz ¢alistirma, taseronlasma gibi nedenlerle is
kazalari son yillarda hayli artmistir. Calisma yasaminin ana sorununu is cinayetleri olusturmus-
tur. Bilinmelidir ki, isci saghdi ve glivenlidi, isyeri glvenliginin ve saghkh ¢alisma kosullarinin
yaratilmasi baglaminda kamusal bir sorumluluktur.

isci saghginin ve is giivenliginin saglanmasi dogrultusunda gerekli yasal ve idari diizenleme-
leri yapmak ve alinan tedbirlerin uygulanmasini saglamak ise hiikiimetin sorumlulugundadir

Odamiz, 45. calisma déneminde, isci saghdi ve is glivenligi konusunda calisan Gyelerinin
taleplerini karsilamak dogrultusunda etkinlikler diizenleyecek, diger yandan kamusal sorum-
lulugu geredi insaat isyerlerinde isci sagligi ve is glivenligi sorunlarinin giderilmesine yonelik
teknik ve bilimsel calismalarini kamuoyu ile paylasacaktir.

Ayrica ingaat yapim islerinde is giivenligi uzmani olarak calisma hakkina sahip fakat yapiyi
ve yap! elemanlarini tanimayan is giivenligi uzmanlarina karsi ¢ikilacak, bu konuda duyarh
meslek odalari ile ortak calismalar yapilacaktir.

Ulasim Politikalari ve Ulastirma Yatirimlari

Dogru bir ulastirma sistemininde; kent ici ve kent disi tasimaciligin birbiriyle uyumlulugu,
denizyolu, havayolu, karayolu, demiryolu ve boru hatlari ile yapilan tasimacihgin birlikte
degerlendirilmesi ve bunlar arasinda dogru bir entegrasyonun olusturulmasi gerektigi bilin-
mektedir. Tasimacilikta olusan taleplerin alternatifleriyle birlikte ele alindigi ve toplu tasimaci-
i birincil kilan ulagim politikalarinin uygulanmasi dogru bir yoldur.

Ulkemizde ulasim politikalarinda karayolu tasimacihigina agirlik verilmesi nedeniyle yiiksek
yatinm maliyetleri, verimsiz yol kullanimi ve arazi kayiplari, giiriilti ve cevre kirliligi meydana
gelmis; ekonomik olmayan irrasyonel yatirim kararlariyla dengesiz ve carpik bir ulasim sistemi
ortaya ¢ikmigtir.
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Bu kapsamda istanbul'da yapilan 3. Bogaz képriisi, 3. Havaalani, Tiip-gecit ve yapilmasi diisi-
nulen kanal projeleri ¢coziim yerine yeni sorun alanlar yaratacaktir. Bireysel tagimaciliga karsi
toplu tasima sistemi savunulacaktir. Rayli sistemler ve deniz yolu ulasimi 6nceliklerimiz ara-
sinda olacaktir.

Su ve Enerji Politikalar

Bilindigi gibi Tiirkiye'nin enerji ihtiyacinin biyik cogunlugu disaridan karsilanmaktadir. Siyasi
iktidar enerji politikalarinda disa bagimhhgi azaltma ve Turkiye'nin su kaynaklarini degerlen-
dirme soylemleriyle son yillarda nehir tipi hidroelektrik santrali (HES) yapilmasi ¢alismalarina
hiz verilmistir. Bu calismalarin ideolojik alt yapisi 1992 yilinda Birlesmis Milletler Su forumunda
alinan “Su ticari bir maldir” kararina dayanmaktadir. Bu kararla suyun ve su kullanimin piyasa-
lastirilmasinin 6nii de giderek aciimistir.

Gergek bir cevresel etki degerlendirmesi yapilmadan, plansiz ve projesiz olarak ihale edilen
ve dereler lizerinde denetimsiz olarak insa edilen hidroelektrik santralleri cevreyi, ekolojik sis-
temi, dogal ve sosyal yasami ciddi anlamda olumsuz olarak etkilemektedir.

insaat Miihendisleri Odasi 45. Calisma déneminde de, suyun 6zellestirilmesine ve plansiz,
programsiz ve denetimsiz bir sekilde HES yapilmasina karsi cilkmaya devam edecektir.

Mesleki, idari ve Orgiitsel Onceliklerimiz
Yetkin Mithendislik

Turkiye gibi deprem kusaginda bulunan bir tlkede yetkin mihendislige duyulan ihtiyac
sadece Odamizin degil, sistemin buyik bir kisminin savunmus oldugu bir konudur. Yetkin
mihendislik daha 6nceki yillarda tartisilsa da, asil olarak 1999 depremlerinden sonra giin-
deme gelmis, ne yazik ki, siyasi erkin adim atmamasi nedeniyle hayata gecirilememistir.

Odamizin Yetkin mihendislikle ilgili uygulamalari kamuoyunun bilgisi dahilindedir. Ne yazik
ki bu cabalar yargi engeline takilmis, Yetkin Miihendislik Uygulama Yonetmeligi rafa kalkmis-
tir.

Ancak yetkin mihendisligin 6nemi ve gerekliliginin ortadan kalkmadigi da bir gercektir.
Ozellikle mesleki denetim kanallarinin kapatildigi, miihendislik uygulamalarinin niteligine
iliskin kaygilarin arttigi su giinlerde yetkin miihendislige duyulan ihtiya¢ daha acil bir hale
gelmistir.

Odamiz 45. Calisma Déneminde de, yetkin mihendisligin gerekliligini savunacak konuyu
canli tutmaya devam edecektir.

Referans Belgesi Yonetmeligi

Odamizin 45. Dénem Yonetim Kurulu, “Bilgi ve deneyim sahibi meslek mensuplarini yonet-
melik ve uygulama esaslarinda belirtilen kriterlere gore tespit edebilmek icin Referans Belgesi
ile ilgili cahismalarini stirdiirecektir. Meslektaslarin rekabet giictinii arttirmak, meslektaslarin
mesleki donanimlarini ileri goétiirmek konusunda tesvik edici olunacaktir. Ayrica verilen hiz-
metin niteligini artirmak, uzmanlik ve istigal konularina gore veri tabani hazirlayarak toplu-
mun ihtiya¢ duydugu giivenilir referans kaynagi olusturmak amaciyla bu yonetmelikle ilgili
calismalar devam edecektir

Bilirkisilik Hizmeti
Bilirkisilik sistemi, gelinen noktada, sorunlu bir konuma gelmistir. Ozellikle bilirkisilik hizme-

tinin niteligi, bilirkisilerin calisma kosullari adeta kangren olmus bir konu olarak hemen her
platformda dile getirilmekte, bilirkisilik miiessesesinin giivenirligi konusunda kamuoyunda
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olumsuz bir algi bulunmaktadir. Mesleki bilgisi yeterli olmayan ve mesleki etik degerlere
aykiri davranan bilirkisilerin varliginin bu alginin olusmasina neden oldugu agiktir.

Bu alanda ¢ok sayida meslektasimizin faaliyet gosterdigi bilinmektedir. Ancak, Odamiz, yar-
ginin re’sen atama yetkisi nedeniyle, stirece midahil olamamakta, dolayisiyla bilirkisilik siste-
minin olumsuzluklari ile miicadele etmekte etkisiz kalmaktadir. Bilirkisilik hizmeti veren baz
meslektaslarimizin Odamiza lye dahi olmadigi dustnudldigunde, sistemin nasil isledigi daha
net anlasilacaktir.

Bilirkisilik sisteminde yasanan tim bu olumsuzluklarin giderilmesi beklenirken, TMMOB
ve Odamizin goérls ve onerilerinin hic dikkate alinmadigr yeni bir Bilirkisilik Kanun Tasarisi
hazirlanmistir. TBMM Adalet Komisyonunda gorusilmekte olan Bilirkisilik Kanun Tasarisi ile,
TMMOB ve Odalarimizin kamulastirma bilirkisilik yetkileri ortadan kaldirilirken, ticari sirket-
lere bilirkisilik yapma yolu agilmaktadir.

Bu donemde, Oda ve Subelerimizde yiritilmekte olan teknik bilirkisilik yapilanmasi ve egi-
timleri ile ilgili calismalara 6ncelik verilecektir.

Meslek ici Egitim
Odamiz, Oda-uye iliskisinin canli tutulmasini saglayacak ve ayni zamanda mesleki niteligi ytk-
seltecek olan meslek ici egitimleri stirdiirmeye devam edecektir.

Geoteknik, yapi tasarimi, hasar tespiti, teknik bilirkisilik, santiye mihendisleri icin merkezden
yuritilen bolgesel meslek ici egitimler diizenlenecektir.

Meslek ici egitimlerin ayrica e-egitim, uzaktan egitim seklinde verilmesi icin gereken ¢alisma-
lar yapilacaktir.

45. Calisma Donemi icerisinde;
+ Egitim faaliyetlerine kurumsal isleyis kazandirilmasi,

+ Meslegimizin uzmanlik ve hizmet alanlarina, alt disiplinlerine iliskin egitim programlari-
nin hazirlanmasi,

+ Meslek ici egitim programlarinda mesleki biling ve etik konularinin da eklenmesi,

« Odamiz disindaki kurumlar tarafindan diizenlenen egitimlerin akredite edilmesi ve
puanlandiriimasi,

+ E-egitim programlarinin olusturulmasi ve hayata gegirilmesi,

+ Odamiz ve Subelerimiz tarafindan diizenlenecek tim egitimlerin icerigine, siiresine ve
Ucretlerine standart getirilmesi,

+ Yonetmelik kapsaminda 6ngorilen Sinav ve Degerlendirme Kurulu'nun olusturulmasi

+ Odamiz disinda Kamu Kurumlari ile yapilacak egitim protokolleri ile meslek alanlarimiza
sahip c¢ikarak, meslektaslarimizin uygulamalar konusunda bilgilendirilmesi,

konularinda ¢alismalara devam edilecektir.

SiM-ITB Uygulamalari

Bilindigi gibi, Yapi Denetimi Uygulama Yénetmeligi ve Planl Alanlar Tip imar Yénetmeligi'nde
son dénemlerde yapilan degisikliklerle SIM-ITB uygulamasinin 6énii kesilmis, Odamizin kamu
adina yaptigi denetim kanallari ortadan kaldirilmistir.

Odamiz, mesleki denetimi, proje denetimi ile sinirli diisinmeyip bir biitiin olarak ele almak-
tadir. BUtlinlin 6nemli parcasi, Gyelerimizin mesleki niteliginin denetlenmesiyle dogrudan
iliskilidir.

Kamu yararinin korunmasi ve giivenli yapi Gretiminin saglanmasi icin SIM-ITB uygulamasi ile
Uyelerin mesleki faaliyetlerinin denetimi bir zorunluluk olarak gériilmektedir.
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2006 yilinda yirirlige giren SIM Yénetmeligi Gyelerimizin mesleki gelisimini artirmistir. Bu
denetim Odamizin kamu adina tyelerini denetlemesi felsefesi Gizerine oturtulmustur.

Bu baglamda Yonetim Kurulumuz, Sube ve Temsilciliklerimizin bolgelerindeki idarelerin, yapi
sahiplerinin ya da Uyelerinin proje denetimi konusundaki taleplerinin karsilanmasini anlamli
ve gerekli bulmakta, SiM ve ITB uygulamalarinin devamliligina énem vermektedir.

45. Calisma Déneminde SIM-ITB uygulamalar konusundaki israrimiz devam edecektir.

Mali Disiplin ve Tasarruf Tedbirleri

Son doénemde gerceklestirilen mevzuat degisikliklerinin somut sonuclarindan biri de
Odamizin gelir kaynaklarinin daraltilmasi dogrultusunda olmustur. Bu uygulama Odamizin
mali yapisinda olumsuz sonuclar dogurmustur. Bu nedenle daha 6nce oldugu gibi, mali disip-
line siki sikiya baglilik ve tasarruf amacli tedbirleri uygulamak her zamankinden daha fazla
onem tasimaktadir.

Odamiz, mali ve idari yapisini bu gerceklige gore diizenlemek durumundadir. Odamizin top-
lumsal sorumlulugunu yerine getirmeye devam etmesinin 6n kosullarindan biri de ekonomik
sorunlari en az hasarla atlatabilecek bir program hazirlamasidir.

Merkezi denk butce uygulamasina 45. Donemde de devam edilecektir.

Uye Aidatlan

Kamu kurumu niteligindeki meslek odalarinin tiye aidati, kamu alacag niteliginde olup, Oda
ve Sube Yonetim Kurullari kamu alacaginin tahsili ile yukimla kiinmistir. Oda organ ve birim-
lerinin goruslerini alarak Uye aidatlarinin tahsili ydniinde ¢alisma yapilacaktir. Bu baglamda,
aidat 8demelerini kolaylastirmak amaci ile “Uye Arayiiz” portalindan online 6deme sistemi
olusturulmustur.

Ayrica, aidat borcu bulunmayan Uyelerimize 50.000 TL tutarinda ferdi kaza sigortasi yaptiril-
maktadir.

genc-iMO

Odamiz acisindan égrenci tye 6érgitliliginin dnemi yadsinamaz. Ogrenci Uyelerin daha
okul siralarinda Odamizla tanismasi, Oda etkinliklerine katilimlari saglanarak, bir Oda aidiyeti-
nin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Odamiz, 45. Calisma Déneminde 6grenci tye 6rglitlenmesi lGzerinde hassasiyetle duracak,
genclerin birbirini ve Oday1 tanimasini saglayacak zeminler olusturacak, 6grenci Giye sayisinin
artinlmasi dogrultusunda merkezi programlar gelistirecektir.

genc-IMO yapilanmasinin aksayan yénleri gézden gecirilecek, 6grenci tiye ydnetmeligi yeni-
den degerlendirilecektir.

insaat miihendisligi 6grencilerinin staj sorununun kalici ¢ziimiine yénelik bir staj ydnetme-
ligi cikarilmasi icin calismalar yapilacaktir.

Geng ingaat Miihendisleri

Aramiza yeni katilan ingaat miihendislerinin Oda calismalarina aktif olarak katimlarinin sag-
lanmasi icin geng insaat miihendislerinin mesledini, meslek alanini ve ilke gerceklerini anla-
masl, yorumlamasi ve sorgulamasini saglayici calismalar yapilacaktir.

Oda - genc iiye - genc IMO iliskileri gézden gecirilerek Oda aidiyeti yaratilmasina calisilacak,
bu baglamda genc¢ insaat mihendislerinin meslegini, meslek alanini ve lilke gerceklerini anla-
masl, sorgulamasi ve deneyimli tiyelerimizden “gonulli danismanlik hizmeti” almasina yone-
lik calismalar yapmak iizere “Geng insaat Miihendisleri Komisyonlar” olusturulacaktir.
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4) Kurul ve Komisyonlar, Bilimsel-Mesleki Etkinlikler,

44,

Yayin Politikasi

Calisma Doneminde olusturulan kurul ve komisyonlar;

Kurullar

Afet Hazirhk Midahale Kurulu
Bilirkisilik Kurulu

Geoteknik Kurulu

insaat Miihendisligi Egitim Kurulu
insaat Yénetimi Kurulu

Kiy1 ve Deniz Mihendisligi Kurulu
Mesleki Degerlendirme Kurulu
Meslekici Egitim Kurulu

Referans Belgesi Kurulu 1
Referans Belgesi Kurulu 2
Referans Belgesi Ust Kurulu

Su Yapilari Kurulu

Teknik Dergi Yayin Kurulu

Turkiye Muhendislik Haberleri (TMH) Dergisi Yayin Kurulu
Ulastirma Kurulu

Komisyonlar

Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Donlisim Komisyonu
Gencg insaat Miihendisleri Komisyonu

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

Kamu ve Ozel Sektdr Calisanlari Komisyonu

Yapi Denetim Komisyonu

Yap! Malzemeleri Komisyonu

Yatirimlari izleme Komisyonu

Sempozyum ve Kongreler

Odamiz, mesleki alanlarimiza iliskin glincel bilgi ve deneyimlerin paylasildidi, sorunlarin ve
¢6zlim Onerilerinin tartisildigr kongre, konferans, sempozyum ve calistaylar diizenlemekte ve
bu sayede kamuoyunu yakindan ilgilendiren pek cok konuda veri elde etmektedir. Kongre,
konferans, sempozyum ve calistaylarin sonug bildirgelerinin ilgili tim kurum, kurulus ve sek-
torlere gonderilmesi ve ortaya ¢ikan sonuglarin takibi dogrultusunda ¢alismalar yapilacaktir.

Ayrica son donemde Oda gelirlerimizde olusan azalma da dikkate alinarak bilimsel-mesleki
etkinliklerin bitcesinin gercekgi bir bicimde planlanmasi ve denk biit¢e esasina gore gercek-
lestirilmesi saglanacaktir.

45, Calisma Doneminde gerceklestirilecek ulusal ve uluslararasi sempozyum ve kongreler;

Beton Kongresi
Deprem Mihendisligi Konferansi

Kiyi Miihendisligi Sempozyumu
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« Kopriler ve Viyadiikler Sempozyumu

- insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu

« Ulastirma Kongresi

+ Kentsel Altyapi Sempozyumu

« Insaat Yonetimi Sempozyumu

+ Celik Yapilar Sempozyumu

+ Yapi Denetimi Calistaylari

+ SuYapilari Sempozyumu

+ Geoteknik Sempozyumu

« Tarihi Eserlerin Glclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi Sempozyumu

« Uluslararasi Kiyi Miihendisligi Sempozyumu (ICCE 2016)

Yayin Politikasi

Yasadigimiz ekonomik sikintilar ve iletisim ¢caginin gereklilikleri Odamizin yayin politikasini
yeninden gozden gecirmesini zorunlu kilmaktadir. Bu cercevede, elektronik ortamda hazirla-
nan E-bulten her hafta, Teknik Gli¢ ise her ay e-dergi formatinda Uyelerimize ulastinimaktadir.

45. Calisma Doneminde E-biilten ve Teknik Gii¢'le ilgili yapilan yayin sekli devam edecek, TMH
ile ilgili bicim ve icerik bakimindan zenginlestirici bir caba icinde olunacaktir.

Ayrica 45. Calisma Donemi icin belirlenecek TMH Yayin Kurulu, dergi iceriklerinin zenginlesti-
rilmesi, dergilerin okunurlugunun artirilmasi dogrultusunda ¢alismalar yapacaktir.

Ote yandan Sube biiltenlerinde yer almasi icin iiretilen bilimsel-teknik makaleler ile mesleki-
politik makalelerin TMH'da degerlendirilmesi Grliniin ¢ok sayida Gyemizce okunmasini sagla-
yacak, boylelikle nitelikli yazilar hak ettigi ilgiyi gorecektir. Subelerimiz biilten formatina bagh
kalarak yayinlarini hazirlamali, kapsamli ve nitelikli yazilar TMH'da yayimlanmasi icin Odamiza
ulastiriimalidir.

Teknik Dergi

Teknik dergi, Gi¢ ayda bir Tiirkce olarak yayimlanmaktadir. Uluslararasi atif indeksinde yer alan
teknik dergi, atif indeksinin daha da yiikseltilebilmesi icin ingilizce ve Tiirkce olarak yayinlan-
masi icin calisma yapilacaktir. Universitelerimizdeki genc akademisyenlerin bu dergimize cok
ihtiyaci oldugundan hareketle, uzmanlik alanlarina boéliinmesi ve dergi basim sayisinin artiril-
masi ve bu uygulama icin kaynak olusturulmasi yoniinde calismalar yapilacaktir.

iletisim

iletisim, hedef kitleye en hizli ve en dogru bir sekilde ulastigi oranda anlam kazanmaktadir. Bu
baglamda internet kullaniminin yayginlasmasi, Odamizin iletisim anlayisinda da koklu degi-
sikliklere yol agmistir. Odanin yesine hizli ve dogru bir sekilde ulasmasinda iIMO kurumsal
web sitesinin dnemi yadsinamaz. Mesleki-politik eylem ve etkinlikler, duyurular, bilgilendir-
meler, mesleki tartismalar web siteleri tizerinden gerceklesmekte ve tyeyle anlik bulusma
saglanmaktadir.

Kurumsal Web Sitesi

Kurumsal web sitesinin kullanimda karsilasilan sorunlarin giderilmesi, yazilimin gelistirilmesi,
Oda ve subelerin kurumsal web sitesini daha islevsel kullanabilmesi dogrultusunda ¢alismalar
gerceklestirilecektir.
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44. Calisma Doneminde tiyelerimizin hizmetine sunulan ve Giyelerin memnuniyetle karsiladigi
“imop Uye araylizi” yazihminda verilen Online Hizmetler fonksiyonel hale getirilerek, daha
yaygin kullanilmasi icin caba gosterilecektir. Bu baglamda, lyelere hizli iletisim ve online
hizmet olanagi saglamaya yénelik IMO Akilli Telefon Uygulamasi ile ilgili calismalar da yapi-
lacaktir.

Ulkemizin Deprem Gergegi

Odamiz yedi yildan bu yana “Depreme Duyarlilk” etkinlikleri diizenlemektedir. Deprem teh-
likesinin unutulmamasi ve kamu idaresinin sorumlulugunun hatirlatiimasi amaciyla diizen-
lenen etkinlikler 45. Calisma Doneminde de devam edecek, farkli icerik ve formatta da olsa,
Odamiz depremi unutturmama dogrultusundaki faaliyetlerini stirdirecektir. Odamiz, deprem
tehlikesinin unutulmasina izin vermeyecektir.

Odamiz, Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi'nin yurirlige girmesi halinde yelerimizin bilgi-
lendirilmesine yonelik calismalar yapacaktir.
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Oda Merkezi Tarafindan
Gerceklestirilen Etkinlikler

17 Agustos Depremi Anma Etkinlikleri (2016-istanbul)
Cemal Gokge Tarafindan Sunulan Ortak Basin Toplantisi

17 Agustos 1999 Marmara
Depremi’'nin  17.  yild6-
nimi Odamiz tarafindan
diizenlenen basin toplan-
tilariyla anildi. Basin top-
lantilari, 26 Subemizde, 15
Agustos 2016 tarihinde,
saat 11.00'da, es zamanl
olarak gerceklestirildi. IMO
istanbul Subesi’nde diizen-
lenen toplantida acikla-
mayi iIMO Yonetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce
yaptl.  Toplantida; IMO
istanbul Sube Baskani
Nusret Suna, Tekirdag Sube Baskani Osman
Tagseten, Sakarya Sube Bagkani Hiisnii Giirpinar,
Kocaeli Sube Baskani Tolga Ok ve Bursa Sube
Baskani Mehmet Albayrak hazir bulundu. Odamiz
tarafindan yapilan basin agiklamasinin yani sira bircok
sube ve temsilcilikte fotograf sergisi, basin toplantisi ve
cesitli etkinlikler diizenlendi.

Adana Sube: IMO Adana Subesi, Sube binasinda
basin agiklamasi yapti ve Depreme Duyarlilik Sergisi
diizenledi. 15 Adustos Pazartesi glini yapilan sergiye
Adana Milletvekilleri Zilfikar inéni Timer ve Aydin
Uslupehlivan, Adana Blytksehir Belediye Bagkan Vekili
Ramazan Akyurek, IMO Denetleme Kurulu Baskani
Nebil Yengiiner, TMMOB Adana iKK Sekreteri Ali Kuzu,
IMO Adana Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ve uyeleri-
miz katildi. Sergide IMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
BaskaniH.Cagdas Kaya aciklama yapti. Serginin katilim-
alarla birlikte gezilmesinden sonra basin aciklamasina
katilanlara deprem brosiirleri dagitildi. Sube binasinda,
15-16-17 Agustos ginlerinde acgik kalan Depreme




iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

17. YILINDA
17 AGUSTOS DEPREMINI
T 3

Duyarlilik Sergisi, 20 Agustos gunu ise M1 Aligveris
Merkezi'nde Adanalilarin izlemesi icin hazirlandi. Sergi
stiresince deprem brogurinin dagitimi yapildi.

Ankara Sube: IMO Ankara Subesi, 15 Agustos 2016
saat 11.00’da IMO Lokali'nde basin toplantisi diizenledi.
Aciklamayi IMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Bagkani
Selim Tulumtas yapti. 17 Agustos 2016 Carsamba giini
ise 16.00-20.00 saatleri arasinda Kugulu Park’ta deprem
farkindaligi Gizerine “Deprem Acik Hava Sergisi” gercek-
lestirildi ve bilgilendirici brostir dagitimi yapildi.

Antalya Sube: 15 AJustos 2016 tarihinde IMO Antalya
Subesi'nde, IMO Antalya Subesi Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa Balcl tarafindan basin agiklamasi yapildi.
Subemizde deprem fotograflar sergisi diizenlendi. 17
Agustos 2016 tarihinde ise arama kurtarma uzmani ins.
Mih. Murat Turan Begparmak'in sunumuyla Subemiz
Atatirk Konferans Salonu'nda, “Kurtarabilirsiniz-
Depremle Birlikte Yasam” konferansi gerceklestirildi.

Aydin Sube: Aydin'da, Efeler Belediyesi, Efeler Kent
Konseyi, TMMOB Aydin il Koordinasyon Kurulu
Sekretaryasi ve IMO Aydin Subesi tarafindan 17-18-19
Adustos 2016 tarihlerinde “Depreme Duyarllik Sergisi”
diizenlendi. Milli Aydin Bankasi Kiltiir Merkezi'nde
diizenlenen sergiye; Efeler Belediye Baskani Mesut
Ozakcan, Efeler Belediye Bagskan Yardimcisi Suimran
Unal, Efeler Kent Konseyi Baskani Dr. Tuncay Erdemir,

AFAD il Miidiirii Recep Coskun, Umut Arama Kurtarma Dernegi Bagkani Veli Tiryaki, TMMOB
Aydin Temsilcileri ile cok sayida Uiyemiz ve meslektasimiz katildi.

Balikesir Sube:IMO Balikesir Subesi, Karesi Belediyesi éniinde 17 Agustos Deprem Fotograflari
sergisi duzenledi. Serginin acilisina Karesi Belediye Baskani Yiicel Yilmaz, Karesi Belediye
Baskan Yardimcilan Fatih Dogan, Yusuf Hocaoglu, Mirsel Sabanci, Altieylll Belediyesi Yapi
Kontrol Miidirii Feyzullah Giirbiiz, Altieyliil Belediyesi Meclis Uyesi Hasan Avci ile tyelerimiz,
basin mensuplari ve yurttaslarimiz katildi.

Bursa Sube: iIMO Bursa Subesi, “17. yiinda 17 Agustos
1999 Marmara Depremi Sonrasinda Yapilanlar-
Yapilamayanlar ve Kentsel Donlisiim” paneli diizenledi.
BAOB Oditoryum’da diizenlenen ve moderatorligini
Olay Gazetesi Kose Yazart Ahmet Emin Yilmaz'in ger-
ceklestirdigi panele, IMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Mehmet Albayrak, Uludag Universitesi insaat
Mihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Adem Dogangiin,
Bursa Teknik Universitesi ingaat Miihendisligi Bélim
Baskani Prof. Dr. isa Yiiksel, Sehir Plancilari Odasi Bursa
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Subesi Yonetim Kurulu Baskani Fisun Uyanik, Mimarlar
Odasi Bursa Subesi Yonetim Kurulu Baskani Can Simsek
ve Jeoloji Mithendisleri Odasi Gliney Marmara Sube
Yonetim Kurulu Baskani Engin Er konusmaci olarak
katildi. Toplantiya Yildinm Belediye Baskani ismail
Hakki Edebali, Yapi Denetimler Birligi Baskani Mustafa
Ozcelik katildi.

Canakkale Sube: IMO Canakkale Subesi Yonetim
Kurulu Bagkani Adem ilik tarafindan basin toplantisi
yapild.

Denizli Sube: iIMO Denizli Subesi tarafindan basin top-
lantisi yapildi.

Erzurum Sube: iIMO Erzurum Subesi Yonetim Kurulu
Baskani ilhan Tohumcu tarafindan basin aciklamasi
yapild.

Eskisehir Sube: IMO Eskisehir Subesi tarafindan
Tepebasi Gokkusagi Cafe'de basin toplantisi gercekles-
tirildi. Aciklamayi IMO Eskisehir Subesi Baskani Biilent
Erkul yapti.

Gaziantep Sube: IMO Gaziantep Subesi, 15 Agustos
2016 tarihinde, 17 Agustos Depremi Yildonimi
Etkinlikleri kapsaminda, IMO Gaziantep Sube Konferans
Salonu'nda basin aciklamasi yapti. 17 Agustos 2016
tarihinde ise resim sergisi diizenlendi.

Hatay Sube: iIMO Hatay Subesi Yénetim Kurulu Bagkani
Selim Harbiyeli tarafindan basin toplantisi diizenlendi.

istanbul Sube: IMO istanbul Subesi, Elektrik
Muihendisleri Odasi, Jeofizik Muhendisleri Odasi,
Jeoloji Mihendisleri Odasi ve Makina Mihendisleri
Odasi istanbul Subeleri tarafindan hazirlanan rapor-
lar dogrultusunda, “istanbul Depreme Hazir mi?”
baslkli basin toplantisi, 16 Adustos 2016 tarihinde
Makina Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Konferans
Salonu'nda yapildi. TMMOB istanbul il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Cevahir Efe Akgelik tarafindan basin
mensuplarina, ilgili Odalar tarafindan hazirlanan
raporlara yonelik bilgilendirme yapildi. Basin toplan-
tisinda Sube Baskanimiz Nusret Suna, depremini bek-
leyen istanbul kentinde, gecen 17 yillik siire icerisinde
yapilanlari ve yapilmayanlari anlatti; yapi stoku, yapi
denetimi ve yetkin mihendislik ile ilgili agiklamalarda
bulundu.

izmir Sube: IMO izmir Subesi tarafindan 16-18 Agustos
2016 tarihlerinde Konak, Buca, Bayrakli, Bornova,
Karsiyaka ve Cigli'de deprem fotograflar sergisi acildi.
Sergide IMO tarafindan hazirlanan Deprem Brosiirleri,
Toplanma Yerleri Brostuirii ve sapka-diidik dagitilarak
Kentsel Donilsim Anketi yapildi. 17 Agustos 2016
Carsamba giinii ise IMO izmir Subesi yiriitiiciiliigiinde
TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu ve Kent Konseyi
ile birlikte Alsancak’ta Depreme Duyarlilik Yurlylsu
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ve Forum diizenlendi. Ayni gin, “Bornova Depreme
Hazirlaniyor” konulu panel, Bornova Nikah Salonu’'nda,
18 Adustos Persembe giini, “Depremler ve Alinmasi
Gereken Onlemler” konulu panel Karsiyaka Nikah
Sarayi’nda, 19 Agustos 2016 Cuma ginU, “Deprem ve
Afet Kiiltiiri Uzerine” konulu panel Tepekule Kongre
Merkezi Akdeniz Salonu'nda diizenlendi.

Konya Sube: iIMO Konya Subesi Yénetim Kurulu
Baskani ibrahim Hakki Erkan tarafindan basin acikla-
masi yapildi.

Manisa Sube: 17 Agustos'u Anma ve Depreme
Duyarlilik Sergisi, 15 Agustos 2016 Pazartesi glind, IMO
Manisa Subesi Yonetim Kurulu Baskani Cemil Kora'nin
basin aciklamasiyla basladi. insaat Miihendisleri Odasi
Manisa Subesi Sosyal Tesisleri Dinlenme Salonu’'nda
dlzenlenen etkinlik, Uyelerimiz ve ziyaretcilerin sergi
ziyaretleriyle devam etti.

Mersin Sube: IMO Manisa Subesi, 15 Agustos 2016
Pazartesi guind, saat 11.00'da, Sube Hizmet Binasi'nda
basin aciklamasi yapti. Ayrica Depreme Duyarlilik
Sergisi diizenlendi ve broslir standi agildi.

Mugla Sube: iIMO Mugla Subesi tarafindan diizenlenen
basin toplantisinda, insaat Miihendisleri Mugla Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Alifer Atasever aciklama yapti.

Samsun Sube: IMO Samsun Subesi Sekreter Uyesi
Huseyin Talak tarafindan basin toplantisi diizenlendi.

Tekirdag Sube: IMO Tekirdag Subesi, Tekirdag
Blyuksehir Belediyesi, AFAD, Tekirdag il Saglik
Midurlugi ve Kizilay'in katihmiyla, Tekirdag sahil dolgu
alaninda etkinlik diizenlendi.

Trabzon Sube: iIMO Trabzon Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Yaylali tarafindan basin aciklamasi
yapildi.

Usak Sube: IMO Usak Subesi toplanti salonunda diizen-
lenen basin toplantisinda iIMO Usak Subesi Yénetim
Kurulu Baskani Ali Osman Doruk tarafindan agiklama
yapildi. Ayrica konunun giindemde kalmasi icin tyele-
rimize ve halka acik Depreme Duyarlilik Sergisi acildi.

Van Sube: Diizenlenen basin toplantisinda, IMO Van
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Kamuran Turgut agik-
lama yapti.
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17 Agustos Depremi Anma Etkinlikleri (2017-Bursa)
Cemal Gokge Tarafindan Sunulan Ortak Basin Toplantisi

17 Agustos 1999 Marmara
Depremi’'nin 18. yil
donimli Odamiz tarafin-
dan dulzenlenen basin
toplantilariyla anildi. Basin
toplantilari, 26 Subemizde,
15 Agustos 2017 tarihinde,
saat 10.30'da, es zamanlh
olarak gerceklestirildi. IMO
Bursa Subesinde dizen-
lenen toplantida acikla-
mayi IMO Yénetim Kurulu
Bagkani Cemal Gokge
yapti. Toplantida; IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem
Oguz, Yonetim Kurulu Uyesi Cemal Akca, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildinm, iMO
Bursa Sube Bagkani Mehmet Albayrak, Tekirdag Sube Baskani Osman Tagseten, Sakarya
Sube Bagkani Hiisnii Giirpinar, Kocaeli Sube Baskani Tolga Ok, Balikesir Sube Baskani
Giirkan Ozcan ve cok sayida meslektasimiz hazir bulundu. Odamiz tarafindan yapilan acik-
lamanin yaninda bircok sube ve temsilcilikte fotograf sergisi ve basin toplantisi diizenlendi.

Adana Sube: 17 Agustos Marmara Depreminin 18. yildonimiinde dolayisiyla 15 Adustos
2017 tarihinde, Sube binasinda basin toplantisi ve “Depreme Duyarlik Sergisi” acilisi yapildi.
Cok sayida basin mensubu ve davetlinin katildigi toplantida basin aciklamasi, Yonetim Kurulu
adina Sekreter Uye Zekeriya Turanbayburt tarafindan yapildi. Basin toplantisi ve sergi acili-
sina; Adana Milletvekili ve IMO Adana Sube iyesi ibrahim Ozdis, Seyhan Belediye Bagkani
Zeydan Karalar, TMMOB Adana iKK Sekreteri Ali Kuzu, EMO Adana Sube Mehmet Mak, Gida
Miihendisleri Odasi Adana Sube Baskani Sehmus Alparslan, IMO Denetleme Kurulu Baskani
Nebil Yengiiner, SES Adana Sube Baskani Muzaffer Yiiksel, Sube Yénetim Kurulu Uyeleri
Suphi Civelek, Duygu Argunsah, A.Berdan Dingyurek,
Hidir Cak ve Sube Uyeleri katildi. Sube Binasinda ve
M1 Ahsveris Merkezinde agilan “Depreme Duyarlilik
Sergisi” 15-16-17-18 Agustos glinleri acik kald.

Nigde, Osmaniye, Elbistan ve Kahramanmaras
Temsilcilikleri tarafindan 15 Agustos 2017 gind, 17
Adustos Marmara Depreminin 18. yildonimdi ile ilgili
yazili basin agiklamasi yapildi. Adiyaman Temisilciligi
aciklamasini basin toplantisi ile gerceklestirdi. Ayrica
Adiyaman ve Kahramanmaras Temsilcilikleri tarafindan
temsilcilik binalarinda 14-18 Agustos tarihleri arasinda
aclk kalacak olan “"Depreme Duyarlilik Sergisi” diizen-
lendi.

Ankara Sube: insaat Miihendisleri Odasi Ankara
Subesi, 17 Adustos Depremini anmak, depremden
korunma, depreme dair bilgilendirme ve farkindalik
olusturma amaciyla 17 Adustos 2017 Persembe giinu
Kugulu Park’ta bilgilendirici poster ve fotograflardan
olusan “Deprem Acik Hava Sergisi” actl. Yogun yagisa
ragmen 1 saat acgik tutulan sergiye vatandaslarimiz
ilgi gosterdi. IMO Ankara Subesi Sube Yénetim Kurulu
Baskani Selim Tulumtas'n da bulundugu sergide
Tulumtas basin mensuplarinin sorularini da yanitladi.
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IMO Ankara Subesi bagli temsilcilikleri de bulunduklari illerde 15 Agustos Sali giini “17
Agustos Depremi’'nin 18. Yildonimu Nedeniyle; Depremi Unutmadik, Unutturmayacagiz!”
bashkli ortak basin aciklamasi gerceklestirdi.

Antalya Sube: 17 Agustos'un yil déniimiinde basin
toplantisi diizenlendi. 16-17-18 Agustos 2017 tarihle-
rinde “ Afet Psikolojisi, Korku ve Panikle Miicadele”, “Acil
Durum Yonetimi’, “Afet Bilinci ve Deprem” bashkh kon-
feranslar yapild.

Hatay Sube: 17 Agustos etkinlikleri kapsaminda basin
aciklamasi yapildi.

istanbul Sube: 17 Agustos etkinlikleri kapsaminda
basin aciklamasi yapildi. 14 Agustos 2017 tarihinde IMO
istanbul Subesi Karakdy Hizmet Binasi'nda “Deprem
Sergisi “ yapildi. 15 Agustos 2017 giinii, Kadikdy iskele
Meydani’nda kurulan standimizda Kadikoy Temsilciligi
tarafindan deprem brosurleri dagitilirken, deprem konulu afisler de sergilendi. Ayni gln
Bakirkdy Ozgtirliik (Cumhuriyet) Meydani'nda kurulan standimizda Bakirkéy Temsilciligi tara-
findan deprem brosurleri dagitilirken, deprem konulu afislerimiz de sergilendi. Lileburgaz
Belediyesi Fuaye Alani'nda kurulan stantta Lileburgaz Temsilciligi tarafindan deprem brosiir-
leri dagitiirken, deprem konulu afislerde sergilendi. Edirne Temsilciligi tarafindan “Deprem
Sergisi ve Broslir Dagitimi, Basin Aciklamasi” 16 Agustos 2017 tarihinde gerceklesti. Edirne
Merkez Saraclar Caddesi'nde kurulan deprem sergisi,
yagmur nedeniyle Tarihi Ali Pasa Carsisi'nda devam etti.
Ayrica 17 Adustos Kocaeli Depremi’nin 18. yilina iligkin
bir basin aciklamasi yapild. Silivri Temsilciligi tarafindan
“Deprem Brostir Dagitimi” 17 Agustos 2017 tarihinde
gerceklesti. Silivri Ugur Mumcu Meydani'nda Odamiz
tarafindan hazirlanan depremle ilgili bilgilendirici bro-
surler yurttaslara dagitildi. Kirklareli Temsilciligi tarafin-
dan“Deprem Sergisi ve Brostir Dagitimi” 15-18 Agustos
2017 tarihlerinde gerceklesti. Kirklareli Belediyesi Atatlirk Kiltlir Merkezi Fuaye Alaninda
kurulan deprem sergisinde deprem konulu afisler sergilendi ve Odamiz tarafindan hazirlanan
depremle ilgili bilgilendirici brosurler yurttaslara dagitildi.

Kadikdy Kent Konseyi tarafindan diizenlenen Kadikdy Afet Hazirliklari Bilgi Paylasimi
Etkinligi'nde de Sube standi yer aldi. Etkinlige istanbul Sube Sekreter Yardimcisi Hasan Unal
katildi.

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu tarafindan hazirlanan “istanbul Depreme Hazir mi?”
basliklirapor basin toplantisiyla 16 Austos 2017 tarihinde Makina Miihendisleri Odasi istanbul
Subesi Konferans Salonu’nda kamuoyuyla paylasildi. Rapor TMMOB istanbul il Koordinasyon
Kurulu Sekreteri Cevahir Efe Akgelik tarafindan okundu. Basin toplantisinda Sube Baskanimiz
Nusret Suna da aciklama yapti. Toplantiya Sube
Yénetim Kurulu Uyemiz ismail Uzunoglu ve Sube
Sekreter Yardimcisi Funda Kiling Suvakgi da katildi.

izmir Sube: IMO izmir Subesi tarafindan Yerel
Yénetimler, TMMOB izmir KK, Cevre ve Sehircilik il
Midurliagu ve AFD ile birlikte gesitli etkinlikler diizen-
lendi. IMO izmir Sube tarafindan hazirlanan afisler kent
genelinde billboard ve otobiis duraklarindaki panolara
asildi. Ayrica 4 buyik kavsaga 5x8 metre buyukliginde
afisler asildi. 15 Agustos 2017 tarihinde Subemizde
yapilan basin toplantisinda Sube Yonetim Kurulu
Baskani Giirkan Erdogan, iIMO Genel Merkezi tarafin-
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dan hazirlanan basin metnini okudu, ardindan sorulara
yonelik olarak deprem ve glivenli yapi konusunda agik-
lamalar yapti. Depreme Duyarlilik Sergisi 14-18 Agustos
2017 tarihlerinde Karsiyaka Vapur iskelesi, Karabaglar
Belediyesi ve Bornova Ugur Mumcu Sergi Salonunda
sergilendi. 15 Agustos 2017 tarihinde Alsancak Vapur
iskelesi Oniinde, 17 Agustos 2017 tarihinde Bostanli
Rekreasyon Alani, Bornova Biiyiik Par ve Ucyol Ugur
Mumcu Parkinda Depreme Duyarllik Stantlar agilarak
burada IMO tarafindan ve Subemiz tarafindan hazir-
lanan bilgilendirme brosirleri dagitildi. 15 Agustos
2017 tarihinde Alsancak’ta Deprem Simdlatori ile
deprem aninda neler yapilmasi gerektigi katiimcilarla birlikte uygulamal olarak anlatildi. 15
Agustos 2017 tarihinde Alsancak Vapur iskelesi Oniinde, 17 Agustos 2017 tarihinde Bostanl
Rekreasyon Alaninda Great Quakes/Turkey belgeseli gosterildi. Bostanlida ayrica liyemiz
Ahmet Girel tarafindan hazirlanan “Deprem Kader Olmasin” belgeseli gosterildi.

17 Agustos Depremi Yil Donimu etkinlikleri kapsaminda 16 Agustos 2017 Carsamba giini
Karabaglar Belediyesi'nde “izmir ve Deprem Gercedi” paneli gerceklesti. Kolaylastiriciligini
izmir Sube’'den Abdullah incirin yaptigi panelin acilis konusmalari Sube Yénetim Kurulu
Baskanimiz Glirkan Erdogan ve Karabaglar Belediye Baskani Muhittin Selvitopu tarafindan
yapildi. Panele Konusmaci olarak Subemiz adina ins.
Miih. Atakan Ozmen, DEU Ogretim Uyesi Prof. Dr. Atilla
Ulug ve AKUT Onursal Baskani Nasuh Mahruki katildi.

16 Agustos 2017 tarihinde Bornova Nikah Salonu'nda
“Bornova Afete Hazirlaniyor” paneli gerceklesti.
Panelin acihs konusmalarini Giirkan Erdogan ve
Bornova Belediye Baskani Olgun Atila gerceklestirdi.
Moderatorligini ing. Mih. Selma Nalbantoglunun
yaptigi panele konusmaci olarak Yiik.ins. Miih. Abdullah
Uzun, Jeofizik Miih. Dog. Dr. Orhan Polat, Jeoloji Mih.
Prof. Dr. Yal¢in Koca ve Prof. Dr. Zerrin Toprak Karaman
katild.

Karsiyaka Nikah Salonu'nda “Deprem ve Orgiitliilik” paneli gerceklestirildi. Giirkan Erdogan
ve Karsiyaka Belediye Baskani Hiiseyin Mutlu Akpinar panelin agilisinda birer konusma yapti.
Moderatérliigiini ins. Miih. Stiha Barlak'in yaptigi panele konusmaci olarak ins. Miih. Dr. Sadik
Can Girgin, Nasuh Mahruki (AKUT Onursal Baskani), Jeofizik Mih. Prof. Dr. Atilla Ulug ve Omer
Karaca (Afet Yoneticisi) katildi.

17 Agustos 2017 tarihinde Karsiyaka Nikah Salonu'nda yapilan panelin ardindan diger kati-
limcr kurumlarla birlikte TMMOB izmir il Koordinasyonu pankartiyla Bostanli Rekreasyon
Alanina bir yurlyus gergeklestirildi.

Giirkan Erdogan, 18 Agustos 2017 Cuma giinij, saat 10.30'da, TRT Kent Radyo izmir'de Yasemin
Celik Kamalr'nin sundugu programa konuk oldu.

Konya Sube: 17 Agustos etkinlikleri kapsaminda basin
aciklamasi yapildi.

Mersin Sube: 17 Adustos etkinlikleri kapsaminda basin
aciklamasi ve fotograf sergisi yapildi.

Usak Sube: 17 Agustos'un yil déniimiinde Sube top-
lanti salonunda basin toplantisi diizenlendi. Ayrica
Depreme Duyarllik Sergisi gorsellerin acilisi  ve
Depremle ilgili brostrler dagitildi.
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 62. Yilini Kutladi

Odamizin kurulusunun 62. yil déniimii ve 19 Aralik insaat Miihendisleri Giinti Subelerimizde
cesitli etkinliklerle, coskuyla kutlandi.

Antalya Sube: Odamizin 62. Kurulus
yildonimiind, 16 Aralik 2016 tarihinde,
IMO Antalya Subesi Atatiirk Konferans
Salonunda diizenlenen torenle kutlandi.
Torende, meslekte 50 yilini dolduran Uye-
lerimize “Plaket ve Rozet”, 40 yilini dol-
duran Uyelerimize “Onur Belgesi, Plaket
ve Rozet’, 25 yilini dolduran Uyelerimize
“Onur Belgesi ve Rozet’, aramiza katilan
en genc lyemize “En Geng¢ Uye Plaketi,
Baret ve Rozet” takdim edildi. Toren son-
rasi kokteyl diizenlendi.

Bursa Sube: Diizenlenen geleneksel gecede Meslekte 65, 60, 50, 40 ve 25 yilini dolduran
insaat miihendislerine plaketle takdim edildi.

Diyarbakir Sube: Diizenlenen térende meslekte 40 ve 25. yilini tamamlayan ingsaat mihen-
dislerine plaket verildi.

Eskisehir Sube: 12-17 Aralik tarihleri arasinda, “Miihendislik Haftasi” temasiyla bir dizi bilim-
sel ve sosyal etkinlik gerceklestirildi. insaat Miihendisleri ve insaat Miihendisligi bélimiinde
okuyan ogrencileri bir araya getirmeyi amaclayan etkinliklere katilim ytiksek oldu.

13 Aralik 2016 tarihinde Sube seminer salonunda gerceklesen, “Yesil Bina Sertifika Sistemleri
ve Amacl. ilk Ulusal Sertifikamiz Cedbik-Konut” konulu Seminerde Cevre Dostu Yesil Binalar
Dernegi Genel Sekreteri Engin Isiltan katimcilara yesil bina ile ilgili bilinmeyenleri ve merak
edilenleri anlatti. Ayni glin aksami “Tavla Turnuvasi” yapildi.

14 Aralik 2016 tarihinde Prof.Dr. Erkan Ozer'in sunumuyla “Tiirkiye Bina Deprem Yénetmeligi
(TBDY) Taslagi ve Getirdigi Yenilikler” semineri yapildi. Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi
(TBDY) Taslagi ve Getirdigi Yenilikler, Depreme Dayanikh Celik Bina Tasariminin Temel ilkeleri,
Tasarim Yaklasimlari ve TBDY Taslaginda Celik Binalar Bolimii ve Yapi Mihendisliginin Pratik
Uygulamalarina Yénelik Bazi Aciklama ve Oneriler bélimlerinden olusan seminer yogun kati-
limla Sube binasinda gergeklestirildi.

15 Aralik 2016 tarihinde “Bowling Turnuvasi” yapildi.

16 Aralik 2016 tarihinde Satrang Federasyonu ile birlikte diizenlenen “Satran¢ Turnuvasi” ile
devam eden Mihendislik Haftasi, 17 Aralik 2016 tarihinde, 25 ve 40 yilini dolduran uyeler icin
Anemon Otelde diizenlenen “Plaket Toreni”ile sona erdi.

insaat Miihendisleri Odasinin 62. Kurulus
yildéniiminde meslekte 40.ve 25. yillarini
dolduran lyelerin Plaket Toreni 17 Aralik
2016 tarihinde Anemon Otel'de ger-
ceklestirildi. Vali Yardimcisi Omer Faruk
Glinay, Tepebasi Belediye Baskani Ahmet
Atac ve diger meslek odalarinin yénetici-
leri ile davetlilerin katildigi térende mes-
lekte 40. ve 25. yillarini dolduran Gyelere
onur belgesi, rozet ve plaketleri takdim
edildi. Mihendislik haftasi etkinliklerine
yaklasik 300 insaat mihendisi ve insaat
mihendisligi bolimi 6grencisi katildi.

TMMOB
INSAAT MUHI
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istanbul Sube: “Meslekte 40. Yil Plaket Téreni ve Yemegi” 17 Aralik 2016 tarihinde gercek-
lesti. Odamizin 62. Kurulus Yil Donlim{ kapsaminda diizenlenen térende, 1976 mezunu,
meslekte 40 yilini dolduran meslektaslarimiza Plaket ve Onur Belgeleri takdim edildi. “insaat
Miihendisligi Etkinlikleri” kapsaminda diizenlenen Yemin Téreni, 24 Aralik 2016 tarihinde, IMO
istanbul Subesi Konferans Salonunda gerceklesti. Yemin Téreni, bu yil meslekte 40 yilini dol-
duran ITU insaat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hulusi Ozkul ile yapilan soylesi ile devam
etti.

izmir Sube: 14 Aralik 2016 tarihinde
Tepekule Kongre Merkezinde diizenlenen
toérende, mesleklerinde 50, 40 ve 25. yilla-
rini dolduran Uyelerimize plaket ve onur
belgeleri verildi. IMO ve Subemiz tari-
hinden fotograflarin yer aldigi sunumla
acilan térende istanbul Besiktas'taki saldi-
rida hayatini kaybedenler icin 1 dakikahk
saygl durusunda bulunuldu. Daha sonra
izmir Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
Gilrkan Erdogan, yaptigi konusmada
Ulkemizin ve mesledimizin sorunlarina
deginerek plaketlerini alan Uyelerimizi
kutladi. Térende 50 ve 40. yillarini doldu-
ran Uyelerimize Yonetim Kurulu uyeleri-
miz tarafindan plaketlerinin verilmesinden sonra 50 Yilda 50 eser sunumu yapildi. Daha sonra
izmir Subemiz Tiirk Sanat Miizigi Korosu Sefi ins. Miih. Selim Oztas, ins. Miih. ipek Kaya ve
ins. Miih. Semih Bayraktar tarafindan bir miizik dinletisi verildi. 25. yil plaketlerinin de veril-
mesinin ardindan diizenlenen kokteylle téren sona erdi. Geleneksel IMO Gecesi ise, 24 Aralik
2016 Cumartesi giini Cesme Altin Yunus Otel'de gerceklesti. Konaklamali olarak gerceklesen
geceye yaklasik 600 kisi katildI.

Manisa Sube: 10 Aralik 2016 tarihinde, Richmond Ephesus Resort Hotel'de, Odamizin 62.
yili torenle kutlandi. Térende meslekte 20. 25.ve 40. yilini dolduran meslektaslarimiza plaket
verildi.

Mersin Sube: IMO Mersin Subesi tarafindan, 62. Yil etkinlikleri kapsaminda, 16 Aralik 2016
tarihinde, Mersin Tuiccar Kulibiinde yemekli “62. Yil Kurulus Yildonim Balosu” diizenlendi.
Balo yemeginde 40. ve 25. yilini dolduran lyelerimize plaket ve belgeleri verildi.

Usak Sube: Oda Kurulusunun 62. yil déniimii gecesi, 24 Aralik 2016 tarihinde, IMO Usak
Subesi Yénetim Kurulu, Usak Universitesi insaat Bélimu Ogretim Gérevlileri, TMMOB Odalar
Baskanhginin il Temsilcileri, genc- IMO Universite ve sinif temsilcileri ve Uyelerimizin katilimi
ile biiyiik bir cosku icerisinde kutlandi. Sunumu IMO Usak Subesi Yénetim Kurulu Uyesi Bora
Peker tarafindan yapilan gecede, IMO Usak Subesi Yénetim Kurulu Baskani Ali Osman Doruk
kurulus yil doniim gecesinin anlami ve 6nemi hakkinda bilgi verdikten sonra, meslekte 25.
yilini ve 40. yillarini dolduran Gyelerimizin Hizmet, Onur Belge ve Plaketleri takdim edildi.

IV DELESI &
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62. Kurulus Yil Doniimii Mesaji

Her Yil Kutladigimiz Kurulus Giinii Nedeniyle Oda Baskani Cemal Gokge’nin Subelerimize
ve Uyelerimize iletmis Oldugu Mesaj

Ulkemiz cok ciddi sorunlarla karsi karsiya bulunuyor. 2015 yilinda Suruc’la baslayan, Ankara
Gar katliami ile devam eden canli bomba saldirilari, bir kez daha kara yuziini gosterdi. 10
Aralik gecesi Besiktas-Bursaspor maci sonrasi patlatilan bombalar, ¢ok sayida insanimi-
zIn yasamini yitirmesine ve yaralanmasina neden oldu. Onceki dénem Sinop temsilcimizin
Baskent Universitesi Tip Fakiiltesinde okuyan oglu da yasamini yitirdi. insanliktan nasibini
almayanlarin patlattigi bu bombalarin 10 Aralik insan Haklari Giinii'nde olmasi ¢cok daha
Uzucu. Kinyoruz, lanetliyoruz.

Ayrica, Odamizin kurulusunun 6nemine ve meslegimizin gizelligine vurgu yaparak yazima
baslayamadigim icin de ¢ok tGizginim.

Sevgili Meslektaslarim,

insaat miihendisligi kurucu miihendislik alanlarinin basinda gelmektedir. Bu baglamda
evrensel bir meslektir. Kendilerine emanet edilen dlinyada, surdurilebilir bir yasam kalitesini
artirmak amaciyla mesleki bir yetkinlik, etik bir anlayis ve genis bir isbirligi icerisinde bir bilen
olmak durumundadirlar.

ingaat miihendisligi, insanlarin ihtiya¢ duydugu her yapiyi farkli malzeme ve tasarimlarla bir
araya getirip diisiinceyi eyleme dénistiiren bir meslektir. ingsaat mithendisleri de bir medeni-
yet kurucusu ve gelistiricisidirler. Diinyanin her hangi bir yerindeki dogal ve ekolojik deger-
lerin bozulmasi yerel diizeyde kalmiyor, tim insanhgi etkiliyor. Stirdiiriilebilir bir planlama ve
stirdirulebilir bir sosyal ¢evrenin olusturulmasi, hizmet slirecimizin ana halkasi olarak bizleri
sekillendiriyor.

Bu nedenle, hizmet {retim siirecinde sadece bilimsel ve teknik gerekliliklerin yerine geti-
rilmesi yeterli degildir. Hayatin genel akisi icerisinde dodaya ve yasam alanlarina haksizca
miidahale edenlere karsi sesimizi ylikseltmek gerekiyor.

Sevgili Meslektaglarim,

insanlar giiven ve huzur icerisinde yasasinlar diye siirekli olarak 8greniriz; glivenli yapilar tire-
tiriz. insanlarin barindig, yasadigi, hizmet aldigi yapilar nasil giivenli olmak zorunda ise, yasa-
digimiz cografya ve toplum da gtivenli, huzurlu bir yasam icinde olmalidir. Glivenli ve huzurlu
bir ortamda yasamanin temel sarti, baris ve hosgorii icinde bir arada yasamaktan gecmekte-
dir. Bugiin tilkemizde 15 Temmuz darbe girisimi sonrasi daha fazla belirginlesen bir yonetim
krizi var. Bu kriz ¢6ziilmeden, sadece ekonomik énlemlerle sorunlari ¢c6zmek olanakli degildir.
Binlerce insanin isinden olmasi, gézaltina alinmasi, tutuklanmasi, yasin yaninda oldukga fazla
sayida kurunun da yanmasi, bircok kurumu islemez hale getirmistir. Bu durumdan miihendis-
ler de kendilerine diisen pay dnemli dlclide almistir. Bilgiye, yapabilirlige ve tecriibeye dayal
bir sistemden uzunca bir stiredir uzaklasiimis olunmasinin bedelini bugilin agir bir bicimde
oduyoruz.

1954 yili 19 Aralik tarihinde kurulan ve 62 yili geride birakan bir meslegin insanlari olarak, gide-
rek artan 6grenci kontenjanlariyla insaat miithendisligi bolim ve programlarina ¢cok sayida ve
oldukga distik puanlarla 6grenci alinmasinin siirdiriilemez oldugunun altini ¢izmek isteriz.
Fiziki sartlan yetersiz, laboratuvari ve akademik kadrosu oldukca zayif, 6grenci sayisi fazla
olan, sadece diploma almaya dayali bir egitim ve 6gretim diizeyi, can ve mal givenligini
saglayacak bir meslegin evrenselligine ve ilkelerine uygun diismiyor. Strekli egitim bilinci
kazanilmis etik bir bakisi g6z ardi etmeyen, kaliteli bir egitim stirecinden gecen, yeterli sosyal
yasam kosullarina erismis insaat miihendislerine ihtiyac vardir.

Artan toplumsal gereksinmeler cercevesinde; yeni ve cagdas tekniklere dayali hizmet sunu-
munu saglamak gerekiyor. Can ve mal glivenligini saglamaya dayali bir meslegin insanlariyiz.
Bu kapsamda yanhs uygulamalari 6nlemek amaciyla lUyelerimize kendilerini gelistirme ola-
naklarinin sunulmasi, bu ve benzeri calismalarimizin engellenmesi degil desteklenmesi gere-



Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

kiyor. Ustelik mesleki yetki, mesleki yeterlilik, imza sorumlulugu ve haklar konusunda oldukca
yetersiz bir yasanin bulunmasi, meslegimizin itibarini giderek disiruyor. Yasal alanimizin
daraltiimasina degil, cok daha fazla genisletilmesine ihtiyacimiz var.

Bu baglamda gorevimiz insaat miihendislerini ve meslegimizi hep birlikte yasamis oldugu-
muz sorunlardan kurtarmaktir. Meslegimizin toplumdaki yerini ve etkinligini yikseltmektir.
Siz degerli meslektaslarimiza da 6nemli gorevler diismektedir. Yeterli 6l¢lide tecriibeniz ve
bilgi birikiminiz var. Ayrica vizyon sahibi meslek insanlari olarak, yani meslegimizin yol hari-
tasini belirlemeye muktedir olan bir meslegin insanlari olarak, uzun bir gelecegi simdiden
planlamak ve bir yol haritasi olusturmak gerekiyor.

Sevgqili Meslektaslarim,

Planlayici, tasarimci, uygulayici ve denetleyici bir gdrevimiz ve sorumlulugumuz var. Ayni
zamanda toplumun sosyal, cevresel ve ekonomik motoruyuz. insaat miihendisleri bugiin ken-
dilerine bicilen formaliteyi tamamlama roltini kabul etmiyorlar. Yapi ve imar alaninin 6nemli
temsilcileri olarak attiklari imzanin sorumluluguna sahip ¢ikmak istiyorlar. Mesleki Gretim
kalitesini artirmak ve tim Uretim suirecinde gézetim gorevlerini yerine getirmek icin diisiik
kalite ve standartlarda, denetimsiz Uretime ve denetimsiz kentlesmeye karsi miicadele etme
sorumlulugu tasiyorlar. Ulkemizin ve diinyanin niifusu giderek cogaliyor. Ayni zamanda tek-
nolojik gelismeler insaat miihendisligi uygulamalarinin kapsamini, boyutunu ve 6nemini her
gecen giin artiryor. Bu duruma paralel olarak bilgi tretimi de hizli bir sekilde artiyor. insaat
Muhendisleri Odasi, insaat miihendisligi alaninda bulunan gelismeleri llke dlceginde yay-
ginlastirarak; meslek ici egitim seminerleri, kurslari, kongreler, konferanslar ve sempozyumlar
diizenliyor.

Meslekte 25 Yilina, 40 Yilina Ulasan Sevgili Meslektaslarim,

+ Hizmet Gretim siirecinde dogal cevrenin ve sizlere sunulan kaynaklarin koruyuculari
oldunuz.

« Dogal olaylarla birlikte, diger teknolojik tehditlerin ortaya ¢ikaracagi tehlikelerin yarata-
cagi risklerin yoneticileri oldunuz.

« Cevre ve alt yapi politikalarinin belirledigi tartismalarda bilgisiz, fakat mihri elinde
tutanlari cogu zaman asamadiniz.

+ Bilimsel ve teknik konularda karar olusturma siireclerinde bilgi ve birikiminizi cogu
zaman kullanamadiniz.

+ Sadece mesleki konularda degil, demokrasi ve insan haklarinin gelistirilmesine katki
yapma ¢abasi icinde oldunuz.

- Dadda, tasta, su altinda ve su Ustilinde, her tiirlii doga kosullarini asarak meslegimize ve
Ulkemize 6nemli katkilarda bulundunuz. Bu arada meslekte 25 yili ve 40 yilinizi da geride
biraktiniz.

+ 19 Aralik 1954 yilinda kurulan ve 62 yili geride birakan Odamiza hizmet ettiniz.
Bu nedenle her tirli 6vgi ve tesekkdirii hak ettiniz.

Bundan sonraki yasaminizda cocuklarinizla, es ve torunlarinizla, dost ve arkadaslarinizla sag-
likli ve mutlu bir yasam siirdiirmenizi diliyoruz. insaat mihendisliginde emeklilik olmaz anla-
yistyla yeni hizmet Urretim slirecinden kopmayacaginizi da biliyoruz. Daha 6ntintizde yillar var.
Yapacaginiz ve yapacagimiz ¢ok is var.

Cemal Gokce

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu Bagkani
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TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 63. Yilini Kutladi

Odamizin kurulusunun 63. yil dénimii ve 19 Aralik insaat Miihendisleri Giinti Subelerimizde
cesitli etkinliklerle, coskuyla kutlandi.

Adana Sube: IMO Adana Subesi tarafindan dayanisma gecesi diizenlendi. Sheraton Otel'de
yapilan etkinlikte meslekte 40 yilini dolduran insaat mihendislerine plaketleri ve onur belge-
leri takdim edildi.

Ankara Sube: 18 Aralik saat 19.00'da, IMO KKM'de; Oguz Atay' 6limiinin 40. Yilinda,
Tutunamayanlar'da hicivle Urettigi ‘Hayatin Koordinatlari’ kavramini, somut anlamindan yola
cikarak, 6yki ve fotografta tartisiimasini kurgulamayi amaclayan yarismaya katilan oyki ve
fotograflar sergilendi.

18 Aralik, saat 19.00'da, IMO KKM'de; Arzu Eylem (Yazar), Ozgiir Mutlu (Yazar), Dogus
Sarpkaya'nin (BirGuin Kitap Eki Editori) katiimiyla Edebiyatla Kavga Soylesisi diizenlendi.

19 Aralik, saat 19.00'da, IMO KKMde; istanbul Milletvekili ilhan Cihaner, Prof. Dr. Aziz
Konukman ve gazeteci Yasar Aydin tarafindan tlke ve dlinya glindeminin degerlendirildigi
Giindeme Dair Paneli gergeklestirildi.

21 Aralik saat 13.00'da, IMO KKM'de; Meslekte 25-40-60 Yil Toreni diizenlendi.

Antalya Sube: 19 Aralik 2017 tarihinde IMO Antalya Subesi Atatiirk Konferans Salonu'nda
diizenlenen torenle kutlandi. Torende, Meslekte 60 yilini dolduran Giyemize “Plaket ve Rozet”,
40 yihni dolduran uyelerimize “Onur Belgesi, Plaket ve Rozet”, 25 yilini dolduran Uyelerimize
“Hizmet Belgesi ve Rozet’, aramiza katilan en genc¢ liyemize “En Gen¢ Uye Plaketi, Baret ve
Rozet” takdim edildi. Toren sonrasi kokteyl diizenlendi.

Aydin Sube: 16 Aralik 2017 Cumartesi giinij, Pine Bay Holiday Resort’te; IMO'nun “63. Kurulus
Yil” ile Subemizin “23. Kurulus Yili” gecesi diizenlendi. Mesleginde 50. yilini, 40. yilini ve 25.
yilini dolduran tyelerimize onur belgeleri verildi.

Balikesir Sube: 25 ve 40 yilini dolduran Uyelerimize belge ve plaketlerinin sunuldugu gele-
neksel gece 9 Aralik 2017 cumartesi glinii Asya Termal Otel'de gerceklestirildi.
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Bursa Sube: insaat Mihendisleri Giinii, 22 Aralik 2017 tarihinde saat 19.00'da, Crowne
Plaza'da ‘Geleneksel Dayanisma Gecesi'yle kutladi.

Canakkale Sube: Canakkale Subesi tarafindan diizenlenen aksam yemeginde, mesleginin
25'inci ve 40'inc1 yilini dolduran muhendislere plaket verildi.

Denizli Sube: Meslekte 25. ve 40. yilini dolduran Uyelerimize térenle plaketleri verildi.

Erzurum Sube: IMO’'nun kurulusunun 63. Subemizin ise 25. kurulus yil dénimii Sevcan
Orhan’in katiimiyla diizenlenen térenle kutlandi. Etkinlige Uyelerimizin ilgisi yogun oldu.

Diyarbakir Sube: iMO’nun 63. kurulus yil déniimiinde Diyarbakir Sube’de meslekte 40 ve 25.
yilini tamamlayan insaat muhendislerine plaket vermek Ulzere Liv Suit Hotel'de téren diizen-
ledi.

Eskisehir Sube: 63. Yl etkinlikleri kapsaminda, 11-16 Aralik tarihleri arasinda “Miihendislik
Haftasi” temasiyla bir dizi bilimsel ve sosyal etkinlik gerceklestirdi. insaat miihendisleri ve
insaat muihendisligi bolimiinde okuyan 6grencileri bir araya getirmeyi amaglayan etkinlik-
lere katilim yUksek oldu.

11 Aralik 2017 tarihinde “iklim Degisikligi ve Kurakhga Hazirlik” konulu seminerde Yrd. Dog. Dr.
Hasan Tozluk Gyelerimize iklim ve kuraklik ile ilgili bilinmeyenleri ve merak edilenleri Eskisehir
Sivrihisar ilcesi érnegi ile anlatti.

12 Aralik 2017 Tarihinde Eskisehir Sehir Hastanesi'ne diizenlenen teknik gezi ile lyelerimiz
kullanilan deprem izolatorleri ve uygulamalari hakkinda bilgi sahibi oldu.

Glinun ikinci etkinliginde ise Yik. ins. Miih. Ayta¢c Unverdi'nin sunumuyla “Eskisehir Ulasim
Ana Plani incelemesi” semineri yapildi. Yeni Ulasim Ana Plani ile kent trafiginde uygulanacak
degisiklikler Gyelerimize anlatildi.

13 Aralik 2017 tarihinde, “Tiirk Bina Deprem Yonetmeligi (TBDY, 2017) Kapsaminda Dayanima
Gére Tasarim icin Hesap Esaslar” seminerinde Prof. Dr. Yasin Fahjan tiyelerimize Yeni Tiirk Bina
Deprem Yonetmeligindeki hakkinda bilgi verdi.

”

Ayni giin aksami Uyelerimiz ve 6grencilerimizin katihmi ile Sube Binasinda “Tavla Turnuvasi
yapildi. Kazananlara hediyeler verildi.

14 Aralik 2017 tarihinde, “Bilgisayar Programi ile Celik ve Betonarme Bina Cozuimleri” konulu
seminerde Yik. ins. Miih. Nurgiil Kaya tyelerimize bilgisayar programi ile tasarim yapimini
anlatti. Ayni giiniin aksaminda Kanatli AVM'de Giyelerimizin katildigi ve ilk tige girenlerin 6dul-
lendirildigi “Bowling Turnuvasi”yapildi.

15 Aralik 2017 tarihinde, Anadolu Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi Doc.
Dr. Gékhan Ozdemir'in “Sismik izolatérler ve Anadolu Universitesinin Rolii” semineri ile devam
eden Mihendislik Haftasi, 16 Aralik 2017 tarihinde diizenlenen, “Geleneksel Oda Kurulus
Yemegi ve Plaket Toreni”ile sona erdi. Gecede 25, 40 ve 50 yilini dolduran tyelerimiz plaketle-
rini alirken, Odamizin kurulusunun 63. yili geceye katilan tiim Gyelerimiz ile birlikte coskuyla
kutlandi. MUhendislik haftasi etkinligine yaklasik 400 insaat miihendisi ve ingaat miihendisligi
ogrencisi katildi.

Gaziantep Sube: Teymur Continental otelde diizenlenen baloda mesleklerinde 25 ve 40 yilini
dolduran insaat miihendislerine onur plaketi takdim edildi. Geleneksel Kis Balosunda insaat
miihendisleri goniillerince eglendi.

Hatay Sube: Odamizin Kurulusunun 63. yil doniimii etkinligi Antakya Anemon Hotel'de, 15
Aralik 2017 Cuma guinu, Saat 19.30'da gerceklestirildi.

istanbul Sube: 19 Aralik etkinlikleri kapsaminda, Odamiz tarafindan hazirlanan ve yiiriir-
lige giren Referans Belge Yonetmeligi Tanitim Toplantisi 9 Aralik 2017 tarihinde iMO istanbul
Subesinde yapildi.

16 Aralik 2017 Cumartesi, saat 14.00'da, IMO istanbul Subesi Karakdy Hizmet Binasi Konferans
Salonunda Yemin Toreni diizenlendi.
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24 Aralik 2017 Pazar glin(, Saat: 19.00-24.00'da Hilton Oteli'nde Meslekte 40, 50, 60 Yil Plaket
Toreni ve Yemegi diizenlendi.

izmir Sube: Odamizin Kurulus Yildénimii etkinlikleri kapsaminda geleneksel olarak her
yil diizenlenen IMO Gecesi, 23 Aralik 2017 Cumartesi giinii, Palm Wings Beach Resort SPA
Kusadasi'nda gergeklestirildi.

Kocaeli Sube: Odamizin 63. yildoniimi ve meslekte onur gecesi, The Ness Otel'de gercekles-
tirildi. Meslekte 25 ve 40 yilini dolduranlara plaket verildi. Gecenin sonunda ise sanat¢i Cengiz
Kurtoglu sahne aldi.

Konya Sube: insaat Miihendisleri giinii nedeniyle ézel bir program diizenlendi. Programda
meslekte 25, 40 ve 50 yila ulasan insaat muhendislerine onur belgesi ve hediye verilirken
ayrica, “Dikkat insaat Sahasi!” konulu fotograf yarismasinin édiil téreni de gerceklestirildi.

Manisa Sube: 16 Aralik 2017 tarihinde, Pine Bay Holiday Resort Hotel'de, Odamizin 63. Yili
torenle kutlandi. Térende meslekte 20. 25.ve 40. yilini dolduran meslektaslarimiza plaket
verildi.

Mersin Sube: Odamizin 63. Kurulus yil donimii yemegi ve meslekte 40. ve 25. yillarini dol-
duran Uyelerin plaket téreni, 15 Aralik 2017 tarihinde, Mersin Dia Center'da gergeklestirildi.
Gecede meslekte 40. ve 25. yillarini dolduran Gyelerimize plaket ve belgeleri takdim edildi.

Sakarya Sube: Kurulus yil doniimu etkinligi, 24 Aralik 2017 tarihinde Sen Olel'de diizenlenen
geceyle kutlandi. Gecede meslekle 25 ve 40'inci yilini dolduran ingsaat miihendislerine plaket
verildi.

Samsun Sube: Etkinlikler kapsaminda diizenlenen, insaat Miihendisligi ve Etik Uygulamalari
forumuna Taner Yiizgec (iIMO Yénetim Kurulu 38, 39, 40 ve 43. Dénem Baskani) katildi. Ayrica,
meslekte 25. yili dolduran uyelerimize Hizmet Belgesi, meslekte 40. yilini dolduran Uyeleri-
mize Onur Belgesi ve plaket sunuldu.

Usak Sube: Kurulus Yildonimi Kutlamalarn Cercevesinde meslekte 25. yil , 40. yil ve 50. yilla-
rini doldurmus olan Gyelere Hizmet ve Onur Belge ve plaketleri verildi.

63. Kurulus Yil Doniimii Mesaiji

ingaat Miihendisleri Odasi’'nin Kurulus Giinii Nedeniyle Oda Baskani Cemal Gékge’nin
Yayinlamis Oldugu Mesaj

Sevgili Meslektaglarim,

insaat Miihendisleri Odasi, 19 Aralik 1954 tarihinde kurulmustur. Kurucu Genel Kurulumuzun
baskanhgini Sayin Riistii Ozal yapmis, bu toplantida Sayin Hikmet Turat ilk kurucu Genel
Baskanimiz olarak segilmistir.

ilk kurucu Genel Kurul Bagkanimiz olan Sayin Ristii Ozall ve kurucu Oda bagkanimiz olan
Sayin Hikmet Turat Baskanimizi ve yonetim kurulu tyelerini saygiyla anarken, tiim meslektas-
larimizin 19 Aralik kurulus giiniinii kutluyoruz.

Ulkemizde insaat Miihendisligi 6gretiminin baslangici, 1773 yilinda kurulan Mihendishane-i
Bahri-i Himayun'un kurulusu olarak kabul edilmektedir. Bugiinki istanbul Teknik
Universitesinin de baslangici olan bu kurum, Ulkenin bir “islahat” umudu olarak kurulmus-
tur. Teknik ve teknolojik alanda hizli bir sekilde gelisen Avrupa devletleri karsisinda éncelikle
askeri alanda olmak tizere basarisizliga ugramanin temel nedeni olarak, teknik alanda ortaya
cikan geri kalmishk gorilmustir. Bu nedenle gelismeyi saglayabilmek icin miihendis yetisti-
ren okullarin kurulmasina karar verilmistir.
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Osmanli'da 6nemli sayilabilecek ilk teknik okul denemesi, 1727 yilinda matbaanin da kuru-
cusu olarak bilinen ibrahim Miiteferrika'nin énerisiyle Uciincii Ahmet tarafindan, Uskiidar’ da
300 kadar Bostanci Ocagi mensubunun yeni bir anlayis ve metotlarla egitilmesiyle baslamistir.
Bu yenilige karsi ¢ikan yeniceriler ayaklanmis, Bostanci Ocagini basarak 6grencilerin cogunu
sehit etmislerdir.

ikinci deneme ise 1734 yilinda Uskiidar Toptasi'nda bir Hendesehane kurulmasidir. Yine yeni-
ceriler ayaklanarak okulun kapatilmasini saglamiglardir.

1773 yilinda Kapudan-1 Derya Cezayirli Hasan Pasa’nin karari ve istanbul’a gelen bir Macar
Soylusu olan Baron de Tott'un yardimi ile Hali¢'te bir okul kurulmustur. Yaslar da oldukca
ilerlemis kaptanlar ve altmislk 6grencilerin olusturdugu Miihendishane-i Bahri-i Humayun,
donanma icin cografya ve geometri gibi temel bilgilere sahip eleman yetistirmeyi amaclamis-
tir. Fransa'dan getirilmis olan iki istikam subayinin vermis oldugu dersler ve yapmis oldugu
isler bakimindan, bugiinki insaat miihendislerinin yaptigi islerin ve insaat miihendisligi 6gre-
timinin baslangici olarak kabul edilmektedir.

1944 yilinda istanbul Teknik Universitesi olarak tarihe gecen teknik &gretim cabasi;
Muhendishane-i Bahri-i Himayun, Mihendishane-i Berri-i Himayun, Hendese-i Miilkiye
Mektebi, Miihendis Mektebi, Yiiksek Miihendis Mektebi, Yiksek Mihendis Okulu, istanbul
Teknik Universitesi olarak tarihe ge¢mistir.

Sevgili Meslektaslarim,

Bugiin diinya 4. EndUstri devrimini yasiyor. Bilgi ve bilisim alani her gecen giin gelisiyor.
Yazilim programlariyla yeni kodlama, yeni bir algoritma yaratiliyor. Ulkeler artik sektérlerden
daha cok sektorleri donustiirecek teknolojilere odaklanip yeni yatirnmlar yapiyor. Yasam bilim-
lerine, malzeme bilimlerine ve bilgi iletisim teknolojilerine biiyiik 6nem veriliyor. Ulkemizin
sektor degil, teknoloji secmeye odaklanmasi gerekiyor. Bu gelismelerden insaat miihendisligi
alani da, bizler de, Odamiz da 6nemli 6l¢lide etkileniyoruz.

insaat mihendisligi kurucu mihendislik alanlarinin basinda gelmektedir. Bu baglamda
evrensel bir meslektir. Kendilerine emanet edilen diinyada, suirdirilebilir bir yasam kalitesini
artirmak amaciyla mesleki bir yetkinlik, etik bir anlayis ve genis bir isbirlidi icerisinde olmak
durumundadirlar. insaat miihendisligi, insanlarin ihtiyac duydugu her yapiyi farkli malzeme
ve tasarimlarla bir araya getirip dislinceyi eyleme dondistiiren bir meslektir. Ayni zamanda
insaat muihendisleri de bir medeniyet kurucusu ve gelistiricisidirler.

Diinyanin her hangi bir yerindeki dogal ve ekolojik degerlerin bozulmasi yerel diizeyde kal-
miyor tum insanhg@: etkiliyor. Surdurilebilir bir planlama ve surdirulebilir bir sosyal ¢evre-
nin olusturulmasi hizmet stirecimizin ana halkasi olarak bizleri de sekillendiriyor. Bu nedenle,
hizmet Uretim slirecinde sadece bilimsel ve teknik gerekliliklerin yerine getirilmesi yeterli
degildir. Hayatin genel akisi icerisinde dogaya ve yasam alanlarina haksizca miidahale eden-
lere karsi sesimizi yiikseltmemiz gerekiyor.

Sevgili Meslektaslarim,

insanlar giiven ve huzur icerisinde yasasinlar diye siirekli olarak 6greniriz; glvenli yapilar
uiretiriz. Can ve mal giivenligini saglayan bir meslegin insanlaryiz. insanlarin barindig, yasa-
digi, hizmet aldigi yapilar nasil glivenli olmak zorunda ise, yasadigimiz cografya ve toplum da
glivenli, huzurlu bir yasam icinde olmalidir. Glivenli ve huzurlu bir ortamda yasamanin temel
sart, baris icinde bir arada yasamaktan ge¢cmektedir. Ne yazik ki bélgemizde devam eden
savas, genclerimizin ve torunlarimizin gelecegini 6nemli dlctide etkilemekte, yok etmektedir.

63 yili geride birakan bir meslek odasinin lyeleri olarak, giderek artan 6grenci kontenjanla-
riyla insaat miihendisligi bolim ve programlarina ¢cok sayida 6grenci alinmasinin stirdirile-
mez oldugunun altini ¢cizmek isteriz. Buglinku anlayis stirdurilirse, on yil icerisinde aramiza
90-100 bin meslektasimizin daha katilacagini bilgilerinize sunmak istiyorum.
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Oysa artan toplumsal gereksinmeler cercevesinde mesleki yetki, mesleki yeterlilik, imza
sorumlulugu ve haklar konusunda oldukga yetersiz bir yasanin bulunmasi da meslegimizin
itibarini giderek diistirmustir. Yasal alanimizin daraltiimasina degil, cok daha fazla genisle-
tilmesine ihtiyacimiz var. Goérevimiz, hep birlikte yasamis oldugumuz sorunlari ¢6zmek ve
meslegimizin toplumdaki yerini ve etkinligini ylikseltmektir. Bu kapsamda siz degerli meslek-
taslarimiza da 6nemli gorevler diismektedir.

19 Aralik kurulus glinimuz nedeniyle tim meslektaslarimizin 19 Aralik insaat muhendisler
giiniini kutluyoruz. Ulkemizin gelismesi icin bugiine kadar yapmis oldugunuz hizmetler
nedeniyle saygi, sevgi ve tesekkiirlerimizi iletiyoruz. Sag olun, saghkl kaln.



Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

TMMOB Buinyesindeki Calismalar ve
Odamiz

Calisma Gruplari Toplantilari

Enerji Calisma Grubu

Enerji kaynaklari, enerjinin temini, kullanimi, 6zellestirme suregleri, yasal surecleri ve mevzu-
ati konularinda her tirlt ¢calismanin yapilmasi, belge ve bilgilerin toplanmasi ve yayimlan-
masl, TMMOB Enerji Raporunun gelistirilmesi, konu ile ilgili merkezi ve bolgesel toplantilarin
dlizenlenmesi, panel/seminer/acik oturum/konferans vb. etkinliklerinin diizenlenmesi ama-
aiyla kurulan Enerji Calisma Grubunda IMO adina ihsan KAS gérev aldl.

isci Saghgi ve is Giivenligi Calisma Grubu

isci saghig ve is glivenligi konusunda TMMOB politikalarinin belirlenmesi/gelistirilmesi, bu
alanda hazirlanan kanun, tiiziik, ydonetmeliklerin takip edilmesi, goris ve 6neri olusturulmasi,
isci saghgi ve is glivenligine yonelik egitim programlarinin hazirlanmasi, uygulamaya konul-
masi, Egitim ve Risk Belirleme Komisyonlarina katilacak TMMOB temisilcisinin yonlendirilme-
sine yonelik calismalarin yapilmasi, is guvenligi uzmanlarinin gerek mevzuattan gerek ¢alisma
yasamindaki kuralsizlik, esneklik ve glivencesizlik kaynakl hizla blylyen sorunlarina iliskin
calisma yapilmasi amaciyla kurulan calisma grubunda iMO adina Mahir Kaygusuz gérev aldi.

Bilirkisilik Calisma Grubu

Uyelerimizce yapilan bilirkisiliklerin gelistirilmesi ve 5 Mayis 2005 tarihli ve 25806 sayili Resmi
Gazete'de yayinlanarak yururlige giren TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi ve glindemde olan
yasa tasari lizerine calisma yapilmasi amaciyla kurulan calisma grubunda iIMO adina Macit
Oncel gérev aldi. Uyelerimizden Erdogan Balcioglu, Eray Dag ve Mustafa Sézer de calismalara
katkilarini sundu.

Kadin Calisma Grubu

Kadina cinsiyetinden kaynakli olarak uygulanan her tiirli olumsuz davranis ve politikalara
karsi miicadele yontemlerini tanimlanmasi ve goris olusturulmasi, Kadin Kurultayi diizenlen-
mesi amaciyla kurulan calisma grubunda iMO adina Eylem Giimiis ve Buket Celik gérev ald.

Yapi Denetimi Calisma Grubu

Yapi denetimi ile ilgili yasa ve yonetmelikler ile ilgili calisma yapilmasi, konu ile ilgili TMMOB
gérislerinin olusturulmasi/gelistirilmesi amaciyla kurulan ¢alisma grubunda iMO adina
Mustafa Baygeldi gorev aldi.
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Kamuda Calisan Miihendis, Mimar, Sehir Plancilan Ozliik Haklari Komisyonu

Kamuda ¢alisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin 6zliik haklar lizerine rapor hazirla-
mak, sorunlari tespit etmek, hak kayiplarinin giderilmesine yonelik miicadele yontemlerinin
olusturulmasi amaciyla kurulan calisma grubunda IMO adina Ozgiir Topcu gérev ald.

Engelli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilari Calisma Grubu

Engelli mihendis, mimar, sehir plancilarinin sorunlari ve ¢ézim yollarina iliskin TMMOB
goriisti olusturulmasi amaciyla kurulan calisma grubunda IMO adina Ayse Baysal gérevlen-
dirildi.

Mesleki Denetim Calisma Grubu

2013'te yayimlanan TMMOB Mesleki Denetim Raporunun gelistiriimesi, mesleki denetimin
tim odalarca ortaklastiriimasina ve i¢sellestiriimesine yonelik calismalarin yuratilmesi ama-
ayla kurulan calisma grubunda IMO adina Bahaettin Sari gérev aldi.

Doga ve Cevre Sorunlari Calisma Grubu

Turkiye cografyasinda uygulamaya konulan madencilik faaliyetleri, kimya-metalUrjik tesisler,
HES, RES, niikleer enerji santralleri, baraj, termik santral, cimento tesisleri, atik yakma tesisleri,
enerji tesisleri, dere yataklarina, kiy1 kenarlarina, ormanlara miidahale gibi projelerden kay-
nakli olasi cevre sorunlarinin tespiti, toplumun konu ile bilgilendirilmesine yonelik raporlarin
hazirlanmasi, olasi dava surecleriicin teknik dosyalarin hazirlanmasi amaciyla kurulan ¢alisma
grubunda iIMO adina Hasan Akyar gérev aldi.

Ucretli, issiz ve Emekli Miihendis Mimar Sehir Plancilari Calisma Grubu

TMMOB'nin Ucretli, issiz ve emekli Gyelerinin; sorunlarini arastirmak, hak ihlallerinin gideril-
mesi, yasam standardinin yikseltilmesi ve toplumsal yasamin ihtiyaclarina uygun bir sosyal
glivenlik sisteminin tesisi icin calismalar yapmak, ¢c6zim tretmek amaciyla kurulan ¢alisma
grubunda iIMO adina Ozer Akkus gorev aldi.

Miihendislik, Mimarlik ve Sehir Plancisi Egitimi, Unvani, Denklik ve Yeterlilik
Calisma Grubu
YOK tarafindan karmasik hale getirilmis bulunan miihendislik unvani, denklik ve yeterlilik

konusunda TMMOB raporu hazirlanmasi amaciyla olusturulan calisma grubunda IMO adina
Necati Atici, Bahaettin Sari ve Mustafa Cobanoglu gorev aldi.

Mevzuat izleme ve Gelistirme Calisma Grubu

Meslek uygulama alanlarimiz ve meslektaslarimizla ilgili mevzuatlarin izlenmesi ve goris
olusturulmasi yéniinde calismalar yiriitme amaciyla kurulan calisma grubunda IMO adina
Erdogan Balcioglu gorev ald.

Savagsin Etkiledigi Kentlerin Yapisal Sorunlari Calisma Grubu

Catismalarin tahrip ettigi kentlerde yasananlari tespit etmek ve ¢6ziim onerileri gelistir-
mek lizere calismalar yiritmek icin kurulan calisma grubunda IMO adina Ahmet Ertiirk ve
Mahsum Ciyan Korkmaz gorevlendirildi.



Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

TMMOB Biinyesindeki Ortak Toplantilar

Oda Baskanlari Toplantilari

TMMOB 44. Calisma Déneminde TMMOB
glindeminde yer alan konular cerceve-
sinde Oda Baskanlariyla toplantilar ger-
ceklestirildi.

Bu kapsamda, 13 Nisan 2016 tarihinde
yapilan toplantida, tUlkemizin ve meslek
odalarimizin karsi karsiya bulundugu
duruma iliskin degerlendirmeler yapildi.

16 Haziran 2016 tarihinde, TMMOB 43.
Donem Calisma Programina iliskin gorus
alisverisinde bulunmak Uzere toplant
yapild.

30 Haziran 2016 tarihinde, “Uluslararasi isgiicii Kanunu Tasarisi” ve “Atatiirk Havalimanina ger-
ceklestirilen teror saldirisi” glindemleriyle toplanti yapildi.

23 Temmuz 2016 tarihinde, 15 Temmuz Darbe Girisimi ve OHAL cercevesinde Ulkedeki son
gelismeler, TMMOB'ye olas! etkileri ve 6rgtitsel tutum glindemiyle toplanti yapildi.

24 Kasim 2016 tarihinde, “Cevre ve Sehircilik Bakanliginin Odalari denetlenme girisimi” gtin-
demiyle toplanti yapildi.

8 Aralik 2016 tarihinde, “idari ve mali denetim siirecine iliskin degerlendirme” giindemiyle
toplanti yapild.

30 Ocak 2017 tarihinde, referandum strecine iliskin ylrutilecek miicadele programi giin-
demi ile MMO Suat Sezai Girii Toplanti Salonu’'nda toplanti yapildi.

5 Haziran 2017 tarihinde, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi basvurusu sonucu, Kimya
Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulunun gorevden alinmasi istemi ile agilan dava glindemiyle,
Mimarlar Odasi toplanti salonunda gerceklestirildi.

1 Agustos 2017 tarihinde, Bakanlar Kurulu Karari ile ham petrol ve dodal gaz arama ve
Uretim faaliyetleri kapsaminda Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortakligina ait Sondaj, workover,
kuyu tamamlama ve jeofizik operasyonlari servis hizmetlerine ait her tirll arag, is makinesi,
kule, gemi, diger ekipman, malzeme, sondaj park sahalari ve mistemilati Turkish Petroleum
International Company’ye (TPIC) bedelsiz olarak devredilmesine iliskin yiritllecek ortak
calismalarin programlanmasi glindemiyle gerceklestirildi.

25 Eyliil 2017 tarihinde, “Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhginin talebiile agilan davada, Ankara
24. Asliye Hukuk Mahkemesi'nin 25 Eylil
2017 tarihinde acikladigi kararla Kimya
Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun
gorevine son verilmesi ve oda secimleri-
nin oda ana yonetmeligine gore yenilen-
mesi” glindemiyle gerceklestirildi.

30 Ocak 2018 tarihinde, Tirk Tabipleri
Birligi Baskani Rasit Tikel ve Merkez
Konseyi Uyelerinin operasyon ile gozal-
tina alinmasi, Birligimizi hedef alan saldiri-
lar ve son donemde yasanan gelismelere
iliskin degerlendirmelerde bulunuldu.
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Oda Sekreterleri/Yazman Uyeleri
Toplantilan

TMMOB 44. Calisma Déneminde TMMOB
glindeminde yer alan konular deger-
lendirmek Uzere Oda Sekreter/Yazman
Uyeleriyle toplantilar gerceklestirildi.

5 Mayis 2016 tarihinde, TMMOB Genel
Kuruluyla ilgili onerilerin gorisuldiugi
toplanti yapild.

16 Mayis 2016 tarihinde, TMMOB Genel

Kurul  hazirliklarini - gériismek Uzere
TMMOB'de bir araya gelindi.

1 Temmuz 2016 tarihinde, “Uluslararasi isgiicii Kanunu Tasarisiyla” ilgili olarak yiritilecek
eylem sirecine iliskin gorus alisverisinde bulunuldu.

8 Agustos 2016 tarihinde yapilan toplantida genel durum degerlendirmesi yapildi.

2 Kasim 2016 tarihinde, “Odalarin denetlenme girisimi ve TMMOB'ye yonelik saldirilar” giin-
demiyle toplanti yapildi.

23 Kasim 2016 tarihinde, Cevre ve Sehircilik Bakanliginin 11 Oday1 denetlemeye yonelik giri-
simleri gindemiyle toplanti yapildi.

12 Ocak 2017 tarihinde, “Genel durum Degerlendirmesi” glindemiyle toplanti yapildi.

31 Ocak 2017 tarihinde, “referandum siirecine iligkin yiriitilecek miicadele programi” glinde-
miyle toplanti yapild.

21 Haziran 2017 tarihinde, “SGK ve TMMOB arasinda imzalanan protokoliin iptali ve TMMOB
kanunu degisikligi girisimine karsi ylritilecek miicadele programi” glindemiyle toplant

yapildi.
14 Eylul 2017 tarihinde, “Bilirkisilik egitimi ve SGK Protokolu iptal stireci” gindemleriyle top-
lanti yapild.

e - m "1'1" T T ewon INTURAACAGZ. % Oda Sayman Uyeleri Toplantilari

.'l _ @ TMMOB 44. Calisma Dénemi'nde TMMOB
' ' : : gindeminde yer alan konulari degerlen-

dirmek tizere Oda Sayman Uyeleriyle top-

lantilar gergeklestirildi.

6 Mayis 2016 tarihinde, “TMMOB 2016-

2018 Donemi Biitce Uygulama Esaslari

Yonetmeligi” glindemli toplanti yapildi.

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyeleri ve Oda Onur Kurulu
Uyeleri Ortak Toplantisi

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyeleri ve
Oda Onur Kurulu Uyeleri ortak toplantisi
5 Kasim 2016 Cumartesi ginu IMO Ristu
Ozal Toplanti Salonu'nda gergeklestirildi.

TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Erkan




Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

Karakaya'nin kolaylastiriciiginda diizenlenen birinci oturumda, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Ahmet Géksoy “Meslek cezalar hakkinda Oda-iye iliskisi’, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Umit Nevzat Ugurel “TMMOB Yiiksek Onur Kuruluna gelen dosyalar’, TMMOB Hukuk
Mdsaviri Nurten Caglar Yakis “TMMOB Yiiksek Onur Kurulu kararlarina karsi agilan davalarla
ilgili bilgilendirme ve karar analizleri” konularinda sunum yapti.

TMMOB Y6netim Kurulu, Oda Baskanlari ve Sekreter/Yazman Uyeleri Toplantisi

TMMOB Yoénetim Kurulu, bagh odalarin baskan ve sekreter/yazman (yeleri ile 03 Mayis
2017'de Mimarlar Odasi toplanti salonunda, “Anayasa Degisikligi Referandum Siirecinin
Degerlendirilmesi” glindemli bir toplanti gerceklestirdi.

TMMOB, Oda ve iKK Kadin Calisma Gruplari Temsilcileri Ortak Toplantisi
Yapildi

TMMOB, Oda ve il Koordinasyon Kurullari Kadin Calisma Gruplari Temsilcileri ortak toplantisi
6 Mayis 2017 tarihinde, “TMMOB 5. Kadin Kurultayi formatina iliskin goéris ve dneriler” glinde-
miyle insaat Miihendisleri Odasi Riistii Ozal toplanti salonunda gerceklestirildi.

TMMOB-Oda Sekreter Uyeler ve Ankara iKK Toplantisi Yapildi

TMMOB Oda Sekreterleri ve Ankara iKK, “SGK ve TMMOB arasinda imzalanan asgari ticret pro-
tokoliin SGK tarafindan tek tarafli iptali” glindemiyle, 4 Temmuz 2017 tarihinde TMMOB'de
toplandi.

Kitlesel Katilim Saglanan Etkinlikler

10 Ekim Katliaminin Her Ay Déniimiinde Gar Oniinde Bulusuldu

10 Ekim katliaminin her ay doniimiinde, “10 Ekim Baris ve Dayanisma Derneginin” ¢cagrisiyla
Tren Gari 6ninde bulusuldu. Anmaya katliamda yasamini yitirenlerin aileleriyle, saldirida
yaralananlar da katildi. Anmalar, katliamin gerceklestigi saat 10.04'te yasamini kaybedenler
anisina saygi durusu ile basladi. Emek ve meslek orgttleri ve demokratik kitle 6rgutleri Gye-
lerinin yani sira katliamda hayatini kaybedenlerin yakinlar ve yaralananlar s6z ald. Yapilan
konusmalarin ardindan Baris, Emek ve Demokrasi Aniti'na karanfiller birakildi.

10 Ekim Ankara Gari Katliami
1.Yilinda Unutulmadi

10 Ekim Ankara Katliaminin birinci yildo-
nimiinde, katliamda kaybedilenler cesitli
etkinliklerle anildi. 9 Ekim Pazar gini
katliamda yitirilenler mezar basinda ani-
lirken, istanbul Kadikdy'de de kitlesel bir
anma yapildi. 10 Ekim Pazartesi glinii ise,
katliamin gerceklestirildigi Ankara Gari
oninde yapilmak istenen anmaya polis
engel oldu.

67



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

68

10 Ekim Ankara Gari Katliaminin birinci yildonimiinde
DIiSK, KESK, TMMOB, TTB ve 10 Ekim-Der’in cagrnisiyla,
katliamin oldugu yerde yapilmak istenen anmaya polis
engel oldu. Polis, 10 Ekim anmasi yapmak isteyen,
aralarinda katliamda hayatini kaybedenlerin yakin-
lari, yarallar, sendika temsilcileri, kitle 6rgutleri tem-
silcileri, milletvekilleri ve kurumlarin ¢agrisiyla alana
gelmek isteyen kalabaliga plastik mermi, biber gazi
ve kalkanlarla saldirdi. Cok sayida kisi yaraland.. insaat
Mdihendisleri Odasi Ankara Subesi Yonetim Kurulu
Uyesi Emrah Alp'in de aralarinda bulundugu cok sayida
kisi gozaltina alindi. Gozaltina alinanlar, Oda avukati-
mizin ve konfederasyonlar ile gesitli kitle 6rgitlerinin
avukatlarinin girisimleriyle aksam saatlerinde serbest
birakildi.  Gar Oniinde bir grupla yapilan anmanin
ardindan Yiiksel Caddesi’'ne gelen kalabalik burada da anmaya devam ederek polis siddetiyle
ilgili aciklama yapti. Polis, Yiiksel Caddesi'ndeki kalabaliga da miidahale ederek cok sayida
kisiyi gozaltina aldi. Anma etkinlikleri, 10 Ekim fotograf sergisiyle devam etti.

Olenler Mezar Basinda Anild

9 Ekim Pazar giini basta Ankara Karsiyaka Mezarligi olmak lizere cesitli sehirlerde, katli-
amda hayatini kaybedenlerin aileleri, katliamda yaralananlar, katliamda hayatini kaybeden-
lerin mezari basinda anma diizenledi. 10 Ekim Ankara Katliaminin yildénimiinde, “Birinci yil
déniimiinde 10 Ekim'in ardindan” paneli, 9 Ekim 2016 Pazar giin{, insaat Miihendisleri Odasi
Teoman Oztiirk Salonu’'nda diizenlendi. Panelde, katliamda hayatini kaybedenlerin yakinlari
Ulkede barisin gelmesi icin ellerinden geleni yapacaklarini ifade derken, “Katliam 6ncesinde
hangi inanctaysak bugiin de ayni inanctayiz. Canlarini kaybedenler olarak baris demeye
devam edecegiz” dediler.

Katliamda Yitirdiklerimiz istanbul'da da Anildi

Kadikdy’de 10 Ekim Ankara Katliaminda katledilenleri anmak icin dlizenlenen eylem,
“Ankara’yl unutma, unutturma” sloganiyla basladi. Kadikdy'deki Besiktas iskelesinde bulu-
san kitle, yasamini yitiren 101 baris sehidinin ismini tek tek haykirarak “Yasiyor” slogani atti.
istanbul Tabip Odasi Genel Sekreteri Samet Mengiic, CHP PM iiyesi Kadir Gokmen Ogiit ve
HDP Milletvekili Ahmet Yildinm birer konusma yapti. Basin a¢iklamasini istanbul Emek ve
Demokrasi Koordinasyonu adina Ece Unsal okudu. Anmaya iMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokge ve IMO istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani Nusret Suna da katildi.

10 Ekim Katliami 2. Yilinda Anildi

DIiSK, KESK, TMMOB, TTB ve 10 Ekim-Der'in diizenle-
digi 10 Ekim Katliami anma etkinlikleri cercevesinde,
hayatini kaybedenler 8 Ekim 2017 tarihinde Ankara
Karsityaka Mezarligi'nda anild.

Bombali saldirinin gerceklestigi mitingde dile getiri-
len emek, baris ve demokrasi talepleri icin daha fazla
micadele s6zi verilen anmada, katliamin tim sorum-
lularyla aydinlatilmasi icin dava siirecinde dayanisma-
nin ve destegin blyutilmesi cagrisinda bulunuldu.

10 Ekim glnu Gar 6nunde yapilmak istenen anmaya
polis miidahale etti. Anma etkinligi IMO Teoman Oztiirk
salonunda gerceklestirildi.



Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

1 Mayis 2016’da On Binler Yiiriidii

1 Mayis Birlik, Mlicadele ve Dayanisma Gunui Turkiye'nin
dort bir yaninda on binlerin coskulu katilimiyla kut-
landi. insaat Miihendisleri Odasi olarak basta istanbul,
Ankara ve izmir olmak Uizere bircok sehirde, sube ve
temsilciliklerimizle alanlardaydik.

istanbul Bakirkdy halk pazari alaninda kutlanan 1 Mayis
bayramina TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge,
Ankara'da Odamizin katilimiyla gerceklestirilen 1 Mayis
bayramina TMMOB 2. Baskani Ziiber Akgél ve IMO
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, izmir
Giindogdu Meydani’ndaki 1 Mayis bayramina, iMO
Yénetim Kurulu Uyesi Necati Atici katildi. iIMO Yénetim
Kurulu Sayman Uyesi Cem Oguz Antalyada, IMO
Yénetim Kurulu Uyesi Cihat Mazmanoglu ise Hatay'da
diizenlenen 1 Mayis bayramina katildi.

1 Mayis'ta, katliamlari ve savas politikalarini protesto
eden emekgiler, kidem tazminatina yonelik saldirilara
ve Ozel istihdam burolarina tepkilerini dile getirdi.

Uluslararasi isgiicii Yasa Tasarisina Karsi Bircok ilde Eylem Yapildi

Uluslararasi Isgiici Kanun Tasaris’'na [ SR
tepki gostermek icin basta Ankara ve o
istanbul olmak tizere bircok ilde 11 ve 12
Temmuz tarihlerinde eylem ve etkinlikler
diizenlendi.

11 Temmuz 2016 tarihinde TMMOB
Gaziantep, izmir, Kocaelive Zonguldak, 12
Temmuz 2016 tarihinde TMMOB Ankara,
Adana, Antalya, Bolu, Bursa, Denizli,
istanbul ve Sanlurfa il Koordinasyon
Kurullarinin diizenledikleri kitlesel basin
aciklamalarinda, tasarinin  esitlik ve
hukuk devleti ilkelerine, ulusal c¢ikarlara
aykin olarak yabancilara hizmet edeceg;;
Ulkemize, 6rgutimiize ve mesledimize
zarar verecedi belirtildi.

“Uluslararasi isgiicii Kanunu Tasarisi” Forumu Diizenlendi

Turk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi, TBMM glindeminde gortisilecek olan “Uluslararasi
isgiicti Kanunu Tasarisi”na iliskin gorislerini, 11 Temmuz 2016 tarihinde diizenlenen forumla
Uye ve yoneticileriyle paylasti.

Forumda; kamusal niteligi olan meslekler ve uzmanlik alanlarina iliskin TMMOB ve bagli oda-
larinin yetkilerini, Glkemiz ve muhendislik-mimarlik-sehir planciligi birikimimiz aleyhine yeni-
den diizenlemeyi 6ngdren tasarinin Meclis giindeminden ¢ekilmesi gerekliligi vurgulandi.
Verilen miicadelenin sonucunda Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisi, TBMM'de TMMOB'nin
onerdigi degisikliklerin bir kismiyla kabul edildi.
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Emek ve Meslek Orgiitleri Ortakoy Katliamini Kinadi

Emek ve meslek érgiitleri, yilbasinda, istanbul Ortakdy'de bir eglence mekaninda diizenlenen
saldinyla ilgili anma diizenledi. Yapilan anmaya IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gékge,
IMO istanbul Subesi Yénetim Kurulu Baskani Nusret Suna, Sayman Uyesi Temel Pirli, Yonetim
Kurulu Uyesi ismail Uzunoglu katildi. Ortakdy'de toplanarak Reina éniine yiiriiyiis gercekles-
tirilerek katliamin yapildigi yere karanfil birakildi. Burada katledilenler anilarak teror kinandi.

TMMOB Oda Baskanlari ve Sube Baskanlarindan Cumhuriyet Gazetesine
Ziyaret

J\L R”h — Cumhuriyet Gazetesi'ne yonelik olarak
L] ool Ve gerceklestirilen operasyona karsi TMMOB
. \rrm] h Oda Baskanlari ve Sube Baskanlari Sisli‘de
_ bulunan Cumhuriyet Gazetesi'ne birlikte-
IETMT £ z lik ziyaretinde bulundu. Ziyarete TMMOB
| k), insaat Miihendisleri Odasi  Yoénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokce, TMMOB
insaat Mihendisleri Odasi istanbul Sube
Baskani Nusret Suna, TMMOB insaat
Mihendisleri Odasi Danisma Kurulu
Baskani H. Ulkii Ozer, TMMOB Mimarlar
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Eylip
Muhcu, TMMOB Elektrik Mihendisleri
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin
Yesil ve TMMOB'ye bagli odalarin istanbul
Sube Bagkanlari katildi. Ziyaret sirasinda
bu slreclerin ve artan baskilarin, adalet
ve demokrasi talebi karsisinda sireklilik icinde devam edemeyeceginin bir gerceklik oldugu
vurgulandi. TMMOB'ye bagl odalarin her zaman haksizliklarin ve hukuksuzluklarin karsisinda
Cumhuriyet degerlerine ve demokratik sisteme sahip cikacaklari iletildi.

ol

3 Mart 2017; is Cinayetlerine ve isci Katliamlarina “Hayir”

is cinayetlerine dikkat cekmekicinilki2013 yilinda diizenlenen,”TMMOB 3 Mart s Cinayetlerine
Karsi Miicadele Giiniinde”, iKK'larin bulundugu kentlerde kitlesel basin aciklamalari gercek-
lestirerek “is Cinayetlerine ve isci Katliamlarina HAYIR” denildi.

Ankara: Ankara'da Olgunlar Sokak Madenci Aniti'nda diizenlenen basin agiklamasini TMMOB
4 Ankara il Koordinasyon Kurulu sekreteri Ozgiir Topcu
okudu.

Antalya: insaat Miihendisleri Odasi Antalya subesinde
gerceklesen basin aciklamasini Antalya il Koordinasyon
Kurulu sekreteri Vahap Tuncer okudu.

Bursa: DiSK-KESK-TMMOB-TTB-TUMTIS Bursa
Bilesenlerinin MMO Bursa Subesi Remzi Erisler konfe-
rans salonunda gerceklestirdigi ortak basin agiklama-
sinl TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Fikri
Dustinceli okudu.

Diyarbakir: insaat Miihendisleri Odasinda diizenlenen
basin aciklamasini Diyarbakir il Koordinasyon Kurulu
sekreteri Mehmet Orak okudu.
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Denizli: Basin aciklamasi Denizli il Koordinasyon Kurulu sekreteri Clineyt Zeytinci tarafindan
okundu

Edirne: DiSK, KESK, TMMOB ve TTB temisilcileri ile birlikte gerceklestirilen basin agiklamasini
Jeoloji Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Hiseyin Alan okudu.

Eskisehir: Makina Miihendisleri Odasi Eskisehir Subesinde yapilan basin aciklamasini Eskisehir
il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Neset Aykanat okudu.

Gaziantep: insaat Miihendisleri Odasi Gaziantep Subesinde gerceklesen basin toplantisinda,
aciklamayi Gaziantep il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Burkay Giicyetmez okudu.

Kirklareli: Kirklareli il Koordinasyon Kurulu Miihendis ve Mimarlar Lokali'nde bir basin topla-
nisi gerceklestirdi, basin metnini Kirklareli IKK Sekreteri Erol Ozkan okudu.

Malatya: Makina Mihendisleri Odasi Subesinde gerceklesen aciklamayr Malatya |l
Koordinasyon Kurulu sekreteri Erdal Yavas okudu.

Mersin: Basin aciklamasi Mersin il Koordinasyon Kurulu sekreteri Seyfettin Atar tarafindan
okundu.

Samsun: Elektrik Miihendisleri Odasi subesinde gerceklesen aciklamayr Samsun il
Koordinasyon Kurulu sekreteri Adnan Korkmaz okudu.

Zonguldak: Zonguldak Maden Sehitleri Aniti'nda diizenlenen anmada agiklamayi Zonguldak
il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Erdogan Kaymakci okudu.

1 Mayis 2017'de, On Binler Alanlardaydi

1 Mayis Birlik, Miicadele, Dayanisma Giind, on binlerin
katihmiyla alanlarda kutlandi. istanbul, Ankara, izmir
basta olmak Uzere bircok ilde kitlesel mitingler diizen-
lendi. insaat Mihendisleri de alanlarda yerini aldi.
iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Goékge istanbul
Bakirkdy'de, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya ve Genel

Sekreter Fikret Kemal Yildirim Ankara Kolej'de diizenle- daha bhitooeSs

-

. | 7 AN N |
nen mitinglere katildi. OLKEMIZA WARPSNT O

TESLIiM ETINMEXES

istanbul, Ankara, izmir, Adana, Antalya, Aydin, Balikesir,
Batman, Bolu, Bursa, Corlu, Diyarbakir, Eskisehir, Edirne,
Kocaeli, Mersin, Malatya, Samsun gibi kentlerde alan-
lara ¢ikan emekgiler issizlige, sendikasizlastirmaya, taseronlasmaya, is cinayetlerine, kot
calisma kosullarina, kidem tazminati kazanimlarina dokunulmasina, hukuksuz isten ¢ikaril-
malara, OHAL ve KHK'lara karsi taleplerini sloganlarla, tasidiklari pankartlarla alanlardan dile
getirdi.

Ankara'da Mimarlar Odasi Ankara Subesinin “Kacak Saray'dan Referandum kagirmaya Hayir”
yazili pankart “sakincali” bulunarak alana alinmadi. Uzerinde “OHALe ve KHK'lara ihraclara
teslim olmadik” yazili pankartta OHAL ve KHK yazilari nedeniyle yine “sakincali” bulunarak
alina alinmadi. Eylemciler de bunun Gzerine pankarttan OHAL ve KHK kismini kesip ¢ikararak
alana girdi.

istanbul'da DiSK, KESK, TMMOB ve TTB'nin énciiliigiinde 10.30'da Marmara Forum &niinde
toplanan kitle Bakirkdy Halk Pazari’'na yiriidi. 13.00'de baslayan mitingde eylemciler alana
sigmadi. Miting alanina seslenen TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz, “Bugiin
burada laikligin, demokrasinin, emegimizin, doganin katledilmesine hayir demek icin toplan-
dik. Ulkemizin kan géliine cevrilmesi, okullarda tiniversitelerde yapilan kiyimlara hayir demek
icin toplandik. Gazetecilerin, milletvekillerinin tutuklanmasina, secilmis belediye baskanlari-
nin gérevden alinmasina, kayyim atanmasina, stirekli OHAL%, stirekli baskiya, strekli siddete
hayir demek icin buradayiz” dedi. Koramaz, “Dayanismamizi ve hayir biyitmemiz gerek” cag-
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risinda bulunurken “Anayasanin icinde isciler, koyliler, issizler, gencler var mi? Kiirt sorunu var
mi? Bu anayasa bizim anayasamiz degil. 80 milyon insanin anayasasini yapmak icin birlikte
micadele edecegiz” diye konustu.

izmir'de ise 1 Mayis; Tuirk-is, DISK, KESK ve TMMOB tarafindan Giindogdu Meydani'nda ortak
kutlandi. On binlerce kisi izmir Limani, Konak (eski Siimerbank &nii), Cumhuriyet Meydani
toplanma noktalarinda 14.00’te bir araya geldi.

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Baretleri ile Birlikte Adalet Yiiriiyiisiinde

Mihendis, mimar ve sehir plancilari, 22
Haziran 2017 Persembe glin{, Ankara'dan
baslayip istanbul'a kadar sirecek olan
ADALET yiruytstine katildi. YirlyUse,
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin
Koramaz ve TMMOB Yonetim Kurulu,
TMMOB'ye bagli Oda Yonetim Kurulu
Baskanlari ve Yonetim Kurullari, iMO
Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokee,
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya, Yonetim Kurulu Uyesi Cihat
Mazmanoglu, IMO Yénetim Kurulu
Uyesi Cemal Akca, Genel Sekreter Fikret
Kemal Yildirim, Genel Sekreter Yardimcisi
Bahattin Sari, IMO Ankara Sube Yénetim
Kurulu Baskani Selim Tulumtas ve iMO
Ankara Sube Yonetim Kurulu Uyeleri
katild.

72



Genel Orgiitsel ve Mesleki Calismalar

TMMOB ve Diger Meslek Odalariile
Mesleki Ortak Calismalar

Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisina Karsi TBMM’de Basin Toplantisi
Diizenlendi

TMMOB Uluslararasi isgiici Kanun Tasaris’'na karsi yiritilen miicadele kapsaminda 14
Temmuz 2016 Persembe giinii 13.00'da TBMM'de basin toplantisi diizenledi.

TBMM basin burosunda diizenlenen basin toplantisina CHP Milletvekilleri Orhan Saribal,
Aytug Atici, Musa Cam, Necati Yilmaz, Senal Saruhan, Utku Cakirdzer, Gulay Yedekgi, Niyazi
Nefi Kara, Kamil Okyay Sindir, Nurettin Demir, Turabi Kayan ve Ali Akyildiz, ibrahim Ozdis kati-
larak destek verdi.

Aciklamaya TMMOB heyeti olarak Emin Koramaz (TMMOB Yonetim Kurulu Baskani), Bahattin
Sahin (TMMOB Sayman Uye), Dersim Giil (TMMOB Genel Sekreteri), Ali Fahri Ozten (TMMOB
Yiritme Kurulu Uyesi), Kemal Zeki Taydas (TMMOB Yiiritme Kurulu Uyesi), M. Birkan
Sarifakioglu (Bilgisayar Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani), Yusuf Songil (Gida
Muihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani), Ertugrul Candas (Harita ve Kadastro Miih.
Odasi Yénetim Kurulu Baskani), Emrah Kaymak (ic Mimarlar Odasi Yénetim Kurulu Baskani),
Cemal Gokee (insaat Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani), Sevket Demirbas (Jeofizik
Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani), Faruk ilgiin (Jeoloji Mithendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Uyesi), Funda Altun (Kimya Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu Uyesi), Ali Ekber Cakar
(Makina Muihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Bagkani), Eylip Muhcu (Mimarlar Odasi Yonetim
Kurulu Bagkani), Ali Kiigtikaydin (Orman Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani), Ozden
Glingor (Ziraat Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani) ve Eren Sahiner (TMMOB Teknik
Gorevli) katildi.

Basin toplantisi CHP Milletvekili Orhan Saribal’in konusmasi ile basladi. Orhan Saribal konus-
masinda, Uluslararasi isgiicii Kanun Tasaris'nin geri cekilmesi gerektigini vurgulayarak
Tasar'ya karsi miicadele edeceklerini ifade etti.

CHP Milletvekili Orhan Saribal'in konusmasi ardindan TMMOB Y6netim Kurulu Bagkani Emin
Koramaz basin aciklamasi yapti.

73



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

Diger Toplanti ve Etkinlikler

IMO Yéneticileri, CSB Mesleki Hizmetler Genel Miidiirliigiinii Ziyaret Etti

insaat Mithendisleri Odasi tarafindan, Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi Mesleki Hizmetler Genel Miduaria Selami
Merdin ziyaret edildi. Ziyarete IMO Yénetim Kurulu
Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Genel Sekreter Yardimcisi
Serap Dedeoglu ve Teknik Danisman Bahaettin Sari
katildi.

3 Mayis 2016 tarihinde gerceklestirilen ziyarette imar
Kanunu, Yapi Denetim Kanunu ve uygulamalari, santiye
sefligi ve miiteahhitlik diizenlemeleri hakkinda goriisu-
lerek isbirligi teklifinde bulunuldu.

IMO Yoneticileri, CSB Yapi isleri Genel Miidiirliigiinii Ziyaret Etti

insaat Mihendisleri Odasinin, Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi Yapi isleri Genel Miidiirligiine diizenledigi
ziyarete IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz Genel Sekreter Yardimcisi
Serap Dedeoglu ve Teknik Danisman Bahaettin Sari
katildi.

5 Mayis 2016 tarihinde gerceklestirilen ziyarette Yapi
Denetim Kanunu ve uygulamalari, miteahhitlik siste-
mindeki sorunlar hakkinda gorisilerek isbirligi tekli-
finde bulunuldu.

EMO’dan Odamiza Ziyaret

Elektrik Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Uyeleri, Oda Genel Merkezimizi ziyaret ederek
insaat Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu Uyeleri ile gériisti.

Ziyarete insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, II. Baskani Suikrii
Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem
0guz ve IMO Genel Sekreter Yardimcisi Serap Dedeoglu
ile Elektrik Mihendisleri OdasI Yonetim Kurulu Baskani
Hiseyin Yesil, Yazman Uyesi Huseyin Onder, Sayman
Uyesi ibrahim Aksdz, Yonetim Kurulu Uyesi Bahadir Acar
ve EMO Oda Mudyiri Emre Metin katild1.

Toplantida; yapi denetim, mesleki yeterlik, is¢i saghgi ve
is guvenligi, TMMOB'ye yoneltilen tehditler ve TMMOB
calismalari, odalar arasi ortak toplantilar ve calistaylar,
Uye islemleri gibi konularda fikir aligverisinde bulunuldu.
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Yapi Denetim Kuruluslari Birliginden Odamiza
Ziyaret

Yapi Denetim Kuruluglari Birligi Dernegdi, 24 Mayis 2016
tarihinde Genel Bagkani Tekin Saracoglu, Genel Bagkan
Yardimcisi ve Hatay Sube Bagkani Nizam Geng, Ankara
Sube Bagkani Mustafa Aynur, Onur Kurulu Uyesi Nevzat
Demirsoy ile Odamizi ziyaret etti. Ziyaretin ardindan 9
Haziran 2016 tarihinde Oda Yonetim Kurulumuz iadei
ziyarette bulundu.

CSB Mekansal Planlama Genel Miidiirliigii Yer Bilimsel Etiit Dairesi
Baskanligina Ziyaret

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Mekansal Planlama Genel Mudurligu Yer
Bilimsel Etiit Dairesi Baskani ve Odamizin Afet Hazirlik
Midahale Kurulu tyesi Cahit Kocaman ziyaret edildi.
Kentsel donilisiim, rezerv ve yeni yerlesim alanlarinin
mekansal planlamasi ve yapilasmasinda imar Planina
Esas Jeolojik-Jeoteknik, Geoteknik ve Mikrobdlgeleme
Etlt Raporu calismalan yapilmasi ve dogal afet riskle-
rinin azaltilmasi ile ilgili goris alisverisinde bulunuldu.

Ziyarete IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya ve Teknik Danisman Bahaettin Sari katildi.

istanbul Tahkim Merkezi Odamizi Ziyaret Etti

istanbul Tahkim Merkezi (ISTAC), insaat Miihendisleri
Odasina bir ziyaret diizenledi.

Oda Merkezinde, 1 Haziran 2016 tarihinde gerceklesti-
rilen ziyarete istanbul Tahkim Merkezi Baskani Prof. Dr.
Ziya Akinci ve Av. Mehmet Rifat Bacanliile IMO Yénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokge, Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya ve Genel Sekreter Yardimcisi Serap Dedeoglu
katildi. Ziyarette; Prof. Dr. Ziya Akinci, tahkim ve arabu-
luculuk hizmetleri, tahkim ve arabuluculuk sirecleri-
nin giincel ihtiyaclari, uyusmazliklarin uzman kisilerce
etkin sekilde milletlerarasi standartlarda ¢6zimi konu-
larinda bilgi verdi.

CSB Yapi isleri Genel Miidiirliigii Yapi Denetimi
Komisyonu Daire Baskanligina Ziyaret

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan, Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi Yapi isleri Genel Midiirltigi Yapi
Denetimi Komisyonu Dairesi Bagkani Tuna Acar ve Yapi
Denetimi Dairesi Baskanlidi calisanlari ziyaret edildi.

Ziyarette geoteknik uzmanhgi, meslek ici egitim, yetkin
mihendislik ve uzmanlik konulari ile yapi denetiminde
yasanan sorunlar; Uyelerimiz hakkinda Bakanlikca
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sorusturma agcilan ve disiplin sorusturmasi icin Odamiza génderilen dosyalarla ilgili gorus
ahsverisinde bulunuldu.

Ziyarete IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokgce, Yénetim Kurulu ikinci Baskan Siikrii
Erdem, Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Yonetim Kurulu Uyesi Necati Atici, Onur
Kurulu Uyesi Mustafa Selmanpakoglu ve Teknik Danisman Bahattin Sari katildi.

iMO Yonetim Kurulu Baskan1 Cemal Gokgee Kiiciikyali Karayollari Dayanismasi
Etkinligine Katildi

IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge, Kiiciikyali Karayollar Arazisi'nin dzellestirme kap-
samina alinmasindan dolayi, Kiiclikyal Karayollari Dayanismasi tarafindan 16 Agustos 2016
tarihinde diizenlenen etkinlige panelist olarak katild1.

Kigukyali Karayollari Arazisi'nin (132.107m?) &zellestirme kapsamina alinmasindan dolayi,
Maltepe Kuglkyali bélgesindeki sivil inisiyatifleri tarafindan olusturulan Kictikyali Karayollari
Dayanismasi, 16 Agustos 2016 tarihinde, tesis alaninin 6niinde bir eylem ve etkinlik diizen-
ledi. Etkinlige IMO Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gékce de katildi. Gékge, 17 Agustos 1999
Marmara Depremi’nden sonra istanbul Afet Merkezi Kurulu tarafindan Karayollar 1. Bélge
Arazisi'nin deprem toplanma alani olarak belirlendigini, 493 toplanma alanindan 300 top-
lanma alaninin yapilasmaya acilmasi gibi 132.107m?lik bu arazinin de yapilasmaya acilma-
sina meslek odalari olarak karsi ¢ikildigini ve hukuksal miicadelenin stirdlrtldigind belirtti.
Gokee, bu dayanismanin ve miicadelenin boélge halkiyla yiikseltilmesinin gerektigini belirte-
rek, gelecek kusaklara yasanabilir bir diinya birakabilmek icin tim halkimizi sorumlu davran-
maya davet etti. Eski istanbul Milletvekili Kadir Gokmen Ogiit, Mimarlar Odasi Baskani Eylip
Muhcu, Jeofizik Mithendisleri Odasi istanbul Sube Baskani Erdal Sahan ve istanbul Mahalle
Afet Gondlluleri Dernegdi Baskani Hiiseyin Karadayr da panele konusmaci olarak katildilar.
Etkinlik bolge halkinin sorularinin cevaplanmasiyla sona erdi.

Tozkoporan’da Kentsel Doniisiim Toplantisi

IMO  Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce, 13
Kasim pazar giini, istanbul Tozkoparanda, Kentsel
Donustimle ilgili dizenlenen toplantiya katildi.

Yaklasik 5 bin 500 aileyi ilgilendiren ve istanbul’'un az
sayida kalan yesil bolgelerinden olan Tozkoparan'da
yapilmak istenen kentsel dénlisim projesine iliskin
toplanti diizenlendi. Toplantiya katilan iMO Yénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokge, yapilarin sadece deprem
glivenligi dikkate alinarak yapilmasinin yeni sorun alan-
lari olusturdugunu belirterek; cevre, insan, sosyal yapi
ve insan iliskilerini dikkate almayan, insani odak nokta-
sina koymayan uygulamalarin yapilmamasi gerektigini
ifade etti. Gokce, “Bu nedenle yerinde donlsiim yapil-
malidir. Komsuluk iliskilerinin koparilmasi ve yesilin yok
edilmesine karsi glkllmalldlr Bunun icin 6rglitlenme ve dayanisma icinde olmak gerekiyor.
Once ayni apartmanda oturanlarla, sonra sokakta oturanlar, daha sonra da mahalle halkinin
dayanisma icinde olmasi yararli sonuclar doguracaktir” dedi.
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IMO Geoteknik Kurulu, Zemin Mekanigi ve
Geoteknik Miithendisligi Dernegiyle Ortak
Toplantisi

IMO Geoteknik Kurulu Zemin Mekanigi ve Geoteknik
Muhendisligi Dernegiyle ortak toplantisi, 5 Aralik 2016
tarihinde, IMO istanbul Subemizde gerceklestirildi.
Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Uyesi Necati Atici, IMO
Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, kurul Gyeleri
Mustafa Laman, Ozan Dadasbilge, Ozcan Tan, Sabriye
Banu ikizler, Selman Saglam ile kurul tiyemiz ve dernek
baskani Feyza Cinicioglu, dernek uyeleri Gokhan
Baykal, Miige inanir, Kutay Ozaydin, Recep lyisan, Mehmet Berilgen, Erol Giiler, ilknur Bozbey
katildi. Toplantida, “Geoteknik Degerlendirme El Kitabinin” iceriginin belirlenmesine yonelik
¢alisma yapild.

Tarihi Yapilar icin Deprem Risklerinin Yonetimi Kilavuzunu Hazirlanmasi
Projesi Calistayi

T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigi ve istanbul Valiliginin 17 Aralik 2016 tarihinde
diizenledigi “Tarihi Yapilar icin Deprem Risklerinin Yénetimi Kilavuzunu Hazirlanmasi Projesi
Calistay Programina” Odamiz adina IMO istanbul Subesi Yénetim Kurulu Uyesi Dr. Baykal
Hancioglu ve Giyemiz Osman Nuri Timerdem katildi. Yaklasik 100 kisinin katildigi Calistay’a
yurtici ve yurtdisindan ¢agrili konusmacilar katildi.

Odamiz Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhigini Ziyaret Etti

IMO 45. Dénem Ulastirma Kurulu, 13 F .
Subat 2017 tarihinde T.C. Ulastirma !

Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgini \ R v @

TAEER ZEE BN

Ziyaret Etti.

T.C. Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme i,l- \
Bakanhginda, saat 13:45'te gerceklesti- @&
rilen toplantiya Bakanlk’tan; Ulastirma
Denizcilik ve Haberlesme Mdstesari
Suat Hayri Aka, TCDD Genel Midiirii isa
Apaydin, Altyapi Yatirimlar Genel Midirt
Erol Citak, Strateji Gelistirme Daire
Baskani Erol Yanar, Odamizdan ise IMO Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirm, Genel Sekreter
Yardimcisi Bahaettin Sari, Ulastirma Kurulu Uyeleri ismail Sahin, Hatice Miijgan EImas, Tugba
Kiper, Hakan Giiler, Muhammet Vefa Akpinar ve Ali Fuat Glinak katild1.

Toplantida, Bakanlik tarafindan yiriitilmekte olan ulastirma yatirm ve projeleri ile “Turkiye
Ulastirma Ana Plani” ve “Tirkiye Lojistik Master Plani” calismalar hakkinda goris alisverisinde
bulunuldu.

Odamiz, Cevre ve Sehircilik Bakanlhiginin diizenledigi “Stratejik Plan
Calismalari Dis Paydas Calistayina” Katildi
Cevre ve Sehircilik Bakanhginin, “Stratejik Plan Calismalari” kapsaminda, 4 Nisan 2017 glnd,

Ankara'da diizenledigi Calistay’a, Odamiz Genel Sekreter Yardimcisi Serap Dedeoglu ile TMH
Yayin Kurulu tyesi Hasan Akyar katildi.
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Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
Rektori Prof. Dr. Mehmet Barca ile Cevre
ve Sehircilik Bakanhgi Mustesari Prof. Dr.
Mustafa Oztiirk'iin acilisini yaptigi “2018-
2022 Stratejik Plani Dis Paydas Calistayr”
bir bakima son yillarda kurumlar tarafin-
dan sikca kullanilan ‘SWOT' (Gui¢li, Zayif,
Firsat, Tehdit) yontemi ile katilimcilarin
gOruslerinin alinmasi amaci tasiyordu.

Calistay'in gindemi; “C.S.B. ve C.5.B/nin calismalarina iliskin alginin ortaya konmasi ile dis pay-
daslar tarafindan getirilecek 6nerilerin degerlendirmesi” olarak belirlendi. Bakanlik tarafindan
davet edilen ¢agrili kurum temsilcileri ve ilgili uzmanlar, 6 ana baslikta yer alan cesitli sorularin
yer aldigi formlar doldurdu.

IMO adina Calistay’a katilan Dedeoglu ve Akyar tarafindan gerek séz alarak tiim Calistay
katilimcilarina yonelik, gerekse yer aldiklari masadaki tartisma ve degerlendirmelere yonelik
konulara etkin olarak katilindi. Ayrica 8 sayfalik soru/degerlendirme formuna Odamizin temel
bakis acisi cercevesinde goriis ve dnerilerini kayda gecirdiler.

Odamiz Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel
Midiirligiini Ziyaret Etti

Odamiz 45. Donem Bilirkisilik Kurulu, 11 Nisan 2017
tarihinde T.C. Adalet Bakanhdi Hukuk Isleri Genel
Mdidurlugini ziyaret etti.

T.C. Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Midiirligiinde,
saat 14:00'te gerceklestirilen toplantiya Bakanlk'tan;
Hukuk isleri Genel Mudiirligu Bilirkisilik Daire Bagkani
izzet Basara, Odamizdan ise Genel Sekreter Yardimcisi
Bahaettin Sari, Mustafa Sozer, Eray Dag, Erdogan
Balcioglu, Macit Oncel katild1.

Toplantida, Bilirkisilik ve Bilirkisilik Yonetmelik Taslagr hakkinda bilgilendirme dosyasi sunuldu
ve kapsamli goris alisverisinde bulunuldu.

Odamiz, Tiirkiye Lojistik Master Plani 1. Calistayi’'na Katildi

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Demiryolu Dizenleme Genel Midurlugu tara-
findan, 2023 yili hedeflerini ve 2035-2050 hedef yillari vizyonunu kapsayan, ulastirma-lojistik
projeleri icin temel ilke ve politikalari belirleyecek olan Tirkiye Lojistik Master Plani (TLMP)
projesi hazirlama calismalari kapsaminda calistay diizenlendi. Calistaya Odamiz adina, Tuba
Kiper ve Ali Fuat Giinak katildi.

25 Temmuz 2017 tarihinde, Ankara'da gerceklestirilen Tirkiye Lojistik Master Plani 1.
Galistayr'nin, Turkiye'nin, bolgesinde lojistik tGsst olabilmesi, ekonomisinde lojistik faaliyetle-
rin payinin arttirilmasi igin lojistik sektoriinin ihtiyaglarinin belirlenerek ekonomik, sosyal ve
teknolojik olarak lojistik hizmetlerin Turkiye genelinde sunulmasina imkan verecek ve ulas-
tirma tirleri ile butlnlesik olacak sekilde, yeni kurulacak lojistik kdy/merkez/Uslerin yer se¢im
kriterlerinin belirlenmesi, mevcut olanlarin yeniden degerlendirilmesi ve diger lojistik faali-
yetlerin de iyilestirilmesi amaciyla diizenlendigi belirtildi.

2016'da baslanan “Turkiye Lojistik Master Plan” hazirlik calismalarinin; 2017'de tamamlanmasi,
2018 basinda ise devreye girmesi bekleniyor. Master planinin devreye girmesiyle birlikte ayni
yil icinde lojistik mevzuatinin hazirlanmasi planlaniyor.
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Kurul, Komisyon ve Calisma Gruplari

Yonetim Kurulu

IMO 45. Dénem Yénetim Kurulu gérev dagilimi yaptigi 05 Nisan 2016 tarihli ilk toplantisindan
9 Subat 2018 tarihine kadar, licli olaganistl olmak lizere toplam 44 toplanti gerceklestirmis
olup, bu toplantilarda toplam 2803 adet karar Uretilmistir.

Yonetim Kurulu toplantilarinin 25'i Oda Merkezinde, 1'i Adana, 2'si Antalya, 1'i Bursa, 1’Erzurum,
1'i Gaziantep, 5'i Istanbul, 3'(i izmir, 1'i Sakarya, 1i Samsun, 1'i Tekirdag, 1'i Van Subelerimizde
yapilmistir.

Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge 44, II. Baskani Siikrii Erdem 36, Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya 38, Sayman Uye Cem Oguz 39, Yonetim Kurulu Uyesi Cemal Akca 41, Cihat Mazmanoglu
39, Necati Atici ise 41 toplantiya katilmislardir.

Yonetim Kurulu Kararlarinin;

482 adedi sube talep ve bildirimleri

29 adedi temsilcilik kurulu atamasi veya gorev degisikligi
1690 adedi sorusturma dosyalari

20 adedi kurum kurulus talep ve bildirimleri
114 adedi kurul komisyon karar ve atamalari,
26 adedi etkinlikler

21 adedi TMMOB

16 adedi Uye talepleri

31 adedi personel

166 adedi genel idari konular

32 adedi mesleki mevzuata yonelik konular
114 adedi mali konular

29 adedi hukuki konular

28 adedi gen¢-iMO

5 adedi Yurtdigi iligkiler

konulariyla ilgiliydi.

Oda Yonetim Kurulunun toplanti kararlari, basta TMMOB olmak lizere Onur ve Denetleme
Kurulu tyeleri, TMMOB Y6netim Kurulu Oda Temesilcisi ile tiim IMO Subelerine, imza asamasi
tamamlandiktan sonra gonderilmistir.
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Yurtdisi iliskiler
Uyesi oldugumuz;
Diinya insaat Miihendisler Konseyi (WCCE)'nin;

Costa Rika'da 07-10 Eylil 2016 tarihlerinde yapilan 11.Genel Kuruluna Odamiza adina Prof. Dr.
A.Tugrul Tankut,

Avrupa insaat Mihendisleri Konseyi (ECCE)'nin;

Atina'da 21-22 Ekim 2016 tarihlerinde yapilan 64. Genel Kuruluna,
Odamiz adina Prof. Dr. A.Tugrul Tankut,

Avrupa insaat Mihendisleri Konseyi (ECCE)'nin;

Antalya'da 01-03 Haziran 2017 tarihlerinde yapilan 65. Genel Kuruluna,
Odamiz adina Prof. Dr. A.Tugrul Tankut,

Avrupa insaat Mihendisleri Konseyi (ECCE)'nin;

Viyana'da 04-06 Ekim 2017 tarihlerinde yapilan 66. Genel Kuruluna,

Odamiz adina Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya ile Prof. Dr. A.Tugrul Tankut katil-
mislardir.

Bilgi Edinme Hakki Kanunu Kapsaminda Yapilan Basvurular
Bilgi Edinme Hakki Kanunu kapsaminda;

2016 Yili icerisinde Oda Merkezi 209, Subelerimize ise 14 adet olmak lizere Toplam 223 bas-
vuru yapilmis, bu basvurulardan;

o Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan bagvuru sayisi: 98

* Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan
bagvuru sayisi: 29

« Reddedilen basvuru sayisi: 24

« Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim sag-
lanan basvuru sayisi: 0

» Diger kurum ve kuruluslara yonlendirilen basvuru sayisi: 72
« Ucret yatirmadig icin talebinden vazgecmis sayilan bagvuru sayisi ise: 0
olarak gerceklesmistir.

2017 Yili icerisinde Oda Merkezi 198, Subelerimize ise 40 adet olmak lizere Toplam 238 bas-
vuru yapilmis, bu basvurulardan;

o Olumlu cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim saglanan basvuru sayisi: 108

« Kismen olumlu cevaplanarak kismen de reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan
basvuru sayisi: 24

» Reddedilen basvuru sayisi: 22

« Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya ayrilarak bilgi ve belgelere erisim sag-
lanan bagvuru sayisi: 0

« Diger kurum ve kuruluslara yonlendirilen basvuru sayisi: 84
« Ucret yatirmadigi icin talebinden vazgecmis sayilan basvuru sayisi ise: 0

olarak gerceklesmistir.
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Yonetim Kurulu Tarafindan Degerlendirilen Sorusturma Kararlari

IMO 45. Dénem Yénetim Kurulunun 1'den 40 no.lu toplantisina kadar aldigi kararlar kap-
saminda sorusturulmak Uzere bildirilen tye sayisi 3007'dir. Bu say1 44. Donemde 1601, 43.

Doénemde ise 1514 dir.

iMO’ya Sorusturulmasi icin Bildirilen Uye Sayisi

45. Donem 44, D6nem 43. Donem
3007 1601 1514

iMO Sorusturulmasi igin Bildirilen Uye Sayisi

49%

IMO 45. Dénem Yénetim Kurulunun 1 den 40 no.lu toplantisina kadar sorusturulmak tizere
sikayet bildiriminde bulunan kurum, kurulus ve kisilerin dagilimi asagida verilmistir.

45.D6nem; 3007;

iMO’ya 45. Dénem Sikayet Bildirimleri Uye Sayisi
CSB Yapi Isleri Genel Miidurligi 2657
CSB Mesleki Hizmetler Genel Madirligu 62
CSB Altyapi ve Kentsel Dontisim Hizmetleri Genel Midurlagi 67
iIMO Subeleri 132
Diger 89
Toplam 3007

45.D6énem Sikayet Bildirimleri
CSB Altyapi ve Kentsel .
Déniisiim Hizmetleri IMO $ubeleri
Genel Miidiirligii 5%
2%

Diger
3%

CSB Mesleki Hizmetler
Genel Midirlugu
2%

> (CSBYapi isleri Genel
Midurligu
88%
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IMO 45. Dénem Yonetim Kurulunun 1 den 40 no.lu toplantisina kadar aldigi kararlar kapsa-
minda sorusturulmak tizere bildirilen Gyeler icin verilen kararlarin dagilimi asagida verilmistir.

iMO 45. Dénem Disiplin Sorusturmasi Verileri

Sorusturmaya Sorusturma Toplam
Gerek Yok Acilmasina P
513 2494 3007

45. Dénem Disiplin Sorusturmasi Verileri

Sorusturma
Agilmasina
2494
83%

IMO 45. Dénem Yoénetim Kurulunun 1 den 40 no.lu toplantisina kadar aldigi kararlar kapsa-
minda sorusturulma agilmasina karar verilen tye sayisi 2494 olup, bu sayi 44. Dénemde 1169,
43.Donemde ise 1126'd1r.

Sorusturma Agilan Uye Sayisi

45. D6nem

44, D6nem

43. Dénem

2494

1169

1126

Sorusturma Agilan Uye Sayisi

43.Dénem; 1126;

24%

45.D6nem; 2494;
52%

IMO 45. Dénem Yoénetim Kurulunun 1 den 40 no.lu toplantisina kadar aldigi kararlar kapsa-
minda sorusturulma agilan tyelerin mesleki faaliyetlerine gore dagihimi asagida verilmistir.
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iMO 45. D6nem Disiplin Sorusturmasi Dagilimi

Sorusturma | Kovusturmaya H"uku!d Sorusturmasi Onur
Acilmasina Yer Yok Surecin . devam Kuruluna
Beklenmesi edenler Sevk

Uygulama Denetgisi 640 108 2 326 204
Proje ve Uygulama Denetgisi 510 80 1 272 157
Kontrol Elemani 807 116 0 490 201
Yapi Denetim Sirket Yetkilisi 125 5 0 60 60
Statik Proje Muellifi 105 16 0 70 19
isyeri Tescil Belgesi 112 11 0 39 62
Riskli Yapi Tespiti 64 15 2 29 18
Santiye Sefi 57 8 0 16 33
Bilirkisilik 28 1 3 19 5
Diger 46 7 0 12 27
Toplam 2494 367 8 1333 786
Not: IMO Yénetim Kurulunun 1-40 no.lu toplantisina ait kararlari kapsamaktadir.
Not: Onur kuruluna 786 liye sevk edilmistir. 227 tiye Onur Kurulunun giindeminde yer almakta olup 495 liye
hakkinda karar verilmistir.

45. D6nem Disiplin Sorusturmasi Dagilimi

Sorusturma
Agilmasina; 2494;
50%

Onur Kuruluna Sevk;
786; 16%

Sorusturmasi devam
edenler; 1333; 27%

Hukuki Stirecin |
Beklenmesi; 8; 0%
Kovusturmaya Yer

Yok; 367; 7%

Onur Kurulu

IMO 45. Dé6nem Onur Kurulu, sonuncusu 12 ve 13 Ocak 2018 tarihlerinde olmak tizere Ocak
2018 tarihi sonuna kadar 14 toplanti gerceklestirmistir. Bu toplantilarin 10'u Ankara'da, ikisi
izmir'de, 1i Adana'da 1'i de Eskisehir'de gerceklestirilmistir.

46. Dénem IMO Genel Kurulu toplantisindan énce Ankara'da 2 toplanti daha yapilmasi plan-
lanmaktadir. Bu toplantilarda gorusulecek dosya adedi yaklasik 72 civarinda olup, kisi sayisi
olarak yaklasik 150'dir. Toplam olarak hakkinda islem yapilan lye sayisi 45. Dénemde 650 kisi
civarindadir.

Genel Kurula yonelik calisma raporlari birkag ay dnceden yazilip basildidi icin verilen istatistik-
ler eksik olmakta, ancak bir sonraki genel kuruldan dnce istatistikler donemin tamamini kap-
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sayacak sekilde yeniden diizenlenmektedir. Yani Ankara'da yapilacak 15. ve 16. toplantilarin
net sonugclari bir sonraki ¢calisma raporunun icerisine kesinlesmis olarak girecektir.

43,44, ve 45. Déneme ait Onur Kurulu kararlarinin istatistiki dokiimleri asagida verilmektedir.
Onceki iki dénemi de kapsayan bu bilgiler son tic ddnemde Onur Kurulu tarafindan verilen
kararlarin donemsel veriler olarak mukayese edilmesi amaciyla diizenlenmistir.

Disiplin islemi Sonuclarina Gore Tasnif - 45. Donem

Herhangi Meslek
bir ceza tesi- | Uyar Para | Uygulamasindan | Yargi Sireci
sine gerek | Cezasi | Cezasl Yasaklama Beklenmesi
olmayan Cezasl
PDfr{eetheisgygwama 18 13 17 2
Uygulama Denetgisi 53 21 37 5
Kontrol Elemani 61 40 5 13
YDK Sorumlusu 12 14 22 1
Muhtelif 14 6 9 4
iTB/SIM 9 53
Proje Muellifi 4 7 1 2 1
Santiye Sefi 7 10 15
Riskli yapi 5 4 9
Toplam 183 106 78 119 9
Toplam 495
Mesleki Uygulamadan Yasaklanma (MUY) Cezasi Tasnifi - 45. Donem
Gln 15 Giln 1Ay 45 Gln 2 Ay 3 Ay 4 Ay 5Ay 6 Ay
Kisi 4 34 15 28 25 6 7

Not: IMO Yénetim Kurulunun 36 no.lu toplantisina kadar olan dosyalari kapsamaktadir.

Disiplin islemi Sonuclarina Gore Tasnif-44. Donem

Herhangi Meslek
bir ceza tesi- | Uyan Para | Uygulamasindan | Yargi Sireci
sine gerek | Cezasi | Cezasi Yasaklama Beklenmesi
olmayan Cezasl
Proje ve yygulama 27 7 0 32 1
Denetgisi
Uygulama Denetgisi 21 30 1 88 9
Kontrol Elemani 39 86 3 36 8
YDK Sorumlusu 2 33 3
Yapi Denetim Disi 0 7 2
ITB/SIM 24 12 72 0 0
Proje Muellifi 6 0 6 0
Santiye Sefi 4 6 0
Toplam 132 142 82 208 23
Toplam 587
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Mesleki Uygulamadan Yasaklanma (MUY) Cezasi Tasnifi - 44. Donem

Gln 15 Giln 1Ay 45 Giln 2 Ay 3 Ay 4 Ay 5Ay 6 Ay
Kisi 6 54 32 42 28 18 1 27
Disiplin islemi Sonuclarina Goére Tasnif - 43. Donem
Herhangi Meslek
bir ceza tesi- | Uyar Para | Uygulamasindan | Yargi Siireci
sine gerek | Cezasi | Cezasl Yasaklama Beklenmesi
olmayan Cezasl
Proje ve pygulama 7 3 27
Denetgisi
Uygulama Denetgisi 16 7 83
Kontrol Elemani 18 63 2 25
YDK Sorumlusu 9 4 57
Yapi Denetim Digl 5 6 34 16 9
ITB/SIM 14 7 37
Proje Muellifi 1 2
Santiye Sefi 2 2 3
Toplam 70 92 75 213 11
Toplam 461
Mesleki Uygulamadan Yasaklanma (MUY) Cezasi Tasnifi - 43. Donem
Gln 15 GUln 1Ay 45 Giln 2 Ay 3 Ay 4 Ay 5Ay 6 Ay
Kisi 2 24 9 74 67 21 1 15

Onur Kurulu Cezalarina Gore Dagilim
45. Donem (Uye Bazinda)

119
106
78
J 495

Herhangi bir ceza Uyari Cezasi Para Cezasi Meslek Yargi Sureci
tesisine gerek Uygulamasindan Beklenmesi
olmayan Yasaklama Cezasi

183
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Onur Kurulu Cezalarina Gore Dagilim
44. D6nem (Uye Bazinda)

208
142
132
82
l b

Herhangi bir ceza Uyari Cezasi Para Cezas! Meslek Yargi Sureci
tesisine gerek Uygulamasindan Beklenmesi
olmayan Yasaklama Cezasi

Onur Kurulu Cezalarina Gore Dagilim
43. Dénem (Uye Bazinda)

213
92
75
l b

Herhangi bir ceza Uyari Cezasi Para Cezasi Meslek Yargi Sureci
tesisine gerek Uygulamasindan Beklenmesi
olmayan Yasaklama Cezasi

Tablolardan anlasilacagi gibi 45. Donemde Uretilen karar sayisinda artis vardir. Yapilacak iki
toplantiyr da dikkate alacak olursak yaklasik 100 civarinda bir artis vardir.

IMO Yénetim Kurullarinin her dénemde giderek sorusturmaciya sevk edilen dosya sayisinda
azaltma yapma konusunda bir gayretin icinde oldugu bilinmektedir. Buna ragmen artis
olmasi, gelen dosyalarin daha da fazla oldugunun isaretidir. Bu, gelecekte daha da fazla ola-
caginin isareti olabilir.

En fazla sevk edilen dosya konusu, her donem oldugu gibi 4708 sayili Yapi Denetim Yasasina
gore Uyelerimiz tarafindan islenen yapi denetimine iliskin suglardir.

Bu dosyalar ve dosya icindeki lyelerimizin sayisi toplamin yaklasik % 65'ini teskil etmektedir.
Sorusturma agilan dosyalarin son yillardaki dagilimi yaklasik asagidaki gibidir;

Yapi Denetimi % 65
isyeri Tescil Belgesi % 23

Santiye Sefligi % 3
Riskli Yapilar % 4
Bilirkisilik % 3
Diger % 2
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Yapi denetimine iliskin IMO Yénetim Kuruluna yapilan bildirimlerin tamami Calisma ve
Sehircilik Bakanhdindan 4708 sayili kanunun 8. maddesine dayanilarak yapilmaktadir.
Kurulumuza sevk edilen dosya sayisi kadar olmasa bile buna yakini, %40 kadar, IMO Yénetimi
tarafindan “sorusturmaya yer yok’, sorusturmadan sonra, “kovusturmaya yer yok” karari veril-
digi calisma raporlarindan anlasilmaktadir.

IMO Yénetim Kurulu her dénem 2000'in (izerinde karar tretmektedir. Bu kararlarin yaklasik
%601 disiplin islemleri ile ilgili olup, bunun da % 40 yapi denetimi ile ilgilidir. Yani Cevre
ve Sehircilik Bakanliginin géndermis oldugu disiplin islemine dair dosyalar nedeniyle iMO
Yonetim Kurulu toplanti kararlari yaklasik %40 oraninda disiplin islemleri nedeniyle isgal edil-
mektedir.

Onur Kuruluna gelen dosyalar;
- Yapi Denetim
- ITB (is Yeri Tescil Belgesi)

- Diger (bilirkisilik, riskli yapilar, taciz, mobbing, s6zlesmeye uymama, yasa-yonetmelik ve
genel kurul kararlarina uymama vs.) basliklarindan olusmakta olup, “6306 Sayili Afet Riski
Altindaki Alanlarin Donistirilmesi Hakkinda Kanun” kapsaminda tyelerimiz tarafindan
hazirlanan teknik raporlarla ilgili bildirimler 44. Donem icerisinde artis egilimi gdstermis,
ancak, devletin uygulamada yaptigi degisiklikler sonucu azalmaya baslamistir. “Riskli
Yapi”tesvik edilmekte iken, Devletin ekonomik kayiplari dikkate alinarak bu tesviklerden
vazgegcilmistir.

Bir hatirlatma yapmak gerekirse, Yapi Denetim Yasasi 29.6.2001 tarihinde kabul edilmis ve
13.7.2001 tarihli Resmi Gazetede yayinlanarak yurirlige girmistir. Yasanin ilk ciktigr 2001
yilindan 2011 yili basina kadar yasanin 11. maddesinde belirtilen 19 pilot ilde uygulanmis,
2011 yihndan itibaren ise tiim illerde uygulama baslamistir.

Yasaya bagli ana yonetmelik ilk olarak 5.2.2008 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanarak yurur-
lige girmis, daha sonra bircok ilave ve degisiklikler yapilmistir. En son yapilan yonetmelik
degisikliklerinde yapidaki aykiriliklarin tasiyici sistemi etkileyen énemli kusurlar olmamasi
halinde, daha 6nce gecici olarak yapi denetiminden men edilme cezalari, idari para ceza-
lar olarak degistirilmistir. Yapi Denetim Sirketlerine verilen “gecici olarak kapatilma” cezalari
yerine, yeni is alamama cezasi getirilerek, kusurlu yapi disindaki diger yapilarin devami sag-
lanmistir. Yapi Denetim Kanununda son yillarda yapilan tek iyilestirme bundan ibarettir.

Yapi Denetim Sektoriinde TMMOB'ye bagli Odalarin ¢ok biyik sayida Uyesi ¢alismakta ve
onemli bir istihdam kaynagi olusturmaktadir. Bu sektérde calisan kisilerin muhtemelen en
blyuk grubu insaat miihendisleridir. Bu nedenle bu dénemde de bu sektdrde calisan tyelerin
sorunlari ve sorunlarin ¢éziimuine yonelik tespitleri yapmak tzere bir¢ok calistay ve sempoz-
yum yapilmistir. Sonuclari daha 6nceden belirlenenden ¢ok farkli olmayan bu toplantilarin
kararlari ve ¢6ziim onerileri ilgili Bakanhga iletilmektedir. Oda yoneticilerinin Bakanlik ilgili
birimlerini bizzat ziyaret ederek sorunlarin ¢c6ziimiine yonelik 6nerilerini ilettigi de bilinmek-
tedir.

Gozime yonelik yonetmelik degisiklikleri karinca hizinda ilerlemektedir. Yapi Denetim Sirketini
yaplyl yapan miteahhidin belirliyor olmasindaki yanlislik konusunda hemen hemen herkesin
mutabik oldugu durum, ne yazik ki ilgili Bakanlik tarafindan ¢éziime ulastirilmamistir.

IMO Onur Kurulu calismalarinda tye tabaninin sorusturma ve kovusturma kararlarina géster-
digi ilgi ve hassasiyet giderek artmaktadir. Adresinde bulunamayan uyelerin sayisi azalmakta,
savunma gonderen ve verilen kararlara itiraz eden Uyelerin sayisi cogalmaktadir.

Yapi Denetim Sirketlerinde ¢alisan iyelerimiz Meslek Odasi sorusturmasi ile karsilastiklarinda,
Bakanlik tarafindan, Yapi Denetim Sirketi ile beraber cezalandirildiklarini, ayrica mahkeme-
lerde yargilandiklarini, Meslek Odalari sorusturmasi ile ayni sugtan 3 kere cezalandirilmanin
yasalara aykiri oldugunu iddia ederek siddetli itiraz ylikseltmektedirler.
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Onur Kurulumuz daha 6nceki raporlarda da yer aldigi gibi bu konuda Uyelerin bu itirazinin
hakh oldugunu diisiinmektedir.

Yasa bu konuda eksik ve yanlistir. Dava konusu yapilabilir. Bakanlik yapi denetim sirketi hak-
kinda idari ve yargisal cezai islemler yapabilir, ancak Gye hakkinda idari islem yapma yetkisi
sadece meslek odalarina ait olmalidir.

Uyenin“idari” cezasini Bakanlik degil, kayith oldugu meslek odasi vermeli ve ayni suca verilen
ceza tekrari mutlaka énlenmelidir.

Degerlendirmeler:

Mevcut yapi denetim sisteminin daha iyi isleyebilmesi, Gyelerimizin haklari ve meslek onurla-
rinin korunabilmesi, yapilarin daha glivenli olmasi ve insan caninin gerektigi sekilde koruna-
bilmesi icin yapilmasi gerekli goriilen hususlar daha 6nceki raporlarimizda belirtilmis olmakla
beraber, bugtine kadar 6nemli bir ilerleme kaydedilemedigi icin burada tekrar etmekte yarar
gormekteyiz;

- Denetlenen yapiyl yapan ya da sahibi olan kisinin denetim firmasini kendisinin se¢mesi-
nin 6niine gecilmelidir. Denetleyici 6zgulr ve bagimsiz olmalidir.

- %4-8'lerden 6nce, % 3'e, daha sonra %1.5%e dislrilen hizmet Ucretleri, denetgilerin
meslek onurunu koruyacak diizeye getirilmelidir. Ucrete gére eleman, licrete gére hizmet
sonucunu getirmektedir. Geng issizlere is deneyimi imkani, emekli meslek mensuplarina
yan gelir olarak degerlendirilen yapi denetim sisteminden nitelikli denetim beklenemez.
Yapildigi iddia edilen denetimlerin ¢ok blyiik ¢cogunlugunun kadit stiinde oldugunu
konunun paydaslarinin tima bilmektedir.

- Yapi sigorta sistemi ile denetime sorumluluk ve ciddiyet getirilmelidir.

- Yerel yonetimlerdeki islemlerin yasa ve yonetmeliklere uygun hala getirilmesi saglan-
malidir. Yapi denetim calisanlari icin yapilan cezalandirmanin bir benzeri yerel yonetim
sorumlulari ve teknik elemanlari icin de kullanilmalidir. Yerel yonetimlerdeki meslek ele-
manlari ve santiye sefleriicin de bildirimde bulunulmalidir. Su¢ dosyalarindaki kanunsuz-
luklar ve hukuksuzluklar da yerel yonetimlerin nemli roli goriilmektedir.

- Kurulumuza gelen dosyalardan anlasildigi kadariyla, tyelerimizin en ¢cok magdur olduk-
lari sorun proje tadilati sorunudur. Yapiya baslanildigi andan itibaren ruhsat ve eki pro-
jelerde degisiklik yapma ihtiyaci dogmakta, bu degisikligin yapilmasi bircok burokratik
islemden gecmesi gerektigi icin gecikmekte ya da yapilamamaktadir. Bu islemler devam
ederken yapinin Bakanlik Yapi Denetim Elemanlari tarafindan denetlenmesi halinde,
insaati durdurmamak gibi iyi niyetle yapilmis tadilath yapi belirlenerek ceza yagdiril-
maktadir. Oysa boyle bir durum gerektiginde konunun paydagslari bir araya gelip yasa ve
yonetmeliklere aykiri olmamak sarti ile bir protokol yapilsa ve bu protokoliin gecgerliligi
taninsa, hem Bakanligin isleri hem meslek odalarinin isleri azalir, hem de yapi denetim
kuruluglari ve denetcileri bundan dolayi gereksiz yere ceza almaz. Ayrica koti niyetli
yerel ydnetim elemanlarinin bu durumdan nemalanmalari da 6nlenmis olur.

- Yapi denetim sirketlerinin tamaminin lyesi oldugu bagimsiz tek bir érglitlenme zorunlu
hale getirilmelidir. Kismi 6rgiitlenme ortak hareket etmeyi engellemekte ve hak tale-
binde elini zayiflatmaktadir.

il, ilce ve belde belediyeleri gerek yapi denetimindeki uygulamalari, gerekse imar mevzu-
atlar konusunda ¢ok blyik oranda aymazlik ve sorumsuzluk icinde hareket etmektedir.
Yetkilendirilmis teknik elemanlar bu yetkilerini ¢ikar amach kullandiklari kurulumuza gelen
dosya iceriginden algilamak mimkindir. Disiplin sorusturmasi asamasinda sorusturmanin
yerel yonetimlerdeki gorevlerini mevzuata uygun yapmayan bu gibi kisileri de icine alacak
sekilde genisletilmesi ve yonetim kurullarindan gecirilerek onur kurullarina gelmesinin sag-
lanmasi, hem kamu yararina hem de bu konuda magdur olan Uyelerimizin yararina olacaktir.
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Bu degerlendirmeleri yapmamizin nedeni disiplin cezasi alarak magdur duruma diisen Uye-
lerimizin nasil ve ne gibi sebeplerle bu duruma dustiikleri konusunda Uyelerimizi bilgilen-
dirmek ve tekrarinin 6nlenmesine katkida bulunmak icindir. Cezalarin duruma gore egitici,
onleyici ve bilinglendirici yonlerinin de oldugu gozden kagirilmamalidir.

iMO 45 D6nem Onur Kurulu

Denetleme Kurulu

Denetleme Kurulu ilk toplantisini 28 Nisan 2016 tarihinde yapmistir. Kurul, dénem boyunca 9
toplanti yapmis ve bu toplantilarda 9 karar almistir. Kurul donem icerisinde Oda Baskanhgini
8 subelerimizi 4'er kez denetlemistir.

Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu

IMO Subelerinin ve temsilciliklerinin deprem, sel ve toprak kaymasi gibi afetlere hazirlikli
olmasi, afetler nedeniyle yapilarda olusan hasarin tespit edilerek yapi gtivenliginin degerlen-
dirilmesi, bu baglamdaki calismalarin tim birimlerde ayni nitelikte olmasini saglayarak ortak
bir formata kavusturulmasi amaciyla kurulan Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu 45. Dénem
boyunca 6 toplanti diizenlemis, 35 karar almistir. Kurul Uyeleri: Mehmet Cakir, Temel Pirlj,
Cemil Kora, Muzaffer Aydin, Nejat Baytilke, Cahit Kocaman ve Akif Dogan.

Ulkemizde yasanacak olasi bir deprem afeti durumunda, éncesinde, afet aninda ve sonrasinda
insaat Miihendisleri Odasi tarafindan yapilacak calismalarin betimlendigi IMO Acil Eylem
Plani calismasi tamamlanarak plan son haline getirilmistir. Ozellikle deprem afeti s6z konusu
oldugunda Plan dogrultusunda Odamizin kamusal sorumlulugunu yerine getirmesi icin ati-
lacak tiim adimlari iceren planda yer alan tablolar da giincellenerek; IMO biinyesindeki birim-
lerde deprem afeti durumunda goérev alacak sorumlu yonetim kurulu Gyelerinin/temsilcilerin
ve birim Afet Hazirlik ve Miidahale Kurulu Gyelerinin, deprem afeti durumunda goérev alacak
deneyimli Giyelerin, IMO biinyesinde gerceklestirilen hasar tespit egitimlerine katilan tiyelerin
listeleri hazir hale getirilmistir. Plan dogrultusunda IMO Afet Hazirlik Miidahale Yénergesi ve
Uygulama Esaslarinin yeniden degerlendirilmesine yonelik calismalar devam etmektedir.

Kurul daha sonra erisime agilmasi planlanan arsiv ¢calismalar kapsaminda basta Van depremi
olmak lizere Golclik, Adapazari, Simav, Erzincan, Burdur ve Gediz depremlerine iliskin fotog-
raflar ve hasar tespit ¢alismalarina iliskin belgeler dijital olarak dosyalanmistir. Ayrica gerek
hasar tespitine iliskin hesaplamalari gerekse de ge¢mis dénemlerde hasar tespiti yapilan
yapilara iliskin gorselleri ve formlari iceren 1061 adet dia dijital ortama aktarilarak kurul arsi-
vine kazandiriimistir. S6z konusu dokiimanlarin siniflandiriimasina yonelik ¢alismalar devam
etmektedir.

<0

Kurul “Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanhgi” tarafindan Oda gorisi istenilen Turkiye Sismik
Tehlike haritasinin Glncellenmesi” proje dokiimani ve “Turkiye Bina Deprem Yonetmeligi

S

Taslagi” hakkindaki Oda gorisunin olusturulmasina katki sunmustur.

91



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

92

Bilirkisilik Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yoénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Komisyon, ilki 20 Agustos 2016 tarihinde olmak uzere, gerceklestirdigi 4 toplantida 26 karar
almustir.

Alti Giyeden olusan Bilirkisilik Kurulunun Baskani Mustafa Soézer, Kurul Raportorii Erdogan
Balcioglu'dur. Komisyonun diger Uyeleri; Ali Mertler, Eray Dag, Macit Oncel, Sinan Tari'drr.
Kurulun Sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sar’'dir. Ancak Kurul dyelerimizden
Sinan Tari, islerinin yogunlugu gerekcesiyle kurul Gyeliginden, Yonetim Kurulunun 35/2147
karari ile ayrnimistir.

Kurul, kamulastirma ve teknik bilirkisilik uzmanlik alanlarinda egitim programi hazirlanmasi
ve egitim notlarini yayin haline getirilmesi, egitim sonunda verilmesi 6nerilen uzmanlk bel-
gelerinde verilecek sorumluluk, yetki kapsamlarinin detaylandiriimadan ana basliklar olarak
belirlenmesinin ve belge almaya hak kazananin sinavlardaki basarisi ve uygulamalardaki
deneyimleri olmasi gerektigi izerinde durmustur.

Bununla birlikte insaat miihendisligi bilirkisi uzmanlhk alanlarindaki oransal dagihmi dikkate
alarak meslek ici egitim kurslar araciligiyla “Yetki Belgeli Bilirkisi” sayisinin artirilmasi ve bilir-
kisinin belirlenmesinden, bilirkisi raporlarin diizenlemesine kadar uygulamalara standart
getirilmesi, raporlarda mahkemelerce kabul géren formatlar konusunda bilirkisilik yapacak
meslek mensuplarinin bilgilendirilmesi ve Odamizin temel ilkelerinin egitimlerle Uyelere
aktarilmasi amaciyla kurulmustur.

Bilirkisilik Kurulu, bilirkisilik yapacak tiyelerimize Bilirkisi Egitimleri verilmesini ilke edinmis ve
bu dogrultuda Bilirkisilik Kurulu ve Meslek ici Egitim Kurulu birlikte merkezi bir organizas-
yonla Subelerimizde kurslar diizenlemistir.

2016 yil icerisinde Ankara, istanbul ve izmir Subelerimizde “Kamulastirma Bilirkisilik Yetki
Belgesi Kursu” diizenlenmis olup Kamulastirma Bilirkisilik Yetki Belgesi alan lye sayimiz
486'dir. 2016 yilinda Ankara ve istanbul Subelerimizde “Kamulastirma Bilirkisilik Yetki Belgesi
Yenileme Kursu” diizenlenmistir. Kamulastirma Bilirkisilik Yetki Belgesi Yenileme belgesi alan
Uye sayimiz ise 104'dir.

Kurslarin konu ve icerigi 6ncelikle insaat miithendislerinin 6zellikleri, gérev nitelikleri ve kamu-
lastirma davalarinda bilirkisilik gérevleri g6z 6niinde tutularak hazirlanmis olup mevzuatta
meydana gelen degisiklikler de anlatilmis ve kurs notlari bu kapsamda glincellenmistir.

Bilirkisilik Kurulu, Bilirkisilik Kanunu Tasarisi'nin TBMM'deki kanunlasma siirecini yakindan
takip etmis ve Kurulun aldigi tavsiye kararlarint TMMOB'deki Bilirkisilik Calisma Grubuna ileti-
lerek Adalet Bakanligi nezdinde yasa yoniyle calismalara katki vermistir.

TMMOB tarafindan 25 Mart 2017 tarihinde organize edilen Bilirkisilik Calistayinin tiim otu-
rumlari icin farkh tarihlerde yapilan hazirlik calismalarina iMO Bilirkisilik Kurul Gyeleri olarak
katilip oturum iceriklerinin olusmasina katki koyup, ¢alistayda hazir bulunularak soru-cevap-
larla oturumun faydali gecmesine katki konulmustur. Calistayda, IMO Bilirkisilik Kurulu icin
Onem taslyan, gayri menkul degerleme uzmanhgi ile ilgili cekinceler, Bilirkisi Daire Baskani ve
katihmcilara aktariimistir.

Kurul, bilirkisilerin olusturduklari raporlarin degerlendirilmesi, o slirecte yasanan sorunlarin
¢6ziimiine yonelik TMMOB'de bir sekretarya olusturulmasinin dnerilmesi konusunda ¢alisma-
larina devam etmektedir.

Bilirkisilik Kurulu, Mimarlik ve Miihendislik Hizmet Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak Yapi
Yaklasik Birim Maliyetleri Cetvelinin giiniimiiz sartlarina gére giincellenmesi konusunda calis-
malarina devam etmektedir.

Kurul, teknik bilirkisilik egitimleri konusunda calismalar yapmis ve teknik bilirkisilik egitim-
lerinin hem genel hukuk bilgisini hem de teknik uzmanlik alanlarini da kapsayan egitimlerin
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2017 yilinda hayata gecirilmesi konusunda ¢alismalarini siirdiiriirken ayni zamanda 2-3 Kasim
2016 tarihlerinde TBMM Genel kurulunda gorusulerek kabul edilen Bilirkisilik Kanunu” hak-
kinda Oda gorisini TMMOB'ye gonderdi.

Odamizin, 24 Kasim 2006 tarih ve 26356 sayili Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gérev
Yapacaklarin Nitelikleri ve Calisma Esaslarina iliskin Yénetmelik kapsaminda, 2006 yilindan
bu yana 11 yildir araliksiz stirdiirdigi Kamulastirma Bilirkisilik Egitim ve Belgelendirmesine
yonelik yetkisi, 24 Kasim 2016 tarih ve 29898 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige
giren 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu ile ortadan kaldirildi.

Adalet Bakanhgi tarafindan 03 Agustos 2017 tarih ve 30143 sayili Resmi Gazete'de yayimlana-
rak yurirlige giren Bilirkisilik Yonetmeligi ve 11.08.2017 tarihinde “Bilirkisilik Temel Egitiminin
Usul ve Esaslari” hakkindaki 169 No.lu Genelge hikiimleri dogrultusunda alinacak “Bilirkisilik
Temel Egitimi Katihm Belgesi” tiim bilirkisilik basvurulari icin zorunlu hale getirildi.

Bu sebeple Odamiz, Bilirkisilik Kurulunun koordinatérliginde Bilirkisilik Temel Egitimi
vermeye yetkili kurulus olarak yetkilendiriimek (izere Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel
MadarlGga Bilirkisilik Daire Baskanhdina basvuruda bulundu. Basvuru sonucunda, Odamiz
Bakanligin 09.10.2017 tarihli yazisi ile “Bilirkisilik Temel Egitimi” diizenlemek icin yetkilendi-
rildi.

Bilirkisilik Temel Egitimi diizenlemek icin Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Erzurum,
Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla, Sakarya, Samsun, Trabzon Subeleri
ile Rize ve Erzincan Temisilcilikleri i¢cin miiracaat yapilmis ve yetkilendirilmis olup, 2017 yil
icinde egitimler diizenlenmistir.

T.C. Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Midiirliigi Bilirkisilik Dairesi Baskani 11 Nisan 2017
tarihinde ziyaret edilmistir. Bilirkisilik Kanundaki, celiskiler ile uygulamada ortaya ¢ikabilecek
sorunlar hakkinda gorisler belirtilmis, Bilirkisilik Yonetmeligi icin hazirlanmis olan Kurul gori-
siim{iz bir rapor halinde Daire Bagkanina sunulmustur.

11 Aralik 2017 tarihinde, T.C. Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Miidiirliigu Bilirkisilik Dairesi
Baskani ikinci kez ziyaret edilmis, Odamizca diizenlenen bilirkisilik temel egitimleri ile ilgi bilgi
verilmis, bilirkisilik seciminde uygulanacak esaslar ile ilgili Daire Baskanligi internet sitesindeki
uzmanlik ve alt uzmanlk alanlari icin Kurul gériisiimiizi agiklayan kurulumuzca hazirlanan
rapor Daire Baskanina teslim edilmis ve goris alisverisinde bulunulmustur.

Kurul Uyeleri istanbul, izmir gibi, kendi Bélgelerinde kurulmus olan Bélge Bilirkisilik Daire
Baskanliklarini ziyaret ederek, bilirkisiligin uygulamada aksayan konularinda fikir aktariminda
bulunmuslardir.

IMO tarafindan uygulamada olan Referansa Belgesi ile ilgili uzmanlik alanlarinin bilirkisilik
uzmanlik alanlari ile uyumlu hale getirilmesi icin gerekli girisimler kurullar dlceginde yapilmis
olup, dile getirilerek tartisilmigtir.

Bilirkisilik teorik egitimleri en az hukuk doktorasi olan 39 hukukgu egitimcilerimiz, uygulama
egitimleri ise 44 Uye egitimcilerimiz tarafindan 18 saati teorik, 6 saati uygulama olmak lizere
toplam 24 saat ve 4 giin olarak verilmistir.

Bilirkisilik Kanunu kapsaminda; 2017 yili icerisinde Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Diyarbakir,
Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla, Sakarya,
Samsun ve Trabzon illerinde toplam 72 adet “Bilirkisilik Temel Egitim Kursu” diizenlenmis olup
1602 kisiye Bilirkisilik Temel Egitimi Katim Belgesi verilmistir. Katilim belgesi verilen katilim-
alarin 1153'G Gyemiz olup, 449'u diger meslek disiplinlerindendir.

Bilirkisilik temel egitimi kalitesi ve verimliliginin 6l¢llmesi amaciyla egitimlerin sonunda yapi-
lan anket sonugclarinin Kurul tarafindan degerlendirilmesine dair grafikler asagidadir.
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Tiim Subelerimizde Verilen Bilirkisilik Temel Egitim Degerlendirme Anketi

Pek Memnun
Hic Memnun
Degilim

Vasat /Orta
Degilim

Cok Memnun
Memnun

Egitimin Zamanlama ve Siiresi ile ilgili degerlendirmelerinizi belirtir misiniz?
Bu Egitim icin Ayrilan Siireden 741 | 428 | 48 4 2
Egitimin Baslangic ve Bitis Saatlerinden 756 | 385 | 64 13
Egitimin Planlanan Saatlerde Baslamasi ve Bitmesinden | 823 | 332 | 25 9

Egitim Sdresinin Egitmen Tarafindan Etkin

Kullanilmasindan 880 | 323 | 17 4 1

Egitimin Yapildigi Mekandan 898 | 279 | 21 2 1
Egiticilerin ve Egitimin icerigi ile ilgili Degerlendirmelerinizi Belirtir Misiniz?
Egiticilerin Konuya Hakimiyetinden 860 | 322 | 20 4
Konunun Ele Alinis Seklinden 818 | 357 | 26 5

Genel Olarak Egiticilerin Performansindan 847 | 337 | 19 4

Genel Olarak Egitim iceriginden 757 | 402 | 43 7 1
Egitimde Kullanilan Gorsel Malzemelerden 739 | 399 | 73 7 2
Egitimin is Yasaminiza Katkisindan 647 | 554 | 88 12

Egitim Konularinin Uygulama ve Ornek Olaylarla

Desteklenmesinden 702 | 418 | 57 10 2

Egitimin Entelektiel Seviyenize Katkisindan 633 | 466 | 76 7
Egitimin Kisisel Gelisiminize Katkisindan 704 | 550 | 71 16
Egitimin Bilgi ihtiyaciniza Cevap Verme Diizeyinden 662 | 547 | 81 10

Egitim ve Egitimle ilgili Tum Konularin Genel Olarak degerlendirdiginizde katildiginiz bu egi-
timden genel memnuniyet diizeyinizi belirtir misiniz?

Cok Memnun 673 Pek Memnun ;e pemnun
Vasat/Orta; 24 Degilim; 6 Degilim; 0

Memnun 519
Vasat/Orta 24 Memnun; 519
Pek Memnun Degilim

Hic Memnun Degilim

Gok Memnun; 673
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Geoteknik Kurulu

Geoteknik Kurulu, IMO Yénetim Kurulunun 09 Haziran 2016 ve 07/242 sayili karari ile geotek-
nik alaninda diger meslek disiplinleri ile yasanmakta olan sorunlara ¢6ziim tretmek ve serbest
insaat mihendisligi faaliyeti ylritmekte olan lyelerin konuya duyarhliklarini artirmak ama-
atyla kurulmustur. Kurul Uyeleri Mustafa Laman, Nejan Huvaj, Ozan Dadasbilge, Ozcan Tan, S.
Banu ikizler, Selman Saglam, S. Feyza Cinicioglu, Ayse A. Basik, A. Tuna Acar'dan olusmaktadir.

45. Donem boyunca toplam 14 toplanti yapan Kurul, 44. Donem icinde bu alanda calisan
meslektaslarimiz icin nemli bir bagvuru kaynagi olmasi hedefiyle hazirlanan “Zemin Etudu El
Kitabi”’nda bazi degisiklikler yapip kitabin ikinci baskisini yayinlamistir. Geoteknik degerlen-
dirme raporuyla ilgili bilgilerin yer alacagi “Geoteknik Degerlendirme El Kitabi”nin ¢alismala-
rina da bu donemde baslanmis olup calismalar halen devam etmektedir.

18 Ekim 2017 tarihinde 30214 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis olan “Kayadan Oyma
Yapilarin Tasarim, Hesap ve Yapim Esaslarina Dair Yonetmelik” hakkinda goriis bildirmis olan
Kurul, her sene diizenlenen “Bina ve Bina Tiirii Yapilar icin Parsel Bazinda Yapilacak Zemin ve
Temel Etiid{i Arazi ve Raporlama isleri ile ilgili Onerilen Birim Fiyat Tarifesi” ve “iksa Yapilari
Projelendirme Hizmet Bedelleri” ile ilgili calismalari 2017 ve 2018 yili icin de glincellemis ve
Oda Yonetim Kuruluna énermistir.

Jeofizik Miihendisleri Odasi Serbest Misavirlik Miihendislik Hizmetleri Blro Tescil ve Mesleki
Denetim Yonetmeligi taslagi ile ilgili de degerlendirme yaparak Yonetim Kuruluna sunmustur.

Kurul, IMO web sayfasinda sunulan geoteknik ile ilgili teknik bilgilerde bazi diizenlemeler
yapip subelerde gergeklestirilen geoteknik seminerlerinin konulari ve sureleri ile ilgili gorus
ve Onerileri iceren raporunu Yonetim Kuruluna sunmusgtur.

Doénem icinde, geoteknik alaninda diizenlenen meslek ici egitim kurslarina, Kurul tyelerince
egitmen olarak da destek verilmistir. Yaratiictligina istanbul Subemizin yapmis oldugu,
22-24 Kasim 2017 tarihinde diizenlenen, Uluslararasi Katiliml 7. Geoteknik Sempozyumu’nda
Kurulun da énemli katkilar olmustur.

ewve

insaat Miithendisligi Egitimi Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi (IMO) 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7
sayili toplantisinda alinan karar ile insaat Mithendisligi Egitim Kurulu (IMEK) olusturulmustur.

Kurul, ilki 24 Eylul 2016 tarihinde olmak lizere gerceklestirdigi 11 toplantida, donem icinde
hazirlanmasi planlanan degerlendirme raporunun calismalariyla; gerceklestirilecek calistay,
sempozyum ve toplantilarla ilgili kararlar almistir. ilk toplantida 45. Dénem Galismalari icin
hedef ve stratejiler belirlenmistir.

insaat Miihendisligi Egitim Kurulu bes Giyeden olusmakta olup, Kurul Baskani Halit Cenan
Mertol, Kurul Raportorii Riza Secer Orkun Keskin'dir. Komisyonun diger Uyeleri, Mustafa
Gobanoglu, Ahmet Ferhat Bingdl ve Zehra Ertugrul'dur. Kurulun Sorumlu Yoénetim Kurulu
Uyesi Cem Oguz'dur.

45. Donem Calisma programi kapsaminda bir degerlendirme raporunun hazirlanmasi 6ngo-
rilmistdr. “IMO insaat Miihendisligi Egitiminde Tiirkiye Gercedi 2008” raporu ile baslayan
ve simdiye kadar 2008, 2014 ve 2016 yillarinda gerceklestirilen insaat Miihendisligi Blim
Anketi, Ogrenci Anketi, Mezun Anketi ve Sektér Anketi ile bu dénem yeni hazirlanan Ogretim
Uyesi Anketi bu sene (2017-2018) de ilgili kisilere génderilmis ve doldurulmasi istenmistir.
Detayli degerlendirmeleri ve sonuclari bir rapor halinde kamuoyuna duyurulacak ve sunusu
gerceklestirilecektir.

Ayrica Kurul tarafindan 2008 ila 2016 yillari arasinda IMEK tarafindan gerceklestirilen vizyon
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calismalarinin yeterli oldugu ve yeni bir vizyon raporu ¢alismasinin bu donem yapilmasinin
gerekmedigi 6ngérilmistir. Ancak hem insaat Miihendisligi Egitim Sempozyumlarindan
hem de Vizyon Raporlarindan elde edilen bilgi ve ciktilarin, tim Turkiye universitelerinde
bulunan insaat miihendisligi bolimlerine detayli olarak anlatiimasinin ¢ok daha biyuk bir
gereklilik oldugu belirlenmistir. Bu sebeple, “Bolgesel Toplanti” adi altinda toplantilar plan-
lanmis ve o bélge Universitelerindeki insaat Mithendisligi B&limii égretim Gyelerinin hepsi
davet edilmistir. Yapilan gliniibirlik bolgesel toplantilar ve tarihleri asagida verilmistir:

+ Ankara Bolgesel Toplantisi - 10 Mart 2017
« Balikesir Bolgesel Toplantisi — 18 Mayis 2017
. Istanbul Bélgesel Toplantisi — 14 Ekim 2017

17-18 Kasim 2017 tarihlerinde IMO tarafindan izmir'de gerceklestirilen “insaat Mithendisligi
Egitimi Sempozyumu (IMES4)” ve 22-23 Aralik 2017 tarihlerinde Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalan Birligi (TMMOB) tarafindan Ankara'da gerceklestirilen “Mihendislik Mimarlik ve Sehir
Planciligi Egitimi Sempozyumu icin Kurul Uyeleri Diizenleme ve Bilim Kurullarinda gérev
almis, oturumlarda sunum yapmis ve panelde yer almistir.

insaat Yonetimi Kurulu

insaat Yonetimi Kurulu Odamizin 45. Dénem Yonetim Kurulunun 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur. Kurul 45. Dénem calismalari kapsaminda 2 top-
lanti diizenlemis ve 7 karar almistir.

Kurul, Rifat Akbiyikli, Seyyit Umit Dikmen, Selim Baradan, Haydar Mesut Arslan, Beste Ardig
Arslan, Girkan Emre Giircanli ve Umut Naci Baykan tyelerinden olusmaktadir

Calismalarina IMO Subelerinde olusturulan insaat Yénetimi ile ilgili Kurul/Komisyon veya
Calisma Gruplarina iliskin bilgilerin derlenmesi ile baslayan Komisyon “Uluslararasi Katilimli
7. Insaat Yonetimi Kongresi”nin diizenlenmesinde aktif rol almistir. Odamiz adina Antalya ve
Samsun Subelerimiz tarafindan diizenlenen Kongre'nin hazirlik ¢alismalari kapsaminda biri
istanbul ve ikisi Ankara olmak lizere diizenlenen 3 toplantiya katilan Komisyon (yeleri Kongre
programinin olusturulmasina ciddi katkilar sunmustur. Komisyon uyeleri tarafindan hazirla-
nan bildirilerin de sunuldugu kongre 6-7 Ekim 2017 tarihlerinde Samsun'da diizenlenmistir.

insaat miihendisligi mesleginin ve insaat sektériiniin dnemi disindldiginde yasanan
sorunlarin ¢o6ziilmesi veya eksikliklerin giderilmesi icin mevcut durumun fotografini cekecek
bir calismaya ihtiya¢ duyuldugunu tespit eden komisyon “insaat Yonetimi Mevcut Durum
Analizi” olusturmaya yonelik calismalara basglamistir. Egitim, hukuk/mevzuat, uygulama, insan
kaynaklari ve ekonomi gibi alt basliklari icermesi planlanan mevcut durum analizine yonelik
calismalar devam etmektedir. Komisyon ayrica basta “Ozel istihdam Biirolari Yénetmeligi”
ve “Nikleer Santrallerin Yapi Denetimi Yonetmeligi” olmak lizere insaat miihendisligi alanini
yakindan ilgilendiren cesitli yonetmelik taslaklarina iliskin gorislerini kurul sekretaryasiyla
paylasarak IMO gériistiniin olusturulmasina katki sunmustur.

Kiy1 ve Deniz Mihendisligi Kurulu

Kiyi ve Deniz Miihendisligi Kurulu, IMO Yénetim Kurulunun 10 Subat 2017 tarih ve 21/959
sayili karari ile Turkiye'deki kiyr alanlarinin yonetimi, kamu limanlarinin 6zellestirilmesi sonucu
olusan ekonomik kayiplar, deniz turizmi (yat limanlari, cekek yerleri gibi) konularinda kamu
yararini gozeterek bolgesel ve ulusal diizeyde gorus olusturma amaciyla kurulmustur.
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Kurul Uyeleri Aysen Ergin, Ahmet Cevdet Yalciner, Isikhan Giiler, Yalcin Yiiksel, Esin Cevik,
Tugge Anilan ve Dogan Kisacik'tir (15.09.2017 tarih ve 33/1909 sayili karari ile).

Kurul bu déonem boyunca toplam 4 toplanti yapmis olup diizenlenmesi planlanan 9. Kiyi
Mihendisligi Sempozyumu calismalarina baslamistir. Bir farklilik yaratilmasinin da 6nemi vur-
gulanarak sempozyumun uluslararasi platforma tasinmasi gerekliliginden yola ¢ikan Kurul,
kiyilarin kullanim ve korunmasini vurgulayan ‘Kiyilar Bizimdir kavramini da sempozyum sim-
geleyen motto olarak kullaniimasini 5ngérmdstur.

Kurul, 8 Nisan 2017 tarih ve 30032 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Limanlar Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” ile ilgili goris hazirlamis ve Oda Yonetim Kuruluna
sunmustur.

Kiy1 ve Deniz Miihendisligi Kurulu, 2010-2016 siirecinde agirlikli olarak ICCE konferans hazir-
liklarini siirdirmiis ve 17-22 Temmuz, 2016 tarihleri arasinda istanbul'da yapilmasi planlanan
ICCE konferansini 15 Temmuz 2016 tarihinde tlkemizde yasanan olaylar nedeniyle zorunlu
olarak ertelenmis ve konferans 17-20 Kasim 2016 tarihleri arasinda Antalya'da gerceklestiril-
mistir. ICCE 2016, 35. Uluslararasi Kiyi Miihendisligi Konferansi, (Antalya, 17-20 Kasim 2016)
yapilan énemli uluslararasi etkinliklerden biri olmustur. insaat miihendisligi, kiyi ve deniz
mihendisligi bilim dalinda yapilan bu genis kapsamli ve 6nemli uluslararasi konferans, bilim-
sel bir platform olarak, tilkemizden ve diinyadan gelen ¢ok sayida bilim adamlarinin bulus-
masini saglamis ve 6zellikle tGlkemiz geng bilim adamlari ve miihendisleri icin kiyi ve deniz
mihendisligi konusundaki gelismeleri ve arastirmalari basari ile tanitan bir etkinlik olmustur

Mesleki Degerlendirme Kurulu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Serbest insaat Miihendisligi Hizmetleri Uygulama, Tescil,
Denetim ve Belgelendirme Yonetmeligi geregi, 45. Donem Olagan Genel Kurulun ardin-
dan Oda Yonetim Kurulu, Mesleki Degerlendirme Kurulunu (MDK) secerek gorevlendirdi.
Goérevlendirmenin ardindan; Levent Dari, Nusret Suna, Hisni Girpinar, i. Selcuk Yilmaz,
Fercan Yavuz ve Ayhan Emekli'den olusan MDK, 6n calismalar yaparak 16.06.2016 tarihinde
45.Donem 1 Sayili Toplantisiyla donem calismalarina bagslad.

Mesleki Degerlendirme Kurulunun 45. Dénem icin agirlikli Gizerinde ¢alistigi konular;

- 43.Do6nemde hazirlanmis ve 44. Donemde calismalarina baslanarak 45. Donemde uygu-
lamaya gecis asamasinda olan Referans Belgesi Yonetmeligi'nin uygulanmasina yonelik
IMO'nun Mesleki calismalarina yén verilmesi tizere gérisler olusturulmasi,

- SiM Yénetmeliginin 5.B6lim Madde 18'deki gérev ve kosullarinin yerine getirilmesi,
- SiMYénetmeligi Uygulama Esaslarinin cercevesinde calismalara devam edilmesi,

- Mesleki Yonetmelikler ve Uygulamalar hakkinda goris olusturulmasi, uygulamada ¢ika-
bilecek sorunlari belirleyip ¢6ziim onerileri ile birlikte Oda Yonetimine bildirilmesi,

- Subelerimizden gelen ITB ve SIM basvurulariyla ilgili sorunlu dosyalarin ve yazilarin
¢o6ziimlenerek Oda Yonetim Kurulunun onayina sunulmasi ¢alismalarina devam edil-
mesi,

temel hedefler olarak belirlendi.
Temel hedeflerin yani sira,

- Oda Belge Diizenleme Esaslarinin bitiinsel hale getirilmesi ve belge formatlarinin
diizenlenmesi,

- Insaat Miihendislerinin Ucret Hesap Tablosunda yer alan parametrelerin yeniden diizen-
lenmesi,

97



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

98

- iTByillik yenileme formlarinin giiniin kosullarina gére revize edilmesi,
- LPG Sorumlu Midiir Uygulama Esaslarinin mevzuat degisikliklerine gore revize edilmesi,
gibi yakin hedefler arasinda yer alan konular da calismalar yapilarak sonlandirildi.

SiM Yénetmeligi cercevesinde serbest miihendislik alaninin yénlendirilmesi ve sekillendiril-
mesi ¢alismalarina bir program dahilinde devam eden MDK, 45. Dénem Aralik 2017 ayi itiba-
riyle 11 toplanti yapmis, tiretmis oldugu 78 karari Oda Yonetim Kurulunun onayina sunmustur.
Ayrica meslek alaninda yasanan sorunlara ¢6zim arama, sicile esas bilgilerin saghkh tutula-
bilmesi, glincellenebilmesi ve mevzuat degisikliklerinin gerektirdigi diizenlemelerin sube ve
temsilciliklerimiz araciligiyla hayata gecirilebilmesi icin genelge hazirlayip uygulanabilmesi
icin Oda Yonetim Kurulunun onayina sunmustur.

Meslekici Egitim Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no'lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Kurul, bu dénem boyunca 10 toplanti yaparak 96 karar almistir.

IMO Meslek ici Egitim Yonetmeligi geregi Kurul, alti ye ve bir Yonetim Kurulu Gyesinden
olugmaktadir. Kurul Baskani Nusret Suna, Kurul Raportori Koray Kadag' tir. Kurulun diger lye-
leri Hasan Selim Sengel, Baris Cetinkaya, Taylan Ulas Evcimen, Arif Emre Sagsoz'diir. Kurulun
Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi kurul Giyesi Necati Atici'dir.

Calisma dénemi boyunca, merkezi etkinliklerin yani sira Subelerden ve disaridan gelen egitim
talepleri degerlendirilmis ve anabilim dallarina gore egitimler dizenlenmistir.

22 Ekim 2016 tarihinde Subeler Meslek ici Egitim sorumlulari ile ortak toplanti yapilmis, sube-
lerin meslek ici egitim calismalari hakkinda bilgi alinmistir.

Olasi bir deprem durumunda IMO {iyelerinin hasar tespitinde gérev alabilmeleri amaci ile
IMO-DASK isbirligi protokoliine yénelik calismalar yapilmis olup protokol son haline getiril-
mistir.

Tum Subelerimizde yapilan egitim, seminer ¢alismalari takip ve organize edilmistir. Katimci
Uyelere puanlamalar yapilmistir. Ayrica meslek ici egitim kapsaminda lyelerimizde farkindalik
yaratabilecek diger egitim programlari ile calismalar strdtrilmustir.

Referans Belgesi Kurullari

Referans Belgesi Yonetmelidi, 9 Subat 2015 tarih ve 29262 sayili Resmi Gazetede yayimlana-
rak yiiriirliige girmis ve yénetmelik geregi TMMOB insaat Miihendisleri Odasi, Oda Yénetim
Kurulu Referans Belgesi Kurullarini secerek gérevlendirmistir. 45. Donem gorevlendirmesinin
ardindan, Referans Belgesi Kurulu 1 icin, A. Tugrul Tankut, M. Sera ince, Aysen Ergin, S. Bilgin
Akman, Levent Dari; Referans Belgesi Kurulu 2 icin, Taner Yiizgeg, Nusret Suna, Ayhan Emekli,
Fercan Yavuz, Hiisnii Giirpinar; Referans Belgesi Ust Kurulu icin, Oda Baskani Cemal Gékce
Baskanliginda, A. Tugrul Tankut, Taner Yiizgeg, Levent Dari, Ayhan Emekli, Necati Atici, Nusret
Suna'dan olusan kurullar dénem calismalarina baglamistir. Ancak Kurul Uyesi Ayhan Emekli
gecirdigi kalp krizi sonrasi vefat ederek tiziicii bir sekilde aramizdan ayrilmistir.
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Referans Belgesi Kurulu 1

A. Tugrul Tankut baskanliginda M. Sera ince, Aysen Ergin, S. Bilgin Akman, Levent Dari'dan
olusan Referans Belgesi Kurulu 1, 5 Ekim 2016 tarihinde 45. Dénemdeki ilk toplantisini gercek-
lestirmistir. Yonetmelik geregi, Ust Kurula A. Tugrul Tankut ve Levent Dari oy birligi ile secilmis
ve Referans Belgesi Kurulu 1, 45. Dénem Aralik 2017 ayi itibariyle 7 toplanti yapmis, liretmis
oldugu 36 karari Oda Yonetim Kurulunun onayina sunmustur. Gergeklestirilen yedi toplanti
sonucunda Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama Esaslari ile ekleri; A ve B Diizeyi Referans
Belgesi Basvuru Formlar olusturulmustur. Uyelere ve subelerimizde gorevli personele
Referans Belgesi uygulamasinin daha kolay anlatilabilmesi adina olusturulan Akis Semalari
ile Referans Belgesi Tanitim Brosiir(i, 25 Soruda Referans Belgesi Kitap¢igi ve tanitim videolar
hazirlanmistir. 29 Temmuz 2017 tarihinde ve 09 Aralik 2017 tarihinde Ankara ve istanbul ille-
rinde olmak izere iki Tanitim Toplantisi diizenlenerek Referans Belgesi Yonetmeligi'ne iliskin
tiyeler ve IMO personeli bilgilendirilmistir. Yonetmelik geredi miiktesep hakki olan 25 iiye ve
bir yeni belge basvurusu olumlu bulunarak, toplamda 26 lyemiz adina A Diizeyi Referans
Belgesi diizenlenmistir.

Referans Belgesi Kurulu 2

Taner Ylzgeg bagkanhginda Nusret Suna, Ayhan Emekli, Fercan Yavuz, Hiisnii Gurpinar'dan
olusan Referans Belgesi Kurulu 2, 26 Agustos 2016 tarihinde 45. Donemdeki ilk toplantisini
gerceklestirmistir. Yonetmelik geregi, Ust Kurula Taner Yiizge¢ ve Ayhan Emekli oy birligi ile
secilmis ve Referans Belgesi Kurulu 2, 45. Dénem Aralik 2017 ayi itibariyle 8 toplanti yapmis,
Uretmis oldugu 26 karari Oda Yonetim Kurulunun onayina sunmustur. Gergeklestirilen sekiz
toplanti sonucunda Referans Belgesi Yonetmeliginin C Diizeyi belge alinmasina iliskin boli-
mine ait Uygulama Esaslari olusturulmustur. C Diizeyi Referans Belgesi Basvuru formlari,
Uzmanlik Alanlari Puanlama Tablosu ve tanitici dokiimanlar hazirlanmistir. C Diizeyi Referans
Belgesi icin ilk basvurular alinmistir.

Referans Belgesi Ust Kurulu

Kurul Gyeleri A. Tugrul Tankut, Taner Yiizgeg, Levent Dari, Ayhan Emekli, Necati Atici, Nusret
Suna ve Referans Belgesi Yonetmeligi geredi Oda Baskani Cemal Gokge baskanliginda
Referans Belgesi Ust Kurulu, 11 Ekim 2016 tarihinde 45. Dénemdeki ilk toplantisini gercekles-
tirmistir. Gergeklestirilen 4 toplanti sonucunda, Referans Belgesi Kurulu 1 ve Referans Belgesi
Kurulu 2'nin hazirlamig oldugu Uygulama Esaslarinin kontroll yapilmis, 28 Kasim 2015 tari-
hinde ve 2 Aralik 2017 tarihinde diizenlenen Danisma Kurullarinda sunulan 6neriler de g6z
onlnde bulundurularak uygulama esaslarina son sekli verilmistir. Referans Belgesi Kurulu 1
ve Referans Belgesi Kurulu 2'nin hazirlamis oldugu A, B ve C Diizeyi Basvuru Formlari, A, B
ve C Duizeyi belge formatlari, Akis Semalari, Referans Belgesi Tanitim Brosiirii ve 25 Soruda
Referans Belgesi Kitap¢igi onaylanmistir. Referans Belgesi Sinav Kurulu olusturma calismala-
rina devam edilmektedir.

Su ve Enerji Yapilari Kurulu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yoénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Su Yapilari Kurulu dokuz tiyeden olusmakta olup Kurul Baskani, Haluk Selcuk, Kurul Raportori
Omer Yiiksek'tir. Komisyonun diger lyeleri; Murat Gokdemir, Ahmet Goksoy, ihsan Kas,
Goékhan Ozen, Yalcin Ozdemir, Erdogan Bagci ve Ali ihsan Karahan, Cemal Akca'dan (Yonetim
Kurulu Uyesi) olusmaktadir.
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45. Donem calisma programi kapsaminda, Kurul toplam 8 toplanti diizenlemistir. Bu toplan-
tilarda;

- Kurul glindemine iMO Yonetim Kurulu tarafindan getirilecek konularda Kurul gériisi
olusturulmus,

- Yurdrldkte olan Su yapilarn denetim hizmetleri yonetmeligi detayh olarak incelenerek,
kurulun s6z konusu calisma sireclerinde karsilasilan aksakliklari da dikkate alarak yapi-
lan éneri calismalarina yonelik taslak metin IMO Yénetim Kuruluna sunulmustur.

- HES'ler icin Kimdilatif Etki Degerlendirmesinin 6nemi konusunda yapilan calismalar
rapor haline getirilerek Yonetim Kuruluna sunulmustur.

- DSi tarafindan yiriitilen Gol-Su Projeleri cercevesinde, Gol-Su Projelerinin mevcut
durumlarinin belirlenmesi icin tim subelere Kurul tarafindan hazirlanan formlar gon-
derilerek doldurulmasi saglanmis ve tum etlt, proje, insaat ve isletmedeki goletlerin
durumlari subelerden gelen bu formlar dogrultusunda bir degerlendirme raporu haline
getirilecektir.

- IMO tarafindan hazirlanan Teknik Bilgiler El Kitabina eklenmek tizere, Su ve Enerji Yapilari
Kurulu tarafindan konusu ile ilgili calismalar tamamlanmis, icme suyu, atiksu ve yagmur
suyu projelerinde kullanilan temel formiiller ve kabuller 6zetlenmistir. ilave olarak sivi
tutucu betonarme yapi proje ve imalatlarinda kullanilan Tirk ve Uluslarasi standartlar
Ozetlenmis, projelendirmede dikkat edilecek konularda genel 6nerilere deginilmistir.

- Referans Belgesi Yonetmeligi ekinde bulunan ilgili su yapilari alanlarinin degerlendirme
calismasalari yapilarak ilgili kurula bildirilmistir.

- 20 Ocak 2017 tarihli 879 numarali Yonetim Kurulu karari ile kurulun ismi Su ve Enerji
Yapilar Kurulu olarak degistirilmistir.

- Kiresel iklim degisimi ve ulkemize etkileri konusunda kapsamli bir calismaya ihtiyag
oldugu tespiti yapilmis ve bu degisimin su miktari tizerindeki etkileri konusunda bir arsiv
ve durum degderlendirme calismasi kurul tarafindan hazirlanmistir.

- Akarsularin denize cikis agzi bolgelerindeki sorunlar ve gevresel etkileri dogrulturundaki
konular kurul glindeminde gorisuliip degerlendirilmistir. (Bolgesel bir akarsu 6rnekle-
mesi Gizerinden bilgi alinmistir.)

Eskisehir'de yapilan IMO 2. Su ve Enerji Calistayina tiim kurul {yeleri katihm saglayarak,
Galistayda Kurul adina Gol-Su Projeleri ile ilgili calismalara ait bir sunum yapilmistir.

Kurul glindemine Yonetim Kurulu tarafindan iletilmis olan konulara ait olarak, kurul gorusi
olusturulmus ve IMO Yénetim Kuruluna iletilmistir.

Teknik Dergi Yayin Kurulu

insaat Mihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 9 Haziran 2016 ve 07/242
sayili karar ile olusturulmustur. Kurul, dénem icinde on toplanti gerceklestirerek calismala-
rini sirdirmistir. Teknik Dergi Yayin kurulu genisletilerek daha 6nceki yayin kuruluna Alper
ilki, Ozer Cinicioglu, Giirkan Emre Giircanli, ismail Sahin, Baki Oztiirk ve Yénetim Kurulu adina
Cem Oguz eklenmistir. Yayin kuruluna ulastirilan toplam 120 yazidan, 13 adet yazi yayimlan-
mak Uzere kabul edilmis, 54 yazi reddedilmis, 53 yazinin ise islemleri devam etmektedir.

Makale takip islemleri icin DergiPark sistemine gecilmis olup 1 Ocak 2017 tarihinden itibaren
makale kabul ve takip islemleri DergiPark tizerinden yapilmaktadir.

Ayrica yayimlanmasi kabul edilen makalelere DOI numarasi verilmektedir.

Yayin Kurulu, Ocak 2018 sayisindan baslayarak iki dilli yayin diizenine gecilmesine, yilda 4
sayl olan dergi sayisinin yilda 6 sayiya ¢ikartilarak Ocak, Mayis ve Eylul sayilarinin Tiirkge, Mart,
Temmuz ve Kasim sayilarinin ingilizce yayinlanmasina karar vermistir.
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Tiirkiye Mihendislik Haberleri Dergisi Yayin Kurulu

TMH Yayin Kurulu, IMO Yénetim Kurulunun 9 Haziran 2016 ve 07/242 sayili karari ile olustu-
rulmustur. Yayin Kurulu tyeleri Ziber Akgol, Hasan Yasar Akyar, Mustafa Atmaca, Ali Aydin,
Recep Bayramoglu, ibrahim Helvaci, Mahmut Kiiciik, Yusuf Hatay Onen ve Necat Ozgiir'diir.
Turkiye Mihendislik Haberleri (TMH) Yayin Kurulu, gelen yazilarin degerlendirilmesi, dergi-
nin kapak konusunun belirlenmesi gibi basim dncesi hazirlik stirecinde gorev alarak Tirkiye
Mihendislik Haberleri dergisinin okuyucu ile bulusmasini saglamistir. Kurul dénem icinde 9
toplanti yapmistir.

Ulastirma Kurulu

Ulastirma Kurulu, IMO Yénetim Kurulunun 09.06.2016 tarih ve 07/242 sayili karari ile ilke
genelindeki ve yerel ydnetimler diizeyindeki ulastirma politikalarinin incelenmesi, stirdiiriile-
bilirlik, kamu yarar, sosyal adalet, toplumsal katki ve cevre duyarlihgi gibi gelismis ve cagdas
Ulkelerde benimsenen temel ilkelere uygun bir sekilde gelistirilmesi dogrultusunda calisma-
lar yaparak, oneriler gelistirmek amaciyla kurulmustur.

Kurul tyeleri ismail Sahin, Mijgan Elmas, Tugba Kiper, Hakan Giiler, Ali Fuat Glinak, Muhammet
Akpinar, Osman Nuri Celik'tir.

Bu dénem boyunca 5 toplanti yapan Kurul, “Ulastirma Politikalarn Calistaylan”icin konu baslk-
larin belirlenmesi icin ¢alismalar yapmistir.

6 Mayis 2017 tarihinde Erzurum'da yapilan Ulastirma Politikalari Calistayina katki vermis
olan Kurul, Adana'da 24-26 Mayis 2017 tarihlerinde yapilan 12. Ulastirma Kongresi'nde Bilim
Kurulunda yer almak tizere katkida bulunmustur.

25 Temmuz 2017 tarihinde Ankara’da Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi tarafin-
dan diizenlenen “Tiirkiye Lojistik Master Plani (TLMP) “1. Calistayina Kurul Uyelerimiz Tugba
Kiper ve Ali Fuat Guinak katilmislardir. Calistayla ilgili rapor hazirlanmis olup Kurulca deger-
lendirilmistir.

16-18 Kasim 2017 tarihinde ATO Kongre Merkezi'nde diizenlenen Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanligi tarafindan “8. Karayolu Trafik Giivenligi Sempozyumu”na Kurul Uyemiz
Tugba Kiper katilmis olup sempozyuma ait raporu Kurulca degerlendirilmistir.

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanh@inin “Demiryolu Sistemleri Karsilikli isletilebilirlik
Yonetmeligi"ne dair goris olusturarak Yonetim Kuruluna dneren Kurul, Tirkiye Mihendislik
Haberleri (TMH) dergisinin ulastirma konulu sayisini gikartmistir.

Kurul ayrica Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligina 13 Subat 2017 tarihinde bir ziya-
ret gerceklestirmistir. Bakanliktan Mistesar Suat Hayri Aka, TCDD Genel Miidiirii isa Apaydin,
Altyapi Yatinmlar Genel Mudiri Erol Citak, Strateji Gelistirme Daire Baskani Erol Yanarin
katildigi toplantida Bakanlik tarafindan yiritilmekte olan ulastirma yatinm ve projeleri ile
“Turkiye Ulastirma Ana Plani” ve “Turkiye Lojistik Master Plani” calismalar hakkinda goris alis-
verisinde bulunulmustur.

Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Doniisiim Komisyonu

Odamizin 43. Déneminden beri faaliyet gosteren Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel
Donlsim  Komisyonunun temel amaclarindan biri  Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donusturilmesi Hakkinda Kanun ve Uygulama Yonetmeligi hakkinda degerlendirmeler yap-
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maktir. Kuruldugu glinden beri gerek 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustirilmesi
Hakkinda Kanun ve bagl yonetmeliklerine iliskin mevzuati gerekse de deprem gerceginden
hareketle ve kentsel dontsiim adi altinda hayata gegirilen imar ve yapilasma faaliyetlerini
yakindan takip eden Komisyon 45. Dénem boyunca 3 toplanti diizenlemis ve 7 karar almigtir.
Komisyon Baykal Hancioglu, Hidir Cak, Yasar Poyraz ve Hisnu Gurpinar'dan olusmaktadir.
Komisyon calismalarn kapsaminda sosyal konut ve kentsel doniisiim politikalarinin ve sag-
likli/giivenli bir cevre olusturabilmek icin mevcut yapi stokunun iyilestirilmesi/ ortadan kal-
dinlmasi ya da yenilenmesi gibi siireclerin nasil olmasi gerektigi konularinda kamuoyunda
biling ylkseltmeye yonelik calismalar da yer almaktadir. Bu dogrultuda gectigimiz donem
birinci baskisi yapilarak tyelerimizin ve kamuoyunun ilgisine sunulan “Kentsel Dénlisiim
Nedir? Sorular, Sorunlar, Coziimler” bashkh kitapgik 45. Donem Afet Riski Altindaki Alanlar ve
Kentsel Déniisiim Komisyonu tarafindan yeniden degerlendirilmistir. Uyelerimiz ve kamuoyu
nezdinde gosterilen yogun ilgi nedeniyle birinci baskinin tikenmesi ve 2016 yilinin Nisan ve
Ekim ayinda Afet Riski Altindaki Alanlarin Donistirtlmesi Hakkinda Kanun (6306 sayili) ve
Uygulama Yonetmeligi'nde yapilan 6nemli degisiklikler nedeniyle ihtiya¢ duyulan 2. Baski
Kasim 2016 tarihinde yayimlanmistir.

Mevzuat degisikligi nedeniyle cesitli bilgilerin degistirildigi ve yine bu nedenle birinci baski-
dan farkli olarak yeni basliklarin eklendigi kitapgik;

- Neden kentsel donlisim?

- Kentsel doniisim ve tarihsel stireg

- Kentsel donlsiim nerelerde ve nasil yapilir?

- Ulkemizdeki kentsel déniisiim uygulamalari

- 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin DondstiirGimesi Hakkinda Kanun neler getiri-

yor?

- Riskli alan ve rezerv yapi alani

- Riskli alan ne demektir?

- Anlasma olmaksizin riskli alan ve rezerv yapi alanlarinda ‘Tahliye’

- Yasadiginiz bélgenin riskli alan ilan edilmesi halinde dikkat edilmesi gereken hususlar

- Riskli alan ilani stirecinde yasanan sorunlar ve ¢6ziim onerileri

- Rezerv yapi alani ne demektir?

- Riskli yapi nedir?

- Riskli yapi tespitine itiraz siireci

- Riskli yapi yikim sireci

- Verilen sureler icinde, riskli yapilarin maliklerince yiktinlmamasi halinde ne olur?

- Anlagsma ve yeniden yapim sureci

- Kira yardiminin detaylari nelerdir?

- Kira yardimi basvurularinda istenen belgeler nelerdir?

- Kredi faiz destegi detaylari nelerdir?

- Kanun kapsaminda yararlanilan muafiyetler nelerdir?

- Riskli yapi tespiti stirecinde yasanan sorunlar ve ¢6ziim onerileri

- “Riskli yapi strecine iliskin sikca sorulan sorular” ve “Genel olarak doniisim adi altinda
yapilan uygulamalarin ortaya ¢ikardigi sorunlar” baslklarindan olusmaktadir.

Konuya iliskin glincel bilgileri iceren ve telif fotograflara da yer verilen kitap¢igimizin ikinci
baskisi 5000 adet basiimis ancak kisa zamanda tiikenmistir. Bu nedenle Subat 2017'de kitap-
¢1igimizin 3. Baskisi yapilarak (5000 adet) uiyelerimizin ve kamuoyunun ilgisine sunulmustur.

Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Donisim Komisyonu 45. Donem komisyon bas-
kani Ayhan Emekli'nin 2017 yilinin Mart ayinda aramizdan ayrilmasinin ardindan “Kentsel
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Donlsum Nedir? Sorular, Sorunlar, Coziimler” bashkl kitapgigin 4. Baskisi degerli Komisyon
Baskanimiz Ayhan Emekli anisina basilmistir. Kitapgigin Agustos 2017 tarihli 4. Baski da 5000
adet olup IMO birimlerine ve talep eden basta Universiteler olmak Uizere diger kamu kurum
ve kuruluslarina iletilmistir.

Kentsel donlisim adi altinda ve tilkemizin deprem gercedi gerekce gosterilerek yapilan uygu-
lamalarin amacina uygun olmadidi agiktir. Bu nedenle Komisyon, insan hayatini merkeze alan
ve bilimsel esaslara dayanan planlar dogrultusunda bir déniisim icin uygulanabilir bir model
olusturmaya yonelik calismalara baslamistir. Saglikli ve yasanabilir kentlerin nasil insa edilebi-
lecegini ortaya koymayi amaglayan s6z konusu modele yonelik calismalar devam etmektedir.

Genc¢ insaat Miihendisleri Komisyonu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 04.11.2016 tarihli 15 no.lu
top-lantisinda alinan karar ile olusturulmustur. Alinan karara gére; Mehmet Cem Kafadar,
Alper Ulusan, Gizem Cansu Aglagiil, Koray Gller ve Nuray Ayyildiz’dan olusmasina, komisyon
calismalarindan Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari’nin sorumlu olmasina karar verilmis-
tir.

Komisyon calisma donemi boyunca 3 toplanti yapmistir. Komisyon, ilk toplantisi 01 Subat
2017 tarihinde yapilmis, komisyon uyelerinin tamaminin katildigi toplantida Komisyon
Baskani Mehmet Cem Kafadar, Raportor Gizem Cansu Aglagiil secilmistir. Toplantida komisyo-
nun amaci dogrultu-sunda hedef ve stratejisi belirlenerek ¢alisma programi olusturulmustur.

Komisyon tarafindan 0-5 yil tecriibeli insaat mihendisleri icin anket hazirlanarak, goris
toplanmis-tir. Yeni mezun insaat mihendislerine Odamizi tanitmak ve karsilasacaklarn sorun-
lar ve ¢ozlimleri ile ilgili bilgi vermek amaciyla brosiir calismasi yapilmistir.

05.03.2017 tarihli 22 no.lu Yonetim Kurulu karari ile Ezgi Cimen Komisyon Uyesi olarak gorev
almis, 31.03.2017 tarihli 25 no.lu Yonetim Kurulu karari ile istifa eden Nuray Ayyildiz'in komis-
yon Uyeligi sona ermistir.

Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu

Kadin ingsaat mihendislerinin ¢alisma yasamlarinda yasadiklar sorunlar saptamak, ¢6ziim
Onerileri gelistirmek ve calisma kosullarinin iyilestiriimesine yonelik adimlar atmak amaciyla
kurulan Kadin insaat Miihendisleri Komisyonu 45. Dénem calismalari boyunca 2 toplanti
diizenlemis 16 karar almistir.

Komisyonda Aysegul Bildirici Suna, Giilstin Yasin Arslanoglu, Duygu Argunsah, Fahriye Aktas,
Meral Oltulu, Ozlem Kaya, Eylem Giimiis, Tuba Pekdemir ve Feride Betiil Hacimusalar yer
almaktadir.

Calismalarina IMO Subelerinde olusturulan “Kadin insaat Mithendisleri Kurullarina”iliskin bil-
gilerin giincellenmesiyle baslayan Komisyon olusturdugu calisma programi dogrultusunda
Uyelerimizin ve kamuoyunun farkindaligini arttirmak amaciyla Odamizin web sitesinde ve
sosyal medya hesaplarinda yayimlanan su basin agiklamalarini kaleme almistir:

- 25Kasim 2016 KadinaYonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele ve Dayanisma giiniinde
“Kadinlarin Esitlik ve Ozgirlik Miicadelesine ve Bu Miicadele Yolunda Sirdiirdigi
Dayanismaya inaniyor ve Gliveniyoruz” baslikh aciklama.
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- 8Mart 2017 Dinya Kadinlar giintinde “Dayanisma ve Umutla... Tim Kadin Meslektaslari-
mizin 8 Mart'ini Bu Ruhla Selamliyoruz.” baslikh agiklama.

- 25Kasim 2017 KadinaYonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele ve Dayanisma giiniinde
“Kadinlarin Esitlik ve Ozgiirlik Miicadelesine ve Bu Miicadele Yolunda Sirdiirdigii
Dayanismaya inaniyor ve Giiveniyoruz” baslikli aciklama.

- 8Mart 2018 Diinya Kadinlar Giiniinde “Esitlik ve Ozgiirliik Miicadelemizde Israrciyiz” bas-
hklr agiklama.

Calisma programinda TMMOB biinyesinde gerceklestirilen kadin miihendis ve mimarlara
yonelik etkinliklerde ve calismalarda aktif gorev almaya da yer veren komisyon TMMOB 2.
Kadin Sempozyumu ve 5. Kadin Kurultayina katihm gostermistir. Bu dogrultuda;

- TMMOB 2. Kadin Sempozyumu’na (18 Mart 2017) Odamizin Adana, Ankara, Antalya,
Diyarbakir, Eskisehir, istanbul subelerinden toplamda 12 kadin tyenin katilimi saglan-
mistir.

- TMMOB 5. Kadin Kurultayina (25 Kasim 2017) ise Odamizin Adana, Ankara, Antalya,
Aydin, Balikesir Diyarbakir, Eskisehir, Erzurum, Hatay, istanbul, izmir Kocaeli, Samsun,
Trabzon subelerinden toplamda 62 kadin tyenin katiimi saglanmistir. Kurultay sirasinda
kadin insaat miihendislerinin bir araya gelerek IMO biinyesindeki calismalara dair gériis
alisverisinde bulunabilmesine iliskin bir organizasyon da diizenlenmistir.

Komisyon ayrica Odamizin genc-IMO (yesi kadinlarinin yayin calismasini inceleyerek goris
ve Onerilerini paylasmis, “TMMOB Cinsiyet Ayrimcihg Takip Sekretaryasi Yonergesindeki”
degisikliklere iliskin olarak da Oda goriistiniin hazirlanmasina katki sunmustur. Odamiza tye
ilk 100 kadin Uyeyi tespit ederek kendilerine ulasma imkénlarini arastiran komisyonun, s6z
konusu tyelerle miilakat yapmak ve yayin haline getirmeye yonelik calismalari devam etmek-
tedir.

Ucretli Calisan ve issiz Mithendisler Komisyonu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Ucretli Calisan ve issiz Miihendisler Komisyonu yedi iiyeden olusmakta olup Komisyon
Baskani, Ahmet Berdan Dingytirek, Komisyon Raportori Emrah Alp'tir. Komisyonun diger Giye-
leri; Ozer Akkus, Mehmet Suayip Catal, Oytun Gékten, Hiiseyin Kuzu, Caner Zafer'den olus-
maktadir. Kurulun Sorumlusu ise Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari‘dir.

Komisyon ilki 8 Ekim 2016 tarihinde olmak tizere gerceklestirdigi 4 toplantida 18 karar almigs-
tir.

Ucretli Calisan ve issiz Mithendisler Komisyonu, Ulkemizde Ucretli Calisan miihendislerin
0zlik haklarini korumaya yonelik politika olusturmak, kamu ve 6zel sektdrde calisan tyeleri-
mizin hak yetki ve sorumluluklari konusunda biling yiikseltme ¢alismasi yapmak, diizenlene-
cek seminerler ile tiyelerimize bilgi aktariminda bulunmak, Issiz miihendislerin niteliklerine
uygun isler ve isverenler ile bir araya getirilmelerine yonelik ¢6ziim 6nerileri bulma ve hayata
gecirme amaciyla kurulmustur.

Odamizin dnceki dénemlerinde “Kamu ve Ozel Sektér Calisanlar Komisyonu” olarak calis-
malarini siirdiiren Komisyonun ismi, gen¢ mihendislerin Oda ile irtibatlarinin gelistirilmesi
ve Oda uyelerine ulasilabilmesi amaciyla Oda Yonetim kurulunun 14 Ekim 2016 tarih 14/571
sayili karari ile “Ucretli Calisan ve issiz Miihendisler Komisyonu” olarak degistirilmistir.

45. Dénem Ucretli Calisan ve Issiz Miihendisler Komisyonunun calismalari tespitleri asagida-
dir.
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- Komisyonu amaci dogrultusunda, ticretli calisan ve issiz miihendisler icin 6zllik haklarini
anlatan glincel kitapciklardan “Yapi Denetim” ve “Santiye Sefligi” konu bagslikli iki kitabin
hazirlanmasi icin ¢calisma baslatilmasini dnermistir.

- Komisyon, lyelerimizle ilgili bir “Profil Calismasi” gerceklestiriimesine yonelik calisma
yapilmasini dnermistir.

- Komisyon, TMMOB'un Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesiicin istedigi 2017 yili Asgari
Ucreti hakkinda gériis iletmistir.

Yapi Denetim Komisyonu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Yapi Denetim Komisyonu yedi Giyeden olusmakta olup Komisyon Baskani, Mustafa Baygeldi,
Komisyon Raportorii Leyla Tan'dir. Komisyonun diger Uyeleri; Deniz Bayraktar, Tahsin
Cinelioglu, ilkay Teltik, Remzi Kivrak, Kamuran Turgut’tur. Komisyonun Sorumlu Yénetim
Kurulu Gyeleri ise Stkrii Erdem ve Hiiseyin Kayadir.

Komisyon ilki 21 Eyltil 2016 tarihinde olmak tizere gerceklestirdigi 4 toplantida 17 karar almis-
.

Yap! Denetim Komisyonu; Yapi Denetim Yasasi ile ilgili sorunlarin giderilmesi ve (ilkemiz
kosullarina uygun hale getirilmesi, meslektaslarimizin hak ve menfaatlerinin korunmasi icin
calismalar yapmak, bu hususlarda ilgili kurum ve kuruluslarla temasa ge¢cmek, yapi denetimi
mevzuat ve uygulamalari konusunda goris bildirmek, sempozyum ve calistaylar ile tyeleri-
mize bilgi aktariminda bulunmak amaciyla olusturulmustur.

45. Donem Yapi Denetim Komisyonunun tespitleri asagidadir.

- IMO 45. Dénem Calisma Programi kapsaminda Antalya, Ankara, istanbul illerinde ger-
ceklestirilen Yapi Denetimi Calistaylar en az bir komisyon {yesinin katilimiyla gercek-
lestirilmistir. TUm calistaylarda farkli masalarda farkh konular tartisilsa da sorunlarin,
mihendislerin 6zlik haklari ile birlikte bagimsiz denetim ve elektronik gérevlendirme
konulan paydasinda birlestigi gériilmiistiir. Antalya, Ankara ve istanbul Subelerimizde
gerceklestirilen Yapi Denetim Calistaylarinin Sonug Bildirgeleri Calisma Raporunun 223,
230 ve 240. sayfalarinda yer almaktadir.

- Yapi Denetim Kanunun “idari para cezasina sebebiyet veren Denetci belgelerinin iptal
edilmesi” ile ilgili 8. maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesini 5nermektedir.

“Yapi denetim kurulusuna “bir yil icerisinde” Gi¢ defa idari para cezasi verilmesine sebep
oldugu anlasilan denet¢i mimar ve denet¢i mihendislerin belgeleri, Merkez Yapi
Denetim Komisyonunun karari ile “askiya alinir” Bu suretle belgesi “askiya alinan” denetgi
mimar ve denetc¢i miihendisler, (¢ yil suire ile herhangi bir yapi denetim veya laboratuvar
kurulusunda idari veya teknik bir gérev alamaz ve baska bir yap1 denetim veya laboratu-
var kurulusunun ortadi da olamaz.

Yapi denetim kurulusuna “bir yil icerisinde” lic defa idari para cezasi verilmesine sebep
oldugu anlasilan teknik personel, ti¢ yil siire ile herhangi bir yapi denetim veya labo-
ratuvar kurulusunda idari veya teknik bir gorev alamaz ve baska bir yapi denetim veya
laboratuvar kurulusunun ortagi da olamaz.”

- Etkin yapi denetiminin gerceklestirilebilmesiicin, yapi denetim hizmet bedeli oranlarinin
minimum %4'den baslamasini ve her sene %5 oraninda arttirilarak devam ettirilmesini,
elektronik gérevlendirmenin (e-gorevlendirme) sisteme dahil edilmesinin hayata gegciril-
mesi gerektigi gorisindedir.
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- Yapi Denetim Kuruluslarinda Calisan Denetci ve Kontrol Elemani Uyelerimize ydne-
lik anket yapilmistir. S6z konusu ankette, katihmcilarin yanitlari 1siginda proje muel-
liflerince hazirlanan projelerin Meslek Odalarinin kontrollinden gec¢mesi gerektidi,
e-gorevlendirme sisteminin yapi denetimine olumlu katkisi olacagi sonuglarina ulasil-
mistir.

Yapi Malzemeleri Komisyonu

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yénetim Kurulu tarafindan, 09.06.2016 tarihli 7 no.lu
toplantisinda alinan karar ile olusturulmustur.

Komisyon, 24 Ekim 2016 tarihinde ilk toplantisini yapmustir. ilk toplantida 45. Dénem
Cahismalari icin hedef ve stratejiler belirlenmistir.

Yapi Malzemeleri Komisyonu bes liyeden olusmakta olup Kurul Baskani, Ozkan Sengiil, Kurul
Raportérii ilkay Kara'dir. Komisyonun diger liyeleri; Sakir Erdogdu, ilhan Tohumcu, ismail
Ozgiir Yaman, Osman Calikus, ve Kemalettin Yilmaz'dir. Kurulun Sorumlu Yénetim Kurulu
Uyesi Yénetim Kurulu Il Baskani Stikrii Erdem ve Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Cem Oguz'dur.

Yatirimlari izleme Komisyonu

IMO Yénetim Kurulunun 09.06.2016 tarih ve 07/242 sayili karari ile kurulan Yatinmlari izleme
Komisyonu, tilkemizde yaplilan, yapilmakta olan veya yapilmasi planlanan altyapi ve Ustyapi
yatirimlarina ait projeleri takip etmek, s6z konusu yatinmlara iliskin bilimsel esaslara daya-
nan goris ve oneriler olusturarak kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla kurulmustur. D6nem
boyunca toplamda 4 toplanti yapan Komisyon 17 karar almistir.

Komisyon, Osman Erol Sagir, Tamer Durakoglugil, Halil Cagdas Kaya, Hatice Ulkii Ozer, Hasan
Yasar Akyar, Ahmet Evci ve Hiiseyin Mumcuoglu Uyelerinden olugmaktadir.

Komisyon calismalarina iIMO subeleri nezdinde kurulan Yatinmlar izleme Komisyonlar ve
Uyelerine dair bilgilerin toplanmasiyla baslamistir. Komisyon dénem ici hedefleri dogrultu-
sunda gerek komisyonun kendisi gerekse de iIMO Subelerindeki yatirimlarin ortak bir modele
gore izlenebilmesi icin “insaat Mihendisleri Odasi Yatirimlari izleme Sablonu” hazirlamistr.
IMO Subelerinin hizmet alanlari icerisindeki yatirnmlarin da séz konusu sablona gdre takip
edilmesi icin gereken yazismalar yapilmistir.

Komisyon calismalarinda kullanilmak tizere yatirnm bazl bir arsiv olusturulmasi hedefi dog-
rultusunda; “3. Képrii’, “Kanal istanbul’, “Avrasya Tiineli’, “Uskiidar-Kabatas Bogaz Altindan
Yiriime Tiineli”, “izmit Kérfez Gegis Képriisti’, “istanbul - izmir Otoyolu” olarak bilinen pro-
jelere iliskin ilgili subelerle yazisma yapilarak cesitli dokiimanlarin arsivienmesi saglanmustir.

Dénem boyunca 6zel olarak Manavgat Suyu projesi, Melen Projesi, Kibris icme Suyu Projesi,
“Bin Glinde Bin Golet” ve Atasu Baraji gibi projeleri masaya yatiran Komisyon ayrica sehir has-
taneleri projelerine iliskin degerlendirmelerde de bulunmustur. Gerek s6z konusu projeler
gerekse de projelerin dayandigi ekonomik model {izerine yapilan degerlendirmeler isiginda
gorus olusturmaya yonelik calismalar devam etmektedir.
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Orgiit ici Ortak Toplantilar

Danisma Kurullari

1. Danisma Kurulu Toplantisi

insaat Muhendisleri Odasi 45. Dénem
Danisma Kurulu ilk toplantisi 4 Haziran
2016 tarihinde yapild.

Teoman Oztiirk Konferans Salonu'nda
gerceklesen toplantiya IMO Yoénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Bagkani
Stkrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim
Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat
Mazmanodlu ve Necati Atici ile birlikte 94 Danisma Kurulu tyesi katildi.

Toplanti, IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya'nin acisiyla bagladi. Yapilan Divan
seciminde Divan Baskanligina Ulkii Ozer, Baskan Yardimciligina Meral Sara¢ Cavga, Yazman
Uyeliklere ismail Cem Baskin ve Ahmet Evci getirildi. Divanin, toplanti giindemini Kurul
Uyelerinin oylamasina sunmasiyla toplanti basladi. Toplantinin acilis konusmasini iMO
Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge yapti. Gokce'nin konusmasinin ardindan 45. Dénem
IMO Yénetim Kurulu Calisma Raporu {izerine gériisme basladi. 3 oturum siiren goriisme-
lerde; Nevzat Ersan, Ahmet Goksoy, Beyhan Olcer, Cagdas Kaya, Biilent Erkul, Hiisni Giirpinar,
Abdullah Bakir, Hakki Nadir Celebi, Haluk Selcuk, ihsan Kas, Kamuran Turgut, Omer Zafer
Alku, Nusret Suna, Giilsun Parlar, Mete Akalin, Meral Sarac Cavga, Giirkan Erdogan, Sabri ince,
Mustafa Balci, Murat Gékdemir, Ertan Parlar, Ayhan Emekli, Soykut Ozer, Cevat Oncii, Mustafa
Yaylali s6z aldl.

Son olarak kiirsiiye gelen IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce, yapilan sunumlari ve
yorumlari degerlendirerek Danisma Kurulu toplantisinin kapanis konugmasini yapti. Toplanti
boyunca siiren tartismalar ve goris alisverislerinin sonunda 45. Dénem Calisma Programi
belirlendi.
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2. Danisma Kurulu Toplantisi

insaat Mihendisleri Odasi 45. Dénem
Danisma Kurulu ikinci toplantisi, 3 Aralik
2016 tarihinde yapild.

Antalyada diizenlenen toplantiya iMO
Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter Uyesi
Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz,
Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akga, Cihat
Mazmanoglu ve Necati Atici ile birlikte 104 Danisma Kurulu tyesi katildi.

Toplanti, IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin acilis konusmasiyla basladi. Toplantinin
Divan Baskanhgini Ulkii Ozer, Baskan Yardimailigini Meral Sarac Cavga, Yazman Uyeliklerini
ismail Cem Baskin ve Ahmet Evci yapti. Divanin, toplanti giindemini Kurul Uyelerinin bilgisine
sunmasiyla toplanti baslad.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Referans Belgesi Yoénetmeligi Uygulama Esaslar Taslag
hakkinda Prof. Dr. Tugrul Tankut ve IMO Yénetim Kurulu Uyesi Necati Atici ayrintili bilgi verdi.
Sunumlardan sonra taslak tizerine gériisme basladi. Toplantida; ihsan Kas, Turan Kapan, Haluk
Selcuk, Cemal Akca, Ahmet Goksoy, Halil Cagdas Kaya, Sinan Tari, Bulent Erkul, Gulsun Parlar,
Cevat Oncii, Nusret Suna s6z aldi. Yonetmelik taslagi izerine gorislerini bildirdiler. Dilekler
bolimiinde de Murat Gokdemir temennilerini iletti.

3. Danisma Kurulu Toplantisi

insaat Muhendisleri Odasi 45. Dénem
Danisma Kurulu Uglinct toplantisi 11
Mart 2017 tarihinde yapildi.

Teoman Oztiirk Konferans Salonu'nda
gerceklesen toplantiya IMO Yénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokce, Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem
0guz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca,
Cihat Mazmanoglu ve Necati Atici Genel
Sekreter Fikret Kemal Yildirrm, Genel
Sekreter Yardimcisi Serap Dedeoglu,
Genel Sekreter Yardimcisi Bahattin Sariile
birlikte 81 Danisma Kurulu Uyesi, 7 davetli Gye, 7 konuk katild.

Toplantinin Divan Baskanligini Ulkii Ozer, Baskan Yardimciligini Meral Sara¢ Cavga yapti.

Referandum giindemiyle toplanan Danisma Kurulu Toplantisi, IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokge'nin acilis konusmasiyla basladi. Gokce'nin ardindan “Anayasa Degisikligi Ne
Getiriyor?” baghkh sunum ile Yrd. Dog. Dr. Neval Ogan Balkiz ayrintil bilgi verdi.

Toplantida, su isimler s6z aldi; Selim Tulumtas, Taner Ylizgeg, Giirkan Erdogan, Biilent Erkul,
Mete Akalin, Rezan Bulut, Hakki Nadir Celebi, Ali Acan, Arif Merdol, Hilmi YiincG, Nusret Suna,
Turan Kapan, Abdullah Bakir, Beyhan Olcer, Ozgiir Topcu, Ozer Akkus.

insaat Miihendisleri Odasi 45.D6nem 3.Danisma Kurulu Toplantisi Sonug Bildirgesi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem 3.Danisma Kurulu Toplantisi, “Anayasa
Referandumu” giindemiyle, 11 Mart 2017 tarihinde, Ankara'da, IMO KKM Teoman Oztiirk
Konferans Salonu’nda toplanmistir. Toplantiya, IMO Yénetim Kurulu Gyeleri ile Gilkemizin gesitli
illerinden gelen 81 Danisma Kurulu tyesi ve davetli Giyeler katilmistir. Referanduma sunulan
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Anayasa degisikligi ve degisikligin neler getirdigi/gétirdiigi, IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokge'nin acilis konusmasindan sonra hukukgu Yrd. Dog. Dr. Neval Ogan Balkiz tarafin-
dan anlatilmistir. Bu sunumun ardindan Danisma Kurulu Uyeleri referandumlaiilgili goruslerini
ifade etmislerdir. Odamiz Danisma Kurulu 3. Toplantisinda Referanduma iliskin su gorisler
vurgulanmistir:

Ulkemiz, 16 Nisan'da referanduma sunulacak olan Anayasa degisikligi paketiyle, kokli degisik-
likler 6ngéren bir siirecin icine girmistir. Oncelikle degisiklik teklifinin hazirlanisi ve sunulusu
demokratik bir tarzda olmamistir. Halkoyuna sunulacak olan Anayasa degisiklik metninin sekil
ve icerigi anayasa hukuku, siyaset ve devlet felsefesi acisindan yaratacagi sonuglarin olumsuz-
luguna vurgu yapilmistir. Toplum bilgi edinme, paket icerigini 6grenme imkani bulamamis,
degisikligin hazirlanisina katim saglanmasi mimkiin olmamistir. Meclis i¢ Tiziginiin gizli
oy ilkesi gozler 6nlinde ihlal edilmistir.

Referandumun yapilacagi kosullar son derece antidemokratiktir. Muhalefeti etkisiz birakmaya
yonelik olarak, Olaganiisti Hal ve OHAL Kanun Hiikmiinde Kararnameleri referandum siireci
Uzerinde ciddi bir baski araci olarak kullanilmaktadir. “Hayir” diyenlerin polis siddeti gordiga,
“terorist” olarak itham edildigi, yurttaslari ayristiran, din, mezhep, etnik kdken, siyasi goris ve
yasam bicimi tizerinden kutuplasmaya yonlendiren bir atmosfer s6z konusudur.

Genel olarak bu kosullarda yapilacak bir Anayasa degisikliginin demokratik olmadigi ve ola-
mayacagdi, 1982 Anayasasi gibi mesruiyet kazanamayacadi aciktir. Hazirlanisi ve sunulusunun
sorunlu olmasinin yani sira degisiklik paketi halkin is, as, sosyal glivence, mutlu, huzurlu yasam
ve demokrasi taleplerini icermemektedir. Oysa, Anayasalar toplumlarin bir arada yasamalarini
saglayan, hatta mutlu bir sekilde yasamalarini saglayan s6zlesmelerdir.

Bu Anayasa degisikligi ile yaratilmak istenen; yasama ve yuritme erklerini dogrudan
Cumhurbaskanr’'nda birlestirip, yargi erkini de bittintyle Cumhurbaskani'na baglamaktadir.
Bu U¢ kuvvetin tiim yetkilerini mutlak sekilde tek adamda topladigi gibi parti genel bagkani
ve devlet baskani sifatlarini da “tek adam” bir arada ytiriitmektedir. Bu durum “tek adam” reji-
minin otoriter karakterine baglh olarak demokrasiye ve demokratik teamdillere aykiridir. Boyle
bir sistemin diinyada bir 6rnegi de bulunmamaktadir.

OHAL kosullarinda Anayasa degisikligine gitmenin ve referandum yapmanin ulusal ve ulus-
lar arasi evrensel hukuk kurallari ve siyaset biliminin temel ilkeleri ile hicbir sekilde uyumlu
olmadigi gibi; bicimi, icerigi, icerisinde bulundugumuz kosullar ve propaganda yapmadaki
esitsizlik nedeniyle de ciddi bir mesruiyet sorunu vardir.

Anayasalarda olmasi gereken; kuvvetler ayrilidi, yurttaslarin ifade, basin, yayin, érgiitlenme
0zgurligi gibi tim temel hak ve 6zgurliiklerin glivenceye alinarak, egemenligin organlar
araciligiyla temsil edilmesi ve iktidarlarin yetkilerinin sinirlandiriimasi gibi temel 6zelliklerden
uzaktir.
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Bu anayasa degisikligi, icerik olarak aslinda tek adam rejimini amaclamaktadir. Partili
Cumhurbagskani olarak milletvekillerini belirleyecek, Meclisi feshedebilecek, kararnameler,
yonetmelik, genelgeler ile yasama ve yasa alanini daraltacak bir degisiklik istenmektedir.
Cumbhurbaskani Ulkeyi, Meclis disindan atayacagi yardimcilar ve bakanlarla yonetecek, i¢ ve
dis politikayi belirleyecek, tilkenin merkezi butcesini hazirlayacak, neredeyse d6miir boyu yargi
onlinde hesap vermekten uzak olacaktir.

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem 3. Danisma Kurulu, Anayasa'da yapilacak olan bdylesi
bir degisikligin, demokrasi ve 6zgurliikler agisindan hicbir ilerleme saglamayacadi gibi var
olan demokratik kazanimlari ve parlamenter rejimi de yok ederek “tek adam” rejimi yarataca-
ginin altini kahn cizgilerle ¢izmistir.

Bu nedenle, 16 Nisan tarihinde yapilacak olan Referandumda “HAYIR" diyecegimizi, meslek-
taslarimizin ve halkimizin bilgisine énemle sunuyoruz.

TMMOB insaat Miithendisleri Odasi 45.D6nem Danisma Kurulu

Sube Baskanlari Toplantilari

1. Sube Baskanlari Toplantisi

Odamiz 45. Calisma Déneminin ilk Sube Baskanlar toplantisi gerceklesti. IMO Genel
Merkezinde, 15 Nisan 2016 tarihinde yapilan toplantida Baskanlar tek tek s6z alarak gorisle-
rini ifade etti.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskanimiz Cemal Gékce'nin acilistyla basladi. Yapi giivenliginin
saglanmasinin ve var olan eksikliklerin giderilmesinin Odamizin baglica glindemi oldugunu
belirten Gokge, 10 yil icinde meslede dahil olacak binlerce insaat miihendisi adayinin, fiziki
sartlari ve 6gretim kadrosu yetersiz okullardan mezun olacagina dikkat ¢ekti. Sertifikalandirma
konusunun 6nemli oldugunu, 1938 tarihli “Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun”la, dip-
lomasi olan herkesin imza yetkisi oldugunu kaydeden Gokge, 1954 tarihli TMMOB yasasiyla
insan hayati icin dnemli olan projelerde tecriibesiz meslektaslara denetci olma imkani tanin-
digini séyledi. Gokge, “Mesledimizin sorunlari, Glkemizin sorunlarndir. Bunlarin Gzerine fazlaca
gitmemiz, sesimizi daha fazla ¢ikartmamiz gerekir” dedi.

Cemal Gokge'nin ardindan Sube Baskanlari calisma donemine iliskin goriis ve Onerilerini
paylasti. Oda bagkanlari; kongre ve sempozyumlar, mesleki egitim, insaat sektoriinde usta-
Ik egitimleri, genc-IMO, yapi giivenligi ve denetimi, kentsel déniisiim, imar kanunu, kamu
ihale kanunu basta olmak Uizere cesitli konularda gérislerini aktardi. Toplantida ayrica, IMO
Yénetim Kurulu 2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter Uye Hiiseyin Kaya, Sayman Uye Cem Oguz
ve Yénetim Kurulu Uyeleri Necati Atici ile Cemal Akca sz alarak goriislerini sundu.
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2. Sube Baskanlari Toplantisi

iIMO 45. Dénem 2. Sube Baskanlari top-
lantisi, 15 Ekim 2016 tarihinde, Ankara'da
yapildi. Toplantida, Odamiz tarafindan
diizenlenecek calistay, sempozyum ve
kongreler gorusuldu.

Toplantida Sube baskanlarinca, o6ni-
mizdeki siirecte yapilacak olan calistay,
sempozyum ve kongrelerle ilgili goris-
ler ve Oneriler sunuldu. Calistaylarla ilgili
olarak, Subelerden konu basliklarinin
belirlenmesi istendi. Orgiitlenme ve mes-
leki konularin da tartisildigi toplantida,
bu konularda ileriye doniik etkili calismalarin yapilmasi gerektigi dile getirildi.

Toplantida mali durum da gérisiildi. Ozellikle mali disiplinin saglanmasinin ve gelir kaynak-
larinin verimli sekilde kullaniimasi gerektiginin tizerinde duruldu.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter
Uyesi Hiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat
Mazmanoglu ve Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Genel Sekreter Yardimcilari
Serap Dedeoglu ve Bahaettin Sari, Proje Koordinatorii Ceylan Ozkul, Adana Sube Yénetim
Kurulu Sekreter Uyesi Zekeriya Turanbayburt, Ankara Sube Baskani Selim Tulumtas, Antalya
Sube Baskani Mustafa Balci, Aydin Sube Baskani Mutlu Bilgin, Balikesir Sube Baskani Giirkan
Ozcan, Bursa Sube Baskani Mehmet Albayrak, Canakkale Sube Baskani Adem ilik, Diyarbakir
Sube Yonetim Kurulu Uyesi Rojda Varhan, Erzurum Sube Baskani ilhan Tohumcu, Eskisehir
Sube Baskani Bulent Erkul, Gaziantep Sube Baskani Gokhan Celiktlrk, Hatay Sube Baskani
Selim Harbiyeli, istanbul Sube Baskani Nusret Suna, izmir Sube Yénetim Kurulu Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kuzu, Kocaeli Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Baturhan Uretiirk, Konya
Sube Baskani ibrahim Hakki Erkan, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Mersin Sube Bagkani
Halil Deveden, Mugla Sube Baskani Alifer Atasever, Sakarya Sube Baskani Hlsnu Girpinar,
Samsun Sube Baskani Cevat Oncii, Tekirdag Sube Baskani Osman Tasseten, Trabzon Sube
Baskani Mustafa Yaylali, Usak Sube Baskani Ali Osman Doruk, Van Sube Baskani Kamuran
Turgut katild.

Toplantida gorisulen calistaylar;
1. insaat Miihendisligi Egitim Calistay
insaat Yonetimi Calistayi
Orgiitlenme Calistayi
Su ve Enerji Calistay
Tarihi Eserlerin Gliclendirilmesi Calistayi

Ulastirma Politikalan Calistayi

N o v s wN

Kentsel Altyapi Calistay!
8. Yapi Denetim Calistayi
Toplantida gorisiilen sempozyum ve kongreler;
1. Ulusal Beton Kongresi
2. Ulusal Celik Yapilar Sempozyumu
3. Ulusal Deprem Mihendisligi Konferansi
4. Geoteknik Sempozyumu
5

. Ulusal Kentsel Altyapi Sempozyumu
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6. Kopruler ve Viyadikler Sempozyumu

7. insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu

8. Ingaat Yonetimi Sempozyumu

9. SuYapilari Sempozyumu

10. Tarihi Eserlerin Gli¢lendirilmesi ve Gelecege Guivenle Devredilmesi Sempozyumu

11. Ulastirma Politikalari Sempozyumu

12. izmir ve Deprem Sempozyumu

3. Sube Baskanlari Toplantisi

IMO 45. Dénem 3. Sube Baskanlari top-
lantisi 17 Kasim 2016 tarihinde yapildi.

Antalya'da  gerceklesen  toplantida
Gevre ve Sehircilik Bakanhg: tarafindan
TMMOB'ye bagll 11 Odanin denetimi
ile ilgili gdnderilmis olan yaziya verilen
cevabin degerlendirilmesi yapildi. Ayrica
Uyelere gonderilecek, “aidatlarin 6den-
mesine iliskin mektup” hakkinda bilgi
verildi. Oniimiizdeki giinlerde yapilacak
olan calistaylar ile ilgili subelerin ¢alismalar gorusuldi.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, 2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter
Uyesi Hiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat
Mazmanoglu ve Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Proje Koordinatorii Ceylan
Ozkul, Ankara Sube Yénetim Kurulu Baskani Selim Tulumtas, Antalya Sube Baskani Mustafa
Balci, Balikesir Sube Baskani Giirkan Ozcan, Gaziantep Sube Baskani Goékhan Celiktiirk,
istanbul Sube Baskani Nusret Suna, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Sakarya Sube Baskani
Hiisnl Glrpinar, Samsun Sube Baskani Cevat Oncii, Tekirdag Sube Baskani Osman Tagseten,
Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali katildi.

Onur Kurulu ve Sorusturmacilar Ortak Toplantilan

1. Onur Kurulu ve Sorusturmacilar Ortak Toplantisi

insaat Mithendisleri Odasi Onur Kurulu
ve sorusturmacilar ortak toplantisi,
3 Haziran 2016 tarihinde, IMO Genel
Merkezinde yapildi.

Toplantiya Yonetim Kurulu Bagkani Cemal
Gokge, Sekreter Uye Hiiseyin Kaya, Genel
Sekreter Yardimcisi Serap Dedeoglu ve
Teknik Danisman Bahaettin Sari da katildi.
Toplantida 45. Donem'de yapilmasi plan-
lanan ¢alismalar gorusild.
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2. Onur Kurulu ve Sorusturmacilar Ortak
Toplantisi

Oda Merkezinde yapilan toplantiya; Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Onur Kurulu Baskani
Mustafa Selmanpakoglu, Genel Sekreter Yardimcisi
Bahaettin Sari, Hukuk Danismani Avukat Nurgil Soykut,
sorusturmacilar; Erdogan Balcioglu, Dursun Yildirim,
Sadik Ertenli, Eray Dag, Ali Riza Giler, Haluk Selcuk,
Rustem Vanli ile Kurul Sekreteri Demet Ozgiir katild.

Toplantida, 45. Dénem Onur Kurulu ve Disiplin
Sorusturmasi ¢alismalari degerlendirildi. TMMOB Disiplin Yonetmeligi ve ilgili diger mevzu-
atta yapilan degisiklikler hakkinda bilgi verildi.

Disiplin sorusturma stirecinin daha iyi isletilmesi, sorusturma raporlarinin daha anlasilir hale
getirilmesi ve sorusturma siirelerinin daha verimli kullanilmasina iliskin Yonetim Kurulunun ve
Onur Kurulunun beklentileri ile sorusturmacilarin raporlama sireclerine ait sorun ve ¢6ziim
Onerileri aktarildi.

45. Donem Yonetim Kurulunun, 6zverili calismalarindan dolayr Onur Kurulu ve sorusturmaci-
lara tesekkdrleri iletildi.

IMO Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Ortak Toplantisi

IMO Yénetim Kurulu ile Denetleme
Kurulu, 45. Dénem calismalarini deger-
lendirmek Uzere, 14 Ekim 2016 Cuma
glind toplanti yapti.

Oda Merkezinde yapilan toplantiya iMO
Yonetim Yonetim Kurulu Baskani Cemal
GoOkge, 2. Baskani Sukri Erdem, Sekreter
Uyesi Huseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem
Oduz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal
Akca, Necati Atici, Cihat Mazmanoglu,
IMO Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirm
ve Denetleme Kurulu Uyeleri Nebil
Yenguiner, Bayram Elci, Ongr Bostanci,
Minevver Celik, Lezgin Aras ve Akif Ciger
katildi.

IMO Y6netim Kurulu, MIiEK ve Subeler Meslek ici Egitimden
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi Yapildi

IMO Yénetim Kurulu, Meslek ici Egitim Kurulu ve Subeler Meslek ici Egitimden Sorumlu
Yénetim Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi IMO Genel Merkezinde yapildi.

22 Ekim 2016 tarihinde yapilan toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin acili-
styla basladi. Toplantida insaat miihendisligi egitimiyle ilgili yasanan sorunlara iliskin gorisler
paylasildi. insaat mithendisligi egitimi konusunda bugiine kadar oldukca hassas davranan
Odamizin calismalarini gelistirmesine yonelik 6neriler paylasildi. Subelerden gelen temsil-
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cilerin de sunumlarini yaptigi toplantida
Odamizin 45. Donemi'nde meslek igi
egitim konusunda yapacagi calismalarele
alindi. insaat miihendisligi egitimi konu-
sunda 6nemli katkilar yapan Odamizin
bu calismalar daha ileriye goétirmek igin
yapmasi gereken faaliyetler konusuldu.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokce, Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim
Kurulu Uyesi Necati Atici, IMO Genel
Sekreteri Fikret Kemal Yildinm, Genel
Sekreter Yardimcilari Bahaettin Sari ve Serap Dedeoglu, Proje Koordinatérii Ceylan Ozkul,
Meslek ici Egitim Kurulu Uyeleri Nusret Suna, Koray Kadas, Taylan Ulas Evcimen, Baris Cetinkaya,
A. Emre Sags6z, Adana Subeden A. Berdan Dingyurek, Ankara Subeden Ahmet Nazim Sahin,
Aydin Subeden Veli Devrim Yerli, Balikesir Subeden Melih Tlirkoglu, Bursa Subeden Mustafa
Er, Canakkale Subeden Soykut Ozer, Denizli Subeden Sevket Murat Senel, Diyarbakir Subeden
Dilan Aslan, Eskisehir Subeden Miberra Cetinkaya ve Koray Giiler, Gaziantep Subeden Selcuk
Soysuren, Hatay Subeden Oktay Cakir ve Alper Akar, Manisa Subeden Fethi Nazim Obus,
Mersin Subeden Mehmet Fadil Cakici, Mugla Subeden Melek Gézde Hosafcl, izmir Subeden
Hiseyin Kuzu, Kocaeli Subeden Utkan Mutman, Konya Subeden Gamze Dogan, Sakarya
Sube Semih Ucar, Samsun Subeden Selim Camadan, Arda Karabulut ve Tahsin Asan, Tekirdag
Subeden Murat Emre Kervancilar, Trabzon Subeden Muzaffer Aydin, Usak Subeden Ayhan
Butin katildi.

Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyeleri, Sayman Uyeleri ve
Sube Sekreterleri Ortak Toplantisi

Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyeleri, Sayman Uyeleri ve Sube Sekreterleri Ortak Toplantisi,
IMO Genel Merkezinde yapildi. 5 Kasim 2016 tarihinde yapilan toplantida Odamizin mali
disiplini ve Subelerin onerileri gorisilda.

Toplanti, IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékg¢e'nin acilis konusmasiyla basladi. Gokee,
insaat muhendislerinin glivenli, ekonomik, estetik ve strdirulebilir yapilar tGretmesi gerekti-
gini belirterek, tretimlerin toplumsal bir yaninin olmasi gerektigini sdyledi. insaat miihendis-
liginin insani 8zne olarak kabul etmesi gerektigini belirten Gokce, “insaat Mithendisleri Odasi,
can ve mal guivenligini ilgilendiren bir meslek grubunun 6rguti olarak bu toplumsal tara-
fiyla ilgilenmek zorundadir. Can ve mal guivenliginin sorun olarak yasandigi bir ddbnemden
geciyoruz. isimizi yapmak, meslektaslarimiz ve halkimiza en iyi hizmeti vermek icin burada-
yiz. Son derece guvensiz sartlarda yasiyoruz. Demokrasi ve 6zgurliige dnem veren bir meslek
kurulusuyuz. insan haklari evrensel beyannamesi cercevesinde bakiyoruz” dedi. Gékce ayrica,
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Odanin denetlenmesi hususunda bir standart olusturulmasi gerektigini, Subeler arasi farkli-
liklar gidererek dil ve uygulama birlikteligi saglamak gerektigini sdyledi.

Toplanti IMO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Cem Oguz’un hazirladigi sunumla devam etti.
Oguz’un sunumundan sonra sirasiyla; Samsun Sube Sekreteri Tahsin Asan, Gaziantep SubeYY.
K. Sekreter Uyesi Burkay Giicyetmez, Bursa Subesi Y. K. Sayman Uyesi Ayse Asena Disbudak,
istanbul Sube Sekreteri Rezan Bulut, Mersin Sube Y. K. Sekreter Uyesi Ali Karaagac, Eskisehir
Sube Sekreteri Miiberra Cetinkaya, Kocaeli Sube Y. K. Sekreter Uyesi Baturhan Urettirk, Trabzon
Sube Y. K. Sekreter Uyesi Muzaffer Aydin, Aydin Sube Y. K. Sekreter Uyesi Hasan Giirkan
Yenipazarl, Ankara Sube Y. K. Sekreter Uyesi Ozgiir Topcu, izmir Sube Y. K. Sekreter Uyesi
Hiiseyin Kuzu, Canakkale Sube Y. K. Sayman Uyesi Birce Bilici Simsek, Manisa Sube Sekreteri
Fethi Nazim Obus, Adana Sube Y. K. Sayman Uyesi Suphi Civelek, Hatay Sube Sayman Uyesi
Metin Serbetcioglu, Tekirdag Y. K. Sayman Uyesi Adem Bakir, Van Sube Y. K. Sekreter Uyesi
Ahmet Ertiirk, Diyarbakir Sube Y. K. Sayman Uyesi Ziilkif Murat Kahraman séz aldi.

Sube Ziyaretleri

Tekirdag Sube Ziyareti

IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz ve Odamiz Mali Misaviri
Ersin Buran Tekirdag Subemizi ziyaret etti. Ziyarette
IMO Tekirdag Subeden Sube Baskani Osman Tasseten,
Sekreter Uyesi Mehmet Sukut, Sayman Uyesi Adem
Bakir, Yonetim Kurulu Uyesi Sibel Carti, Hasan Giivenci
ve memur Ozlem Coskun Bilginer yer aldi. Ziyarette
Sube faaliyetleri, idari ve mali konular hakkinda goris
aligverisinde bulunuldu.

Canakkale Sube Ziyareti I '

il

i,
IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiseyin Kaya, "
Sayman Uyesi Cem Oguz ve Odamiz Mali Miisaviri Ersin ¥
Buran Canakkale Subemizi ziyaret etti. Ziyarette IMO
Canakkale Subeden Sube Baskani Adem ilik, Sekreter
Uyesi Soykut Ozer, Sayman Uyesi Birce Bilici Simsek yer
aldi. Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve mali konular
hakkinda goris alisverisinde bulunuldu.

Kocaeli Sube Ziyareti

IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Mali isler Miidiir{i Ersin Buran,
Kocaeli Subemizi ziyaret etti. 17 Agustos 2017 tarihinde
gerceklesen ziyarette, IMO Kocaeli Sube Baskani Tolga
Ok, Sekreter Uyesi Baturhan Uretiirk, Sayman Uyesi
Kahraman Bulut, muhasebe personeli Sevil Sen, per-
sonel Seda Corekgi, Gebze Temsilcisi Ahmet Kadi, tem-
silcilik muhasebe personeli Ayse Caglar Yiiksel yer aldi.
Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve mali konular hakkinda goris alisverisinde bulunuldu.
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Bursa Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim
Kurulu Uyeleri Cemal Akca ve Necati Atici, Genel
Sekreter Fikret Kemal Yildinm Bursa Subemizi ziyaret
etti. 16 Agustos 2017 tarihinde gerceklesen ziyarette,
Nilifer Belediye Baskani Mustafa Bozbey, IMO Bursa
Sube Baskani Mehmet Albayrak, Sayman Uyesi Ayse

Asena Disbudak, Sube Sekreteri Aysegiil Kebir, muhasebe sorumlusu Ozlem Karakaya yer ald.
Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve mali konular hakkinda goéris alisverisinde bulunuldu.
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Sakarya Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Mali isler Miid(irii Ersin Buran
Sakarya Subemizi ziyaret etti. 17 Adustos 2017 tari-
hinde gerceklesen ziyarette, IMO Sakarya Sube Baskani
Husni Gurpinar, Sekreter Uyesi Semih Ugar, Sayman
Uyesi Osman Aslan, Yénetim Kurulu Uyesi Burcu Basar
Akglin, sube personeli Aynur Uludag Isildar, eski Genel
Merkez Delegesi Mustafa Melih Ozan yer ald1. Ziyarette
Sube faaliyetleri, idari ve mali konular hakkinda goriisa-
lis verisinde bulunuldu.

izmir Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim
Kurulu Uyesi Cemal Akca ve Mali Miisavir Ersin Buran
izmir Subemizi ziyaret etti. 29 Eylil 2017 tarihinde
gerceklesen ziyarette, IMO izmir Sube Baskani Giirkan
Erdogan yer aldi. Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve
mali konular hakkinda goris alisverisinde bulunuldu.

Manisa Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz ve Mali Miisavir Ersin Buran
Manisa Subemizi ziyaret etti. 30 Eylil 2017 tarihinde
gerceklesen ziyarette, IMO Manisa Sube Baskani Cemil
Kora, Sekreter Uyesi Fethi Nazim Obus, Yénetim Kurulu
Uyeleri Mustafa Karahalil ve Gékhan Diirgen yer aldl.
Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve mali konular hak-
kinda goris alisverisinde bulunuldu.
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Gaziantep Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya ve
Sayman Uyesi Cem Oguz Gaziantep Subemizi ziyaret
etti. 27 Ekim 2017 tarihinde gerceklesen ziyarette, IMO
Gaziantep Sube Baskani Gokhan Celiktlrk, Sayman
Uyesi Selcuk Soysiiren, Sube calisanlar Seda Tekin ve
Ozge Arpaci yer ald1. Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve
mali konular hakkinda gorus alisverisinde bulunuldu.

Trabzon Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya ve
Sayman Uyesi Cem Oguz Trabzon Subemizi ziyaret
etti. 2 Kasim 2017 tarihinde gerceklesen ziyarette, iMO
Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali, Sekreter Uyesi
Muzaffer Aydin, Sayman Uyesi Mustafa Tiryaki, YK
Uyeleri Tugce Anilan, ismet Calik, Yavuz Usta ve Burak
Ekici yer aldi. Ziyarette Sube faaliyetleri, idari ve mali
konular hakkinda goris alisverisinde bulunuldu.

Ankara Sube Ziyareti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz ve Mali isler Miidiirii Ersin
Buran, Ankara Subemizi ziyaret etti. 29 Kasim 2017 tari-
hinde gerceklesen ziyarette, IMO Ankara Sube Baskani
Selim Tulumtas, Sayman Uyesi Okan Cagri Bozkurt,
YK Uyesi A. Onur Ozergene ve Ankara Sube Egitim
Sekreteri Mahir Kaygusuz yer ald. Ziyarette Sube faa-
liyetleri, idari ve mali konular hakkinda géris aligveri-
sinde bulunuldu.

“Insaat Miihendisligi Egitimi Vizyon Raporu” Toplantisi Yapildi

iIMO 45. Dénem insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu tarafindan diizenlenen, insaat Miihendisligi

Egitimi Vizyon Raporu toplantisi Ankara'da yapildi.

insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu tarafindan bolgesel olarak diizenlenmesi kararlastirilan
toplantilarin ilki, 10 Mart 20017 tarihinde, IMO Genel Merkezinde yapildi. Toplantiya, iMmO
Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Necati

Atici ve Cemal Akca, Genel Sekreter Fikret
Kemal Yildirnim, Genel Sekreter Yardimcisi
Bahaettin Sari, Proje Koordinatorii Ceylan
Ozkul, IMEK (yeleri ve akademisyenler
katildi.

45, Dénem insaat Mihendisligi Egitimi
Kurulu Bagkani Halit Cenan Mertol’un agI-
lis konusmasi ile baslayan toplanti, iMO
Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin




iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

118

konusmasi ile devam etti. insaat Mithendisligi Egitimi Kurulu Baskani Halit Cenan Mertol’un
moderatérligiinde gerceklesen toplanti, Prof. Dr. Gliney Ozcebe ve insaat Mihendisligi
Egitimi Kurulu Bagkani Raportéri Riza Secer Orkun Keskinin sunumlariyla devam etti.
Toplantinin ikinci bolimuinde gorusler ve 6neriler paylasildi.

IMO Yonetim Kurulu Geoteknik Kurulu ile Ortak Toplanti Yapti

IMO Yénetim Kurulu ve Geoteknik Kurulu
ortak toplantisi 9 Ocak 2018 tarihinde
Oda Merkezi'nde yapildi.

Toplantinin  Oda  Yonetim  Kurulu
Uyelerinin de katildigi bolimiinde,
Bolgesel Geoteknik Meslek Ici Egitimleri
gorisilda. Kurul daha sonra Geoteknik
Degerlendirme El Kitabi c¢alismalarina
devam etti. Toplantida 2018 yili icin
iksa Yapilari Projelendirme Hizmet Bedelleri ile Bina ve Bina Tiirii Yapilar icin Parsel Bazinda
Yapilacak Zemin ve Temel Etiidii Arazi ve Raporlama Isleri ile ilgili Onerilen Birim Fiyat Tarifesi
glincellendi.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani Sikrii Erdem, Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca ve Cihat
Mazmanoglu, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari; kurul Gyeleri Mustafa Laman, Nejan
Huvaj, Feyza Cinicioglu, Ozan Dadasbilge, Ozcan Tan, Banu ikizler, ve Ceylan Ozkul (Proje
Koord.) katild.
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Oda Yonetmeliklerine iliskin Calismalar

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama Esaslari

Amacg ve Kapsam
1. Amag

a. 9 Subat 2015 giinii yirirlige giren TMMOB Insaat Miihendisleri Odasi Referans
Belgesi Yonetmeligi'nin 21. Maddesi uyarinca diizenlenmis olan bu uygulama esaslari-
nin amaci, adi gegen yonetmelik ilkelerini agiklamak ve yonetmeligin amacina uygun
bicimde, eksiksiz ve aksamasiz olarak uygulanmasini saglamaya yonelik kurallar getir-
mektir.

b. Bu amac¢ cercevesinde, asagidaki metin kurallar yanisira aciklamalar da icermektedir.
Kurallar dik harflerle, agciklama bélimleri ise italik harflerle yazilmistir.

2. Kapsam

a. Bu uygulama esaslari, Referans Belgesi Kurulu 1, Referans Belgesi Kurulu 2 ve Referans
Belgesi Ust Kurulu calismalarini diizenleyen ilke ve kurallari kapsamaktadir.

Anilan yonetmelikte acik olarak belirtilmis olan konulara iliskin ilkelerin bu esaslarda
yeniden ele alinmasindan olabildigince kag¢inilmistir. Bununla birlikte, ydnetmeligin bazi
temel konulari Uygulama Esaslari’nin yorumuna biraktigi goériilmektedir. Boyle durum-
larda, yonetmeligin ruhunu ve temel ilkelerini yansitan yorumlar yapilarak bunlara dayali
uygulama kural ve yontemleri getirilmistir.

Referans Belgesi Kurulu 1 Calismalan
3. Sistemin Felsefesi ve Belge Verilip Verilmemesi Karar Olciitleri
A ve B dlizeyleri referans belgesi kavrami li¢c temel dlclte dayahdir:

Bilgi Temeli - insaat miihendisliginin temel ilke ve kavramlarini 6ziimsemis olmak - Bu
Olcut sinavlarla kanitlanir;

Deneyim Birikimi - Yonetmelikte belirtilen hazirlik strresi icinde yeterli uygulama yapmis
olmak - Bu dl¢lt 6zet bilgi formu ile yansitilir;

Meslek Etigi - Belgelenmis bir etik ihlali bulunmamak - Bu 6lciit de 6zet bilgi formu ile
yansitilir.

Referans belgesi almaya hak kazanmak icin bu 6lcttlerden her Gicinii de yeterli diizeyde
saglamis olmak gerekir. Ornegin, sinav basarisi yiiksek olsa bile, deneyim birikimi yeterli
olmayan bir aday, ya da ¢ok yeterli bir deneyim birikimine sahip oldugu halde sinav basa-
risi disuk olan bir aday 6lcutleri saglamis sayllamaz.

a. Bir adayin bilgi temeli Olcutiine iliskin basarisi sinav notlarinin istatistik yontemlerle
analizi sonrasinda sayisal olarak belirlenir.

b. Adayin deneyim birikimi ve meslek etigi 6lcttlerine iliskin yeterliligi ise 6zet bilgi for-
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munda verdigi ve ekli belgelerle kanitladidi bilgiler isiginda Referans Belgesi Kurulu 1
tarafindan belirlenir.

¢. Her iki degerlendirmede de basarili bulunan adaylara basvurduklarn diizeyde ve bas-
vurduklari alanda referans belgesi verilir.

Ozdegerlendirme Raporu ve Degerlendirmedeki Onemi

Bir mihendisin, bir konuyla ilgili bilgileri diizen icinde sunan, bunlari yorumlayarak bir
sonuca ulasan, gorus ve savlari anlasilir bicimde ortaya koyan raporlar yazmasi beklenir.
Referans belgesi basvurusuna eklenen ve basvuranin yaptigi calismalarn 6zetleyen 6zde-
gerlendirme raporu, basvuranin bu baglamdaki becerisini sergileyen ¢cok 6nemli bir gos-
tergedir.

a. Sinava girmeyi gerektirmeyen deneyimli mihendis basvurularinda, degerlendirmenin
dayandinldigi en 6nemli iki belgeden biri kuskusuz 6zdegerlendirme raporudur.

b. A diizeyi sinavli basvuruda, 6zdegerlendirme raporu Ozel Konular Sinavi ile birlikte
degerlendirilir.

c. B dizeyi sinavh basvuruda, aday kendi istedi ile bir 6zdegerlendirme raporu sunarsa,
rapor Yonetmeligin 8. Maddesi geregi olan kredi puanlari cercevesinde degerlendirilir.

Referans Belgesi Kurulu 1’in Calisma Diizeni

a. Kurulun olugsmasindan sonraki ilk toplantida, Gyeler arasindan bir Bagskan ve Referans
Belgesi Ust Kurulu'na Baskanla birlikte katilacak olan temsilci secilir.

b. Kurul 1, en az ayda bir kez cogunlukla toplanir; toplantilari Baskan yonetir. Bir toplanti
bir veya daha ¢ok oturumla gerceklestirilebilir.

c. Altiay icinde araliksiz li¢ toplantiya katilmayan tye Kurul'dan ¢ekilmis sayilir.

d. Herhangi bir nedenle Kurul'dan ayrilan bir Gyenin yerine Yonetim Kurulu'nca yeni bir
Uye atanir. Atanan Uye ayrilmis olan iyenin gérev donemini tamamlar.

Belge Sinav Kurulu

A ve B diizeyi sinavlarinin esgtidiim ve esdiizeylilik icinde gerceklestirilmesini saglamak
amaciyla, ilk asamada buttin sinavlarin tek bir Belge Sinav Kurulu tarafindan yuritilmesi
uygun gorilmustar.

a. Belge Sinav Kurulu, uygulamada basarili olmus mihendisler ile Gniversite 6gretim
Uyeleri arasindan secilen bes tiyeden olusur. Belge Sinav Kurulu’nun olusum ve siirdii-
rilme ilkeleri, Kurul 1 gibidir (Yonetmelik Madde 17).

b. Belge Sinav Kurulu Uyeleri, Yonetmeligin 18. Maddesi uyarinca, Kurul 1 tarafindan
énerilir. Ust Kurul tarafindan degerlendirilen tyeler, IMO Yénetim Kurulu'nun onayi ile
gorevlendirilirler.

Belge Sinav Kurulu’'nun Calisma Diizeni

Belge Sinav Kurulu'nun ¢alisma diizeni, Kurul 1'in calisma diizeni gibidir. Ancak, toplanti
sikligi dizenli degildir; gereksinime gore diizenlenir. Belge Sinav Kurulu farkli dénem-
lerde farkh araliklarla toplanabilir.

Belge Sinav Kurulu’'nun Gorevleri

a. Smavlarin yonetmelik ilkelerine uygun bicimde diizenlenmesini ve tam bir gilivenlik
icinde gerceklestirilmesini saglamak;

b. Soru hazirlayicilarin belirlenmesini ve secilenlerin egitilmelerini, Kurul 1 ile isbirligi
icinde saglamak, gerektiginde bu amacla kurslar diizenlemek;

¢. Sorularin giivenlik icinde toplanmasini, siniflanmasini, arsivienmesini saglamak;
d. Herbir sinav déneminde, arsivden sinav sorulari secerek, sinavlar diizenlemek;

e. Siavin uygulanmasini, Kurul 1 ile isbirligi icinde diizenlemek;
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f. Sinav kagitlarinin degerlendirilmesini denetlemek;

g. Sinav sonuclarini degerlendirmek; herbirine basan 6l¢iitleri 5nermek; basarili/ basari-
siz kararlarinin verilmesinde Kurul 1’e danismanlik yapmak;

h. Soru bankasi olusturmak ve saglikli bir diizen icinde isletmek.
Sinav Alanlarinin ve Zamanlamasinin Planlanmasi

a. A ve B diizeyi sinavlarinin yilda bir kez yapilmasi esastir. Gereksinim dogdugunda bu
zamanlama dedistirilebilir.

b. Kurul 1 tarafindan, bir danisma siireci sonunda énerilen sinav takvimi, Ust Kurul tara-
findan degerlendirilerek Yonetim Kurulu'nun onayina sunulur. Yonetim Kurulu onayi
ardindan gerekli duyurular yapilarak basvurular davet edilir.

¢. Bir sinav déneminde A diizeyi belge sinavi agilacak alanlar, Kurul 1 tarafindan onerilir,
Ust Kurul tarafindan degerlendirilerek Yonetim Kurulu'nun onayina sunulur.

d. Her sinav doneminde, Yonetmeligin 5. Maddesinde belirtilmis olan herbir alan icin B
diizeyi belge basvurusu yapilabilir.

Belge Bagvurularinin Kabulii, Numaralanmasi, Arsivlenmesi

a. Belge basvuru islemleri Referans Belgesi Yonetmeligi Madde 10°da tanimlanmistir.
Yonetmeligin 7. Maddesine uygunlugu kanitlayan bir adli sicil kaydi belgesi ile referans
belgesi basvuru tcreti makbuzu veya 6rnedinin dosyaya eklenmesi gereklidir.

b. Kurul sekreteryasina ulasan basvuru dosyalari, diizey, dénem, sira vb belirten bir kod-
lama diizeni icinde numaralanarak arsivlenir. Bagsvuru sahibine dosyasinin sekreter-
yaya ulastigi, isleme konuldugu ve dosyasina verilen numara bildirilir.

c. Dosyanin eksiksiz oldugu belirlendikten sonra, basvuru sahibine fotografli ve iIMO
onayl bir sinav giris belgesi gonderilir.
d. Basvuru dosyalari glivenlik ve diizen icinde saklanir. Bu diizenin saglanmasindan Kurul

Sekreteri (IMO Genel Sekreteri tarafindan gérevlendirilmis olan) sorumludur; dosya-
lara ondan baska birinin ulasamamasi temel ilkedir.

Sinavlarin icerikleri

a. A Duzeyi Genel Konular Sinavi, cesitli insaat mihendisligi alanlarindaki temel ilke ve
kavramlari icerir. Verilen ¢ok sayida soru icinden, aday gerekli sayida soru secer.

b. ADuzeyi Ozel Konular Sinavi, basvurulan alanin temel ilke ve kavramlari ile bu alandaki
sistemlerin tasarim ve yapim kurallarini icerir.

c. B Diizeyi Sinavi, icerik bakimindan A diizeyi genel konular sinavi gibidir. Herbir alan
icin belirli sayida zorunlu soru belirtilir; yanitlanacak sorulardan geri kalanini aday
kendi secer.

Sinav Yapisi ve Sinav Sorularinin Nitelikleri

a. Butln sinavlar bes secenekli coktan se¢meli olarak diizenlenir; dort secenek ve besin-
cisi “hicbiri” olarak verilir. Bes yanlis yanit bir dogruyu goétirir; yanitsiz soru sifir alir.
Yanitlari degisik sirada verilmis, en az iki ayri tip sinav diizenlenir.

b. A diizeyi genel konular sinavinda ve B diizeyi sinavinda alanlar (yapi, geoteknik, hid-
rolik, ulastirma vb) arasinda, A diizeyi 6zel konular sinavinda ise o alanin konulari ara-
sinda denge saglanmasina ugrasilr.

c. Ayrintili bilgiye ve hesap yontemlerine degil, temel ilke ve kavramlara yonelik sorular
sorulur. Olabildigince az ve basit hesap gerektiren ve olabildigince yuvarlak degerler
iceren sorular tercih edilir.

d. Yanlis yanitlar rastgele secilmez, olasi yanhsliklarin verecegi degerlerden secilir.

e. Bir soru hazirlayicinin verdigi bes soruluk paketten yalniz bir tanesi sinava alinir, diger-
leri soru bankasina aktarilr.
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13. Soru Hazirlayicilarin Secimi ve Egitimi

14

15

16

a.

Uygulamada kendini kanitlamis muihendisler ile {iniversite 6gretim Uyeleri arasin-
dan, bu konuya ilgi duyan ve gonilli olarak bu ¢alismaya katilmak isteyenler, soru
hazirlayic olarak belirlenirler. Eger gereksinimden fazla istekli olursa, bazilarn gelecek
donemlerde yararlanmak tzere liste disinda birakilabilirler; gerekli oldugunda Kurul
tarafindan bazi konular icin yeni adaylar arastirilabilir.

. Soru hazirlayicilarina, Belge Sinav Kurulu tarafindan bir glinliik bir kurs verilir. Sabah

oturumunda iki sunum yapilir; birincide katilimcilara sistemin temel ilkeleri ve uygu-
lama esaslari, ikinci sunumda soru hazirlama ilke, ydntem ve teknikleri anlatilir.

Ogleden sonra oturumunda, grup calismalar cercevesinde, katilimcilar tarafindan
ornek sorular hazirlanir, herbiri aciklanir, tartisilir, elestirilir, gelistirilir.

Sorularin Toplanmasi, Siniflanmasi, Kodlanmasi, Arsivienmesi, Soru Bankasi

a.

O sinav donemi calismalarina katilan herbir soru hazirlamacidan bes soruluk bir paket
alinir. Soru hazirlamaci bu bes soruyu hem kagit Gizerinde iki 6rnek hem bir CD veya
bellek cubugunda hazirlayip, yapisma yeri imzalanmis kapal bir zarf icinde, imza kar-
sihidginda Kurul Sekreterine teslim eder. Sorular Kurul Sekreterine Internet yoluyla gon-
derilemez.

. Bes soruluk herbir paket icin soru hazirlamaciya belli bir tcret 6denir. Diger Ucretler

gibi, bu licret de Genel Kurul ya da yetki verdigi IMO Yénetim Kurulu'nca belirlenir.

. Toplanan sorular Belge Sinav Kurulu tarafindan konulari, tiirleri, dizeyleri, donemleri

ve hazirlayicilarina gore siniflanir. Bu 6zelliklerini yansitan bicimde sistematik bir kod-
lama uygulandiktan sonra, kodlariyla uyumlu bicimde arsivlenir.

. Sinavda kullanilmayan sorular, yine kodlariyla uyumlu bicimde arsivlenerek bir soru

bankasi olusturulur. Sinavda kullanilmis olan sorular da yine ayni diizen iginde, soru
bankasinin ayri bir bolimiinde saklanir. Soru bankasinin diizen icinde kurulup isletil-
mesinden Belge Sinav Kurulu Bagkani sorumludur.

. Soru arsivi ve soru bankasi, soru kasasinda saklanan, hig bir sekilde Internet’e baglan-

mayan ve iletisim glvenligi saglanmis 6zel bir bilgisayarda olusturulur.

Sinav Sorularinin Secilmesi, Diizenlenmesi, Basimi, Saklanmasi

a.

Belge Sinav Kurulu, o ddonem yapilacak sinavlarin herbiri icin uygun olan sorulari, top-
lanmis soru paketlerinden yalniz birer tane soru alarak belirler. Bir sinav icin secilen
sorular, o sinavin amacina uygun ve dengeli bir kompozisyon olusturacak bicimde
segilir.

. Belge Sinav Kurulu tarafindan diizenlenen ve yazimi Belge Sinav Kurulu tyelerinden

biri ya da Kurul'ca uygun goriilen biri tarafindan gerceklestirilen soru kitapgiklari tam
bir glivenlik ve gizlilik icinde basilir ve iki anahtarl soru kasasinda saklanir.

Sinav ve Soru Giivenligi

a.

Sinav sorulari, soru kitapgiklari, sinav sonuclari, yanit formlari gibi sinavlarla ilgili tim
belgeler ile soru bankasi iki anahtarli sinav kasasinda saklanir. Anahtarlardan biri Belge
Sinav Kurulu Baskani’'nda, digeri Kurul 1 Sekreteri’'nde bulunur.

. Soru kitapgiklari ile diger sinav belgelerinin yazimi, basimi, tasinimi, uygulanmasi gibi

islemler Gst duzey glivenlik icinde gerceklestirilir. Bu islemlerde Internet iletisim ola-
naklarindan yararlanilamaz.

Adaylar, kendilerine génderilmis olan sinav giris belgesi ve fotografl bir kimlik goste-
rerek sinava alinirlar.

. Sinavlara cep telefonu, hesap makinesi, kol saati getirilemez; adaylar kendilerine veri-

len hesap makinalarini kullanirlar.
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Sinav Uygulama Diizeni

a. Sinavlar Ankara'da tek merkezde yapilir. Sinavlarda genellikle, tniversite giris sinavla-
rinda uygulanan yéntemler uygulanir.

b. A dizeyi genel konular ve 6zel konular sinavlar, biri sabah, digeri 6gleden sonra olmak
Uzere iki oturumda, B diizeyi sinavi tek oturumda gergeklestirilir.

c. Salon baskanlari 6gretim Uyeleri arasindan, gézetmenler ise IMO calisanlari arasindan
belirlenir. Gorevlilere sinavlarin uygulanmasiyla ilgili kurallari ayrintili bicimde anlatan
bir bilgi notu verilir ve 6zenle uygulamalari istenir.

d. Sinavda gorev alanlara, Genel Kurul veya yetki verdigi IMO Yénetim Kurulu'nca belirle-
nen Ucretler 6denir.

Sinav Kagitlarinin Degerlendirilmesi

Sinav kagitlarinin degerlendirilmesinde optik okuyucu kullanilir. Aksi durumda, sinav
kagitlan Belge Sinav Kurulu tGyeleri arasinda paylasilarak kapali bir oturumda degerlendi-
rilir ve bir tutanaga baglanir. Olasi bir yanlighdi 6nlemek amaciyla, herbir kagit iki ayr Gye
tarafindan okunur.

Sinav Sonuclarinin Degerlendirilmesi ve Basarili/Basarisiz Kararlari

Yukarida (Madde 3) tanimlanan temel 6lgutlerden birincisini yansitan sinav sonuglarinin
degerlendirmesinde sabit bir basari siniri yoktur; sorularin zorluguna bagli olarak, 6rne-
gin basari sinin bir dénemde 48/100 iken, diger donemde 62/100 olarak segilebilir. Bu
sinir istatistik analizlere dayali bir degerlendirme sonucunda belirlenir.

a. Belge Sinav Kurulu, sinav notlarini istatistik yontemlerle analiz ederek o dénem icin
sinav basarisi olcutleri gelistirir ve bu dl¢ttleri Kurul 1'e 6nerir.

b. Belge Sinav Kurulu'nun 6nerdigi sinav basarisi 6lcttleri, Kurul 1 tarafindan tartisilip
degerlendirilir ve o donem uygulanacak sinav basari sinirini kesinlestirilir.

Ozet Bilgi Formu ve Ozdegerlendirme Raporu Degerlendirilmesi

Yukarida (Madde 1) tanimlanan temel dlctitlerden ikisini yansitan 6zet bilgi formu, deger-
lendirmede dnem tasir. Ozenle doldurulmasi ve belgelerle desteklenmesi gereklidir.

Yukarida (Madde 2) vurgulanmis oldugu gibi, basvuranin yaptigi calismalar 6zetleyen
6zdegerlendirme raporu da degerlendirmede etkilidir.

a. Ozet bilgi formu ve 6zdegerlendirme raporu, Kurul 1 Giyelerince degerlendirilir, dene-
yim birikimi ve meslek etigi olcltleri agisindan adayin yeterli olup olmadigina karar
verilir.

b. Basvuranlarin 6zet bilgi formlari ve bunlarin eki olan belgeler ile 6zdegerlendirme
raporlarini iceren dosyalar Kurul 1 tyeleri arasinda bélistirilir. Uyelerin raportér
olarak yaptiklari 6neriler, Kurul'da tartisilarak degerlendirme sonucu kesinlestirilir.

c. Ozet bilgi formu degerlendirmesinde, adayin deneyim birikimi, uygulamalari sirasinda
ne tir gorevler aldigi, katildigi calismalarda aldigi roller, sagladigi kisisel kazanim ve
yaptigi1 6zgun katkilar gibi 6lcutler g6z 6niinde bulundurulur.

d. A dlizeyi basvurularda, B diizeyine oranla daha nitelikli bir deneyim birikimi beklenir.

e. Yaklasik 1000-1200 kelime uzunlugunda olan 6zdegerlendirme raporunda, basvura-
nin yasam 6ykisini anlatmamasi; konu olarak sectigi, belli bir calismayi tanitmasi,
karsilastigi gucliikleri ve ¢ozlimlerini anlatmasi, bu calismaya yaptigr 6zgiin katkilar
aciklamasi ve referans belgesini neden hakettigini belirtip gerekcelendirmesi beklenir.

f. Rapor, hem icerik hem bicim bakimindan degerlendirilir. Adayin anlatilan ¢calismada
aldigi rol, yaptigi 6zglin katkilar ile sergiledigi mihendislik becerileri ve kendisine
yonelik gercekgi bir 6zdegerlendirme yapma basarisi g6z 6niinde bulundurulur.

g. A diizeyi basvurularda, ézdegerlendirme raporuna verilen not Ozel Konular Sinavi
notuyla birlestirilir. B diizeyi basvurularda, eger sunulmussa, 6zdegerlendirme raporu
adayin kredi puanlariyla birlikte degerlendirilir.
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21.

22,

23.

24.

Degerlendirme Sonuglarinin Aciklanmasi ve Yeniden Bagvuru

Yukarida (Madde 1) belirtilen li¢ temel 6lcit acisindan degerlendirmeler ayri ayri yapilir.
Her Giclinde de yeterli bulunanlara referans belgesi verilmesine, bir ya da birden ¢ok ol¢iit
bakimindan yeterli bulunmayanlara referans belgesi verilmemesine karar verilir.

a. ilk degerlendirme meslek etigi agisindan yapilir. Ge¢cmisinde belgelenmis etik ihlali
bulundugu kanisina ulasilirsa, adayin basvurusu reddedilir, islem yapilmaz.

b. Bilgi temeli agisindan yapilan ikinci degerlendirmede sinav sonuclarina bakilir. Bilgi
olcutl acisindan basarili bulunmayan adaylar icin deneyim birikimi degerlendirmesi
yapilmaz, bu degerlendirme yalnizca sinavda basarili bulunan adaylar icin yapilir.

¢. Sinav sonuglari ve o dénem icin belirlenen sinav basari siniri degeri aciklanir.

d. Referans belgesi verilmesine karar verilen adaylara sonug bildirilir ve belge Ucretlerini
yatirarak belgelerini almalari duyurulur. Referans belgesi verilmemesine karar verilen
adaylara hangi 6lgut agisindan yeterli gorilmedikleri bildirilir.

e. Kendisine referans belgesi verilmemesine karar verilen adaylar, sonraki dénemlerde
yeniden basvuruda bulunabilirler. Bilgi 6lctitl bakimindan (sinav) yeterli, deneyim biri-
kimi bakimindan yetersiz bulunan adaylarin, izleyen iki sinav dénemi icinde yaptiklari
ayni alandaki yeniden basvurularda sinava girmeleri gerekmez, yalnizca yeniden sun-
duklari dosyalari degerlendirilir.

Deneyimli Mithendis Basvurularinin Kabulii, Numaralanmasi, Arsivlenmesi

Yonetmeligin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kosullari saglayan deneyimli (B diizeyi
icin 12 yil, A diizeyi icin 20 yil) mihendisler, Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama
Esaslarinin yurirlige girdigi tarihten baslayarak (g yil stireyle, sinavsiz referans belgesi
basvurusu yapabilirler.

a. Bu tur basvurular icin yapilacak islemler, yukarida Madde 10'da belirtilmis olan sinav
basvurusu islemleri gibidir. Ancak, bu basvuruculara sinav giris belgesi gonderilmez.

b. Deneyimli miihendis basvurulan sinav donemleri disinda da yapilabilir.
Deneyimli Mithendis Dosyalarinin Degerlendirilmesi

a. Deneyimli mihendis basvuru dosyalari, Kurul 1 UGyeleri tarafindan degerlendirilir.
Basvuru dosyalarindan birer fotokopisi Kurul 1 tiyeleri arasinda bolusttrilir. Raportor
tarafindan, 6zel bir degerlendirme formu kullanilarak degerlendirilen herbir dosya,
Kurul 1'de ayrintili bicimde tartisilarak sonuclandirilir.

b. Bu degerlendirme, 6zet bilgi formu ile 6zdegerlendirme raporuna dayali olarak yapilir
ve sinavh A diizeyi basvurulardaki rapor ve 6zet bilgi formu degerlendirmesinde g6z
onlinde bulundurulan élcitler (Madde 20 e) cercevesinde gerceklestirilir. Bu durumda
doldurulan 6zet bilgi formu digerinden daha kapsamli, daha ayrintilidir.

¢. Sinavsiz basvuruda digerinden daha uzun (2000-2500 kelime) ve daha kapsamli bir
0zdegerlendirme raporu sunulmasi beklenir. Yine yukarida Madde 20 e'de agiklanan
nitelikleri tasimasi gereken bu rapor, digerinden farkli olarak, adayin sectigi bir tek
calismayi degil, 5nemli buldugu baslica calismalarin hepsini yansitmalidir.

A ve B Diizeyi Referans Belgelerinin Yillik Onayi ve Yenilenmesi

A dizeyi referans belgesinin bes, B diizeyi referans belgesinin li¢ yilda bir yenilenmesi
gereklidir. Referans belgelerinde belgenin gecerlik siiresinin sona erecegi tarih belirtilir.
Belge sahibi, en gec belge gecerliliginin sona ermesinden énce, liyesi oldugu IMO sube-
sine basvurarak belgesinin yenilenmesi isteminde bulunur.

a. Belge yenileme isleminin gerceklestiriimesi icin Yonetmelik Madde 15'de belirtilen

kosullarin yerine getirilmis olmasi gereklidir; yillik onay ucretlerinin 6denmis ve yillik
onaylarin eksiksiz yaptirilmig olmasi, belgelenmis bir etik ihlal bulunmamasi vb.

b. A dizeyi belgelerin yenilenmesinde, bes yillik dénemde yapilmis olan miihendislik
calismalarini 6zetleyen form temel alinir. Calismalar yeterli gorilerek basvuranin insaat
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mihendisligi meslegini gerektigi gibi yapmakta oldugu kanisina ulasilirsa belge yeni-
lenir. Aksi takdirde belge yenilenmez veya giderilmesi kolay eksiklikler varsa, bunlarin
giderilmesi icin Gi¢ aydan fazla olmayan bir siire taninir.

c. B diizeyi belgelerin yenilenmesinde, (¢ yillik donem icinde yapilmis olan miihendis-
lik calismalarini 6zetleyen form ile birlikte meslek ici egitim durumunu yansitan kredi
puani cizelgesi de g6z oniinde bulundurulur. A diizeyi belgeler icin 24b'de tanimlanan
degerlendirme sonucunda belgenin yenilenmesi veya yenilenmemesi sonucuna ulagi-
hr.

d. Belge gecerliliginin sona ermesinden sonra yapilan basvurular Kurul 1 tarafindan
degerlendirilir. Aradan gecen siire ile basvuranin gecikme gerekgesi goéz onlinde
bulundurularak ve bu siire icinde yaptigi miihendislik calismalar degerlendirilerek
belgenin yenilenmesine veya yeniden belge basvurusu yapilmasi (yeni dosya, yeni
sinav vb) gerektigine karar verilir.

e. Belge gecerliligi sona ermeden yapilan basvurularda, degerlendirme islemi siiresince
(belgenin yenilenmesine / yenilenmemesine karar verilinceye kadar) belge gecerliligi
surdurdlir ve istendiginde bu durumu aciklayan bir yazi ilgiliye verilir. Ancak, belge
gecerliligi sona erdikten sonra yapilan basvurularda bu tiir bir uygulama yapilmaz.

f. Belgesinin yenilenmesine karar verilenlere sonuc bildirilir ve belge Ucretlerini yatirarak
yeni belgelerini almalari duyurulur.

B Diizeyi Referans Belgesi icin Gereken Kredi Puanlari

a. B diizeyi referans belgesi icin gerekli oldugu Referans Belgesi Yonetmeligi'nin 7. ve 15.
maddelerinde belirtilen kredi puanlari, “Puanlama Esaslarn” notunda (Ek 1) agiklanan
ilkeler cercevesinde hesaplanir.

A ve B Diizeyi Referans Belgesi Sahiplerinin Kamuoyuna Duyurulmasi

a. Referans Belgesi Kurulu 1 tarafindan kendilerine A veya B dizeyi referans belgesi
verilmesine karar verilen IMO (iyeleri, Referans Belgesi Ust Kurulu'nun gériisii ve iMO
Yénetim Kurulu karariyla, IMO Internet sitesinde soyad alfabetik sirasiyla kamuoyuna
duyurulurlar ve referans belgelerini koruduklari stirece listede kalirlar.

Referans Belgesinin iptali ve Disiplin islemi

Ozet bilgi formunda ve ekinde sunulan belgelerde verilen bilgilerin dogru oldugu ve
gercek durumu tam anlamiyla yansittigr varsayilarak degerlendirme yapilir. Kendisine
referans belgesi verilmis olan bir kimsenin sundugu bir bilginin dogru olmadigi, yapilan
bir ihbar ya da bilinmeyen bir belgenin ortaya ¢ikmasi gibi bir nedenle anlasilabilir.

a. Kendisine A veya B dlizeyi referans belgesi verilmis olan bir kimsenin basvurusunda
yaniltici bir beyan bulundugu, Kurul 1 tarafindan yapilan degerlendirme sonunda
anlasilirsa, Onur Kurulu’'na yansitilmasi istemiyle, dosya Yonetim Kurulu'na aktarilir.

b. Onur Kurulu'nun yaniltici beyan bulundugu yolunda karar vermesi durumunda, iMO
Yonetim Kurulu'nun karariyla, sé6z konusu belge ve eger varsa daha 6nce alinmis olan
alt diizey referans belgelerinin tim iptal edilir.

c. Ayrica, etik ihlali belgelenmis oldugundan, bu kisinin daha sonra yapmak isteyecegi
referans belgesi basvurularinin hicbiri kabul edilmez.

Kurul 1 Calismalarinda Kullanilan Formlar ve Agiklama Notu

Form 1-1: A Diizeyi Ozet Bilgi Formu, Ek 3

Form 1-2: B Diizeyi Ozet Bilgi Formu (2-2, 2-3, 2-4 formlari eklenir), Ek 4
Form 1-3: Referans Mektubu Formu, Ek 5

Form 1-4: Ozgecmis Formu, Ek 6

Form 1-5: Sube Gorilisti Formu, Ek 7

“Ozdegerlendirme Raporu Yazim ilkeleri” aciklama notu, Ek 8
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Referans Belgesi Kurulu 2 Caligmalari

28.

29.

30.

31.

Referans Belgesi Kurulu 2'nin Calisma Diizeni

a. Kurulun olugmasindan sonraki ilk toplantida, Gyeler arasindan bir Bagskan ve Baskanla
birlikte Kurulu temsil edecek Ust Kurul Gyesi secilir.

b. Kurul 2, en az ayda bir kez cogunlukla toplanir; toplantilari Baskan yonetir. Bir toplanti
bir veya daha ¢ok oturumla gerceklestirilebilir.

c. Altiay icinde araliksiz ti¢ toplantiya katilmayan tye Kurul'dan ¢ekilmis sayilir. Kurul'dan
ayrilan uyenin yerine Yonetim Kurulu atama yapar, atanan uye, yerini aldigi Gyenin
gorev donemini tamamlar.

C Diizeyi Referans Belgesi icin ilk Bagvurular

IMO tiyelerinin C Diizeyi Referans Belgesi almak icin “C Diizeyi Referans Belgesi Basvuru
Formu"nu doldurup, ekleri ile birlikte bagl bulunduklan sube veya temisilcilige bas-
vuru yapmalan gerekmektedir. C Diizeyi Referans Belgesi basvuru formunda yer alan
“Uzmanlik Alani” bélimiine, Referans Belgesi Yonetmeligi'nin 5. maddesinde belirtilen
uzmanlik alanlarindan herhangi birinin veya birden fazlasinin yazilabilmesi icin,

a. Enaz g yildan beri Oda'ya kayith olmak ve Referans Belgesi Yonetmeliginin 5 inci mad-
desinde belirtilen uzmanlk alanlarindan birinde, en az ti¢ yil mihendislik deneyimi
sahibi olmak ve bu hizmetleri belgelemek.

b. En az C dlizeyi Referans Belgesi sahibi bir miihendidten alinmis bir referans mektubu
vermek.

c. Referans Belgesinin verilmesinde; IMO Uiyelerinin Referans Belgesine yazilmasini talep
ettikleri uzmanlik alaninda meslek ici egitimlerden ve mesleki hizmetlerinden ayri ayri
olmak Gizere en az 20’ser puan toplamalari gerekmektedir.

d. Referans Belgesine birden fazla uzmanlik alani yazilmasi durumunda, ilave her bir
uzmanlik alani icin, 20'ser puana ilave olarak talep edilen uzmanlik alanlari icin en az
10’ar puanlik meslek ici egitim ve 10’ar puanlik mesleki hizmet puani gereklidir.

e. Referans Belgesi Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde ifade
edilen suclan islemedigine dair belge getirmek. (Adli sicil kaydi)

f. Basvuru sahiplerinin Oda Uyelik borcunun bulunmamasi ve Oda Yonetim Kurulunca
belirlenen Referans Belgesi basvuru licretini 6demis olmasi gerekmektedir.

C Diizeyi Referans Belgesi Yenileme Basvurusu

IMO (iyelerinin C Diizeyi Referans Belgelerinin yenilenmesi icin “C Diizeyi Referans Belgesi
Yenileme Bagvuru Formu’nu doldurup, ekleri ile birlikte bagh bulunduklari sube veya
temsilcilige basvuru yapmalarn gerekmektedir. C Duzeyi Referans Belgesinde yer alan
“Uzmanlik Alani” boélimiine, Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen uzmanlk alanlarin-
dan herhangi birinin veya birden fazlasinin yazilabilmesi icin,

a. Referans Belgesinin yenilenmesinde; IMO (yelerinin Referans Belgesine yazilmasini
talep ettikleri uzmanlik alanindaki meslek ici egitimlerden en az 20 puan toplamalari
gerekmektedir.

b. Referans Belgesine birden fazla uzmanlik alani yazilmasi talebine karsilik, ilave her
bir uzmanlik alani icin, meslek ici egitimden alinan 20 puana ilave olarak talep edilen
uzmanlik alanlari i¢in en az 10'ar puanlik meslek ici egitim puani gereklidir.

c. Belge sahibi olduktan sonra yapilan basvurular yenileme olarak kabul edilir.

d. Referans Belge Yonetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde ifade
edilen suclar islemedigini gosteren bir adli sicil kaydi belgesi gereklidir.

Basvuru Dosyasinin Degerlendirilmesi

a. Bir basvuru dosyasi Subeye teslim edildiginde, dosyada ash degil 6rnegi bulunan
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belgelerin asillari incelendikten sonra, érnekler “ash gibidir” damgasi ile tarih ve imza
konularak yetkili bir gérevli tarafindan onaylanir. Subeler basvuru belgelerinin timin(
taratarak olusturduklari elektronik dosyalari kendi Sube gérisleriyle birlikte IMO mer-
kezine gonderirler. Basvuru dosyalarinin asillarini kendi arsivlerinde tutarlar. Subeler
belgelerin diizenli ve eksiksiz kabuliinden ve gonderilmesinden sorumludur.

b. Basvurular Referans Belgesi Kurulu 2 tarafindan Puanlama Esaslari cercevesinde
degerlendirilir. C Diizeyi Referans belgesi verilmesi/yenilenmesi uygun bulunanlarin
belgeleri Oda Merkezince hazirlanarak Subesine génderilir. Belge Ucretlerini yatirarak
belgelerini Subeden alabilecekleri kendilerine duyurulur.

¢. Bagvurulari kabul edilmeyenlerden alinan basvuru lcreti iade edilmez.
32. CDiizeyi Referans Belgesi Sahiplerinin Kamuoyuna Duyurulmasi

a. Referans Belgesi Kurulu 2 tarafindan kendilerine C diizeyi referans belgesi verilmesine
karar verilen IMO (yeleri IMO Yénetim Kurulu'nun karariyla, IMO Internet sitesinde,
soyadi alfabetik sirasiyla kamuoyuna duyurulur.

b. Bu yayinlarda listelerde yer alan C Diizeyi Referans belgesine sahip insaat mihendisle-
rinin talep etmesi halinde mesleki hizmetlerini, meslek ici egitimlerini ve mesleki etkin-
liklerini iceren Referans Dokim Belgesi verilecegi de belirtilecektir.

c. C Duzeyi Referans belgesine sahip insaat miihendisleri Referans Dokiim Belgesinde;
uzmanlik alanlarina goére mesleki hizmetleri, mesleki etkinlikleri ve almis olduklari
meslek ici egitimler belirtilir.

33. C Diizeyi Referans Belgesinin iptali ve Disiplin islemi

a. Kendisine C diizeyi referans belgesi verilmis olan bir Gyenin basvurusunda yaniltici bir
beyan bulundugu tespit edilirse Referans Belgesi Kurulu 2, Oda Yonetim Kuruluna ilgili
kisi hakkinda sorusturma agilmasi talebinde bulunur. Sorusturma/kovusturma suresi
boyunca verilen belge askiya alinir. Disiplin cezasinin kesinlesmesi halinde belge iptal
edilir. iptal edilen belgenin belge (icreti ve yillik onay ticreti geri verilmez.

b. Belge alindiktan sonra belgenin gecerlilik siresi icerisinde Referans Belgesi
Yonetmeliginin madde 7 (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen hususlara aykirn bir durum
saptanmasi halinde referans belgesi IMO Yénetim Kurulu tarafindan iptal edilir.

Kurul 2 Calismalarinda Kullanilan Formlar
« Form 2-1: C Diizeyi Referans Belgesi Basvuru Formu, Ek 9
- Form 2-2: Meslek ici Egitim Formu, Ek 10
« Form 2-3: Yazili Calisma Formu, Ek 11
« Form 2-4: Mesleki Calisma Formu, Ek 12
- Form 2-5: Ozge¢mis Formu, Ek 13
- Form 2-6: Referans Mektubu Formu, Ek 14
« Form 2-7: Evrak Kontrol Foyu, Ek 15

Referans Belgesi Ust Kurulu Calismalar

Referans Belgesi Ust Kurulu'nun temel gérevi, referans belgesi diizeninin kusursuz bicimde
yuritilmesini ve Kurul 1 ile Kurul 2’'nin esgidiim ve tutarhlk icinde calismasini saglamaktir.

34. Referans Belgesi Ust Kurulu'nun Esgiidiim Calismalan

a. Referans belgesi diizeninin isleyisi, Yonetmelik anlayisi ve cercevesinde diizenlenen
Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama Esaslari ile tanimlanir. Bu Esaslari, Kurul 1 ve
Kurul 2 6nerilerini géz 6niine alarak, Ust Kurul kesinlestirir ve IMO Yénetim Kurulu'nun
onayina sunar.

127



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

128

b. Esaslarda degisiklik yapiimasina gereksinim duyuldugunda veya esaslarda belirtilmis
olmayan bir konuya iliskin bir dneri Kurul 1 ya da Kurul 2'den aktarildiginda, konu Ust
Kurul tarafindan degerlendirilerek iIMO Yénetim Kurulu'nun onayina sunulur.

c. Kurul 1 veya Kurul 2 calismalarinda, belirlenmis ilkelere uymayan uygulamalar gori-
ltirse, konu Ust Kurul talimati dogrultusunda ¢éziime ulastirilir.

35. Referans Belgesi Ust Kurulu’nun itiraz Degerlendirme Calismalari

a. Belge verilmemesi kararlarina yapilan itirazlar, Yonetmelik geregi olarak Ust Kurul'a
yonlendirilir ve Ust Kurul tarafindan sonuclandirilir.

b. Ust Kurul, bir 6ndegerlendirme yapilmasini isteyerek itirazi ilgili kurula génderir. ilgili
kuruldan gelen 6ndegerlendirme incelenerek ve ilgili kurulun belge verilmemesi
gerekceleri degerlendirilerek, itiraz karara baglanir ve IMO Yonetim Kurulu'nun ona-
yina sunulur. Onaylanan karar kesindir.

Gegici Madde 1: Referans Belgesi Yonetmeliginin kazanilmis haklara iliskin 3. gegici mad-
desinde belirtilen sireler, Uygulama Esaslari’'nin yirirlige girmesini izleyen bir yillik stire
sonuna kadar uzatilmistir.

Yonetmeligin hayata gecirilmesi elde olmayan nedenlerle geciktidi icin genel nitelikli bir
gecici madde gerekli gorilmuistr.

Yiiriirliik ve Yiriitme

36. Referans Belgesi Ust Kurulu'nca diizenlenmis olan bu esaslar, IMO Yénetim Kurulu'nca 10
Subat 2017 tarih 21/960 sayili karar ile onaylanmistir. IMO Yénetim Kurulu 05 Mart 2017
tarih 22/1044 sayili karari geregi 01/06/2017 tarihinde yururliige girecektir.

37. Bu Uygulama Esaslari'ni, Referans Belgesi Kurulu 1, Referans Belgesi Kurulu 2 ve Referans
Belgesi Ust Kurulu aracih@i ile IMO Yénetim Kurulu yiritdir,

Ekler

1. Puanlama Esaslari

insaat Mithendisligi Uzmanlik ve Hizmet Alanlari Cizelgesi
A Diizeyi Ozet Bilgi Formu

B Diizeyi Ozet Bilgi Formu

Referans Mektubu Formu

Ozgecmis Formu

Sube Goriisti Formu

“Ozdegerlendirme Raporu Yazim ilkeleri” Aciklama Notu

0 O N oUW

C Dizeyi Referans Belgesi Bagsvuru Formu

—_
o

. Meslek ici Egitim Formu

—_
—_

. Yazil Calisma Formu

_
N

. Mesleki Calisma Formu

—_
w

. C Diizeyi Ozge¢mis Formu

N

. C Duizeyi Referans Mektubu Formu

—_
(9]

. Evrak Kontrol Foyi



iIMO Orgiitsel Calismalar

IMO Ogrenci Uye Yonetmeligi

insaat Miihendisleri Odasi Ogrenci Uye Yonetmeliginde degisiklik yapilmasi ile ilgili 45.
Donem 4. Danisma Kuruluna sunulmak tizere ¢alismalar yapilmaktadir.

IMO Sube Danisma Kurulu Yonetmeligi

45. Donem Genel Kurulunda Yonetim Kuruluna verilen gorevler arasinda olan “Sube Danisma

o ey

Kurulu Yonetmeligi” hakkinda ¢alismalar yapildi.
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Genel Degerlendirme

Antalya Dis Cephe iskele Egitimleri 14-15 Temmuz 2016 tarihlerinde 2 ayri giin 2 ayn egitim
olarak yapilmis olup, toplam 48 kisi katilim gostermistir.

Kurul, Geoteknik uzmanlik alaninda merkezi olarak istanbul (2 defa), Samsun, Konya, Manisa,
Ankara Bursa’ da Geoteknik uzmanlik alaninda 7 adet Bolgesel Meslekici Egitim Kursu diizen-
lemistir.

istanbul'da 19-20-26-27 Kasim 2016 tarihinde yapilan Bélgesel Geoteknik Egitiminde 58 Uye
katilim belgesi, 16 Uye basari belgesi almistir.

Samsun’da 14-15-21-22 Ocak 2017 tarihinde yapilan Bolgesel Geoteknik Egitiminde 40 tye
katilim belgesi, 10 Uye basari belgesi almistir.

Konya'da 25-26 Mart; 1-2 Nisan 2017 tarihinde yapilan Bolgesel Geoteknik Egitiminde 26 Gye
katihm belgesi, 3 lye basar belgesi almistir.

Bursa'da 7-8-14-15 Ekim 2017 tarihinde yapilan Bolgesel Geoteknik Egitiminde 47 Uye katilim
belgesi, 8 liye basari belgesi almistir.

istanbul'da 18-19 Kasim, 02-03 Aralik 2017 tarihinde yapilan Bélgesel Geoteknik Egitiminde
50 tye katilim belgesi, 22 tye basari belgesi almistir.

Manisa'da 09-10 / 23-24 Aralik 2017 tarihinde yapilan Bolgesel Geoteknik Egitiminde 40 tye
katilim belgesi, 7 Gye basari belgesi almistir

Subelerimizce Diizenlenen Kurs, Konferans, Seminer, Sempozyum vb. Etkinlik
Verileri

Subesi Yapilan Toplam Etkinlik Sayisi Toplam Katilimci Sayisi
Adana 14 597
Ankara 78 2.698
Antalya 11 235
Aydin

Balikesir 1 108
Bursa 15 622
Canakkale 1 38
Denizli 1 21
Diyarbakir 2 118
Erzurum 1 137
Eskisehir 18 435
Gaziantep 14 571
Hatay

istanbul 87 7.301
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Subesi Yapilan Toplam Etkinlik Sayisi Toplam Katilimci Sayisi
izmir 72 3472
Kocaeli 11 301
Konya 3 141
Manisa

Mersin 3 168
Mugla 8 268
Sakarya 3 88
Samsun 1 80
Tekirdag

Trabzon 4 155
Usak 4 66
Van

Toplam 384 17.316

Subelerimizce Diizenlenen Etkinliklerin Uzmanlik Alanlarina Gére Dagilimi

="a S X

s £ qé 7] =

v Y = £ =

X © gc c c 9 g =

c £ ol s © .= XN T

= - = X £ a S )

- 2 = °g = Exs % ] 8

S S < s > s S : S g o

Subesi s U] =) Ix 7 g9 S (U] 2

Adana 5 2 4 14

Ankara 22 12 3 12 1 13 5 10 78

Antalya 6 1 1 11
Aydin

Balikesir 1 1

Bursa 11 1 2 1 15

Canakkale 1 1

Denizli 1 1

Diyarbakir 1 1 2

Erzurum 1 1

Eskisehir 1 1 4 18

Gaziantep 6 1 4 14
Hatay

istanbul 43 14 20 5 87

izmir 28 3 2 12 6 15 72

Kocaeli 5 1 2 1 2 11

Konya 1 2 3
Manisa

Mersin 3 3
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Subesi

Geoteknik

Ulastirma

Hidrolik ve Su
Kaynaklari

Kiyi Liman

Yapim Yonetimi

ve Yapi isletmesi

Genel

Mugla

N

—_

Sakarya

N | w | Yapi

Samsun

= | = | N | Yapi Malzemeleri

— | w | o | Toplam Etkinlik

Tekirdag

Trabzon

Usak

Van

Toplam

146 31

15

54

57

40

352

insaat Miihendisleri Odasi Meslekici Egitim Kurulunca Geoteknik Uzmanhk

Alaninda Subelerde Diizenlenen Bolgesel Egitim Kurslari

N £ |
8 @ - =" 8| T W™
c = b4 coX =| ¢ 9 c -
S| 8|5 |5e5/ES | 5| §
. E| & |8, |S%=|6a8 | & | 3
MIEK © - © © E a [ E (] E c
2 & | s |zse&|s=c| = 5
Kurs S v (v ] s 5 - w
. ; s 3 < sl | S 00| Er B S b
Yeri MIEK Kurs Tarihi 3 wn 0o VO | XL 4 o0
: 19-20-26-27
Istanbul Kasim 2016 84 74 16 58 10 9,6 19,2
Samsun | 1415-21-220cak | o | 5 10 40 96 | 192
2017
25-26 Mart; 1-2
Konya Nisan 2017 29 29 3 26 9,6 19,2
7-8-14-15 Ekim
Bursa 2017 55 55 8 47 9,6 19,2
; 18-19 Kasim,
Istanbul 02-03 Aralik 2017 72 57 22 35 15 9,6 19,2
. 09-10- 23-24
Manisa Aralik 2017 47 47 7 40 9,6 19,2
16-17-23-24
*
Ankara Aralik 2017 9,6 19,2

* Ankara'da yapilan Bélgesel Geoteknik Meslek ici Egitiminin sinav sonuglari heniiz agiklan-

mamistir.
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Bolgesel Geoteknik Meslek ici Egitim Programlari

Geoteknik Deprem Muhendisligi

Cetin, Dr. H. Tolga Bilge

Zeminlerin lyilestirilmesi

Doc. Dr. Mustafa Yildiz

Sev Stabilitesi

Y. Dog. Dr. Nejan Huvaj
Sarihan

£ =
S | § | KonuBashklan Egitmenler
| v
Zeminlerin Siniflandiriimasi ve Miihendislik ;
Ozellikleri - Laboratuvar Deneyleri Prof. Dr. llknur Bozbey
© Zemin EtUtleri ve Arazi Deneyleri Prof. Dr. Erol Gller
§ Geoteknik Deprem Mihendisligi Dog. Dr. Havvanur Kilig
§ — | Sevlerin Stabilitesi Doc. Dt. Kubilay
S F Kelesoglu
R, 8 | S1§ temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Yiik. In§: Miih. Ozan
O | 2 Dadasbilge
N " -
2 Derin (kazikli) temeller ve tasarimi Yuk. In§: Muh. Ozan
o Dadasbilge
- Geoteknik Mithendisliginde Sayisal Yontemler ve Prof. Dr. Mehmet
Yazilim Kullanimi Berilgen
Toprak Basinglari ve istinat Yapilari Doc. Dr. Ozer Cinicioglu
Zemin etutleri ve arazi deneyleri Prof. Dr. Ozcan Tan
Sig temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Yrd. POQ' Dr. Gokhan
Demir
~ Geoteknik Miihendisliginde Sayisal Analizler Dog. Dr. Havvanur Kilig
R Geoteknik deprem muhendisligi Doc. Dr. Havvanur Kilig
X
< :
S S | Zeminlerin iyilestirilmesi Doc. DrJ Kubilay
~ E Kelesoglu
: & | Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandinimasi Doc. Dr. S. Banu ikizler
:': ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri 5 r>.
< Derin kazikli temeller ve tasarimi Ins. YUk'. Miih. Ozan
= Dadasbilge
Dayanma (istinat) Yapilari Dog. Dr. Erol Sadoglu
Sev stabilitesi \S(.z;\aﬁghDr. Nejan Huvaj
Zemin Etltleri ve Arazi Deneyleri Prof. Dr. Osman Sivrikaya
Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandirilmasi Doc. Dr. S. Banu ikizler
) ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri 5 Br>
4 Sig temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Dog. Dr. Murat Olgun
§ Derin (kazikli) temeller ve tasarimi Prof. Dr. Ozcan Tan
z I I . Prof. Dr. Kemal Onder
gl % Geoteknik Mihendisliginde Sayisal Analizler Cetin, Dr. H.Tolga Bilge
§ N Prof. Dr. Kemal Onder
e
S
=
)
N
wn
N

Dayanma (istinat) Yapilari

ins.Yiik. Miih. Ozan
Dadasbilge
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Zemin Etutleri ve Arazi Deneyleri

Prof. Dr. Mustafa Laman

Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandirilmasi
ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri

Doc. Dr. S. Banu ikizler

Derin (kazikli) temeller ve tasarimi

Prof. Dr. Selim Altun

Zeminlerin lyilestirilmesi

N - Yiik. ing. Miih. Ozan

3 Dayanma (Istinat) Yapilari Dadasbilge

,E Sev Stabilitesi Y. Doc. Dr. Nejan Huvaj

:: E Sig temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Dog. Dr. Selman Saglam

- > .

! [+2]

¥ Derin (kazikh) temeller ve tasarimi Y Dog. Dr. Yesim

b Unsever

<) -

q T A, . Dog. Dr. Kubilay

N

Py Zeminlerin lyilestirilmesi Kelesoglu
Geoteknik Muhendisliginde Sayisal Analizler Doc. Drj Kubilay

Kelesoglu

Geoteknik Deprem Muhendisligi Doc. Dr. Volkan Okur
Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandiriimasi Doc. Dr. ilknur Bozbe

E ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri & Lr y

: Zemin Etltleri ve Arazi Deneyleri Prof. Dr. Mustafa Laman

5 Derin (kazikh) temeller ve tasarimi In§.Yuk..Muh. Ozan

| 3 Dadasbilge

z % Sev Stabilitesi Y. Dog. Dr. Nejan Huvaj

% B | Si1g temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Doc. Dr. Sadik Oztoprak

E Zeminlerin lyilestirilmesi Y. Dog. Dr. Selguk Bildik

- Dayanma (istinat) Yapilari Doc. Dr. Ozer Cinicioglu

2? Geoteknik Mihendisliginde Sayisal Analizler Dog. Dr. Havvanur Kilig
Geoteknik Deprem Muhendisligi Dog. Dr. Havvanur Kilig
Zemin Etltleri ve Arazi Deneyleri Doc. Dr. Yusuf Erzin
Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandiriimasi | Yrd. Dog. Dr. Ender

E ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri Basari

(o]

= Dayanma (istinat) Yapilari Yrd. Doc. Dr. Hasan Firat

S| w Pulat

: E Sev Stabilitesi Dog. Dr. Selman Saglam

1]

m = | Sig temellerin tasarimi ve oturmalarin hesabi Dog. Dr. Alper Sezer

N

=

o

=)

Dog. Dr. Tugba Eskisar

Geoteknik Mihendisliginde Sayisal Analizler

Dog. Dr. Nurhan Ecemis

Geoteknik Deprem Muhendisligi

Dog. Dr. Nurhan Ecemis

137



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

138

Zemin EtUtleri ve Arazi Deneyleri Prof. Dr. Mustafa Laman

Laboratuvar Deneyleri, Zeminlerin Siniflandirilmasi

ve Zeminlerin Mekanik/Miihendislik Ozellikleri Dog. Dr. Banu lkizler

Yrd. Dog. Dr. Selguk

Zeminlerin lyilestirilmesi Bildik

Sig temellerin Tasarimi ve Oturmalarin Hesabi Dr. Zeynep Cekinmez

N
)
(o]
—
B | o (Nejan Huvaj)
< S
3 %’ Derin (Kazikli) Temeller ve Tasarimi Dog. Dr. Selman Saglam
m' < | Geoteknik Deprem Muhendisligi Dog. Dr. Berna Unutmaz
';' - ins. Yiik. Miih. Ozan
Y Dayanma (Istinat) Yapilari Dadasbilge
Sev Stabilitesi Yrd. Doc. Dr. Nejan
Huvaj
Geoteknik Miihendisliginde Sayisal Analizler I'rljj\'/a[;%' Dr. Nejan

2016 Yili Kamulastirma Bilirkisi Yetki
Belgesi Egitimleri

2942 sayili Kamulastirma Kanunu ile Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev
Yapacaklarin Nitelikleri ve Calisma Esaslarina iliskin Yénetmelik uyarinca 2006 yilindan bu
yana tarafindan verilmekte olan “Kamulastirma Bilirkisi Yetki Belgesi Egitimleri” 2016 yilinda
da duizenlenmistir.

Kamulastirma Bilirkisiligi Yetki Belgesi Egitimleri 2016 yilinda; istanbul Subemiz organizasyo-
nunda, 05-06 Kasim 2016 tarihinde istanbul'da, Ankara Subemiz organizasyonunda 12-13
Kasim 2016 tarihinde Ankara'da, izmir Subemiz organizasyonunda 26-27 Kasim 2016 tari-
hinde izmir'de gerceklestirilmistir.

Kamulastirma Bilirkisiligi Yetki Belgesi Yenileme Egitimleri 2016 yilinda; istanbul Subemiz
organizasyonunda, 29-30 Ekim 2016 tarihinde istanbul'da, Ankara Subemiz organizasyo-
nunda 19-20 Kasim 2016 tarihinde Ankara'da gerceklestirilmistir.

Kurs Egitmeni Hakim Mehmet Senol; Kamulastirmada tarihsel stire¢ ve 6830, 221, 2942, 4650,
5999, 6111 ve 6487 Sayili Kanunlar, Yeni Hukuk Muhakemeleri Kanunundaki bilirkisilikle ilgili
dizenlemeler, 5. ve 18. Hukuk Dairelerinin gorevli oldugu iller ve davalar, Kamulastirma ile
ilgili dava tiirleri, Arsa kriterlerini diizenleyen Yargitay ictihadi Birlestirme Karari, Yapi Yipranma
Oranlari Listesi, Endeks uygulama y&ntemi, imar - kadastro parsel déniisiimii, kismen kamu-
lastirma ve irtifak kamulastirmasi, acele el koymalar, kamulastirma ile ilgili son diizenleme
6487 Sayili Yasa, hukuki el atmalara iliskin son durum, imar Kanunundan kaynaklanan davalar,
kamulastirmasiz el atma davalari ve hukuki el atmadan kaynakh davalar, 6rnek olabilecek bazi
maddi olaylarin karsilikl degerlendirmesi, Kamulastirma davalari ile ilgili 6rnek olabilecek
raporlar gibi konularda tyelerimize egitim vermistir.

Ancak, Bilirkisilik Kanunu ile s6z konusu uygulama kaldiriimistir.
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Kamulastirma Bilirkisi Yetki Belgesi Egitimlerine Katilan Uye Sayilari

Egitim Yeri Tarih Basarili Uye Sayisi
istanbul Sube 05-06 Kasim 2016 140
Ankara Sube 12-13 Kasim 2016 234
izmir Sube 26-27 Kasim 2016 102
Ankara Sube Telafi Sinavi | 3 Aralik 2016 10

486

2016 Yil Kamulastirma Bilirkisiligi Yetki Belgesi Yenileme Egitimleri

Kamulastirma Bilirkisi Yetki Belgesi Egitimlerine Katilan Uye Sayilari

Egitim Yeri Tarih Basarih Uye Sayisi
istanbul Sube 29-30 Ekim 2016 43
Ankara Sube 19-20 Kasim 2016 59
Ankara Sube Telafi Sinavi | 3 Aralik 2016 2
104

6754 Sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda; 2017 yili icerisinde Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Diyarbakir, Erzincan, Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla,
Sakarya, Samsun ve Trabzon illerinde toplam 72 adet “Bilirkisilik Temel Egitim Kursu” diizen-
lenmis olup 1602 kisiye Bilirkisilik Temel Egitimi Katihm Belgesi verilmistir.

2017 Yili Bilirkisilik Temel Egitimleri

Sube Baslangi¢T. Bitis T. Toplam Katilimci Sayisi
Adana 04.11.2017 07.11.2017 21
14.11.2017 17.11.2017 17
24.10.2017 30.10.2017 24
30.10.2017 05.11.2017 24
Ankara 06.11.2017 12.11.2017 23
13.11.2017 19.11.2017 24
20.11.2017 26.11.2017 18
09.10.2017 15.10.2017 24
10.10.2017 14.10.2017 24
Antalya 16.10.2017 22.10.2017 24
16.10.2017 23.10.2017 24
09.11.2017 12.11.2017 22
10.10.2017 13.10.2017 24
19.10.2017 22.10.2017 23
Bursa 26.10.2017 29.10.2017 23
02.11.2017 05.11.2017 24
09.11.2017 12.11.2017 24
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Sube Baslangi¢T. Bitis T. Toplam Katilimci Sayisi
18.10.2017 22.10.2017 24
Diyarbakir 18.10.2017 24.10.2017 24
23.10.2017 26.10.2017 24
Erzincan 03.11.2017 06.11.2017 22
Temsilciligi 25.11.2017 28.11.2017 20
Erzurum 18.10.2017 22.10.2017 24
Eskisehir 18.10.2017 24.10.2017 21
27.10.2017 30.10.2017 16
09.10.2017 12.10.2017 24
Gaziantep 16.10.2017 19.10.2017 23
30.10.2017 02.11.2017 13
14.10.2017 24.10.2017 24
15.10.2017 24.10.2017 24
21.10.2017 31.10.2017 24
22.10.2017 31.10.2017 23
28.10.2017 07.11.2017 24
istanbul 29.10.2017 07.11.2017 23
04.11.2017 13.11.2017 24
05.11.2017 15.11.2017 24
11.11.2017 20.11.2017 23
12.11.2017 22.11.2017 20
02.12.2017 05.12.2017 24
14.10.2017 17.10.2017 24
17.10.2017 26.10.2017 19
21.10.2017_Sinif 1 29.10.2017 24
L 21.10.2017_Sinif 2 29.10.2017 24
lzmir 23.10.2017 26.10.2017 18
23.10.2017 30.10.2017 23
01.11.2017 10.11.2017 17
03.11.2017 06.11.2017 21
26.10.2017 29.10.2017 23
Kocaeli 02.11.2017 05.11.2017 24
17.11.2017 20.11.2017 23
27.10.2017 30.10.2017 24
Konya
03.11.2017 06.11.2017 24
02.11.2017 10.11.2017 24
04.11.2017 07.11.2017 23
31.10.2017 09.11.2017 24
Mugla
10.11.2017 13.11.2017 23
17.11.2017 20.11.2017 24
22.11.2017 25.11.2017 21
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Sube Baslangi¢T. Bitis T. Toplam Katilimci Sayisi
14.10.2017 17.10.2017 24
Sakarya 21.10.2017 24.10.2017 24
04.11.2017 07.11.2017 17
04.11.2017_Siif 1 07.11.2017 22
Samsun 04.11.2017_Sinif 2 07.11.2017 24
11.11.2017 14.11.2017 19
09.10.2017 21.10.2017 24
21.10.2017_Smif 1 29.10.2017 24
21.10.2017_Sinif 2 29.10.2017 13
22.10.2017 29.10.2017 23
Trabzon
23.10.2017 27.10.2017 24
30.10.2017 02.11.2017 16
30.10.2017 03.11.2017 23
20.11.2017 23.11.2017 20

Enerji Kimlik Belgesi (EKB) Egitimleri

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi kapsaminda
enerji kimlik belgesi diizenleyecek uzmanlara egitim verecek egitici kuruluslardan olan
Odamiz, Enerji Kimlik Belgesi Uzmanlarina ve Egitici Kuruluslara Verilecek Egitimlere Dair
Teblig'in yayinlanmasi ile birlikte egitimleri 2011 yilindan itibaren vermeye baslamistir.

EKB uzmani egitimi vermeye yetkili Subelerimiz, Ankara, Adana, Antalya, Bursa, Denizli,
Diyarbakir, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Kocaeli, Konya, Mugla, Sakarya, Samsun,
Trabzon'dur.

Sube Egitim tarihi Katilimcai sayisi
Antalya 20-21-22 Ekim 2016 22
Diyarbakir 23-24-25 Temmuz 2016 26
10-11-12 Subat 2017 13
20-21-22 Ocak 2017 16

Gaziantep

3-4-5 Subat 2017 15
24-25-26 Subat 2017 21
16-17-18 Kasim 2016 25
istanbul 23-24-25 Kasim 2016 24
3-4-5 Haziran 2016 24
Konya 10-11-12 Mayis 2016 26
Mugla 21-22-23 Temmuz 2016 16
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Daha Once EKB Uzmani Egitimi Almis Uyelere Verilen BEP-TR Il. Versiyon
Oryantasyon Egitimleri

Enerji Kimlik Belgesinin diizenlenmesinde kullanilmakta olan mevcut BEP-TR programinin
ikinci versiyonun T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Enerji Verimliligi Dairesi Baskanliginca dev-
reye alinmasi ile birlikte dncelikle EKB uzmani egiticilerine Bakanlikga (BEP-TR ) oryantasyon
egitimleri verilmistir.

BEP-TR Il. Versiyon Oryantasyon editici egditimi almis ve subelerimizde aktif olarak gorev
almakta olan yonetici/personelimiz tarafindan ise alttaki subelerimizde daha 6nce EKB
uzmani egitimi almis kisilere BEP-TR Il. Versiyon Oryantasyon egitimi diizenlenmistir.

Sube Egitim tarihi Katilima sayisi
12.11.2017 19
Adana
19.11.2017 12
16.06.2017 14
07.07.2017 18
14.07.2017 17
Ankara 30.07.2017 17
10.08.2017 15
11.11.2017 25
16.11.2017 23
12.07.2017 23
Antalya 13.07.2017 26
19.07.2017 12
16.06.2017 17
04.07.2017 16
Bursa
08.07.2017 25
11.07.2017 22
19.06.2017 19
Denizli
18.07.2017 9
. 22.07.2017 14
Diyarbakir
03.12.2017 19
Eskisehir 17.06.2017 14
04.07.2017 19
Gaziantep 06.07.2017 12
11.07.2017 25
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Sube Egitim tarihi Katilimai sayisi
31.05.2017 10
02.06.2017 7
05.06.2017 9
07.06.2017 8
09.06.2017 10
istanbul 12.06.2017 10
14.06.2017 10
16.06.2017 12
03.07.2017 20
05.07.2017 20
07.07.2017 17
21.06.2017 24
zmir 13.07.2017 24
20.07.2017 25
27.07.2017 25
04.07.2017 23
Konya 06.07.2017 25
12.07.2017 24
10.07.2017 17
Mugla 07.07.2017 12
11.07.2017 25
20.07.2017 23
Sakarya 06.06.2017 20
25.07.2017 18
01.07.2017 20
02.07.2017 18
08.07.2017 12
Samsun 22.07.2017 12
23.07.2017 19
30.07.2017 12
31.07.2017 6
Trabzon 07.07.2017 12
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Referans Belgesi Tanitim Toplantisi
Yapildi

Odamiz tarafindan; Sube Baskanlari, Sube Sekreterleri ve Sube ilgili personeline yonelik
“Referans Belgesi Tanitim Toplantisi’, Oda Genel Merkezinde, 29 Temmuz 2017 tarihinde
diizenlendi.

iIMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge'nin acilistyla baslayan toplantida katilimcilara refe-
rans belgesi hakkinda detayl bilgi verildi. Cemal Gokce ' nin yaptigi Referans Belgesi tanitim
sunumunun ardindan katilimcilarin sorulari cevaplandirildi. Sube Baskanlari, Sube Sekreterleri
ve Sube ilgili personelinin Referans Belgesi uygulamasinin hayata gecirilmesiyle ilgili sorulari,
gorus ve onerilerine, Referans Belgesi Kurulu Uyeleri tarafindan aciklik getirildi.

Toplantida ayrica, IMO Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Cem Oguz tarafindan, Oda mali durumu
ve subelerin gérevlerine iliskin bilgilendirme sunumu yapildi. Meslek ici Egitim Kurulu Bagkani
Nusret Suna ise, Odamiz ve subelerimiz tarafindan diizenlenen meslek ici egitimler hakkinda
bilgi verdi.

Toplantiya, IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani Suikrii Erdem, Sekreter Uyesi
Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca ve Necati Atici,
Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim ile Referans Belgesi Kurulu Gyeleri, sube baskanlari, sube
sekreterleri ve sube ilgili personelinden 70 kisi katildi.
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Kurumsal isleyisin Gelistirilmesine ve Uyelerimize Yénelik Calismalar

Aidatlarla ilgili Uyelere Gonderilen
Mektup

Sayin Uyemiz,

Odamizin Mart 2016 tarihinde gerceklesen 45. Olagan Genel Kurulunun ardindan secilen
Yonetim Kurulumuz, sizlere daha iyi hizmet vermek icin ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Odamizi daha ileriye tasimak ve 62 yillik birikimimizi daha da gelistirmek gorevini devralan
Yoénetim Kurulumuz, tiim gliclini siz tyelerimizden almaktadir.

Bugline kadar yasal bir zorunluluk olan aidatlarin toplanmasi konusunda siz degerli tyele-
rimizin engin sagduyusuna ve duyarlihgina giivenilerek hareket edildigini bilmenizi isteriz.

Bilindigi Uizere, Odamiz 6235 sayili TMMOB Kanununa gore kurulmus kamu kurumu niteli-
ginde meslek kurulusu olup, gérev ve sorumluluklari yasa ile diizenlenmistir.

6235 sayih TMMOB Kanununun 32. maddesinde Uyelik aidatlari Oda gelirleri arasinda sayil-
mis, 30. maddesinde ise aidat 6demeyenler hakkinda yasal takip yapilacagi belirtilmistir.
Ayrica bu kanunun ilgili maddelerine gére Oda Yonetim Kurullarina, lye aidatlarini diizenli
toplama goérev ve sorumlulugu verilirken, Gyeye de aidat 6deme ylkimlilugu getirilmistir.

S6z konusu hikimler cercevesinde lyelik aidatlarinin diizenli olarak 6denmemesi, Oda
Yonetim Kurulumuzu ve siz yelerimizi yasal olarak sorumluluk altinda birakmaktadir.

Bu nedenle, siz degerli Giyelerimizin hukuken olumsuz bir sonugcla karsilasmalarini istemedigi-
miz icin Uyelik aidatinizi ddemede gerekli hassasiyeti gostermenizi bekliyoruz.

Oda aidatlarinizi, web sitesi tizerinden ve internet araciligiyla 6deyebilmenize olanak saglaya-
cak kolayliklar getirildigini bilmeniziisteriz. Ayrica, Odamiz tarafindan aidat borcu bulunmayan
tim Gyelerimize “Elli bin TL" tutarinda teminatla, bedelsiz “ferdi kaza sigortasi” yapilmaktadir.

Sizlere daha iyi hizmet verebilmenin yolu bir yaniyla, aidat borglarinizi zamaninda 6demekle
mimbkun oldugunu hatirlatmayi sorumlulugumuzun bir geregi olarak goriiyoruz.

Bu nedenle duyarli olacaginiza ve kisa zamanda biriken aidat yukimliligunuzi yerine geti-
receginize olan glivenle, bu bildirimi sizlere gonderme ihtiyaci duyuyoruz. Ayrica, 6deme-
lerinizde gerekli kolayliklar saglamak icin kredi kartlariniza taksitlendirme yapilabildigini de
bilmenizi istiyoruz.

Aidatlarinizi 6deyeceginize olan gliven ve mesleki dayanismaya olan inancimizla saglikh bir
yasam ve basarili bir calisma hayati diliyoruz.

Saygilarimizla,

Cemal Gokge

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu Baskani

Banka Hesap Numaralar

1- TEB Kizilay Subesi : TR 98 0003 2000 1380 0000 0168 67

2- T.is Bankasi Yenisehir Subesi : TR 44 0006 4000 0014 2180 0069 46

3- Garanti Bankasi Necatibey Subesi: TR 22 0006 2000 1300 0006 2961 39
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Aidatini 6deyen Uyelerimize Ferdi Kaza
Sigortasi Yaptiriyoruz

Odamizin, 2015 yili Temmuz ayinda baslattigi ve Giyelerimiz tarafindan buydk ilgi géren ‘Ferdi
Kaza Sigortasi” uygulamasi 2017 yilinda da devam ediyor.

Uye aidatlarini 6deyen tyelerimiz adina, aidat 6deme tarihinden baslamak {zere yilsonuna
kadar stiren Ferdi Kaza Sigortasinin pirimi, Odamiz tarafindan 6deniyor.

Aidatini 6deyen Uyelerden Ferdi Kaza Sigortasi icin ayrica hicbir ek 6deme alinmiyor.
Uyelerimizin sadece 2017 yili Giye aidati olan aylik 18 TL'yi 6demeleri, ferdi kaza sigortasindan
yararlanmalari icin yeterli.

Deprem ve is kazalarini da kapsayan Sigortada Kaza sonucu vefat ve Kaza sonucu maluliyetin
teminat tutari 50.000-TL.

Uyelerimiz aidatlarini 6dedikleri tarihten itibaren yilsonuna kadar ferdi kaza sigortasi kapsa-
minda olacagindan aidatlarin 6dendigi tarih sigortalilik stiresini belirlemektedir.

Odamizile TSE Arasinda isbirligi
Protokolii Yapildi

insaat Mihendisleri Odasi ile Tiirk Standartlari Enstitiisii arasinda yapilan gériismeler sonu-
cunda isbirligi protokoli olusturuldu.

Protokol; Glkemizin teknik personel ve kalite alt yapisinin gliclendirilmesi, egitim faaliyetleri-
nin yayginlastirlmasi amaciyla iMO ve TSE arasinda imzalandi. 20 Mayis 2016 tarihinde ytirtir-
lige giren Protokol kapsaminda;

“TSEN 12810-1 On Yapimli Bilesenlerden Olusan Cephe iskeleleri - Béliim 1: Mamul Ozellikleri
TS EN 13374 - Gegici Kenar Koruma Sistemleri - Mamul Ozellikleri,
TS EN 13377 - On Yapimli Ahsap Kalip Kirisleri-Ozellikler, Siniflandirma ve Degerlendirmesi

TSEN 1065 - Ayarlanabilir Teleskopik Gelik Olctim Uclari-Uriin Ozellikleri Tasarim ve Hesaplama
ve Deneylerle Degerlendirmesi

TS EN 1263 -1 Gegici is Donanimlari-Giivenlik Aglari-Bélim 1: Giivenlik Kurallari, Deney
Metotlari,

TS EN 12813 Gegici is Donanimlari - On Yapimli Bilesenlerden Olusan Yiik Tastyici Kuleler - Ozel
Yapisal Tasarim Metotlar” konularinda IMO biinyesinde egitim ve sinav faaliyetlerinin gercek-
lestirilmesi yer almaktadir.
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2017-2018 Ajandalari

Merkezi dizeyde hazirlanan 2017 yili ajandalarinda, meslegimizin icrasinda faydali olan
teknik bilgilere yer verilmistir. Ajanda, kapaklarinda her subenin kendi adinin yer alacagi
sekilde Gyelerimizin hizmetine sunulmustur. 2018 yili ajandalarinin lizerinde ise sube adinin
yani sira, ajanda sahibi her bir Giyemize 6zel hazirlanan isimliklere yer verilmistir. Ayrica, bu
ajanda icinde, daha 6nceki ajandalarda yer verilen teknik bilgiler “karekod” uygulamasi ile diji-
tal olarak erisilebilir hale getirilmistir ve teknik bilgiler kitabi ajandadan ayri olarak basiimistir.

Erzurum Subemizin Yeni Hizmet Binasi
Acilis Toreni Gergeklestirildi

Agilisa, IMO Yonetim Kurulu, insaat Miihendisleri P
Odasi Ankara Subesi, Gaziantep Subesi, Manisa
Subesi, Mugla Subesi, Sakarya Subesi ve
Tekirdag Subesi Baskanlarl, Yonetim Kurulu
Uyeleri, Aziziye Belediye Baskani M. Cevdet
Orhan, Erzurum Cevre ve Sehircilik il Maduiri
Rahmi Senocak, Erzurum Buyiiksehir Belediyesi
Genel Sekreter Yardimcisi Selami Keskin ve
Subemiz eski baskanlar ile Erzurum Sube Uye-
leri katild1.

Acilista konusan Erzurum Sube Baskani ilhan
Tohumcu, “iMO Erzurum Sube olarak kurulusun-
dan buyana en biyuk isteklerinin kendine ait bir
yere sahip olmak oldugunu ve bunu Erzurum’un
plaka kodu olan 25. yilda gerceklestirmekten biiylik mutluluk duyduklarini” belirtti.

insaat Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, “Erzurum’un kendisine ait
bir hizmet yerinin olmamasinin kendilerini Gzdtiglini ve bu yeni yerin alinmasinda ellerinden
geleni yaptiklarini ve bundan ¢ok biytk mutluluk duyduklarini” belirtti.

Aziziye ilce Belediye Baskani Muhammed Cevdet Orhan ise konusmasinda bir insaat mithen-
disi babanin ¢evre miihendisi oglu olarak insaat miihendisliginin kendisinde ayri bir yerinin
oldugunu anlatarak yeni hizmet yerinin herkese hayirli olmasini diledi.

Erzurum Buyuksehir Belediyesi Genel Sekreter Yardimcisi Selami Keskin ise yaptigi konus-
mada, “IMO Erzurum Sube Yénetiminin hizmetlerini bulduklar her firsatta desteklediklerini”
belirterek yeni hizmet yerinin agilisindan dolayi iyi dileklerde bulundu.

149



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

IMO, Bilirkisilik Temel Egitimi Verme
Yetkisi Aldi

Adalet Bakanlig tarafindan TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin bilirkisilik temel egitimi
verme yetkisi aldigi ilan edildi.

Odamizdan bilirkisilik temel egitimi almak isteyenlerin Adana, Ankara, Antalya, Bursa,
Erzurum, Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir, Konya, Sakarya, Samsun, Trabzon Subelerimize
basvurmasi gerekmektedir.

Egitim Ucreti: TMMOB'ye bagh oda Uyeleri icin 600TL, TMMOB bagli oda lyesi olmayanlar igin
750TLdir.

IMO Referans Belge Yonetmeligi
Tanitim Toplantisi Yapildi

Odamiz tarafindan hazirlanan ve yirir-
lige giren Referans Belge Yonetmeligi
Taniim Toplantist 9 Aralik 2017 tari-
hinde IMO istanbul Subesinde yapildi.
Toplantinin acilis  konusmasinda MO
Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
IMO olarak hem mesleki gelismeler, hem
de meslek ici egitim calismalarinda ati-
limlar icerisinde oldugumuzu, teknolo-
jik gelismeleri yakindan takip ettigimizi
ifade ederek, Turkiye deki insaat miihen-
disligi egitimi veren Universite sayisinin
fazlaligina vurgu yapti. Gokce, bu konuda
arz talep dengesinin kurulamamasi nede-
niyle insaat mihendisligi mesleginde
sikintilar yasandigini soyledi. Gokge, 3458
Sayili Mihendislik ve Mimarhk Hakkinda
Kanunun acilen degismesi gerektigini belirterek Referans Belge Yonetmeligi'nin de meslek
alanimizda niteligi yikseltici bir gosterge oldugunu ifade etti.

istanbul Sube Baskani Nusret Suna, meslek alanimizla ilgili olarak Odamizin 1960 lardan iti-
baren calismalar yaptigini, 1990'larda Yetkin Mihendislik Yonetmelidi ¢alismalarini stirdiir-
diigiind, 2000'li yillarda da Serbest insaat Mihendisligi Hizmetleri Yonetmeligi'ni yirirliige
koydugunu ifade ederek, Referans Belge Yonetmeligi ile de Odamizin bu c¢alismalarini Gst
seviyeye cikarma hedefinde oldugunu belirtti.

Toplantida Odamiz Referans Belge Kurulu Baskani Taner Yiizgec IMO Referans Belge
Yénetmeligi ve Uygulama Esaslari konulu sunum yapti. Referans Kurulu Uyesi Prof. Dr. Tugrul
Tankut ise Referans Belgesindeki A, B, C Belge Diizeylerini ve Bagvuru Kosullarini iceren sunu-
munu gerceklestirdi. Toplanti, Gyelerimizin soru-cevap bdlimuyle sona erdi.
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Yapim islerinde Santiye Sefi
Gorevlendirmeleri ve Gorev Sonlandirma
islemleri Hakkinda Calismalar

Subelerimiz aracihi ile Uyelerimizin mevzuata iliskin sorunlarla ilgili talepleri, Odamizca
kurumsal olarak yapilan yazismalarla takip edilmektedir. Yapim islerinde goérevliendiri-
len Santiye Sefleri ile ilgili olarak; 6ncelikle Cevre Sehircilik Bakanligr gorist asagidaki 27
Mart 2017 tarih ve 631 sayili yazimiz ile alinmis ve takibimizde olan konu “Kayseri 2. idare
Mahkemesi'nin, yapim isinin gerektirdigi ve imalatin niteligine uygun meslek grubundan san-
tiye sefi gorevlendirilmesi gerektigine dair E.2013/817 K.2013/1127 no.lu ve 26.12.2013 tarihli
kararl”da mesnet alinarak; insaat agirlikl yapim islerinde; yapi glivenliginden sorumlu Santiye
Sefinin insaat miihendislerinden goérevlendirilmesi gerektigini belirtir asagidaki yazi, Cevre ve
Sehircilik Bakanligi Yapi isleri Genel Mudiirliigiine, 81 il valiliklerine, belediyelere, il 6zel ida-
relerine, organize sanayi bolge midirliklerine, Yapi Denetim Kuruluslari Birligi Dernegine,
TMMOB ve IMO Subelerine génderilmistir. Konunun Genel Merkez ve Subeler diizeyinde
takipcisi olunmustur. Ayrica yine Cevre ve Sehircilik Bakanhgi ilgili Daireleri ile yapilan yazis-
malarla Santiye Sefligi uygulamalarinda Gyelerimizin yasadigi sorunlara yasal gerekge olarak
¢6zlim olusturacak yazismalar yapilmistir.

Sayr : OB.0631 27 Mart 2017
Konu : Santiye Sefligi hk.

T.C.
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Yapi isleri Genel Miidiirliigiine
ANKARA

ilgi: TMMOB IMO Samsun Subemizin 20.03.2017 tarih ve 55.0410 sayili yazisi.

Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeliginin 3. Maddesinin (i) fikrasinda “(Degisik:RG-1/7/2011-27981)
Santiye sefi: Konusuna ve niteligine gore yapim islerini yapi miteahhidi adina yoneterek uygulayan,
miihendis veya mimar diplomasina sahip teknik personeli,” Yapi Miiteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye
Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmelik'in 10. Maddesinin (2) nolu fikrasinda “Santiye sefi;
yapim isinin konusu, niteligi, bluyUklugu, imalatin 6zel ihtisas gerektirip gerektirmedigi de gozetile-
rek belirlenir” denilmektedir.

Samsun Subemizin ilgi yazisi ile; Mevzuatta yer alan “yapim isinin niteligi” hiikkimundn uygulamada
ilgili idarerelerce hi¢ dikkate alinmamasi nedeniyle her tiir yapinin tasiyici sistemi imalati asamasinda
insaat mihendisi olmayan diger disiplinlerden mihendis ve mimarlarin santiye sefi olarak gorevlen-
dirildigi iletilmis ve bu konudaki Oda gorisiimiiz istenmistir.

Topraklarinin %93t deprem riski altinda olan Ulkemizde, vatandaslarimizin can ve mal giivenliginin
teminen yapilarin tastyici sistem imalati asamasinda insaat miihendisi santiye sefligi goreviendiril-
mesinin zorunlu olmasi gerektigi diislincemizi paylasir, mevzuata uygun olmayan santiye sefi gorev-
lendirme uygulamasi hakkinda Bakanlik gorisunizin iletilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini
arz ederiz.

Saygilarimizla,

Hiseyin KAYA
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
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Sayr :0B.1044 22 Mayis 2017

Konu : Yapim isinin gerektirdigi ve imalatin niteligine
uygun meslek grubundan santiye sefi gérevlendirilmesi hk.

T.C.
GEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Yapi isleri Genel Miidiirliigiine
ANKARA

ilgi: T.C. Kayseri 2. idare Mahkemesinin 2013/817 Esas, 2013/1127 Karar nolu karari.

ilgi yazida; bir makine miihendisinin konut insaatinin santiye sefi olarak gérevlendiriimek iizere
basvurusunun Kayseri ili Melikgazi Belediyesi tarafindan “yapim isinin gerektirdigi uzmanlik alanin-
dan olmadigi gerekgesiyle” reddedildigi, bunun Gzerine makine miihendisinin ilgili mevzuata gore
30.000m2 yi ge¢meyen yapilarda santiye sefligi yapabilecegini ileri stirerek belediyenin red isleminin
iptali istemiyle dava actigi, mahkemenin ise “makine miihendisi davacinin santiye sefligi talebinde
konut insaatin uzmanlik alani disinda kaldigini ve Melikgazi Belediyesince yapilan red isleminde
hukuka aykirilik gorilmedigine” karar vermistir.

Bilindigi lizere, Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeliginin 3.maddesinin 1.fikrasinin (i) bendinde
“Santiye sefi: konusuna ve niteligine gére yapim islerini yapi miteahhidi adina yoneterek uygulayan,
mihendis veya mimar diplomasina sahip teknik personeli,” anilan yénetmeligin 9.maddesinin 2. fik-
rasinda “Yapim isleri yuritilen santiyede, miihendis veya mimar diplomasina sahip olmak lzere bir
santiye sefinin bulundurulmasi mecburidir” hilkmine yer verilmistir.

Ote yandan, Yapi Miteahhitlerinin Kayitlar ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda
Yonetmeligin 10.maddesinin 2.fikrasinda “santiye sefi; yapim isinin konusu, nitelidi, buyukliga,
imalatin 6zel ihtisas gerektirip gerektirmedigi de gozetilerek belirlenir” hiikkmi yer almis, Cevre ve
Sehircilik Bakanhg Yapi isleri Genel Miidirliiginin 01.08.2013 tarihli, 2013/24 nolu genelgesinin
1.maddesinin (a) bendinde “Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi'nin 9.maddesinin ikinci fikrasinda
yer alan “miihendis” ifadesinden elektrik, makine ve insaat miihendislerinin anlasiimasi gerektidi, (b)
bendinde ise mimarlar ile elektrik, makine ve insaat mihendislerinin toplam 30.000 m2 olmak lizere
santiye sefligi istlenebilecekleri, ilgili idareler tarafindan bu gérev verilirken Yapi Denetimi Uygulama
Yonetmeliginin 3.maddesindeki “santiye sefi” taniminin g6z 6niinde bulundurulmasi ve gérevlendi-
rilecek personelin, yapim isinin gerektirdigi ve imalatin niteligine uygun meslek grubundan olmasi

gerektigi” bir kez daha vurgulanmistir.

Yukarida agiklanan mevzuat hikimlerine ve ilgi yazidaki mahkeme kararina gére, makine mihen-
disinin makine ve tesisat agirlhkh yapim islerinde, elektrik mihendisinin elektrik ve tesisat agir-
liklr yapim islerinde, insaat agirlikli yapim islerinde (konut, isyeri v.b.) mutlaka yapi glivenliginden
sorumlu ingsaat miihendisinin santiye sefi olarak gorevlendirilmesi gerekirken uygulamay yiriten
ilgili idarelerin gerekli hassasiyeti gostermedigi anlasilmaktadir.

ilgili mevzuata aykiri bir sekilde santiye sefi gdrevlendirmesi yapilarak yapilarin giivenligini temin

edecek “insaat miihendisi santiye sefligi” hizmetinden yoksun birakilmasina yol acan uygulamalarin

ivedilikle dnlenmesi ve ilgili mevzuat hikmiiniin uygulanmasinda yasanan tereddiitlerin giderilmesi
hususunda geregini bilgilerinize arz ederiz.

Saygilanimizla,

Hiseyin KAYA
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
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Sayr : OB.0553 7 Mart 2018
Konu : Santiye Sefligi Uygulamalari hk.

TMMOB
insaat Miihendisleri Odasi
Mugla Sube Baskanhgina
MUGLA

ilgi: a) 12.07.2017 tarih ve 48.670 sayili yaziniz.
b) 24.07.2017 tarih ve OB.1429 sayili yazimiz.

c) CSB Mesleki Hizmetler Genel Midirligiiniin 20.09.2017 tarih ve 60169443-
335.05.02-E.12852 sayil yazisi.

d) CBS Yapi isleri Genel Midiirligiiniin 05.01.2018 tarih ve 84492432-045.03-E.2231
sayili yazisi.

ilgi (a) yaziniz ile santiye sefligi uygulamalari hakkinda yasanan sorunlar hakkinda Mesleki Hizmetler
Genel Midurliigiinin gérisiine ihtiyac duyuldugu iletilmistir. ilgi (b) yazimiz ile Mesleki Hizmetler
Genel Mudirliginden goris istenmistir.

ilgi (c) yazi ile Mesleki Hizmetler Genel Miiduirligii kendi gériislerini de ilettigi yazi ile Yapi isleri Genel
Mudurligine 4708 sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ile ilgili mevzuat kapsaminda Bakanlk
gOrustindn bildirilmesini istemistir.

Yapi isleri Genel Mudirliiginin ilgi (d) (Ek-1) ve ekindeki Mesleki Hizmetler Genel Miidiirligiinin
ilgi (c) (Ek-2) yazilarinda ile iletilen Bakanlik gorusleri 6zetle;

a) “Yapi Miteahhitlerinin Kayitlari ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmeligin
“santiye sefligi” baslikli 10 uncu maddesinin 10 uncu fikrasinda; “Santiye sefinin yapim isine dair
gorevi, yapi ruhsatinin alinmasindan itibaren baslayip yapi kullanma izin belgesinin alinmasi ile
son bulur” hiikmi yer almakta olup, santiye sefinin gorevi yapi kullanma izin belgesinin alin-
masi ile son buldugu, dolayisiyla yapi kullanma izin belgesi diizenlenmeden 6nce yapi denetim
sistemi yazilimi izerinde ilgili YiBF’e iliskin is bitirme isleminin de ilgili idaresince tamamlanmasi
gerektigi,

b) Ayni Yonetmeligin “santiye sefligi” baslkl 10 uncu maddesinin 2 inci fikrasinda: “Santiye sefi-
nin, yapim isinin konusu, niteligi, blylkligd, imalatin 6zel ihtisas gerektirip gerektirmedigi de
gozetilerek belirleneceginin” hiikiim altina alindigi, bu itibarla miihendisine kendi uzmanhk
alani disinda kalan 6zel yapim isinde santiye sefligi tstlendirilmesinin uygun olmayacagi bu
hiikmiin Kayseri 2. idare Mahkemesinin Karariyla (Ek-3) uyumlu oldugu,

) Ilgili mevzuatta santiye seflerinin sézlesmeyi feshi (istifasi) icin “resmi veya yazili” bir sekil sarti
ongorilmedigi, ancak ispat kolayhdi saglamasi bakimindan feshin yazili veya resmi sekilde
noter marifetiyle yapilmasinda fayda goruldugd,

ve ayrica bu kapsamda goérevini mevzuata uygun yerine getirmeyenlerle ilgili somut bilgi ve belge-
lerin Bakanliga bildirilmesi halinde sorumlular hakkinda gerekli islemin yapilacagi ifade edilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederiz.
Saygilarimizla,

Bahaettin SARI
Genel Sekreter Yardimcisi
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Denet¢i Miihendislerle ilgili
Sikayetlerde Zaman Asimi Yazisi

Gevre ve Sehircilik Bakanligi'na, 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun geregince, Odamiz
Uyesi insaat miihendisleri hakkinda Oda Mevzuati uyarinca da islem yapilmasinailiskin yapi-
lan bildirimlerin TMMOB Disiplin Mevzuati ve Ceza hukuku agisindan zamanasimi sireleri
hakkinda bilgilendirme yazisi yazilmistir.

Sayi :0B.0447 07 Mart 2017

Konu : TMMOB Disiplin Yonetmeligi geregi sorusturma acilmasi

T.C.
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Yapi isleri Genel Miidiirliigiine
ANKARA

ilgi: a) 24.02.2015 tarih ve 19090311-360-5192 sayili yaziniz.
b) 24.02.2015 tarih ve 19090311-360-5193 sayil yaziniz.
) 25.02.2015 tarih ve 19090311-360-5290 sayili yaziniz.

ilgi yazi ile Yapi Denetim izin Belgesine sahip TAM Yapi Denetim Ltd. Sti/nin denetim sorumlulugunda
bulunan, izmir ili; 3028 ada /2 parsel /170209 YiBF nolu, 3029 ada/2 parsel /170248 YiBF nolu ve 3030
ada/2 parsel /170210 YiBF nolu yapilar ile ilgili olarak Odamiz tiyeleri 19917 Oda Sicil Nolu Tahsin
CINELIOGLU ve 32012 Oda Sicil Nolu Ergun KOZDERELI'nin denetim faaliyetlerinin 4708 sayili Yapi
Denetimi Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore gegici olarak durduruldugu belirtile-
rek, 4708 sayili kanunun 8. maddesi geregdi adlari gecen lyelerimiz hakkinda Oda mevzuati hikiim-
lerine gore islem baglatiimasi istemistir.

Oda Yénetim Kurulumuz tarafindan Tahsin CINELIOGLU ve Ergun KOZADERELI hakkinda TMMOB
Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde sorusturma baslatiimistir.

10.07.2002 tarih ve 24811 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren TMMOB Disiplin
Yonetmeliginin “Sorusturma, Sorusturmaya Baslanmasi ve Zaman Asimi” baghkh 13. Maddesinde
“Madde 13 - (Degisik:RG-9/12/2004-25665)

Sorusturmaya; bildirim lizerine ya da Yénetim Kurullarinca resen baslanir.

(Degisik cimle: RG-25/10/2014-29156) Disiplin cezasini gerektirecek eylemlerin égrenildigi tarihten itiba-
ren iki yil ve her halde eylem tarihinden itibaren bes yil gecmesi halinde sorusturma baslatilamaz. Disiplin
cezasi gerektiren eylem, ayni zamanda genel kanuni bir sug olusturuyor ve bu sug icin, kanun daha uzun
bir zaman asimi stiresi koymus bulunuyorsa, bu zaman asimi siiresi uygulanir ve bu durum sorusturma
acilmasinda belirtilir” hiikma yer almaktadir.

Oda Yénetim Kurulu tarafindan incelenen sorusturma konusu dosyalarda; Teknik inceleme Raporuna
gore tespit tutanaklarinin 31.01.2007 yilinda diizenlendigi, sorusturma konusu eylemin 4708 sayih
Yasa kapsaminda sug olusturdugu, eyleme iliskin 5237 sayili Tirk Ceza Kanununda 6ngériilen zama-
nasimi siiresinin 8 yil oldugu, tespit tutanaklarinin tarihi itibari ile sorusturma konusu eylemlerin
TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin 13. Maddesi ve Tiirk Ceza Kanunun 66. Maddesi uyarinca eylemin
Odamiza bildirim tarihinden 6nce 31.01.2015 tarihi itibari zamanagimina ugradigi tespit edilmistir.

Ayrica Bakanhginiz tarafindan uygulanan yaptirimin 19.02.2015 tarih ve 29272 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak, Cumhuriyet Savciligina ilgililer hakkinda su¢ duyurusunda bulunuldugu, Su¢ duyurusu
nedeni ile sorusturma baslatan Menemen Cumhuriyet Bassavciligi'nca da Sorusturma No: 2015/1444
ve 2016/2150 sayili karari ile eylemin 31.01.2015 tarihinde Tiirk Ceza Kanunu uyarinca zamanagimi
ugradiginin tespit edilerek bu nedenle kamu adina kovusturma yapilmasina yer olmadigina karar
verildigi tespit edilmistir. ( Ek-1)

Yukarida agiklanan nedenleler TMMOB Disiplin Yonetmeliginin 13. Maddesi uyarinca zamanasimina
ugrayan eylemleri nedeni ile ilgililer hakkinda sorusturma yapilmasi mimkiin olmadigindan Oda
Yonetim Kurulu kararlari ile sorusturma dosyalarinin kapatilmasina karar verilmistir.( Ek-2)




Kurumsal isleyisin Gelistirilmesine ve Uyelerimize Yénelik Calismalar

1999 yilinda yasanan Marmara depreminin ardindan yapilarin daha siki bir denetim stirecine tabii
tutulmasi gerekliliginden yola ¢ikarak yirirlige konulmus ve amaci can ve mal guvenliginin saglan-
masi olan 4708 sayili Kanunun ve mevzuatin dogru ve eksiksiz uygulanmasi hayati nem tasimakta-
dir. Bu bilince sahip olan Odamiz, meslek mensubunun da aynu titizlikle mevzuata uygun davranmasi
icin tim gayretini gostermektedir. Ancak s6z konusu dosyalarda oldugu gibi zamanasimi nedeni
ile sorusturma yduritilememesi eylemin cezasiz kalmamasi sonucunu dogurmaktadir. Boylesi bir
duruma sebebiyet vermemek icin TMMOB mevzuatindaki “zamanasimi” diizenlemesi hakkinda
Bakanliginiza bilgi verilmesi ihtiyaci duyulmustur.

Bilindigi lizere 4708 sayili Yapi denetimimi Hakkinda Kanun ve ilgili mevzuat hiikimlerine gére dene-
tim gorevini yerine getirmeyen meslek mensuplari ayni Kanunun 8. maddesi geregi Oda mevzuati
uyarinca islem yapilmak lzere tarafimiza iletiimektedir. Odamiza iletilen dosyalar tizerine TMMOB
Disiplin Yonetmeligi uyarinca ilgiler hakkinda islem baslatiimaktadir.

TMMOB Disiplin Yonetmeliginin 13. Maddesinde ise “zamanasimi” diizenlemesi yer almakta olup;
zamanasimi, eylemin 6grenilmesinden veya eylemin gerceklesmesinden itibaren mevzuatta belir-
lenen siirenin ge¢mesinden sonra islem yapilamamasi sonucunu dogurmaktadir. TMMOB Disiplin
Yonetmeliginin “Sorusturma, Sorusturmaya Baslanmasi ve Zaman Asimi” baslikli 13. Maddesinde;
eylemin gerceklesme tarihi itibari ile zamanagsimi stresi ile bildirim tarihi itibari ile zamanagimi siiresi
ongorilmustr.

Eylem tarihi itibari ile zamanagimi siresi disiplin cezasina konu fiilin islendigi tarihi esas alan bir
dizenlemedir. Genel Kural olarak; eylem tarihinden itibaren 5 yillik bir zamanasimi siiresi belir-
lenmistir. Ozel Kural olarak; Sorusturma konusu eylem ayni zamanda baska bir kanunda su¢ olarak
diizenlenmis ise bu sug icin dngoriilen zamanasimi siiresi esas alinacaktir.

Bakanliginiz tarafindan 4708 sayili Kanun cercevesinde yapilan bildirimler dederlendirilirken 6nce-
likli olarak eylem tarihine bakilarak zamanagimi olup olmadigi hususu tespit edilmektedir. TMMOB
Disiplin Yonetmeliginin 13. Maddesi uyarinca zamanasimi siiresi 5 yildir. Ancak Bakanliginizca ayrica
dosyada 4708 sayili kanunun 9. Maddesi uyarinca su¢ duyurusunda bulunulmus ise TMMOB Disiplin
Yonetmeliginin 13. maddesinde getirilen ....... “Disiplin cezasi gerektiren eylem, ayni zamanda genel
kanuni bir su¢ olusturuyor ve bu sug icin, kanun daha uzun bir zaman agimi stresi koymus bulunu-
yorsa, bu zaman asimi siiresi uygulanir...” Diizenlemesi ¢ercevesinde zamanasimi degerlendirmesi
Turrk Ceza Kanunu hikimlerine gére yapilmakta ve 4708 sayili Kanunun 9. Maddesinde diizenlenen
sucun dava zamanasimi slresi olan 8 yil esas alinmaktadir.

Bakanhginiz tarafindan Odamiza yapilan bildirimler sonucu sorusturma yiritilebilmesi ve eylemin
cezasiz kalmamasi icin, 4708 sayili Kanun, Tiirk Ceza Kanunu ve TMMOB Disiplin Yonetmeliginde
ongorilen ceza zamanasimi hiikiimleri hususunda Bakanliginiz birimlerince gerekli hassasiyetin
gosterilerek degerlendirme yapilmasi ve zamanasimina ugramayan dosyalarin Odamiza génderil-
mesi hususunda bilgilerinizi ve geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Huseyin KAYA
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi
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insaat Miihendisleri, “Gayrimenkul
Gelistirme ve Yonetimi” Bilirkisilik Uzmani
Olarak Gorev Yapabilecek

insaat Miihendisleri Odasinin, insaat miihendislerinin “Gayrimenkul Gelistirme ve Yénetimi”
Bilirkisilik Uzmanligi yapabilmesi icin yaptigi basvuru Adalet Bakanligi tarafindan kabul edildi.

Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Mudurligi Bilirkisilik Daire Bakanhdr tarafindan, 29
Kasim 2017 tarihinde “Bilirkisilige Kabule ve Bilirkisilik Basvuru Usul ve Esaslarina iliskin
Duyurusu”nda aciklanan “aranan nitelikler” arasinda “Universitelerin lisans egitimi veren ilgili
mihendislik-mimarlik fakiltelerinden mezun olmak” ibaresi yer almiyordu. Odamizin bildir-
digi gorus dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilarak, “liniversitelerin lisans egitimi veren
insaat muhendisligi veya mimarlik boliimlerinden mezun olanlar da bilirkisilik bagvurusunda
bulunabilir” ibaresi eklendi.

IMO tarafindan Daire Baskanligina 1 Aralik 2017 tarihinde génderilen yazida, duyuru-
nun ekinde yer alan “Gayrimenkul Gelistirme ve Yénetimi Uzmanligi icin Aranan Nitelikler
Bolimi’nde;

« 6754 sayili Bilirkisilik Kanununun 10 uncu ve Bilirkisilik Yonetmeliginin 38 inci maddesin-
deki bilirkisilige kabul sartlarini tagimak.

« Tasinmaz (gayrimenkul) gelistirme konusunda lisans, yiiksek lisans ya da doktora yapmis
olmak.

+ Arazive arsa degerleme ile yapi degerleme uzmanlik alanlari i¢in Tasinmaz (gayrimenkul)
gelistirme konusunda lisans, yuksek lisans ya da doktora yapmis olmak ya da 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanununa gore gayrimenkul degerleme uzmani olarak yetkilendirilmis
olmak.

Sartlarina yer verildigi, ancak mihendis ve mimarlarin kendi mesleki uzmanlhk alanlari
disinda birakildigi vurgulandi. Odamiz tarafindan, tyelerimizin magduriyet yasamamasi icin
“Universitelerin lisans egitimi veren ilgili miihendislik-mimarlik fakiiltelerinden mezun olmak”
ibaresinin eklenmesi 6nerisi kabul edilerek Daire Bagskanliginin son yayinladigi duyuruda ilan
edildi.
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Kongre ve Sempozyumlar

Kongre ve Sempozyumlar

S. A Diizenlenecek | Diizenleyecek .
No Etkinlik Ads Sehir Sube / Subeler Tarih
35. Uluslararasi Kiyi
! Muhendisligi Konferansi Antalya 17-20 Kasim 2016
2 | 12. Ulastirma Kongresi Adana Adana-istanbul 24-26 Mayis 2017
3 | 1zmirve Deprem izmir izmir 28-29 Eyliil 2017
Konferansi
4 Ulgslarara§| Ka.tlll.m“ . | Samsun Samsun - Antalya | 06-07 Ekim 2017
7. Insaat Yonetimi Kongresi
5 UIu.sIarara5| Katiliimh 7. Gaziantep Gaziantep - 27-28 Ekim 2017
Celik Yapilar Sempozyumu Erzurum
Uluslararasi Katimh 6.
Tarihi Yapilarin Korunmasi ;
6 N L . Trabzon Trabzon -Istanbul | 03-04 Kasim 2017
ve Glglendirilmesi
Sempozyumu
7 4.“I-n.§a§t Miihendisligi izmir izmir 17-18 Kasim 2017
Egitimi Sempozyumu
8 UIusIarar'a5| Katihmh 7. istanbul istanbul 24-25 Kasim 2017
Geoteknik Sempozyumu
Calistaylar
S. . Diizenlenecek | Diizenleyecek .
No Etkinlik Adi Sehir Sube / Subeler Tarih
Tekirdag-
1 | Orgiitlenme Calistay! Tekirdag Canakkale- 26 Kasim .201 6
) . Cumartesi
Balikesir-Manisa
. 1 Aralik 2016
2 | Yapi Denetim Calistayi Antalya Antalya Persembe
I Bursa-Sakarya- 7 Ocak 2017
3 | Orgltlenme Galistay! Sakarya Kocaeli-Eskisehir | Persembe
. 14 Ocak 2017
4 | Yapi Denetim Calistayi Ankara Ankara Cumartesi
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Diizenlenecek

Diizenleyecek

No Etkinlik Adi Sehir Sube / Subeler Tarih
S ; ; 18 Subat 2017
5 | Orgutlenme Calistay! Istanbul Istanbul Cumartesi
. ; ; 25 Subat 2017
6 | Yapi Denetim Calistayi Istanbul Istanbul Cumartesi
P o — 3 Mart 2017
7 | Orgitlenme Calistayi Izmir Izmir Cuma
Mersin-Adana-
8 | Orgiitlenme Calistay Mersin Gaziantep-Hatay- 18 Mart 2(.)1 7
; Cumartesi
Konya-Diyarbakir
; . 25 Mart 2017
9 | Insaat Yonetimi Calistay! Adana Adana Cumartesi
; R - - 7 Nisan 2017
10 | Insaat Yonetimi Calistay! Denizli Denizli Cuma
Tarihi Eserlerin
Guclendirilmesi ve 8 Nisan 2017
1 Gelecege Glvenle Aydin Aydin-Bursa Cumartesi
Devredilmesi Calistayi
Mugla-Denizli- .
P N 22 Nisan 2017
12 | Orgltlenme Calistay: Mugla Aydin-Usak- Cumartesi
Antalya
Tarihi Eserlerin
Guclendirilmesi ve 29 Nisan 2017
13 Gelecege Glvenle Hatay Hatay Cumartesi
Devredilmesi Calistayi
14 Ulastirma Politikalari Erzurum Erzurum 6 Mayis 2(?1 7
Calistay! Cumartesi
P Erzurum-Trabzon- | 7 Mayis 2017
15 | Orgltlenme Calistay: Erzurum Samsun-Van Pazar
; . s s Balikesir-
16 gmjl?i;h?uhend|sllg| Egitimi Balikesir Canakkale- ;grl\/;an)glgezm 7
3tay Tekirdag-Bursa 2
. I I 3 Haziran 2017
17 | Su ve Enerji Calistay! Eskisehir Eskisehir Cumartesi
. . 30 Eylail 2017
18 | Kentsel Altyapi Calistayi Manisa Manisa Cumartesi
19 Insaat Miihendisligi Egitim istanbul istanbul 14 Ekim 291 7
Calistayi Cumartesi
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35. Uluslararasi Kiy1 Miihendisligi Konferansi
(ICCE 2016)

17-20 Kasim 2016, Antalya

insaat Miihendisleri Odasr'nin ev sahipliginde gerceklesen 35. mmmmmmmum . ﬁ%..c,gm
Uluslararasi Kiyl Mihendisligi Konferansi Antalya'da yapildi. ICCE,

17 Kasim 2016 tarihinde baslayan uluslararasi konferans 20 16

Kasim 2016 tarihinde sona erdi. Hﬁm““ﬂﬁﬁﬁuﬁﬁﬁfmfmmm“

. Rstamhul | TURKEY

Konferans; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, IMO m ¥ HJM
Yénetim Kurulu Uyeleri, Sube Baskanlari, Antalya Biiytiksehir -

Belediye Baskani Menderes Tirel, ile akademisyenler ve 26
Ulkeden 90 konuk olmak lizere 200'lin Gzerinde katilimciyla
gerceklesti. Kiyi ve deniz mihendisliginin diinya ¢apinda
onde gelen isimleri, Prof. Dr. Mutlu Stmer, Prof. Dr. Robert
Dalrymple, Prof. Dr. Costas Synolakis, Prof. Dr. Shiegeo
Takahashi, Prof. Dr. Jentsje van der Meer, Prof. Dr. Nabuhisa
Kobayashi de konferansa katilm sagladi.

Konferans boyunca katihmcilar, oturumlarda bildirile-
rini sunarak konular Uzerinde tartismalarini yirittd. Prof.
Dr. Robert Dalrymple ve Prof. Dr. Mutlu Siimer'e insaat
Muihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokce
ve Kiyi Miihendisligi Kongresi Komite Baskani Prof. Dr. Aysen
Ergin tarafindan plaketleri sunuldu.

Konferansta; “Kiy1 Alanlar Yonetimi Cevre ve Risk Uyum?,
“Dogal Afetler’, “Kiy1 Morfolojisi’, “Kiyi-Deniz Yapilari’, “Kiyi

Hidrodinamigi” ve “Yenilenebilir Enerji” konularinda sunum-
lar yapild.

Yerel Organizasyon Komitesi: IMO Organizasyon Komitesi:
Aysen Ergin (Baskan) Cemal Gokge

Yalcin Yiksel (Bsk.Yrd.) Nevzat Ersan

Ahmet C.Yalciner (Bsk. Yrd.) Taner Ylizgeg

Isikhan Giiler (Uye) Cem Oguz

Esin Cevik (Uye) Mustafa Balc

Aysegl Bildirici
Galip Kiling
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35. Uluslararasi Kiy1 Miihendisligi Konferansi 2016
(ICCE 2016) - Sonug Bildirgesi

Uluslararasi Kiyir Mihendisligi Konferanslarinin (ICCE) ana amaci kiyilar ve denizlerle ilgili;
deniz dalgalari, deniz ve kiyi akintilari, kiy1 ve deniz yapilari, kiyi ve deniz tabani morfolojisi,
kiyilarda kum tasinimi, yapay kiyilar ve kum besleme, kiy1 ve denizlerde dogdal afetler ve kiy
alanlar yonetimi gibi cok genis bir spektrumu kapsayan kiyi-deniz mihendisligi konularinda
bilimsel bir platform olusturarak, glincel bilgi ve deneyimi akademik, teknik, egitim ve profes-
yonel acilardan aktarmak ve paylasimini saglamaktir.

ICCE'nin ilk konferansi Amerika Birlesik Devletleri, California Eyaletinde, Long Beach ‘de 1950
yilinda yapilmistir. 1950 Konferansinin amacini yansitan 6nséz bu konferanslara ivme kazan-
diran itici glicli en iyi agiklamaktadir: ‘Kiyt Mhendisligi Konferansi temelde kiyi alanlari sorun-
laryla ilgilenen mihendisler ve bilim adamlari icin ulusal lcekte tasarlanmistir. Amaci ise
kiyilara yonelik planlama ve tasarim calismalarinda son bilimsel gelismeleri mihendislere
aktarmaktir..." ICCE Konferanslari her zaman kiyi-deniz mihendisligi bilim dalinda paylasim
platformunu olusturarak bilimsel, teknik, egitim ve profesyonel agilardan giincel bilginin ve
deneyiminin yayilmasinda ve yeni ufuklar agilmasinda ulusal ve uluslararasi boyutta etkin bir
rol oynamistir.

ICCE Konferanslari, her iki yilda bir yapilmakta olup, ASCE (American Civil Engineering
Research Council)’a bagh COPRI (Coasts,Oceans,Ports and Rivers Institude) altinda CERC
(Coastal Engineering Research Council) tarafindan desteklenmekte olup, kiyi-deniz miihen-
disligi konularinda diinyada en 6nemli konferanslar arasinda yer almaktadir.

2010 yilinda Bejing, Cin'de gerceklestirilen 31. ICCE, 2010 konferansinda, Turk katilimcilar
ICCE 2016'nin ASCE adina ev sahipligi yapma hakkini, ABD ve italya katimcilan ile yarisa-
rak (lkemize kazandirmislardir.17-22 Temmuz tarihlerinde istanbul'da yapilmasi planlanan
ICCE 2016 konferansi hazirliklarina ayni yil baslanmistir. Konferans hazirliklarini ylriiten ‘Yerel
Organizasyon Komitesi'tarafindan (ICCE 2012, Santander ,ispanya) ve (ICCE 2014 Seul, Gliney
Kore) konferanslarinda ICCE 2016, tanitim sunumlari ve konferans hazirlik toplantilar yapil-
mistir.

17-22 Temmuz, 2016 tarihleri arasinda Istanbul'da yapilmasi planlanan 35. ICCE konfe-
ransi, ulusal ve uluslararasi kiyr ve deniz mihendisligi bilim dalinda ¢alisan bilim insanlari
ve mihendisleri tarafindan buyuk bir ilgi gormis ve konferansa degerlendirilmek (izere
900 den fazla bildiri 6zeti gonderilmistir. Ulusal ve uluslararasi hakemlerce degerlendirilen
bildiriler arasindan 500'Uin Gstiinde bildiri 6zeti kabul edilmistir. Konferansa 1000'nin Ustliinde
katihm olmasi beklenirken 2015, 2016 yillarinda tlkemizde yasanan terdr olaylari ve 6zellikle
15 Temmuz 2016 kalkisma girisimi ile bu sayi hizla azalmistir. Konferans tarihi zorunlu olarak
ertelenmis ve konferansin istanbul'da yapilmamasina karar verilmistir. Cok yogun, zorlayici
calismalar ve ASCE yetkilileri ile konferansin Turkiye'de yapilmasi icin Diizenleme Kurulu'nun
cok sayida kararl ve geri adim atmayan yazismalari sonucunda
konferans 17-20 Kasim, 2016 tarihleri arasinda Antalya’da gercek-
lestirmistir. ICCE 2016, 35. Uluslararasi Kiyi MUhendisligi Konferansi,
(Antalya, 17-20 Kasim 2016) bu tarihe kadar insaat Miihendisligi
alaninda yapilan en 6nemli uluslararasi etkinlik olmustur. Zorunlu
nedenlerle ertelenen konferansa 6n kayit yaptirdigi halde geleme-
yen katimcilarin tamamina yakininin kayit tcretlerinin geri 6den-
mesi IMO aracilig ile yapilmistir.

insaat Miihendisleri Odasi (IMO) tarafindan desteklenen ve ulus-
lararasi ¢cok 6nemi olan 35. ICCE Konferansi, 17 -22 Kasim, 2016
tarihinde Antalya'da 310 Tirk ve yabanci bilim insani ve miihendi-
sinin katilimi ve kiyi-deniz konularinda sunduklar bildiriler ile bilgi
ve deneyimlerini paylastiklar bir platform olmustur. ICCE 2016,
ulusal ve uluslararasi boyutta kiyi-deniz miihendisligi bilim dalinda
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bilgi ve deneyim paylasimini saglamasinin yani sira, gen¢ mithendislere ve 6grencilere ¢ok
genis bir spektrumda bilgi ve goris kazandirarak tilkemiz adina tiim dlinyada buytk bir basa-
rinin simgesi olmustur.

Bu 6nemli konferanslar dniimuzdeki yillar sirasi ile ICCE 2018, Baltimore (ABD) ve ICCE 2020,
Sidney (Avustralya)'da yapilacaktir.

Konferansin kapsadigi, temel konular asagida verilmistir.

« Kiyr Hidrodinamigi: Dalgalar, kisa- uzun dénem dalgalari, deniz ve yakin-kiyi akintilari,
dalga yayilimi, transformasyonu, riizgar dalgalari, modelleme, ekstrem dalgalar, dalga
iklimi.

+  Kiy1 Morfolojisi: Kum tasinimi, kiy1 degisimi, nehir agizlari dinamigi, kum besleme model-
leme...

+ Kiyi-deniz yapilari: Dalga-yapi etkilesimi, kiy1 yapilarn (dalgakiranlar, limanlar, marina-
lar, kiyi koruma yapilari, derin deniz platformlari, deniz desarjlari vb.; planlama, tasarim,
insaat, izleme),laboratuvar teknikleri, saha ol¢iimleri, liman isletmesi...

« Kiyi Alanlari Yonetimi Cevre ve Risk, Uyum: Cevresel ve ekolojik etkenler, bitlinlesik ve
surddrilebilir kiyr alanlarn yonetimi, iklim degisikligi. ..
+ Dogal afetler: Tsunami, ekstrem dalgalar, deniz seviyesi yikselmesi....

ICCE 2016, Antalya Konferansi ulusal ve uluslararasi bilimsel platformda kiyi ve deniz miihen-
disligi alaninda genis bir spektrumda bilgi ve goris kazandirmistir.

ICCE 2016, Antalya Konferansi, katiimcilara Antalya’nin tarihi ve kilturel yapisi ile gliclenen
uluslararasi diizeyde bir bilimsel yapinin icinde olma sansini vermistir. Ulkemize uluslararasi
bir sorumluluk getiren ICCE 2016 Antalya Konferansinin basarisi IMO Merkez, iMO istanbul,
IMO Antalya Subesi, Universitelerimizin, kamu ve &zel sektdrin ve Antalya Biyiiksehir
Belediyesinin katki ve katilimi ile gerceklestirilmistir.

ICCE 2016 Konferansi insaat Mihendisleri Odasinin (IMO) ev sahipliginde, Orta Dogu Teknik
Universite ve Yildiz Teknik Universitesi tarafindan iIMO Merkez, iIMO istanbul Subesi, IMO
Antalya Subesi'nin verdigi destek ile diizenlenen ICCE 2016 konferansinin Diizenleme Kurulu
Uyeleri ve Komiteleri asagida verilmistir:

Yerel Organizasyon Komitesi: Aysen Ergin (Baskan), Yalcin Yiksel (Bsk. Yrd.), Ahmet
C.Yalciner (Bsk. Yrd.), Isikhan Giiler (Uye), Esin Cevik (Uye)

IMO Organizasyon Komitesi: Cemal Gokce, Nevzat Ersan, Taner Yiizgec, Cem Oguz, Mustafa
Balci, Ayseqiil Bildirici, Galip Kiling

Sekreter Uye: Patrick J. Lynett, ASCE, COPRI, USA
Bilimsel Komite:

Uluslararasi Uyeler: B. Mutlu Siimer-DK, J.W. van der Meer-NL, Costas Synolakis-USA, Zeki
Demirbilek-USA, Atilla incecik-UK, Atila Bayram-USA, Tugba Ozkan-USA, Firat Testik-USA

Ulusal Uyeler: Adnan Akyarli, Esin Cevik, Isikhan Giiler, Yalcin Arisoy, Sedat Kabdasli, Osman
Borekgi, Can E. Balas, Utku Kanoglu

163



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

164

Yerel Organizasyon Komitesi (Alfabetik): Tugce Anilan, Berna Ayat Aydogan, Burak Aydogan,
Clineyt Baykal, Serdar Beji, Hiilya Karakus Cihan, Kubilay Cihan, Yesim Celikoglu, Sevket
Cokgdr, Mustafa Esen, H. Gokhan Giiler, Anil Ari Giiner, Cenk Giingér, V. S. Ozgiir Kirca, Dogan
Kisacik, Tuncay Kuleli, Bergiizar Oztunali Ozbahceci, Mehmet Oztiirk, Ceren Ozer Sézdinler,
llgar Safak, Cihan Sahin, Giilizar Ozyurt Tarakcioglu, Oral Yagci, Tugce Yiiksel

35. Uluslararasi Kiy1 Miihendisligi Konferansi 2016
(ICCE 2016) - Program

17 November 2016, Thursday
Plenary Session
- A Short History of Water Waves, Robert A. Dalrymple

Liquefaction-induced damage to concrete caissons during a storm event. A case study,
B. Mutlu Siimer

1.1. - Wave Theories and Wave Transformation, Tides and Tidal Dynamics 1

- Parameterization of evolution of biphase during nonlinear transformation of waves in
Coastal zone, Sergey Kuznetsov, Yana Saprykina, Margarita Shtremel

- Determination of wave crest elevations for slamming forces on jetty with vertical wall
end, Esin Cevik, Berna Ayat Aydogan, Burak Aydogan, Yalcin Yiiksel, Zeynep Tugce Yiiksel

- Analysis of Nearshore Local Effects on Tidal Behavior at imam Khomeini Port and Musa
Bay, Saeed Rezaei Yeknami, Mohsen Soltanpour, Zahra Ranji

- Numerical study on the occurrence of extreme waves over submerged silis, Xiaozhou Ma,
Yuxiang Ma, Xiaowei Zhu, Guohai Dong

1.2. - Transport Processes, Sediment Transport, Coastal Erosion, Shoreline Changes,
Scouring 1

- Shelf bathymetry has first order effects on shoreline change, ligar Safak, John Wamer, Jeff
List

- Sediment dynamics in Rodsand Lagoon, Denmark - measurements and modelling, Ulrik
Lumborg, Klavs Bundgaard, Bjame Holm Jakobsen, Ida Broker, Nils Dronen

- Coastal erosion triggered by political and socio-economical abrupt changes: the case of
Lalzit Bay, Albania, Giovanni Besio, Marco Bezzi, Guido Zolezzi, Tania Flogui, Idlir Lami

- Numerical simulation of seavvall- beach profile interaction in runup zone, Berna Ay at
Aydogan, Burak Aydogan, Nobuhisa Kobayashi, Yalgin Yiiksel

1.3. - Physical Modelling 1

- Design of scour protection for bridge piers in tandem configuration for various site con-
ditions along Kuvvait Bay, Sylvain Perrin, Chris Keppers, Enda Murphy, Susan Roux, Hazem
Sarhan

- Large scale model study of wave impact on recurved sea wall, R. Ravindar, Sriram
Venkatachalam. Stefan Schimmels. Dimitris Stagonas

- Small-scale model tests on the hydraulic stability of structures in tidal waterways, Theide
Woffler, Moritz Kreyenschulte, Klemens Uliczka. Holger Schiittrumph

- A new povverful and portable multi-directional wave generator, Andrevv Comett, Peter
Laurich, Enrigue Gardeta. Oaniel Pelletiar

2.1.-Tsunami, Storm Surge, Freak VVaves, Extreme Events, Sea Level Rise 1
- Tsunamis: Leading wave, Utku Kanoglu
- Long wave generation due to pressure differences in large basins and case studies, Ayse



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Duha Metin, Efim Pelinovsky, Giilizar Ozyurt Tarakcioglu. Andrey Zaytsev, Ahmet Cevdet
Yalciner

Enhanced field observation based physical and numerical modelling of tsunami indu-
ced boulder transport - Phase 1: Physical experiments, Jan Oetjen, Max Engel, Helmut
Briickner, Shiva P. Pudasaini, Holger Schiittrumph

Performance and Comparison of Numerical Codes for Tsunami Inundation Using
Benchmark Problems, Deniz Velioglu, Ahmet Cevdet Yalginer, Andrey Zaytsev

Generation and spatial propagation of landslide generated impulse vvaves, Frederic M.
Evers, Willi H. Hager

.- Monitoring, Planning, Design, Coastal Defense Structures 1

Determining the critical velocity of grass sods for wave overtopping by a grass pulling
device, Roel Bijlard, GosseJan Steendam, HenkJan Verhagen, Jentsje Van der Meer

Development of a sensor-based dike monitoring system for Coastal dikes, Verena Krebs,
TiU Quadflieg, Christian Grimm, MaxSchwab, Holger Schiittrumph

Update of the EurOtop Manual: New insights on wave overtopping, Jentsje van der Meer.
William Allsop, Tom Bruce, Julien DeRouck, Andreas Kortenhaus, Tim Pullen, Peter Troch,
Holger Schiittrumph, Barbara Zanuttigh

Breakvvater damage analysis using three dimensional multi-beam and lidar data, Kishan
Tutsi, Comelius Ruiters, Hlubi Mzamo, Dorian Bilse, Francois Stroh, Koos Schoonees, Nic
Herrington, Robert Vonk

Designing berm breakvvaters for different wave heights and different quarry yield,
SigurdurSigurdarson, Jentsje van der Meer

2.3. - Transport Processes, Sediment Transport, Coastal Erosion, Shoreline Changes,
Scouring Il
- Evaluation of bottom trawling impact on sediment dynamics in the Gulf of Lions, a
modeling approach, Romaric Vemey, Cihan $ahin, Baptiste Mengual, Aurelien Gangloff,
David Doxaran, David Le Berre, Matthias Jacguet, lvane Pairaud, Francis Gohin
- Acoustic doppler velocimeter backscatter for quantification of suspended sediment
concentration in South San Francisco Bay, USA, Mehmet Oztiirk, Paul A. Work
- Comparison of rock seawall and dune for storm damage reduction, Hyun Dong Kim,
Nobuhisa Kobayashi, Xavier Chavez Cardenas
- Longitudinal dispersion of sediments in wave boundary layers, V.S. Ozgiir Kirca, B. Mutlu
Stimer, Michael Steffensen. Karsten Lindegaard Jensen, David R. Fuhrman
18 November 2016, Friday

Plenary Session

3.1.

Update of the EurOtop Manual on wave overtopping, Jentsje van der Meer
- Wave theories and wave transformation, tides and tidal dynamics Il

Spectral analysis of non-linear and non-stationary waves using different technics,
TiagoAbreu. PauloA. Silva. Caroline Ferreira

A generalized KOV type equation for uneven depths, Serdar Beji

Time domain comparisons of measured and spectrally simulated breaking waves,
Mustafa Kemal Ozalp. Serdar Beji

.- Numerical Modelling |

SPH modeling of vorticity generation by short-crested wave breaking, Zhangping Wei,
Robert A. Dalrymple

Tsunami induced scour around monopile foundations, David R. Fuhrman, Bjarke Eltard-
Larsen, Ciineyt Baykal, B. Mutlu Siimer

Long-term modelling of cross-shore processes, Caroline Fredriksson, Magnus Larson, Hans
Hanson
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3.3.

4.1.

- Wave-Structure-Soil Interactions, Breakvvaters, Ports, Marinas |

A case-study of rubble-mound breakvvaters stability against Makran subduction zone
tsunamis, Babak Banijamali, Amirhamed Alviri, Mahmood Reza Akbarpour Jannat. Ehsan
Rastgoftar

Acceleration mechanism of void development in concrete riprap seawalls, Aykut Pamuk,
Yumi Okabe, Shinji Sato

Rock slopes with open filters under wave loading, Marcel Van Gent, Guido Wolters. Ivo Van
der Werf

- Transport Processes, Sediment Transport, Coastal Erosion, Shoreline Changes,

Scouring lll

4.3.

166

Morphological modelling: Oecision support for future large-scale sediment management
at Dunkerque, Nicholas Grunnet, Camille Jestin, Sten E. Kristensen, Nicolas Forain
Hydrodynamicand morphological responsetomooredshipsinastrongtideenvironment,
Sao Luis, Brazil, M. Onur Kurum, Qimiao Lu, Rob B. Naim, Mohammad Dibajnia, Mathews
Morais

The sedimentation problems of a portalong Southern Caspian sea coastlines, Mohammad
Hossein Nemati, Fateme Sereshti, Mostafa Nazarali, Parham Padlu

Numerical investigation of the impact of a groin system on shoreline evolution, Anil Ari
Gliner, Cihan Sabhin, Esin Cevik, Yalgin Yiiksel

.-Wave-Structure-Soil Interactions, Breakwaters, Ports, Marinas Il

Seismic stability of caisson type breakwater, Burak Aydogan, Yalgin Yiiksel, Zeynep Tugce
Yiiksel, Esin Cevik, Berken Kurtulus

Determination of cross sections for gravity type quay walls, Zeynep Tugce Yiiksel Blisra
Basaran, Esin Cevik. Yalcin Yiiksel

Hydraulic performance of jarlan type breakwater, Cagkan Giicer, Burak Aydogan

Seismic Analysis of Quay Walls by Considering Soil-Water-Structure Interaction, Maryam
Massah Fard, Saeid Pourzeynali. Seyed Ahmad Lashteh Neshaei

- Flood Risk Management and Strategies, Assessement of Coastal Risk |

An Agent Based Model for land use policies in Coastal areas, Shima Nabinejad, Holger
Schiittrumph

[ ASCE
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5.1.

6.2.

Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Assessment of Coastal receptors’ exposure and their vulnerability to flood hazard
along Varna regional coast, Nataliya Andreeva, Nikolay Valchev, Bogdan Prodanov, Petya
Eftimova, lliyan Kotsev, Lyubomir Dimitrov

Development of a sensor and risk based early vvarning system for Coastal structures,
Christian Grimm, Verena Krebs, Holger Schiittrumph

Development of a flood risk assessment model for the Lower Pearl River Basin in Louisiana
and Mississippi, Mustafa Kemal Cambazoglu, Cheryl Ann Blain

- Wave Theories and Wave Transformation, Tides and Tidal Dynamics Il

Observed and modelled tidal flow from field measurements outside the isle of Levvis

Lars, Lars Erik Holmedal Hong Wang, Ame Vogler, Dag Myrhaug, David Christie. Einar
Kristiansen Groenningsaeter, James Morrison

Tidal flow separation at large-scale beach nourishments, Max Radermacher, Matthieu de
Schipper, Cilia Swinkeis, Ad Reniers

Visualization analyses on a head-on collision betvveen two solitary waves, Motohiko
Umeyama

Evaluation of wind field products against field data in the Black Sea, Emre Cakmak, Adem
Akpinar, Gerbrant Ph. van Vledder

.- Numerical Modelling Il

Understanding Tombolo Formation via Numerical Modelling, Hyoseob Kim, Kyoungpil
Lee, Seungho Lee, Jaeyoull Jin, Changhwan Jang

Modelling long-term shoreline evolution: Figueira da Foz Beach, Portugal, Carlos Coelho,
Carla Pereira

Automatic calibration and uncertainty quantif ication of a third generation coastal wave
model with an evolutionary Bayesian method, Rodrigo Alonso, Sebastian Solari

Surge and Coastal Inundation of September 2014 Storm in Giresun, Black Sea, Deniz Can
Aydin, Giilizar Ozyurt Tarak¢ioglu, Ahmet Cevdet Yalciner, Aysen Ergin

.- Coastal Management, Environment |

Propeller jet flow, pile supported piers and sea bed interaction, Remziye Hayda Tan, Yal¢gin
Yiiksel, Yesim Celikoglu

New Coastal video-monitoring system achievement and development, Nico Valentini,
Leonardo Damiani, Matteo Gianluca Molfetta, Alessandra Saponieri

Effects of Eddy Currents on Oil Spill in the Strait Of istanbul and Golden Horn Estuary,
Mohammadsadegh Aslani, Emre N. Otay

Evaluating community resilience: tool the coastal community hazard protection
resilience index (cchpr), Lesley Ewing, Costas Synolakis

.-Wave-Structure-Soil Interactions, Breakvvaters, Ports, Marinas Il

Wave run-up simulation on real dikes, Gosse Jan Steendam, Andre Van Hoven, Jentsje van
der Meer

Effect of armor crest freeboard on wave overtopping for different type of armor units,
Bergtizar Oztunali Ozbahceci, Engin Bilyay, Selahattin Bacanli, Gilsen Kiziroglu

The reduction of wave overtopping by means of a storm wall, Koen Van Doorslaer, Jutien
De Rouck

A New Approach to Breakvvater Oesign - 2B Blocks, Engin Bilyay, Bergiizar Oztunal
Ozbahceci, Giilsen Kiziroglu, Selahattin Bacanl

SAFI Independant Povver Plant - Design of the Intake and Outfall breakwaters, Marie
Coutos. Kyung-Wook Hong

- Tsunami, Storm Surge, Freak Waves, Extreme Events, Sea Level Rise Il

An event-based approach for extreme joint probabilities of vvaves and sea levels, Franck
Mazas, Luc Hamm
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Numerical modelling of physical model experiments on rubble mound breakwaters
under tsunami attack using IHFoam, Gékhan Giiler, TaroArikawa, Ciineyt Saykal, Ahmet C.
Yalciner

Performance of rubble mound and caisson type breakwaters under extreme waves,
Gbzde Giiney Dodan, Giilizar Ozyurt Tarakcioglu, Ciineyt Baykal, Ahmet C. Yalciner

A study on uplift pressures of tsunami acting on ceilings of water channels, Tomoyuki
Takabatake, Yukinobu Oda, Kazunori Ito, Takahide Honda

Early detection of rogue waves by the wavelet transforms, Cihan Bayindir

6.3. - Transport Processes, Sediment Transport, Coastal Erosion, Shoreline Changes,
Scouring IV

Numerical Modelling on Hydrodynamic Flow Conditions and Morphological Changes
using XBeach near Manavgat River Mouth, Antalya, Turkey, Ebru Demirci, Ciineyt Baykal,
Isikhan Gtiler, Aysen Ergin, Erding S6git

Velocity fluctuations around the tip of the Sand Engine, Matthieu de Schipper, Max
Radermacher, Ad Reniers, Jamie MacMahan

Numerical investigation of long-term beach evolution around shore- normal groins
using Xbeach, Erding Sé4giit, Ciineyt Baykal, Isikhan Giiler, Aysen Ergin, Ebru Demirci
Sediment transport due to three dimensional streaming in wave-current bottom
boundary layer, Mohammad Saud Afzal, Lars Erik Holmedal, Dag Myrhaug

19 November 2016, Saturday
Plenary Session

7.1.

7.2,

Resilient Coastal Communities - Lessons Learnt from 2011 Tsunami Disaster, Shigeoshi
Takahashi

- Wave-Structure-Soil Interactions, Breakwaters, Ports, Marinas IV

Physical Model Experiments of Ordu-Giresun Airport, Turkey, Stikrii Emrah Arikan. Nurgdil
Giiltekin, Alp Kiiciikosmanodlu, Bergiizar Oztunali Ozbahceci, Mehmet Sag, Yasin Kilig, Fariz
Koca

Modeling current forces on ship hull for mooring structures design, Julien Schaguene,
Caroline Girard, Pierre-Frauncois Demenet, Olivier Bertrand, Mengin Gabriel

Verification of the functional efficiency of submerged breakwater by field measurements,
Traian lonut Marin, Boyan Savov

- Transport Processes, Sediment Transport, Coastal Erosion, Shoreline Changes,

ScouringV

7.3.

An experimental study of vvave-induced partide velocities in fluid mud layer, Mohsen
Soltanpour, Hadi Shamsnia, Tornaya Shibayama, Ryota Nakamura, Akifumi Tatekoji

Numerical simulation of cross-shore profile evolution using OpenFoam, Nikolaos
Karagiannis, Theofanis Karambas, Christopher Koutitas

Assessment of shoreline erosion problem at el-burullus headland of the Nile delta
coast using numerical modeling, Ahmed Balah, Abdel-Mohsen EI-Mongy, Yasser Mostafa,
Ibrahim EI-Shennawy

- Wind Energy, Wave Energy And Current Energy |

Investigation of the energy potential from tidal stream currents in Indonesia, Kadir
Orhan, Roberto Mayerle, Rangasmmi Narayanan, Wahyu Widodo Pandoe

Determination of wave energy potential of Black Sea, Bilal Bing6lbali, Adem Akpinar,
Gerbrant Ph. van Vledder

Effect of Temporal Dovvnscaling Methods of Long Term Wind Data on the Design Wave
Prameters in the Black Sea, Giilizar Ozyurt Tarakgioglu, Gékhan Giiler, Ciineyt Baykal, Giilce
Hazal Ak, M. Tugrul Yilmaz



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

8.1. - Wave-Structure-Soil Interactions, Breakvvaters, Ports, Marinas V

- Storm surge and flooding in izmir bay and a suggestion for coastal protection: stilling
wave basin, Dogan Kisacik, Gskhan Kabodlu, Banu Benli Keles, Giilizar Ozyurt Tarakgioglu,
Clineyt Saykal, Isikhan Gliler

- Effects of pile displacement on its surrounding seabed response under the 3D wave
loading, Titi Sui, Jinhai Zheng, Chi Zhang

- Effect of crest elevations on the overtopping discharges 6ver composite seavvall, Burak
Aydodan, Berna Ayat Aydodan, Esin Cevik, Ozgen Géller, Yalcin Yiiksel

- A new hybrid ANN model for evaluating the efficiency of ro-type floating breakvvater,
Hadi Ghasemi, Morteza Kolahdoozan, Enricue Pena, Javier Ferreras

8.2. - Coastal Management, Environment Il / Offshore Platforms, Special Structures |

- Floodplain management as part of an area coastal protection strategy for the lower
Mekong Delta, Vietnam, Thorsten Albers

- Coastal risk on Ebro delta: climate change influence, Jordi Galofre

- Natural frequency to the soil condition of offshore wind system with GBS- bucket
substructure, Youn-Ju Jeong, Min-Su Park, Young-Jun You. Jeong-Soo Kim

- Life cycle assessment of a multi-use offshore platform: Combining wind and wave energy
production in Atlantic Sea, Nilay Elginéz, Bilge Bas

8.3. - Monitoring, Planning, Oesign, Coastal Defense Structures I

- Anew strategic wave measurement facility off the main breakvvater of the port of Naples,
Luca Centurioni, Pascuale Contestabile, Lance Braasch, Leopoldo Franco, Diego Vicinanza

- An intercomparison of physical scale model and two numerical models of spring tide
hydrodynamics at a Coastal port, Wael Hassan. Marc Willems. Joris Vanlede

- Story of a berm type revetment, Ordu-Giresun airport, the first sea fiil airport of Turkey,
Mustafa Esen, Isikhan Gliler, Hiilya Karakus Cihan, Erding S6git

- Detached breakvvaters design optimisation using numerical and physical models for
Guggenheim Abu Ohabi Museum, Chris Keppers, Christian Seifart, Toby Johnson, Joao
Goncalves, Cyrielle Cayrol Sylvain Perrin

Plenary Session

- The history of real-time tsunami warnings, Costas Synolakis
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9.1.

9.3.

9.4.

- Wave Theories And Wave Transformation, Tides And Tidal Dynamics IV

Evaluation of the wave climate 6ver the Black Sea: Field observations and modeling,
Emre Saragoglu, Anil Ari Giiner. Cihan Sahin, Esin Cevik, Yalcin Yiiksel

Comparison of the different wind and dissipation source terms of wavewatch lll in
extreme event applications of Black Sea basin, Cagil Kirezci, Giilizar Ozyurt Tarakgioglu,
Aysen Ergin

The swell climate of the Black Sea, GerbrantPh. van Vledder, Adem Akpinar

Wave Atlas for Arabian Gulf based on 21 years of Hindcast data, Karim Rakha, Mostafa
Ahmed

Inter-comparison of recent tide models for the Persian Gulf and Oman Sea, Zahra Raniji,
Kourosh Hejazi, Mohsen Soltanpour, Mohammad Reza Allahyar

. - Tsunami, Storm Surge, Freak Waves, Extreme Events, Sea Level Rise Il

Ensemble forecast and assessment of extreme storm surge: a case study of 2013 typhoon
Haiyan, Ryota Nakamura, Tomoya Shibayama

Influence of Historical Bathymetric Changes due to Urbanization on the Vulnerability of
Storm Surge in Tokyo Bay, Akifumi Tatekoji, Ryota Nakamura, Tomoya Shibayama

A new methodology for extreme waves analysis based on vveather- patterns classification
methods, Sebastian Solari, Rodrigo Alonso

Modelling storm surge conditions under future climate scenarios: A Case Study of
2005 january storm Gudrun in Parnu, Estonia, Martin Mali, Ryota Nakamura, Tomoya
Shibayama, Ulo Suursaar, Ain Kull

Tsunami-induced currents in Ventura CA harbor from the 2015 Chilean M8.3 earthquake,
Costas Synolakis, Nikos Kalligeris, Vassilios Skanavis, Sasan Tavakkol, Aykut Ayca, Hoda
Elsafty, Patrick Lynett

- Wave-Structure-Soil Interactions, Breakvvaters, Ports, Marinas VI

The monitorization of the north breakvvater of Nazare harbour, Portugal, Atexandre
Santos-Ferreira, Claudia Santos, Monica Cabral

Analysis of fluid flow impact oscillatory pressures with air entrapment at structures,
Zoheir Sabeur, Robert Mayon, Tan Mingyi, Kamal Djidjeli

Study and analysis of siltation in Nahre Ghasr Fishery Port, Mehrdad Orooghi Amidi,
Mohsen Soltanpour, Zahra Ranji

Emergency Repairs To The Main Breakwater of Calshot Harbour On Tristan Da Cunha
Island, Frans Van Eden, Paul Bouton, Johan Kieviet

Damage identification of Coastal structures using image processing techniques, Onur
Pekcan, Ahmet Bahaddin Erséz, Tiirker Teke, Gozde Giiney Dodan, Giilizar Ozyurt Tarakcioglu,
Ciineyt Baykal

- Numerical Modelling Ill

The seabed boundary layer beneath linear vvaves propagating obliquely éver a uniform
gentle slope, Hong Wang, Lars Erik Holmedal

Numerical and experimental study of wave induced backfilling beneath submarine
pipelines, Deniz Bayraktar, JosephAhmad, Bjarke Eltard-Larsen, DavidR. Fuhrman, Stefan
Carstensen

Numerical modeling of flovv and scour around a vertical cylindrical pile in combined
wave and current, Clineyt Baykal, B. Mutlu Siimer, David R. Fuhrman

Simulation of wave-plus-current induced scour beneath pipelines, Bjarke Eltard-Larsen.
B. Mutlu Siimer, David R. Fuhrman

Evaluation and comparison of different wind fields for numerical wave hindcasting in the
Caspian Sea, Aram Pouyamehr, Fatemeh Sereshtri, Mohammad Bagheri, Mostafa Nazarali



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

12. Ulastirma Kongresi

L
24-26 Mayis 2017, Adana H

k. _TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI ODASI

insaat Miihendisleri Odasi adina, Adana ve istanbul Subelerinin

birlikte duzenledigi ‘12. Ulastirma Kongresi, Seyhan Belediyesi 12. ULA$TIRMA
Yasar Kemal Kiiltir Merkezi'nde 24- 25- 26 Mayis 2017 tarihle- KONGRESI
rinde gercgeklestirildi. Kongrenin acilis konusmalari TMMOB ULASTIRMA POLITIKALARI

Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, IMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce, IMO Adana Sube Baskani Halil Cagdas
Kaya, IMO istanbul Sube Baskani Nusret Suna, Kibris insaat
Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Seran Aysal, Seyhan
Belediye Baskani Zeydan Karalar, Kongre Diizenleme Kurulu
Baskani Glingor Evren tarafindan yapildi. Acilis konusmalarinin
ardindan oturumlara gecildi.

Toplanti; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani
Sikrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Yonetim Kurulu
Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu, Necati Atici, Genel

Sekreter Fikret Kemal Yildirm, Genel Sekreter Yardimcisi Serap 24-26 Mayis 2017
Dedeoglu, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, TMMOB v Kﬂ::r:z;ﬁ*;:g::jmmm
Yonetim Kurulu Bagskani Emin Koramaz, TMMOB 2. Baskani Ziber SR T N e T L
Akgol, Oda Onur Kurulundan Abdullah Bakir, Ahmet Goksoy, e i G,

ADANA SUBES] ISTANBUL SUBES!

IMO Ankara Sube Yénetim Kurulu Baskani Selim Tulumtas,
Antalya Sube Baskani Mustafa Balci, Erzurum Sube Bagkani ilhan
Tohumcu, izmir Sube Baskani Giirkan Erdogan, Mersin Sube Baskani
Halil Deveden, Tekirdag Sube Baskani Osman Tasseten,Ulastirma
Kurulu Uyeleri, Kibris insaat Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
Bagkani Seran Aysal, Seyhan Belediye Bagkani Zeydan Karalar ile yuizii
askin konuk tyemizin katilimiyla gerceklesti.

Diizenleme Kurulu

Prof. Dr. Glingor Evren Y. Dog. Dr. Selim Diindar
Prof. Dr. Ergun Gedizlioglu Y. Dog. Dr. Volkan Emre Uz
Dog. Dr. ismail Sahin Ahmet Uncu

Nusret Suna Rezan Bulut

Halil Cagdas Kaya Funda Kiling Suvakgi
Zekeriye Turanbayburt Gizem Cansu Aglagul

Suphi Civelek
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12. Ulagstirma Kongresi - Sonug Bildirgesi

Odamiz adina Adana ve istanbul Subeleri olarak 24-26 Mayis 2017 tarihinde Adana'da 12.
Ulastirma Kongresi'ni gerceklestirdik.

Uzun yillarin ¢abalari ve deneyimleri ile erisilen 12. Kongre'de, bir degerlendirme, bir anlamda
hesaplasma gereksinmesi duyuldu. Cinki ge¢mise dogru bakildiginda, 6zellikle son
donemde yasananlar bdyle bir gereksinmeyi kaginilmaz kilyordu. Yillardir, sorunlar ortaya
konmustu. Bilimin destegiyle gecerli ve uygulanabilir ¢c6ziimler sunulmustu. Yanhs karar ve
uygulamalarla ilgili gerekli elestiriler ve uyari gorevi aksatilmaksizin yerine getirilmisti. Ama
bir tiirll istenen ve beklenen sonuglar alinamad:.

Belirtilen nedenle, alinan kararlari ve yapilan uygulamalari izlemek, sorunlara bilimsel ¢c6zim-
ler arastirmayi stirdiirmekle birlikte, amaglanan sonuca erisilmemesinin nedenlerini ¢6ziim-
lemenin zamaninin geldigi diistinildi. Aslinda, konu 6zl bakimindan, dogru politikalardan
yoksunluk ya da politikasizlik olarak bilinen bir gercekti. Dolayisiyla ulastirma politikalari
konusunun, yillar 5nce TMMOB'nin bir kongre ile giindeme getirilmesinden sonra, yenide ele
alinmasi gerekmekteydi. 12. Ulastirma Kongresi'nin ana konusunun “ Ulastirma Politikalan”
olarak secilmesinin gerekgesi boyle 6zetlenebilir.

Kongrede dort Cagril Konusmaci dogrudan ulastirma politikalari, yatirimlarda belirleyici rolu
nedeniyle finansman ve hizla bilylyen kentlerin agirlasan sorunlarinin ¢6ziima lizerinde
duran bildiriler sundular.

Sunulan diger 27 bildiride de dogrudan ulastirma politikalariile ilgili olanlar vardi. Ayrica bazi
bildiriler miihendislik uygulamalarinin arkasinda ulastirma politikasi ve stratejilerinin bulun-
dugunu gostermeleri acisindan ilgingti. Buna bir 6rnek olarak, yurt disindaki etkin uygulamasi
ile, kent ulastirmasinda toplu tasimaya 6ncelik taniyan sinyalizasyon diizenlemeleri konusu
verilebilir. Ote yandan teknolojik gelismelerin, drnegin siirliciistiz tasitlarin ulastirmadaki
olasi etkileri degerlendirildi.

Saghkh ulastirma politikalar icin temel 6nemdeki sirdirilebilirlik Gzerinde duruldu.
Erisilebilirlik kavramina agiklik getiren ve 6nemini belirten bildiriler sunuldu. Bu baglamdaki
aciklamalarin isiginda yaya ulasimi, bisiklet kullanimi konularina her zamandan daha énem
veren ayrintili bildirilerle ele alindi.

12. Kongre'nin belirleyici 6zelliklerinden biri Kogre dncesi bazi illerde “Ulastirma Calistaylan”
yapilarak sonuglarinin Kongre'ye yansitilmasi diistincesiydi.

Bu baglamda Erzurum Ulastirma Calistayi sonuglarinin agiklanmast ilging ve diistindiirticiiydd.

Adana’nin ulasim sorunlari da 6zel bir oturumda tartisildi.

Hem Erzurum Calistayr hem de Kongre’'nin Adana'da gerceklestirilmesi kentlerimizde konuya
ne denli yogun ilgi duyuldugunun acik¢a gorilmesini sagladi. Bu durum bundan sonraki
kongrelerin istanbul disinda yayginlastiriimasinin ve kongre éncesi degisik illerde calistaylar
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diizenlemenin yararli olacagi kanisinin benimsenmesine neden oldu.

Kongre her zaman oldugu gibi bir Forum’la sona erdi. Forum ana konu
ile uyumlu olarak “Toplumsal Fayda Odakh Ulastirma” basghgr altinda
gergeklestirildi. Katihmcilarin buyuk ilgisiyle karsilanan Forumda
politika konusunun 6nemi ve ana konu olarak se¢iminin dogrulugu
ve zamanlamanin uygunlugu anlagild.

GlnlUmuzde ulastirmanin ekonomik, toplumsal ve kiltiirel boyutla-
rinin goz ardi edilerek yalniz miihendislik yaklasimiyla ele alinmasi
gecerliligini yitirmistir.

Cunki yatinmlardan isletme yontemlerine kadar tim ulastirma karar-
lari bireylere ve toplum katmanlarina farkh etkiler yapmaktadirlar.
Kimileri az kimileri ¢cok yarar saglarken kimileri de zarar gorebilirler.
Belirtilen etkileri yoneticilerin 6ngordikleri amag ve tutumlari, yani
izledikleri politikalar olusturur. Bu politikalar dogrultusundaki saghkli
uygulamalar, 6nemli yatinm kararlari ve donlisiim kararlari, ancak ve
ancak bu politikanin yansidigi ve yonlendirdigi planlarla gerceklese-
bilir.

Gergekten bir kez daha anlagildi ki, yanls politikalarin ya da politi-
kasizligin egemen oldugu bir ortamda, saglikli ulastirma amacina
yonelik plan, proje ve uygulamalar gerceklesemez. Bu nedenle poli-
tika konusu gelecek ulastirma kongrelerinin giindeminden diisme-
yecektir.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gok¢e’'nin
12. Ulagtirma Kongresi A¢is Konusmasi

Sevgili meslektaslarim, genc arkadaslarim, calisma arkadaslarim; timandzi
sayglyla sevgiyle selamliyorum.

Ankara'da orgitlenme calistayimizi yapamadik, programimiz kapsaminda.
Bizden kaynaklanan, yani bizden de kaynaklanan degil, zorunluluktan kay-
naklanan bir nedenle, Danisma Kurulu toplantimizi yapma ihtiyaci duydugu-
muz icin, ayni tarihe denk geliyordu, yapilamadi. Baska bir gline birakmayi diistinduik, birlikte.
Onun disinda Tekirdag'da baslayan orgiitlenme calistayimiz bugiin burada sona eriyor.

Degerli meslektaslarim, biz bir insaniz, insana dair bir¢ok diistincelerimiz var, hareketlerimiz
var, begenilerimiz var, begenmediklerimiz var. Yani her birimizin 6ncelikle dogmus oldugu-
muz ortamdan getirdigimiz kiiltiirel bir gelisimimiz var, anlayisimiz var, olaylara bakisimiz var.
Once insan olarak dogduk, sonra bir meslek edindik, insaat miihendisi olduk. Bir meslegimiz
var, hayatimizi insaat muhendisliginden kazanmaya calisiyoruz. Tabii insaat miihendisliginin
egitimini alip da, insaat mihendisliginden hayatini kazanmayan az da olsa arkadaslarimiz var.
Onlara soyleyecegimiz bir sey yok, kendi haklaridir, istedikleri alanlarda calisabilirler. Fakat
biz meslek insani olarak se¢cimimiz insan odakli, insanin degdigi her yerde olan bir meslegi
sectik degerli arkadaslarim. E§er bu mekanda bir toplanti yapiyorsak, bu mekana bir insaat
muhendisinin eli degmistir. Oturmus oldugumuz konutlarda insaat miihendislerinin eli deg-
mistir. Gezmis oldugumuz sokaklara ingaat muhendislerinin eli degmistir. Agikgasi doganin
disinda ikinci mekanimizdir bizim bulunmus oldugumuz mekanlar; birinci mekanimiz doga,
ikinci mekanimiz bizim bulunmus oldugumuz, yapmis oldugumuz yapilardir. Bu yaniyla mes-
legimizi 5nemsemek gerekir. Clinkl sadece kendimiz icin degil, tiim toplum icin hizmet veri-
yoruz.
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Bir kez daha buradan saygi génderme ihtiyaci duyuyorum. insaat
Mduhendisleri Odasl, yani Tiirk Mhendis Mimar Odalari Birligi 1954
yilinda yasalasti. insaat Miihendisleri Odasi da 19 Aralik 1954 yilinda
kuruldu. Ama¢ maddesine bakacak olursak degerli arkadaslarim,
1954 yilinda yapilmig tanimin tzulerek ifade etmem gerekir ki, bugiin
cok gerisine dustiik. “Haksiz rekabeti ortadan kaldirmak, halkin yara-
rina olan calismalari yapmak ve meslektaslar arasi dayanismayi sag-
lamak” diyor. Arkadaslar, 1954 yilinin dnemli bir tespitidir. Bu yaniyla
Gzlintulerimi ifade etmem gerekir.

Elbette ki tarihsel dongiiler vardir. Saman zaman ulkeler tarihin hal-
kalari icerisinde geriye dismiuslerdi. Fakat bu geriye diisme noktasi,
mesleksel anlamda da bu bdéyledir, hicbir zaman devam etmemistir.
Meslek olarak da geriye diismemizin, degerli sube baskanlarimiz
ifade ettiler, mutlaka bunun bir ¢ikisi vardir ve bizim agimizdan kaci-
nilmazdir. itibarll meslekler arasinda degerli meslektaslarim, 19'ncu
siraya dismistz. Diger meslekleri kiicimsemek anlaminda soylemi-
yorum, her meslek degerlidir. Bize burada hizmet eden arkadaslari-
mizin yapmis olduklari isler de cok degerlidir. Toplumsal bir isbélimu
vardir. Eger bu isbolimi olmazsa, insanlarin yasamini stirdtrebilme
sanslari yoktur. O yaniyla her meslek degerlidir, ama insaat miihen-
disligi meslegi ¢cok daha degerlidir. Clinkl tim meslegi, o meslegi
yapanlari yasatan bir meslektir.

O zaman degerli arkadaslarim, gelmis oldugumuz nokta itibariyle
gercekten boyle bir noktada miyiz? Boyle bir noktada olmadigimiz
aciktir. iste sadece érgiitlenme cercevesinde yapacagimiz bu calis-
taylarla degil, insaat yonetimiyle ilgili, yani yapmis oldugumuz insa-
atlarin nasil yonetilmesiyle ilgili yaptigimiz calistaylar, bizi ge¢mise
baglayan yani atalarimiza dedelerimize baglayan gec¢mis insanla-
rin yasam bicimlerini bugiine getiren tarihi yapilarin korunmasi ve
onlarin gelecege devredilmesiyle ilgili yapacagimiz calistay. Diin
Erzurum'da yaptik, ne yazik ki istanbul ve izmir'de yapacagimiz ulas-
tirma calistayl da bilinen nedenlerden dolayi yapamadik. Tim bu
konular birer sorun odagi olmasi nedeniyle bu calistayda karsimiza
ciktl. Degerli meslektaslarimiz, yaptigimiz sempozyumlarda kongre-
lerde konferanslarda, hatta genel kurullarimizda, bu subelerimizin
genel kurullariicin de gecerli, odamizin genel kurullari icin de gecerli,
distncelerini yeterli 6lclide ifade etmediklerini her zaman ifade ettiler. Haklilar, dogru. O
zaman ne yapmak lazim? Arkadaslarimizla meslektaslarimizla daha genis bir zeminde, onlarin
distincelerini ifade edecek platformlar yaratmak lazim. iste burasi o platformdur.

Dedik ki, hicbir arkadasimizin séylenmemis hicbir sézii kalmasin. iste bu calistaylar bu
nedenle yapiyoruz. Biz 45. Donem Yonetim Kurulu olarak degerli meslektaslarim, cok iyi
sonuclar alacagimizi diistiniyorum. Trampleni hepiniz bilirsiniz, vurmazsan yikselemezsin.
Her seyin bir dibe vurusu vardir. Arkadaslar, meslegimiz bugiin dibe vurmus, bunun Ulzerine
hi¢ 6rtmeye gerek yoktur. Diin de ifade etmeye calistim, her yil insaat miihendisligi okullarina
degerli arkadaslarim, gectigimiz 2016-2017 6gretim yilinda 12 bin 262 kisi alindi. Yani dort
sene sonra aramiza 10 bin kisi katilacak. Bugiin insaat Miihendisleri Odasina kayitli tye sayisi
yaklasik 110 bin. 20 bin meslektagimizin da kayitl olmadigini disiiniirsek, 110 bin meslektasi-
miz 10 yil sonra bugtinki kadar meslektasimiz aramiza katilacak. Arkadaslar, bu stirdirilemez
bir durumdur, bu olmaz.

Fiziki sartlari yetersiz, apartmandan bozma okullar, 6gretim kadrolari yetersiz demiyorum
olmayan, laboratuvari olmayan okullardan sadece diploma alinarak insaat miihendisi olun-
maz. Ayrica da biz bir meslek odasi olarak diyoruz ki, insan yasatan bir meslegin insanlari
olarak sadece diploma almanin yeterli olmadigini her kosulda ifade ediyoruz. Diploma almis
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olmak, bir meslegi yapmanin, yani insaat miihendisligi meslegini yapmanin ilk kosuludur,
fakat temel sarti degildir. Temel sarti nedir? Stirekli olarak meslek ici egitim seminerlerine ve
kurslarina katilmaktir. Cagimiz degisim ¢agidir, cagimiz yenilenme ¢agidir, cagimiz dérdiinci
sanayi devrimine gelen bir ¢cagdir. Her gecen giin o yeniliklere yetismek mimkin degildir.
Turkiye ylksek teknoloji Giretiminde geride kalmistir.

Degerli meslektaslarim, Ar-Ge'ye ayirmis oldugumuz, arastirmaya ve gelistirmeye ayirmis
oldugumuz, ingsaat miihendisligi alani da dahil olmak tizere son derece yetersizdir. Bu yaniyla
elbette ki bu konular dolayli olarak bizi ilgilendiren konulardir, ama daha iyi kosullarda yasa-
mak ve daha iyi kosullarda cocuklarimizi okutmak ve gelecegi daha iyi kosullarda tahlil etmek
acisindan bunlari her kosulda ifade edecegiz, anlatacagiz paylasacagiz.

iste degerli arkadaslarim, burasi dyle bir platformdur. 110 bin iyemiz var, ama 110 bin lye
kadar giiciimziin olmadigini da ifade etmem gerekir. Tirk Mithendis Mimar Odalari Birliginin
Uye sayisi 510 bine ulasmistir. Arkadaslar, bu arkadaslarimin ve benim ifade etmis oldugum
konular nedeniyle, ortaligi yikmak lazim.

iki temel konu vardir, ya var olan iktidarla, ilgili kurumlarla, ilgili érgitlerle bir araya gelir ve
o sorunlarin ¢oézulmesi dogrultusunda istekli ve gonilli olarak isinin geregini yaparlar, yasa
ve yonetmelik donusimleri, degisiklikleri yaparlar. E§er onlar yapmiyorlarsa, ilgili 6rgutler de
kendilerinin hakki olarak goriyorlarsa o eksiklikleri, bir giicle onu yaptirirlar.

Arkadaslar, bugline kadar iktidarlar bizim meslegimizle ilgili, calismalarimizla ilgili, insaat
mihendisligi organizasyonu ve alaniyla ilgili cagdas ve bilimsel 6lcekte akla dayali yapmadi-
lar. O zaman ne yapmak lazim? Gugli olmak ve yaptirmak lazim. Bu da o6rgutliltkle ilgilidir.
Sadece sayisal cogunlukla ilgili degildir. iste bu calistaylarimizin temel nedenlerinden birisi
de budur.

Sonug: Degerli meslektaslarim, insan edilgen bir varlik olarak degil, algilayan, uyaricilari her
zaman isleyen aktif bir varliktir. Biz de dyleyiz. Hele insaat miihendisi oldugumuz icin daha
da dyleyiz. insan cevreyle iliski kurar, kendisi hakkinda bilgi edinir, hatirlar, sorun ¢cézme yete-
neklerini gelistirir ve gelecek hakkinda yasamini kurgular, geleceginin iliskilerini olusturmaya
baslar. Bu calistay boyle bir calistaydir. O halde isleyebilme ve anlamlandirabilme yetenegi-
miz var. Yeteneklerimizle cevreyle iliski kurarnz. Kurdugumuz iliskiyle kendimizi tanimlariz.
iliskilerimiz nedeniyle belirli seyleri baskasindan duydugumuz zaman hatirlamaya calisiriz.
Ayni zamanda bu platform hatirlatma ve hatirlama platformudur. Hatirlayarak sorun ¢é6zme
kapasitesini de artirinz. Gelisen bu yeteneklerimiz sayesinde gelecek hakkinda olmasi gere-
kenler icin “ne yapmali?” sorusunu sorar ve ona care arariz. iste bu toplanti ayni zamanda bir
care arama toplantisidir.

Degerli meslektaslarim, Van Subemizin, Trabzon Subemizin, Samsun Subemizin ve ev sahip-
ligimizi yapmis olan Erzurum Subemizin umuyorum ki yapmis olduklari ¢alismalar bizim de
burada katki saglayacagimiz, sizlerin de burada katki saglayacaginiz bu calistayin érgitlili-
glimize ciddi 6l¢tde yarari olsun. Ben buna inaniyorum.

Katki koyan, emek koyan tim meslektaslarimi kutluyorum, calistayimizin basarili gegmesini
diliyorum. Sevgiler ve saygilar sunuyorum.
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12. Ulastirma Kongresi - Program

24 Mayis 2017, Carsamba
Acilis Konusmalari

1. Oturum - Oturum Baskani: Cemal Gokce

Cagrnh Konusmaci: Bir Politika Araci Olarak Karayolu Projelerinin Finansmani, Cigdem
Toker

2. Oturum - Oturum Baskani: Nusret Suna

Cagrili Konusmaci: Ulagtirma Politikalari Agisindan Planlama Girisimleri, Gling6r Evren

3. Oturum - Oturum Bagkani: Serhan Tanyel, Murat Serdar Kirgil

Sinyalize Kavsaklarda Durma Gecikmesi ve Kontrol Gecikmesi Arasindaki iliskinin
incelenmesi, Yetis Sazi Murat, Ziya Cakici

Sehirigi Isikli ve Donel Kavsak Uygulamalarinin Performans Kriterlerine Etkisinin incelen-
mesi, Duygu Erol, Ozgiir Baskan

Trafik Isiklarinda Toplu Tasimaya Gecis Onceligi Uygulamalari, Minih Sehri Ornegi,
Mustafa Erciyas

4. Oturum - Oturum Bagskani: Ergun Gedizlioglu, Cemal Akca

Sehirici Ulasim Aglarinda En Kisa Rota Uzunluklar Kullanilarak Tek Yon Diizenlemelerinin
Yapilmasi, Cenk Ozan, Ozgiir Baskan

Kentlerimizde Yol Kenari Otopark Yonetim Stratejilerinin Trafik Dolasimi Acisindan
Degerlendirilmesi: Siileymanpasa ilcesi, Tekirdag Ornegi, Halim Ceylan, Gérkem Giilhan,
Hiiseyin Ceylan, Soner Haldenbilen

Surlictsuz Tasitlanin Katildigr Trafik Akim Kosullarinin Modellenmesi, Ecem Senttirk
Berktas, Serhan Tanyel

25 Mayis 2017, Persembe
5. Oturum - Oturum Bagskani: Selim Duindar, Zekeriya Turanbayburt

Metro istasyonlarinda Perona Erisim Siireleri ve Yiriime Hizlarinin incelenmesi;istanbul
M2 Metrosu Ornegi, S. Seyma Kusakci Giindogar, Kemal Selcuk Ogiit

Kiiresel Yiiriinebilirlik indeksinin Olciilmesi: Halaskargazi Caddesi Ornegi, Sevin¢ Ozgiin,
Kemal Selcuk Ogiit

Kullanicilarina Gére Bisiklet: Bir Ulasim Araci, Mustafa Karasahin, Volkan Emre Uz, islam
Gokal, Ebru Dogru

Istk Kontrolsiz Hemzemin Yaya Gecitlerinde Yayalarin Glvenli Aralik Algilarinin
irdelenmesi, Eraycan Demirer, Hiiseyin Onur Tezcan

6. Oturum - Oturum Baskani: Giingor Evren

Gagdrih Konusmaci: Ulagim Politikamiz Var mi? Hi¢ Oldu mu?, Ciineyt Elker
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7. Oturum - Oturum Bagkani: Ciineyt i
Elker 12 ULASTINMA
- Cagnli_Konusmacr: Kentlerimizde
Surekli Buylyen Trafik Sorunlar:
Nedenleri ve Alina-bilecek Onlemler,

Ismail Hakki Acar
8. Oturum - Oturum Baskani: Halim
Ceylan, Suikrii Erdem 12. ULASTIRMA KONGRESI
- Kentlerde Ulasim Donlisima: Yesil ETEa ey
Ulasim Altyapisi, Kevser Coskun, Nur R Y
Esin

- Tirkiyede  Bolgesel  Ulastirma
Planlamasi icin Farkh Cografi Diizeylerdeki Ulasim iliskilerinin incelenmesi, Mehmet
Kalaycioglu

- Kentsel Planlamada Paradigma Degisiminin Bir Uriinii: “Direncli Ulastirma” ve istanbul
Kenti Uzerine inceleme, Seckin Ciris

- Ulagim Planlamasi Baglaminda Erisilebilirlik ve Talep Modelindeki Yeri, Mustafa Ozuysal,
Gérkem Gtilhan

9. Oturum - Oturum Baskani: Abdullah Bakir, Volkan Emre Uz

- Mekanistik-Ampirik Kaplama Dizayn Metodu Uygulanmasinin Siirdirdlebilir Kalkinma
Acisindan Onemi, Kemal Armadan, Sebnem S. Karahancer. Ekinhan Eriskin, Buket Capall,
Fatma Demir, Serdal Terzi, Mehmet Saltan

- Ulastirma Politikalarinin Donlstim: Sera Gazi Azaltiminin Planlamasi, Selma Sekercioglu,
Beyhan Incekara

- Izmir Korfezi'nde Faaliyet Gosteren Vapurlarda Kapasite Kullaniminin Sistem Dinamikleri
Yaklasimi ile incelenmesi, Secil Giilmez, Renda Aslantas, A. Giildem Cerit

- Denizli ilinde Tarim Arazilerinde Ulasim Kaynakli Kirlenme, Ece Atilla, Soner Haldenbilen,
Tamer Koralay

26 Mayis 2017, Cuma
10. Oturum - Oturum Baskani: Mustafa Ozuysal, Suphi Civelek
- Erzurum Calistayi Sonuclari, IMO Erzurum Subesi

- Metrobis isletmesi ile ilgili Olarak Meydana Gelen Kazalarin ve Etkilesimlerin irdelen-
mesi, Kubilay Akbulut, Aydin Kigi, N. Ozgiir Bezgin

- Kiyr Alanlarindaki Yatinm Kararlarina Bolge Halkinin Katilimi: Karaburun Uygulamasi,
Onur Akdas, Oguzhan Avaz

- Okul Yollarinin Trafik Giivenliginin Belirlenmesi: Balikesir Ornegi, Ayse Turabi
11. Oturum - Oturum Baskani: Soner Haldenbilen, Ahmet Uncu

- Lojistik Merkez Yer Sec¢imi- isletme Modelleri ve Kiyaslama Galismasi, Caglar Tabak, Kiirsat
Yildiz

- Ulastirma Sorunlarinin Céziimiinde Farkh Disiplinler: Uskiidar Aktarma Merkezinde
Mekansal Davranislar, Glines Ece Albayrak, Nilgiin Colpan Erkan

- Demiryollarinda CBS Entegras-yonuna Yonelik Politikalarin Gelistirilmesi, Yelda Ademoglu
Glilkilik, M. Tevfik Ozliidemir

12. Oturum - Oturum Baskani: Halil Cagdas Kaya, ismail Hakki Acar
- Adana Kentici Ulasim Sorunlari, IMO Adana Subesi

Forum - Yoneten: Glingor Evren, Cemal Gokge, Ergun Gedizlioglu
- Toplumsal Fayda Odakli Ulastirma
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izmir ve Deprem Konferansi
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TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI ODASI
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28-29 Eyliil 2017, izmir

insaat Miihendisleri Odasi adina izmir Subesi tarafindan diizen-
lenen “izmir ve Deprem Konferans!’, 28-29 Eylul 2017 tarihle-
rinde, DEU DESEM Bordo Salonda diizenlendi. Konferans; iMO
Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce ve IMO izmir Sube Baskani
Gurkan Erdogan’in acilis konusmalariyla basladi.

Konferansa; iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, 2.
Baskani Sukrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman
Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyesi Necati Atici, Antalya
Sube Baskani Mustafa Balci, izmir Sube Baskani Giirkan Erdogan,
Kocaeli Sube Yénetim Kurulu Uyesi Temel Temiz, Manisa Sube
Baskani Cemil Kora, Samsun Sube Baskani Cevat Oncii, izmir
Cevre ve Sehircilik il Miidiiri Selahattin Varan, Karayollar 2.
Bolge Mudurl Abdilkadir Uraloglu, Karabaglar Belediye Bagkani
Muhittin Selvitopu, iZSU Genel Miidiirii Fiigen Selvitopu ve cok
saylda meslektagimiz katildi.

izmir ve Deprem Konferansi -
Sonug Bildirgesi

izmir ve Deprem Konferansinda izmir 6zelinde deprem afetine

hazirlik her yénii ile ele alindi. Universitelerden, kamu kurumlarindan, 6zel sektérden bircok
meslektasimizin yogun katihimi ile gergeklestirildi. Konferansta 6 oturumda 23 adet sunum
yapildi, yaklasik olarak 350 kisi katilim sagladi.

Ulke topraklarimizin %93’ deprem bélgesinde kalmaktadir. Bu sebepten dolayi yapilarimiz
mutlaka ve mutlaka depreme karsi dayanikli olmalidir. Yillardan beri yonetmeliklerimiz bu
tehlikeye karsi gtivenli yapilar nasil olusturulur konusunda revize edilerek depremin etkilerini
en az hasar ile atlatacak sekilde hazirlanmaya calisilmistir. Ruhsath yapilarimizin bircogu bu
yasa ve yonetmelikler cercevesinde hazirlanirken ne yazik ki ruhsatsizda bircok yapi yapil-

mistir. Bu yapilar hicbir sekilde mihendislik hizmeti almayan kagak
yapilardir. Ancak dénem donem siyasilerin imar aflari ile bu yapilar
yasal hale getirilmistir. Bu gibi uygulamalardan dolay: kacak yapilar
¢ogalmis ve glivenli olmayan bir yapi stoku ortaya ¢ikmistir.

1999 agustos ve sonrasinda yasanan buyikligu 6 ve tzerinde olan
yikici depremler lilkemize ¢ok fazla can ve mal kaybi yasatmistir.
Diinyada da benzer ve daha biiylik depreme maruz kalan yapilar
incelendiginde daha az can ve mal kaybina ugradiklari gérilmiustdr.
Bu noktada ulkemizde de mevcut yasa ve yonetmeliklerimizin revize
edilmesi kontrol mekanizmalarinin calistirilmasi gerektigi gérilmas-
tiir. Bu baglamda yapi tretiminde kontroll saglamasi icin yapi dene-
tim sistemi gelistirilmistir.
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1999 agustos ve sonrasinda yasanan depremler glivensiz yapila-
rin biran 6nce donustlrilmesi gerektigi gercegini ortaya koymus-
tur. Riskli alanlarin donistirilmesi 5393 sayili Belediye Kanunu 73.
Maddesine gore yapilabiliyordu ancak yeterli olmadigi icin vatandasi
ozendirici bir kanun olarak 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin
Donustirilmesi Hakkinda Kanun ¢ikartildi.

izmir ve Deprem Konferansinda gecmisten giinimiize izmir ve Ege
bolgesinin zemin yapisi incelendi, bolgedeki faylarin 6zellikleri, yasa-
nan depremler, izmir'in mevcut yapi stogunun durumu, yeni yapilan
yapilarin hangi yonetmelikler cercevesinde hazirlandidi, nasil kontrol
edildigi, imalat asamasinda yapilanlar, afetlerde afet 6ncesi - afet sira-
sinda - afet sonrasinda toplumsal bilincin gelistirilmesi icin yapilanlar
ve yapilmasi gerekenler, afetler sonrasinda ortaya ¢ikan hukuksal sorunlar, alt yapi sorunlari
hakkinda bilgiler verildi.

Konferansta 6ne ¢ikan konu basliklar siralayacak olursak;

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustlrilmesi Hakkinda Kanun bilinen adi ile
Kentsel Donusim uygulamalarinda cesitli sorunlarla karsilasilmistir. Nereden baslanacad,
nasil yapilacagi gibi temel sorunlarla karsi karsiyadir. Kentsel donlisiim mevcut uygulamada
parsel bazinda donlisiim olarak yapilmaktadir. Az kath yapilar yikilarak yerine yiiksek katl
bagimsiz boliim sayisi artan yapilar yapilmaktadir. Alt yapisi ( yol - kanalizasyon-icme suyu
otopark vb.) yesil alanlari, sosyal alanlar distinilmemektedir. Oysa saglikli bir kentlesme icin
Kentsel doniisiim parsel bazinda yapilmamalidir.

Kentsel déniisimiin dncelikle planlanmasi gerektigi ortaya cikmaktadir. Ozellikle nereden
baslanmali konusunda mevcut yapi stogunun belirlenmesi gerektigi 6nem kazanmistir.

Yapi stogunun durumu ortaya konduktan sonra dncelik sirasina gére mevcut yapilar gereki-
yorsa daha detayli incelenir, yapilarin durumuna goére gliclendirme veya yikim karari verile-
bilmelidir.

Dikkat cekilen diger bir konu 6ncelikli kullanima sahip 6zellikle hastahane, okul kamu binalari
gibi 6nceligi olan yapilarin biran dnce durum tespitinin yapilmasi ve gerekli miidahalelerin
yapilarak guivenli hale getirilmesidir.

Daha énce izmir icin yapilmis olan Deprem Master Plani revize edilmelidir.

Proje Uiretim sirecinde kullanilan yasa ve yonetmelikler standartlar, giinimuz kosullari tek-
nolojik gelismeler, son teknoloji Uretilen yapi malzemeleri dikkate alinarak revize edilmelidir.

Yapi guivenligi konusunda tek s6z sahibi olan insaat miihendislerinin gerek tniversite egitimi
gerek mezuniyet sonrasi meslekici gelisimleri desteklenmeli, meslekte uzmanlasmaya gidil-
melidir. Meslekte uzmanlasmayi destekleyen yasal dayanaklar getirilmelidir.

Dogal afetlerin meydana getirdigi hasarlarin azaltilmasi, toplumun her ferdinin ve her kesi-
minin bilingli ve etkin katilimi ile miimkiin olabilecektir. Deprem konusunda toplumun tim
katmanlari, hem 6rgiin egitim hem de yaygin egitim sistemi ile bilinglendirilmeli ve kesintisiz
olarak bu egitim devam ettirilmelidir.

Afet ile ilgili olarak halka zaman zaman anketler yapilmistir. Anketler bize halkin afet konu-
sunda bilingli olmadigini afete hazirlik konusunda kimden destek alabilecegini, afet sira-
sinda kimden yardim alacagini ve afet sonrasinda neler yapacagini bilmedigini gdstermistir.
Bilinclendirme calismalarini yirutecek olan kurum AFAD ‘dir. Destekleyecek katki koyacak-
lar ise TMMOB , STK ve Universitelerdir. Biran 6nce bu konuda program yapilarak okullarda,
mahallelerde bilinglendirme ¢alismalarina baslanmalidir.

Afet sonrasi cok dnemli bir konu toplanma alanlaridir. Daha 6nce afet toplanma alanlari belir-
lenmis ancak imar paftalarina islenmedigi icin zaman icerisinde buralar yapilasmaya agilmis-
tir. IMO Izmir Sube izmir'de ilce belediyelerle ortak calisma yaparak daha énce belirlenmis
olan toplanma alanlarinin durum tespitini yapmistir. Gelisen nifus ve mahallelerin gelismesi
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ile mevcut alanlarin yetmedigi ve bazi alanlarin kullanilir durumda olmadigi gérilmustir.
Kurulan ortak komisyonlarla yeni toplanma alanlari belirlenmis ve AFAD ‘in onayina sunul-
mustur. Kamunun tasarrufunda olan alanlar toplanma alani olarak segilmeye calisiimistir. Afet
Toplanma Alanlarinin daha sonra imara agilmamasi icin imar paftalarina islenmesi gerekmek-
tedir.

Gergeklestirmis oldugumuz konferansin Afetlere ve 6zellikle deprem afetine hazir bir kentin
yapilmasinda katki saglayacadi kanisindayiz.

Bu konferansin izmir de diizenlenmesinde ve icerik konusunda sekillenmesini saglayan
IMO Yénetim Kuruluna basta olmak lizere katki saglayan Akademisyenlere, ilce Belediye
Baskanlarina, izmir Biiyiiksehir Belediyesi'ne, Biirokratlara, Sivil Toplum Kuruluslarina ve
degerli meslektaslarimiza tesekkiir ediyoruz.

izmir ve Deprem Konferansi - Program

28 Eyliil 2017, Persembe
Acilis Konusmalari

1. Oturum - Afete Direncli Kentler ve izmir'de Yapilan Calismalar - Oturum Baskani: Fiigen
Selvitopu

- Afete Direncli Kentler Kavrami Cercevesinde, Yapi Stoku Envanteri ve Deprem Riski
Calismalar, Serap Kahraman, Tiirkay Baran, Ozgiir Ozcelik, Serkan Misir, Sadik Can Girgin

- izmir Deprem Senaryosu- Radius Projesi Ornegi, Muzaffer Tuncag
- Izmir'de Afet Riskini Azaltma Eylem Plani Hazirlik Calismasi, Jale Alel

2. Oturum - izmir ve Cevresinin Deprem Tehlikesi ve izmir'in Depremselligi - Oturum Baskan:
Girkan Ozden

- Sismolojik ve Jeolojik Bulgular Acisindan izmir'in Deprem Tehlikesi, Atilla Ulug

- izmir Yeni Kent Merkezi ve Yiikselen Binalar: Geoteknik ve Deprem Mihendisligi
Bakimindan Bir Degerlendirme, Selim Altun

3. Oturum - Depreme Dayanikli Yapi Tasarimi ve izmir'de Yapilanlar - Oturum Baskani: Omer
Zafer Alku

- Depreme Dayanikli Yapi Tasarimi Nasil Olmalidir? Abdullah Uzun

- Tirkiye'de Yiiksek Bina Deprem Tasarimi ve izmir'deki Uygulamalara Genel Bakis, Ciineyt
Tiiziin

- IMO izmir Subesi Tarafindan Proje Denetimleri Esnasinda Statik Projelerde Tespit Edilen
Eksiklikler Nelerdir? Alim Sadan, Cenk Isilay

- Tarihi Yapilarin ve Muzelerin Depremden Korunmasina Yonelik Uygulamalar, Giinsel
Akyol
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4. Oturum - Depreme Dayanikli Yapi Tasariminda Onarim ve Gui¢glendirme - Oturum Baskan::
Alper ilki

Betonarme Elemanlarda Olusabilen Yapisal ve Malzeme Kaynakl Catlaklar, Kambiz
Ramyar

Deprem Gli¢lendirmesinde Deprem Yalitim Sistemlerinin Kullanimi, Bahadir Sadan
Mevcut Yapilarin Deprem Giivenliginin Degerlendirilmesi ve Giiclendirme, Alper ilki

izmirdeki Betonarme Yapilarin Deprem Giivenlikleri Onarim ve Giiclendirme
(Uygulamadan Ornekler), Salih Kibar, Vural Turan

Gliclendirme Projelerinde Maliyet Kazanc ilkeleri, Ali Giingér

5. Oturum - Planlama ve Kentsel Dénlisim Politikalari - Oturum Bagkani: Bulent Tanik

Risk Yonetimi ve Depremsellik izmir Ornegi, M. Yildirim Oral

Dogal Afetler ve Kent Planlamasi, Evren Erdin

izmir Bliyiiksehir Belediyesinin Kentsel Déniisiim Projeleri, Arzu Ozcelik

Cevre ve Sehircilik Bakanliginin Kentsel Donlisiim Uygulamalari, Selahattin Varan

6. Oturum - izmir'de Yapilan Temel Afet Bilinci Galismalari - Oturum Baskani: Faruk Unver

Bornova'da Afete Hazirlik Calismalari, Olgun Atila
Okullarda ve Halka Yénelik Yapilan Temel Afet Bilinci Egitimi, Omer Karaca
Afetlerde Sivil Orgiitlenmenin Onemi, Oksen Mersin

17 Agustos ve 12 Kasim Depremlerinde Ortaya Cikan Altyapi Sorunlari ve Hasar Azaltici
Yontemler, M. Eren Uckan

Deprem Sigortasi (DASK) Nedir? Emre Kbkavci

Degerlendirme ve Kapanis
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Uluslararasi Katiimli 7. insaat Yonetimi
Kongresi

6-7 Ekim 2017, Samsun
@ ,vLANLAMA g,

o e, insaat Miihendisleri Odasi adina Samsun ve Antalya Subeleri
e, tarafindan diizenlenen “Uluslararasi Katiimh 7. insaat
"’(«\w Yonetimi Kongresi” 6-7 Ekim 2017 tarihlerinde, Samsun'da

("53?) diizenlendi. Kongre, IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal

~ Gokge, Samsun Sube Baskani Cevat Oncii ve Antalya

<
2 Sube Bagkani Mustafa Balci'min konusmalariyla basladi.
>

= Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal
% Gokge, 2. Bagkani Siikri Erdem, Sayman Uyesi Cem
0guz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cihat Mazmanoglu ve

Adana Sube Baskani H. Cagdas Kaya, Yonetim Kurulu
. Uyesi Berdan Dingyiirek, Ankara Sube Baskani Selim
A Tulumtas, Antalya Sube Baskani Mustafa Balci, Sekreter
' ,§ Uyesi Ahmet Evci, Sayman Uyesi Mustafa Murat Ayhan,
N YK. Uyeleri Faruk Kara, Murat Yilmaz, Bursa Sube
o Yénetim Kurulu Uyesi Mijgan Elmas, Eskisehir Sube
@?"’343 e Sekreter Uyesi Berrin Ciftci, istanbul Sube Baskani Nusret
“O3n 191gys §1 - Suna, Manisa Sube Bagkani Cemil Kora, Sakarya Sube Baskani
HlsnG Gurpinar, —-
Sekreter Uyesi Semih
Ucar, Samsun Sube Baskani
Cevat Oncii, Sekreter Uyesi Huseyin Talak,
Sayman Uyesi Zeki Bayrak, Y.K. Uyeleri Selim
Camadan, Yilmaz Tifek, Arda Karabulut, Serdar
Bektas, Tekirdag Sube Baskani Osman Tagseten,
Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylal, Sekreter
Uyesi Muzaffer Aydin, YK. Uyeleri Nurhayat
Sudrmen, Tugge Anilan, Yavuz Usta ve Semih
Nehar Nalbantoglu katildi.

‘J' { ARz waTL N %‘\ S Necati Atici, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari,

Diizenleme Kurulu

Sukri Erdem Y. Dog. Dr. Fahri Binici
Cevat Oncii Altok Kursun
Mustafa Balci Hiseyin Tiifek

Docg. Dr. Rifat Akbiyikli Tahsin Asan

Doc. Dr. S. Umit Dikmen Ahmet Evci

Doc. Dr. G. Emre Gircanh
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Uluslararasi Katilimli 7. insaat Yonetimi Kongresi - Sonug
Bildirgesi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Samsun ve Antalya Subeleri
tarafindan ortak diizenlenen Uluslararasi Katihmli insaat Yénetimi
Kongresi, 6 - 7 Ekim 2017 tarihlerinde Samsun'da gerceklestirilmistir.

Kongre programinda, iMO Genel Baskani Sn. Cemal Gokge'nin sek-
tordeki gelismeleri degerlendiren acilis konusmasinin ardindan,
kabul edilmis 90 bildiri ve “Yapi iskolunda is Giivenligi Sistemlerinin
Kurulmasi ve Yiratilmesi’, ” Proje Yonetimi Kapsaminda Ana Plan’,
“Proje Finansmani ve Ana ilkeleri” bashkl cagrli konusmacilarin
sunumlari olmustur. Bildiriler, paralel oturum seklinde, toplam 70 bil-
diri asagidaki basliklar altinda gruplanarak sunulmustur:

+ Proje yonetimi

- ihale sistemi ve risk ydnetimi

+ Finansal ve sektorel uygulamalar

+ Egitim ve tarihsel gelisim

+ Yenilikci yaklagimlar ve bilisim teknolojileri
+ Hukuksal konular

Kongrede sunulan bildiri ve posterler kapsaminda ortaya konulan
arastirma sonuglari ile panellerde dile getirilen goriis ve onerilerin
insaat yonetimi baglamindaki ¢ikarimlari asagidaki alti bashkta top-
lanmis bulunmaktadir:

1. Kongreye, gerek akademisyenlerin, gerek dgrencilerin, gerekse
de uygulayicilarin yogun katilimi ve gostermis olduklari ilgi, insaat yonetimi konusunun
giderek daha fazla 5Snemsenmekte olmasi acisindan sevindirici ve umut verici bir gelisme
olarak degerlendirilmistir. Hi¢ sliphesiz ki lisansiistli programlara miiracaatlarda, 6gren-
cilerin pek cogunun diger insaat dallar yerine insaat yonetimi alanini tercih etmesi de
bu gelismenin bir yansimasidir. Yine ayni baglamda, lniversitelerde ki insaat yonetimi
lisansustl sayisal artisi sevindiricidir.

2. Ancak bu olumlu gelismelerin yanisira, yapilan akademik arastirmalarin sonuglarinin
ingaat sektoriine yansima arzu edilen diizeyin ¢ok altindadir. Bu nedenle insaat yone-
timinin ingaat mihendisligi egitimi icindeki 6nemi ve islevinin daha iyi anlasilmasi icin
daha fazla ¢aba sarf edilmesi gerekmektedir.

3. Elbette arzu edilen noktaya ulasmakta Universite sektor isbirliginin olumlu etkileri ola-
caktir. Ogretim kurumlarinda yapilan insaat yénetimi egitiminin uygulamaya yansima
yayginhgini artirmak icin, yapilacak akademik calismalarda ortaya konulan bulgu ve yon-
temlerin, uygulamada sektérde yasanan sorunlarin ¢6ziimiine somut katkilar saglayici
nitelikte olmasi; bu baglamda egitim, arastirma ve bilgi paylasimi konularda Giniversite
- 0zel sektor isbirliginin olusturulmasi ve desteklenmesi 6nemlidir. Bilgi transferinin hiz-
landiriimasi amaciyla uygulama icindeki miihendislerin insaat yonetimi alaninda lisan-
sUstl calisma yapmaya 6zendirilmeleri de gelismeye katki saglayacaktir.

4. ingaat yonetimi, sektérde, zaman, kalite, finansman, insan (6zetle kaynak) ydnetimi
bilgisi ve yonetici formasyonu kazandiran; boylece sahip olunan teknik bilgi ve beseri
yeteneklerin uygulamaya daha etkin bir sekilde yansitilabilmesine ve kaynaklarin daha
verimli kullanmasina katkilar saglayan bir bilim dalidir.

5. insaat sektériiniin cok sayida temel mal ve hizmet sektérleriyle etkilesim icinde olup kul-
landigi emek-yogun teknoloji nedeniyle tilke ekonomisindeki énemli yerini hep koruya-
cak olan insaat sektoriiniin halen yurt icinde ve disinda ulastigi blyuk is hacmi ve mezun
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olan insaat muhendislerinin blylk ¢ogunlugunun uygulama icinde yer almay: tercih
ettikleri dikkate alindiginda, insaat muhendisligi egitiminde insaat yonetimi alanina
daha fazla 6nem ve agirlik verilmesi blyik 6nem arz etmektedir.

6. Akademik calismalarin uygulayicilarla paylasilmasinda, bu konuda diizenlenecek konfe-
rans, sempozyum ve kongrelerin cok &nemli bir islevi bulunmaktadir. insaat miihendisleri
odasinin subeleri aracihigiyla yapilan ve/veya desteklenen kongre/sempozyum/calistay
gibi organizasyonlar diizenleme yoniinde gosterdigi gayret ve katlandigi fedakarliklar,
onemli bir katma deger yaratmakta olup, takdire sayandir.

7. Uluslararasi Katilimli insaat Yénetimi kongresinin diizenlemesini (istlenen iMO Samsun
ve Antalya subelerinin, basarili bir organizasyon ve yonetim becerisiyle kongrenin ama-
cina ulasmast icin gosterdigi gayret her tiirli 6vgiiniin Gstiindedir.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gékg¢e’nin
Uluslararasi Katilimli 7. ingaat Yonetimi Kongresi Acis Konusmasi

Sevgili meslektaglarim, bilgi ve teknolojinin siirekli olarak yenilendigi bir diinyada yasiyo-
ruz. Bu yenilenmeden insaat miihendisligi ve insaat sektori de kendisine diisen payi aliyor.
Yeniliklere ayak uydurabilmek icin iyi bir egitim ve 6gretim sirecinden ge¢mek gerekiyor.
Ayrica insaat mihendisliginde meslegimizi yapabilmek icin, diploma almis olmanin 6n sart,
meslegimizi iyi yapabilmek icin de siirekli olarak mesleki seminer ve kurslara katilarak sertifika
almanin en sart oldugu bir diinyada yasiyoruz.

iste biz ingaat Miihendisleri Odasi olarak, can ve mal giivenligini saglamak zorunda olan bir
meslegin insanlari oldugumuzu biliyoruz. Bu noktada yeni bilgiler Giretmek icin var olan bil-
gilerden hareketle, yeni bilgi ve yeni teknolojilerin ancak miimkiin olabilecegini de biliyoruz.

Bu nedenle Odamiz meslegimiziilgilendiren her konuda meslek ici egitim seminerleri ve kurs-
larinin yaninda, sempozyum, kongre ve konferanslar diizenliyor. Meslegimizin profesyonel-
lerini, uzman ve akademisyenlerini bir araya getirerek, sorunlarin tartisiimasina, yeniliklerin
bilimin 6grenilmesine her zaman olanak hazirliyor. insaat miihendisligi egitiminden yasala
dizenlemelere, isci saghgi ve is glivenliginden yapi denetimi ve insaat yonetimine kadar
insaat sektoriintin farkl yanlarini tartisiyoruz ve bu tartismalar sonucunda da mutlaka ve
mutlaka yeni seyler 6greniyoruz.

Sevgili meslektaslarim, sayin konuklar; proje uretimi, insaat yapimi ve denetimi gibi konu-
larda bilimsel bilgiye ve yonetim anlayisina sahip olmanin, karsilasilacak sorunlari azaltacagini
ve yeni sorunlarla karsilasmadan yapi Uretimi yapacagimizi biliyoruz. Suirekli olarak da 6gren-
menin bu noktada gerekliligini arkadaslarimizla paylasiyoruz.

Saglikh ve surdirilebilir bir insaat yonetiminin yapilabilmesi icin Adana ve Denizli'de calis-
taylar duzenleyerek konu ve sorunlari tartistik bir yaniyla. Bugiin burada Samsun Subemizin
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ev sahipliginde Antalya Subemizle birlikte odamiz adina diizenlemis olduklari 7'nci insaat
Yonetimi Kongresinde bir¢ok bildiri sunulup tartisilacak.

Ayrica is kazalan ve isci 6lumlerinde dliinyadaki Ulkeler arasinda en 6n siradaki yerimizi ne
yazik ki koruyoruz. 2015 yihinda 1730, 2016 yilinda 1970 emekgi hayatini kaybetti. Bu yilin ilk 8
ayinda ise, 1338 isci yasamini yitirdi. Rakamlara baktigimizda, sorunun artarak devam ettigini
goriyoruz. Olimlii is kazalarinin sektérlere gore dagilimina baktigimizda, insaat sektdriiniin
bagsi cektigini de biliyoruz. isci saghgi ve is giivenliginin saglanmasi, yapi lretim siirecinin
planlanmasi gibi yonetim siireci icerisinde bulunan konularda bilgi ve duyarh olmak gereki-
yor. Ayni zamanda isin gerektirdigi yontemleri kullanmak gerekiyor.

Ulkemizde yakin gecmise kadar insaat yénetimi denilince, akillara metraj cikartmak, hak edis
diizenlemek, ihale Yasasi ve Kontrol Yonetmeligi gibi konular gelirdi. Ozellikle 1980 sonrasi
donemde yurtdisi miiteahhitlik hizmetlerinin artmaya baslamasi ve akademik cevrelerin
insaat yonetimiyle ilgili olarak yapmis olduklari inceleme ve calismalar, insaat yonetimi konu-
sunun 6nemli bir bilim dali oldugunu da ortaya koymustur. Ayrica yurtdisinda miteahhitlik
hizmeti yapan firmalar rekabet giiclerini artirabilmek icin, is yonetiminde ortaya ¢ikan anlayis
farkhiligini ortadan kaldirmanin énemini de fark etmislerdir. insaat ydnetimi evresinde verile-
cek kararlarin dogru olmasi, var olan kaynaklarin etkin kullanilmasini saglayacagi gibi, meslek
insanlarinin teknik bilgilerini dogru kullanabilmesinin yaninda, ¢cagdas yonetim araclarini
dogru kullanabilme giiciine sahip olmalari gerektigini de giderek fark etmislerdir.

Bu kapsamda insaat sektoriine baktigimizda, insaat yonetim anlayisinda énemli sorunlarin
oldugunu da goriyoruz. Dogru bir santiye yonetiminden hukuksal sorunlara, isci saghg ve
is guvenligi konusundan taseron secimi gibi konulara kadar ciddi sorunlarla karsi karsiya
oldugumuz giderek daha fazla anlasilmaktadir. Ayrica insaat yonetimi konusundaki bilinglen-
menin uygulama alanina yansimasi da, bizim llkemizde ne yazik ki olduk¢a ge¢ olmaktadir.
Taseron seciminde sorunumuz var, isci saghgi ve glivenligi konusunda sorunumuz var, yapi
Uretimi konusunda sorunumuz var, yapi denetimi konusunda sorunumuz var, seffaf ve sir-
dirulebilir bir ihale konusunda 6nemli sorunumuz var, rekabet haksiz olmayan rekabet konu-
sunda ciddi bir sorunumuz var.

Sevgili meslektaslarim, isci sagligi ve is glivenligi konusunda ortaya ¢ikan bilimsel ve teknolo-
jik gelismelerden yeterli 6lciide ne yazik ki yararlanilamiyor. is kazalarini dnlemek icin gerekli
olan harcamalardan giderek kaciniliyor. is giivenligiyle ilgili olarak yapilacak olan harcamalara
bir maliyet konusu olarak bakiliyor. Bu durum da is kazalarini ve is¢i 6liimlerini oldukga arti-
ryor.

insaat sektériinii ve insaat projelerini birbirinin benzeri olarak gérmek yanlistir. Oysa her proje
farkli oldugu gibi, her insaat da farklidir. Her isin kendisine gore ¢alisma kosullari vardir. Nasil
ki doktorlar “hastalik yok, hasta var” diyorlarsa, her hastaligin kendine gére 6zelligi farkhdir
diyorlarsa, her insaatin da bir digerine gore farkli yanlarinin oldugunu bilmek gerekiyor. Bu
nedenle her projede farkli risklerle karsi karsiya kalinabilir. Ginimuzin gelismis olan tekno-
lojilerinde insaat sektoriine yapilan yatinmlarin boyutu bugiin 20 yil 6ncesine goére oldukca
farkhlasmistir, hayallerimizi zorlayan bir hale gelmistir. Modern yasamin ortaya cikardidi ihti-
yaclar ve yapi fonksiyonlarinin ¢esitlenmesi, insaat projelerinden beklentileri de giderek fark-
hlagtirmistir.

Artik bolgenin sosyolojik etkisini incelemeden bir alisveris merkezi yapmak, ekolojik etkilerini
arastirmadan bir baraj yapmaya karar vermek, kentle olan iligkisini arastirmadan bir konut
projesi gelistirmek, insan psikolojisini dikkate almadan ofis binalari yapmanin dogru olmadigi
giderek daha da anlasilmaktadir.

Yukarida ifade ettigim bu kadar cok etken arasinda planlanan bir isin en 6nemli sorunu,
kaynak ve kaynaklarin yonetiminin dogru kullanilmasi sorunudur. Bu kaynaklar para, zaman,
isglicl, malzeme, arsa ev dogal kaynaklar olarak ifade edilebilir. Ancak saydigimiz kaynakla-
rin basindan en sonuna kadar var olan tek varlik insandir. insan varligini bu cercevede hicbir
zaman unutmamak, diger tim kaynaklarin para giicti de dahil olmak lizere tiimiiniin 6nline
koymak gerekir.
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Sevgili meslektaslarim, bu kadar karmasik olan projelerin ilk ve son evrelerini planlayip yurtte-
cek, projelerin stirdurilebilirligini saglayacak bir bilgi birikimi, vizyon ve altyapimiz acaba var
mi? insaat sektori Universiteler, bakanliklar, yerel yénetimler, bilgi derinligi olan ahlaki 6l¢i-
leri yeterli etik bir bakisa sahip insan kaynadi Gretmek icin kurumsal bir iliskimiz ve kurumsal
bir calismamiz var mi? insaat yénetiminin énemini anlayabilmek icin, insaat yénetimindeki
paydaslarin islev ve motivasyonlarini insaati anlayacak cercevede gelisen bir bilgi birikimine
sahip miyiz?

Peki, bu paydaslar kimler? Muhendisler, mimarlar, kent plancilari, peyzaj mimarlari, degerle-
meciler, sosyologlar, avukatlar, muhasebeciler, finans kuruluslar, isletmeciler, halkla iliskiler,
yerel yonetimler, devlet kurumlari, son kullanicilar bu konunun paydaslari olarak distinul-
melidir. Ama ne yazik ki bizim tlkemizin temel anlayigi, “ben yaptim, ben bilirim” anlayigidir.

Degerli meslektaslarim, her zaman altini ¢izdigimiz gibi, estetik kaygist ileri olan mimarlar, son
kullanicilari dikkate almayabilirler. Planlamayi yapanlar finansmani dikkate almayip, sadece
planlama yapabilirler. Miihendisler, yani bizler yapacagimiz yatirnm halkla olan iliskisini ve
etkisini dikkate almayip, sadece islerimizi yapabiliriz. Burada soylenilmesi gereken sudur:
Yapilan isin birbiriyle olan iligkisini kavrayan ve belirsiz sayida degisken oldugunu fark ederek,
bu degiskenlere gore davranma anlayisidir. Planlama, koordinasyon ve kontrol siireclerinin
farkina vararak hayata gecirmeye calisan yoneticiler gliniimiizde giderek 6nem kazanmak-
tadr.

Acikcasi insaat yonetimi stirecinde bulunan her eleman, ayni zamanda kendi isini de yonet-
mektedir. Bu nedenle insaat yonetiminin meslekler arasi yapisini, her birinin anlayarak hare-
ket etmesi gerekmektedir. Hicbir kimsenin yapim stirecinde bir digerinden bagimsiz olarak isi
yiritmesi miimkiin degildir. is kazalarinin ve élimlerin fazla olmasinda en temel etken, her
birinin daha ¢ok kendi isine odaklanmasi ve sadece ve sadece kendi islerini yapmaya ¢alismis
olmalari, is kazalarini oldukga artirmaktadir.

Bu nedenle insaat yonetiminin her parcasindaki elemanlarin birbirileriyle etkilesim ve koor-
dinasyon icerisinde olmasi, sorumlulugun geregdi olan isleri bilingli bir sekilde yonetmesi ve
yapmasi gerekmektedir.

Sevgili meslektaslarim, 2003 yilinin ilk yarisindan itibaren 4734 sayili Kanun, yani ihale Kanunu
ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanununun uygulanmasi ne yazik ki miimkiin olma-
mistir. Bu yasa ihalelerde saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, glivenirliligi, gizliligi, kamuoyu
denetimini, ihtiyaclarin uygun zamanda ve istenilen sartlarda karsilanmasini ve kaynaklarin
verimli kullanilmasini amag edinmistir. Acikcasi kamu yararini maksimize edecek seffaf bir
ihale yasasi olarak 6niimiize konulmustur. AB sartlan cercevesinde tam rekabet, seffaflik,
ayrimcilik yapmama, tarafsizlik, esit muamele, orantililik gibi konularda ihale sisteminin giin-
cellestirilmesi yapilmis olmasina ragmen, ne yazik ki bu giincellestirmenin tam tersi bugiine
kadar uygulanmustir.

Sevgili meslektaslarim, sayin konuklar; bugiin Antalya Subemizle Samsun Subemizin bir-
likte diizenlemis olduklari 7. insaat Yonetimi Kongresi, aciktir ki insaat sektéri acisindan 450
mertebesinde alt sektorii etkileyen bir kongreyi iki glin birlikte izleyecegiz, sunulan bildirileri
tartisacagiz. Ulkemiz acisindan son derece énemli bir sektér oldugunun altini bir kez daha
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burada cizecegiz. Fakat insaat sektori kalici bir sektor degil, tilkemizin 6zellikle geng niifusu
ve yeni aramiza katilan geng¢ meslektaslarimiz agisindan Uretime, tiiketime dayali olan alan-
lara yonelik degil, tGretime yonelik olacak alanlara yonelmesi, Glkemizin gelecegi genclerimi-
zin buguinku issizlikten is bulma noktalarina oturmasini da saglayacaktir.

Bu yaniyla burada iki giin bircok bildiri tartisacagiz. Gerek benim, gerek Samsun Sube
Baskanimiz Sayin Onciiniin, gerekse Antalya Sube Baskanimiz Sayin Balcnin altini cizmis
oldugu tim konulari konusacagi ve tartisacagiz.

Ben her iki subemize de 7. insaat Yonetimi Kongresini Gistlenmis olmalari nedeniyle, gercekten
Antalya'da istanbul’da Samsun'da yapmis olduklari nemli toplantilarla, degerli uzman akade-
misyen ve bilim insanlarimizla bizleri bir araya getirmis olmalari nedeniyle kendilerine ¢ok
tesekkir ediyorum. Ayrica bizler zaman zaman hep altini ¢izdigimiz gibi, madalyonun gori-
nen taraflaryiz. Ama bu madalyonun bir de arka taraflari vardir, mutfagi vardir. Gerek Samsun
Subemizin mutfagina calisan arkadaslarimiza, bu isi hazirlayan ve gériinmeden buraya geti-
ren arkadaslarimiza, gerekse Antalya'daki calisan arkadaslarimiza tesekkir ediyorum.

Kongremizin basarili ge¢mesi dileklerimle, timiinlizii saygiyla sevgiyle selamliyorum.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gokge'nin
Uluslararasi Katilimli 7. insaat Yonetimi Kongresi Kapanis Konusmasi

Gecen hafta izmirde Deprem Konferansi vardi. Yiiksek yapilara sira gelince icim yaniyor
dedim. Sundan demistim degerli meslektaslarim; istanbul, Ankara, izmir, Bursa ve benzeri
bulyik kentlerimiz yliksek yapilarla ¢cok fazla muhatap olmalarina ragmen, ne yazik ki tilkemi-
zin halen Yiksek Yapilar Yonetmeligi yok. Bu ayip.

Nasil yapiliyor bunlar? Tamam arkadaslar 6velim, Biz mihendislik projeleriyle 6viiniriiz
onemli, ¢clinki onlar bir miihendis yapmis, cok degerli seylerdir. Yani o matematigi bilmek ¢ok
kolay bir is degil, onlarin projelerini yapmak, o yapilar yapmak, o isin teknik tarafiyla 6viina-
riiz. Ama naslil yapildiklarini, nereye yapildiklarini, fayda-zarar cercevesine de bakariz. Yapilan
iste bir kamu yarari mi var, kamu zarari mi var? Kamu zarari varsa yapilmasin deriz. Ne kadar
onemli bir proje olursa olsun. Zaten biz proje olarak bakmayiz konuya. Proje son zamanlarda
cikti, 6zellikle de 2000 sonrasi donemde glindeme geldi. Projelerimizi yaristiralim tartisalim.
Cikiyorlar televizyona konusuyorlar, hangi projen var?

Arkadaslar, diinya Ulkeleri hangi projen var diye tartismazlar, planin ne programin ne? 30
sene sonrasl, 40 sene sonrasina yonelik olarak hangi éngorilerin var? iste mastir plan bu.
Ongériilerin yanistiriimasi lazim... E§er bu dngbriiler cercevesinde bilimsel cercevede olustu-
rulan bu 6ngoriler ¢cercevesinde, yani bir planlama ¢ercevesinde yulksek yapilar varsa yapa-
riz, kdpril varsa yapariz, havaalani varsa yapariz, bir planlama meselesi. Ama bir ucadi binip,
“suraya kopru yapacaksin, suraya havaalani yapacaksin, suraya tip tiinel yapacaksin”demek...
Bir kere bizim meslegimiz, bizim meslegimizi inkar etmektir, ingaat mihendisligine saygisiz-
liktir. Biz buna karsi cikariz.

inanin yerel yonetimlerle veya merkezi hiikiimetin herhangi bir yerinde siyaseten farkli
disunen diinyada ve lilkemizde, ne kadar ¢ok siyaset varsa, dogaldir ki bizim tlkemizde de
diinyada da o kadar ¢ok siyaset vardir ve olacaktir. Olsun da. Yani bizim bundan bir rahatsiz-
hgimiz yok. Ama teknik konularla ilgili, mesleklerle ilgili, uzmanliklarla ilgili kimin uzmanlik
alanina giriyorsa, onlarin karar vermesi gerekir. Ustelik biz sadece bir képrii yapilmasina karar
vermenin, planlamanin sadece insaat miihendislerinin isi olmadigini her zaman ifade ettik.
Bir planlama isiyse, cok fonksiyonlu uzmanliklarin birlikte calismasi gerekir. Bir mastir plan
yapmak gerekiyorsa, yani bir anayasa yapmak gerekiyorsa, 1/100 bin 6l¢ekli bir plan yapmak
gerekiyorsa, ¢cok fonksiyonlu bir istir, bircok meslek grubunun bir araya gelip karar vermesi
gerekir. “Kuslar ne zaman nereden ucuyor?”u belirlemeye kadar. Ornegin, istanbul’'un eger

187



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

188

anayasasini yapiyorsan, ona karar vereceksin.“Baliklar hangi mevsimde nereden gecer?”plan-
larina bunu alacaksin. Yani Istanbul’'u veyahut Samsun su havzalari neresi? Su havzalarini yok
mu edecegiz yani?

iste biitiin bunlar gelecege dair éngériiler olusturmaktir ve bir planlama isidir. Bu cercevede
degerli arkadaglarim, ama televizyona cikarlar, projen ne diye tartigirlar. Onlara itibar etmeyin.
Plan anlatan, gelecege dair, cocuklarimiza, torunlarimiza ve gelecek kusaklara dair ngortle-
rini anlatan insanlari daha 6ne almak lazim. Degerli olan budur, dogru olan budur.

Turkiye'de herkesin yliksekogrenim gormesini isteriz. Turkiye'de 10 milyon mertebesinde
okuryazar olmayan insan var. En az birakalim okuryazar olmamasini, 12 yil mertebesinde bu
insanlarin egitim almasi gerekir. Yani okullasma oraninin yiikselmesi ve 12 yil mertebesinde
egitim almasi gerekir bu insanlarin. Ama Tiirkiye'de 5 yil bile degil ortalama.

Fakat degerli arkadaslar, herkes insaat miihendisi olmak durumunda degil. Herkes hekim
olmak durumunda degil, herkes hukuk¢u olmak durumunda degil. Neden? Ben sdylemiyo-
rum, bizim meslegimiz, -bir meslek sovenizmi yapmak icin de séylemiyorum- evrensel bir
meslektir. Can gulvenligiyle ilgili, can ve mal giivenligiyle ilgili hizmet lreten bir meslektir
insaat muhendisligi. Hukuk, dogruyu yanlisi, adaleti, tartisilan konularda en dogruyu bularak
karar vermesi gereken bir meslektir, suca uygun ceza verilmesi gereken bir meslektir. Tip, sag-
ligimizi onlara teslim ediyoruz.

Arkadaslar, t¢ yilda insaat mihendisligi boliim ve programlarina 12 binden fazla 6grenci alin-
mis. Bunun anlami sudur: Oniimiizdeki sene mezun olacaklar bunlarin bir kismi, aramiza her
yil bundan sonra 9 bin mertebesinde meslektas katilacak. 10 yil sonra buglinkii sayimiz kadar
insaat mihendisi olacak aramizda. Arkadaslar, bu stirdlriilemez bir seydir. Bas bas bagirma-
miz lazim, popiilizm yapmamamiz lazim. Séyledigimiz budur. Biz bunlari hep bilimsel temelde
tartismaya calisiyoruz, kimseye haksizlik etmek icin degil. Elbette ki Tuirkiye'nin altyapi prob-
lemi var. insaat miihendisligi sadece bina yapmak demek degil ki, bir siirii altyapi var. Yolu var,
suyu var, metrosu var... Birro calismalari var, fizibilite alani var, proje alani var, uygulama alani
var, var da var. Ama, “Odamiza kayith 110 bin meslektasimiz var buguin. Biraz nesnel bakmak
lazim, 6znel degil. Yani kendi niyetlerimiz elbette ki dnemlidir, saygl duyulur veya duyulmaz,
ama var olan durumu iyi tahlil etmek lazim. 110 bin meslektasimiz odamiza kayith. 20 bin
de odamiza kayith olmayan meslektaslari diisiinecek olursak degerli meslektaslarim, 130 bin
insaat muhendisi var.

Arkadaslar, biraz 6nce tekrar orada yaptim, 615 kisiye diisen insaat miihendisi sayisi bir.
Hakikaten bu siirdiiriilemez. Bu diinyanin en geri lilkesinde bile bdyle degil. Aklimda kaldigi
icin sOyleyeyim, Amerika'da 1300 kisiye bir insaat miihendisi diisiiyor. 130 mertebesinde tni-
versitede insaat miihendisligi dersleri veriliyor, 190 bolim ve program var. Sirnak’ta da var,
Glimishane'de de var, var oglu var, her yerde var. Hocasi var mi? Yok. Laboratuvari var mi?
Yok. Fiziki sartlar uygun mu? Yok. Peki, nasil insaat miihendisi olacak bunlar? Nasil can ve mal
glivenligimizi koruyacak bu arkadaslar?

Etik konusu da 6nemlidir meslegimiz acgisindan. Fakat insanlarin dayanma guglerinin, bir
psikolojilerinin oldugunu da unutmamak lazim. Hele bir {lkede kuralsizlik varsa, yani yerli
yerine oturtulmamissa, yeterli 6lclide kurumsal anlamda bir denetim yoksa kurumlarin hafi-
zasl ortadan kaldinimis SEKA'ya gonderilmisse, o llkede ‘'yap yapabildigin seyi’ anlayisi vardr.
Muhendislik de boyledir. Bizim tlkemizde muhendislik filan yapilmiyor. Egri oturup dogru
konusmak lazim, yapilsin diye bagiriyoruz yok. Atol Kursun 30 sene dncede kalmis, 6nemli bir
sunum, 6yle olmasi gerekir. Bugiin onlar yok ki, onlar yapilmiyor.

Biz eskiden yuksek yapilari miihendislik projeleri olarak dusuntrdik. Nedir ylksek yapi?
Bugtinkii tanimi itibariyle, 20 kat ve Uzeri yapilara ylksek yapilar diyoruz veyahut 60 metre-
den daha ylksek yapilara yiiksek yapilar diyoruz. Nasil yapildi bunlar ve kim denetledi, bunla-
rin projesini kim denetledi? Uc yillik bir miihendis arkadasimiz denetleyebilir mi? Ug yillik bir
meslektasimiz bunlari yapabilir.
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Gecen hafta Yénetim Kuruluyla birlikte Kibris'taydim. iki konu tartistik Kibris insaat
Muhendisleri Odasiyla. Konulardan birisi, tarihi yapilarin gliclendirilmesi gelecege devredil-
mesi, ikincisi de ulasim ve trafik sorunu. Sorumluluk noktasinda olanlardan, ikinci derecede
olan bir polis memuru dedi ki, yani cok yiiksek ritbeli olanlarin bulundugu yerde, dedi ki siz
bir yeri trafige actiniz dedi, bize sormadiniz dedi. Yanlis yaptiniz dedi, bu olmaz, bu yanhstir.
Ben yanimdaki arkadasa dondiim dedim ki, bizdeki bir trafik memuru bunu soylese, havaala-
ninda iner inmez alir géturirler yani.

99 depreminde 20 bin insanimizi topraga gémmdistuk. Simdi Turkiye'nin bircok yeri deprem
bekliyor istanbul da dahil olmak (izere, Bursa da dahil olmak lizere. Ama buna ragmen 2000
yilinda 595 sayili Yapi Denetim Kararnamesini, 2001 yilinda da 4708 sayil Yapi Denetim
Yasasini ¢ikardilar, fena degildi.

Proje yapan bir meslektasiniz, insaat Mithendisleri Odasindan sicil belgesi aliyordu. Yani bu
arkadas bunu yapabilir, herhangi bir sucu yoktur, herhangi bir etik problemi yoktur. O odanin
belli sayida -Yapi Denetim Yasasinda vardi- seminer ve kurslarina katilmak zorundadirlar.
Arkadaslar, zorunlu olmayan hicbir sey islemez. Adam diyor ki, “iste gidip insaat Miihendisleri
Odasinin actigi seminer ve kurslara katilacagima, giderim okey oynarim, ne olacak yaniimzami
zaten kullaniyorum, bir de para mi verecegim lizerine!” 99 yilindaki depremde o kadar ¢cok
arkadasimiz magdur oldu ki. Miteselsil sorumluluk var. Siz ylizde 1 oraninda suclu bile olsa-
niz, belediye baskanini bulamiyorlar paralari var kagiyor. Miteahhidi bulamiyorlar, paralari var
kaciyor. Proje miihendisini veyahut santiye sefini buluyor, ¢linkl onlar giinah kecisi, ylizde 1
oraninda suclu olmaniza ragmen sizin bitiin maliniza milkiiniize el koyuyorlar. Bunlar yasa-
dik. Arkadaslar, inanin iceride yatmaya raziydilar.

Yillardir séyliiyoruz. Diyoruz ki, drnegin istanbul Bogazinin tizerini betonla kaplasaniz, képrii
anlayisiyla istanbul’'un ulastirmasini cézemezsiniz. Peki soruyorlar, ne yapalim? Metro, demir-
yolu. istanbul’a gécii durdurun. Samsun durmadan géc veriyor, yazik. Durdurun istanbul’a
gécl. istanbul géc aldikca daha da karmasiklasacak, yasanmaz bir hale gelecek. 8 bin 500
yillik bir kent, dnemli bir kent, diinyanin énemli kentlerinden. A¢ikhava mizesi, ama biz o
Acikhava mizesini ne yaptik? Denizle olan iligkisini kopardik. Olur mu bdyle bir sey? Tam
tersi diinyanin baska yerlerinde kentle deniz arasindaki bir set varsa o seti kaldirirlar, insan-
lar denize kolay ulassinlar. Karadeniz otoyolu ne yapti? Her yeri sel gétiriyor. Suyla yol ara-
sindaki iliskide seller olustu. Efendim ulagim akslari yapilmasin mi Karadeniz'e? Yapilsin, ama
otoyol yapma kardesim, baska sey yap. Maliyeti ne olursa olsun, dagi del geg, 6biiriiniin mali-
yeti daha buyuk.

Arkadaslar deprem oluyor, depremi suclu goériiyoruz. iste Tsunami oldu ya Muglada,
Bodrum’da. istanbul'u (¢ kere sel aldi, cok yagmur yagdi. Arkadaslar, biz 15 senedir soylii-
yoruz, bos alan birakmadiniz istanbul'da. Yagan yagmur suyunu alacak toprak kalmadi.
Topradi gecirimsiz hale getirdiniz, betonlastirdiniz. Yagan bu su nereye gidecek? Hizla sifir
yerlerde toplanacak sele doniisecek. Yani bunu bilmek icin insaata miihendisi olmaya gerek
yok ki. Ama bu para var ya, bu rant var ya. Ama gelecegimizi yok ediyorlar. Isi adalari olustu.
istanbul'da toplu éliimler olacak.
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Simdi iki glindlr gazeteye yansiyor degerli meslektaslarim, iki yakaya iki kent. Ne demek
iki yakaya iki kent? istanbul’'un su an 17 milyonluk nifusunun 20 milyonu gecmesi demek.
Canakkale Képriisiiniin yapilmasiyla, istanbul’'un niifusunun 25 milyon, Trakya’nin niifusunun
45 milyon olmasi demek. istanbul suyu nereden getiriyor? Kim sdyleyecek? Séyleyemiyorlar
zaten, biz sOyluyoruz. Zaten bizi de yok ederlerse, artik sdyleyen kalmayacak. Kimya
Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulunu goérevden aldilar.

Degerli arkadaslarim, alisveris merkezi yapma sirasinda diinyada t¢lincli, Avrupa'da birinci
siraya gectik. Mahalledeki bakkallari a¢ birakiyorsun. Diinyanin baska yerlerinde kent mer-
kezlerinde alisveris merkezleri yapmazlar. Yapmayin da demiyoruz. Gokdelen de yapmayin
demiyoruz. Depremde toplanma alanlarinin sadece belli yerlerin bos olmasi yetmez. Clinku
onun ¢evresinde bulunan o yapilarin da yikildiginda, o toplanma alanlarinda bulunan insan-
lar etkilememesi gerekir. Bina yliksekliginin bir bucuk kati kadar bir mesafenin olmasi lazim.
Alisveris merkezlerinin de gokdelenlerin de kent merkezlerinde olmaz; yani bir planlamanin
sonucu olmasi lazim. Planlama yok, glintibirlik. Béyle olunca da biz de bunlari soyliyoruz.
Clnkd bunlarin biz ayni zamanda sadece siyasi degil, teknik konu oldugunu 6ngdriyoruz.
Yasam alanlarimizi yok ediyor. TEOG, ¢ocuklari ortaokulda olan var mi, yani sekizinci sinifta
veya kardesi bacisi vardir mutlaka. Bitln aileleri ben biliyorum, kendi ¢cevrem de kara kara
dusunuyorlar ki ne olacak? Ne olacak simdi? Boyle karar verilir mi?

Degistirilmez mi TEOG? Degistirilir, oturursun calisirsin, dersin ki ben {i¢ sene sonra sunu
yapacagim, bu kadar. Peki, ne yapacaksin? Bu kadar cocuk kurslara gidiyor, analari babalari
endiseli, yani bir sey koyman lazim. U¢ sene sonra sdyle yapacagim. Planlama budur, gelecege
yonelik olarak 6ngori budur.

Uluslararasi Katilimli 7. ingaat Yonetimi Kongresi - Program

6 Ekim 2017, Cuma
Acilis Konusmalari

- Cagnh Konusmact: Yapi is Kolunda ISG Sistemlerinin Kurulmasi ve Yiritiilmesi, Beste
Ardi¢ Arslan

Ozel Oturum - 1/ Oturum Bagskani: Siikrii Erdem
- Cadrili Konusmaci: Proje Yonetimi Kapsaminda Ana Plan, Altok Kursun
Ozel Oturum - Il / Oturum Baskani: Mustafa Balci
- Adana ve Denizli Subelerinde Yapilan insaat Yonetimi Galistaylarinin Sonuclari
I. Oturum
A Salonu - Oturum Baskani: Necati Atici

“Yaralanma Siddet Skoru” ve insaat Sektérii icin Bir Uygulama Ornegi, Ozge Akbodakale,
Selim Baradan

- Is Givenligi Calismalarn Uzerine Detayli Bir Literatiir Arastirmasi, Senem Bilir, G. Emre
Glircanh

- Santiyelerdeki is Giivenligi Denetim Sikhiginin Calisanlarin KKD Kullanimina Etkileri, Sahin
Tolga Giivel, Emel Laptali Oral

- Is Guvenligi Uzmanhg:: Sistemin isleyisinin Degerlendirilmesi Uzerine Bir Arastirma
Calismasi, Ozge Akboda Kale, S. Umit Dikmen, Selim Baradan, G. Emre Giircanli, irem Bayram

- Yapi Bilgi Modellemesinde is Giivenligi Uygulamalari, Kerem Nur Kéksal, ibrahim Halil
Gerek

B Salonu - Oturum Bagkani: S.Umit Dikmen
- Kentsel Donusum icin Maliyet Analizli Ada - Parsel Orneklemesi, Fahri Birinci
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- Diinyadaki Kentsel Donusum Uygulama Orneklerinin Karsilastiriimasi, Giilben Calis, Seher
Tan, Merve Kuru

- 6306 Sayili Kanuna Gore Riskli Bir Binanin Dontisiim Sureci ve Karsilasilan Sorunlar: Bir
ilce Belediyesi Ornegi, G. Emre Giircanli, Esra Yénez, Erkan Yénez

- Kentsel Donlisiim ve Toplu Konut Projelerindeki Serefiye Diizeltmesi icin Kullanilabilecek
Degiskenlerin Bulunmasi, Birol Alas

- Kentsel Déniisiim Islemlerinde, 6306 Kanun ile 5393 Sayili Kanun Hiikiimlerinin ve
Uygulama Asamalarinin Kiyaslanmasi, Rifat Akbiyikli, Omer Faruk Cinar, Selim Kog

Il. Oturum
A Salonu - Oturum Baskani: Ahmet Evci

- Yapi Uretiminde Danismanlik Hizmeti ve Ulkemizdeki Uygulanma Diizeyi, Abdulkadir
Budak

- Mimarlk Ogrencilerinin Etik Ve Meslek Etigi Konusundaki Farkindaligi, Gilgiin Mistikoglu,
Olcay Geng, Ercan Erdis

- Insaat Yonetiminde Nakliye Araci Seciminde Moora Cok Olciitlii Karar Verme Yontemi ile
Bir Uygulama, Murat Anbarci, Burak Oz, Omer Giran

- Betonarme Demir islerinde Verimliligi Etkileyen Faktorler, Ercan Erdis, Glilgiin Mistikoglu,
Olcay Geng, Emel Laptal Oral

- Klasik Yénetim Teorileri Orgiitsel Yapilarinin Santiye Bazinda Tiirkiye'de Bir incelemesi,
Rifat Akbiyikli, Emre Glindliz, Giilhan Opgin, Merve Akdemir, Eylip Daraman, Gizem Tung

B Salonu - Oturum Bagkani: Hiseyin Kaya

- Yapi Denetim Sistemi Sorunlarinin Belirlenmesi Uzerine Vaka Calismasi: Sanhurfa il
Merkezi, Derya Cakmak, Onder Halis Bettemir

- Yerel Yonetimlerde Yapi Ruhsati Siireg Takibi ve Yonetimi: Eskisehir Tepebasi Belediyesi
Modeli, Osman Aytekin, Hakan Kusan, Osman Murat Kaya

- Ulkemizde TS EN 13374 Standardina Gore Uretilen Korkuluk Sistemlerinin
Uygulanabilirliginin irdelenmesi, ibrahim Halil Gerek, Ahmet Esat Korkut, Kerem Nur Kéksal

- Yapi Denetim Firmalarinin Proje Denetim ve Uygulama Siirecinde Karsilastiktan Sorunlar,
Gozde (Tantekin) Celik, Serkan Aydinli, Cengizhan Unal

- Tirkiye'de Yapi Denetim Kavrami, Amaci, Yasal Dayanagi ve Uygulamalar Uzerine Bir
inceleme, Rifat Akbiyikli, Giilhan Opgin, Merve Akdemir, Emre Glindliz

1. Oturum
A Salonu - Oturum Baskani: Altok Kursun

- Ofis Binalarinda Bina Yonetim Hizmetleri ve Kullanici Memnuniyeti, Isilay Tekce, Deniz
Artan llter, Esin Ergen
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Bina ic Mekanlarinda Konumlandirma Teknolojilerinin Kullanici Geri Bildirimleri
Toplanmasi Acisindan Degerlendirilmesi, Esin Ergen, Deniz Artan llter, Isilay A. Tekce, Behliil
Kula, Deniz D6nmez

Malatya ilindeki Binalarin Isitmasinin Ekonomik Analizi, Adem Yildinm, Onder Halis
Bettemir

Binalarda Enerji Verimliliginin Saglanmasi Hususunda Yalitimda ilk Yatirim Maliyetlerinin
incelenmesi, ismail Ergiin Kuk, Tayfun Dede

insaat Sektoriinde Siirdiiriilebilirlik ve Atik Yonetiminin Onemi: Vaka calismasi érnegiile,
Gamze Cekirge, Beste Cubukcuoglu

B Salonu - Oturum Bagkani: Cemal Akca

Lazer Tarayici Teknolojisinin Yapim Yonetiminde Kullanim Alanlari, Behliil Kula, Esin Ergen
isvicre Sehirlerinde Gecekondu ve ‘kent’ insasi, Volkan Ezcan, Kubilay Kaptan
Sehircilik Felsefesi ve Kentsel Tasarim, Volkan Ezcan, Kubilay Kaptan

Surdrilebilir Yapr Degerlendirme Sistemlerine Temel Olan Uluslararasi Standartlarin
Tiirk Standartlar Uzerindeki Yansimalari, Serife Gékge, Osman Aytekin, Hakan Kugan, lsmail
Zorluer

insaat Sektériinde Bilisim Teknolojilerinin Onemi, Uygulamalari ve Kullanimi, Ahmet Evci,
Pinar Usta, Serap Ergiin

7 Ekim 2017, Cumartesi
Ozel Oturum - Il / Oturum Baskani: Cevat Oncii

Cagril Konusmaci: Proje Finansmaninin Ana Hatlari ve Kamu Ozel Sektér isbirligi, Tankut
Glindogar

IV. Oturum
A Salonu - Oturum Bagkani: Rifat Akbiyikli

Ipard Kapsaminda Desteklenen Ab Projelerinin Sézlesme Oncesi ve Sézlesme Sonrasi
Sureclerinin Degerlendirilmesi, Soner Sezgin, Tayfun Dede

ihale ve insaat Oncesi Dénemde Giincel Alternatif Maliyet Analizi Yontemlerinin incelen-
mesi, G. Sevde Baltasi, D. Esin Ergen, Ragip Akbas

Konut Fonksiyonlu Dort Kattan, Dokuz Kata Kadar Apartman Tipi Yapilarda Yapr mali-

yetinin Analizi, Sami Seyfi, Murat Haznedaroglu, Murat Kuruoglu, Sadettin Kollak, Murat
Bozdemir, Metehan S6nmez, Emre Savas Sahin

Yaklasik Maliyet Hesaplama Esaslari, Uygulamada Karsilasilan Sorunlar ve Cozim
Onerileri, Hiiseyin Gencer

Kamu ihale Mevzuatinda Mihendis ve Mimarlarin Sorunlari, Sorumluluklari ve C6zim
Onerileri, Hiiseyin Gencer

B Salonu - Oturum Bagkani: Cem Oguz

insaat Projelerinde Risk ve Riskin Transfer Yontemlerinden Birisi Olarak “insaat Biitiin
Riskeler Sigortasi’, Oktay Gtilagaci, Seyit Ceribasi

Zaman Maliyet Odiinlesim Probleminin Hesap Cetveli Uygulamasi ile Optimum Céziimdi,
Tugay Yiicel, Onder Halis Bettemir

Kaynak Dengeleme Problemlerinin Arama Uzayinin Belirlenmesi, Tugba Erzurum, Onder
Halis Bettemir

Sinirl Kaynakli is Programi Problemlerinin Zorluk Derecesinin Belirlenmesi, Bektas Berkay
Yaniimaz, Onder Halis Bettemir

insaat Proje Yénetimi Yoniinden Direnclilik, S. Umit Dikmen, Rifat Akbiyikli, Ozge Akboga
Kale, Selim Baradan
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V. Oturum
A Salonu - Oturum Baskani: Cihat Mazmanoglu

- Uluslararasi ihaleler icin is Gelistirme Elemani Secimi: Bir Gri iliskisel Analiz Yaklagimi
Uygulamasi, Yildiz Sarar, Latif Onur Ugur, Rifat Akbiyikl

- Insaat Sektériinde Maliyet Hesaplarinda Kullanilan Birim Fiyat Rayiclerinin Piyasa
Fiyatlanyla Karsilastinlmasi, Latif Onur Ugur, Rifat Akbiyikl, Muhammed Maruf Akdik

- Yapim isleri ihalelerinde Yaklasik Maliyet Bedelinin Belirlenmesi Uzerine Bir Calisma,
Deniz Bayraktar, Emre Artun Bayraktar

- Insaat Projelerinde Kullanilan Dengesiz Teklif Tespit Yontemleri Uzerine Bir inceleme, Giil
Polat Tatar, Harun Tiirkoglu

- Yapim isleriyle ilgili Kamu ihalelerinde Bazi Sikayet ve itirazen Sikayet Basvurulari
Hakkindaki Danistay Kararlarinin incelenmesi, Ece Alkan, Latif Onur Ugur, Rifat Akbiyikli

B Salonu - Oturum Bagskani: Hiiseyin Tiifek

- Ingaat Firmalan icin Proje Ucgeni Yénetim Modeli, Sevilay Demirkesen, Beliz Ozorhon
Orakgal

- Insaat Projelerinde Eszamanli Gecikmeler, Yigit Beslioglu

- Kaynak Kisith is Programi Probleminin Dogrusal is Programi ile Céziimii, Adem Yildinm,
Onder Halis Bettemir

- Tunel Kahp Sitemlerinin Geleneksel Kalip Sistem Maliyeti ile Karsilastinimasi, Latif Onur
Udur, Rifat Akbiyikl

- Bir Kamu Projesinde En iyi Tasarim Alternatifine Bir Risk Tanimlama ve Analizi Yontemiyle
Karar Verilmesi, Onder Okmen

VI. Oturum
A Salonu - Oturum Baskani: Glirkan Emre Glrcanli

- Managing BIM-Integrated Information for Effective Look-ahead Planning, Saed Hasan
Saffarini, Ragip Akbas

- Analysing The Components Of Building Information Modeiling (BIM) in Contsruction
Projects, Beliz Ozorhon Orakgal, Udur Karahan, Semih Caglayan

- Using Building Information Modeiling (BIM) Based Tools To Support Early Desing
Decisions, Beliz Ozorhon Orakgal, Semih Caglayan

- BlM’e Gegis Siirecinin Operasyonel Cercevesi, Saniye Oktem, Esin Ergen

- Building Information Medeling Education in Contsruction Management, Billur Kazaz,
Esin Ergen

B Salonu - Oturum Bagkani: Hiiseyin Talak

- insaat Oncesi Alternatiflerin BIM ve Kaynak Tabanli Simiilasyon ile Degerlendirilmesi icin
Bir Vaka incelenmesi, Ragip Akbas, Alev Pakova, Ali Serkan Acikelim

- Yesil Bina Projelerde Malzeme Kaynakli Risklerin Degerlendirilmesi, Giil Polat Tatar, Harun
Tiirkoglu

- Mikro Olcekli insaat isletmelerinin Ustlendikleri Projelerde Olusan Kar Kaybi Sebeplerinin
Belirlenmesi, Giil Polat Tatar, Ferzan Okay, Berfin Neval Bingél

- Yapim Projelerinde Finansal Risklere Bakis, Ozlem Tiiz Safak Ebesek
- Yapim Projelerinde Nakit Akisi Riski, Ozlem Tiiz Safak Ebesek
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Uluslararasi

Katilimh 7. Celik Yapilar

Sempozyumu

i

* 7. Celik Yapilar
Sem poz yumu

26 - 27 EKiM 2017

SEHITKAMIL KULTUR MERKEZ]
SEHITKAMIL - GAZIANTEP

TMMOB INSAAT MUHENDISLERT ODASI
GAZIANTEP SUBES! - ERZURUM SUBESI

26-27 Ekim 2017, Gaziantep

insaat Miihendisleri Odasi adina, Gaziantep ve Erzurum
Subeleri tarafindan diizenlenen Uluslararasi Katimh 7. Celik
Yapilar Sempozyumu Gaziantep'te 26-27 Ekim 2017 tarih-
lerinde gerceklestirildi. Sehitkamil Kiltir ve Kongre merke-
zinde yapilan sempozyumun acilisinda iMO Baskani Cemal
Gokge, Kibris IMO Baskani Seran Aysal, IMO Gaziantap Sube
Baskani Gokhan Celiktiirk, IMO Erzurum Sube Baskani ilhan
Tohumcu ve Blyuksehir Belediye Baskani Fatma Sahin
konusma yapti.

Sempozyumda, yurtici ve yurtdisinda “Celik Yapilar” konu-
sunda yasanan gelismeler ele alindi. Ayrica yapilarin celik ile
gl¢lendirilmesi ve yeni hazirlanan deprem ydnetmeligine
uygun yapilarin tasarlanmasi konularinda oturumlar diizen-
lendi.

Sempozyuma; IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Stikrii Erdem,
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Yénetim Kurulu
Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cihat
Mazmanoglu, Necati Atici, Cemal Akca, IMO Genel Sekreter
Yardimcisi Bahaettin Sari, Kibris insaat Miihendisleri Odasi
Yénetim Kurulu ve Oda (yeleri, IMO Onceki Baskani Nevzat
Ersan, IMO Adana Sube Baskani Halil Cagdas Kaya, iIMO
Ankara Sube Baskani Selim Tulumtas, Antalya Sube Baskani
Mustafa Balci, Yénetim Kurulu Uyesi Murat Yilmaz, IMO
Erzurum Sube Sekreter Uyesi Serhat Kilic, Sube Sayman Uyesi Arif
Emre Sagdsdz, Sube Yénetim Kurulu liyesi Melih Ermancik, YK Uyeleri
Abdulkadir Orhan, Ali Serkan Savas, IMO Eskisehir Sube Baskani
Biilent Erkul, Yénetim Kurulu Uyeleri Selim Sengel, Deniz Kili¢ ve Anil
Asil, IMO Gaziantep Sube Sekreter Uyesi Burkay Giicyetmez, Sube
Sayman Uyesi Selcuk Soysiiren, Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Ekrem
Can, Tamer Duraklioglugil, Bergiizar Eda Ertas, Murat Kaya, Hatay Sube
Baskani Selim Harbiyeli, Sube Sayman Uyesi Metin Serbetcioglu, Sube
yénetim Kurulu Uyesi Durmus Gériir, istanbul Sube Baskani Nusret
Suna, IMO izmir Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Nurgiil Atabay ve Sedef
Ark, IMO Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Sube Yénetim Kurulu
Uyesi Gokhan Diirgen, IMO Mersin Sube Bagskani Halil Deveden, Sube

Sekreteri Necat Demirci, IMO Sakarya Sube Baskani Hiisnii Giirpinar, Sube Sekreteri Semih
Ucar, IMO Samsun Sube Baskani Cevat Oncii, Tekirdag IMO Sube Baskani Osman Tasseten,
Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali, Sube Sekreteri Muzaffer Aydin, Yonetim Kurulu Uyesi
Yavuz Usta ile ¢cok sayida yerli ve yabanci akademisyen ile Gyelerimiz katildi.
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Diizenleme Kurulu

Suikrt Erdem Yrd. Dog. Dr. A. Emre Sagsoz
Prof. Dr. Cavidan Yorgun Yrd. Dog. Dr. Selim Sengel
Prof. Dr. Abdulkadir Cevik Selguk Soysiren

Dog. Dr. Filiz Piroglu Aysegll Erdogan

Yrd. Doc. Dr. Ozden Barlas Caglayan Burkay Gligyetmez

Yrd. Dog. Dr. Clineyt Vatansever Abdulkadir Orhan

Yrd. Dog. Dr. Serdar Carbas Selcuk Mustafaoglu

Uluslararasi Katilimh 7. Celik Yapilar Sempozyumu - Sonug
Bildirgesi

1. Girig

Uluslararasi Katihml 7. Celik Yapilar Sempozyumu, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi

Gaziantep ve Erzurum Subelerinin ¢ok basarili bir organizasyonu ile 26 - 27 Ekim 2017 tarihle-
rinde Sehitkamil - Gaziantep’ de gerceklestirilmistir.

2. Hedeflenen Amaglar

Uluslararasi Katihml 7. Celik Yapilar Sempozyumu’ nun organizasyonu sirasinda hedef alinmis
olan amaclar soyle siralanabilir :

i. Dulinyada ve lilkemiz tiniversitelerinde celik yapilar konusunda gergeklestirilen mevcut ve
glincel arastirma sonuclarinin yanisira, tilkemizde sicak hadde Uriinleri veya soguk form
verilerek Uretilen ince cidarh Urlin kullanilarak insa edilen celik yapilarin, ayrica beton
ve celigin birlikte kullanildigi kompozit yapi projelerinin ve bunlarin imalat ve montaj
surecleri ile birlikte bu konulardaki gelismelerin, boyutlandirma - Gretim - montaj asa-
malarini iceren organizasyonlarinin en uygun sekilde yapilan-
dinlmasina iliskin bilgi ve deneyimlerin gerek akademisyenler
gerekse uygulamada calisan ¢elik yapi miihendisleri tarafindan
tartisilmasi, degerlendirilmesi ve paylasimini saglayacak orta-
min olusturulmasi.

ii. Konvansiyonel celik yapilarin yanisira Glkemizde de giderek
artan sayida insa edilen stadyumlar, enerji yapilari, deniz yapi-
lari, kuleler, antenler, kabuk sistemler kablolu yapilar, akilli ve
yesil binalar ile ilgili yapilan arastirmalar, gelistirilen yapim tek-
nolojileri, surdirdlebilirligi ve ekonomisine iliskin uygulama
¢alismalarinin ele alinmasi ve paylasiimasi,

iii. Bina tipi celik yapilarin yanisira Glkemizde de giderek artan
sayida insa edilen biyik aciklikh ahsilagelmis, kompozit, asma
ve gergin egik aski kablolu kopri turi celik yapilarin riizgar,
deprem ve yorulma tasarimlari ve yapim teknolojilerine iligkin
konularin ele alinmasi ve tartisiimasi,

iv. Celik yapilarin tasarimina yonelik riizgar, deprem, yangin, pat-
lama yuklerine karsi dayanimlari iceren calismalarin yanisira,
celik yapilarin giiclendirilmesinde yararlanilan soniimleyiciler
ve izalatorlerin kullanimi ve tiim bunlarla ilgili gelistirilen lineer
ve lineer olmayan boyutlandirma yéntemlerinin ele alinmasi ve
degerlendirilmesi,
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v. Celik bina tipi yapilarin yanisira diger celik yapilar ve kdprilerin gerek optimizasyon tek-
nikleri gerekse tasarim hesap yontemleri agisindan bilgisayar uygulamalarinda ortaya
¢ikan en son gelismelerin ele alinmasi, tartisiimasi ve paylagimi,

vi. Celik yapilarin gelismesine buyik katki saglayan test yontemlerinin sunulmasi, bunlara
iliskin standartlarin irdelenmesi, gerek kiiciik numuneler kullanilarak laboratuvarlarda
gerceklestirilen konvansiyel malzeme testleri ve sonuclari, gerekse gliniimiizde giderek
artan sayida sahada yerinde yapilan statik ve/veya dinamik testlerin yanisira laboratu-
var kosullari altinda tekrarli cevrimsel ytkler altinda yirutilen deplasman veya kuvvet
kontrollii biiylik 6lcekli yapisal ¢elik elemanlarin veya birlesimlerinin karakteristik muka-
vemet ve performans ozelliklerini gézlemlemeye ve saptamaya iliskin testler ile birlikte
dusuk ve/veya yuksek ¢evrimsel hizli yorulma testleri ve bu uzun sureli testlerden elde
edilen sonuglarin yorumu, degerlendirilmesi ve bu konuda gelistirilen yontemlerin
sunulmasi, tartisilmasi ve paylagimi,

vii. Gerek 2016'da Ulkemizde yurirlige giren Celik Yapilar Yonetmeligi'nin, gerekse yeni
hazirlanan Deprem Yonetmeligi'nin sunumu, akademisyenler ve uygulamada calisan
celik yapit miihendisleri tarafindan tartisilmasi, degerlendirilmesi ve paylasimini sagla-

yacak ortamin olusturulmasi.
3. Cagrili Konugmalar

Uluslararasi Katiliml 7. Celik Yapilar Sempozyumu’ nda ilk cagrili konusma istanbul Teknik
Universitesi emekli profesérlerinden Prof. Dr. Erkan Ozer tarafindan yapilmistir. ilk gtin ilk otu-
rumda yapilan konusmada Prof. Dr. Ozer “Depreme Dayanikli Celik Bina Tasariminda Modern

wep

Yaklagimlar ve Yeni Tiirk Deprem Yonetmeligi” ni tanitmistir.

Sempozyumun ilk giiniinde diger cagrili konusmaci Cornell Universitesi (Ithaca, NY, ABD)
emekli profesorlerinden Prof. Dr. Teoman Pekdz tarafindan uydu Uzerinden yapilmistir.
iki degerli sunumla sempozyuma katkida bulunan Prof. Dr. Pekéz uzun yillardir ABD Raf
Ureticileri Enstitlisii tarafindan desteklenen “Endiistriyel Sogukta Sekil Verilmis Depolama
Raf Sistemleri Calismalari’ni tanitmistir. Barselona'daki Katalonya Politeknik Universitesi 6gre-
tim Qyeleri tarafindan gerceklestirilen arastirmalara iliskin yaptigi ilk sunum “Sogukta Sekil
Verilmis Celik Endistriyel Diisey Deoplama Raf Cercevelerinin Capraz (Enine - Koridor Yoniine
Dik) Dogrultusunda Etkiyen Yiiklere Gore Tasarimi” olup, yari - rijit cerceve davranisinin dik-
kate alinmasinin sismik davranisin tanimlanmasi acisindan daha uygun oldugunu arastirma-
alarin yirattikleri test sonuglarina dayanarak géstermistir. ikinci sunusunda ise “Endustriyel
Sogukta Sekil Verilmis Depolama Raf Sistemlerinin Sabit Mesnetli Kolon Ayaklari ve Koridor
Dogrultusundaki Dayanimlan” na iliskin, yine ayni arastirmacilarin yaptiklar test sonuclarin-
dan yararlanarak tasarima yonelik 6nerilerde bulunmustur.

Sempozyumun ikinci glini ilk oturumda, ¢cagrili konusmaci olarak Los Angeles’teki Kaliforniya
Universitesi'nden Prof. Dr. Ertugrul Taciroglu sunum yapmustir. Prof. Dr. Taciroglu “Capraz
Cerceveler icin Ardisik Akma ve Gécme Kriterlerine Dayanan Bir Dengelenmis Tasarim
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Yaklagimi” isimli bu sunumunda, celik yapilarda kullanilan dugsey
capraz perdelerin statik agidan dogrusal olmayan performans analiz-
lerinde yeni gelistirdikleri etkin bir dinamik yontemi (dinamik rolak-
sasyon yontemi) tanitmistir. Darbe yiki seklinde tasiyici sisteme
tatbik edilen dig yiikiin zaman icinde statik denge konumuna yakin-
samasina dayanan bu yontemde, yapinin performans dederlendiril-
mesine iliskin yapisal elemanlardaki akma ve gdo¢me sinir durumlarini
iceren kriterler de g6zoniine alinabilmektedir.

Programda ikinci gtin 4. cagrili konusmaci olarak yer alan Timisoara
Politeknik Universitesi'nden Prof. Dr.Viorel Ungureanu elde olamayan
nedenlerle sempozyuma katilamamistir. Onun yerine Yrd. Dog. Dr.
Clineyt Vatansever “Yeni Celik Yapilar Yonetmeligi, Tasarim Kriterleri
ve Yaklagimi”ile ilgili bir sunus yapmistir.

4. Yayinlanmak ve Sunulmak Uzere Secilerek Kabul Edilen
Bildiriler

26-27 ekim 2017 tarihlerinde 1 Giln, 12 Bildiri Sunulmus, 3 Cagrili
Konusmaci, 2.Gin ise 16 bildiri sunulmus, 2 ¢agrili konusmaci yer
almistir.

5. Hedeflenen Amaclara Erisimde Saglanan Basari
Boliim 2’ de verilen Hedeflenen Amaclar’a 6nemli oranda ulasiimistir.
6. Tesekkiir

Basta cagril konusmacilar Sayin Prof. Dr.Teoman Pekoz, Prof. Dr. Erkan
Ozer ve Prof. Dr. Ertugrul Taciroglu olmak lizere sempozyuma yaptiklari arastirma sonuglarini
ile katkida bulunan tiim akademisyen ve bildiri sahiplerine tesekkiir ederiz.

Uluslararasi Katimh Celik Yapilar Sempozyumu'nun hazirlanmasinda gézardi edilemeyecek
katkilari olan ézellikle Gaziantep ve Erzurum iIMO Baskanlari ve tiim calisanlarina, Diizenleme
Kurulu Uyeleri'ne, Bilim Kurulu Uyeleri'ne, Oturum Bagkanlari'na, ve ayrica destek veren tiim
kisi, kurum ve kuruluslara sonsuz tesekkurlerimizi sunariz.

Uluslararasi Katilimh 7. Celik Yapilar Sempozyumu - Program

26 Ekim 2017, Persembe
Acilis Konusmalari
Ozel Oturum - Oturum Baskani: Cemal Gokce

- Cagrih Konusmaci: Depreme Dayanikh Celik Bina Tasariminda Modern Yaklasimlar ve
Yeni Turk Deprem Yénetmeligi, Erkan Ozer

1. Oturum - Oturum Baskani: Cavidan Yorgun

- Uzay Kafes Cati Sistemlerinin Artan Disey Yukler Altinda Dogrusal Olmayan Davranisi,
Haluk Emre Algicek, Ciineyt Vatansever

- TamamenZemine Gomiilii Silindirik CelikTankin Gerilme Analizine Gére Boyutlandiriimasi,
Abdul Hayir, Fethi Kadioglu

- Mevcut Celik Bir Spor Salonunun Performans Analizi, Ozlem Cavdar, Muhammet Ceylan
2. Oturum - Oturum Baskani: Erkan Ozer

- Yangin Korumalive Korumasiz Govdesi Bosluklu Kompozit - Kirislerin Yangin Davraniginin
Deneysel incelenmesi, Oguz Cem Celik, Pinar Sunar, Biikiilmez, Tolga Aydéner, Ahmet Bal,
Ergiin Binbir
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- Egrisel Alt Baslikh Celik (Kemer) Kirislerin On Germeli Davranisinin incelenmesi, Erkan
Polat, Barlas Ozden Caglayan

Celik Cerceveli Yapilar Ozelinde Dolgu Duvar Etkisinin incelenmesi, O. Fatih Bayrak, Seda
Yedek, M. Musab Erdem, Murat Bikge

Ozel Oturum - Oturum Bagskani: Gékhan Celiktiirk
- Cadril Konusmaci: Teoman Pekdz

- Sogukta Sekil Verilmis Celik Endistriyel Disey Depolama Raf Cercevelerinin Enine
Dogrultusunda Etkiyen Yiklere Gore Tasarimi, Francesc Roure, Teoman Pekéz, M. Rosa
Somalo, Jordi Bonada, M. Magdalena Pastor, Miquel Casafont

- Endustriyel Sogukta Sekil Verilmis Depolama Raf Sistemlerinin Sabit Mesnetli Kolon
Ayaklari ve Dayanimlari, Francesc Roure, Teoman Pekéz, M Rosa Somalo, Jordi Bonada, M.
Magdalena, Pastor, Miquel Casafont, James Crews

3. Oturum - Oturum Baskani: Filiz Piroglu

Cok Acikhkli Egrisel Celik Makas Tasiyicili Bir Demiryolu Koprisiiniin Deprem
Performansinin Olasilikli Yontemleri ile Belirlenmesi, Mehmet F. Yilmaz, Barlas O. Caglayan,
Kadir Ozakgiil

- Asenkronize Hareketin Asma Kopriler Uzerindeki Etkileri, Hayrettin Karaca, Kurtulus
Soyluk

Gok Acikhkh Surekli Celik Kafes Kirisli Bir Demiryolu Koprisiniin Hasargorebilirlik
Degerlendirmesi, Seda Konor, Kadir Ozakgdil, Filiz Piroglu

4, Oturum - Oturum Baskani: Omer Ari6z

- Hali¢ Képriisii Saglik izleme Sisteminin Gelistirilmesi, Eray Temur, Omer Galip Pinar, Baris
Erkus, Barlas Ozden Caglayan

- Farkli Sekilde Capraz Elemanli Celik Yapilarin Dinamik Davranisinin incelenmesi, Ozlem
Cavdar

- Comparative Analysis of Bare and Knee Braced Frames Under Earthquake Loading, Omar
Zuhair Amer, Esra Mete Giineyisi, Ayseglil Erdogan

27 Ekim 2017, Cuma
Ozel Oturum - Oturum Bagskani: ilhan Tohumcu
- Cagnh Konusmaci: Ertugrul Taciroglu

Capraz Cerceveler igin Ardisik Akma ve Gécme Kriterine Dayanan Bir Dengelenmis
Tasanm Yaklasimi, Ertugrul Taciroglu, Mohamad Mehdi Alinia, Mehrdad Lotfollahi

5. Oturum - Oturum Bagskani: Clineyt Vatansever

- Dogrudan Dayanim Yontemiyle Celik Depo Raf Sistemlerinde Kullanilan Soguk
Sekillendirilmis Celik Dikmelerin Burkulma Yiklerinin Bulunmasi, Yasar Pala, Safa Sensoy

- Soguk Sekillendirilmis Celik Profiller Kullanilarak Yapilan Tonoz Sistemlerin Optimum
Tasarimi, Osman Tunca, Ibrahim Aydoddu, Serdar Carbas

Uluslararas: Katibiml LLU '

7 Gelik Yapilar
e;npqzyumu "

8 o STEX

¥ ’t'& I ab 5 4153
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- Sogukta Sekillendirilmis Celik Profillerin Yapisal Ozellikleri, Osman Tunca Ferhat Erdal, Arif
Emre Sagsoz, Serdar Carbas

6. Oturum - Oturum Bagkani: Selim Sengel

- Celik Gatilarda Kullanilan Asik Sistemlerinin Optimum Tasarimi, [brahim Aydogdu,
Mukaddes Merve Kubar, Dahi Sen, Osman Tunca, Serdar Carbas

- Tensegrity Yaya Koprisiiniin Genetik Algoritma ile Optimizasyonu, Hilmi Coskun

- Optimum Design of Real-Size Steel Frames to AISC-LRFD Using a Hybrid Metaheuristic-
Based Approach, Saeid Kazemzadeh Azad

Ozel Oturum - Oturum Baskani: Abdulkadir Cevik
- Cagnh Konusmaci: Viorel Ungureanu
7. Oturum - Oturum Bagkani: Arif Emre Sags6z

- Giines Enerjisi Panellerinin Tasiyici Sistem Tasarimi icin Yapisal Eniyileme Yaklagimi, Fatih
Mehmet Ozkal, Mesut Kiiciik

- Celik Levhali Perde Duvarlarda Cekme Alani Egim Acisinin Belirlenmesi, Muhammed
Glirbliz, ilker Kazaz, irfan Kocaman

- Yeni Turkiye Bina Deprem Yonetmeligine Gore Celik Yapi Tasarimi, Mustafa Zorlu, Biilent
Akbas

8. Oturum - Oturum Bagkani: Serdar Carbas
- Celik Yapi imalatinda Uluslararasi Standartlar ve Mevzuat, ilker Ergiin
- Celik Kirislerin Kararliligini Desteklemek icin Kullanilan Kayma Diyaframlarinin
Mukavemet Gereklilikleri, O. Ozgir Egilmez, Mustafa Vardaroglu

- U-Profil Kayma Baglantisi Kullanilan Celik-Beton Kismi Kompozit Kiriglerin Davraniginin
Dogrusal Olmayan Fiber-Kesit Analizi ile incelenmesi, Alper Oztiirk, Eray Baran, Cenk Tort

9. Oturum - Oturum Bagkani: Ozden Barlas Caglayan
- Kisa Alin Levhali Kiris Kolon Birlesimlerinin Tekrarl Yikler Altinda Dogrusal Olmayan
Analizi, Adem Karasu, Ciineyt Vatansever
- Kolona Kaynakli Konsol Kiris - Kiris Birlesiminin Kiris - Kolon Birlesimi Davranisina Etkisi,
Kutay Kutsal, Clineyt Vatansever

- Celik Boru Kiris ve Kolonun Kaynakli Birlesiminde Moment-Dénme iligkisinin incelenmesi,
Deniz Bayraktar, Zeki Ay
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Uluslararasi Katilimh 6. Tarihi Yapilarin
Korunmasi ve Gli¢lendirilmesi Sempozyumu
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6. TARIHI YAPILARIN,
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2-4 Kasim 2017, Trabzon

insaat Muhendisleri Odasi adina IMO istanbul ve Trabzon
Subelerinin birlikte dizenledigi Uluslararasi Katihmh 6.Tarihi
Yapilarin  Korunmasi ve Gug¢lendirilmesi Sempozyumu,
2-4 Kasim 2017 tarihlerinde, Trabzon’ da Karadeniz Teknik
Universitesi Prof. Dr. Osman Turan Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde
gerceklesti. Toplantinin acilis konusmalari IMO Yoénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokge, istanbul Sube Baskani Nusret Suna, IMO
Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali ve Trabzon Blyiksehir
Belediye Baskani Orhan Fevzi GlimrikgUoglu tarafindan yapild.

Sempozyum kapsaminda diizenlenen Gezi ve Sosyal Etkinlik
Programinda, Sempozyumun ikinci giini tarihi sehir gezisi ger-
ceklestirildi. ikinci gliniin aksaminda Tuluyhan Ugurlu tarafin-
dan verilen “Dogunun Mabetleri Piyano Resitali” izlendi.

Sempozyuma; istanbul Sube YK Uyeleri ismail Uzunoglu,
Baykal Hancioglu, istanbul Sube Yénetim Kurulu Yedek Uyesi
Evren Korkmazer, Trabzon Sube Sekreter Uyesi Muzaffer Aydin,
Sayman Uyesi Mustafa Tiryaki, YK Uyeleri Nurhayat Siirmen,
ismail Calik, Yavuz Usta, Tugce Anilan, Sakarya Sube Baskani
Hiiseyin Gurpinar, Sekreter Uye Semih Ucar, Aydin Sube
Baskani Mutlu Bilgin, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Hatay
Sube Baskani Selim Harbiyeli, Tekirdag Sube Baskani Osman
Tasseten, Erzurum Sube Bagkani ilhan Tohumcu, Samsun Sube

Baskani Cevat Oncii, Ankara Sube Baskani Selim Tulumtas, Bursa Sube Baskani Mehmet
Albayrak, Antalya Sube YK Uyeleri Hiiseyin Faruk Kara, Umut Turan, Trabzon Biyiiksehir
Belediye Baskani Dr. Orhan Fevzi Gimrikctioglu, Ortahisar Belediye Bagskani Av. Ahmet Metin
Geng, Akcaabat Belediye Baskani Sefik Tiirkmen, DSi Bélge Miidiirii Oguz Kasap, ilbank Bélge
Miidiirt, Cevre Sehircilik il Miidiiri Ali Vedat Ciftci, Vakiflar Trabzon Bélge Muidiiri, Vakiflar
Erzurum Bolge Midiiri ve cok sayida diger kamu kurulusu temsilcisi katild.

Diizenleme Kurulu

Prof. Dr. Zeynep Ahunbay
Prof. Dr. Metin Hiisem
Huiseyin Kaya

Prof. Dr. Alper ilki

Prof. Dr. Feridun Cili

Nusret Suna

Mustafa Yaylali Dr. Cem Demir
Muzaffer Aydin Burak Ekici
Y. Dog. Dr. Tugce Anilan Rezan Bulut

Y. Dog. Dr. Arif Emre Sagséz ~ Funda Kiling Suvakgi
Dr. ismet Calik
Korhan Deniz Dalgi¢
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Uluslararasi Katihmh 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve
Giiclendirilmesi Sempozyumu - Sonug Bildirgesi

Odamiz adina 2-4 Kasim 2017 tarihleri arasinda Trabzon ve istanbul Subeleri
tarafindan diizenlenen ve Trabzon'da yapilan Uluslararasi Katiimli 6. Tarihi
Yapilarin Korunmasi ve Gli¢lendirilmesi Sempozyumu miihendis, mimar,
biyolog, kimyaci ve malzeme bilimcilerin katihmiyla, basariyla tamamlandi.
Korumanin ilk adimi olan envanter calismalarindan baslayarak, hasar ver-
meyen tekniklerle ylritilen arastirmalara, malzeme deneylerinden, proje
sonrasi uygulamaya kadar giden genis bir yelpaze icinde yurutilen ¢alisma-
larla, Glkemizde tarihi yapilarin korunmasi alanindaki etkinliklerden genis
bir kesit sunuldu. Mulkiyetindeki vakif kilttr varliklarini koruyan Vakiflar
ve tarihi koprilerden sorumlu Karayollari Genel Midrliklerinin sunumlari
sempozyumun igerigini zenginlestirdi.

Ulkemizde kent belleginin yasatilmasi yéniinde calismalarin, kiiltirel
tarihsel cevrelerin korunmasi ¢abalarinin artmasi; mimar ve miihendisle-
rin koruma alanina yogun ilgisi oldugunu gormek sevindirici oldu. Kulttr
mirasinin korunmasi, gig¢lendirilmesi disiplinlerarasi calismalarla basa-
riya ulasmaktadir. Koruma icin kullanilmasi uygun yontem ve tekniklerin
yayginlasmasinin restorasyonlarin diizeyini yukseltecedi aciktir. Kargir
yapilarin deprem davraniglarinin arastirilmasi, saglamlastirma yaklasim-
larinin koruma ve mihendislik yonleriyle tartisiimasi bilinglenmeye kat-
kisi olan etkinliklerdir. Disiplinlerarasi calisma gerektiren koruma projeleri
ve uygulamalari icin ayni dili konusmak, birlikte calisarak ortak ilkelerden
hareket etmek gereklidir. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Gug¢lendirilmesi
Sempozyumlari degisik mesleklerin bir araya gelmesine uygun ortam yara-
tarak, deneyim aligverisini, birikim paylasimini arttirmaktadir. Diinyada ve
Ulkemizde yapilan arastirmalarin uygulamalarin tartisilmasi, bu alandaki
bakis acilarinin genislemesine ve daha derin bir vizyon kazanilmasina
katkida bulunmaktadir. Belgeleme, hasar vermeyen tekniklerle inceleme,
modelleme, deprem hasarlarina karsi koruma, yeni malzeme kompozisyon-
lari arastirma, yeniden kullanim, ¢cagdas yasama uyarlama konularindaki
sunumlariyla toplantinin icerigini ¢esitlendiren meslektaslarimiza tesekkuir
ediyoruz.

Koruma uygulamalarinda tastyici sistem ve malzemelerin 6zelliklerinin tam
olarak bilinmesi gereklidir. Karar verme siireci bilgiye dayanmali, yapila-
rin ilk tasarimlarindan gliniimiize gecirdikleri degisimler, yapim teknikleri
degisimlerin etkileri hakkinda bilgilerle desteklenmelidir. Bu agidan yapilan
arastirmalar sevindiricidir.

Malzeme ve tekniklerle ilgili olarak yuritilen kapsaml calismalar (ilkemiz
acisindan degerli bir kazanctir. Tarihi yapiya uyumlu ve dayanimli yapi mal-
zemeleri, enjeksiyon harclari, saglamlastirma teknikleri konusunda yapilan
yeni arastirmalarin, gelistirilen tekniklerin degerlendirilmesinin Gilkemiz-
deki uygulama projelerinin diizeyini yikseltecegi aciktir.

Ancak uzun siire denenmemis veya tarihi yapilarla bagdasmayan mal-
zeme ve tekniklerin restorasyonda kullanilmamasi gerekmektedir. Venedik
Tuztgl'nlin 10. Maddesinde: “Geleneksel tekniklerin yetersiz kaldigi yer-
lerde koruma ve insa icin bilimsel verilerle ve deneylerle gecerliligi sap-
tanmis herhangi modern bir teknik kullanilarak anit saglamlastirilabilir”
denilmektedir. Bu agidan karbon elyaf, epoksi gibi malzemelerin kullanimi-
nin kisitlanmasi tavsiye edilmektedir.

Ulkemizin kiiltir mirasinin korunmasi alaninda yapilan proje ve uygulama-
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larin coklugu ve cesitliligi bu alanda ¢alisanlarin birikimli ve deneyimli olmasini gerektirmek-
tedir. Somut kultur mirasi ancak tarihi yapilarla ilgili meslek insanlarinin hasar nedenlerinin
ve tedavi yontemlerini iyi bilmeleriyle stirekli bakim gorecek ve yasatilacaktir. Anitlari sahip
olduklari zenginlikleri sanstirlemeden, tim katmanlarina saygi gostererek sunmak, kullan-
mak gereklidir.

Yanlhs uygulamalarin yaratacadi hasarlardan kaginmak icin koruma alaninda ¢alismaya yéne-
len gen¢ mithendis ve mimarlarin master ve doktora programlariyla kendilerini gelistirmeleri
ve uluslararasi koruma ilkelerine vakif olmalari dnerilmektedir. insaat mihendisligi egiti-
minde kargir yapilar, kilttr mirasi ve koruma ilkeleri konusunda derslere yer verilmesi, korun-
mak istenen ahsap, kargir, erken betonarme, celik tarihi binalarin yapim tekniklerinin, plan
tipolojilerinin, tastyici sistem davranislarinin tam olarak anlasilmasi, zaman icinde degisime
ugramis eserlerin kavranmasi konusunda bilgi birikimi edinilmesi, deneyim kazanilmasi tav-
siye edilmektedir.

Kulttr mirasinin stirekli bakiminin yapilmasi uzun vadede masrafli onarimlari, kayiplari azal-
tan bir 6nlemdir. O acidan tarihi yapilarin izlenmesi, aksakliklarinin biylimeden fark edilerek
giderilmesi 6nemlidir. Eflatun’un dedigi gibi“Zaman her seyden degerlidir”. Zamani iyi kullan-
mak, depremlere, hasarlara karsi hazirlikli olmak gerektigi aciktir.

Uluslararasi Katilimh 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve
Giiclendirilmesi Sempozyumu - Program

2 Kasim 2017, Persembe
Acilis Konusmalari
1. Oturum - Oturum Baskani: Alper iLKi (Hasan Turan Salonu)

- Gagnh Konusmaci: Externally Bonded Textiles for Seismic Retrofitting of Historical
Structures (Tarihi Yapilarin Depreme Karsi Giiclendirilmesi icin Disaridan Yapistirilan
Tekstiller), Gianmarco de Felice

- Cagnh Konusmaci: Restoration and Strengthening of Monumental Buildings: A Need
of Multidisciplinary Approach(Anitsal Yapilarin Restorasyonu ve Guglendirilmesi: Cok
Disiplinli Bir Yaklasim ihtiyaci), Nicola Berlucchi

2. Oturum - Oturum Baskani: Cemal Gokge (Hasan Turan Salonu)
- Vakiflar Genel Midurligia Sunumu
- Karayollarn Genel Midurligu Sunumu (Halide Sert Anisina)
- IMO Aydin Sube Calistay Sonuclari Sunumu

- IMO Hatay Sube Calistay Sonuclar Sunumu
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3. Oturum - Oturum Baskanlari: Fevziye Akdz, Nusret Suna (Hasan Turan Salonu)

- Tirkiye'dekiTarihi Yapilarin Deprem Risklerinin Yonetimi Kilavuzu, Zeynep Ahunbay, Giilay
Altay, G6riin Arun, Olcay Aydemir, Fevziye Deniz Atasagun, Zekai Celep, Murat Altug Erberik,
Alper ilki, Fikret Kuran, Zeynep Giil Unal, Fevziye Akéz, Nilgiin Olgun, Muradiye Simsek, Yalcin
Kaya, Yunus Ucar

- Trabzon Ortahisar Fatih Camii Restorasyonuna YoOnelik Onarim ve Glglendirme
Calismalari, [smet Calik, Alemdar Bayraktar, Temel Tiirker, Emin Hokelekli, Ali Osman Ayan

- Karya, Alinda ve Latmos'daki iki Helenistik Kulenin Yapisal Dayaniminin Degerlendirilmesi,
Funda Gencer, Mine Hamamcioglu Turan, Mustafa Vardaroglu, Engin Aktas

- Farkli Toplumlarin ibadet Yapilarinda (Kilise / Cami) Ahsap Malzemenin Yapisal Sistemde
Kullanimi: Bir Yéntem Onerisi Hagia Triada Kilisesi, Ayvalik, Gkhan Okumus, Nimet
Ozgéniil

- Darphane-i Amire’nin Demir Ust Orti Sistemlerinin iki Yapi Uzerinden incelenmesi ve
Koruma Onerileri, Rabia Sengiin, Giilsiin Tanyeli

4. Oturum - Oturum Bagskanlari: Nabi Yizer, Hiseyin Kaya (Fahri Kuran Salonu)

- Tarihi Yigma Yapilarin Dinamik Davranislarinin Hesabinda Gerekli Malzeme Ozelliklerinin
Tayini: Lala Pasa Camii Ornegi, irfan Kocaman, Dilek Okuyucu, ilker Kazaz

- Yiksek Firin Ciirufu ve Bazalt Lifi Takviyeli Restorasyon Harglarinin Siilfat Dayaniklihginin
incelenmesi, Riiya Kilic Demircan, Gékhan Kaplan

- Farkh Sicakhk ve Sirelerde Kalsine Edilmis Killerin Kire¢ Harcina Etkisi, Selcuk Memis,
G6khan Kaplan, M. Ugur Yilmazoglu, Hasbi Yaprak, . Gamze Miitevelli

- Tarihi Yapi Taglarindaki Alg ve Bakteri Alterasyonlari, Ayse Dolar, Seyhan Yardimli

- Tarihi-Eski Yapilarin Onarimi Amach Yeni Nesil Kompozit Harclarin Kullanimi Uzerine Bir
inceleme, Sevket Onur Kalkan, Liitfullah Giindiiz

5. Oturum - Oturum Bagskanlari: Ayse Daloglu, Mustafa Yaylal (Hasan Turan Salonu)

- Zonguldak Bolgesi Su Degirmenleri ve Teknik Ozellikleri, Onur Diindar, Mine Polat, ismail
Hakki Ozélcer, Mustafa Tanis, Reside Adal Diindar, Fatih Sekmen

- Seyit Battal Gazi Tekkesi'nin Tarihsel Surekliligi ve Koruma Sorunlari, Betiil Gelengtil Ekimci

- Isparta’nin Sitciiler ilcesinde Yer Alan Geleneksel Tiirk Evlerinin incelenmesi, M. irem
Kartl, Celalettin Basyigit, Semsettin Kilincarslan

- iki Kicik Olcekli Anitsal Yapi Orneginde Koruma Yaklasimi, Baris Sayin, Ahmet Cagri
Akbulut, Gizem Yalgin

- Medreselerin Yeniden islevlendirilmesinde Degerlerinin Korunmasi Sorunsali; Hadim
Hasan Pasa Medresesi ve Esekapi Medresesi Ornekleri, Muradiye Simsek
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6. Oturum - Oturum Baskanlari: Sakir Erdogdu, ismet Calik (Fahri Kuran Salonu)

Silahtaraga Elektrik Santralindeki Betonarme Cercevelerin Yapisal Ozellikleri, Siddik Sener,
Muammer Ozbek, Kadir Can Sener

Aydin Eski Hamam Siva Ozellikleri, Fatma Giirhan, Elif Ugurlu Sadin, Hasan Béke

Roma Dénemi Déseme Mozaiklerinin Yapim Teknigi ve Malzeme Ozellikleri, Zisan Kaplan,
Basak ipekodlu, Hasan Béke

Ucucu Kil ve Polipropilen Lifli Kire¢ Harglarinin Cimento Takviyesi ile Mekanik
Ozelliklerinin iyile§tirilmesi, Sakir Erdogdu, Memduh Nas, Safa Nayir, Ufuk Kandil

Hidrolik Kire¢ Esasli Enjeksiyon Malzemesinin Tasarimi ve Enjekte Edilebilirliginin
Arastirilmasi, Didem Oktay, Nabi Yiizer

3 Kasim 2017, Cuma
7. Oturum - Oturum Baskanlari: Zeynep Ahunbay, Cem Oguz (Hasan Turan Salonu)

Fatih Camii'nin Zaman ve Frekans Ortaminda Cevrel ve Deprem Tepki Analizleri, Kemal
Beyen

Donatisiz Yigma Duvarlarin Diizlem ici Davranislarinin Nimerik Olarak incelenmesi,
Sedat Kémlircti, Abdullah Gedikli

Ahsap Tasiyici Sistemli Tarihi Camilerin Gliglendirilmesine Yonelik Bir Durum Calismasi,
Alper Celik, Furkan Birdal

Statik itme Yénteminin Tarihi Yigma Yapilarda Uygulanmasi, ilker Kazaz, irfan Kocaman

Konya Mevlana Mizesi Matematiksel Modellemesi ve Sonuglarin Degerlendirilmesi,
Basak Boduroglu Yazici, Hafez Keypour

8. Oturum - Oturum Baskanlari: Murat Serdar Kircil, Tugge Anilan (Fahri Kuran Salonu)

Ozgiin islevini Stirdiiren Tarihi Egitim Yapilarinin Korunmasina Yénelik Bir Degerlendirme:
Menemen Ornegi, izmir, ilker Giicii, Burcu Tasci

Bir Yapinin izini Stirmek Sinemadan Fethiye (Megri) Aya Nikolas Kilisesine..., Meral Oguz,
M. Ziihre Sézeri Yildinm, Fulya Polat

istanbul Besiktas-Karakdy Aksinda 1950l Yillarda imar Calismalari Nedeniyle Yikilan ve
Yeniden Yapilan Kultir Varliklar, Engin Akttirk

Tarihi Yapilarda Erisilebilirlik ve Kullanilabilirlik, Giilsen Akin Giiler,Osman Tutal

Tarihi Tire Bedesten Yapisinin Restorasyonu ve Yeniden islevlendirilmesi, Yarkin Ustiines,
Sevil Sariyildiz, Mustafa Korumaz, Saadet Armagan Giile¢ Korumaz

9. Oturum - Oturum Baskanlari: Kemal Beyen, Stkrii Erdem (Hasan Turan Salonu)
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Tarihi Bir Camiinin Dinamik Karakteristiklerinin Analitik ve Deneysel Yontemlerle
Belirlenmesi, Emin Hokelekli, Emre Ercan, Halil Nohutcu, Ali Demir, Osman Gengel

TarihiTas Kemer Koprilerin Modal Davranislarinin Képrii Boyutlarina Bagli Olarak Tahmin
Edilmesi, Berna Coruhlu, Temel Tiirker, Yusuf Yanik, Alemdar Bayraktar




Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Tarihi Tas Kemer Koprilerde Hasar Nedenleri ve Onarim Teknikleri, Yusuf Yanik, Temel
Tiirker, Berna Coruhlu

Tarihi Yapi Davranisina Zemin, Mesnet, Yatay ve Diisey Deprem Kosullarinin Etkisi, Giinal
Eren, Kemal Beyen

Tarihi Yapilarin Deprem Analizi ve Kargi Han Ornegi, Ercan Aksoy, Fatih Aydogmus

10. Oturum - Oturum Baskanlari: Adem Dogangiin, Necati Atici (Fahri Kuran Salonu)

Geleneksel Konutlarin Yeniden islevlendirilerek Kullanimi: Yozgat Ornegi, Cigdem Belgin
Dikmen

Turkiye'de Bulunan Tarihi Ahsap Koprilerin Yapim Sistemlerine Gére Siniflandiriimasi,
Stiheyla Yilmaz, Mehmet Fidan, Nurdan Apaydin

Kusadasi’nda Geleneksel Ahsap Bir Konut Yapisinin Ozgiin Degerleri ile Korunmasi, Elif
Ugurlu Sadin, Kerem Serifaki, Basak ipekoglu

Seddilbahir Kalesi Yapisal Analiz Calismalari ve Serbest Titresim Altinda Dinamik
Tanimlama, Murat Alaboz, Haluk Sesigiir, Feridun Cil

Tarihi Yapilarda Kiyi Korumasi: Canakkale Seddilbahir Kalesi Uygulamasi, Necati
Adiralioglu, Abdiisselam Altunkaynak, Mehmet Ozger, Yasin Abdollahzadehmoradi

11. Oturum - Oturum Bagkani: Metin Hiisem (Hasan Turan Salonu)

Cagrili Konusmaci: Bir Diinya Mirasinin Korunmasi: Ayasofya, Zeynep Ahunbay

Cadrili Konusmaci: Edirnekapi Ayios Yeorgios Kilisesi ve Megsrutalari (Okul Binasi, Papaz Evi,
Bekgi Evi, Can Kulesi, Bahce Duvarlari, Cesme) 2014-2015-2016-2017 Yillari Restorasyon
Uygulamasi, Oguz Ceylan

12. Oturum - Oturum Baskanlari: Erdem Canbay, Cihat Mazmanoglu (Hasan Turan Salonu)

Il. Bayezid Camisi 2013-2016 Yillari Arasi Onarim Uygulamasi Uzerine Bir Degerlendirme,
Tugba Keles Ocakcan

Tarihi Yigma Binalar Olusturan Uc Tabakali Tas Yigma Duvarlarin Diizlemdisi Etkilere
Gére Model Kalibrasyonu: isabey Camii Ornegi, ibrahim Serkan Misir , Ozgiir Ozcelik,
Erkan Durmazgezer, Umut Yticel, Carmen Amaddeo, Fikret Kuran, Ercan Tuna, Gékhan Yiicel,
Ismael B. Youssouf

Zal Pasa Camisi Ozelinde Sismik izolasyon Uygulamasinin Tarihi Yapi Performansi
Uzerindeki Etkinliginin Deprem Biiyiikliigiine Bagl Degisimi, Firat Kipcak, Baris Erdil,
G&khan Ozdemir

Catalca, incegiz Camisi 1983 Restorasyonu Degerlendirmesi ve Oneriler, Sezgi Giray
Kiigtlik

Tarihi Anitsal Bir Kapida Koruma Onerileri, Baris Sayin, Aysen Solt, Cemil Akcay, Baris
Yildizlar, T. Serhat Bozkurt

. Oturum - Oturum Baskanlari: Arif Emre Sagsoz, G. Yasin Arslanoglu (Fahri Kuran Salonu)

Tarihi Yigma Tas Minareler icin Deneysel Yontemlere Dayali Basitlestirilmis Dogal Frekans
Formiilleri, ismet Calik, Alemdar Bayraktar, Temel Tiirker

Tarihi Yapilarda Tastyici Tugla Duvarin Elastisite ModUliiniin Deneysel ve Matematiksel
Model ile Belirlenmesi, Serhan Ulukaya, Nabi Yiizer

Kirec Tuiriiniin Horasan Harci Ozelliklerine Etkisi, Mehmet Canbaz, Ersin Giiler

Tarihi Yapilarin i¢ Ortam Mikro Klima Kosullarini Kalibre Edilmis Dinamik Isil Performans
Modelleri Yoluyla Degerlendirme, Yusuf Diler, Glilden Gék¢en Akkurt, Zeynep Durmus
Arsan

Yuksek Finin Cirufu Esash Harclarin Siva Olarak Tarihi Yapilarda Kullanilabilirliginin
Arastirilmasi, Biisra Aktlirk, Serhan Ulukaya, Ahmet B. Kizilkanat, Nabi Yiizer

14. Oturum - Oturum Baskanlari: Sevket Ates, Cemal Akca (Hasan Turan Salonu)

Zivana Demirlerinin Yigma Duvarlarin Kayma Davranisina Etkisinin incelenmesi, Ali Ural
Tarihi Malabadi Képriisiiniin Restorasyon Galismasinda Kullanilan iskele Sisteminin
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Ozellikleri ve Korumadaki Onemi, F. Meral Halifeoglu, Cengiz Noyan, Ziilfikar Halifeoglu
izmir Agorasi'ndaki Roma Dénemine Ait Hamam Yapisinin SFM Teknigi ile 3 Boyutlu Kati
Modelinin Olusturulmasi, Okan Onal, Ozgiir Bozdad, Akin Ersoy

Akgakale (Trabzon, Tiirkiye) i¢ Alaninda Yer Altinda Arkeolojik Kalinti Olup Olmadiginin
Jeofizik Yontemlerden Yer Radari (GPR) ile Arastirilmasi, Zeynep Ogretmen Aydin, Aysel
Seren, Ali Erden Babacan, Kenan Gelisli

4 Kasim 2017, Cumartesi

15. Oturum - Oturum Baskanlari: Omer Yiiksek, Muzaffer Aydin (Hasan Turan Salonu)

Tarihi Yapilarda Isil Davranis Analizleri, Baris Ali Timur, Tahsin Basaran, Basak pekoglu

Kapiustii Mescidi Minaresinin Yapr Mihendisligi Acisindan Degerlendirilmesi, Mehmet
Sentiirk, Hasan Ozkaynak

Tarihi Yapilarin Bitki Zararlarindan Korunmasi, Onur Diindar, Mehmet Demirci

Koruma Sorunlarini Farkli islevlerde Tek Yapi ve Doku Olcegindeki Uygulama Ornekleri
Uzerinden Tartismak, Elif Ornek Ozden

Proje Yonetimi Problemleri, Saadet Sayin, Erdem Canbay

16. Oturum - Oturum Bagkanlari: Ahmet Birinci, Mete Akalin (Hasan Turan Salonu)

Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Giiclendirilmesinde Ayrisma indeksi Haritasinin Kullanimi,
Iskender Isik, Deniz Uzunoglu Aydogan, Mehmet Karaca

Karma Sit Alani Sinirlarinin Koruma Baglaminda Degerlendirilmesi: Ankara Haci Bayram
Camii ve Cevresi Ornegi, Olcay Tiirkdn Yurdugiizel

Yurtdisi Taginmaz Tirk Kiiltiir Varliklarinin Envanterinde Bir Standardizasyon Ornegi,
GOkee Glinel, Glilsen Disli

Kare Planli 13 YY. Anadolu Selcuklu Yapisi Konya Zenburi Mescidinin Statik Analizi,
Mehmet Kamanl, Atila Demiréz, Fatih Mehmet Asik, Funda Kagmaz, Miicahit Hankaya

Mardin Nusaybin Mar Augin (Evgin) Manastiri Basit Onarim Uygulamasi, Murat Caglayan
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4. insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu

17-18 Kasim 2017, izmir

O
insaat Miihendisleri Odasi adina izmir Subesi tarafindan, m

Eski izmir Sube Baskani Ayhan Emekli anisina diizenlenen 4. TMMOB
INSAAT MUHENDISLERI ODASI

insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu, 17-18 Kasim 2017
tarihlerinde, Tepe Kule Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.
Sempozyumun acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu Baskani

Cemal Gokge, izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani Giirkan
Erdogan, Kibris IMO Yonetim Kurulu Baskani Seran Aysal, »
Sempozyum Diizenleme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Serap Kahraman
tarafindan yapild.

Sempozyuma; IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Siikrii Erdem,

Sayman Uyesi Cem Oguz, Kibris Tiirk iMO Baskani Seran Aysal,

YK Uyesi Giirkan Yagcioglu, Mugla Sube Alifer Atasever, Ankara 2
Sube Baskani Selim Tulumtas, Mersin Sube Sayman Uyesi Baris 5
Cosgun, Onur Kurulu Uyeleri Abdullah Bakir, Haydar Yildiz, Fercan |NSAAT
Yavuz, Mustafa Selman Pakoglu, Samsun Sube Baskani Cevat

Oncii, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Manisa Sube Sayman - & ases
Uyesi Ugur Giilli, Yk Uyesi Dilek Yeltin ile cok sayida Giyemiz ve MUHENDISI‘IGI

Universitelerden akademisyenler katildi. EGITIMI SEMPBZY“MU

1718 KASM 2017 IZMIR

DUZENLEYEN: INGAAT MUHENDISLERI ODASI IZMIR SUBESI
Tel: 0 232 462 56 55 e-pasta: mesEim ot T ) A1

56 55 - p-d hitp.Jfimes ima.

naseg A i

Diizenleme Kurulu

Prof. Dr. Serap Kahraman Y. Dog. Dr. Cem Oguz
Prof. Dr. Kambiz Ramyar Gurkan Erdogan
Dog. Dr. Engin Aktas Huaseyin Kuzu

Dr. Sadik Can Girgin Ceren Narin Glizel

4. insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu - Sonug Bildirgesi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan ilki 6-7 Kasim 2009 tarihlerinde Antalya'da, ikin-
cisi 23-24 Eylul 2011 tarihlerinde Mugla'da, tglincusu 8-9 Ocak 2016 tarihlerinde Ankara'da
yapilan; In§a§at Mduhendisligi Egitimi Sempozyumu’'nun (IMES) dérdlinclsii 17-18 Kasim 2017
tarihlerinde Izmir'de gerceklestirilmistir. Sempozyuma iki giin boyunca 180 kisi katilmigtir.
Acilis konusmalari internet tizerinden canl olarak yayinlanmistir. Sempozyum boyunca:

- Egitimde Etik Anlayisi, Egitim Felsefesi,

- Egitimde Altyapi,

- Egitimin Niteligi,

- Egitim Kontenjanlari,

- Meslek ici Egitim ve Yasam Boyu Ogrenme,
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- Egitimde Akreditasyon,

- Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme, ve
- Egitimde Yenilikci Yaklasimlar

ele alinmistir.

Prof. Dr. Mustafa Tokyay; “insaat Miihendisligi Egitiminde Etik Bileseni”
baslikli cagrili konusmasinda, teorik olarak etik kavramindan, insaat
mihendisliginde etik bileseninin ABET ve MUDEK kapsamindaki
yerinden bahsetmis, etik egitiminin insaat miihendisligi bélimlerinin
miifredatina bitiinlestirilebilmesinin 6nemini vurgulamistir.

Prof. Dr. Clineyt Guzelis; “Mihendislik Egitiminde, Probleme ve
Projeye Dayali Ogrenim” bagslikli cagrili konusmasinda, gecmiste Koy
Enstitlleri'nde de uygulanan bir model olan probleme dayali 6gre-
nimin, gliniimizde nasil bir metotla yapilmasi gerektigini anlatmis,
ekip calismalari seklinde ilerleyen bu 6grenim modelinin miihendis-
lik egitiminde; bilim ve teknolojik gelisimi tetikleyici yonde bicimlen-
direcegini vurgulamistir.

Prof. Dr. Tirkay Baran; “Mihendislik Egitiminde Teknolojinin Rold”
baslikli cagnli konusmasinda, yirmi birinci ytzyilda bilgi kavrami-
nin ne oldugunu tanimlamis, bilgi toplumundan ag toplumuna
olan gecisi kavramsallastirmistir. internet aglari sayesinde uzaktan
ogrenme yodntemleri ile bilgiye ulasma sistemindeki alternatiflerden
bahsetmis, Giniversite kavramini teknoloji cercevesinde tartismistir.

Prof. Dr. Beno Kuryel; “Mihendisligin Dili Olarak Matematik” baslikli
¢agrih konusmasinda, matematik felsefesinin miihendislik egitim sis-
temlerine entegre edilmesinin bir ihtiya¢ oldugundan ancak glini-
muzde bunun imkansiz olmasindan bahsetmistir. “Bilgi nasil bilinir?”
sorusunu sormus; bilgi kurami ve varolus felsefisi Gizerinden, coklugu
somutlamak icin matematigi nasil kullandigimizi tariflemis ve mate-
matigin kisinin somutlama yetenegini nasil gelistirdigini 6rnekler ile
anlatmistir.

Sempozyumun iki glini siiresinde toplamda on yedi adet bildirili
konusmaci sunum yapmistir. Bildiri kapsamlari;

- Dinyadaki ingsaat mihendisligi egitimi ile lGlkemizdeki egitimin
karsilastiriimasi,

- Dersicerikleri,

- Bolumlerin kapasite artislarinin niteliksel ve niceliksel etkileri,
- insaat mihendisliginin tercih edilirligi,

- Egitimde durum degerlendirmeleri,

- Egitimde alternatif yontemler,

- Bitirme projelerinin 6nemi,

- Lisans egitimi stiresince ders kapsaminda dahil olunabilecek boliim ici ya da sosyal
sorumluluk projelerinin 6grencilere katkilari,

olarak gesitlenmis, sempozyum katilimcilarinin katkilari ile sempozyumun belirtilen ana bas-
liklan etrafinda gelistirilmistir.

Sempozyumda son oturum, Prof. Dr. Kambiz Ramyarin oturum baskanliginda “insaat
Muhendisligi Egitimi ve Mesleki Beklentiler” baslikli panel olmustur.

Y. ins. Miih. Ugur Belger paneldeki konusmasinda; “Universiteler, hem genclerin kiiltiirel
dagarcigini gelistirmek, hem kuramsal-mesleki bilgileri vermek, hem de pratige ait kapi-
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lari aralamak gorevlerini tstlenmektedir. Bunlardan ilk ikisi kendi biinyesinde miimkiinken;
Uguincl misyon icin sektor ile ortak calisilmalidir. Sektor ile ilk ortaklagsma olan staj icin, staj
yapilacak konular titizlik ile secilmeli, serbest piyasadaki uygulama érnekleri okuldaki teorik
bilgiyi gelistirecek sekilde butiinlesmelidir” diyerek teori ve pratigin egitim sirecinde ortak-
lagsmasini, bunun da ancak nitelikli stajlar ile mimkiin olacagini vurgulamistir.

Prof. Dr. H. Polat Giilkan paneldeki konusmasinda; “Gelecedin insaat miihendislerine; bilgi,
idrak, tahlil, sentez, uygulama, degerlendirme seklinde asamalandirilan, sonu olmayan bir
dongu seklinde ilerleyen muhendislik algisinin kazandirilmasi gerekmektedir. Gelecek;
miithis bir rekabete gebe oldugu icin, su anda bilemedigimiz problemleri ¢dzebilir miihen-
disleri yetistiriyor olmamiz gerekmektedir.” diyerek egitim sistemimizin s6z konusu nitelikleri
tasityan mihendisleri yetistirmeyi hedeflemesi gerektiginin altini ¢izmistir.

ins. Miih. Mustafa Cobanoglu paneldeki konusmasinda; “Yolumuz, vizyon sahibi miihendisler
yetistirmek olmalidir. Artik, mihendislik egitiminde; bilmek- 6grenmek- 6gretmek kelime-
lerinin yaninda; farkindalik ve beceri kazanmak tanimlari bulunmaktadir. Beceri kazanmak
yaparak olur. Temel bilgi verildikten sonra 6grenciye, 6grenmesine imkan verme seklinde for-
matlanacak yeni yontemler lzerinden miihendislik egitimini tariflemeliyiz” diyerek ihtiyag
duyulan, caga uygun 6grenme modelleri tizerine vurgu yapmistir.

Prof. Dr. Mustafa Tokyay paneldeki konusmasinda; “Uluslararasi yapilan calismalarda sekto-
riin, mezun olmus mihendislerde aradiklari bir takim beceriler var. Bunlar; sézli iletisim ve
yazili raporlama becerileri, yaratici diisiinme, yapilan tasarimlarda maliyet- glivenlik- perfor-
mans parametreleri arasindaki denge olarak siralanmaktadir. Universiteler temel mithendislik
egitimini veriyor olsa da bu konularda mezun olmus miihendisler yeterince donaniml degil.
Tespit edilen eksiklerle ilgili de egitim sistemlerinde degisim de bir ihtiya¢ olarak éniimize
geliyor. Bu degisim ihtiyaci egitimin ana paydaslari olan Universiteler- 6zel sektor ve meslek
odalariile tariflenmelidir” egitim sistemindeki degisim ihtiyacinin ana sebeplerine vurgu yap-
mistir.

ins. Miih. Ramazan Yildiz konusmasinda; “ Ogrenciler; zan ve kanaat tizerinden karar veriyorlar
ve egitim stireclerinde edindikleri bilgileri pratige tasimakta zorluk ¢ekiyorlar” diyerek kusak-
lar arasindaki 6grenme-anlama farklari ve kusaklarin anlama yontemlerine uygun egitim
sistemlerine deginmistir. Ancak bu sayede sektoriin ihtiyaclarini karsilayan muihendislerin
egitiminin mimkun olabilecegini vurgulamistir.

4. insaat Mithendisligi Egitimi Sempozyumu’'nda, {ilkemizdeki insaat miihendisi ihtiyacinin
yaninda; Turkiye'deki insaat mihendisligi egitiminin genel sorunlari, Gniversitelerin fiziki ve
idari yeterlilikleri, insaat miihendisligi egitimi mifredat, insaat mihendisligi 6gretim eleman-
larinin ve 6grencilerinin nitelikleri, insaat miihendisligi egitiminde stajin dnemi, aktif 5grenme
metotlari, e-6grenme ve uzaktan egitim calismalan konularinda tartismalar gerceklestirile-
rek ortak ¢ikarimlar yapilmaya caligilmistir. Ulkemizde (niversitelerde bulunan, yiiz doksan
sekiz insaat muihendisligi programindan, her yil yaklasik on bin yeni mezun verilmektedir. Bu
sayisal bilginin isiginda ve yukarida egitimin standardizasyonu icin gerekli tespitlerle tGlkenin
insaat muhendisi ihtiyaci ve egitim kurumlarinin yeterlilikleri belirlenmelidir.
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insaat miihendisligi egitimi, bilimsel bilginin teknoloji ile birleserek uygulama alanlarinda
Uretim ile sonuglanacak bir meslek egitimi oldugu icin; dort yillik lisans egitimi ile sinirlandi-
rilmamalidir. Lisansiistl egitimleri ve yasam boyu 6grenme gereklilidi ile insaat miihendisleri,
meslek bilgilerini surekli glincel tutmali, gelisen - degisen yontem ve uygulamalar hakkinda
bilgi sahibi olmalidirlar. Yasam boyu 6grenme temelinde, insaat mihendisleri profesyonel
mihendislik olarak da tanimlanan, uzmanlik alanlarina siniflandiriimis, kendi uzmanlik ala-
ninda bilgisini ispat etmis, uzmanlik alanina gére mihendislik hak ve yetkilerini kullanabilir
olarak siniflandiriimalidir.

Mihendislik egitiminde farkindaligi arttirmak, sektoriin yasadigi sorunlarin ¢ézilebilmesi,
paydaslar arasindailetisimin arttirilmasi, ¢6ziime yonelik olarak 6nerilerin gelistirilmesi acisin-
dan egitime yonelik; calistay, kongre, sempozyum seklindeki etkinliklerin arttirilmasi gerek-
mektedir. Onemli bir sorumluluk Gstlenmis olan insaat Miihendisleri Odasi'nin képrii gorevi
Ustlenip, paydaslar arasi iletisimin arttirlmasinda aktif bir rol Gistlenmesi gerekmektedir.

4. ingaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu - Program

17 Kasim 2017, Cuma
Acilis Konusmalari
1. Oturum - Oturum Bagkani: Omer Zafer Alku
Cagrili Konusmaci: insaat Miihendisligi Egitiminde Etik Bileseni, Mustafa Tokyay
- Ders iceriklerinin Belirlenmesine Yonelik Bir Yéntem Onerisi, A. Metin Ger, Sema Onurlu
- Insaat Miihendisligi Egitiminde Durum Degerlendirmesi ve Oneriler, Ayse Bengii Siinbiil
- SonYillarda insaat Miihendisligi Tercih Edilirliginin Arastirilmasi, Y. Cengiz Toklu, Ali Erdem
Gercevik
- insaat Mihendisligi Lisans Egitiminin Bir Parcasi Olarak Arastirma ve Sosyal Sorumluluk,
Cem Akgliner, Melih Calamak
2. Oturum - Oturum Baskani: Selim Altun
- Gagrih Konusmaci: Mithendislik Egitiminde Probleme ve Projeye Dayali Ogrenim, Ciineyt
Glizelis
- Mekanik Derslerinde Proje Tabanli Ogrenme Yaklasiminin Uygulanmasi, Zehra Cagnan
Ertugrul, Ozkan Kale
- Turkiye'deki insaat Miihendisligi Béliimlerinin Lisans Programlarinda Acilmasi Planlanan
Yapi Bilgi Modelleme (BIM) Derslerinin Igeriklerinin Belirlenmesi, Beliz Ozorhon, Semih
GCaglayan
- Yildiz Teknik Universitesi insaat Fakiiltesi 2017-2020 Eylem Plani Calismasi, Vahap Engin
Glilal, Ayse Erdélen, Dogan Karadag
3. Oturum - Oturum Baskani: Giirkan Ozden

- Cagrih Konusmaci: Mihendislik Egitiminde Teknolojinin Rolu, Tiirkay Baran
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AYHAN EMEhil ANISINA

4 INSAAT MOHENDISLIG l
EGIIMI SENPOZYUML |

01?
ZMIR

- Enerji Etkin Bina lyilestirme Konulu Mobil Egitim Uygulamasi Gelistirilmesi: NEBULA, Pelin
Onelcin, Ninel Alver, Ozge Andi¢ Cakir, Ozge Akboga Kale

- Insaat Miihendisligi Egitiminde Yapi isletmesi Proje Dersi Biinyesinde Yapilan Bir Bilimsel
Makale Hazirlama Uygulamasi ve Getirileri, Latif Onur Ugur

- insaat Mihendisligi Ogrencilerinin Bitirme Projelerinin Ogrenci Tercihleri ve Onem
Derecesine Gore Degerlendirilmesi, Nalan Kaya, Kaan Yiinkdil, Cihan Tugrul Cicek

- Ulkemizde insaat Miihendisligi Egitiminde Son Yillarda Olusan Kapasite Artislarinin
Niceliksel Olarak irdelenmesi, Serkan Engin

18 Kasim 2017, Cumartesi

4, Oturum - Oturum Bagkani: Cem Oguz
- Cagrih Konusmaci: Bir Mihendislik Dili: Matematik, Beno Kuryel
- Diinyada ve Tirkiye'de insaat Miihendisligi Egitimi, Selen Orta

- insaat Muihendisligi Egitiminde STEM (Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik)
Uygulamalari, fsmail Sahin

- Insaat Miihendisligi Lisansiistii Programlarinda Sunulan Uygulamali Matematik Dersi Ne
Kadar Etkin isleniyor? Mehmet Caputcu

5. Oturum - Oturum Bagkani: Sebnem Elgi

- insaat Miihendisligi ve Santiye Sefligi Baglaminda Yénetici Elemanlar icin Yetkinliklerin
irdelenmesi, Latif Onur Ugur, Selin Giilnihal ilban

- Insaat Mihendisligi Egitiminde Meslek Etigi Algisi ve Farkindahdi, Mehmet Kamanl,
Mustafa Yavuz, Alptug Unal, Atila Demiréz, Ozcan Tan

- Mihendislik Egitiminin Temel Felsefesini Aktaran “Z” Kusagina Uygun Bir Ogrenme
Modeli: Tunnel Ogrenci Atédlyesi, Alper Ulusan

6. Oturum - Oturum Baskani: Necati Atici
- IMO Insaat Miihendisligi Egitim Kurulu Sunumu, Mustafa Cobanoglu
- Insaat Miihendisligi Ogrencileri Profili Uzerine Bir Calisma, Selim Tulumtas
- gen¢-IMO izmir insaat Miihendisligi Egitimi Calistayl Raporu

Panel - insaat Miihendisligi Egitimi ve Mesleki Beklentiler

Oturum Bagkani: Kambiz Ramyar

Konusmacilar: Mustafa Tokyay, Hakki Polat Giilkan, Ramazan Yildiz, Ugur Belger, Mustafa
Cobanoglu

Kapanig Oturumu
- Engin Aktas (Diizenleme Kurulu Uyesi)
- Gurkan Erdogan (iMO izmir Sube Yénetim Kurulu Baskani)
- Cemal Gékee (IMO Yénetim Kurulu Baskani)
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Uluslararasi Katilimhli 7. Geoteknik
Sempozyumu

22-24 Kasim 2017, istanbul
[ TMMOB
l.i | INSAAT MOHENDISLERI DDASI

insaat Mihendisleri Odasi adina Istanbul Subesi tarafin-
dan, 22-23-24 Kasim 2017 tarihlerinde iTU Macka Mustafa
Kemal Amfisinde dlzenlenen Uluslararasi 7. Geoteknik

T i
o E@TEKNﬁK Sempozyumu yodun bir katiimla gerceklesti. Sempozyum;
1/ IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, istanbul Sube

SEM'HP[\@ZTY@M@ Baskani Nusret Suna, Dizenleme Kurulu Bagkani Prof. Dr.

Feyza Cinicioglu'nun acilis konugmalariyla bagladi.

22-23-24 KASIM 2017 / ISTANBUL

Diizenleme Kurulu

Feyza Cinicioglu ilknur Bozbey
Nusret Suna Ozer Cinicioglu
Kutay Ozaydin Havvanur Kilic
Mustafa Laman Pelin Ozener
Recep lyisan Sadik Oztoprak
OIIZERLEYEN Selcuk Bildik Rezan Bulut

TMMOB INSAAT MUHENDISLER ODASI ISTANBUL SUBESI
UCTEA TURKISH CHAMBER OF CIVIL ENGINEERS ISTANBUL BRANCH

Uluslararasi Katilimli 7. Geoteknik Sempozyumu - Sonug
Bildirgesi

insaat Mithendisleri Odasi adina istanbul Subesi tarafindan diizenlenen Uluslararasi Katilimli
7. Geoteknik Sempozyumu istanbul'da 22-24 Kasim 2017 tarihlerinde geoteknik miihendisligi
konusunda calismakta olan Tiirk ve yabanci akademisyenler, kamu ve 6zel sektor temsilcileri
ve 6grencilerin katimi ile gerceklestirilmistir. ITU Mustafa Kemal Amfisi'nde ti¢ giin boyunca
devam eden sempozyumda yirmi oturumda seksen iki bildiri ve alti davetli konusma sunul-
mustur. Sempozyuma katilm ve ilgi yiiksek olmustur. Tim oturumlarda katilimai sayisi yak-
lasik 300'Un altina diismemis ve cogu zaman 550 kisi mertebesinde katilimci sempozyumu
takip etmistir.

7. Geoteknik sempozyumu’nu diizenleme calismalari asamasinda belirlenen baslica amaclar;
insaat muhendisligi mesleginin en énemli uzmanlik dallarindan biri olan ve meslegin tim
uygulama alanlari ile etkilesimi sebebi ile 6nemi her gecen giin artan geoteknik mihen-
disligi alaninda akademi ve uygulamanin temsilcilerini bir araya getirmek, yeni gelisme ve
deneyimlerin paylasilmasina ve tartisilmasina imkan saglamak, uluslararasi en son bilgi ve
birikim diizeyini yansitan yeni calisma ve isbirliklerine yol agan bir sempozyum ortamini
yaratmakti. Sempozyuma llkemizin hemen hemen tiim sehirlerinden Universite ve sektor-
den yogun katilimin olmasi ve katihmcilarin sempozyum boyunca azalmayan ilgisi ve etkin-
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ligi sempozyumun hedeflenen amacglara olabilecek en iyi seviyede
ulastiginin en 6nemli gostergelerindendir. Sempozyum boyunca
geoteknik mihendisliginin ana konulari olan “Zemin Ozellikleri ve
Davranisl’, “Zemin lyilestirme”, “Zemin-Yapi Etkilesimi’, “Derin Kazi ve
iksa Yontemleri”, “Sevler, Heyelanlar”, “Ulastirma ve Cevre Yapilarr’,
“Geoteknik Deprem Miihendisligi’,“Zemin Yapilari” konularinda bildi-

riler ve davetli konusmalar sunulmustur.

GlnUimuzde geoteknik mihendisliginin en dnemli problemlerinden
biri geoteknik uygulamalarda meslegimizin ulastigi bilgi diizeyinin
yeteri Olclide yansitilamamasi ve bunu saglamaya yonelik yonet-
meliklerin yetersizligidir. Bu sorunu gidermek icin gelistirilen “Yeni
Deprem Yonetmeligi”nin geoteknik miihendisligi konusunda getir-
digi hiikiim ve yenilikleri irdeleyen davetli konusma sempozyumda
blyuk ilgi gormustdr.

Bu tiir sempozyumlarin bir amaci da meslegin gelecegine yonelik
gelismeler konusunda arastirmaci ve uygulamacilara bir perspektif
sunmaktir. Bu amacin saglanmasi icin sempozyum temalari 6zenle
secilmis ve 7. Geoteknik Sempozyumu’nda giinimiizde diinya ve
Ulkemiz icin birincil 6nemde yer alan konulardan enerji konusuna
ozel atif yapilarak “enerji geoteknigi” temasi katilimcilarin dikkatine
sunulmus, bu amacla da iki davetli konusmanin temasi bu konuya

ayrilmustir.

Sempozyumda amaglanan yiiksek bilimsel seviye ve aktif katim
ortaminin saglanmasi icin sempozyum programi ve sosyal etkinlik-
ler 6zenle diizenlenmistir. Katilimcilardan gelen geri bildirimler bu
amacin da basariyla gerceklestirildigini disiindiirmektedir.

Sempozyumun dustindirduklerinin genel bir degerlendirmesi olarak
sunu da ifade etmek gerekir ki, sempozyumda sunulan konular glini-
miz geotekniginin hemen hemen tiim konularini kapsamistir ve bu
konularda sunulan bildirilerin bilimsel diizeyi Gilkemizdeki geoteknik
mihendisliginin gelisim seviyesi konusunda uUmit vericidir. Diger
taraftan geoteknik muhendisliginin Glkelerin biyik alt yapi proje-
lerinin ana eksenini teskil etmesi agisindan bakildiginda bu konuda
Ulkemizde Universite, kamu ve sektoriin bir araya geldigi ¢cok daha
blyuk olcekli arastirma projelerine ihtiya¢ oldugu acik bir sekilde
goriinmektedir. Konuda arastirma ve gelistirme ¢alismalari ve tniver-
site-sektor isbirligi henliz istenilen seviyede ve dogrultuda degildir.

Sonug olarak sempozyum dikkat cektigi konular, sagladig etkilesim
ve tartisma ortami, gordigu ilgi ve katilm dizeyi, katimcilardan
aldigi memnuniyet verici geri bildirim ile amaglarinin tamamina ¢ok
basarili bir sekilde ulagsmistir. Meslegimiz adina bu organizasyonun
gerceklestirilmesi yoniinde verdikleri her tiirlii destek ve bilfiil yaptik-
lar her cesit katki icin basta IMO istanbul Sube Baskani Sayin Nusret
Suna ve Sube Sekreteri Sayin Rezan Bulut olmak tizere tiim iIMO cami-
asina ve ozellikle de her tiirli destek ve tesvikleri icin IMO Baskani
Sayin Cemal Gokce ve Yonetim Kuruluna stkranlarimi sunarim.
Harcadiklari blyik emek ve katkilari icin Diizenleme Kurulu Gyele-
rine, titiz degerlendirmeleri ile sempozyumda amaclanan bilimsel diizeyin gerceklestirilme-
sini saglayan Bilim Kurulu Gyelerimize, sponsorluklar ve katkilar icin sektoriimiziin seckin
temsilcileri olan firmalara, bilgi ve birikimlerini yansitan katkilari icin davetli konusmaci ve bil-
diri sahiplerine, katihm ve katkilari sebebiyle tiim katiimcilara icten tesekkirlerimi sunarken,
bir sonraki sempozyumda ve sempozyumlarda en ileri ve st diizey arastirmalarla, en basaril
uygulamalarla, giiven, saglik ve mutlulukla bir arada olmamizi diliyorum.
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Uluslararasi Katilimh 7. Geoteknik Sempozyumu - Program

22 Kasim 2017, Carsamba
Acilis Konusmalari
1. Oturum - Oturum Baskani: Turan Durgunoglu
- Cagnh Konusmaci: Topic of Speech: Design of Thermo-Active Foundations, Lyesse Lalou
2. Oturum - Zemin Ozellikleri ve Zemin Davranisi - Oturum Bagkani: Mustafa Laman
- Yiksek Plastisiteli Kil Numuneleri Uzerinde Tekrarli Direkt Kesme Deneyi ile Rezidiel
Kayma Dayanimi incelemesi, Ebru Akis, Ahmad Mekael, Mustafa Tolga Yilmaz
- Numune Capinin Ve Boyunun Kil Zeminlerin Serbest Basing Mukavemetine Etkisi, Recep
Akan, S. Nilay Keskin
- Kabarmaya Egilimli Killi Zeminlerin Kabarma ve Konsolidasyon Ozellikleri, Atilla Ansal,
Aysen Celebi
- Barajdan Kayisinda Kuma§ icin  Giic-Kusursuzluk Parametrelerinin  Belirlenmis
Kosullarinda Belirlenmesi Icin Kompleks Laboratuvar Testleri, Zoran Jovan Jovanov, Jovan
Branislav Papic, Sead Abazi, Igor Pesevski
- Efektif GerilmelerVeya Kayma Mukavemeti Profillerine Dayali Dolgu Stabilite Analizlerinin
Guvenilirligi, Baris Trak
- Polinnomial interpolasyon Yéntemini Kullanarak Kentlesme Amaclari icin Tematik
Jeoteknik Haritalarin Hazirlanmasina Yonelik, Natasha Nedelkovska
3. Oturum - Geoteknik Deprem Miihendisligi - Oturum Baskani: Pelin Ozener Tohumcu

- Kum - Lastik Kirpinti Capinin ve Karisim Oraninin Sivilagma Potansiyeline Etkisinin Sarsma
Tablasi Deneyleri ile incelenmesi, Mustafa Karaman, Nurhan Ecemis

Kuru Kum Numunelerin Sismik Sivilasma Potansiyelinin Dinamik Basit Kesme Deneyinden
Belirlenmesi, Mehmet Murat Monkul, Senay Yeniglin, Ece Eseller Bayat

- YTU Davutpasa Kampiisiindeki Yapilara Ait Tasarim Spektrumlarinin TDBY 2016 ve
DBYBHY 2007'ye Gore Kiyaslanmasi, Ekrem Gékbulut, Baris Sevim

Sikisabilen Zeminler Uzerinde insa Edilen Yakin Mesafeli Temellerin Gerilme ve Oturma
Etkilesimi, Mostafa Almasraf, M. Kubilay Kelesodlu, Sadik Oztoprak, ilknur Bozbey

ince Taneli Zeminlerde Devirsel Bosluk Suyu Basinci Olusumu ve Sivilasma Potansiyeli,
Selman Saglam

- Inappropriatness of the Current Offshore Guidelines for the Design of Large-Diameter
Monopiles in Sands - Demonstration Through 5-MW Reference Wind Turbine from NREL,
Dijillali Amar Bouzid, Lamia Medjitna
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4, Oturum - Oturum Baskani: Cavit Atalar

- Cagnh Konusmaci: Topic of Speech: A highlight on stability of foundations on soil
reinforced by floating columns: Tunisian case study, Mounir Bouassida

5. Oturum - Sev Stabilitesi / Enerji Geoteknigi - Oturum Bagskani: Sadik Oztoprak

- Serviceability Assessment of Energy Pile Groups Through Design Charts, Alessandro F.
Rotta Loria, Lyesse Laloui

- Yamac Duraylilik Analizinde Parametre Secimi, Ersin Arel, Akin Onalp, ilhan Burak Duran

- Yagis Parametreleri ve Zemin Hidrolik iletkenliginin Doygun Olmayan Kosullardaki Bir
Sevin Stabilitesine Etkisi, Taha Taskiran, Aysenur Aslan Fidan

- Sev Durayliliginda Deterministik Analizlerin Olasiliksal Yontemlerle Degerlendirilmesi,
Hakan Tek, Ersin Arel

- Heyelan Hareketlerinin Fiber Optik Sistemlerle izlenmesi ve Degerlendirilmesi, Arzu
Arslan Kelam, Mustafa Kerem Kockar, Haluk Akgiin

- Sevli Ortamlarda Zemin Turu ve Kosullarinin Durayliliga Etkisinin Laboratuvar Ortaminda
Incelenmesi, Can Erenson

6. Oturum - Temel Mihendisligi / Zemin Yapi Etkilesimi - Oturum Baskani: Havvanur Kilig

- Statikve Dinamik KazikYiikleme Deney Sonuglarinin Degerlendirilmesive Karsilastiriimasi,
Mustafa Mert, Mustafa Tugrul Ozkan

- Kirectasinda Yapilan Osterberg Cell Kazik Yiikleme Deneyinin Sonlu Elemanlar Yon—temi
ile Sayisal Simiilasyonu, Nejla Yildiz Helvaciodlu, Erol Giiler

- Yiksek Yogunluklu Polietilen Borularin Performans Limitleri ve Tasarimi, Havvanur Kilig,
Emre Akinay

- Demiryolu Tasit Tekerleklerinde Olusabilen Geometrik Kusurlar Nedeniyle Meydana
Gelen Dinamik Darbe Yiiklerinin Tahmini icin Yeni Bir Yontem, Cengiz Kolukirik, Niyazi
Ozgiir Bezgin

- Geofoam Blok Yol Dolgusunun Kisa Vade Performansinin Aletsel Gézlemler Isiginda
Degerlendirilmesi, Abdullah Tolga Ozer, Emre Akinay

- Betonarme Bir Yapida Geleneksel Yontem ve Taban izolatérii Kullaniminin Karsilastirmali
Analizi, Halil ibrahim Polat

23 Kasim 2017, Persembe
7. Oturum - Geoteknik Deprem Miihendisligi - Oturum Baskani: Recep lyisan

- Bir Boyutlu Dinamik Analiz ve Mikrotremor Olciim Sonuclarinin Karsilastiriimasi, Ozan
Subasi, Murat Emre Hasal, Bilal Ozaslan, Recep iyisan, Hiroaki Yamanaka, Kosuke Chimoto

- Adapazari Zeminlerine Ait Elastisite ve Kayma Modiili’'niin Dinamik U¢ Eksenli Deney
Aleti ile Belirlenmesi, Ozan Subasi, Murat Emre Hasal, Bilal Ozaslan, Recep lyisan, Hiroaki
Yamanaka, Ziilkiif Kaya, Ayfer Erken

- Tirkiye Deprem Verilerine Gore Newmark Yonteminin Uygulanmasi, Adil Yigit, Aysen
Musaffa Lav, Abdullah Gedikli

- Bir Vaka Analizinde Kaziklarin Davranisinin Kinematik Etkilesim Yontemi ile irdelenmesi,
Selcuk Bildik, Kubilay Savaseri, Samil Seref Polat, Mustafa Laman

- Siltli Zeminlerin Sivilasma Davranisi Uzerine Deneysel Bir Calisma, Eyyiib Karakan, Nazar
Tanrinian, Alper Sezer

- Sivilasmanin UBC3D-PLM Model ile Tahmin Edilmesi: Santrifiij Deneyi Ornegi, Selcuk
Demir, Pelin Ozener

8. Oturum - Oturum Bagkani: Cemal Gokge

- Gagnh Konusmaci: Yeni Deprem Yonetmeligi: Geoteknik Mihendisligi Uygulama
Kurallari, Kutay Ozaydin
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9. Oturum - Zemin lyilestirme - Oturum Baskani: ilknur Bozbey

- Darbeli Kirmatas Kolonlar (DKK) ile iyilestirilen Liman Sahasinda Alan Yiikleme Deneyi ile
Oturma Davranisinin Gézlemlenmesine iIi§kin Vaka Analizi, Lale Oner, Ece Kurt Bal

- Celikhane Ciirufu Katkisinin CBR Sonuclarina Etkisinin Arastirilmasi, Yakup Tiiredi, Murat
Ornek, Berfin Bahar Bal, Ali Onur Isik

- Silt Zeminin Drenajsiz Kayma Direncinin Bazalt Fiber Katkisi ile Artirilmasi, Cyrille Prosper
Ndepete, Sedat Sert

- The Use of Industrial Limestone Waste in Saharan Road Design, Idriss Goual, Mohamed
Kamel Gueddouda, Mohamed Sayah Goual, Nabil Abou Bekr, Said Taibi, Ahmida Ferhat

- Kohezyonsuz Donatili Zemine Gomulu Kare Ankraj Plakalarinin Cekme Kapasitesinin
Sayisal Olarak incelenmesi, Mehmet Salih Keskin, Bilal Korkmaz

- Siltli Zeminde Olusturulan Derin Karistirma Kolonlarinin Dayanim Ozelliklerinin
Arastirilmasi, Yavuz Yenginar, Murat Olgun, Ozcan Tan

10. Oturum - Oturum Baskani: Atilla Ansal

- Cagrih Konusmaci: Topic of Speech: Lessons Learned From A Low and Intermediate Level
Nuclear Waste Repository Construction Project in Korea, Chungsik Yoo

11. Oturum - Zemin Ozellikleri ve Zemin Davranisi - Oturum Baskani: Necati Atici

- Yiksek Gerilmeler Altinda Hacimsel Genlesimin Go¢me Yiizeyi Geometrisine Etkisi,
Cagdas Arda, Ozer Cinicioglu
- DolguTasariminda Temel Zemini Gé¢mesine Dayali Yaklasim, Ziilal Akbay Arama, S. Feyza

Ginicioglu

- GOrinth Analizi Tekniklerinin Serbest Basing Dayanimi Deneyinde Kullanimi, Nihat
Dipova

- Tasve Zimpara Kagidi Katkili Kibris Kilinin Mekaniksel Ozellikleri, Abdullah Ekinci, Mehmet
Burak Kin

- Pamukcay Barajinin Olciilen Deplasman/Bosluksuyu Parametrelerinin Sonlu Eleman
Analiz Sonuclariyla Karsilastirilmasi, Taha Taskiran, ibrahim Halil Oral

- Soil Behaviour Optimisation Procedure of Cohesionless Soil Around Pressuremeter,
Younes Abed, Djillali Amar Bouzid, Ilhem Toumi

12. Oturum - Temel Mithendisligi - Oturum Baskani: Ozer Cinicioglu
- Kaburgali Radye Temel Tasarimi, Aya Abdulla Ahmad, Ayse Balkis

- Tabakali Zeminlere Oturan Dairesel Temellerin Tasima Glic, Erdal Uncuoglu, Musa Kiirsat
Aslantas

- Silfath Su icerikli Kum Zeminlerde Olusturulan Jet-Grout Kolonlarinin Tasima Giiciine
Sulfatin Etkisi, Mustafa Yildiz, Tuba Ozge Demiral

- KabukTemellerin Tasima Giicli, Yakup Tiiredi, Murat Ornek, Salih Kunduz, Hidir Altunkaynak
- Eurocode 7'nin Temel Miihendisligi'ne Katkisi, Hiiseyin Mungan, Ersin Arel

- Yanal Yikli Egik Rijit Kaziklarin iki Boyutlu Olarak Modellenmesi, Gizem Misir, Mustafa
Laman
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——————— T T e

Sayin Cemal Gokge, 29 Kasim 2017

TMMOB ingaat Milhendisleri Odasi

¥&netim Kurulu Bagkani

Sayin Gikge,

22-24 Kasim 2017 ginlerinde toplanan “Uluslararasi Kathmh 7. Geoteknik Sempozyumu®nun
» diizenlenmesi ve basan ile gergeklestirilmesi gok yararh ve Odamiza yaragir bir etkinlik olmusgtur. Bu
vesile ile, konuya uzun yillar emek vermis bir Oda Uyesi olarak, size tegekkiirlerimi ve bagarlanmzin
devami dileklerimi sunuyorum.

Saygilarimla,

f/ﬂ;"’"

Prof.Dr. Ergiin Togrol

13. Oturum - Ulasim Geoteknigi - Oturum Baskani: Ozcan Tan

Yuksek Hizli Demiryollarinda Kullanilan Farkli Yaklasim Dolgu Tipi Performanslarinin
Sayisal Analiz ile Degerlendirilmesi, Utkan Mutman, Kenan Ogul, Evren Posluk

Tarsus- Pozanti Otoyolu Kacis Rampalarinda Kullanilan Agregalarin Geoteknik Ozellikleri,
Hatice Merve Cetin, Mehmet Cakiroglu

Yol Temel ve Alt Temel Malzemesi Ozelliklerinin Goriintii isleme Teknigiyle
iliskilendirilmesi, Ekrem Burak Toka, Murat Olgun

Dékiimhane Ciirufunun Karayolu insaatinda Dolguda ve Graniiler Tabakalarda Kullanim
Olanaklarinin Arastirilmasi, Fatih Yonar, Hiiseyin Attila Dikbas, Isil Dogan

Tasima Kapasitesi Hesaplamasinda Kullanilan Saha Deneylerinin Kibris Ercan Havalimani
Projesi Kapsaminda Degerlendirilmesi, Abdullah Ekinci, Gizem Bengtisu

24 Kasim 2017, Cuma
14. Oturum - Derin Kazilar ve iksa Sistemleri - Oturum Bagkani: Selcuk Bildik

Derin Kazilarda Aletsel Gézlemlerin Onemi, Sehnaz Aktas, Fulya Araci, Cansu Yildiz,
Mehmet Berilgen, Kutay Ozaydin

Derin Kazilarda Jet Grout Grup Kolonlarla Pasif Direnci Arttinlmis ic Destekli Diyafram
Duvar Sistemlerinin U¢ boyutlu Sonlu Elemanlar Analizi, Halil Murat Algin, Arda Burak
Ekmen, Levent Yenmez, Veysel Giimlis, Hakan Yilmaz

Derin Kazi Destek Sistemi Tasariminda Zemin Modeli Se¢imi: Bir Vaka Analizi, Ahmet Arda
Bahadir, Mehmet inan¢ Onur

Cekme Yiikii Altinda Calisan Mini Kaziklar - Vaka Analizleri, Emre Korkmaz, Onder Ak¢akal,
Ogan Sevim, Selim Ikiz, Hilmi Turan Durgunoglu

Destekli Derin Kazilarin insa Ve Tasarim Performansi, Ozgdir Yildiz, Mehmet Berilgen

Jet Grout Kazi Destekli Aescher (Ziirih, isvicre) Kanopi Tuinelinin Ug Boyutlu Deformasyon
Analizi, Halil Murat Algin, Arda Burak Ekmen, Levent Yenmez, Veysel Giimdis

15. Oturum - Oturum Bagkani: Ergiin Togrol

Cagrilh_Konusmaci: Gerilme-Deformasyon Kontrolli Limit Denge Analizleri ile Dolgu-
Zemin-Kazik Etkilesimi, S. Feyza Cinicioglu

16. Oturum - Geoteknik Deprem Muhendisligi - Oturum Bagkani: Baykal Hancioglu

ici Bos Hendeklerin Titresim Yalitim Performansinin Sonlu Elemanlar Yéntemi ile
incelenmesi, Deniz Ulgen, Onur Toygar, Selda Durmaz, Ali Tutar
Sivilasma Bolgeleri icin Sivilagsma Siddeti Katsayisi (LSN) ile Boru Hasarlar Arasinda

iliskilerin Gelistirilmesi, Selcuk Toprak, Engin Nacaroglu, Cem A. Kog, Sjoerd Van Ballegooy,
Mike Jacka, Eric Torvelainen, Thomas D. O’rourke

217



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

218

Geosentetiklerin Temel izolasyonu Olarak Kullanilmasinda Yerlesim Seklinin Az Katli
Binanin Sismik Performansina Etkisi, Ayse Edingliler, Murat Calikoglu

Salihli (Manisa) Kent Merkezinin Sivilasma Potansiyelinin Haritalanmasi, Ercan Oyan,
Kerem Kadir Oguz, Yusuf Erzin

Zayif Killerin Dinamik Ozelliklerinin Sarsma Masasi Deneyleri ile Belirlenmesi, Cihan
Cengiz, Erol Gliler

Boru Hatlarinin Sismik Performansinin lyilestiriimesinde “Geofoam” Kullanilmasi, Ayse
Edingliler, Yasin Sait Toksoy

17. Oturum - Oturum Bagskani: Nusret Suna

Cagnih Konusmaci: Geoteknik ve Temel Miihendisli-gindeki Yenilikler, Giincel iksa ve
Derin Temel Uygulama Ornekleri, Alp Gékalp

18. Oturum - Zemin Yapilari / Geoteknik Deprem Miihendisligi / Zemin lyilestirme - Oturum
Baskani: Mehmet Berilgen

Belediye Kanat Camurunun Shear Parametrelerine Kalsiyum ve Sodyum Bentonitinin
Etkisi, Manish Shah, K. K Singh

Elazi§g Sehir Merkezi Zeminlerinin Sismik Davranisinin Degerlendirilmesi, Yetis Biilent
Sénmezer, Abdussamed Akytiz, Murat Celiker

Payandali Betonarme istinat Duvarlarinin JAYA Algoritmasiyla Optimum Tasarimi, Hasan
Tahsin Oztiirk, Tayfun Dede

Sismik Etkiler Altinda Toprakarme istinat Duvarlarinin Maliyet Optimizasyonu icin Yeni
Bir Yaklasim, Ahmet Kuvat, Erol Sadoglu, S. Banu ikizler, Seda Oztiirk

Ku¢ik Dolgu Barajlarda Sev Tasarimi ve Uygulamalar, Hasan Tosun, T. Vatan Tosun

Kuzey Marmara Otoyolu Projesi V27 Viyadiigi G19 Yaklasim Dolgusu Yesil Terramesh
istinat Duvari Uygulamasi, Dogan Giindoddu, Serap Kaymakgi, Ceren Demirel

19. Oturum - Zemin lyilestirme - Oturum Baskani: Murat Serdar Kirgil

Ure ve CaCL,nin Farkli Konsantrasyonlarinda Urolitik Bakteriler Tarafindan Kum
Zeminlerde Mikrobiyal CaCo, Olusumu ve Sem ile Goériintileme, Nazlihan Yildinm, Yesim
Glirtug, Cenk Sesal

Kalsiyum Karbiir ile lyilestirilen Bir Zeminin Miihendislik Ozellikleri, Tugba Eskisar, Selim
Altun

Dip Tarama Malzemelerinin Miihendislik Ozelliklerinin Cimento ile lyilestirilmesi ve Yol
Dolgusu icin Kullanimi, Ece Bayram, Umit Karadogan, Gékhan Cevikbilen, Berrak Teymur
Atik Su Camuru Kuli ve Polipropilen Fiber Katkilarinin Kumun Tagima Giictine Etkisi, Halil
ibrahim Fedakar, Hamza Giillii



20. Oturum - Zemin Ozellikleri ve Zemin Davranisi - Oturum
Baskani: Banu ikizler

Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Baret Kazikh Radye Temellerin Uc¢ boyutlu Sonlu
Elemanlar Analizi, Halil Murat Algin, Arda Burak Ekmen,
Levent Yenmez

Jet Grout Kolonlarla Takviye Edilmis Si§ Temellerin
Oturma Analizleri, Halil Murat Algin, Arda Burak Ekmen,
Levent Yenmez, lsmail Hakki Sarac

TMMOB
INSAAT MUHENDISLER] ODASI

ULUSLARARASI KATILIMLI
7. GEOTEKNIK SEMPOZYUMU

22-23-24 Kasim 2017

Deniz Tabani Zeminlerde Degiskenlik ve Sirekli
Temellerde Oturma ve Tasima Giicline Etkisi, Emir
Ahmet Oguz, Nejan Huvaj

Bazik Oksijen Firini (BOF) Celik Ciurufunun Kayma
Mukavemeti Parametrelerinin Biyiik Olcekli Kesme Kutusu Deney Sonuclarina Gére
Degerlendirilmesi, frem Zeynep Yildirnm, Monica Prezzi

Distik Maliyetli Bir Bender Eleman Diizenegi Tasarimi ve Gelistirilmesi, Nihat Dipova

Tek Nokta Likit Limit Deneyinde Gerekli Olan Tanb Degerinin Kocaeli ili icin Belirlenmesi,
Utkan Mutman, Eving Boylu

Geoteknik Altyapi Projelerinde Tasarlanan Kum-Bentonit Dolgularin Konsolidasyon
Ozellikleri, Burcu Diskaya, Tanay Karademir

Kapanis Konusmalari
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Calistaylar

Orgiitlenme Calistayi, 26 Kasim 2016 - Tekirdag

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
riilen, Orgiitlenme Calistayi, 26 Kasim 2016 tarihinde, Tekirdag'da yapildi.

Toplantiya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Bagkani Siikrii Erdem,
Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu, Necati Atici, IMO Genel
Sekreteri Fikret Kemal Yildirim, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Proje
Koordinatérii Ceylan Ozkul, calistayr diizenleyen IMO Tekirdag Subesi Yénetim
Kurulu Baskani Osman Tasseten, Canakkale Subesi Yonetim Kurulu Baskani Adem
ilik, Balikesir Subesi Yénetim Kurulu Baskani Giirkan Ozcan ve Manisa Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Cemil Kora ile Erzurum Subesi Yonetim Kurulu Baskani
ilham Tohumcu, Sakarya Subesi Yénetim Kurulu Hiisnii Giirpinar ve Trabzon Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Yaylali katildi.

Orgiitlenme Calistay1 Konulari (26 Kasim 2016 - Tekirdag)

1. Meslegimiz, Meslek Yasamiz, Yonetmeliklerimiz ve Odamiz (Meslek Org[jtijml'jz)
Neden Var?

a. Cagdas toplum orgitlii toplumdur soéziinden hareketle meslegimizin diini
bugiini ve gelecegine yonelik bir degerlendirmenin yapilmasi.

b. Sivil toplum 6rgiitleri ve meslek 6rgutlerini birbirinden ayiran 6zellikler nelerdir?
Sivil toplum orgutleri ile is birligi yapmak gerekir mi?

. Meslek yasalarimizin ve yonetmeliklerimizin tyelerle olan baglantisi yeterli midir? (3458

Sayili Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa, 6235 Sayili TMMOB Yasasi, 3194 Sayili
imar Kanunu, 4708 Sayili Yapi Denetim Hakkinda Yasa)

. Insaat Miihendisleri Odasinin Yénetmelikleri ve érgitliligimiize olan etkileri.(SiM

Yonetmeligi ve Referans Belgesi Yonetmeligi ve benzeri)

. Mevcut érgiit yapisi ve isleyisine iliskin bir degerlendirmenin yapilmasi (Subeler, ilce

Temsilcilikleri, isyeri Temsilcilikleri, Komisyon ve Calisma Gruplari ve Danisma Kurullari)

. Uyelerin Odaya olan baghliklar ve calismalara katilimlari ile ilgili olarak ortaya cikan

sorunlarin giderilmesi ve etkili bir dayanismanin saglanmasi icin neler yapilmahdir?
(Aidiyet duygusu ve katilimcilik konusunun irdelenmesi?

. Kent yonetimleri tarafindan yapilan uygulama ve imar hareketlerinin Gyelerimize olan

etkileri nelerdir? Nasil davranmak gerekir?

. insaat miihendisligi egitiminin bugiin ulasmis oldugu nokta da sorun var mi? Meslek ici

egitimin gerekli ve yeterliliginin Orgitliligimize Olan Etkileri nelerdir?
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i. Haksiz rekabet issizlik ve dusuk ticret sorununun 6rgiitlenmeye olan etkileri-
nin irdelenmesi.

j. Surdirilebilir insaat Mihendisligi uygulamalarinin yayginlastirilmasi ve
benimsenmesinin orgutliligumiize olan etkilerinin degerlendirilmesi.

k. Orgiitlenmeyi gelistirmek ve genis bir dayanismayi saglamak icin neler
yapmak gerekir?

. insaat mihendisligi mesleginin tanimlanmasi ve calisma alanlarinin belirlen-
mesi. Bu alanlarda 6rgiitlenme calismalarinin gelistirilmesi.

m.Genc¢-IMO ve Oda iliskisi yeterli midir? Gen¢-IMO érgiitlenmesin de bir sorun
var mi?

n. Yukarida belirtilen konularin digsinda yerel ve ilke diizeyinde daha iyi 6rgiit-
lenmek ve meslegimiz adina etkili bir glic olmak icin nelerin yapilmasi gere-
kir?

2. Etik ve Meslek Etigi Konusunda Yeterli Olctide Bir Calisma Yapiliyor mu? Uyelerin

Etik Konusuna Bakiglari Nasildir?

Orgiitlenme Calistay1 Sonug Bildirgesi (26 Kasim 2016 - Tekirdag)

1. a) Odamizin Orgiitliligiinin cogalmasi icin kamuda calisan miihendislerinde
odaya kayitli olma zorunlulugunun getirilmesi gerekmektedir. insanhigin bas-
lamasiyla birlikte Hayatin vazgecilmez bir parcasi olan insaat miihendisligi bir
anlamda “uygarlik mihendisligi” sayilmaktadir. Serbest piyasada calisan Uye-
lerimizin aidiyet duygusunu arttirmaya yonelik calismalara devam ederken

kamuda gorev yapan meslektaslarimizi da 6rgiitiimiize kazandirmaliyiz.

b) Meslek orgiitleri her (ilkede meslek ahlakini korumak, gelistirmek, meslek
mensuplari arasinda diizeni saglamak ve meslegin hak ve menfaatlerini koru-
mak amaciyla kurulmus orgutlerdir. Sivil toplum 6rgutleri ise politik, sosyal,
kiltirel, hukuki ve cevresel amaclar dogrultusunda lobi calismalari, ikna ve
eylemlerle ¢alisan uyelerini ve calisanlarini gonillilik usultyle alan kurulus-
lardir. Sivil toplum 6rgitleriyle meslegimize, meslek diizenimize, meslek onurumuza,
meslek hak ve menfaatlerimize katki saglayacak, kanunlar cercevesinde odamizi zor
duruma distrmeyecek durumlarda kamu yarari gdzeterek birlikte olunabilir.

c) 1938yilindan kalma bir kanun tGzerine insa edilmis meslek yasasi ve yonetmeliklerin tye-
lerimize tam olarak hitap edebilmesi miimkiin degildir. Meslek yasalarimiz ve yonetme-
likler bu giiniin sartlarina gore yeterli degildir.

d) Yénetmeliklerimiz, tizerinde uzun yillar calisiimis yénetmeliklerdir. Orgit birlikteligi ve
disiplini acisindan, yonetmeliklerimizin tam anlamiyla uygulanabilmesi, yasalar cerce-
vesinde saglanmalidir. Meslegimizi ilgilendiren yonetmelik ve kanun tasarisi hazirlan-
masinda Orgltiimiz daha aktif olmali, sadece goriis sunmakla yetinmeyip yaptigimiz
calismalarin sonuca ulasmasi icin, isin takipgisi olunmalidir.

e) Mevcut érgit yapisinin, Gyelere daha yakin olmasini saglamak icin tabana yayilmasi, l
Temisilciliklerinin Subeye dénistiriilmesi, yeni Temsilcilik ve isyeri Temsilciliklerinin acil-
masi icin calisilmalidir. Hizla artan Gye sayimiz g6z 6niine alindiginda meslegimizi gliniin
sartlarina gore gelistirmek zorundayiz.

f) Mesleki faaliyetlerin yani sira Uyelerin odaya olan bagliliklarini saglamak, calismalara
katilmalarini saglamak amaciyla sosyal faaliyetlere agirlik verilmeli, aidatlarini 6deyen
Uyelerimize Ferdi Kaza Sigortasi uygulamasi devam ettirilmelidir. Subelerde yapilan
egitim ve seminerlere katiimin arttirilmasi icin ¢éztimler bulunmalidir. Genel kurullari-
mizda mesleki sorunlarimizin daha ¢ok gorusiilmesi gerekmektedir.
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9)

Kent yonetimleri tarafindan yapilan imar hareketleri biitiin kenti etkiledigi gibi tyele-
rimizi de etkilemektedir. Kent Konseyi, imar Komisyonu v.b. calisma gruplarina odamiz
Uyelerinin katilmasi saglanmali, Belediyelerde kurulacak iletisimlerle arttinlmalidir.
Bunun yaninda hikiimet veya yerel yonetimler tarafinda meslegimizle ilgili yapilan tek-
nige bilime aykiri uygulamalar ve projeler icin sonuna kadar miicadele edilmelidir.

Yilda yaklasik 10.000 meslektasimizin arasina katildigi bir egitim sisteminin dogru ve
yeterli olabilmesi mimkiin degildir. Bu nedenle meslek ici egitimin mutlak suretle oda-
mizca siirdiiriilmesi zorunludur. Universitelerimizin insaat Mithendisligi bélimlerinden
mezun sayisinin azaltilmasi ve yeni mezun Uyelerimizin mesleki kalitelerinin arttiriimasi
konusunda genel merkez bazinda ciddi goérismeler yapiimalidir.

Haksiz rekabet, issizlik, duisuk Ucret sorunlari 6rgit birlikteligini sekteye ugratmaktadir.
Yasa ve yonetmelikler cercevesinde bu sorunlarin dniine gegilmelidir.

insaat sektori llke ekonomisinin énemli bir sektérdiir. Bircok sektér insaatlarin yapim
strecinden bitim siirecine kadar bu sektérden faydalanmaktadir. Strdirilebilir insaat
mihendisligi uygulamalarinin artmasi, odamiz 6rgiitlenmesi ile esdegerdedir.

Orgiitlenmeyi gelistirmek ve genis bir dayanismayi saglamak icin, iyelerle birebir iliskiler
kurulmal, aidiyet duygusuna 6nem verilmeli, ayristirict olunmamali, en 6nemlisi Sube ve
Temsilcilik sayilan arttiriimalidir.

insaat miihendisliginin tanimlanmasi ve calisma alanlarinin belirlenmesi icin éncelikle
alanimiza giren mihendislik dallanyla ilgili calismalar yapilmali, alanlarimizi korumalidir.
Bu amacla Belgelendirme Yonetmeligi hayata gecirilmesi biyik 6nem tasimaktadir.

m) genc- IMO calismalari yeterlidir. Odamiz maddi olarak zorlanmadiktan ve gen¢-iMO’nun

siyasi bir gorus toplulugu olarak gruplasmadigi, lanse edilmedigi siirece bir sorun bulun-
mamaktadir.

Odamizin genclere katki saglamasi, gelecekte meslegimize 6rgitliiligimiizi bir arada
tutacak meslektaslarimiz icin gereklidir.

Odamizin, Bakanlik diizeyinde, lilke genelinde politikalar tiretilmeli, siyasi olaylara mida-
hil olmadan meslek ve meslektas haklariyla ilgili, Gniversitelerden, serbest piyasadan,
siyasilerden faydalanmasi gereklidir. Oncelik her zaman meslek ve meslektas olmalidir.

Etik ve Meslek etigi konusunda yeterli calisma yapilmamaktadir. Orgiitliiligimiiziin art-
tinlmasi ve Uye iliskilerimizin gelistirilmesi, etik konusunda bakisa olumlu katki saglaya-

caktir.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Yapi Denetim Calistayi, 1 Aralik 2016 - Antalya

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
ongoriilen Antalya Yapi Denetimi Calistay1 1 Aralik 2016 tarihinde gergeklestirildi.
Calistay, Antalya Sube Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Balci ve Oda Yonetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce konusmasiyla basladi.

Calistaya; Oda Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem
Oguz, Yénetim Kurulu Uyesi Cihat Mazmanoglu, Onur Kurulu Baskani Mustafa
Selmanpakoglu, Onur Kurulu Uyesi Abdullah Bakir, Oda Yapi Denetim Komisyonu
Baskani Mustafa Baygeldi, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari ile ¢cok sayida
meslektasimiz katildi.

Yapi Denetim Calistayi Konulari (1 Aralik 2016 - Antalya)

1. Ulkemizdeki imar Hareketleri Planlama Btiinliigii ve Yapi Denetimi ile Olan
iliskisi

2. Ulke Varliklarinin Korunmasi ve Siirdiriilebilirlik Bakimindan Yapi Denetiminin
Onemi
- Nigin ve Nasil Bir Yapi Denetimi?
- Miihendis, Meslek ici Egitim ve Etik.

3. Mevcut Yapi Denetim Sisteminin Aksakliklari ve 16 Yilhk Uygulamanin
Degerlendirilmesi

- Yasa, Yonetmelik ve Uygulama Esaslari
- Yapi Denetimi Laboratuvarlari ve Yapi Malzemelerinde Kalite Denetimi
4. Yapi Denetimi Uygulamasinin Unsurlari Gérev ve Sorumluluklari

- Yapi Denetcileri, Santiye Sefleri ve Kontrol Elemanlarinin Sorumluluklari, isci Saghgr ve is
Guvenligi Sorunu

5. Yapi Denetimi Surecinde Karsilasilan Hukuksal Sorunlar ve Cezalar

Yapi Denetim Calistay: Sonug Bildirgesi (1 Aralik 2016 - Antalya)

4708 sayil Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Yapi Denetimi Uygulama Esaslari Yonetmeliginin
uygulanmasinda karsilasilan sorunlar ve ¢éziim énerileri, TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
Antalya Subesi tarafindan 1 Aralik 2016 glinl Antalya Sube binasinda yapilmistir. Diizenlenen
“Yapi Denetiminde Yasal Durum, Sorunlar ve Céziim Onerilerine iliskin Hususlar” calistayinda
degerlendirilmistir.

4708 Sayili Kanunun amaci; can ve mal glvenligini teminen, imar planina, fen, sanat ve saglk
kurallarina, standartlara uygun kaliteli yapi yapilmasi icin proje ve yapi denetimini saglamak
ve yapi denetimine iligkin usul ve esaslari diizenlemektir. 4708 sayili yasanin kabul tarihi olan
29.06.2001 tarihinden glinimuize kadar gelinen noktada yasanin uygulanmasindaki taraflarin
yasamis oldugu problemlerin tespiti ve ¢6zim{ noktasinda bu ¢alistaya ihtiya¢c duyulmustur.

Calistayda; TMMOB Meslek Odalari temsilcileri, Belediyeler, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin
il Mdurligi temsilcileri, Yapi Denetim Kuruluslan Birligi Antalya temsilcileri, Miteahhitler
Birligi temsilcileri, ATSO temsilcileri, Prefabrik Kuruluslari temsilcileri ile Serbest ¢alisan mimar
ve mihendisler bir araya getirilmistir.
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a) 4708 Sayil Yapi Denetim Yasasinin kapsami, kapsam disinda kalan kamu yapilari ve diger
yapilarin durumu, yerel ydnetimlerde karsilasilan sorunlar, sorunlarin irdelenmesi ve etkin
bir denetim icin ¢6ziim onerileri,

b) Yapi Denetim sisteminde gorev alan Mimar ve Miihendislerin, Santiye Seflerinin yetki ve
sorumluluklari, isci Saghgi ve Giivenligi sorunu, “Yapi denetimi sisteminin” uygulanabilirli-
ginin sorgulanmasi ve etik davranigin 6nemi,

¢) Yapi denetim hizmet bedellerinin irdelenmesi, nitelikli bir denetim icin hizmet bedeli oran-
larinin ve sistemde gorev alan miihendis, mimarlarin asgari ticretlerinin belirlenmesi,

d) Kalite denetimi agisindan, yapi denetim suirecinde kullanilan yapi malzemelerinin ve hazir
betonun durumu ve laboratuvar sorunlarinin irdelenmesi,

e) Yapl miteahhidi tanimi, yapi muiteahbhitleri ve yapi sahiplerinin ruhsat ve eklerine aykiri
imalat yapmalarinin dnlenmesi icin uygulamadaki cezalarin caydiriciligi sorunu,

f) 4708 sayili kanunun hukuki ve cezai uygulamalarinda gelinen noktanin; mihendislerin,
mimarlarin ve Odalar tizerindeki olumsuz etkileri nelerdir? Yapi denetim davalarinda kesin-
lesmis 6rnek yargi kararlari ve ictihatlari. Nasil bir cezai yaptirim olmalidir?

g) Cevre ve Sehircilik Bakanligi agisindan yapi denetimi sisteminin degerlendirilmesi,

h) Gelismis Ulkelerdeki yapi denetim sistemleri ile 4708 sayili yapi denetim kanunu getirilen
sistemin karsilastiriimasi,

Konulari ele alinmis, tartisiimis ve asagidaki sonuclara variimistir:

1. Devletin glivenlik ve emniyeti ile Tirk Silahli Kuvvetlerinin harekat ve savunmasi bakimin-
dan gizlilik arz eden yapilar haric; 3194 sayili imar Kanunu ile 4708 sayili Yapi Denetimi
Kanunu birlikte ele alinarak, 3914 sayili kanunla belirlenmis tiim yapilarin denetimi tek bir
yasa altinda toplanmalidir.

2. Yapi denetim kuruluslarinin tayininde, yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgesi veren
idare, mal sahibi ve/veya muteahhidin hicbir sekilde mudahil olmayacadi bagimsiz bir
sistem gelistirilmelidir.

3. 4708 sayili yasa kapsami ve yonetmeliklerinde yapilan son diizenlemeler dogrultusunda
yapi denetim hizmetinin tam anlamiyla yapilabilmesi icin hizmet bedeli oranlar yeniden
belirlenmelidir.

4. Yapi denetimde gorevli mimar ve mihendisler, 4708 sayili Kanuna gére miinhasiran dene-
tim gorevini yerine getireceginden, ticretlerinin diger kamu kurum ve kuruluglarinda gorev
yapan kamu gorevlisi mimar ve muihendislerin Ucretleri ile orantili olacak sekilde yapi
denetim hizmet bedeliyle birlikte yenide belirlenmesi gerekmektedir.
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5. Santiye sefligi gérevinin tam anlamiyla ve layikiyla yerine getirilebilmesi icin, belli bir insaat
alani ve yapi sinifi ve lzerindeki yapilarda tam zamanli calisma zorunlulugu getirilmelidir.

6. Isci saghigr ve is giivenligi konusunda, 4708 sayili Yapi Denetimi Kanununda hiikiim altina
alinan sorumluluk ve gérevler bu Kanun kapsamindan ¢ikarilarak, 6331 sayili is Saghgi ve
Givenligi Kanunu kapsaminda degerlendirilmelidir.

7. Yapi miteahhitlik meslegine baslama ve ayrilmanin bir kriteri bulunmamaktadir. Ticaret
Odasi ve Vergi Dairesine kaydolan herkes yapi miiteahhidi olabilmektedir. Bu nedenle
ilgili idareler yap1 miteahhitlerinin finans yeterliligini ve deneyimini g6z éniine almadan
yuksek katli 8 blok insaata yapi ruhsati verebilmektedir. Yap1 miiteahhitligi mesleginin etik
degerleri, asgari yeterlilik kosullari, idari, hukuki ve cezai sorumluluklarinin daha agik ve net
olarak belirlenebilmesi icin “Yapi Miteahhitligi Hizmet Kanunu” ¢cikarilmasi gerekmektedir.

8. Yapi muteahbhitleri ve yapi sahiplerinin ruhsat ve eklerine aykiri imalat yapmalarinin énlen-
mesi, mevzuatin ayrimsiz ve etkin uygulanmasi ile mimkiindir. Bu baglamda, ruhsat ve
eklerine aykiri uygulamalarin bir sekilde mevzuata uydurulmasina, her yapiya bir sekilde
oturma izni verilmesine, oturma izni bile olmayan yapilara elektrik, su vb. kamu hizmetleri
goturilerek ikamete acilmasina dair uygulamalar yapildigi algisinin ortadan kaldiriimasi
icin, mevcut mevzuat cercevesinde idari ve cezai islemlerin istisnasiz uygulanabilmesi mut-
laka saglanmalidir.

9. Gelismis Ulkelerdeki yapi denetim sistemleri ile 4708 sayili yapi denetim kanunu getirilen
sistemin karsilastinlmis ve asagidaki tespitler yapiimistir.

Almanya: Kamu denetimi: 6zel sektor yapilari devlet tarafindan kurulan mudirlikler tara-
findan yapilmaktadir. Denetim mihendisleri yerel idarelerde gorevli, yetkileri ¢cok fazla olan
donanimli, bagimsiz ¢alisan mihendisler olup, binalardan 30 yil sorumludurlar.

Fransa: Sigorta sistemi: 170 m2 Usti yapilar yasayla sigortaya tabi olup, 6zel denetim firma-
lari tastyici sistemden 10 yil, diger kisimlardan 2-10 yil sorumludur.

Belcika: Karma (kamu denetimi ve sigorta) sistem gecerli olup binalarin %75 i sigortalidir.

ingiltere: Sigorta ve 6zel yapi denetim firmalarn, ulusal yapim konut konseyi tarafindan
denetlenmektedir.

Amerika: Tek denetim sistemi yok. Yapi gelistirme sirketleri, yapim isleri ydnetimi grubu, yapi
denetim birolari var. Profesyonel mihendislik kavrami vardir. Bu unvani almak oldukca zor.
Tum teknik personelin sadece 1/10 u bu unvana sahip. Projelerin hazirlanmasi bu kisiler tara-
findan gerceklestirilmektedir. Zorunluluk olmamasina ragmen yapilarin %98 i sigortalidir.

Japonya: Denetim yetkisi yerel yonetimlerde olup, uygulama denetimi ise imar bakanhg:
tarafindan sertifika verilmis yetkin mihendisler tarafindan yapilmaktadir.

Oneriler

Ulkemizdeki denetimsizligin temel nedeni rant iliskilerinin teknigin éniine gegmis olmasidir.
Yer secimi ile baglayan hatalar ve TMMOB'nin ilgili Odalarinin yapmak istedigi kamusal dene-
timin engellenmesi, basta kaynak israfi ve niteliksiz yapi tiretimi gibi cok 6nemli sorunlari
ortaya ¢ikarmistir. Yapinin saglam ve denetimin saglikli yapilmamasi sonucunda da deprem
vb. felaketlerde can ve mal kaybinin fazla olmasi aci bir gercek olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Yapi sigortasi ve mesleki sigorta konulari yapi denetim sistemine dahil edilmelidir.

Sigorta sisteminin yapi denetim sisteminin icinde yer almasi, isini dogru yapmayan firmalarin
elenmesini saglayacaktir.

Yetkili idareler tarafindan muteahbhitlere ruhsat alma yasagi gibi caydirici cezalar getirilmesi
gerekmektedir.

Mal sahibi ya da miiteahhidin yapi denetim sistemini se¢gmesi insaatta yapilacak aykiriliklara
yol acabilmektedir. Uygulamada yapi sahibinin yapi denetim firmasi ile muhatap olmasi sag-
lanmalidir.
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Yapi denetim sirketleri arasindaki is dagitimi elektronik gérevlendirme yoluyla yapilmalidir.

Cevre ve Sehircilik Bakanliginca yapilan yapi denetim sistemine iliskin inceleme kriterleri stan-
dart olmali, kisiye gore degisen inceleme yapilmamalidir.

insaat konusuna biittinciil bakilmali, yapi denetim sistemi, imar kanunu, is giivenligi kanunu,
miteahbhitlik yasasi birlikte ele alinarak, konuya kokli ve kalici ¢dzim getirilmelidir.

Oda tarafindan yuritilmesi gereken mesleki denetim; meslek mensubunun sundugu hizme-
tin iceriginin denetlenmesi, meslek mensubunun yeterliliginin denetlenmesi, yahut yapinin
ruhsatlandiriimasi dncesi projelerin vize ve onayi yoluyla denetlenmesi niteliginde olmayip,
mesleki disiplini korumaya yonelik ilgili idare tarafindan istensin veya istenmesin meslek
mensubunun biro tescilini yaptirip yaptirmadidi, meslek mensuplari arasinda haksiz reka-
betin 6nlenmesi, esit rekabet kosullarinin olusturulmasi, meslek seref ve haysiyetine aykiri bir
durum olup olmadigi, meslek mensuplarinin akdettigi s6zlesmelere riayet edip etmedigi gibi
hususlarin denetlenmesi amacina yonelik sekli bir denetimdir. Bu anlamda mesleki denetimin
meslek mensuplarinin mesleki tiriin ve faaliyetlerinin “insaat Miihendisleri Odasi Otomasyon
Projesi” (IMOP) bilgi isletim sisteminde kayitlarinin tutulmasina yénelik sekli bir denetim
olarak anlasilmasi gerekmektedir. Bu ilkeler dogrultunda mesleki denetim konusunun yeni-
den hayata gecirilmesi gerekmektedir.

Orgutlenme Calistayi, 7 Ocak 2017 - Sakarya

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen Sakarya Orgiitlenme Calistayl, 7 Ocak 2017 tarihinde yapildi. IMO Eskisehir,
Kocaeli, Bursa ve Sakarya Subeleri tarafindan gerceklestirilen Orgiitlenme Calistay!
Sakarya Subesi Yonetim Kurulu Baskani Hiisni Girpinar ve IMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce'nin konusmalariyla basladi.

CalistayaiMOYénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, 2. Bagkani Siikrii Erdem, Sayman
Uyesi Cem Oguz ve Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu, Necati
Aticl, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildinnm, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin
Sari; Eskisehir Subesi Yonetim Kurulu Baskani Biilent Erkul, Kocaeli Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Tolga Ok, Bursa Subesi Yonetim Kurulu Bagskani Mehmet Albayrak,
Sakarya Subesi Yonetim Kurulu Baskani Hisni Girpinar, Tekirdag Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Osman Tasseten, Manisa Subesi Yonetim Kurulu Bagskani Cemil Kora,
Erzurum Subesi Yénetim Kurulu Baskani ilhan Tohumcu, Subelerimizden yénetim
kurulu Gyeleri, genc-IMO temsilcileri ve tyelerimiz katildi.

Orgiitlenme Calistayi Programi (7 Ocak 2017 - Sakarya)

1. Oturum - Oturum Baskani: Fercan Yavuz
Konusmaci: Biilent Erkul
- insaat miihendisligi mesleginin diind, bugiinii ve gelecegi
- Sivil toplum 6rguti-meslek 6rgiitu 6zellikleri ve sivil toplum 6rgutleri ile iligkiler
- Meslek yasalari
- insaat Miihendisleri Odasi yénetmelikleri
- Meslek etigi ve diger
2. Oturum - Oturum Bagskani: Prof. Adil Altundal
Konusmaci: Batuhan Uretiirk
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3. Oturum - Oturum Bagkani: Dog. Dr. Rifat Akbiyikh
Konusmaci: Mustafa Er

4. Oturum - Oturum Baskani: Cemal Gokce
Konusmaci: Burcu Basar Akgiin

Orgiitlenme Calistay: Sonug Bildirgesi (7 Ocak 2017 - Sakarya)

insaat Miihendisleri Odasi 45 nci Dénem Calisma Programi kapsaminsa Sakarya
Sube yirutlculigunde, Bursa-Eskisehir ve Kocaeli Subelerinin ortak calismasi ve
katkilar ile 07.0cak.2017 tarihinde Sakarya'da insaat Miihendisligi Orgiitlenme
Calistay gergeklestirilmistir.

Cok kétii hava sartlarina ragmen, Calistaya insaat Miihendisleri Odasi Genel Merkez

Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

insaat Miihendisleri Odasi mevcut yapisi
Uye Oda iliskileri-sorunlari ve ¢éziimleri

Kent yonetimleri-imar hareketleri-insaat mihendislerine etkileri ve yapilmasi
gerekenler

insaat miihendisligi egitimi sorunlari ve ¢cdziimleri
Meslek etigi ve diger

Haksiz rekabet-issizlik-dtsuk Gicret
Surdirilebilirinsaat mithendisligi uygulamalari
Mesleki dayanisma sorun ve ¢oziimleri

Meslek etigi ve diger

insaat miihendisligi meslek yasasi
Meslek yasalari

genc-iIMO

Hukuki problemler

Meslek etigi ve diger

Yonetim Kurulu, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilarindan 8 kisi, Sakarya

Sube’den 45 kisi, Eskisehir Sube’den 15 kisi, Bursa Sube'den 4 kisi, Kocaeli Sube'den 5 kisi,
Manisa Sube’den 2 kisi, Trabzon, Tekirdag, Erzurum ve Samsun Subelerinden 1’er kisi olmak
Uzere toplam 83 kisi katilmistir.

Galistay 4 oturumda gerceklestirilmis olup, her oturum 6ncesi salondaki katilimcilarin tartis-
masina alt yapi olusturmak icin bir subemiz konu basliklarina gore kisa bir sunum yapmistir.

Bu cercevede Birinci oturumda Eskisehir Subemiz, ikinci oturumda Kocaeli Subemiz, 3 nci
oturumda Bursa Subemiz, 4 ncii oturumda Sakarya Subemiz sunum yapmis olup yapilan
sunumlar sonucunda konular, katihmcilarin géris ve onerilerini almak icin tartismaya acil-
mistir.

Calistay suresince 25 katilimci s6z olarak gors ve Onerilerini dile getirmistir.

Yapilan tartismalar sonucu ortaya c¢ikan, katihmcilar tarafindan genel kabul géren goris ve
Oneriler asagida belirtilmistir.

1938 tarihli“3458 Sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkindaki Kanun” glinimiizde ihtiyac-
lara cevap vermemektedir. Bu Kanun glinimiiz sartlarina uygun hale getirilmeli, mes-
leki faaliyetlerin yuritiilmesinde diploma almis olmak tek kosul olmaktan cikarilmalidir.
Yetkinlik-Uzmanlik 6n plana cikarilmali, okul sonrasi meslekici egitimlere ve belgelendir-
meye 6nem verilmelidir.

2004 yilinda calisma yapan Deprem Surasinin Bilimsel Raporlari dikkate alinmahdir.

insaat Miihendisleri Odas! olarak, sorunlari sadece sdyleyen degil, sorunlar ¢dzebilecek
bir glice ulasmak icin, odanin daha gli¢li olmasina ihtiyac vardir.
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Meslek alanimizi ve mesledimizi birebir yakindan ilgilendiren 3194-4708-6306-6331 ve
4734-4735 sayili yasalar, kamunun, halkin ve insaat Miihendislerinin yararlarini tam anla-
miyla karsilayabilecek yasalar degildir. Bu yasalarin birebir muhataplar olan Belediyeler,
Yapi Denetim Kuruluslari, Meslek Odalari, Sivil Toplum Orgiitleri ve Derneklerle birlikle
hareket edip, yasalarin degistirilmesi konusunda kamuoyu olusturulmalidir.

Son dénemlerde, kamu kurum ve kuruluslarinda, Belediyelerde, Cevre ve Sehircilik il
Mdudirliklerinde ¢alisan meslektaslarimiz ve personeller tecriibesiz olup, yeterli liyakata
sahip degildir. Bu durumda uygulamalar esnasinda, serbest calisan Uyelerimiz ve vatan-
daslarimiz zor durumda kalmaktadir. Genelde insaat Miihendisleri Odasi ve her subemiz
kendi bolgelerinde, hangi kurumda olursa olsun liyakatsiz insanlarin gorev basina gel-
melerine karsi koymalidir.

Yeterli altyapisi ve 6gretim Uyesi olmadan, arz talep dengesi gézetilmeden, planlama
yapilmadan insaat Miihendisligi okullar aciliyor. Siirdiiriilemez olan bu duruma siddetle
karsi cikilmalidir.

Universitelerde arttirilan kontenjanlardan ve gerekli altyapisi olmadan acilan bélimler-
den dolayi son yillarda lye sayimizda ciddi bir artis meydana gelmis olup, tye profili
degismis, Uye profili genclesmistir. Bu durum Uzerinde durulmasi gereken bir durum-
dur. Degisen Diinya ve degisen lye profiline gére insaat Miihendisleri Odasi tarafindan
calisma yapilmalidir.

insaat Miihendisleri OdasI'nin kurumsal élcekte gelismesi, gliclendirilmesi, tilkemiz, bdl-
gemiz ve meslektaslarimiz agisindan dnemlidir.

iSG yasasi cercevesinde gorev yapacak is glivenligi uzmanlari, kendi meslek alanlari icin-
den olmalidir.

insaat Mihendisligi meslegini dogrudan ilgilendiren Yapi Miteahhitligi ile ilgili yasal
diizenleme yapilmalidir. Bu yasal diizenlemede, insaat miteahbhitleri is gruplarina gore
ihtisaslastirimali ve yapacaklar isin buyukligine gore siniflandirilmali, sahip olmalari
gereken asgari egitim, is tecriibesi, teknik donanim ve mali kriterler ile miihendislik
teknik glicli ve personel sartlari tanimlanmali, miihendislik teknik glicine dayanmadan
miteahbhitlik yapilmasi engellenmelidir.

insaat Miihendisleri Odasi, miihendislik acisindan yapilan yanlislari her platformda dile
getirmeli, meslegdinin siyasetini yapmalidir. Dogru yapilan uygulamalari da kamuoyu ile
paylasmalidir.

insaat Miihendisleri Odas! tarafindan genc-IMO Uyelerine ydnelik mesleki kurslar veril-
meli, mimkiin ise bu kurslar tcretsiz olmalidir.

insaatlarda calisan usta-kalfa ve isciler icin siireli calisma izinleri verilmeli, calisma izni,
belgesi olmayanlar insaatlarda calistirlmamali, her santiye calisan egitimi ile ayrica
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ugrasmamalidir. Ayrica alt taseronlar ihtisaslasmali, kurumsallasmaldir. Santiyeler tase-
ronlardan ihtisaslastigi konularda hizmet alimi yapmalidir.

Degisen yasa ve yonetmelikler cercevesinde Santiye Sefligi Sorumlulugu ve gérev tanimi
yeniden yapilmahdir.

Konut satislarinda uygulanan %1 KDV tesviki kaldirlmalidir. Bu durum sektérden olma-
yan, perakende sektoriinde ticaret yapan kisi ve kurumlarin sektére girmesine sebep
olmus, sektérde haksiz rekabete, meslek insanlarin sektor disina atilmasina sebep olmus-
tur.

insaat Miihendisleri Odasi'nin mevcut érgiitlenme durumu gézden gecirilmelidir. Sube
ve temsilcilik baglantilari, cografi durumu, ulasim, iletisim vb. sartlar g6z 6niinde bulun-
durularak tekrar diizenlenmeli, Sube olma kriterleri belirlenmelidir. Uye ile daha iyi ileti-
sim kurabilmek, Gyeye daha iyi ulasabilmek, Uiye-oda iliskisini arttirmak adina Sube sayisi
¢ogaltilmali, bazi bélgelerde temsilcilikler birlestirilerek bolge subesi yapilmahdir.

insaat Mihendisleri Odasi, meslegimizin ve meslektaslarimizin hak ettigi degere kavusa-
bilmesinde, en 6nemli ve en yetkili kurulustur. Bu kurulus ancak ve ancak insaat miihen-
dislerinin katkilarlyla amacina ulasabilir. Bu nedenle orgutli dayanisma icinde, oda
temsilcileri ile kanun koyucular arasinda saglikli diyaloglar kurulmali, insaat miihendis-
ligi meslegi ve meslektaslarimizin haklari korunmalidir. Meslegin siyaseti yapilmalidir.

Meslek Etiginin uygulanmasi, unutulmamasi icin Mihendislik-Mimarhk Fakulteleri ders
programlarina, ders olarak koyulmali ve etik kavrami tiim derslerin icinde yer almalidir.

Ayrica meslek odalari tarafindan etik kavrami tizerinden egitimler verilmeli, 6rnek dav-
ranislar gosteren Uyeler takdir edilmeli, gostermeyenlere de gerekli yaptirimlar uygulan-
mahdir.

Oda-tye iliskisini arttirmak, Uyeyi daha iyi anlamak ve daha iyi tanimak, daha iyi hizmet-
ler sunabilmek adina detayli anket calismasi yapilmali, yapilan ve yapilacak uygulama-
larda anket sonuglan dikkate alinarak hareket edilmelidir.

Meslegimizle ilgili ihtisas mahkemeleri kurulmali, meslegimiz ve meslektaslarimizin
hukuki problemlerinin ¢6ziimiinde hukuki destek alinabilecek yetismis hukukculardan
faydalanilabilecek zeminler olusturulmalidir. Uyelere yénelik hukuk kurallarini iceren,
yasal diizenlemeler hakkinda belirli egitimler verilmelidir.

17.Agustos.1999 Depremi sonrasi, meslektaslarimizin karsilastigi miteselsiliyet, sonsuz
stresiz sorumluluk, kullanici hatalari vb.hukuki problemlerin ¢6zimi igin Kurumsal
olarak gerekli calisma yapilmahdir.

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan panel-seminer, calistay, sempozyum vb.gibi etkin-
liklerde ortaya ¢ikan Bilimsel sonuclarin, orgitli bir cercevede fikri takibi yapilmali,
sonug alinmaya gidilmelidir.
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Yapi Denetim Calistayi, 14 Ocak 2017 - Ankara

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngo-
rilen Yapi Denetim Calistayi, 14 Ocak 2017 Cumartesi giindi, IMO Teoman Oztiirk
KKM'de gerceklestirildi. Calistay IMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Baskani Selim
Tulumtas ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin konusmalariyla bagladi.

Calistaya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari,
Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani Selim Tulumtas, Istanbul Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Nusret Suna, Sube Yonetim Kurulu tyeleri ve tyelerimiz katildi.

Yapi Denetim Calistay1 Programi (14 Ocak 2017 - Ankara)

Calistayda yapilan sunumlar:

- Ulkemizde Yapi Denetim Sisteminin Genel Cercevesi ve Nitelikli Bir Denetim
Hizmetinin Yapilabilmesi icin Yapi Denetimi Kurulusu Hizmet Bedeli Orani ile
Calisanlarin Hizmet Bedelinin Yeterliliginin irdelenmesi, Mustafa Baygeldi

- Denetlemenin Denetlenmesi Baglaminda TMMOB ve Baglh Odalar, Mustafa
Selmanpakoglu

- Yurtdisinda Uygulanan Yapi Denetimi Uygulamalarinin Ulkemiz Yapi Denetimi
Sistemi ile Karsilastirilmasi, Ahmet Onur Ozergene

Olusturulan ¢alisma gruplarinin konu baslklar:
1. Grup Konu Basliklari

- Yapi Denetimi Uygulamasinda Gorev Alan Tiam Calisanlarin Yetki ve Sorumluluklarinin
Degerlendirilmesi

- Yapi Miteahhidinin Mesleki Yeterliligi ve Sorumluluklar

- 4708 Sayil Yapi Denetim Kanunu ile Hakkinda islem Yapilan Denetci ve Kontrol Elemani
Personelin Durumu

- TMMOB ve Bagh Odalarinin Cezai Yaptirim Konusundaki Yeri ve Onemi
- Belediye ve Cevre Sehircilik Bakanhginin Cezai Yaptirimlan Esnasinda Baz Alinan Kriterler
ve Suclunun Tespitinin Dogrulugu
2. Grup Konu Basliklari

- Yapi Denetimi Sisteminde Gorev Alan Calisanlarin Mesleki Yeterliliginin irdelenmesi ile
Meslek ici Egitimin Onemi

Yapi Denetim Calistay: Sonug Bildirgesi (14 Ocak 2017 - Ankara)

insanlarin giivenli ve saglikl yapilarda, yasanabilir bir cevrede yasama hakki en temel insan
haklar kapsamindadir. Bu baglamda yapi Giretim sisteminin saglkh olarak kurulup isletilmesi,
bu hakkin yasama gegcirilmesinin en 6nemli glivencesidir. Yap1 denetimi hizmeti, yapi tretim
sisteminin asli stireclerinden birini teskil etmektedir. Denetim kamusal bir hizmettir ve hicbir
sartta piyasanin vahsi, rekabetci ve kar odakl kosullarina terk edilmemelidir.

Bu biling ve bakis acisiyla 14 Ocak 2017 tarihinde insaat Miihendisleri Odasi Ankara Subemizin
yuriticuliginde diizenlenen Yapi Denetim Calistayr asagida belirtilen program cerceve-
sinde gergeklestirilmistir. Calistaya davet amaciyla Yapi Denetim Kuruluslari ve ¢alisanlari ziya-
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ret edilmis, ayrica Sube hinterlandinda bulunan illerde Yapi Denetim Sistemi icerisinde aktif
gorulen Uyelerimize e-posta ve sms mesajla ¢agri yapilmistir. Ayrica Makina Muhendisleri
Odasi, Elektrik Mihendisleri Odasi ile Mimarlar Odasi Ankara Subelerinden, biinyelerinde
bulunan yapi denetimi alaninda calisan tiyelerine ¢alistay bilgilerinin duyurulmasi istenmistir.

Galistayin “Sunumlar” baslikh 6gleden 6nce ki oturumunda;

a) Ulkemizde Yapi Denetim Sisteminin Genel Cercevesi ve Nitelikli Bir Denetim Hizmetinin
Yapilabilmesi icin, Yapi Denetim Kurulusu Hizmet Bedeli Orani ile Calisanlarin Hizmet
Bedelinin Yeterliliginin irdelenmesi (Mustafa Baygeldi)

b) Denetlemenin Denetlenmesi Baglaminda TMMOB ve Bagh Odalar (Mustafa
Selmanpakoglu),

) Yurtdisinda Uygulanan Yapi Denetimi Uygulamalarinin Ulkemiz Yapi Denetimi Sistemi
ile Karsilastinimasi (Ahmet Onur Ozergene), konu basliklari ile hazirlanan sunum bilgileri
katilimcilar ile paylasilmistir.

Ogleden sonra 1. ve 2. Grup olarak eszamanli yapilan oturumlarin “1.Grup Calismalan” baslikli
oturumunda;

a) Yap! Denetimi Uygulamasinda Gorev Alan Tum Calisanlarin Yetki Ve Sorumluluklarinin
Degerlendirilmesi

b) Yapi Miiteahhidinin Mesleki Yeterliligi Ve Sorumluluklari

) 4708 Sayil Yapi Denetim Kanunu ile Hakkinda islem Yapilan Denetci Ve Kontrol Elemani
Personelin Durumu

d) TMMOB Ve Bagli Odalarinin Cezai Yaptirim Konusundaki Yeri Ve Onemi

e) Belediye Ve Cevre Sehircilik Bakanhginin Cezai Yaptirimlari Esnasinda Baz Alinan Kriterler
Ve Suclunun Tespitinin Dogrulugu

“2.Grup Galigmalari” bashkli oturumda ise ;

a) Yapi Denetimi Sisteminde Gorev Alan Calisanlarin Mesleki Yeterliliginin irdelenmesi ile
Meslek ici Egitimin Onemi

b) Mevcut Yapi Denetimi Uygulamasina Alternatif Olabilecek Sistemler, konulari tartisilmis-
tir.

Sunum ve Grup calismalari bélimlerinde tespit edilen sorunlar ile ¢6ziim onerileri son otu-
rumda tartisilip ortaklastiriimistir.

Goziim Onerileri ve Gerekgeler

Calistayda yapilan sunumlarda ve grup calismalarinda ki tartismalarda dile getirilen ve son
oturumda ortaklastirilan goris ve dneriler asagida sunulmaktadir:

1) 4708 sayili kanun ve Yonetmeliklerinin yeniden diizenlenip uygulamasinda; ; TMMOB ile
bagli Odalarin dogrudan dahil olmasi gereklidir.

Gerekge: Yapi Denetimi niteligi geregdi kamusal bir hizmettir. Glvenli ve saglikli yapilarin
Uretimi ile birebir ilgili olan bu alanda, yetki, gorev ve sorumluluklar hicbir etkiye agik
olmaksizin toplumsal sorumluluk bilinciyle saghkli olarak belirlenmeli ve dengeli olarak
dagitilmalidir. Bu anlamda Yapi Denetim hizmetleri rekabet¢i piyasa kosullarina terk
edilmemelidir. Bu nedenle alan, TMMOB'nin de dahil oldugu, yetkili idare ve ¢alisanlarin
koordine icerisinde calisabilecedi bir konuma kavusturulmalidir. Mevcut Yapi Denetimi
alaninda asli unsur olarak calisan mimar, mihendisler, sistem icerisinde karsilasilan
sorunlara dogrudan muhatap olmaktadir. Bu sebeple TMMOB ; 6235 sayili kanunun
madde 2 b,c bentleri ile bagli Odalarin ilgili yonetmelikleri geredi, bu alanda karsilagilan
sorunlarin tarafi olmakla kanunen yikimlGddr.

2) Nitelikli bir denetim hizmetinin yapilabilmesinin 6n kosullarindan biri bu alanda calisan
mihendis ve mimarlarin aldiklari Gcretlerin diizeyi ve 6zlik haklarinin koruma altinda
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3)

5)

bulunmasidir. Miihendis ve mimarlarin Ucretlerinin insan ve meslek onuruna yakisir
diizeyde olabilmesi icin Yapi Denetimi Hizmet Bedeli, en az %2.5 oranina yukseltilmeli,
bu alanda calisan miihendis ve mimarlarin hizmetleri karsiligi aldiklari Ucretlerin taki-
bine yonelik olarak calisandan bagimsiz saglikh bir denetleme diizenegi olusturulmali,
is glivencesi ve 6zlik haklarinin korunmasina yonelik net tanimlamalar yapilmalidir.
Belirtilen asgari hizmet bedeli ve bagli diger oranlar her yil glincellenmelidir.

Gerekee: Ek 1'de sunulan Mustafa Baygeldi tarafindan yapilan hesaplama sonuglari

Yap! Denetimi alaninda calisan mimar, miihendislerce yapilan uygulamalar icin cezai
yaptirnnm gereken durumlarda, ilgili kovusturma kendi meslek 6rgtitleri tarafindan yapil-
malidir.

Gerekge: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan Yapi Denetim Kurulusu ve biinyesinde
calisan muihendis ve mimarlar denetlenmektedir. Sistemin aksakliklarinin da buytk
etkisi ile beraber cezai yaptirim uygulanan firma ve calisan sayisi ¢cok yiiksek seviyede-
dir. Bu yiksek seviyede ki vakalarin yarattigi biirokratik islemler Odamiz dahil bir ¢ok
kuruma ciddi bir is yuki getirmekte, ayrica Bakanlik¢a verilen haksiz ve agir cezai uygu-
lamalarla da karsilagilmaktadir. Kurulus ¢alisani miihendis veya mimar tarafindan yapi-
lan uygulamada gerek kasten gerek ihmal goriilen durumlarda - meslek konulari olmasi
sebebiyle de - sicil kaydinin tutuldugu TMMOB tarafindan denetlenmesi ; uygulanan
haksiz yaptirnimlarin 6nline gecebilecektir.

Yerel idarelerdeki islemlerin yasa ve yonetmeliklere uygun hale getirilmesi saglanmali,
bu idarelerde bulunan sorumlu ve teknik personel icin ceza yaptinm uygulanmaldir.

Gerekge: Yerel idareler icin belirlenen uygulama ve yaptirimlar farklilik gdstermektedir.
idarelerce alinan evraklarda sahte imza olaylari ile siklikla karsilasilmakta ve bu durum
Uyelerimizi zor durumda birakmaktadir. Bakanlik ise bu idarelerin sorumlu ve teknik per-
soneli icin cezai yaptirimlari nadiren uygulamaktadir.

Yap! Denetimi alaninda calisan mihendis ve mimarlarin belgeleri; yapilacak sinav
sonucuna gore bagh oldugu Meslek Odalar tarafindan diizenlenmelidir. Ayrica mes-
lektaslarimiz icin gerekli egitimler, seminerler vb. diizenlenmeli, meslek ahlaki ve etigi
hususlarinda gerekli calismalar yapilmalidir.

Gerekge: Bilim ve teknolojinin suratle ilerledidi yasadigimiz cagda meslek ici egitimin
onemi yadsinamaz bir gergekliktir. Bu nedenle bu alanda ¢alisan miihendis ve mimar-
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larin da surekli-hayat boyu 6grenme anlayisi ile belirli siirelerde meslek ici egitimlere
katilmasi ve bilgilerinin giincellenerek sinanmasi bir gerekliliktir. Bu alanda yapilan yet-
kilendirmelerde alanin ihtiyaclarinin g6z éniine alinmadigi ve buna yonelik bir planlama
olmadigi yetkilendirilen mihendis sayisi ile agiga ¢ikmaktadir. Bu durum “imzacihigr”
beslemektedir. Bu baglamda yeterli kosullar olusturulmadan, Bakanlik tarafindan yet-
kilendirilen belge sahibi tyelerimiz, hem verilen cezalar ile bogusmakta hem de ciizi
Ucretler karsiliginda denetim gorevini fiillen yapmamaktadir. Nitelikli bir denetim hizme-
tinin uygulanabilmesi icin yapilacak planlama cercevesinde belirlenecek sayida konusu-
nun uzmani miithendis ve mimarin yetkilendirme ve denetleme gorevlendirmesi Meslek
Odalari tarafindan yapiimalidir.

Yapi insasi icin yapilan basvuru surecinde, Yapi Denetim Kurulusu elektronik ortamda
olmak Gzere sinirli ve siralanmis sirketler icinden gérevlendirilmelidir.

Gerekge: Mevcut sistemde yapi sahibi ile yapi miiteahhidi cogunlukla ayni kisiler olup
aksi durumlarda ise yapi sahibinin denetim konusunda cogunlukla yeterli bilincte
olmadigi gorilmektedir. Bu vaziyette Yapi Denetim Kurulusu, hizmet bedelini dogru-
dan yapi miiteahhidinden tahsil ettigi icin bagimsiz bir denetim hizmetinden bahset-
mek miimkin olmamaktadir. Bu kapsamda saglikli yapi tretilmemekte, yeterli denetim
uygulanmamakta ve ¢alisan mimar, miihendisler ciddi yikimliliik altinda kalmaktadir.
Yapilacak denetim hizmetinin, isveren baskisi yasanmadan gerceklestirilebilmesi bu
alanin 6nemli gerekliliklerinden birini olusturmaktadir.

Yap! Uretim sisteminin 6nemli ayaklarindan biri miteahhitliktir. Miiteahhitlik yasal altya-
piya kavusturulmali, bu alan isteyen herkesin faaliyet gosterebilecegi bir alan olmaktan
¢ikartilmalidir. Bu baglamda Odalagsma yoniinde calismalar da glindeme getirilmelidir.

Gerekge: Miteahhitlik ; mesleki bilgi gerektirmeyen, yasal diizenlemesi olusturulma-
yan, herkesin faaliyet gosterebilecedi bir alan halindedir. Yapi sahibi ile yapi miiteah-
hidi cogunlukla ayni kisi oldugu icin Yapi Denetim Kurulusu ile dogrudan iliskilenmekte
ve meydana gelen olumsuzluklardan ise miihendis, mimar dogrudan etkilenmektedir.
Ayrica yapi sahibi ile yapr muteahhidinin ayni kisi olmasini engelleyen yada bu durumda
ne gibi yukimlullkler olmasi gerektigini diizenleyen yasal hiikiimler de bulunmamak-
tadir. Bu alanda yasal sorumluluklarinin belirlenecegdi ve denetim mekanizmasinin isle-
nebilecedi bir statl kazanmasi icin “Miteahhitler Odasi'nin” kurulmasinin da faydali
olabilecegi degerlendirilmektedir.

Yapi Denetim Kuruluslari; zorunlu olarak Birlik ¢atisi altinda bir araya getirilmelidir.
Birligin, gerekli denetim ile yaptirim giici uygulayabilmesi icin yeterli yasal alt yapisi
olusturulmahdir. Ayrica Musavir firmalari da ayni kapsamda ele alinmalidr.

Gerekce: Mevcut haliyle Yapi Denetim Kuruluslari kismi 6rgiitlenmekte olup aralarinda
ki haksiz rekabet 6nlenememektedir. Bu haksiz rekabet kosullari miihendis, mimarlar
tarafindan nitelikli denetim hizmeti Uretilememesine ve hizmet bedellerin diismesine
sebep olmaktadir. Sistem icerisinde yer alan tiim firmalarin zorunlu ve yeterli bir dene-
time tabi tutulmasinin bahse konu sorunlari ¢c6zmede etkili olacagi degerlendirilmek-
tedir.

Meslek Odalari ve Yapi Denetim Kurulusu calisani Gyeleri arasinda yasal altyapisi olan ve
gerekli calismalarin periyodik olarak yapilacagi bir platform olusturulmalidir.

Gerekge: Bakanlik ve yerel idareler tespit edilen sorunlar ¢ozmemek konusunda israr
etmekte olup bu ¢6ziimsiizliikten en fazla calisan mimar, miihendis etkilenmektedir.
Yapi denetimi sistemi hakkinda; ¢alisanlarin tespit ettigi sorunlari ve ¢6zim yontem-
lerini ortaklastiracaklari, daha 6rgitli ve yiksek sesle aktarabilecekleri adres ; kendi
meslek orgutleriile ¢calisanlarin 6rgutla gicudir.

10) Yapi Miteahhitlerinin belirlenecek bir oranda teminat vermesi zorunlu hale getirilmeli-

dir.
Gerekee: isteyen herkesin kolaylikla faaliyet gésterebilecedi Yapi Miiteahhitligi , mey-
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dana getirdigi zararlar konusunda Yapi Sahibi ve Yapi Denetimi Kurulusu ile ¢alisanlarini
magdur edebilmektedir. Belirlenecek bir bedelin, yapi insasi baslamadan 6nce tahsil
edilmesinin belirtilen magduriyetlerin 6niine gegecedi degerlendiriimektedir.

11) Mesleki sorumluluk sigortasi, miteahhit sigortasi, yapi sigortasi mevzuati diizenlenme-

lidir.
Gerekge: Dogru tespitlerle olusturulacak sigorta uygulamasinin ; cevre, ekonomi, estetik

konularinda ve calisanlarin sartlarinin diizeltilmesinde faydali olabilecegi degerlendiril-
mektedir.

12) Yapi denetimi; imar capi alinmasi ile baslayip yapi kullanim izin belgesi alimina kadar

devam etmeli ve belirli bir suire zarfinda periyodik kontroller devam etmelidir.

Gerekge: Yapi Uretim sistemi icerisinde ylrtiyen siireglerde yapilan her uygulama bir-
birini etkilemekte olup topyekun ele alinmalidir. Yapi kullanim izin belgesi alindiktan
sonra ki siiregte uygulanan tadilatlar icin de denetim gereklidir.

13) Uygulama alaninda tespit edilen ve yapi tasiyici sistemini bozmayacak tadilatlarda, Yapi

Denetim Kurulusu onayi yeterli gérilmelidir.

Gerekce: Projede yapilacak bazi degisiklikler zaman kaybi ve cezalara sebep olmaktadir.
Sorumlulugu alinmak Uzere ilgili miihendislerce onay verilmesinin yonetmelik kapsa-
mina alinmasi gereklidir.

14) Yapi kontrol defterinin diizenli tutulmasi ile teknik personelin fiillen uygulama alaninda

bulundugu Bakanlik¢a kontrol edilmelidir.

Gerekce: Rekabet kosullarinda verilen yapi denetimi hizmeti, miithendis, mimarlarin
sadece yetkisinin kullanildigi mesleki bilgisinin ise sorgulanmadigi bir sektor haline
gelmistir. Herhangi bir planlama dahilinde olmadan tniversitelerde yapilan kontenjan
artislani ile ortaya ¢ikan mihendis enflasyonu, ayrica bu alanda yine planlama yapil-
maksizin yapilan yetkilendirmelerle cogunlukla yeni mezun veya emekli olan mimar,
muhendisler calisacadi bir alan bulamamakta ve ciizi tGcretler karsihginda fiilen yapinin
insasinda yer almadan denetim alanin da yetkisini kullandirmaktadir. Yap1 denetim sis-
teminin islevsiz yapisinin biyik payr oldugu bu sorunun ¢éziimiinde planlama basat
olmakla birlikte , yeterli denetim ve mesleki etik ilkelerinin isletilmesinin de 6nemli
oldugu degerlendirilmektedir.

15) TMMOB yasal diizenlemeler cercevesinde Yapi Denetimi alaninda etkin bir rol almak icin

gerekli hukuki micadelesini buyttmelidir.

Gerekge: Teknik hizmetlerin yuratiilmesinde Bakanlik ve Belediyeler tarafindan Meslek
Odalan dislanmaya calisilmaktadir. Uyelerinin ve toplumun cikarlarini korumak icin
TMMOB yasal yollara bagvurarak bu miicadelesinde israrci olmahdir.

Yapi Denetim Sempozyumalarindan Siiziilenler

Odamizcaiilki 19-20 Kasim 2009'da istanbul'da, ikincisi 17-18 Kasim 2011'de istanbul'da, ticiin-
ciisii 5-6 Ekim 2013'de Diyarbakir'da, dérdiinciisii 3-4 Aralik 2015'de izmir'de olmak (izere 4
Yap! Denetim Sempozyumu diizenlenmistir. Sempozyumlarda dile getirilen ve sonug bildir-
gelerine yansiyan temel goris yapi denetim sisteminin kamusal 6ziine yoneliktir. Bu nokta-
dan hareketle sempozyumlarda ortaklastirilan gorisleri kisaca hatirlatmanin faydali olacag
kanaatindeyiz.

1) Yapi Denetimi Hakkinda Kanun ve Yonetmeliklerinde kamusal bir yaklasimla yeni
diizenlemeler yapilmalidir. Gerek kanunun hazirlanmasinda ve gerekse uygulamasinda
TMMOB ve ilgili taraflar aktif rol almalidir.

2) Denetimin bagimsizigi felsefesine uygun olacak sekilde, yapi denetim kurulusunun
secimi; yapi sahibi, yapi muteahhidi, proje muellifi ve ilgili idare inisiyatifinden cikartila-
rak bagimsiz hale getirilmelidir.

3) TMMOB’nin kanunundan gelen haklarini kullanmasina yonelik engellemelere son veril-
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meli, yapi Uretim suirecinin tek muhatabi Cevre ve Sehircilik Bakanhgi olmamali, tim ilgili
kurum ve kuruluglarin saghkl denetim yapilmasi konusunda esgidiimi saglayacak yeni
diizenlemelere gidilmelidir.

4) Kamusal bir denetim olan yapi denetimin amaglanan nitelikte olabilmesi i¢in; denetimde
aktif rol alan mimar ve miihendisler, yasal diizenlemelerle, kendi meslek 6rgitleri olan
TMMOB tarafindan denetlenip sicilleri tutulmali, 6zliik haklarinda yapilacak diizenleme-
lerle korunmalidir.

5) Yapi denetim siireci icerisinde calisacak mimar ve miihendislerin yetkin ve konusunun
uzmani olmasi saglanmali, denetci belgesi, uzmanlik alanlarina gore belirlenecek ihtiyac
planlamasi cercevesince ilgili Meslek Odasinca diizenlenecek egitim ve yapilacak deger-
lendirme sinavina gore ilgili Meslek Odasinca verilmelidir.

6) Uygulama projelerinde imara uygun degisiklikler, sonradan proje tashih ve tadilati
yapilmasi sarti ile proje mielliflerinin oluru ve yapi denetim kurulusundaki ilgili denetci
mimar ve miihendis onayi ile yapilabilmelidir.

7) Yapilacak etkinliklerle glivenli ve saglikh yapilarda yasama arzusu, bilinci ve talebi gugli
hale getirilmelidir.

8) Yapi Uretim siirecinin unsurlarindan olan miteahhitlik kurumu yasal altyapiya kavustu-
rularak, bu alan isteyen herkesin faaliyet gosterebilecegi sektor olmaktan ¢ikariimahdir.

9) Yap! denetim, yapilarin yapi giivenliginin 6tesinde genel islevsellik ve goériinti diizgiin-
gl sergilemesi gerekliliginden hareketle estetik, cevreye uyum ve ekonomik bakimlar-
dan da denetlenmesini icerecek sekilde genisletilmeli, kaynak israfinin dnlenmesi icin
her tirlG tedbir alinmali ve tiim bu hususlarla birlikte “yapr kalite sigortalamasi” kapsa-
minda ek diizenlemeler yapilmalidir.

ilk S6z Yerine

Hem yapi denetim ¢alistayimizda, hem de yapilan sempozyumlar sonrasi hazirlanan sonug
bildirgelerinde, yapi denetim hizmetinin tlkemizde saglkli olarak ydritulebilmesine iligkin
Uretilen goris ve oneriler temel olarak yargi ciimleleridir.

S6z konusu yargi climlelerinin hayata gecirilebilmesi bu alandaki aktorlerin konuya yaklasi-
miyla birebir ilgilidir.

Bu alanda yer alan insaat miihendislerinin tek 6rgiitlii giicti olan insaat Miihendisleri Odasi
olarak, bu yargi cimlelerinin Odamizin Yapi Denetim Stratejik Planina evriltilmesi ve bu plana
bagli olarak eylem planlamasi yapilmasi, bu alana iliskin miidahalemizin saglkli olarak ger-
ceklesebilmesini saglayacak bir yontem olarak degerlendirilmelidir.
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Orgiitlenme Calistayi, 18 Subat 2017 - istanbul

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
éngériilen istanbul Orgiitlenme Calistayi, 18 Subat 2017 tarihinde gerceklestirildi.
Toplanti IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge ve IMO istanbul Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Nusret Suna’nin konusmalariyla basladi.

Orgiitlenme Calistay1 Programi (18 Subat 2017 - istanbul)
1. Oturum - Mesleki Sorunlarimiz ve Mesleki Orgtliligimiiz
Oturum Baskani: Nusret Suna

- Ulkemizde insaat miihendisliginin baslica mesleki sorunlari ve nedenleri; TMMOB
ve IMO’nun mesleki sorunlarimizin ¢éziimiindeki yeri ve roli; IMO'da érgitltligi-
muzl ve mesleki dayanismamizi nasil daha gliclii kilabiliriz? Hakki Nadir Celebi

- Ge¢mise bakabilmek, hatirlamak ve yapabilir olmak, Abdulselam Suvakgi
2. Oturum - insaat Miihendisligi Egitimi, Yetkin Miihendislik ve Meslek Etigi
Oturum Baskani: Murat Serdar Kirgll

- Etik ve Meslek Etigi, Prof. Dr. Gling6r Evren

- Yetkin Miihendislik ve IMO’nun Yetkin Miihendislikle ilgili Calismalari, Zeki
Karadeniz

- Insaat Mihendisligi Egitiminde Durumumuz, Baslica Sorunlarimiz ve Céziim Onerileri,
Prof. Dr. Yalgin Yiiksel

Orgiitlenme Calistay1 Sonug Bildirgesi (18 Subat 2017 - istanbul)

insaat mithendisligi, meslegimiz, konutlarin, hastanelerin, okullarin, fabrikalarin, ibadethane-
lerin, yollarin, demiryollarinin, limanlarin, havaalanlarinin, kdprdlerin, tlinellerin, barajlarin,
enerji santrallerinin, aritma tesislerinin, kent planlamasinin, proje, fizibilite ve yapim sire¢-
lerinde temel &nemde rolii ve sorumlulugu olan bir mithendislik dalidir. insaat miihendisligi
toplumsal gelisme ve ilerlemede tim bu alanlardaki 5nemi ve rolu nedeniyle “sivil miihendis-
lik” yani medeniyet miihendisligi olarak adlandiriimistir. Ayni zamanda insaat mihendisligi
diinyadaki ilk miihendislik dali veya dallarindan biridir.

insaat Miihendisleri Odasi da, mimarlik ve diger miihendislik dallarinin odalari gibi, TMMOB'ye
bagli, Anayasa'da ve TMMOB Yasasi’'ndaki tanimi ile “kamu kurumu niteliginde” meslek 6rgu-
tidur. Meslegini yapabilmek icin yasamiz geregi serbest calisan insaat miihendislerinin odaya
Uye olmasi yasal bir zorunluluktur. (Kamuda ¢alisan meslektaslarimiz istege bagli olarak odaya
Uye oluyorlar). Bu 6zellikleri ile odamiz, meslek 6rgltiimuz sivil toplum érgutlerinden ayrilir.

Ancak yénetim organlari secimle olusan, 6zerk yapisi ile Odalar “Demokratik Meslek Orgiitii
olarak da tanimlanabilirler.

Yukarida siralanan gercekler i1siginda, 18.02.2017 tarihinde yaklasik 160 Gyenin katihimiyla
gerceklestirilen Orgiitlenme Calistayr'nin amaci:

+ Caga uygun bilgi birikimi ile insaat miihendisligi hizmetini yerine getirebilmek,
- Ulkenin bilimsel-teknolojik gelismesine mesleki alanimizda katki koyabilmek,

« Haksiz rekabete karsi mesleki emegin ekonomik haklarini korumak ve meslek disiplinini
saglayabilmek,



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

+ Meslek etigini ylkseltmek, meslegin toplumsal roliinii ve sayginhdini artirabilmek,
+ Meslegimizi kamusal ¢ikarlari gézeterek yapabilmesini saglamak,

+ Mesleki katkimizin tGlkemizin ve toplumumuzun gelismesine -dogamiz korunarak- sunu-
labilmesini saglamak,

- insaat miihendislerinin depreme dayanikli yapi tretimindeki rolii ve sorumlulugunu,
-kar gudusu vb.- dis etkilerden bagimsiz olarak proje tiretimi, yapimi ve denetimi siireg-
lerinde yetkinlikle ve gerekli yetkilerle yerine getirebilmesini saglamak.

Adina 21. YY'a uygun bir meslek yasasinin kapsaminin ve yapisinin tartisiimasidir. Bununla
beraber 6rgiitlenmemizin altyapisini olusturan Mesleki Etik ve insaat Miihendisligi Egitimi
de calistay kapsaminda ele alinmistir. Ayrica insaat mihendisligi hizmetlerinin niteliginin
toplumsal cikar ve beklentilere uygun bicimde artirilmasi ihtiyacina yonelik olarak da yetkin
muhendisligin diinyadaki 6rnekleri tartisilmistir. Calistay meslegimizin baslica sorun ve bun-
lara dair ¢6zim Onerilerini agagidaki bicimiyle tespit etmistir:

+ “Mihendislik ve Uzmanlik/Yetkinlik Meslek Yasasi” nin ¢ikarilmasi artik ertelenemez bir
zorunluluktur. Boéyle bir yasa ile gercek ol¢imli mesleki imtihanlar da yapilarak proje ve
uygulama alanlarinda uzman insaat miihendislerinin belirlenmesi zorunluluktur. Bu ger-
ceklesmeden“Yapi Denetim Yasasi” temelsizdir. Glivenli proje tiretimi saglanamaz ve haksiz
ekonomik rekabet énlenemez. Ulkemizin teknoloji gelistirme sansi da olamaz.

+ Uluslararasi rekabete karsi korumasiz durumda bulunan ve yeterli alt yapiya kavusmamis
olan lilkemiz ingsaat mihendisligi meslegdi diinya pazarlarindan yeterli pay alamamaktadir;
dolayisiyla meslegimiz uluslararasi diizeyde gelisememektedir.

« Teknik eleman glicimiiz, hem arastirma - gelistirme stireglerinde, hem de uluslararasi mes-
leki rekabette, bilgi ve teknik donanimi, teknik alt yapisi ve kiciik birimler (birolar) halinde
orgutlenisi ile gligstizdiir. Proje Uretiminde kiiclik birimler arasi haksiz rekabet, piyasada
“kotuinlin iyiyi yok ettigi” bir stireci yaratmaktadir.

- Ulkemizde meslek alanlarinda, mesleki faaliyette bulunan iMO (yesi insaat mihendisi
sayisl 31.12.2016 tarihi itibariyla 106490'dir. Meslektaslarimizin meslek alanlarina goére
dagilimlari (proje, santiye, yiiklenici, kamu v.b) ve Ulke dlcegindeki dagihimlarinin mesleki
sorunlarimiza etkisi detayh bir arastirmayi gerekli kilmaktadir.

« Kamu kesimi ve yerel yonetimlerde 657 sayili kanuna bagli ve s6zlesmeli calisan insaat
muhendislerinin durumu, mesleki etik ve ticret bakimindan ayrica degerlendirilmelidir.

« Etik ve Meslek Etigi:. Meslegin evrensel kurallarini ve degerlerini i¢sellestirmek, meslegimiz
icin biylik 6nem tasimaktadir. Ulkemizde etik sorunu, bugiin miihendislere 6zg(i bir sorun
olmaktan 6teye toplumun bitin kesimlerinin sorunudur. Sorununun temelinde, ekono-
mik, sosyal, kiltlrel sorunlar bulunmaktadir. Kiiresellesme toplumsal yozlasmay arttir-
maktadir.

- lssizlik ve Diistik Ucret Sorunu: insaat miihendisleri, verimli bir mesleki faaliyet icin gerekli
Ucreti, serbest veya maaslh (kamu/6zel) olarak alamamaktadir. Uluslararasi 6lcekte bakildi-
ginda ucretler kiyaslanamayacak 6lguide dusuktir. Yanhs politikalar nedeniyle teknik ele-
manlarin yeterince istihdam edilmemesinin yarattidi issizlik insaat mihendislerinin baslica
sorunu haline gelmistir.

insaat Miihendislerinin Mimar ve Diger Miihendislik Disiplinleri ile Yetki Catismasi: insaat
muhendisligi mesleki ihtisas alanina, mimar ve diger mihendislik disiplinlerinin mida-
halesi sonucu yetki yitirmekte ve meslek tuizelligini korumakta zorlanmaktadir. Yapim
alaninda; mimarlar, hatta makine ve elektrik mihendisleri santiye sefligi yapabilmekte;
insaat miihendisinin birinci derecede sorumlu oldugu “tasiyici sistem” sorumluluguna talip
olmaktadirlar. Diger yandan Jeoloji, Jeofizik ve Maden Mihendisligi disiplinleri ile insaat
mihendisleri arasinda yapinin projelendiriimesinde temel 6nemdeki Geoteknik (Zemin)
raporu diizenlenmesi konusunda yetki catismasi s6z konusudur. Caga uygun, uluslararasi
(AB vb.) uygulamalari ve normlari dikkate alinarak insaat miihendisligi, diger miihendislik
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disiplinleri ve mimarlik meslegi, mesleki hak ve yetkileri cagdas meslek yasalari ile tanim-
lanmalidir.

Kentlerde Arsa Ranti ve Mesleki Sorunlardaki Yeri: Bittincll ¢evre ve insan odakli modern
kentsel planlama, yerini kent arazilerinin ¢ok degerlendigi bolgelerdeki pargaci planlama-
lara birakmaktadir. Bu durum var olan sorunlarin yani sira basta istanbul olmak tizere, biiyiik
kentlerimizi yasanamaz hale getirme riski tasimaktadir. Diger yandan siyasetin finansma-
ninda da arsa rantina dayali insaat faaliyeti en biiylik paya sahiptir. Bu durumda sehir plan-
ahgi, mimarlik, insaat muhendisligi ve diger mihendislik dallari bu ¢ikara hizmet etmesi
gereklidir. Sehir planciligi, mimarlik, insaat miihendisligi ve diger mihendislik disiplinleri
islerini, gorevlerini bilimsel ve etik kurallara bagh yapiyorsa, bu ¢ikarlarin engeli oldugu icin
dislanmaktadir. Temel sorunlarimizin en dnemli yaraticilarindan biri, bu nedenle kentsel
arsa ranti /yagmasi sorunudur.

insaat Miihendisligi Mesleginde Haksiz Rekabet: insaat miihendisliginde haksiz rekabetin
birinci etkeni kentsel arsa ranti/yagmasidir. Diger bir etken, miihendislikte mesleki yeter-
liliklerin, mesleki uzmanhgin ve buna bagli yetki, sorumluluk ve haklarin ilkemizde yasal
diizenlemeye kavusturulmamis olmasidir. issizlik ve is giivencesinden yoksunluk haksiz
rekabetin nedenleri arasindadir.

Ulkemizde insaat Miihendisligi Egitiminin Durumu: Ogretim kadrosu, altyapi ve donanim
eksikligine ragmen, llke yonetimlerinin tercihleri ile gereginden fazla agilan insaat miihen-
disligi bolimleri; egitim kalitesindeki disiklige, meslektaslarimizin mihendisligin etkin
prensiplerini yerine getirecek bilgi ve donanimdan eksik mezun olmasina neden olmakta-
dir.

Akreditasyon Sorunu: Gerek “mesleki uzmanhgin” yasal diizenleme ile ¢éziimlenmemesi,
gerekse “akreditasyon sorunu” uluslararasi diizlemde (AB lkeleri, ABD ve diger Ulkeler )
bir sorun olarak karsimizda durmaktadir. Akreditasyon olgusunu tim yonleri ile ele alarak
basta Universitelerimiz olmak lizere, TMMOB ve baglh meslek odalari ile ilgili bakanlik ve
kurumlar bu sorunu ¢ézmek igin birlikte calismalidir.

Meslekici Egitim: iIMO ve TMMOB'ye bagli diger odalar, “Meslekici Egitim” de 6nemli mesa-
feler almigsa da, meslekici egitimlerin amaci, tiniversite, miihendislik egitimindeki eksikligi
tamamlamak degildir. Amag, meslek alanindaki, hizl bilimsel - teknik gelismelerin ortaya
cikardigi bilgiyi, stirekli egitim ile Gyelerine ulastirmaktir. Mevcut kosullarda meslektasla-
rinin mesleki formasyonunu gelistirmek icin IMO meslekici egitim vermekle de yiikiimlii
sayllmalidir.

insaat Miihendisligi ve Planlama: insaat Miihendisligi meslegi istihdam ve calisma kosul-
larinin iyilestirilmesi gerekmektedir. Buna iliskin temel tanimlar yeniden yapilmal ve
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meslek kanunu yardimiyla uygulamaya sokulmalidir. Ayrica, insaat Miihendisligi hakla-
rini savunabilmek ve onlarin meslegin etik kurallarina sahip ¢ikmalarini saglayabilmek
icin meslek standartlarini yonetmelikler ile tanimlamak gerekmektedir. Kalitenin oncelikli
kurallarindan biri yeterli bir arz talep dengesini saglamaktir. Bu amacla, Gilkemizdeki insaat
sektoruniin gelecekteki ihtiyaclarini dogru belirleyerek, yeterli sayida kaliteli mihendisleri
yetistirmek en gercekci adimdir.

. AR-GE faaliyetleri: insaat sektoriinde yeterli ar-ge’nin yapilmadigi anlasilmaktadir. Bu da
insaat sektériiniin ulusal ve uluslararasi rekabetci diizeyini diistirmektedir. Ozellikle, dzel
sektorlin bu konudaki etkinligi artmalidir. Misavir miihendislik firmalarimiz da AR-GE'ye
onem vermeli ve uluslararasi 6lcekte niteliklere ulagsmaldirlar.

issizlerin analizi: Yapilan bir ankete gére iilke genelinde issizlik oranlarinin % 10.5 civa-
rinda olusu dikkate alinirsa, miihendislik dallarinda % 3.6 ve insaat miihendisliginde %
1.5 olan issizlik oraninin nedeni muhtemelen insaat miihendisligi mesleginin toplumun
ihtiyaci ydniinden énlerde yer almasindandir. issizlerin miktari tilkenin ekonomik durumu
ve piyasa kosullarina gére zamanla degisim gdsterecektir. issizlik boyutlar éniimiizdeki
doénemde artacagi tahmin edilmektedir.

 Diger Mesleki Sorunlar: E-egitim, teknik kitap yayinini tesvik etmek, yabanci teknik literatiir
ve standartlarin Tiirkce cevirisi gibi konular sorunlarimiz arasindadir. Bir ilkede miihendis-
ler, bilim insanlari ne kadar teknoloji tretiyorsa toplumun, miihendis ve bilim insanlari-
nin refahi da o dl¢lide olmaktadir. Teknoloji tiretebilirlik, bilgi diizeyinin de 6lcusidir. Bu
nedenle ¢cagimizda ingaat mihendisligi icinde yaraticilik (inovasyon) énemlidir. Diinyada
yaraticiligi destekleyen ve bastiran ulkeler var. Trkiye, yaraticiligi destekleyen ve teknoloji
Ureten bir lilke olacaksa, yaraticilidi tesvik etmeli ve 6dillendirmelidir. Egitim sistemimiz de
yaraticilik esasinda yeniden sekillendirilmelidir. Yerli yazilimlar tesvik edilmeli, ancak belirli
normlar olusturarak denetlenmelidir.

+ Proje denetimi 4708 sayili yapi denetim yasasi kapsamindan ¢ikarilip ayrica kurgulanmali
ve proje-proje denetimi, yapi-yapi denetim ilkesi hayata gegirilmelidir. Bu gorevleri ifa ede-
bilmek icin yeterli bir mesleki deneyimin yani sira sinavda basarili olma kosulu mutlaka
aranmalidir. Diinya ve tilke deneyimlerinin isiginda sistem yeniden kurgulanmalidir.

IMO’nun énerdigi yetkin mithendislik calismasinda hedef kitle tim ingaat miihendisleridir.
Sayilari 100000'den fazla olan bu kitleyi sinava sokmak ne derece gercekgidir ve ne kadar
uygulanabilir? Her ne kadar sadece tasarim yapanlar dikkate alinacagi iddia edilse de imza
kisitlamasi potansiyel olarak tiim miihendisleri kapsamaktadir. Bunun yerine baslangicta,
sadece proje denetimi yapmak isteyen miihendisleri sinavlara sokmak ve belirli siire icin
uzman denetim mihendisi unvani vermek daha gercekgi ve uygulanabilir olanidir.

1997'den beri deprem yonetmeligi calismalari tamamen iyi niyetli ve duyarl akademisyen-
lerce yirutilmektedir. ilgili sarthameleri hazirlayacak, degistirebilecek, yenileyebilecek,
yap! malzemelerini test edecek, yeni hesap yontemlerinin incelemelerini yapabilecek, kul-
lanilan bilgisayar programlarini test edebilecek vb. gibi isler icin sektoriin tim aktorlerinin
temsil edildigi 6zerk ve kurumlasmis bir Yapi Enstittist kurulmalidir.

Bu dogrultuda meslek orgilitiimizde gii¢lu ve aktif bir 6rgltli birlik ve dayanismaya ihtiyag
bulunmaktadir. Butlin bu hedefler, cagdas hukukun, demokrasinin, adaletin ve 6zgurliiklerin
var oldugu, bir toplumsal diizen icinde gerceklestirilebilir. Meslegimizin, katkisini, etkinligini,
rolini ve sayginhgini saglayabilmek ancak boyle bir toplumsal diizende miimkindyir.
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Yapi Denetim Calistayi, 25 Subat 2017 - istanbul

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
riilen, Yapi Denetim Calistay1 25 Subat 2017 tarihinde, istanbul Sube Karakdy Hizmet
Binasinda gerceklesti. Toplanti IMO istanbul Subesi Yénetim Kurulu Baskani Nusret
Suna ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékg¢e'nin konusmalariyla baslad.

Yapi Denetim Calistay1 Programi (25 Subat 2017 - istanbul)
1. Oturum - Oturum Baskani: Nusret Suna

- Yapi Denetim Sisteminin 16 Yillik Uygulamalarinin Degerlendirilmesi, Hiiseyin
Kaya

- Yapi Denetim Sisteminde Karsilasilan Hukuksal Sorunlarin Degerlendirilmesi,
Taner Savas

2. Oturum - Oturum Baskani: H. Ulkii Ozer

- Yapr Denetimi Uygulamasinin Unsurlarinin  Goérev ve Sorumluklarinin
Degerlendirilmesi, Dilek Bekiroglu

- Santiyelerde isci Saghgi ve is Giivenligi Sorunu, Doc. Dr. G. Emre Giircanh
3. Oturum - Oturum Baskani: Dr. Baykal Hancioglu
- Yabanci Ulkelerde Uygulanan Yapi Denetim Sistemlerinin incelenmesi, ilkay Teltik

- Yap! Laboratuvarlari ve Yapi Malzemelerinin Kalitesinin Degerlendirilmesi ve Kalite
Glivence Sistemi, Doc. Dr. Ozkan Sengiil

Yapi Denetim Calistayi Sonug Bildirgesi (25 Subat 2017 - istanbul)

Bir deprem tehlikesi altinda olan tlkemizin 17 Agustos 1999 yilinda yasanan Golciik merkezli
deprem ve daha sonra yasadigimiz depremler, yapilarimizin ne kadar guvenli olduguna ilis-
kin olumsuz duruma da isaret etmistir. Depreme dayanikli olmayan yapilarimizin glvenli ve
saglikh uretilebilmelerine yonelik olusturulan yapi denetim sistemi, ilk olarak 595 sayili Yapi
Denetimi Kararnamesi ve 601 sayili kararnamenin c¢ikarlarak miihendislik ve mimarlik hiz-
metlerinde mesleki yeterliligin aranmasi gerektigi vurgulanmisti. 13 Temmuz 2001 tarihinde
4708 sayili Yapi Denetim Yasas! yirurlige girmis, 31 Aralik 2010 tarihine kadar 19 pilot ilde
uygulanmig, 1 Ocak 2011 tarihi itibariyle de 81 ilimizde uygulanmaya baslanmistir.

Ulkemizde bugiine degdin heniiz ayrintili bir yapi envanteri calismasi yapilamamasi, kentsel
ve yapisal donlsim siireglerinde yapi denetiminin etkili bir pozisyon alamamasi, yapi dene-
tim kuruluslarinda calisan meslektaslarin, tiim 6zliik haklariyla, is glivencesiyle, is glivenligiyle
ilgili sorunlarla bogusmasi, bu sorunlarin miihendislik hizmetlerinde nitelik kaybiyla sonuc-
lanmasi, yapi denetimi hizmet bedellerinde yasanan sorunlar ve imzaciligin sektoriin kanayan
yarasi olmaya devam etmesi yapi denetim siteminde nitelik aramayi zorlastirmaktadir.

Askeri alanlardan bosaltilan alanlarin bos birakilmasi gerekirken yapilasmaya acilmasi, dogal
afetlerin, yapilarda meydana getirdigi hasarlarin azaltilmasi, denetimsiz yapilasmanin engel-
lenmesi, yapi kalitesinin arttirilmasi, yapilarin ekonomik émiirlerinin uzatilmasi, yapilarin
bakim-onarim giderlerinin azaltiimasi, yapim siirecinde yer alan meslek insanlarinin nitelikle-
rinin arttinlmasi, mithendislik ve mimarlik mesleginin sayginin arttirilmasi icin yeni bir diizen-
lemeye ihtiyac oldugunu gozler 6niine sermektedir.

Yapi denetim sisteminde yasanan sorunlarin yasal, yonetsel ve uygulamaya doénik olarak
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koklu degisikliklere ihtiya¢ oldugunu gostermektedir. Yapi denetim, muhendislik meslegi-
nin ileri bir uzmanlik alani olarak goérilmesi, ikinci bir is veya emeklilikte ikinci bir is olarak
degerlendirilmesinin 6niine gecilmesi gerekmektedir. Yapi denetci belgesi almis olan meslek
insanlariicin duizenli olarak egitim seminerleri yapilmasi bir zorunluluk haline getirilmeli, yapi
denetgilerinin sertifikalandiriimalar konusunda ¢ok biiyiik bir birikimi olan meslek odalarinin
belirleyici olmasi saglanmaldir.

Saglikh bir yapi Gretiminin ve yapilasmanin temel 6gesi, saglikli bir planlama ve imar uygu-
lamalaridir. Sikga yapilan imar degisiklikleri ve imar tadilatlari gtivenli yapi Gretimi ve guvenli
kentlerin olusmasinin 6niinde duran bir engel olarak gorilmelidir. Glvenli ve yasanabilir
kentlerle birlikte yeni mekanlarin Gretilmesi; imar ve yapi tretim siirecinin her adiminin dogru
atilmasi ve bitnluklu bir planlamanin yapilmasiyla yakindan ilgili bir konudur. Bu kapsamda
ruhsatl ve iskanl konut sunumunun yetersiz olmasi, bu eksikligin ruhsatsiz ve iskansiz konut
sunumuyla karsilanmig olmasi Glkemizin temel bir gergegi olarak karsimizda durmaktadir.

Yapi denetim sisteminde yasanan sorunlarin bir kez daha masaya yatirarak, 6ncelikli sorunlari
glindeme getirerek yetkililere aktarmak ve ¢6ziim aramak amaciyla diizenlenen Yapi Denetim
Galistayinda 6ne ¢ikan konular ve saptamalar asagidaki gibidir.

+ Denetimin bagimsizligi felsefesine uygun olacak sekilde, yapi denetim kurulusunun se¢imi;
yapi sahibi, yapi miiteahhidi, proje muellifi ve ilgili idare inisiyatifinden cikartilarak bagim-
siz hale getirilmelidir. “Elektronik ortamda goérevlendirme” hayata gecirilmelidir.

+ Yap! denetiminde gorev alacak miihendis ve mimarlarin deneyimli, etik degerlere bagli
olmasini saglamak amaciyla 3458 sayili Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun mutlaka
degistirilmelidir.

+ Yapi denetim sistemi icerisinde calisacak mimar ve miihendislerin yetkin ve konusunun
uzmani olmasi saglanmali, denetgi belgesi, uzmanlik alanlarina gére ilgili Meslek Odasinca
diizenlenecek egitim ve yapilacak degerlendirme sinavina gore ilgili Meslek Odasinca
verilmelidir.

Y]

+ Yapi Denetciligi” bir meslek insaninin birikimiyle ilgili bir aktivitedir. Sistemin dnemli unsur-
lar olmakla birlikte, yapi denetimi konusu butilind itibariyle bir “meslek degil’, bir meslek
insaninin, yani miihendis ve mimarin yapmasi gereken bir faaliyet alani olarak gorilmelidir.

« Kamusal bir denetim olan yapi denetimin amaclanan nitelikte olabilmesi icin; denetimde
aktif rol alan mimar ve miihendisler, yasal diizenlemelerle, kendi meslek odalari tarafindan
denetlenip sicilleri tutulmalidir.

ey

+ Yapi denetim kuruluslari, kanunla kurulacak olan “Yapi Denetim Kuruluslar Birligi” tarafin-
dan duzenli olarak denetlenmeli ve etik kurallarn olusturulmahdir.

. Tiim yasal diizenlemelerin bir biitiin olarak degerlendirilerek, imar Kanunu, Yapi Denetim
Kanunu, Yapr Kanunu, Kentsel Donlisiim Kanunu, Mihendislik ve Mimarlik Hakkinda
Kanun ve Mesleki Sorumluluk Sigortasi ile ilgili kanunlar bir bitln olarak ele alinmalidir.
Denetci ve kontrol elemani mimar mihendisler ve yardimci kontrol elemanlari ile santiye
sefi mimar mihendisler icin; Mesleki Sorumluluk Sigortasi sisteme dahil edilmelidir.

+ Mevzuattan kaynakli bircok sorumlulugu bulunan miihendis ve mimarlara uygulama siire-
cinde yetki de verilmelidir. Onayli uygulama projelerinde imara uygun degisiklikler, son-
radan proje tashih ve tadilati yapilmasi sarti ile Yapi Sahibi ve Yapi Miteahhidinin talebi,
proje miuelliflerinin oluru ve yapi denetim kurulusundaki ilgili denet¢i mimar ve miihendis
onay! ile yapilabilmelidir.

+ Sistemde gorev alan mihendis ve mimarlarinin uygun calisma ortamlarinin saglanmasi,
kamu gorevlisi standartlarinda licret alabilmesi ve etkin, kaliteli bir denetim hizmetinin
verilebilmesi icin; “yapi denetim hizmet bedellerinin”yapinin alani ve sinifi dikkate alinarak
%?2 ile %4 arasinda belirlenmelidir.

Py

+ Mihendis ve mimarlarin, TMMOB'nin her yil tespit ettigi
masi saglanmahdir.

asgari licretin”altinda ticret alma-
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05 Subat 2008 yonetmeliginde oldugu gibi, o ilde ruhsata baglanacak yapi alanlar mikta-
rina gore, yapi denetim kurulusu sayisi sinirlandirilmali ve Bakanlik¢a uygun donemlerde
glincelleme ve denetleme yapilarak kurulus sayisi belirlenmelidir. YDK seciminde sadece
asil Gyelerin tespiti yapilmali, daha 6nce yapildigi gibi yedek tye se¢ciminden vazgecilmeli-
dir.

Merkez Yapi Denetim Komisyonu ve il Yapi Denetim Komisyonlarinda TMMOB ve ilgili diger
taraf temsilcilerinin bulunmasi saglanmalidir.

Yap! Uretim siirecinin unsurlarindan olan miteahhitlik kurumu yasal altyapiya kavusturula-
rak, bu alan isteyen herkesin faaliyet gosterebilecedi sektdr olmaktan ¢ikariimahidir.

Yap! denetim kuruluslari bir kamu goérevini yerine getirmektedirler. Bu nedenle bu kuru-
luslarin olusturulmasinda gereken titizlik gosterilmeli, glivenilen bir kamu kurulusu gibi
gorulmeli, saygi géren kurumlar olmalidir.

idari Miieyyideler bashkl 8.Maddedeki“idari Para Cezasi gerektiren ve tasiyici Sistemi etkile-
meyen alt maddeler; Ceza Hiikiimleri baslikli 9.Madde kapsamindan gikartiimalidir. Ayrica,
denetci belgesi iptalini gerektiren alt madde su sekilde degistirilmelidir. “Yapi denetim
kurulusuna, iki yil icerisinde, Ui¢ defa idari para cezasi verilmesine sebep oldugu anlasilan
denet¢i mimar ve denetci miihendislerin belgeleri, Merkez Yapi Denetim Komisyonunun
karariile iptal edilir”

TOKi ve benzeri kuruluslarin denetimleri, yetkinlikleri belgelenmis yetkin denetim miihen-
dislerinin olusturdugu yapi denetim kuruluslari tarafindan yapilmalidir. Ayrica TOKI tara-
findan satilan arsalar tizerinde yapilan yapilarin denetimlerinin TOKi tarafindan yapiliyor
olmasi da yasal bir uygulama degildir.

Disiplin cezalarinda zamanasimina dikkat edilmelidir. Kusuru bulunan meslektaslarimizin
mevzuatimiz geredi sorusturulabilmesi icin bu konu énemlidir. Zaman asimina ugramis
bazi dosyalar, Bakanlik tarafindan Odamiza génderilmektedir.

Mesleki yeterlilik kurumu tarafindan ustalara verilen sertifikalarin yapi denetim sirketleri
tarafindan dikkate alinmasi gereklidir.

Denetleme siirecinin en temel bolimi denetleyenin yapandan daha iyi bilmesi hususu-
dur. Bu anlamda 6lgme ve degerlendirilmesi yapilamadidi icin sorunlarin en biyk sikintisi
buradan kaynaklanmaktadir. Bu nedenle Yasada yetkinlik konusu ele alinmalidir.

Ucret politikasinin biitiin diinyadaki standart normlara getirilmesi gerekmektedir.

Planlama ve tasarim, yapim teknolojileri, kullanilan malzeme yapi denetimin en énemli
ayagi oldugu unutulmamalidir.
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Yap! denetim uygulama ydnetmeliginin uygulamasinda bir digerinin kusurundan dolayi
yuzde 5 ila 10 hata ile sorumlu tutulmanin verdigi sikintilarin 6nlenmesi icin gérev tanimi-
nin ¢ok net ortaya konulmasi gerekmektedir.

Yapi denetim firmalari, tasarimcilar, uygulamaci santiye mihendislerinin hepsinin isbirligi
halinde dogru imalat, uygun teknoloji, gtivenli ve saglkli yapim yontemleri kullanmak
suretiyle saglik ve glivenligi saglayabilecekleri unutulmamalidir.

Teknolojinin yapim yontemiyle, tasarimiyla, kullanilan malzemeyle ve uygun tekniklerle bir
biitiin olarak distinilmesi gerekmektedir. Yapi denetim firmalari ve santiye sefleri uygun
ve modern yapim yontemleri konusunda egitimler almali; bu konuda ciddi bir kamusal/
devlet yaptinm uygulanmalidir.

Yikimin 6zel uzmanlik alani, yiiksek lisans, vs. bir uzmanlk alani yapilarak veya bu konuda
yetismis/egitim almis personel yetistirmek zorunlulugu vardir. Yikim yonetmeligi taslagi
hayata gecirilmeli ve yikim yapilan yerlerde mihendis bulundurma kosulu aranmahdir.

insaatlarda is giivenligi uzmanlarinin yargilanma olaylarinda yasanan haksizliklar gideril-
meli bu yonde is glivenligi alaninda calisan farkli miihendislik disiplinlerinin (gida, tekstil,
fizik, biyoloji miihendisi gibi) yer almasinin dnlenmesi gerekmektedir.

Turkiye'deki insaat sektdriinde yasanan 6liimlerin 1/4'i iskeleler de yasanan kazalar sonu-
cunda olusmaktadir. Risk iceren hususlarin, sorumluluklarin/ sorumlu kisilerin tespit edil-
mesi ve bunun yonetmeliklere yansitilmasi germektedir.

iskele projeleri konusunda yasanan karmasa ¢éziilmeli. Kalip iskelesi zorunlulugu getiril-
meli ve sorumlular net olarak yonetmeliklerle belirlenmelidir.

Yapi denetim firmalarinin pencere boyutu gibi nedenlerle kapatilmasinin énlemi alinmali-
dir.

Yapi denetimde yasanan bircok aksakliga sebebiyet veren tasarim konusunun ciddi olarak
ele alinmasi ve imar mevzuatindaki aksakliklarin giderilmesi gerekmektedir.

Yapi kalitesinin surekli olarak tartisilir olmasi, miihendislik mesleginin de givenirligini
azaltmaktir. Meslek yasaminda edinilen birikim ve deneyim, teknik bilgi diizeyinin yiksel-
mesi, insani iliskiler, meslegin etik ve ahlaki degerleri, teorik diizeyde edinilen bilgilerin
yapi Uretim stirecinde uygulamaya girmesi, okul sonrasi baslayan ve hicbir zaman bitme-
yecek “yasam boyu egitim” olarak adlandirilan bir egitime ihtiyac vardir. Yapi denetimlerde
istihdam edilen meslektaglarimizin kalitesinin yikseltilmesi icin egitimin zorunlu tutulmasi
gereklidir.

Yapi denetimi konusu 6ziinde bir miihendislik ve mimarlik faaliyetidir. Ozellikle proje dene-
timi yapacak olan bir miihendisin mesleki yeterliligi mutlaka belgelendirilmis olmalidir. Bu
belgelendirmeyi yapacak olan kurum da, gelismis tlkelerde oldugu gibi meslek kurulusla-
ndir. insaat Miihendisleri Odasi mesleki yeterliligin belirlenmesinde isin 6znesi olmalidir.

Mevcut Yapi Denetim Yasasi nin degistirilerek mesleki yeterliligi esas alan, mesleki sorum-
luluk sigortasini sisteme ekleyen, teknik kayginin ticari kayginin online gectigi, meslek
odalarinin, 6zellikle insaat Miihendisleri Odasi’ nin 6zne oldugu ve bir kurul tarafindan bel-
gelendirilen meslek insanlarinin denetim siirecinde bulundugu bir sisteme 6nemle ihtiyag
vardir.
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Orgiitlenme Calistayi, 3 Mart 2017 - izmir

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
éngériilen, izmir Orgiitlenme Calistayl, 3 Mart 2017 tarihinde, izmir Sube Hizmet
Binasinda gerceklestirildi. Calistay, IMO izmir Subesi Yénetim Kurulu Bagkani
Gurkan Erdogan ve IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gékge'nin acilis konusma-
lariyla bagladi.

Calistaya IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani Siikrii Erdem, IMO
Yoénetim Kurulu Uyesi Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, iMO izmir
Subesi Baskani Giirkan Erdogan, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Mugla Sube
Baskani Alifer Atasever ve Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali katildi.

Orgiitlenme Calistayi Programi (3 Mart 2017 - izmir)
1. Oturum - Miihendislik Egitimi ve Oda Orgitliliigii
- D. Galip Kiling
- Prof. Dr. Tuirkay Baran
2. Oturum - Calisma Gruplari
- gen¢-iIMO
- Gen¢ Miihendislerin Sorunlari ve Beklentileri
- s Yeri ve ilce Temisilcilikleri
- Meslekici Egitim
- Proje Uretim ve Denetim Siirecleri
3. Oturum
CGalisma Gruplarinin Sonug Raporlarinin Sunumu

Orgiitlenme Calistay1 Sonug Bildirgesi (3 Mart 2017 - izmir)

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen Orgiitlenme Calistaylarinin dérdiinciisii 3
Mart 2017 tarihinde Subemizde gerceklesti. Calistayimiz Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
Gurkan Erdogan ve iMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce'nin acilis konusmalariyla bas-
ladi. Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyemiz Hiiseyin Kuzu'nun kolaylastiriciiginda gercekle-
sen Mithendislik Egitimi ve Oda Orguitliiligi bagslikl oturuma eski IMO Yénetim Kurulu Uyesi
D. Galip Kiling konusmaci olarak katildi.

Yaklasik 120 tiyemizin katildigi calistayda ilgi alanlarina gore olusturulan ¢alisma gruplarinda
sorunlar ve ¢éziim dnerileri gelistirildi. Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyemiz Ceren Narin'in
kolaylastiricihigini yaptigi son oturumda ¢alisma gruplarinin sunumlari yapild.

gen¢-IMO, Gen¢ Miihendislerin Sorunlari ve Beklentileri, is Yeri ve ilce Temisilcilikleri, Proje
Uretim ve Denetim Siirecleri adli konu basliklarinda calisma gruplarinca belirlenen sorunlar
ve ¢0zUm Onerilerinin bazilari asagidadir.

gen¢-iMO
Sorunlar

- Miifredat farkliliklar ve icerik farkhiliklarinin olmasi insaat Mihendisligi egitimini farkli nok-
talara cektigine,



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Sec¢meli derslerin basarisinin “not” ile 6lgiilmemesi gerektigine (aksi halde 6grenciler sec-
meli dersleri secerken sadece kolaylikla gecip gecemedigine ve ortalama yukseltmek igin
alindigina),

insaat miihendisligi puanlari arasinda ucurumlar olmamasi gerektigi ve insaat Miihendisligi
Bolumiinde okuyabilmek icin bazi kriterlerin olmasi gerektigine,

Okullarda bilgisayarl egitime daha ¢ok destek verilmesi gerektigine,

Artan kontenjanlar dolayisiyla staj yerleri bulmada sikinti yasandigina,

Egitimde pratige yonelik eksiklerin olduguna,

Bilgisayar destekli egitimin eksik kaldigina,

Okullardan mezun olundugunda gerekli pratik bilginin eksik kaldigina deginildi.

Co6ziim Onerileri

Okullarda eksik kalan pratik egitimin IMO tarafindan saglanmasi,

iIMO'da ders anlatimi veya belirli anlasilamayan (3 boyutlu diisiinme gibi) konularin anlatil-
masl,

iBB'nin baslatmis oldugu Abi & Abla-Kardes Projesinin benzerinin (genc¢-IMO - insaat
Mihendisleri arasinda) yapilmasi,

IMO tarafindan meslege yénelik motivasyonu arttirici calismalar yapilmasi gerektigi,
Daha nitelikli staj yerlerinin bulunmasi,

Ogrencilere yénelik yari zamanlh is bulunmasi (Ogrencilerin kafe vb. yerlerde calismasi
yerine ingaat mithendisleri ile beraber yari zamanli ¢alismalarinin daha anlaml olacagr)
onerildi.

Gen¢ Miihendislerin Sorunlari ve Beklentileri

Sorunlar

Universitelerde insaat Miihendisligi icin kontenjanlarin gitgide artmasinin lizerine kara
harp okullarindan, teknik égretmenlikten insaat Miihendisligine gecislerin yapilabilmesi
sonucu mezun sayisi artmakta ve talep arzi karsilayamamaktadir.

insaat Miihendisi sayisinin ihtiyacin {izerinde oldugu icin ticretler diismektedir.

Santiye Seflerinin imzalarini para karsiliginda belgelere dékmeleri meslek onurunu zedele-
mektedir.

is ararken karsilasilan zorluklar nedeniyle gerceklesen 6zgiiven eksikligi talep edilen iicretin
de diismesini saglamaktadir.

Galisma stireleri cok fazladir ve fazla ¢alisma hakki alinamamaktadir.

Co6ziim Onerileri

Yiiksek Ogretim Kurumu'na kontenjanlarin azaltilmasi konusunda baski yapilmasi,

SGK Protokoliiniin hayata gecirilmesi, yasalastirilmasi ve uygulamasinin zorunlu hale geti-
rilmesi,

OzIiik haklari ve sorumluluklar hakkinda bilgilendirme yapilmasi,

Meslege Hazirlik Kurslari ile gen¢g miihendislerin deneyimsizliginin azaltilmasi,
Hukuk Danismanligi hizmetinin ¢alisan insanlar i¢in daha uygun saate alinmasi,
is bulma konusunda yeni mezunlarla bire bir géristlerek yardimci olunmasi,

is bulma konusunda iMO Mobil'in daha da gelistirilerek diger IMO Subelerinde de kullanila-
bilir hale getirilmesi,

ilanlarin yayinlanmasi konusunda iSKUR engelinin kaldiriimasi,

is arayan insaat Miihendislerinin kendilerini gelistirmeleri acisindan bos vakitlerinde oda-
mizda sirekli kurslar diizenlenmesi gerekmektedir.
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Proje Uretim ve Denetim Siirecleri

Sorunlar - Céziim Onerileri

Muteahbhitlik Yasasinin uygulamasinin takip edilmesi ve Bakanliga miteahhitlik yetki belge
numarasinin herkese degil de yasada oldugu gibi teknik elemanlari icerisinde bulunduran
firmalara verilmesinin saglanmasi,

Proje Uretimlerinde kullanilan paket programlarin yetkili merciler tarafindan sertifikalandi-
rilmasi,

Yil icerisinde ¢ok fazla proje yapan firmalarin Adam/Saat hesabina gore degerlendirilmesi
ve uygun rekabet ortaminin olusturulmasi icin denetlemelerin yapilmasi,

Yeni mezun meslektaslarimiz icin Universiteden baslamak tizere gerek Universitelerde ve
devaminda da odamizda danismanlik siteminin kurulmasi,

Her yil Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan yayinlanan Proje Hizmet Bedellerinin Adam/
Saat hesabina gore diizenlendigi anlasilmakta olup, vergi kanunlari acisindan uyulmasi
gerektigi konusulmustur.

is Yeri ve ilce Temsilcilikleri

Sorunlar - C6ziim Onerileri

Sektorde calisan tim ingsaat muihendislerinin sicilleri, nerede calistiklari vb. gibi bilgiler oda
tarafindan guincel olarak takip edilmesi,

Kamu ihale mevzuati ile ilgili egitim verilmesi,

ilcelerde calisan insaat mihendislerinin odanin ilce temsilciliklerinden haberdar olmamasi.
lice temsilciliklerin guiglendirilmesi,

Kamuda calisan insaat miihendislerinin gorev ve sorumluluklarinin belirtildigi dokiimanin
hazirlanmasi,

Odanin kamu kurumlari Gst diizey idarecileri ziyaret ederek kurumlarda meslek odasi bas-
kisi olusturmasina calisiimasi,

Santiyelerde calisan meslektaslarimizin fazla ¢alisma saatleri konusunda magdur olmama-
lari icin temsilcilerin neler yapabilecedi,

Kurumlarda karar mekanizmasinda yer alan insaat miihendisi idarecilerin oda faaliyetlerine
katkida bulunmasinin saglanmasi gerektigi diisiinildu.

Calistaya katilm ve katki saglayan tim Uyelerimize tesekkir ederiz.




Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Orgiitlenme Calistayi, 18 Mart 2017 - Mersin

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, Mersin Orgiitlenme Calistayi, 18 Mart 2017 tarihinde, Mersin Sube Hizmet
Binasinda gerceklestirildi. Calistay IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge ve
IMO Mersin Subesi Yonetim Kurulu Baskani Halil Deveden'nin acilis konusmalariyla
basladi.

Calistaya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2.Baskan Sikrii Erdem,
Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Uyesi Cem Oguz, iIMO Yénetim Kurulu Uyeleri Cihat
Mazmanoglu, Necati Atici, IMO Onur Kurulu Uyesi Abdullah Bakir, IMO Genel
Sekreteri Fikret Kemal Yildinm, Adana Sube Baskani Halil Cagdas Kaya, IMO
Ankara Sube Baskani Selim Tulumtas, IMO Diyarbakir Sube Baskani Sinan Tari,
IMO Diyarbakir Sube Sayman Uyesi Ziilkiif Murat Kahraman, IMO Gaziantep Sube
Yénetim Kurulu Uyesi Ekrem Can, iIMO Hatay Sube Baskani Selim Harbiyeli, iMO
Hatay Sube Sekreter Uyesi Cemil Tileylioglu, IMO Konya Sube Baskani ibrahim
Hakki Erkan, IMO Konya Sube Yénetim Kurulu Uyesi Fatih Yilmaz, iMO Tekirdag
Sube Baskani Osman Tasseten, IMO izmir Sube Yénetim Kurulu Uyesi Sedef Ark,
IMO izmir Sube Yénetim Kurulu Uyesi Nurgiil Atabay, IMO Mersin Sube Baskani
Halil Deveden, IMO Mersin Sube Sekreter Uyesi Ali Karaagac, Diyarbakir Sube Eski
Baskanlarindan Turan Kapan, Mersin Sube Eski Baskanlarindan Veysel Ozkan ile
yuizl askin Gyemiz katildi.

Orgiitlenme Calistayi Programi (18 Mart 2017 - Mersin)
1. Oturum
Konusmaci: Abdullah Bakir

- Cagdas toplum orgiitli toplumdur soziinden hareketle meslegimizin dina
bugiini ve gelecegine yonelik bir degerlendirmenin yapilmasi.

- Sivil toplum orgutleri ve meslek érgtlerini birbirinden ayiran ézellikler neler-
dir? Sivil toplum 6rgitleri ile is birligi yapmak gerekir mi?
2. Oturum
Konusmaci: Zulkif Murat Kahraman
- Mevcut orgit yapisi ve isleyisine iliskin bir degerlendirmenin yapilmasi
(Subeler, ilce Temsilcilikleri, isyeri Temsilcilikleri, Komisyon ve Calisma Gruplari
ve Danisma Kurullari)

- Kent yonetimleri tarafindan yapilan uygulama ve imar hareketlerinin tyeleri-
mize olan etkileri nelerdir? Nasil davranmak gerekir?

- Orgiitlenmeyi gelistirmek ve genis bir dayanismayi saglamak icin neler
yapmak gerekir?
3. Oturum
Konusmaci: Ekrem Can

- Uyelerin Odaya olan bagliliklar ve calismalara katihmlari ile ilgili olarak ortaya cikan
sorunlarin giderilmesi ve etkili bir dayanismanin saglanmasi icin neler yapilmahdir?
(Aidiyet duygusu ve katilimcilik konusunun irdelenmesi?

- Gen¢-iIMO ve Oda iliskisi yeterli midir? Gen¢-IMO érgiitlenmesin de bir sorun var mi?
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4. Oturum
Konusmaci: Cemil Tileylioglu

- Haksiz rekabet issizlik ve disuk tcret sorununun orgltlenmeye olan etkilerinin
irdelenmesi.

- Etik ve meslek etigi konusunda yeterli élciide bir calisma yapiliyor mu? Uyelerin
etik konusuna bakislari nasildir?

5.Oturum
Konusmaci: Fatih Yilmaz

- insaat muhendisligi egitiminin bugiin ulasmis oldugu nokta da sorun var mi?
Meslek ici egitimin gerekli ve yeterliliginin Orgiitliligimiize Olan Etkileri nelerdir?

- Surdirlebilir insaat Mithendisligi uygulamalarinin yayginlastiriimasi ve benim-
senmesinin 6rgltliligimize olan etkilerinin degerlendirilmesi.

6. Oturum

Konusmaci: Ali Karaagag

- Meslek yasalarimizin ve yonetmeliklerimizin tyelerle olan baglantisi yeterli midir?
(3458 Sayih Muhendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa, 6235 Sayili TMMOB Yasasi,
3194 Sayili imar Kanunu, 4708 Sayili Yapi Denetim Hakkinda Yasa)

- insaat Miihendisleri Odasinin Yonetmelikleri ve &rgitliligimiize olan etkileri.
(SIM Yénetmeligi ve Referans Belgesi Yonetmeligi ve benzeri)

- insaat miihendisligi mesleginin tanimlanmasi ve ¢alisma alanlarinin belirlenmesi.
Bu alanlarda ¢rgtitlenme calismalarinin gelistirilmesi.

Orgiitlenme Calistay1 Sonug Bildirgesi (18 Mart 2017 - Mersin)

insaat Miihendisleri Odasi insana dair olan, kendi meslegine dair olan ne varsa
onun icerisinde olacak, onun ¢alismalarini yiritecektir. Bir taraftan insana dair olan
calismalar icerisinde oluyorken, diger taraftan da meslegimizin 6niimiize koymus
oldugu sorunlarin ¢co6zimyle ilgili cabalar ve calismalar icerisinde olacak, bu calis-
malari sirdirecektir.

Subelerimizle ortak yapacagimiz calisma ve calistaylarla, bir yandan birbirimize dokunmak,
subeler arasi iliskileri saglamlastirmak, bir taraftan da ¢6ziim bekleyen, hatta giderek daha da
sorun haline getirilmeye calisilan meslekle ilgili sorunlarimizin ¢é6zimuini hep birlikte masaya
yatirmak ¢abasi icerisinde olacaktir.

Ulkemizde 15 Temmuz darbe girisimi sonrasi, daha fazla belirginlesen bir yénetim krizi olus-
mustur. Bu kriz ¢6ziilmeden sorunlarin ¢6zimu de ¢ok kolay gériinmuyor. Binlerce insanin
isinden olmasi, gozaltina alinmasi, tutuklanmasi, bircok kurumu is yapamaz hale getirmistir.
Bu islemez durum insaat Miihendisleri Odasini da, insaat miihendisi olan meslektaslarimizi da
onemli 6lgude etkilemistir.

Bilgiye yapabilirlige ve tecriibeye dayali bir sistemden, ne yazik ki uzunca bir stiredir tilkemiz
uzaklasmis bulunmaktadir. Cemaat ve tarikat iliskileri ile devlet aygitinin déndirilmeye cali-
silmasinin bedelini hem tilkemiz insani, hem de biz meslek insanlari insaat miihendisleri cok
agir bir sekilde 6dlyoruz.

insaat miihendisligi evrensel bir meslektir. Bizlere emanet edilen bu diinyada, mesleki bir yet-
kinlik, etik bir anlayis ve genis bir isbirligi icerisinde bir bilen olarak meslegimizi bundan sonra
da strdiirmeye devam edecektir.

Meslegimiz giderek degersizlestirilmistir. insaat miihendisleri toplumsal rollerini yapmak-
tan ve sayginliklarini korumaktan giderek uzaklasmiglardir. Meslek insanlarina gerekli 5nemi
vermeyen toplumlarin, ¢cagin bilimsel teknolojik ve kultlrel gelismesini yakalamalari, ¢cagin
hizina ayak uydurmasi olanaksizdir.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Bu kapsamda meslek odasi yoneticisi olmanin, meslek odasi tiyesi olmanin bizlere yoneticile-
rimize de liyelerimize de yiiklemis oldugu 6nemli sorumluluklar vardir, 6nemli gérevler vardir.
Bu sorumluluk yonetim siirecinde kamu yararina dikkate almayi da gerekli kilmaktadir Kamu
yararina aykiri olan gelismeleri ve uygulamalari 6nlemek icin, tiim imkanlarini kullanacaktir.

Varhgimizi gerek kendi varligimizi, gerek kendi meslegimizin varligini, gerek tilkemizin varli-
giniyapmis oldugumuz isin kaderini baskalarina ne yerel diizeyde, ne merkezi diizeyde birak-
mak durumunda degiliz. Clinkil biz istenmeyecek bir seyi isteyen bir noktada olan insanlar
degiliz. Yapi guivenligi istiyoruz, insan glivenligi istiyoruz, saglikl bir cevrenin yaratiimasini
istiyoruz.

Ama ranta dayali bir yapilasma anlayisi, ticaret, tarikat iligkisinin meslegin ve teknigin 6niine
gecme anlayisi biz insaat Miihendisleri Odasi olarak insaat miihendisleri olarak cok daha
glicli olmayi, cok daha fazla bir araya gelmeyi, cok daha fazla dayanisma icerisinde olmayi
daha fazla orgutlilik icerisinde olmayi gerektiriyor.

Orgditluliik yardimlasma demektir, ortak calisma ortak tretme demektir. “Orgiitlii toplum
gui¢li toplumdur”

Ortak bir amaci veya isi gerceklestirmek icin bir araya gelmis kurumlarin veya kisilerin olus-
turdugu birlik tesekkul, teskilat olarak tanimlanan 6rgit birligin dolayisiyla gliciin teminatidir

Bu sebeple Modern toplumlarda temsili yonetim yapilarinin yani sira, toplumsal sorumlu-
luklari gonalli olarak Gstlenmeyi hedefleyen 6rgiitlenmelerin, sivil toplum kuruluglarinin ve
meslek orgutlerinin cagdas toplumlarda giderek glic kazanmaktadir.

insan kaynaklari kalitesinin ve verimliligin yiiksek oldugu toplumlarda, toplum yiiksek bir
orgutlilik gostermektedir. Sivil toplum 6rgitleri ve mesleki demokratik kitle 6rgitleri, arat-
mis olduklari alternatif bakis acilariyla, demokrasiyi gliclendirmekte ve toplumu sorunun bir
parcasi olmaktan cikarip, ¢c6ziimiin bir parcasi haline getirmektedir. Orguitliiliik kisisel bilincin
artmasinin yani sira, insanlarin doganin ve diger canlilarin haklarini savunma konusunda da
bilince vizyona ulasmasini da garanti altina almaktadir. Bir anlamda ortak yasam arzusu iceri-
sinde cagdas birey yurttas olarak birlikte yasamanin ortak duygulari, hazlari birlikte paylasma-
nin zevkine erdemine ulasmanin yolu orguitlilikten gecmektedir.

Orglitler memleketin ilerlemesine ve milli iktisadin inkisafina ve kuvvetlenmesine hizmet
etmelidir duistincesiyle kurulmuslardir

TMMOB ve IMO kuruldugu giinden beri kamu hizmetlisi olmaktan cok, kamusal alanlarin
dogdru planlanmasini ve kullanilmasini 6ne ¢ikarmistir.

Mihendislik mimarlik meslegi, nitelikli emek tiretimi ve genel egitim duzeyi itibariyle bulun-
duklar toplumsal dinamiklere 6nciiliik etme niyetlerini hep korumuglardir.

Kamusal gorev bilinci hicbir otoriteye bagli ve bagimli olmadan, bilimden bilgiden ve etikten
aldigi giict kullanabilme iradesidir.

Neoliberal politikalar 1980 itibariyle mihendislerin nitelikli emek vasiflarini gérinmez hale
getirmeye basladigi dénemlerdir. Miihendis emeginin niteliksizlesmesini takip eden 2000’li
yillarda, bizlerin karsi karsiya kaldigimiz yeni durum ise, issizlesme tehdididir. Ulkemizde
gerekli gereksiz mihendislik fakdltesi agcilmasi, siyasilerin populist tutumu, bilim ve teknikten
uzak yaklagimlari, miihendis kalitesine diismesine, sayinin hizla artmasina paralel olarak yasa-
nan mesleki degersizlesme, miihendislerin her tirden teknik dnemini distirmustur.

Bu toplumun olmazsa olmaz sacayaklarindan biri olan bu STK'lar, Turkiye'de faaliyet goster-
mekte ve bircok sivil toplum &rgitiine dnciliik etmektedir.

TMMOB ve IMO, yasamin belli alanlarinda her zaman bu kuruluslarla ortak eylem birligi olus-
turmus, bundan sonra da olusturmaya devam edecektir.

Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi ve iIMO, meslegin gelismesine, meslektasin yetkilen-
mesine, yetkinlesmesine, kamusal alanlarin kamu adina korunmasina, tlkenin demokratik-
lesmesine, hukukun ustunligline, bilim ve teknigin cagdas Ulkeler seviyesine ylikselmesine
savunmaya devam edecektir.
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Ulkemizdeki siyasi ve mesleki gelismeler, iye-oda iliskilerini canli tutarak biiytimeyi zorunlu
hale getirmistir. isyerlerimizden baslayarak, kentimizi ve tilkemizi daha yasanir bir duruma
getirebilmek icin orgttliiluk esastir. Yonetim kurullari, komisyonlar ve odanin tim organlari
salt sandik demokrasisiyle degil, her alanda demokratik 6rgitli kapsayici ve devrimci daya-
nisma icinde olmalidir.

Buyuk yikimlarin yasandigi kentlerde acele kamulastirma kararlarinda ve bazi kentlerde heniiz
onaylanmis bir planin bulunmayisindan kaynakli olarak, yeni ruhsat diizenlenememektedir.
Bu durum serbest calisan Uyelerimizin, projeyi Greten meslektaslarimizin ve yapi denetim fir-
malarinda hizmet veren arkadaslarimiz issizlikle karsi karsiyadir.

insaat miihendisliginin hak ettigi itibara sahip olmasi icin son yillarda ardi ardina acilan egit-
men sayisi yeterli olmayan ve fiziki sartlar uygun olmayan Universitelerle ilgili ciddi ve kararli
bir durus sergilenmelidir.

Yapi denetim uygulamalariyla ilgili subeler tarafindan calismalar yapilmali, meslek etigine
uymayan hatali ve yanls uygulamalar icin gerekli girisimlerde bulunulmalidir.

Santiye sefligini hakkiyla yapmayan Gyeler hem tarafimizdan tespit edilmeli, hem de kontrol
mekanizmasi olan yerel yonetim ve ilgili kurum mudirlikleri tarafindan tespit edilmesi sag-
lanmalidir.

Yasa yonetmelik ve kararnamelerde liyelerden yana tavir alinmali ve bu tavirdan meslektaslar
haberdar edilmelidir.

Mesleki etik kurallar gerekirse yeniden ve etkili bir bicimde agiklanmali ve uymayan uyelere
gerekli yaptinmlar uygulanmalidir.

insaat miihendisligi 6grencilerinin kaliteli ve bilimsel egitim almasi icin caba harcanmali ve
o0grenci 6rglitlenmesine olan destek artiriimalidir.

Proje hizmeti veren Uyelerin haklari korunmali, proje hizmetlerinin gerekli idarede yapilmasi
icin yasal glivenlige kavusturulmasinda miicadele verilmelidir.

Kurs seminer sempozyum ve mesleki yayinlarin Gyelere daha fazla ulastiriimasi saglanmalidir.

Simdi santiyelerde ofislerde Ucretli ve serbest calisan meslektaslarimizla devamli iliski icinde
bulunarak yeni cikan yasa ve yonetmelikler hakkinda gtincel bilgilendirme yapilmaldir.

Uye olmayan meslektaslarimizin odaya kayitlarinin gerceklestirilmesi, tyelerin érgiite katki-
larinin artinlmasi, ¢alismalara katilmalarinin saglanmasi, oda temsilcilik ve isyeri temsilcilikleri
mesleki ve sosyal kultlrel komisyonlar tizerine Uyelerle ortak giindemler olusturulmahdir.

Meslek alanimizdaki gelismeler, 6zellestirme politikalar sonucu kamuda calisan tyelerimi-
zin is glivencelerinin ortadan kaldirilmasina yonelik girisimler, plansizlik nedeniyle sistematik
olarak meslektaslarimiz arasinda goriilen issizlik, meslek odalarinin islevlerinin kirilmasina
yonelik girisimler, 6rglitsel isleyisimizin asmasi gereken sorunlari olarak 6ne ¢cikmaktadir.

Uyelerle calisma ortaminin kurulacak drgiitsel iliskileri gliclendirmek tizere alisila gelen isyeri
temsilciligi kavramiyla, yetinilmeyerek Uyelerin yogunlastigi calisma bolgeleri ve sektorleri
gozeten temsilcilikler olusturulmasi ve isletilmesi konusunda farkl birimler ve deneyimler de
gozetilerek temsilcilik yapilanmasina da yeni agcilimlar getirilmelidir.

Ulkemizde istihdam problemi g6z éniine alindiginda, yeni mezun meslektaslarimizla bulu-
sabilmenin 6nemli bir yolu is bulma konusundaki sorunlarina yardimci olmaktan geciyor.
Subelerimizde bir veri tabani olusturularak, is arayan uyelerimiz ile muhendis ihtiyaci olan
firmalar sistematik olarak takip edilmeli, Gyelerimizin daha hizli kendisine uygun bir yerlesme
olanagi artirllmalhidir. Kimi subelerimizde uygulanan bu ydntem, daha da gelistirilerek subele-
rimize yayginlastinimaldir.

Emekli konumundaki meslektaslarin gegim sikintisina diismeden ve mesleki aktivitelerinden
kopmadan bir yasam surdirebilmeleri 6zel bir dayanismayi ve 6rglitlenmeyi ihtiya¢ haline
getirmektedir. Emekli miihendisler icin oda diizeyinde yasam alanlari olusturulmasi icin calis-
malar yapilmaldir. Gen¢ mihendisler ve emekli miihendislerin mesleki ve sosyal paylagim
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icinde bir araya gelebilecekleri ortamlarin yaratiimasi icin ¢aba sarf edilmelidir.

Toplumumuzdaki aidiyet duygusu, kisilerin bagl olduklari kurumlari ve ortak hedefe dogru
kosmalari icin ¢cok dnemli bir unsurdur. Aidiyet duygusu gelismeyen kisilerle bir kurum kul-
tlrd olusturulmasi da s6z konusu ve mimkiin degildir. Bunlardan yola gikarak, kurumlardaki
aidiyet duygusunu gelistirmenin en etkin yollarini arastirmanin ve performans izleme analiz-
leri yapilmalidir.

Toplum olarak eski geleneklerimize olan bagliliklarimizin ve kiiltlirimiiz g6z 6niine alin-
diginda, insanlarin aidiyet duygusundaki en 6nemli farklilik iletisim olarak belirlenmistir.
Kurumlar ve calisanlari arasi iletisim, kisilerin birbirleri arasindaki iletisim her kosulda bag-
layici olmustur. Odamiz ve lyelerimizle aramizdaki kdpri gérevini saglayacak noktanin yine
iletisimden gecmektedir. Uyelerimiz ve odamiz arasindaki iletisim agini genisleterek, daha
verimli sonuclar almamiz mimkinddir.

Ozellikle oda yénetim kurullarinin, oda personelinin tyelerle birebir irtibat kurarak, tyeleri-
mizin basarilarini bizzat kutlayarak, oda olarak sorunlarina ¢éziim Uretildigini ve onlar icin
calismalar yapildigini gostererek iletisim noktasindaki belirliligi kanitlamalidir.

Meslege yeni baslayacak tyelerimiz icin alternatif tablolar olusturulmali, odanin Gyeleri icin
var oldugunu ve her kosulda Gyenin hakkini gozettigi diisiincesi bastan beri karsilanmalidir.
Bunun icin subeler tim Uyeleriyle irtibat kurarak, meslek odalarinin kendilerini ait hissedecek-
leri bir kurum oldugunun algisi getirilmelidir.

Meslek orgitiine sahip ¢cikma bilincindeki tyelerimizin artmasi ve odamizla birlikte hareket
etme, bir bltiin olma duygusu elbette ki zamanla olusacaktir. Bu sebeple aktivitelerdeki kati-
m azli§1 ya da Uyelerin bilgisizligi calismalarimizi azaltmamali, tam tersine farklilik yaratmak
adina subeler olarak bizler yeni ufuklar agmalidir. Odamiz ve Uyelerimiz i¢in gerekli motivas-
yon saglanmali, performans degerlendirmeleri sube haber kanallarimiz ve farkindalik calis-
malari her daim giincel tutulmalidir.

genc-IMO érgiitlenmesi odamiz ve 6grenci tiyelerin arasinda kurulmus en énemli képrii gére-
vindedir. insaat miihendisligi 6grencilerinin meslek odalarini tanimalari ve oda faaliyetleri
icerisinde yer almalarini saglamak amaciyla calismalarini yiritmektedir. Genc-IMO érgiitlen-
mesinin kurulus gayesi, meslege ilk baslanilan yillarda yasanan zorluklarin ¢6ziimd, birlik ve
beraberlik ilkesine dayanmaktadir.

genc¢-IMO ve oda iliskilerini saglamlastirmak icin égrenci tyeliginde odayla iletisimlerinin
artinlip, 6grenci tyeler oda icerisinde daha aktif hale getirilebilir. genc-IMO tabanli bir web
sitesi diizenlenerek, subelerimiz geng Universitelerin paylasabilecekleri duyuru ve afisleri
paylasabilecegi bir platform olusturulabilir. Ogrenci Giyelerimizin kayit esnasinda en ¢cok duy-
dugumuz talep, online kayit sistemi olmaktadir. Ogrenci tyelerimizin kendi bilgileriyle kayit
yaptirabilecekleri online sistem gelistirilmelidir.

Bunlarin yani sira gen¢-IMO Uyelerimiz, teknik kiltiirel ve sosyal sorunlarina ¢éziim arayisla-
rinda sube destekli yardimlari artirilabilir. Ornegin, seminer kurs ve sosyal etkinlikler icin oda
bilinyesinde ¢oziimlemeler yapilip, fikir ve proje odakli ¢alisiimalar yapilmalidir.

Calistayi
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Ogrenci tyelerimizin okulda edindikleri bilgileri uygulama esasina dayanarak teknik geziler
diizenlenip, mesleki etkinlikler artirilmalidir. Genc-iMO oda iliskileri her yil ilgili komisyonlarca
yeniden duzenlenerek gerekli yenilikler ve diizenlemeler yapilmalidir.

insaat Miihendisleri Odasina karsi 6grenciler tarafindan bir nyargi bulunmaktadir. Onyarginin
sebebi, toplumcu mihendislik kavraminin tam anlasilmamasi ve parti siyaseti yapiliyor olarak
algilanmasidir. Bu algiy1 yikmak icin genc-iMO’lu 8grencilere odamizin durusu anlatilmali ve
aslinda toplumun oldugu her yerde siyasetin oldugu, ancak bizlerin toplum icin siyaset yap-
tigimiz belirtilmelidir.

Ogrencilerin kendi sorunlarini kendi iclerinde konusabilecedi ortamlar yaratilmalidir. geng-
IMO calistaylari yapilmalidir.

genc-IMO kadin komisyonu kurulmalidir.

Uyelerimizin calisma standartlarini ve sartlarini kapsayan tip sézlesmeler hazirlanmali ve ye-
lerinin bu kosullarla calisabilmesi icin hukuki ve toplumsal baski olusturulmalidir.

Mesleki denetim yoénetmelikleri yalnizca SIM (izerine tanimlanmamali, SiIM Yénetmelikleri
tim Uyeleri kapsayacak mesleki hizmet yonetmeliklerine donustirmelidir.

ik Giyelikte alinan kayt {icretinin, Gyenin issiz olmasi durumunda kayit esnasinda alinmamali,
Uyenin ise girdiginde bu bedelin kendisinden tahsili cihetine gidilmelidir.

TMMOB'ye bagli odalarin farkli aidat uygulamalari ylziinden odalarda sikintilar yasandigi
tespitinden hareketle, bu problemin giderilmesi icin TMMOB nezdinde girisimlerde bulunul-
malidir

Etik degerler, insanlarin toplumsal diizeni ve huzuru saglamak amaciyla benimsedikleri ve
yasami boyunca birtakim degisikliklere ugrayan degerlerdir. Duristlik, dogruluk, séziinde
durmak, sadakat, adalet, baskalarina yardim etmek, baskalarina saygi géstermek, sorumluluk-
larini yerine getirmek baslica temel etik degerler arasinda yer alr.

Etik degerlere saygili olan toplumlar, yasalara karsi duyarlidir. Biituin iliskiler gliven esasina
dayanir. Etigin glic(, insanin vicdanidir. Etik kurallari diizen arayisinin bir parcasidir. Kurallar
bireyleri birbirlerine karsi korurken, toplumu ve kendi cikarlarini gézeten bireye karsi korur.

Toplumsal dengesizliklerin ortaya ¢ikmasinda, is ve meslek etidinin standartlarinin diismesi
temel faktorlerden biridir. Bu nedenle toplumdaki insan kaynaginin hem teknik bilgi agisin-
dan, hem de etik davranisi acisindan kaliteli hale getirilmesi gerekir. Meslek etigine sahip
olmayan meslek mensuplari, topluma yarardan ¢ok zarar verirler.

Bu anlamda toplumsal temizligin yapilabilmesi, is ve calisma yasaminda meslek etigi konusu-
nun daha ¢ok tartisiimasini gerektirir.

Sayginlik ve gliven kazanmak ilke ve kurallarina uymakla mimkiin olabilir. icra edilen mes-
lekle ilgili belirlenmis ilke ve kurallara uymak, kurulan birlik ve diizenin devami agisindan ¢ok
onemlidir. Mesleki gereklilikleri yerine getirmek, hem kisinin kendine olan giivenini kazan-
masini, hem de toplumun meslek mensuplarina karsi giiveninin artmasini ve meslegin yiicel-
mesini saglar. Meslek etigi ilkelerine uygun davranis gosteren meslek mensuplari, verdikleri
hizmetin dogrulugu ve kalitesi nedeniyle yaptiklari isle ilgili taraflarin, meslektaslarinin, dev-
letin, toplumun glivenini ve saygisini kazanirlar.

Meslek etigi ilkelerine uygun davranilmadigi takdirde, meslektaslar arasinda birlik ve diizen
saglanamamakta ve meslek yasami da bundan olumsuz yénde etkilenmektedir.

Bu sorunlarin ¢6zimi konusunda tilkemizin kaybetmis oldugu siyasal toplumsal ve hukuksal
degerlerin, cagdas ve uygar Ulkelerdeki 6lcl ve standartlara gelmesi icin toplumun bitin
dinamiklerinin bu yénde ¢aba gostermesi gerekmektedir.

insaat miihendislerinin toplumdaki basarisinin artabilmesi icin, egitimde ve uygulamalarda
izlenmesi gereken yeni yaklasimlarin ve kavramlarin ortaya ¢ikmasi zorunludur.

Egitimde slrdurilebilir gelisme kavrami, gelecekte insaat miihendislerinin toplum icerisin-
deki rolli ve dGneminin artmasini hedefleyen yeni merkezi yaklasimlarindan birisidir. Bu sebep-
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lerden dolayi insaat mihendisligi egitiminin teknik odakla beraber siire¢ odakli olmasini
saglamak gerekmektedir.

Ulkemizde gerekli altyapilari tamamlamaksizin agilan yetersiz sayida 6gretim Uyesiyle ¢ok
sayida Ogrenciye egitim veren ingsaat mihendisligi boélimlerimizde, egitim slrecinde siir-
diriilebilir gelisme kavrami ilkelerinin istenilen diizeyde aktaramayacagdi agiktir. insaat
Muhendisleri Odasinin miihendislik egitiminde yasanan sorunlarin kismen giderilmesi igin,
meslekici egitime dnem vermektedir. Stirekli meslek egitim politikalari gelistirilmelidir. Meslek
ici egitim kurslari da 6grencilere ve issiz miihendislere pozitif ayrimcilik yapiimalidir. Yetenekli
akademisyenler yetistirilmesi icin, bilimsel demokratik acil programlarin hayata gecirilerek,
nitelikli akademisyen kadrolari cogaltiimahdir. Universiteye giris sistemi yeniden diizenlen-
meli, 6grenciler bilgi beceri ve yetenekleri dogrultusunda yiiksekdgrenime yoneltilmelidir.

insaat miihendisligi okuyacak égrenciler de bu kriterlere gore yiiksekégrenime alinmaldir.
Lisans ve yiiksek lisans mifredatlan ezberci degil, yaratici mantikla yeniden diizenlenmeli,
boltimlerin teknik ve teknolojik altyapilari uluslararasi normlara ulastirlarak akredite edilme-
lidir. Uygulamali egitim modeli hayata gecirilmelidir. Son sinifta laboratuar egitimleri cals-
malari sorumluluk haline getirmelidir. Staj streleri uzatilmaldir. Yetkin mihendislik sistemi
olusturulmal, ilgili meslek odasi ve akredite Universitelere yetkin miihendislige gecis sinav-
lari, tiptaki TUS sinavi benzeri gibi yapilmalidir.

Meslek ici egitimin surdurilebilir olmasi ve yetkin mihendislik gibi olmasa dahi, referans
belgesi sistemi getirilmesi kuskusuz en 6nemli ve olumlu gelismedir. Referans belgesinin
zorunlulugu olmamakla birlikte, Gyeler arasinda yakinlastirilmasinin kuskusuz 6rgiitlenmeye
onemli katki saglayacaktir.

Yukarida 6zetlenen tim problemlerin en kestirme ¢6zim, tniversitelerimizin insaat miihen-
dislikleri bolimlerinde kabul edilemeyecek oranda artan kontenjanlarin en az yari yariya
azaltilmasidir. Bu sayede dniimuzdeki bes yil icinde insaat miihendisligi yetkinligi ve mezun
kalitesinde artislar meydana gelebilecektir ve strdurilebilir bir insaat miihendisligi egitimin-
den ancak bahseder hale gelinebilecektir.

Odanin yaptigi egitim ve seminerlere iliskin Egitmen havuzu genisletilmeli, egitim materyal-
leri, pratik egitim ve egitim yéntemleri gelistirilmelidir. Ankara istanbul Adana izmir gibi sube-
lerimizde yapilan seminerlerden bazilari diger subelerimizde de yapilmasi yoniinde havuz
olusturulmahdir. Uzaktan karma egitim olanaklari arastirilmali, imkanlar l¢tisiinde egitimler
online ya da banttan Uyelerin kullanimina aciimalidir.

Egitimler sube merkezlerinden temsilciliklere isyerlerine, organize sanayi bolgelerine dogru
yayginlastirilmali, olanaklari arastirilmalidir. Meslek ici egitim seminerlerine ve kurslarina kati-
limin saglanmasi icin kurallar, yasal ve yonetmeliksel zorunluluk getirilmesi gerekir.

Odamiz biinyesinde seminer egitim vermek isteyen Uyelerimize tesvik amaciyla egitmen
adaylarina yonelik anket yapilmali, Gyelerin isyerlerinden izin ve ulagim sorunlarinin ¢ézul-
mesi saglanmalidir.

Egitmenlerin verdikleri egitim karsiliginda katilimci belgesi, benzer tesekkir belgesi verilme-
lidir. Universite son siniflarda okuyan veya yeni mezun Uyelerimize yénelik meslege hazirlik
seminerleri planlanmali ve paket program seklinde yapilan seminerler sonucunda teknik gezi
planlanmali, meslege hazirlik seminerleri oldukgca disiplin ayrimlarini gézetmelidir.

Meslek odalarinin gériisii alinmadan cikartilan her yasa, baslatilan her uygulama sonugsuz
kalmakta, biriken sorunlar yeni yasal diizenlemelerin yapilmasini zorunlu kilmaktadir. Bu kisir
dongi kirilmali, imar diizenlemeleri katilimciliga agilmahdir. Saghkh givenli yasam cevreleri
olusturmak ve afet risklerini en aza indirmek icin arazi kullanimini yer secimini ruhsatlandirma,
denetim ve kullanim siireclerinin bir biitlin olarak ele alinmasi gerekmektedir.

imar Kanunu ve diger mevzuatlarin diizenlenmesinde su kriterlere dikkat edilmelidir. imar
Yasasl kapsaminda yer almayan mesleki uygulamalari belirleyen, meslektaslarimizin sorum-
luluklarini tarif eden hiikiimler meslek odalarinin gérisleri alinarak yeniden diizenlenmelidir.
imar planlar hazirlanirken, mevcut mevzuata gére bircok kurum ve kurulus tarafindan yapil-
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makta olan imar plan uygulamalari, cok bagliliktan kurtariimali, en ilerici plandan butlnlesik
ve katilimci programa gecilmelidir.

ilce ve biiyiiksehir belediye meclislerinde imar plani tadilati yapilmadan énce, demokratik
katihmcilik kararlari isletilerek, plan tadilati yapilacak parselin bulundugu bdlgede yasa-
yan halkin gorisi alinmali, kamu yarari disinda yapilan imar plani tadilatlar énlenmelidir.
Orgiitiimiiz belediye meclislerinde ve il genel meclislerinde meslek odalarinin daimi iyesi
olarak temsiliyetini saglayacak, yasal diizenleme yapilmasi icin gerekli calismalar yapilmaldir.

Ulkemizde alinmis ve yapilmakta olan yiiksek yapilarin sayisi her gecen giin artmaktadir.
Halen uygulanmakta olan Deprem Yonetmeligi, yliksek yapilarin modellenmesi ve hesabinda
yetersiz kalmaktadir. Bir an 6nce yeni Deprem Yonetmeligi dahilinde yiiksek yapilar yonetme-
ligi cikartilmalidir.

Mevcut yapi denetim sistemimizde calisan miihendis ve mimarlarin icretleri, yasam kosulla-
rinin altindadir.

Yapi denetim sistemi yeni mezun meslektaslarimizla, emekli meslektaslarimizin imza ve yetki-
lerinin kullanildigi sistem olmaktan kurtarniimalidir.

Yapi denetim laboratuarlarinda, konusunda uzman en az bir ingaat mihendisi calistiriimasi
zorunlu kihnmalidir. Yapi denetim sisteminde gorev alan muhendislerin bilgi ve deneyimleri
Olculerek degerlendirilmelidir. Degerlendirme islemleri gelismis tlkelerde oldugu gibi, tilke-
mizde de uzmanlik temelinde meslek odalari tarafindan yapilmali ve sicilleri tutulmalidir.

Proje ve uygulama denetgileriyle, yapi denetgilerinin belgelendiriimesinde en az 10 yil mes-
leki deneyim aranmahdir.

Yapim ve denetim sirecinde c¢alisan mihendis ve mimarlarin sicilleri TMMOB’a bagl ilgili
meslek odasinca tutulmalidir.

Yapi denetim sisteminde gorev listlenen denetci mihendisler, yapimci kontrol elemanlari ve
santiye seflerine periyodik olarak meslek ici egitimi verilmelidir.

Surecin asli unsuru olan mihendislerin 6zllk haklarinin korunmasi ve Ucretlerinin iyilestiril-
mesi yasal dayanaga kavusturularak gtivence altina ahinmahdir.

Yapim sirecinin her safhasinda gorev Ustlenen mihendis ve mimarlarin glivencesi olan
zorunlu mali sigorta sorumluluk sigortasi ve mesleki sorumluluk sigortasi hayata gecirilme-
lidir.

Yirirlikte olan yasa yonetmelik sartname ve projelere uygun yapilan bir yapinin, servis émri
boyunca tiiketici hatalarina karsi korunmasina yonelik periyodik kontrollerinin yapilmasi sag-
lanmalidir.

Yiklenici tanimi yeniden yapilmali, faaliyetlerin nasil denetlenecedi tariflenmeli, mihendislik
teknik glicine dayanmayan yiklenicilik yapilmasi engellenmelidir.

Muhendis ve mimarlarin kamu ihalelerine girmesi, oranlarla oynandidi icin imkansiz hale gel-
mistir.

Kamu ihale Kurumunda mutlaka miihendis ve mimarlarin tyesi bulundugu meslek érgiitii
TMMOB'un da temsil edilmesi saglanmalidir.

Orgiitiimiiz Kamu ihale Kanununda yiiklenicilerle ilgili mevzuat bosluklarinin yeniden diizen-
lenmesi, yok sayilan miihendis ve mimarlarin haklarinin geri kazanilmasi konusunda gerekli
calismalar yapilmaldir.

Yapi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi kapsaminda diizenlenen hak edislerde teknik personelin
alacag icret bordrolari ekinde istenmelidir.

Diinyada oldugu gibi Tirkiye'de de insaat sektori en tehlikeli iskollarindan biridir.

Her tiir insaat isyerinde santiye sefinin yani sira, is glivenligi mihendisi bulundurulmasi yasa-
larla glivence altina alinmalidir.

insaat isyerlerinde is giivenligi uzmani bulundurulmasina iliskin diizenlemede rakamsal sinir
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yerine, isin kapsami, zorluk derecesi ve is kazasi risk degerleri dikkate alinmalidir.

Yapim isleri ihalelerinde teknik personel istihdamini diizenleyen hikiimlerde is glivenligi
mihendisi bulundurma zorunlulugu getirilmeli ve is glivenligi giderleri maliyet hesabina
yansitiimalhidir.

6235 sayih TMMOB Yasasinin 33.maddesi, meslegini icra eden tiim mihendisleri kapsamali,
mihendislik ve mimarlik meslegini icra eden herkesin meslek odasina liye olma zorunlu hale
getirilmelidir.

Uyelerinin projelerinin denetlenmesinin yaninda, mesleklerini dogru ve meslek ahlaki 8lciile-
rinde yapip yapmadiklari denetlenmelidir.

Serbest piyasada calisan miihendislerin Ucretlerinin belli bir diizeye yikseltilmesi icin yapti-
rimlar uygulanmali. Oda tarafindan belirlenen asgari ticretin yaygin olarak uygulanmasi dog-
rultusunda ¢alismalar yapilmalidir.

Meslek disiplinlerinin ihtisas konular bilimsel esaslar dogrultusunda belirlenmeli, hicbir
meslek disiplini mensubu hicbir sekilde yeterli 6lctide egitimini almadigi ve uzman olmadigi
konularda s6z sahibi kilinmamalidir.

Orgiitlenme calismalari, her calisma dénemi sonunda raporlanmali, temsilciliklerden sube-
lere, subelerden merkeze, merkezden biitiin birimlere ulastirlmal. Orgiitii tanrtici bir kitapgik
basilarak butin tyelere ulastinimalidir.

Yurdrlikte olan yasa yonetmelik sartname ve projesine uygun yapilan bir yapinin servis émri
boyunca tiketici hatalarina karsi korunmasina yonelik periyodik kontrollerin yapilmasi sag-
lanmalidir.

TMMOB mevzuatina gore meslekten men cezasi almis olan bir meslektasimizin o cezasi on
yil devam ediyor. Ozellikle yapi denetim sistemiyle beraber meslekten men cezalarinin sayisi
artti. Daha onceki yillarda yilda bir veya iki kisiye meslekten men cezasi verilirken, son yillarda
bine yakin kisiye meslekten men cezasi verilmektedir. Bu strdirilebilir bir sey degildir.

Meslekten men cezalarinin, zamanasiminin bes yila indirilmesi hususunda calisma yapilarak
TMMOB Genel Kuruluna énerge verilmelidir.

Yapi denetim sikintili bir sirectir, bagimsiz olmasi gerekmektedir. Yapi Denetim kurulusu tes-
pitinde Cevre Sehircilik Bakanhginin elektronik gorevlendirme sistemine ge¢mesi gerekmek-
tedir. Yapi denetim kuruluslarina, hakedisleri elektronik gérevlendirmeyi yapan ilgili kurum
tarafindan 6denmeli, hakedis ekinde uygulama denetcisine, Proje uygulama denetgisine ve
kontrol elemani mihendisine yapilan 6deme ile ilgili Gcret bordrolari eklenmelidir.

Zor olanin basarilmasinin yolu 6rguitli olmaktan ge¢cmektedir. Zorlu kosullarin asilabilmesi
icin yegane yol, 6rguitimiizi gliclendirmek ve biyiutmektir. Meslegimiz ve toplumumuzun
yarari icin ¢iktigimiz bu yolda artan sorumluluklarimiza uygun bir cizgiye ve 6rgutlilige ula-
sabilmemiz icin, Glkemizde degisen kosullari tanimlamamiz ve meslegimizle baglantilarini
dogdru bir sekilde kurmamiz gerekmektedir.

Buguin artik mesleki alanlarimizi diizenleyen yasa ve yonetmeliklerin glincellenmesi ne kadar
ihtiyacsa, mesleki bilgilerin uygulama esaslarini cagin gerceklerine uygun hale getirilmesi de
ayni derecede ihtiyactir.

Calisma yasamina iliskin sorunlarimizi mevzuattan kaynakl sorunlarimiz, insaat miithendis-
ligi mesleginin tanimlanmasi ve ¢alisma alanlarinin belirlenmesi, bu alanlarda 6rgltlenme
calismalarinin gelistirilmesi, meslek yasalarimizin ve yonetmelikleriyle 6rgtitliligiimiize olan
etkileri, insaat mihendisligi egitiminin bugiin ulasmis oldugu noktada Meslegimizin insaat
mihendisligi egitiminden, miihendislik mimarlik yasasina, altyapi ve ulagsim politikalarindan
istihdam ve issizlige kadar i¢ ice ge¢mis sorun ve sikintilar icerisinde oldugu gercedi, ¢c6zim
Uretme sorumlulugunun bize ait oldugu gercegiyle 6rtismektedir.

Ancak tilkemizin icinde bulundugu kosullar bu durumu tersine dogru isletmekte ve her gegen
glin olumsuzluklar giderek artmaktadir. Odamiz orgut i¢ci demokrasisi gliclendirilmis, demok-
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ratik katihmcilik anlayisi benimser. Birlikte ydnetme, birlikte karar alma, birlikte yonetme temel
ilkelerimizden hicbir zaman 6diin vermeden, insaat miithendislerinin mesleki sosyal gelisme-
lerini saglamayi ve uzmanlik alanlarinin toplum yararina kullanmalarini amaclar. Meslegimizin
ve Orgutimuziin muhatap oldugu politikalarin, tilkemizde ekonomik sosyal siyasal sorunlar-
dan bagimsiz ele alinamayacadi bilinmelidir.

Ulkenin agirlikli sorunlari tizerine politikalar gelistirip, ¢6ziim énerileri getiren, insan haklari,
kamusal alani genisletilmesi ve demokrasi miicadelesinde aktif olarak yer alan bir 6rglitlenme
olma sorumlulugunu siirdirmekte her zaman kararli olacaktir.

insaat Miihendisleri Odasi meslek mensuplarinin haklarini korumak, insaat miihendisligi
meslegini tanitmak, meslek adina meslek alanini ilgilendiren konularda toplumu bilgilendir-
mek, meslek alanindaki gelismeleri izlemek ve yaymak, sektorii ve toplumu dogru sekilde
yonlendirmek, meslegin gelisimine katkida bulunacak her tiirli etkinligi diizenlemek ve des-
teklemek, her tiirli bilimsel ve mesleki yayinlar yapmak gibi amaclara yonelik olarak ¢alisma-
larini strdirecektir.

Odamiz meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halk ile olan iliskilerinde diristligu ve gliveni
hakim kilmak tizere meslek disiplinini ve ahlakini korumak icin gerekli gérdigu bitlin teseb-
bls ve faaliyetlerle bulunmakla da gorevlendirilmistir. Bu baglamda meslektaslarimizin
sesinin daha guclu ¢ikmasi, odalarina sahip ¢ikmasina, yani odamizin saglam bir 6rgiitltilik
diizeyinde kamuoyunda kendisine yer edinmesine calisilacaktir.

insaat Yonetimi Calistayi, 25 Mart 2017 - Adana

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, insaat Yonetimi Calistayl, 25 Mart 2017 Cumartesi giinii Adana Sube bina-
sinda gerceklestirildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokge ve Adana Sube Baskani H. Cagdas Kaya tarafindan yapildi.

Calistaya; IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Siikrii Erdem, Yonetim Kurulu Uyesi Cemal
Akca, IMO Onur Kurulu Uyesi Abdullah Bakir, IMO Denetleme Kurulu Bagkani Nebil
Yengiiner, IMO Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirim, Adana Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri Zekeriya Turanbayburt, Suphi Civelek, Leyla Tan, Hidir Cak ve A. Berdan
Dincyiirek, Antalya Sube Baskani Mustafa Balci ve Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
Faruk Kara, Gaziantep Sube Baskani Gokhan Celiktlrk, Hatay Sube Bagkani Selim
Harbiyeli, izmir Sube Yénetim Kurulu Uyesi Sedef Ark, Manisa Sube Baskani Cemil
Kora ve Sekreter Uye FethiNazim Obus, Mersin Sube Baskani Halil Deveden, Yonetim
Kurulu Uyeleri Ali Karaagag, Baris Cosgun, Huseyin Erkan, Hiiseyin Fevzi Toran,
ilker Sarigil, Fadil Cakici ve Sube Sekreteri Necat Demirci, Samsun Sube Baskani
Cevat Oncti ve Yonetim Kurulu Uyeleri Zeki Bayrak, Serdar Bektas ve Sube Sekreteri
Tahsin Asan, istanbul Sube Sekreteri Rezan Bulut, Nigde Temsilcisi Abudder Zorba,
Elbistan Temsilcisi Memet Temur ve Sileyman Dumlupinar katild.

insaat Yonetimi Calistay1 Programi (25 Mart 2017 - Adana)
1. Oturum - insaat Hukuku
Konusmaci: Mustafa Cinkilig

- Imar Hukuku ve Kentsel Déniisiim

- Borglar Kanunu
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Konusmaci: Batu Atagiindiz
- Kamu ihale Kanunu
- Uluslararasi S6zlesmeler ve FIDIC S6zlesmesi
2. Oturum - insaatlarda isci Saghgi ve is Giivenligi
Konusmaci: Beste Ardi¢
- Bir santiyede is glivenligi yonetimi nasil kurulur?
- Bir santiyede risk degerlendirmesi nasil yapilir?

- Bir santiyede risk degerlendirmesi ile birlikte riskli is kalemlerinin imalatinda
nelere dikkat edilmelidir?

3. Oturum - Santiye Teknigi ve Planlamasi
Konusmaci: Cem Kafadar
- Santiye nasil kurulur?
- Tesisler, sosyal tesisler nasil kurulur, nasil projelendirilir?
- Santiyede trafik, elektrik, su ve haberlesme plani nasil olusturulur?
- Zaman yonetimi ve is programi nasil olmahdir?

insaat Yonetimi Calistay1 Sonug Bildirgesi (25 Mart 2017 - Adana)

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Calisma programi icerisinde yer alan insaat Yonetimi
Calistayi, 25 Mart 2017 tarihinde IMO Adana Sube binasinda gerceklestirilmistir.

Meslek alanimizin en 6nemli faaliyet alanlarindan biri olan ve yapilarin hayat buldugu pro-
jelerin yénetimi konusu son derece hayati 6nemdedir. insaat yénetimi bircok farkli stireci bir
arada yonetebilme beceresi gerektiren bir durum olarak karsimiza cikmaktadir. Ozel sektér
veya kamu yatirimi ayirimi yapmaksizin saglikh, cevreci, ekonomik, uzun 6mdarli ve toplum
yararina yapilan projelerin ortaya ¢ikmasi icin planlama ve yonetim sireclerinin mihendis-
lik disiplini icerisinde yapilmasi gerekmektedir. Ancak planlama ve yonetim konular birgok
karmasik siireglerin bir arada degerlendirilmesini gerektirmektedir. Bu slrecler ise ayri ayri
kendi icinde bircok yonetimsel ve miihendislik sorununu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu sorunlarin
¢6zumu dogrultusunda meslektaslarimizin bilgi ve tecriibelerinin arttirlmasi agisindan bu
tarz calistaylarin yapilmasi blylk 6nem tagimaktadir.

Ekonominin giderek kiresellestigi glinimiizde; ilkemiz ve sektorimiizde de bu kiireselles-
menin yansimalarini gérmekteyiz. Teknolojinin dur durak bilmeyen ilerleyisi de eklendiginde
yOnetim sureglerinin de cesitlendigini gérmekteyiz. Yapilan projelerin, planlama ve uygulama
asamalarinda kiilturel, siyasal, ekonomik, sosyolojik, ekolojik faktorlerden etkilendigi yadsi-
namaz bir gergekliktir. Bu stireclerin dogru yonetilmesi; kaynaklarin ve zamanin verimli kul-
lanilmasini, retim kalitesinin artmasini ve maliyetlerin disirilerek ekonomik tasarruflarin
gerceklesmesini saglayacaktir. Bu faydalarin saglandigi projeleri kuskusuz dogru proje olarak
tanimlayabiliriz. Yonetim bilgimiz ve tecriibemiz dogru proje tiretiminin seviyesini belirleye-
cektir. Bu bakimdan ingaat yonetimi egitiminde sektérde bulunan tiim bilesenlerin, meslek
odamizin ve Universitenin isbirligi yapmasi zorunludur.

insaat Miihendisi olarak tek tek her seyi bilmemiz olasi degildir. Meslek alanimizin cesitliligi
her birimizi farkh alanlarda uzmanlasmaya mecbur birakmaktadir. Tasarim, planlama, finans-
man, insaat hukuku, isci saghgi ve is glivenligi, uygulama, denetleme gibi siireclerin kendi
icinde ve bir arada yonetilmesi icin kendi alaninda uzmanlasan ingaat miihendislerinin diger
alanlarla olan bagi olusturabilmesi ve asgari bilgisinin olmasi da gerekmektedir. insaat yone-
timi calistayi bu alanlarin bir arada degerlendirilmesini, bilgi ve tecriibe paylasimini saglaya-
caktir.

Subemiz tarafindan gerceklestirilen insaat yonetimi calistayinda konu; hukuk, santiye yéne-
timi, is saghgi ve guivenlidi, uluslararasi s6zlesme ve yonetim siregleri olarak degerlendirildi.
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insaat Hukuku

insaat Hukuku konusunda uzman olan Av. Mustafa Cinkilicin sunumu ve sonrasinda katilimci
meslektaslarimizin gorus ve onerileri ile sekillenen insaat hukukunu degerlendirdigimizde;

1) Ulkemizde insaat alanini diizenleyen ve ilgilendiren bir ok yasa bulunmaktadir. Baslica

yasalarn siralarsak 3194 sayili imar yasasi, 4857 sayili is yasasi, 4708 sayili yapi denetim
yasasl, 6331 sayili is sagligi ve is glivenligi yasasi, 6098 sayili bor¢lar kanunu ve bu kanun-
lara bagh ¢ikanlmis yonetmelikler, genelgeler g6z 6niinde bulunduruldugunda yaptigi-
miz islerin hukuki boyutlarini asgari olarak bilmemiz gerekmektedir.

2) insaat siirecinde bulundugumuz gérevde sorumluluklarimizi, yetkilerimizi ve haklarimizi

bilmemiz bizi hukuk karsisinda giivende tutacaktir. Yillar sonra agilmis bir davaya mida-
hil oldugumuzda kendi yaptigimiz islerin hukuki dogrulugunu ispatlamak zorunda kala-
biliriz. Bu nedenle yaptigimiz islerin kayitlarini diizenli bir sekilde tutmakla mikellefiz.

3) Her bir s6zlesme, taraflarina maddi ve hukuki yiikiimlltkler getirmektedir. Bu nedenle

yaptigimiz islerde diizenleyecegimiz s6zlesmelerin kapsami iyi belirlenmesi ve detaylan-
dirnlmasi sézlesmenin taraflarini gliven altina alacaktir. Taahhit edilen isle o isin karsihgini
olusturan maddi yukimlualikler ve isin kapsaminin sozlesmeye dogru sekilde aktariimasi
son derece 6nemlidir.

4) isci Saghgi ve is glivenligi konusunda da yetki ve sorumluluklarimiz son derece fazladir.

Santiye seflerinin isveren vekili oldugunu ve yasa tarafindan isverene atfedilen yikim-
lGluklerden sorumlu oldugu bilinmelidir. Bu konuda da sorumluluklarimizi yerine getir-
digimizi belgelemeli ve kayitlarini tutmalyiz. Yillar sonra gecmiste gerceklesmis bir is
kazasinda yargilanmamiz olasidir. O yargilamada lehimize ancak tutugumuz kayitlari
sahit gosterebilecegimizi unutmamaliyiz.

5) ingaat hukukunda karsilastigimiz bir kavram ¢ok énemlidir. Bir cok yasada bu kavrami

6)

gOruriz "miteselsil sorumluluk” dedigimiz bu kavram isin yapilisi sirasinda o iste bulu-
nan miiteahhit, santiye sefi, ISG uzmani ve isle alakali tiim taraflari ayri ayr ve birlikte
sorumlu tutmaya yoneliktir. Yani imar kanununda acik¢a aykir bir yapinin projesini
cizmek, yapimini ya da denetimini Gstlenmek muteselsil sorumluluk olarak degerlendiri-
lecektir.

Galistirdigimiz iscilerin is hukukuna uygun olarak guvenliklerinin saglanmasi ve emek-
lerinin tam karsihiginin 6denmesi, calisma kosullarinin ve fiziki sartlarinin olusturulmasi
ileride dogacak anlagsmazliklarin ve davalarin engelleyicisi olacaktir.

7) ingsaat miihendisleri yaptiklari islerle alakali yasal mevzuatlari yakindan takip etmeli

yapilan degisiklikleri yonetim sureclerine aktarmalidir. Proje buyuklugiine gore hukuki
destek ve danismanlik hizmetleri yonetim siireglerine dahil edilmelidir.

Uluslararasi Sozlesmeler ve Miisavirlik Hizmetleri

Kuresel ekonomi politikalari neticesinde ¢ok uluslu projelerin sayisi giderek artmaktadir. Gerek
yapim gerek yonetim gerekse de finansman anlaminda bu c¢ok uluslu projelerin yonetiminde
bagimsiz misavirlik ve denetim hizmetleri s6zlesmenin taraflari arasindaki sorunlari ¢ozmek
icin mutlaka yerine getirilmesi gereken olgudur. Projenin sahibi, ortaklari, yiiklenicileri ve alt
yuklenicilerinin nasil calisacaginin diizenlenmesi, teknik standartlarin ortaya konmasi, tiretim
kalitesinin takibi, finansal yonetim konularinda hem danismanlik hem de denetim projenin
bltlniini yonetebilmek acisindan son derece 6nemlidir. Bu bakimdan uluslararasi Misavir
Muhendisler Federasyonu adi altinda kurulan (FIDIC) bir birlik bulunmaktadir. Bu birligin faa-
liyetlerini inceleyecek olursak,

A W N =

. Ulusla arasi s6zlesme normlarini olusturmak ve gelistirmek,

. Musavirlik hizmetleri ile ilgili standartlar ve sartnameler ortaya koymak,

. Kaynaklarin dogru kullanimi saglamak icin yonetim sistemleri gelistirmek,

. Insaat sektériine iliskin farkl Glkelerin tecriibelerini bir araya getirip bunlari yayin halinde

sunmak, egitim faaliyetleri diizenlemek,
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5. Gelismekte olan uilkelerdeki mimar muhendis kalitesinin ylkseltilmesini saglamak,
6. Musavirlik ve denetim hizmetleri standartlarini olusturmak,

Yukaridaki faaliyetler ayni zamanda tlkemizdeki insaat hukukunun gelistiriimesi ve insaat
yonetim kalitesinin arttinimasi acisindan son derece énemlidir. Ulkemizde maalesef insaat
hukukumuz kendi sektorsel normlarini olusturmakta sikintili durumdadir. Yapilan sézlesmeler
bor¢lar kanunu ve onun eser normlarini kullanmakta ve bu durum ¢ogu zaman anlasmaz-
liklan ortaya cikarmaktadir. Teknik konulardaki diizeyimiz de heniiz uluslararasi normlar-
dan uzaktir. Yasalarimiz eski ve gliniin kosullarina uygun degildir. Yapilan degisiklikler yama
kapatma mantidi ile yapilmaktadir. Birbiri ile celisen yasa ve yonetmeliklerimiz is yapma kabi-
liyetimizi sinirlandirmakta ve yasalar cogu zaman prosedirsel bir anlayisin yiriitilmesine
neden olmaktadir.

Tum dinyada kullanilan hukuksal ve sézlesmesel normlar artik uluslararasi yatirimcilarin
yonettigi projelerde Tiirkiye'de de kullanilmaktadir. Dolayisiyla zaten kullanmakta oldugumuz
bu normlari kendi yasa ve yonetmeliklerimize adapte etmek ve gelistirmek gibi bir zorunlu-
lugumuz vardir.

isci Saghgi ve is Giivenligi Yonetimi

insaat yonetimi siiregleri ortaya koyulurken planlama, tasarim, yapim asamasi ve finansal
yOnetim kadar ve bekli de onlardan ¢cok daha 6nemliolanis¢i saghgi ve is glivenligi konusudur.
isci saghgi ve is glivenligi, calisanin viicut butiinliginin korunmasi ve is giici kayiplarinin en
aza indirilmesi demektir. Ancak bu konuda her ne kadar yasal diizenlemeler yapilmis olsa da
tilkemiz istatistiksel acidan cok sikintili durumdadir. is kazalarinda diinyada 3, Avrupa'da ise
birinci sirada olmamiz bunun géstergesidir. insaat sektorii is kazlarinda basi ceken sektorler
arasindadir. Bunun temel nedenlerine bakacak olursak tlke olarak is¢i saghgini ve is glvenli-
gini bir yasam kdlttriine donistirmedigimiz, insaat iscilerinin egitim seviyelerinin cok diistik
olmasi ve givenli calisma adaptasyonlarinin olmayisi, ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklerin is
kazalarini 6nleme maksatl degil kaza oldugunda sorumlu ¢ikarma maksatl yapildigi, cogu
zaman is¢i saghgi ve is givenliginin prosediiri tamamlamaya yonelik distnaldigi hatta
planlama ve tasarim asamalarina hi¢ katilmadigini gérmekteyiz. Biit¢esini ayirmadan, tasa-
rim ve yapim asamalarinda glivenli calisma ve kaza risk analizlerini tam anlamiyla yapmadan
dogru bir ingaat ve santiye yénetimi yapilmasi miimkiin degildir. isci saghgi ve is givenligi
sUirecinin ingaat yonetim sireclerinde degerlendirmek gerekmektedir. Buna gore;

1. Planlama asamasinda iSG biitcesi mutlaka ayri bir gider kalemi olarak disiiniilmeli ve
olusturulmalidir.

2. Tasarim asamasinda yapim yontemleri de g6z 6niinde bulundurularak kaza risk analizleri
yapilmali ve alinmasi gereken tiim tedbirler 6nceden planlanmalidir. Acil durum planlari
ve disaridan gelecek risklerde analizlere dahil edilerek her duruma hazirlikli olunmaldir.
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3. Yasa ve yonetmelikler; ilgili sorumlu kisi, isveren, isveren vekili, ISG uzmani ve calisan
tarafindan tam anlamiyla bilinmeli, hukuki mevzuat her zaman g6z 6niinde bulunduru-
larak sorumluluklar belirlenmelidir.

4. Kaza risk analizleri strekli goézden gecirilmeli ortaya ¢ikan yeni riskler varsa glincellen-
melidir. Unutulmamalidir ki santiye yeri yasayan ve saat saat degisiklikler olan canh bir
organizmadir.

5. Proje yoneticileri, mal sahibi, miiteahhit, santiye sefi, iSG uzmani giivenli calisma kosul-
larini yaratmali ve sorumluluk almaktan kagmamalidir. iSG siirecleri prosediir yada tefer-
ruat olarak gorilemez.

6. Tim calisanlarin farkli birer birey oldugu, egitim seviyelerinin, kilturel yasamlarinin,
ekonomik durumlarinin ve psikolojik durumlarinin degisken oldugu ve birbirinden fakh
oldugu g6z 6niinde bulundurulmali ve glivenli calisma adaptasyonlari egitimleri buna
gore uzman kisilerce diizenlenmelidir.

7. Saha uygulamalari icin cezalandirici degil caydirici, 6zendirici, 6dillendirici bir yaklasim
sergilenmelidir. Viicut bitUnligunin korunmasina yonelik tim tedbirler ahnmalidir.

Santiye Yonetimi

insaat ydnetiminin sadece insaati yapmaktan ibaret olmadigini birbirinden farkl bir ¢ok
konuyu iceren komplike bir siire¢ yonetimi oldugunu goérmis bulunmaktayiz. Hukuk,
Sézlesme ve finansman, planlama, tasarim, iSG biitiin bu siirecler dogru bir santiye ydneti-
mini mimkdin kilan ana unsurlardir. Ancak bu stireclerin dogru yonetilmesi santiyenin dogru
yonetilmesi anlamina gelmeyecektir. Yapim asamasi dogru yonetilemez ise yukarida belirti-
len siireclerde arizalar ortaya ¢ikacaktir. Yapim asamasinin yonetimi de kendi icinde bircok
faktore bagldir.

1. Santiye Yonetiminde kuralli calismak son derece 6nemlidir. Santiye organizasyonu icinde
yer alan herkes kendi gérev tanimi icerisinde bu kurallara uymak durumundadir.

2. Santiyede is planlamasi ve yapilan islerin gunliik verilerinin toplanmasi(metraj) , arsivlen-
mesi is gliciinlin takibi ve hedeflerin tutturulmasini saglayacaktir.

3. Teknik ofis calisanlarinin yetkin kisilerden secilmesi ve hazirlanan raporlarin iyi yorum-
lanmasi santiye gidisatini belirleyecektir.

4. Proje ve Revizyonlari ve bunlarin yayini santiyede yapilan islerin kalitesini ve dogrulu-
gunu belirleyecektir. Alelacele ve gelisiglizel hazirlanan projeler bircok kayba neden ola-
caktir.

5. Santiye organizasyonunda herkes uzmanlik alaninda ve yetenekleri dogrultusunda
gorevlendirilmelidir. Santiye organizasyon semasi yetki karmasasini ortadan kaldiracak-
tir.

6. Lojistik yeterlilik saglanmalidir. Malzeme girdi ¢iktilar zayiatlari 6énceden hesaplanmali
ve her zaman kabul edilebilir sinirlar icerisinde kalmalidir.

7. Puantaj takibi is glicinun takibi ve verimli kullanilmasini saglayacaktir.

8. Zaman yonetiminde dogru hedefler konulmali ve her proje miihendislik planlamasi ice-
risinde belirlenen zamanda bitirilmelidir.

Son Soz

insaat Miihendisligi evrensel tanimiyla medeniyet miihendisligi olarak salt yapi yapmaktan
cok daha fazlasidir. Medeniyeti kurmak ve gelistirmek tim miihendislik disiplinlerinin ortak
calismasi ve birgok slireci miistereken yonetmesiyle mimkiin olacaktir. Bu strecler dogaya,
insana, yasama, emede ve gelecede saygi ve sevgi duymadan yonetilemez. Sonug bildirge-
mizi Teoman Oztiirk'le bitirelim.

Yiiregimizdeki insan sevgisini ve yurtseverligi, baski ve zuliim ydntemlerinin sékiip atamaya-
cag bilinci icinde, bilimi ve teknigi, emperyalizmin ve sémdiirgenlerin degil, emek¢i halkimizin
hizmetine sunmak icin her ¢cabayi gliclendirerek stirdiirme yolunda inancli ve kararliyiz.
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insaat Yonetimi Calistayi, 7 Nisan 2017 - Denizli

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, Denizli Sube tarafindan diizenlenen insaat Yonetimi Calistayi, 7 Nisan 2017
Cuma giini, Denizli Sube'de yapildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim
Kurulu Baskani Cemal Gokge ve Denizli Sube Baskani Sevket Murat Senel tarafindan
yapildi. Acilis konusmalarinin ardindan oturumlara gecildi.

Calistaya; insaat Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
2.Baskani Suikrii Erdem, Sayman Uye Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal
Akca, Necati Atici ile Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Antalya Sube Yonetim
Kurulu Baskani Mustafa Balci, Manisa Sube Sekreter Uyesi Fethi Nazim Obus,
Sayman Uyesi Ugur Giillii, Mugla Sube Yénetim Kurulu Baskani Alifer Atasever, Usak
Sube Yonetim Kurulu Bagkani Ali Osman Doruk, Denizli Sube Eski Yonetim Kurulu
Baskanlarindan Halim Ceylan, Mehmet Acar ve TMMOB insaat Miihendisleri Odasi
gen¢- IMO 10.Konsey Baskani Onur Aktolun, Denizli Merkezefendi Belediye Baskani
insaat Miihendisi Yusuf Gérgiic ve cok sayida tiyemiz katildi.

insaat Yonetimi Calistay1 Programi (7 Nisan 2017 - Denizli)

1. Oturum

- Kamu ihale Hukuku & Kamu Alimlari icerisinde Yapim islerinin Yeri ve Onemi,
Dr. Nazim Yilmaz

2.Oturum

- Is Guvenligi Kulttri ve Gelisimi, Ozgiir Cengiz
3. Oturum

- Turkiye'de Teknik Musavirlik, Cemal Akca
Genel Degerlendirmeler ve Kapanis

insaat Yonetimi Calistay1 Sonug Bildirgesi (7 Nisan 2017 - Denizli)

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi“insaat Yonetimi Calistay1”7 Nisan 2017 giinii Denizli Subesi
yiriticiliginde Denizlide gerceklestirilmistir. Kamu ihale Hukuku, is giivenligi Kiltiirii ve
Gelisimi, Turkiye'de Teknik Musavirlik konulari; Gniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve meslek odalari, sivil toplum kuruluslari ile birlikte bir glinliik calismaile irdelenmistir.
Yapilan sunumlarin ardindan soru-cevap ile tartismaya aciimis, cok kapsamli konuya sahip
olan insaat Yénetimi’ nin sorunlari ve ¢céziimleri katimcilar tarafindan degerlendirilmistir.

Yapilan sunumlarda asagidaki hususlar tizerinde durulmus ve degerlendirmeler yapilmistir.

Turkiye'de Teknik Misavirlik Konulari (Konusmaci: Cemak Akga) ;
1. Teknik Misavirligin tanimi ve hizmet alanlari,
2. Teknik Musavirligin tlkemizdeki durumu,
3. Teknik Musavirligin diinyadaki durumu,
4. Teknik Musavirlik ile ilgili sorunlar ve ¢c6zim 6nerileri.
Kamu ihale Kanunu (Konusmaci: Nazim Yilmaz);

1. 2886 sayili Devlet ihale Kanunun uygulanmasindan kaynaklanan sorunlar,
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2. 4734 sayil Kamu ihale Kanununun Amaci,

3. 4734 sayili Kamu ihale Kanununda ihaleler ve idareler,
4. 473 Sayil Kamu ihale Sézlesmesi.

is Guvenligi Kiltiiri ve Gelisimi (Konusmaci: Ozgiir Cengiz);
1. Is glivenligi ve isci saghgi kavraminin tarihsel gelisimine bakis
2. Is glivenligi kiltariin olusumu, Gelisimi Asamalari ve Ozellikleri,
3. Is glivenligi kavraminda zaman icinde meydan gelen Degisimler,
4. Is guivenligi kiltirinde calisana yaklagim.

Ogleden dnce ve sonra olmak (izere iki ayri oturumda gerceklesen ve cok sayida meslektasi-
mizin katildigi sunumlarin sonunda soru ve cevap bolimleri yer almis, meslektaslarimiz soru-
larini, goriis ve dnerilerini paylasmislardir. Yonetim Kurulu Uyemiz Sn. Cemal Akca’nin Teknik
misavirlik konusunda yapmis oldugu sunum, ézellikle istanbul, Ankara ve izmir gibi kentler
disinda musavir miihendislik konusunda ciddi eksikliklerin bulundugunu ve meslektaglarimi-
zin bu konuya daha fazla agirlik vermesi gerektigini ortaya ¢ikarmistir.

Sn. Nazim Yilmaz tarafindan yapilan ve Kamu ihale Kanunu ile ilgili sunum &zellikle kamuda
calisan ve ihale mevzuati ile ilgili ciddi anlamda mesai harcayan meslektaslarimiz tarafindan
ilgiyle takip edilmistir. Meslektaslarimiz glincel problemleri hakkinda danisma ve bilgi alma
imkani bulmuslardir.

Sn. Ozgiir Cengiz tarafindan yapilan sunum ile isci Sagligi ve is Glivenligi konusu ele alinmistir.
Yapilan sunum neticesinde; tilkemizde is saghdi ve guivenligi kavraminin heniiz kiltir haline
gelemedigi ve bu yilizden de ulasilan seviyenin tatmin edici olmaktan uzak oldugu anlagiimis-
tir.
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Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege
Glivenle Devredilmesi Calistayi,
8 Nisan 2017 - Aydin

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlen-
mesi 6ngorilen, Aydin ve Bursa Subeleri tarafindan diizenlenen, Tarihi eserle-
rin Gugclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi Calistayl, 8 Nisan 2017
Cumartesi giinii, Aydin'da yapildi. Calistayin acihs konusmalarini IMO Yénetim
Kurulu Baskani Cemal Goékce, IMO Aydin Subesi Yonetim Kurulu Baskani Mutlu
Bilgin ve Bursa Subesi Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Albayrak yapti.

Acilis konusmalarinin ardindan Prof. Dr. Ayse Sagsoz, Prof. Dr. Fevziye Akoz, Prof. ISLER|

Dr. Adem Dogangiin sunus yapti. Daha sonra oturumlara gecildi. Toplantiya IMO
Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce, 2. Bagkani Siikrii Erdem, Sekreter Uyesi
Hiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca
ve Necati Aticl, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirrm, Denetleme Kurulu Uyesi
Minevver Celik, Antalya Sube Baskani Mustafa Balci, Aydin Sube Baskani Mutlu
Bilgin, Sekreter Uyesi Girkan Yenipazarli, Sayman Uyesi Murat Biger, Yonetim Kurulu
Uyeleri Veli Devrim, Ruhsar Uzun, Biilent Oz, Bursa Sube Baskani Mehmet Albayrak,
Sekreter Uyesi Mustafa Er, Yonetim Kurulu Uyeleri H. Mujgan Elmas, Yasar Poyraz,
Sube Sekreteri Ayseglil Kog, Denizli Sube Bagkani Sevket Murat Senel, Hatay Sube
Baskani Selim Harbiyeli, istanbul Sube Bagkani Nusret Suna Kocaeli Sube Baskani
Tolga Ok, Manisa Sube Baskani Cemil Kora, Mugla Sube Baskani Alifer Atasever
katildi.

Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi
Calistay1 Programi (8 Nisan 2017 - Aydin)

Galisma Gruplarr:

1. Depremsellik, Yapisal Analiz ve Gliclendirme

2. Tarihi Yapilarda Surdirdlebilirlik

3. Tarihi Yapilarda Hukuksal Durum

4. Egitim ve Toplum Bilinci

Galistayda gorustlecek konular:

1. Tarihi Yapilarin ve Sit Alanlarinin Korunmasi ilkeleri

- Kirsal/ Kentsel ve Arkeolojik Alanlarin Dogal ve insandan Kaynaklanan Tehlikelere Karsi
Korunmasi

2. Tarihi Yapilarin Sanatsal ve Toplumsal Degeri
- Hukuksal Alt Yapi
- Kurumsal Biling
- Tarihi Yapilarin Kilttrel ve Mimari Etkilesimleri
- Bireysel Biling
- Tarihi Yapilarin Bulundugu Kent Katkilar
3. Koruma Kurami ve Tarihi Yapilan Giiclendirme ilkeleri
- Tarihi Yapilarin Korunmast ile ilgili Cagdas ilkeler
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- Koruma Olciitlerinin Onarim ve Giiclendirme Kararlarina Etkisi
- Mduhendislikte Koruma Egitimi
4. Tarihi Yapilarin Restorasyon Projelerinin Yonetimi
- Risk Yonetimi
- Envanter Yonetimi
- Surdurilebilirlik (Malzeme Analizi ve Cevreyle olan etkilesim)

Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi Calistayi
Sonug Bildirgesi (8 Nisan 2017 - Aydin)

1. Kultdr varliklarinin korunmasi ve dolayisiyla da surdurdlebilirliginde en 6nemli etken-
lerden biri topluma bu konuda yeterli bilginin verilmesi ve bilinglenme duzeyinin sag-
lanmasidir. Bireylere egitimlerinin tim asamalarinda, kulttr varliklarinin bireysel ve
toplumsal diizeyde 6nemini anlatmak, gerekli egitimleri gerceklestirmek, aidiyet duy-
gusunu gelistirmek anlamsal ve fiziksel agilardan korunmalarini saglayacak bilinci olus-
turmak izlenmesi gereken yoldur. Her il ve ilcede yerel kiiltur ve tarihi, gelecek nesillere
aktaracak fiziksel ve gorsel tarihin birlikte yer aldigi 6grenme ve arastirma merkezleri
sayesinde kent belleklerinin olusturulmasi, kent yasami icinde kaltr varliklan bilincini
artiracaktir. Kultur varhiklarinin strdirdlebilirligini saglamak icin dizenli olarak yapilacak
seminerlerle egitim ile kiltur varliklarinin tarihsel, sanatsal, kiiltiirel degerleri ve 6nemi,
sosyal ve hukuksal anlami anlatilarak, bireysel ve toplumsal algiyi gerceklestirmek hedef
olmalidir. Bireysel biling ve farkindalik yaratilmasi ancak, toplumsal ve kurumsal bilincin
yerlesmesi ile saglanabilir. Glinlimuzde iletisim ve medyanin farkindalik yaratmaktaki
sinirsiz ve olumlu etkisi ile kamuoyu olusturulmasi, egitim ve bilinglenmeyi destekleye-
cek yayinlar ile saglanmalidir. Bu nedenlerle yazili, sézel ve gorsel basinin, sosyal medya-
nin ve cagimizin en etkili iletisim araci olan internetin tim olanaklarinin etkili bir sekilde
kullanilmasi gerekmektedir. Bu Kultir Varliklari hakkinda bilinglenmeyi saglayacagi gibi,
yapilan her turlG aktivite, basarili 6rneklerin tanitilmasi ve yanlis uygulamalarin elestiril-
mesi gibi konularda da cok etkili olacaktir. Yerel ydnetimler, sivil toplum kuruluslari ve
meslek odalari ile kamu kurum ve kuruluslari isbirligi icerisinde ortak stirdurulebilir pro-
jeler Gretmelidirler. Bu kapsamda Kiiltur Varliklarinin 5nemine dikkat ceken belgesel, kisa
film, fotograf, resim, kompozisyon vb. yarismalar diizenlenmeli, yine ayni organlar tara-
findan “Kultir Varliklarimizi Taniyoruz”, “Ge¢mis-Bu glin-Gelecek” vb. sloganlar altinda
geziler diizenlenerek, tarihi bilgilerin pekistirilmesi konusunda calismalar derinlestiril-
melidir. Bu konuda yerel tarihi ve eserleri konu alan dergi ve kitap basimi icin yapilan
calismalar genisletilmeli ve nicelik olarak arttiriimalidir.

2. Kaltdr varliklarinin, korunmasi ve surddrilebilirliklerinin saglanabilmesi icin mulkiyet
kavrami énem tasimaktadir. Ozellikle Taginmaz Kiiltiir Varliginin hukuki konumunu,
bulundugu belediye sinirlari icerisinde, olusturulan imar plani ve koruma kurulu karar-
lar belirler. Kaltar varliklarinin gelecege aktarilabilmesi icin Tespit ve tescili, Korunmasi
ve restorasyonu gibi iki ana maddeye ilaveten en can alici noktanin “isleviendirilerek
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yasama dahil edilmesi” oldugu unutulmamalidir. Bireysel mulkiyet kapsamindaki bir
kaltar varhklarninin maliki tarafindan korunup restore edilememesi halinde, olusturulacak
yeni yasal dizenlemelerle, koruma kamuya birakilmali ve eserin sirdurilebilirligi sag-
lanmalidir. Bu varliklarin restorasyonu asamasinda Koruma Bolge Kurullar’nin islevleri
ve olusumlari yeniden gézden gecirilmeli, yapilacak yeni yasal diizenlemelerle olduk¢a
uzun olan hukuki ve biirokratik stireg kolaylastirilarak, pratiklestirilmelidir.

3. insaat mihendisligi lisans programlarinda tarihi yapilarla ilgili dersler bulunmamakta-
dir. Lisans seviyesinde se¢meli olarak sunulabilecek dersler farkli programlarin (mimarlik,
arkeoloji, insaat miihendisligi, sanat tarihi,.. vb.) ortak calismalari ile verilmelidir. insaat
muhendislerinin strekli egitimi icin de benzer kurs ve seminerler dizenlenmelidir.
Konuyla ilgili Tirk¢e kaynak olusturulmalidir.

4. Tarihi yapilarin miihendislik ¢6zimlemelerinde glincel modelleme yéntemleri entegre
edilmelidir. Ozellikle sismik izolasyon yéntemlerinin tarihi yapilarin deprem performans-
lan Gzerindeki olumlu etkileri g6z 6niinde bulundurularak uygulanabilirligi tartisiima-
lidir. Bununla birlikte tarihi yapilarin onarim ve giiclendirme calismalarinda secilecek
malzemelerin secimi ve onarim projelerinde maliyet belirsizligi dnemli bir sorun teskil
etmektedir. Bu belirsizligi gidermek icin bu islerin ihaleye ¢cikmadan 6nce (statik acidan)
dikkatli olarak incelenmesini gerektirmektedir. Restorasyon/rekonstriiksiyon kararlari-
nin alinmasi asamasinda koruma kurullarinda insaat miihendisinin de yer almasi énem
arz etmektedir.

5. Tarihi yapi ve kiltar varliklari ile ilgili envanter calismasi baslatilarak, bu varliklarin tim
ozelliklerini iceren (teknik, tarihi, ..vs.) ulusal bir veri tabani olusturulmalidir.

Orgiitlenme Calistayi, 22 Nisan 2017 - Mugla

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
ongoriilen; Antalya, Aydin, Denizli, Mugla, Usak Subelerim tarafindan diizenle-
nen Orgiitlenme Calistayi, 22 Nisan 2017 Cumartesi giinii yapildi. Calistayin acilis
konusmalari iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Goékce, Mugla Sube Yénetim
Kurulu Baskani Alifer Atasever ve Mentese Belediye Baskani Bahattin Gimus tara-
findan yapildi. Acilis konusmalarinin ardindan oturumlara gecildi.

Toplantiya; iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékee, 2. Baskani Siikrii Erdem,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu
ve Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Mugla Sube Yonetim Kurulu
Baskani Alifer Atasever, istanbul Sube Yénetim Kurulu Baskani Nusret Suna, Antalya
Sube Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Balci, Aydin Sube Yonetim Kurulu Baskani
Mutlu Bilgin, Usak Sube Yonetim Kurulu Baskani Ali Osman Doruk, Manisa Sube
Yonetim Kurulu Bagskani Cemil Kora, Subelerden Yonetim Kurulu Uyeleri,TemsiIciIer,
genc-IMO Uyeleri ile Mentese Belediye Baskani Bahattin Giimiis katildi.

Orgiitlenme Calistay: Programi (22 Nisan 2017 - Mugla)

1. Oturum - Oturum Bagkani: Mustafa Balci

- IMO Mugla - insaat Miihendisligi egitiminde érgiitlenmenin énemi
- gen¢-IMO - genc-IMO ve Oda iliskisi yeterli mi? genc-IMO Orgiitlenmesinde sorun var
mi?
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2. Oturum

-IMO Usak - Uyelerin Odaya olan bagliliklari ve calismalara katilimlari ile ilgili olarak
ortaya ¢ikan sorunlarin giderilmesi ve etkili dayanismanin saglanmasi icin neler
yapilmahdir?

3. Oturum - Oturum Baskani: Ali Osman Doruk

- IMO Aydin - insaat Mihendisligi egitiminin yeterliliginin ve gen¢-IMO olusumu-
nun 6rglitliligimize olan etkileri nelerdir?

Genel Degerlendirmeler ve Kapanis - Oturum Baskani: Cemal Gokge

Orgiitlenme Calistay1 Sonug Bildirgesi (22 Nisan 2017 - Mugla)

insaat Miihendisleri Odasi Mugla, Antalya, Denizli, Aydin ve Usak Subeleri tara-
findan diizenlenen “Orgiitlenme Calistayr” 22 Nisan 2017 tarihinde Mugla Akyaka
Yiicelen Otel'de gerceklestirildi. 100%e yakin IMO ve Genc-iIMO iyelerinin katiimiyla
yapilan calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
Mugla Sube Yonetim Kurulu Baskani Alifer Atasever ve Mentese Belediye Baskani
Bahattin GUmus tarafindan yapildi.

Calistayda;
- ingaat Miihendisligi Egitiminde Orgiitlenmenin Onemi
+ Geng-IMO Orgiitlenmesindeki Sorunlar

- Uyelerin Odaya Baghliklarinin Arttirilmasi, Etkili Dayanismanin Saglanmasi icin
Yapilmasi Gerekenler

- insaat Mihendisligi Egitiminin Yeterliliginin ve Gen¢-IMO Olusumunun
Orgutliliigimiize Etkileri

konulari ele alinmistir.

Oturumlar halinde gerceklestirilen calistayda, insaat mihendisligi egitiminin
mevcut durumu degerlendirildi. Egitim slresince karsilasilan sorunlarin meslek
bilesenleri olan dgrenciler, 6gretim tyeleri ve IMO Uyesi meslek erbaplarinin iliski-
lerinin arttirilarak giiclii drglitlenme ile ¢oziilebilecegine deginildi. IMO’nun verdigi belgelerle
ilgili bilgi aktarildi, meslegimizin hukuksal boyut ve sorumluluklarina deginildi. Uyelerimizin
sorunlari, mesleki ve etik duruslar, Tiirkiye'de ve Diinya'da insaat Miihendisligi konulari ele
alind.

Toplam dért oturum ve alti konusmaciyla gerceklestirilen calistayin ilk oturumunda, insaat
Mihendisleri Odasi Mugla Subesi Adina Mehmet Rifat Kahyaoglu, insaat Miihendisligi
Egitimin mevcut durumunu degerlendirerek, egitimde 6rgltlenmenin dnemiileilgili disiince
ve yorumlarini aktardi. Mugla Subesi Gen¢-IMO temsilcisi Vural Mert, “Genc-iMO ve IMO ilis-
kisi” ile ilgili bir sunum yapti. Genel Baskanimiz Cemal Gokge ise en dnemli gerekliliklerden
biri olan “Mesleki Orgiitlenme ve Meslek Etigi” konusuna dikkat cekti. IMO ydnetim kurulu
tiyesi Necati Atici, bircok subede 6nce Geng IMO {iyesi olup, su anda sube yénetim kurulunda
yer alanlarin oldugunu, bu sebeple 6rgitiimuze sahip ¢ikan gen¢-6grenci arkadaslarin calis-
malarinin ¢ok 6nemsendigini vurguladi.

ikinci oturumda, Antalya Subesi adina ins. Miih. ibrahim Koc¢ “Ge¢misi Bilmek, Bugiinii
Anlamak ve Gelecegi Gormek” baslikli sunumunda Odamizin kurulusundan bugiine 6rgutli-
lik anlaminda yasanilanlara degindi ve Orgiitsel model énerimizde temel diisiince ve anla-
yisimiz ne olmali? Merkezi 6rgiitlenme nasil olmali? Yerel 6rgiitlenme nasil gliclendirilmeli?
Konularini masaya yatirdi. Antalya Subesi Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ahmet Evci, diinya-
nin degisik bolgelerinden aktardigi kiiglik hikayeler ile mesleki 6rgiitlenme ve meslek etigi
konularina vurgular yapti.

Calistayin (clincii oturumunda Aygin Sube adina Selman Saglam “insaat Miihendisligi
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Egitiminin Yeterliliginin Gen¢-IMO Orgiitliiligiimiize Etkileri Nelerdir” konulu sunum yapti.
Dordiinct ve kapanis oturumunda, Genel Bagskanimiz Cemal Gokge calistay ile ilgili genel
degerlendirmelerde bulundu. Oturum sonlarinda yer alan soru-cevap ve tartisma bolimu
Uyelerimiz tarafindan yogun ilgi ile karsiland..

Calistayda dile getirilen gorusler, tartismalar, elestiri ve 6neriler su sekilde 6zetlenebilir:

- Insaat Mihendisleri Odasi diploma veren bir kurum olmamasina ragmen, lyelerinin
mesleki anlamda eksikliklerini gidermeye calismak amaciyla meslek ici egitimler, kong-
reler, sempozyumlar, calistaylar ve kurslar diizenlemektedir. Diinyadaki ve tlkemizdeki
mihendislik bilgilerini ve teknolojilerini meslektaslarimizla bulusturan bir kurum olmaya
devam etmelidir.

« Mduhendis ve mimarlar, hala 1938den kalma Muhendislik Mimarlik Yasasiyla meslekle-
rini icra etmektedir. Yasalarin degisen sart ve kosullara gore adapte olmasi, bosluklarinin
doldurulmasi gerekmektedir. Mesleki yetkinlik ve mesleki etik kurallarina dayanak olabi-
lecek yeni bir miihendislik mimarlik hakkinda kanun cikarilabilmesine yonelik calismalar
yapilmalidir.

- insaat mihendisligi egitiminin iyilestirilmesi icin mezuniyet sonrasinda da insaat miihen-
dislerinin mesleki etkinliklerine, deneyim birikim ve yeterliliklerine, uzmanlhk ve ugras
konularina gore kategorize edilmeleri gerekmektedir. Sadece insaat mihendisligi dip-
lomasi yeterli olmamali, yetkin mihendislik tiirevi bir belgelendirme mekanizmasi mut-
laka kurulmalidir. Odamiz baskanliginda cikarilan Referans Belgesi Yonetmeligine gore
meslektaslarimizin, Referans belgesini alabilmeleri ve yenilemeleri icin strekli olarak egi-
timlere katilmalari gerekmektedir.

+ Meslek 6rgitiimiiz, biitiin meslek bilesenlerini bir arada tutup, birbirine dokunan sahip-
lenen sirekliiletisimde olan ve sosyal hayati paylasan bireylerden olusmalidir. Yonetimin
subelere gittigi, subelerin temsilcilikler ile gelismeleri paylastigi, sorunlarin ortak bir cer-
cevede dillendirildigi ve bilgi akisinin tim Gyelere kadar saglandigi bir 6rgltlenme yapisi
temel amag olmalidir.

- Odalar, mesleki birlik ve dayanismanin saglandigi yerler olarak islev gérmelidirler. Orgiitli
olmamak, sémirilmeye neden olmaktadir. Sayisal cogunluk degil, 6rgtitli bir topluluk
olarak dayanisma icerisinde olmak 6nemlidir. Meslekte ilerlemenin yolu 6rgitlenme-
den, o6rgitlenmenin yolu ise bilgili ve bilingli olmaktan gecmektedir. Bu nedenle yasam
boyu 6grenme felsefesi benimsenmeli, stirekli olarak 6grenme saglanmalidir. Cagdas ve
rekabet edebilir standartlara erismek icin 6grenmek sarttir. Bu da ancak odalarla mim-
kiindiir. Bu sebeple Miihendisler, oda ile bagini koparmamali, kendilerini giincel tutabil-
mek icin odadan yararlanmalidirlar. Miihendisler ancak bu anlayisla yetistirilirse meslek
sorunlarinin Gstesinden gelebilecektir.

+ Gelismis tlkelerde 1250 kisiye bir insaat miihendisi diiserken, Glkemizde bu sayi 720 kisi-
dir. Can ve mal giivenliginin saglanmasinda kilit noktada olan insaat Mihendisleri icin
bu sayi stirdurilebilir degildir. Her sene yaklasik 10 bin 6grenci mezun etmek anlayisiyla
hareket eden bolumlerin azaltilarak, kaliteli egitim tarziyla yeterli 6gretim elemani ve
laboratuvarlarla desteklenen tiniversitelerde bilingli miihendislerin yetistirilmesi gerek-
mektedir. Bolum sayisi ve 6grenci kontenjanini mutlaka azaltiimali, bu sebeple, bolimler
akreditasyon surecine sokmalidir.

+ Ortadgretimden daha kaliteli dgrencinin insaat mihendisligi bolimlerine gelmesini sag-
lamak icin, insaat Miihendisleri Odasi érgiitii olarak belirlenen kaliteli okullara gidilerek,
meslegimiz tanitilmalidir.

« Meslegi uygulayacak kisiyle ilgili kriter belirleme ve kanun eksikligi sorunu vardir. Bu
sorun Ulkemizde tim meslekler icin gecerlidir. Meslek sahiplerinin kuralsizhigi, glicli
meslek sahibi, giicli kurum, glcli ekonomi siirecinin 6niindeki en biyiik engeldir. Bu
engelin kaldirilmasi icin tim meslek orgutleriyle bu miicadelenin verilmesi gerekmek-
tedir. Amac, miihendislik mesleginin onurunu korumak ve giiclendirmektir. Oda sadece
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uygulamamiz gereken kurallari saglkl olarak yurttulmesi gelistirilmesi igin ihtiya¢ duy-
dugumuz kurumsal kimligimiz olmaldir.

- insaat Miihendisleri Odasi, birbirlerine tahammiil eden, birbirine saygili ve sevgili, bir-
birlerini dinleyen, dinlediklerinden 6grenen, 6grendiklerini de 6greten bir meslektas
topluluguna sahiptir. Meslektaslarimizin, birer insan olmalan sifatiyla diinyadaki ve
Ulkemizdeki siyasetlerden politikalardan etkilenmesi, etkilendigi bu politikalari dillerine
cok dikkat etmeleri sartiyla, birbirlerini 6tekilestirip dislamamak kosuluyla tartismalari
dogaldir. insaat Miihendisleri Odasinin da bir politikasi vardir, olacaktir. Bu politika mes-
leki sorunlardan hareketle yapilan bir politikadir. insaat Miihendisleri Odasi ve subeleri
hicbir partinin ve hicbir siyasi diistincenin arka bahcesi olmaz, olmamaldir.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gokce’nin Mugla Orgiitlenme
Calistayinda Yaptigi Acilis Konugmasi

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Yoénetim Kurulu olarak Mugla
Subemizin ev sahipliginde Antalya, Aydin, Denizli, Usak subelerimizin bir-
likte yapmis olduklari bu ¢alistay1 5nemsiyoruz.

45.Doénem Yonetim Kurulu, gegmis yonetim kurullarimizin bir devami olarak
bir sentez olusturuyor. Bugline kadar Odamizda subelerimizde ve meslek-
taslarimizda olusan bilgi birikimli ve derinligi bir kez daha bilince ve agiga ¢ikarma cabasi
ve calismalari icerisindeyiz. Bu noktada bu calistayr 6nlimizdeki hafta Hatay'da yapacagimiz
calistayimiz, bir sonraki hafta Erzurum’da yapacagimiz calistay, bir sonraki hafta Diyarbakir'da
yapacagimiz ¢alistayi ve baska subelerimizde, baska subelerle ortaklasa diizenlenen bu calis-
taylarin gerek insaat miihendisleri 6rgtitliligu agisindan, gerekse tlkemizin demokratik top-
lumsal muhalefetine yapacadi ciddi bir katkinin oldugunun da burada altini ¢cizmek istiyorum.

Sadece insaat Miihendisleri Odasinin ve Birligimizin ve diger Birligimize bagli meslek odalari-
nin yapmis oldugu calismalar calistaylar, paneller, sempozyumlar, semt ve bolge toplantilar,
sadece meslek insanlarinin 6rgatliliglyle ve érgutlenmesiyle ilgili bir konu degildir. Ayni
zamanda biz bir meslek insani olarak meslegimiz var, ama bir insan olma 6zelligini tasiyoruz,
genimiz dyle. Bu cercevede insana dair ne varsa, meslegimize dair ne varsa o konulari da agiga
cikarmak, bilimsel ve akil gercekligi isiginda bir senteze ulasmak ve dogru olanin yaninda yer
almak gibi de bir gorevimiz var.

iste bu noktada érgiitlenme konusu sadece insaat mithendisligi agisindan degil, tilkemizin
toplumsal demokratik muhalefetine, demokratik toplumsal yasamina ciddi bir katki saglamak
acisindan da degerlidir.

Degerli arkadaslarim, tilkemizin en dogusundan en batisina, en kuzeyinden en gilineyine
kadar ayni zamanda bir gercegi var, bir deprem gercedi var. Fay hatti varsa, bir kirilma olayi
varsa deprem var. Bugiin eger biz (ilkemizin en glizel beldesinin, en giizel ilinin en giizel bel-
desinde bulunuyorsak bu gordiigimiiz manzaralarin timu; denizler, daglar, platolar, ovalar,
gormus oldugunuz ne kadar glzellikler varsa, bunlarin timinin depremle ilgili oldugunu da
bir tarafa yazmak lazim. E§er deprem olmasaydi, yer sarsintilari olmasaydi, Glkemizde veyahut
diinyanin baska yerlerindeki daglar tepeler ovalar denizlerin de buglinki durumu olma sansi
yok. O zaman biz depremle yasamayi 6grenecegiz, ama bunu sadece bir sézciik olarak ifade
etmenin de bir anlami yoktur.

Degerli arkadaslarim, 5 buytkliginde 5,5 biyulkluginde 6 biyikliginde yapilarimiz hasar
goruyorsa, birakalim konut nitelikli yapilarimizin hasar gérmus olmasini, kamu yapilarimiz
kamu binalarimiz eger hasar goriiyorsa 5,5-6-6,5 biyukliglinde bir depremde, o iilkede bir
sorun vardir, o lilkede yapi sektériinde calisanlarda bir sorun vardir. Yapi sektoriinde calisan
en temel giiglerden birisi de insaat mihendisleridir.

Degerli arkadaslarim, o zaman insaat miihendisligi egitiminden baslayarak, insaat muhen-
disliginin tim calismalarini ve faaliyetlerini de sorgulamak gibi bir sorumlulugumuz var. Biz
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meslek insanlari olarak bugiinku tilkemizin cogu yerini yoneten bir kisim yerel ydnetimlerde
ve merkezi yonetimlerde gordiigiimiiz gibi, “Rabbena hem bana” diyecek anlayista olan
insanlar degiliz. Meslegimizin bize vermis oldugu bir sorumluluk var, bir ylk var. Bu noktada
da hep sunu soyluyoruz, sdylemeye de devam edecegiz. Cuvaldizi kendimize, igneyi de bas-
kalarina batirmak gibi bir gérevimiz bir sorumlulugumuz var.

Bu noktada da degerli arkadaslarim, yapmis oldugumuz calismalarda daha gtivenli, 7 ve lzeri
blyuklikteki depremlerin de can kayiplari ortaya ¢ikaramayacagi bir mithendislik hizmetine
ihtiyacimiz var.

Bilindigi gibi insaat sektorl bugiin tilkemizin ekonomisinin omurgasini olusturuyor. Gercekten
de 6nemli bir sektorddir, ¢ sektérden birisidir, i¢ 6nemli sektérden birisidir. Yaklasik olarak
450 kalemi kontrol ediyor insaat sektorl ve biz de bu sektoriin birer insan unsurlariyiz, hem de
temel unsurlari. O halde degerli arkadaslarim 6nemseyecegiz, fakat insaat miihendisi olarak,
meslek insanlari olarak tlkemizin de nasil gelismesi gerektigini, nasil kalkinmasi gerektiginin
de nerelerde yattigini bilmemiz gerekir, bilecegiz.

Arkadaslar, sadece tiiketime dayali bir ekonomi varsa bir Ulkenin, sadece insaata ve toprak-
tan gelen ranta ve spekilatif hareketlere yonelik olarak bir anlayisi, bir sistemi varsa eger bir
Ulkenin, o lilkenin gelisebilme sansi yoktur. Artik dérdlincii sanayi devrimini yasiyoruz. Sanayi
devriminden iletisim bilisim donemine gecildi degerli meslektaslarim. Bu noktada da ciddi
problemlerimizin oldugunu ifade etmem gerekir.

Buguin 22 Nisan, yarin 23 Nisan, cocuk bayrami dnemli bir gtin. Tuirkiye Biiylik Millet Meclisi’'nin
acildigi bir gtin. Kurtulus Savasini yéneten Meclisin kurulmus oldugu bir giin. 29 Ekim 1923%,
yani parlamenter demokrasinin ilk adiminin atilmis oldugu bir giin yarin, dnemli bir gin.
Acikcasi parlamenter demokrasinin yaklasik olarak 100 yil sonra tek adam sistemine doniil-
miis oldugu bir giin ayni zamanda bu giinler. Uziintilerimizi ifade etmemiz gerekir. Sadece
yetmez, bas bas bagirmamiz gerekir. Bir sorun vardir. 1915'li yillarda Canakkale Savasinda
yedi divele karsi buyiklerimizin ifade ettigi gibi, emperyalist bugiin aynen Ortadogu'yu
paramparca eden, paylasmaya calisan gticlere 1915'li, 20li yillarda oldugu gibi, karsi gelen ve
onlari tlkesinden kovan bir tlkenin ¢ocuklari olarak, 1920 yilinda temelini atip onu da ¢ocuk-
larimiza, yani 0 yas ila 17 yas arasindaki cocuklarimiza 23 Nisan bayrami olarak hediye eden
Mustafa Kemal basta olmak lizere Kurtulus Savasinin énderlerinin de kemiklerini de sizlatma-
mak gerekir.

Diinya bugiin gelecekte ¢agi yakalayacak cocuklarinin nasil yetistirilmesi gerektigiyle ilgili
caba harcarken, biz bunun tam tersini yapmaya calisiyoruz. Dogru analiz edebilen, sorgula-
yan bireylere ihtiyag var. Bu noktada, karmasik problem ¢6zebilme yeteneginin gelistirilmesi,
elestirel diistinceye sahip olacak cocuklar ve gelecegin genclerini yetistirmek gerekir. Oyle
bir kusak referandumda 6niimiize konulmus olan evet veyahut hayir konusunda neden evet
diyecedi neden hayir diyecedi konusunda elestirir, ciddi bir sentezini yapar. Nasil bir sonug
cikti karsimiza? Ev kadinlan evetci, calismayanlar evetci, oran olarak soyliyorum. Ortaokul
mezunlari evetgi, lise mezunlarn ve ylksekokul mezunlari kadinlarimiz dahil olmak Uzere
hayirci. Arkadaslar bunun bir anlami yok mu?
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O zaman demek ki s6zlerimin basinda ifade etmis oldugum noktaya gelmek istiyorum. Bir
taraftan meslegimizi yapmaya calisacagiz, bir tarafindan da aydinlanmaci disincenin gere-
gini yapmaya calisacagiz. Durum bodyle olunca diisiinmeyen bir toplum Uizerine, ozellikle
2002 yili sonrasi donemde dustinmeyen ve sorgulamayan bir toplum Uzerine gelismemizi
oturtuyorsak eger, bugtin ¢cikan sonuglari da yadirgamamak gerekir.

Yapilmis olan referandumda hayir cikmistir. O zaman enseyi karartmanin da bir anlami yoktur.
Umudu birakmanin, yarina giivenmenin son derece énemli oldugunun altini bir kez daha
cizmek istiyorum.

Ulkemiz ayni zamanda bir yolsuzluklar iilkesi. Nature Dergisinin yapmis oldugu bir aras-
tirma var, sizlerle paylasmak istiyorum. Bu arastirmaya gore yolsuzluk sadece bir dlkenin
refah diizeyine zarar vermiyor, ayni zamanda yurttaslarin ahlaki davranislarini da belirliyor.
Arastirmacilar bu noktada yolsuzlukla ilgili arastirma yapan bilim insanlari, politik dolandirici-
lik cercevesinde vergi kacakgiligi cercevesinde ve yolsuzluk olcitlini belirleme cercevesinde
2568 kisi Gizerinde bir deney yapiyorlar. Deneklerin 6nlerine bir zari koyuyorlar. Diyorlar ki, bu
zari iki kere atacaksin ve ilk atilan ilk gelen -tavla oynayanlar bilirler- rakami yazacaksin. 2568
kisi... Secilmis olan kisilerin yas ortalamalari da yaklasik olarak 21 yas lizeri insanlar seciliyor
ki, var olan politik zemini kavrayan, var olan durumu bilen insanlari 6l¢mek cercevesinde. Bu
insanlari bir odaya kapatiyorlar, odada hi¢ kimsenin olmadigini diistinGyorlar bu zari atanlar.

Bakin ihlallerin ¢cok yaygin oldugu Gurcistan, Tanzanya, Guatemala gibi Ulkeler zarda gelen
rakami ylksek gosteriyorlar. Kurallara daha uygun yasayan, yani cagdaslasan, demokrasisi
glicli olan Ulkelerin insanlari da gercekleri yaziyorlar. Fakat bu bilimsel arastirmada bir sey
cikiyor ortaya degerli katilimailar, ortalamasi 2,5 olmasi gerekir bu ortalamanin, maksimum
degeri de 5 olmasi gerekir. Oysa yapilmis olan bu calismalar cagdaslasan tlkelerle geri kalan
Ulkelerdeki yolsuzluklari da, o insanlarin kapatilmis olan bir odada bile farkh refleks goster-
diklerini ortaya koyuyor. iste 16 Nisan referandumunu, 15 Nisan’a gelinceye kadar tilkemizin
insaat Miihendisleri Odasi basta olmak (izere diger meslek odalariyla birlikte, Tiirk Miihendis
Mimar Odalariyla birlikte bas bas bagirmis oldugu yolsuzluklarin dnlenmesi, agiklk ve seffaf-
likla ilgili caismalarin yapilmasi, dzellikle 2003 yilinda yapilmis olan ihale Yasasinin ve ihaleyle
ilgili s6zlesmelerin bilmem sayisiz cercevede degistirilerek birilerine ismarlama islerin transfer
edilmesinin elbette ki sosyal ve toplumsal sonuclari da olacak.

Evet, memur sinavlari, sorular calindi, caldilar. Arkadaslar, 15 Temmuz’a nasil geldi? 15 Temmuz
bu gercekleri ortaya bizim agimizdan degil, birileri agisindan aciga cikardi. Peki, bu anlayigin
hakim oldugu bir tlkede 16 Nisan referandumunun acik ve seffaf bir cercevede gerceklesme-
sini s6ylemek mimkuin mu?

Bu noktada cehalet dini duygularla oynanmasi, biat kiiltlrlintn yaratilmasi, egitimsizlik, yok-
sulluk, muhtag hale getirilmek gibi bir resim var karsimizda. Ayni zamanda bu resmin ortadan
kaldiriimasi gibi bir sorumluluk da var karsimizda. iste burada bulunan sizler bu sorumlulukla
karsi karsiya olan arkadaslarsiniz.

171 sandik ka¢ kase hazirlandi? 410 bin adet tercih kasesi yaptirmis olduklarini ifade ettiler.
Peki, evet kaseleri nereden ¢ikiyor? Mademki 410 bin adet tercih kasesi yaptirdin, bizim akl-
mizla alay mi ediyorsunuz? Niye evet kasesi kullaniyorsunuz? Son derece basit, arkadaslar
16 Nisan'da hayir kazanmistir, bu evetin bir mesruiyeti yoktur. Her yerde bunu ifade etmek
gerekir. Turkiye kazanmistir, kaybetmemistir. Sonug 2,5 milyon saibeli oy var. Yiksek Se¢im
Kurulunun kendi aciklamalari ¢ercevesinde de. Bu gercegin tstiini 6rtmek miimkiin degildir.

insan yaratmis oldugu hicbir makine ve teknolojik araclarin bir parcasi degildir. Tiim insanhk
iliskilerimizde bdyle bir bakisin ve yaklasimin olmasi da oldukca degerlidir. Tim insani iliskile-
rimizde bu yaklasima ulasmak icin, basta meslektaslarimiz ve meslegimiz olmak tizere onlari
anlamak gerekir. Yani hepimizin birbirimizi anlamamiz gerekir. Anlamak icin de degerli arka-
daslar, hayata dair meslegimize dair sorunlarimizi agik secik bir sekilde ortaya koymak gerekir.
O zaman bu ¢alistayimizin da bir amaci olmalidir.

Evet diyen her insani kotl insan olarak da su¢lamamak gibi bir sorumlulugumuz var. Evetin
sonucundan yararlanan, onun ekonomisi lizerine oturan ve yonlendiren yonetici kesimini bir
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tarafa birakacak olursak ben her insanin bir vicdani oldugunu da distiniyorum. O vicdanin
Uzerine rahat bir uykuyla yatmak da ¢ok kolay degildir. Bu nedenle degerli arkadagslarim, biz
gercekten inanarak herhangi bir kesimin ciddi etkisi ve cikar iliskisi noktasinda baskisi altinda
kalmadan evet oyu kullananlarin da yarin hayir diyeceklerine inananlardaniz.

Bu noktada degerli arkadaslarim, burada bulunan 6zellikle biraz 6nce altini ¢izmis oldugu-
muz ve calistayda bir araya gelen ne kadar bilyk bir rastlanti, tiim illerimizin hayirci olmasinin
da bir sosyolojik gercegi oldugunu bagska yerlerde de anlatmak lazim. Bu noktada arkadaslar,
¢agimiza uygun bir bilgi birikimiyle, insaat muhendisligi meslek hizmetlerini yerine getire-
bilmek icin tUlkemizin bilimsel teknolojik gelismesine, mesleki alanimizda katki koyabilmek
icin, haksiz rekabete karsi mesleki emegin haklarini savunmak icin, meslek etigini ylikseltmek,
mesledimizin toplumsal roliini ve sayginligini artirmak icin tlkemizin ve toplumumuzun
gelismesine katki saglayacak doganin ve kiltar varliklarinin korunmasi igin, yasamis oldu-
gumuz deprem ve diger doga olaylarinda can ve mal kayiplarinin olduk¢a bundan sonraki
stirecte daha fazla olmamasi icin, meslegimiz ve biz insaat mihendisleri de bu kayiplardan
sorumlu insanlar olarak elimizi fazlasiyla tasin altina koyup, 6zellikle degersizlestirilen mihen-
dislik ve mimarlik alanini meslekle birlikte meslektaslarimizi daha saygin bir noktaya getire-
bilmek ici, bu 6rgltlenme calistaylarimizi diizenledik ve diizenlemeye de devam edecegiz.

Neye ihtiyacimiz var? Birlige ihtiyacimiz var, dayanismaya ihtiyacimiz var, daha siki bir cerce-
vede bir araya gelmeye ihtiyacimiz var. iste farkindaysaniz burada bir tek subemiz yok, baska
subelerimiz var. Sadece bu calistayl diizenleyen subelerimiz yok, bu ¢alistay! diizenlemeyen,
ama “neler oluyor calistayda” diye buraya gelen, izleyen sube baskanlarimiz, arkadaslarimiz ve
meslektaslarimiz var.

Arkadaslar buradan bir giic cikacak, buradan bir enerji cikacak. Ulkemizin gelecegine dair,
mesledimizin gelecegine dair, genclerimizin gelecegine dair umutsuz olmaya hi¢ gerek yok.
Ben bu calistayimizin basarili gegmesini diliyorum, timintize sevgiler, saygilar sunuyorum.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gékce’nin Mugla Orgiitlenme
Calistayinda Yaptigi Kapanis Konusmasi

Arkadaslar, insaat sektorliinl yonetenler Turkiye'de siyasetin yerelde ve merkezde en tepe-
sinde oldugu slrece sikinti yasayacagiz. Peki, asmamiz mimkin degil mi? Mimkiin, ama
neyle? 110 bin sayimiz var diyerek olmaz bu, ciddi bir dayanisma ciddi bir dil birligi ve ciddi
bir isbirligi olusturmamiz lazim. Arkadaslar, bizim 99 depremi sonrasi 20 bin kisiyi topraga
gomip, 340 bin mertebesinde yapimiz hasar goriince, eyvah topragin alti delikmis dediler ve
insaat Mithendisleri Odasinin o giine kadar sdylediklerini alip yasaya dénistiirdiiler. Giderek
depremden uzaklasildikca, tekrar eski rant diizenine donuistu.

Arkadaslar, bu cercevede sayisal cogunluk énemli degil, 6rgiitli bir topluluk olmak énemli.
Dayanisma icerisinde olmak 6nemli. Kendi haklarimiz gasp edildigi zaman, ey arkadaslar gelin
denildigi zaman bir araya gelmek 6nemli. Bunu yaptigimiz zaman hi¢ kimse bizim hakkimizi
gasp edemez, kimse bize bu haklari veremez. Séyliyorum, insaat sektorl hepiniz biliyorsunuz
Turkiye'de siyaseti finanse ediyor. O nedenle yonetimlerde veya merkez veyahut subelerde
veyahut temsilciliklerde Ahmet’lerin Mehmet'lerin Cemal’lerin Nusret'lerin olmasinin dnemi
yok. Kim olursa olsun. Yeni bir kusak geliyor arkadaslar. Bu genc¢ arkadaslarimiza yazik, ara-
miza her yil 9-10 bin mertebesinde meslektasimiz katilacak. Ne yapacagiz bunlan? ilgililerin,
o burada resmi fotografi gosterilenlerin birosunun arkasinda daha az iicrete calismak icin
bu meslektaslarimiz dizilecekler, sorun burada. Bu calistaylarin yapilmasinin bir amaci da bu.

Bakin, bazi rakamlar vereyim size. Gliney Kore, diinyanin en gelismis llkelerinden birisi. Biz
de Giiney Kore'yle birlikte 70 tilkeden olusan OECD, yani Ekonomik isbirligi Anlasmasini imza-
layan ve onun icerisinde yer alan llkelerden biriyiz. Bir ¢alisma yapilmis kisa bir stire dnce,
basina da yansidi. Degerli arkadaslarim, var olan diizene itiraz etmeden yeni bir sey ortaya
koyamazsiniz deniyor ilgili calismada. Sadece biz séylemiyoruz, bu anket ¢alismasini yapan
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bilim ve bilgi insanlar sdyliiyor. Gelismis olan ulkelerin insanlar sdyliiyor. Peki, bizim neyi-
miz eksik? inanin bilgi cercevesinde de bir eksikligimiz yok, ama bilgi érgiitsiiz. OECD iste
Turkiye'nin kurucusu oldugu bu Ekonomik isbirligi Orgitiinde yapilan 8lciimlerde, Giiney
Kore'de elestirel diislinceye sahip 6grencilerin orani ylizde 28. Peki ortalamasi... 10,5. Turrkiye,
2,2. Arkadaslar, gelisemezsiniz. Eger politikaysa biz bu politikaya yapacagiz, bu politika mi? Bu
bilimsel bir gerceklik. Ey Universite, sen lise dedilsin, dlstinen insan yetistir, farkindalik yarat.
Bu insanlar uretime katilsin, retsin diyoruz. Bunu sonuna kadar da séylememiz lazim.

Baska ne diyecegiz? 10 yil icerisinde trafik kazalarinda 42 bin insanimiz 6ldi. Arkadaslar, yazik
degil mi? Peki, bu trafik kazalarinin bir tarafi biz degil miyiz? Biz ulastirma okumuyor muyuz?
Bu sektor bizi ilgilendirmiyor mu? Kopru, havaalani, denizyolu, demiryolu, karayolu bizi ilgi-
lendirmiyor mu? Bu 42 bin insanimiz 6lmesin diye politika yapmayacak miyiz? Yani glinde 12
kisi kaybediyoruz trafik kazalarinda. Savasta bile bu kadar insan kaybedilmiyor, yazik gtinah.
13-14 yaslarinda Ulkemizde evlendirilen 3,5 milyon insan var. Bu 3,5 milyon insan evetgi.
Bu politikalarin dnemlice bir kismi bilingli. 2002 yilinda dldurilen kadin sayisi kag? 66. 2013
yilinda bakin 237’ye ¢cikmis, 2014 yilinda 294%e ¢ikmis, 2015 yilinda 310'a ¢ikmis, 2016 yilinda
328%e ¢ikmis. OHAL doneminde Ocak ayinda 29 kadinimiz, Subat ayinda 38 kadinimiz, Mart
ve Nisani da bilmiyoruz. Sadece egitimde mi geriyiz, insaat mihendisligi alaninda mi geriyiz?
Arkadaslar, bu kartopu gibi bir sey. Yanhs politikalar bizi de etkiliyor, etkileyecek. Biz bunlari
gorerek, yani bu buyuk haritayl gorerek yine de kendi alanimizda kalip, insaat miihendisligi
alaninin gelismesi cercevesinde miicadele etmekten bagska bir sey yapmiyoruz. Tam tersi, yap-
mamiz lazim. Bizimle ilgili haksiz gasp edici karar aldiklari zaman, o Meclisi isgal etmek lazim.
Olur mu bdyle bir sey? Kendimiz iin bir sey istemiyoruz ki, olmaz bdyle bir sey.

O giice ulasmak icin bu calistaylari yapmamiz lazim. Sorun burada. Yoksa bizi yonetecekler.
Muiteahhitler yonetecek. Arkadaslarimiz da miiteahbhitlik yapiyor, sakin yanlis anlamasinlar.
Biz yonetelim demiyoruz, birlikte yonetelim diyoruz.

Meslek odalari belediyeler birlikte calismadan olur mu? Meslek odalari Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi veyahut il midurlukleri birlikte calismasalar olur mu? Meslek odalari sanayi birlikte
calismasalar olur mu? Meslek odasi Giniversiteler birlikte calismasalar olur mu? Bunlarin bir-
likte calismalari lazim.

Peki, niye olmuyor bunlar? Arastirma gelistirme yok Tiirkiye'de, Giretim yok. Onemli degil, bydir.
insaat yaparak buiyir. Biylyemezsin. Tiirkiye'nin ézel sektor dahil, Gniversiteler dahil, kamu
sektoru dahil, biituin yaptinmlar dahil olmak Gizere ge¢mis oldugumuz 2016 yilinda arastirma
gelistirmeye harcamis oldugu para 6 Milyar Dolar Tiirkiye'nin. Almanya’nin bir tek Volkswagen
icin arastirma ve gelistirmeye harcamis oldugu para 16 Milyar Dolar. Yarisamazsiniz.

Peki, arkadaslar parayla tezler yazilmaya baslandi, akademik danismanlik ya da tez danisman-
lig1 adi altinda tez yazihm sektori olustu bu tilkede. Bizim alanimizda da naylon, hani o yiiksek
lisans doktora derecesi, dogent derecesi alan herkesin ilmek ilmek arastirilmasi lazim.

Bakin, lisans tezi 2-3 bin lira. Bizim Ulkemizde oluyor. Yiiksek lisans 3-10 bin lira, doktora
docentlik 5-20 bin liraya yaziliyor ve musteriye teslim ediliyor. Fiyat sosyal bilimlerde distyor.
Dogal, diisecek tabii. Bogazici -meslektaslarim yazdilar, bunlari tartisin- Universitesi 6gretim
Uyesi Dr. Ziya Toprak'in yaptidi bir arastirma var. Turkiye'de yapilan yiiksek lisans ve doktora
tezlerinin ylizde 30’unda agir intihal, yani bilim hirsizh@ var. Bu oran vakif Gniversitelerinde
yuzde 46. Ne yapacagiz peki? Arkadaslar sokaga ¢ctkmamiz lazim, ayaklanmamiz lazim. Clinki
boyle egitimden gelen meslektaslarim kusura bakmasinlar, biz Ahmet’le Mehmet’le ilgili
degiliz. Boyle bir egitim sistemine ve boyle bir egitim diizenine karsiyiz. Bu arkadaslarimizin
hele liseye donmis laboratuvari olmayan, fiziki sartlari uygun olmayan, yeterli 6gretim kad-
rosu olmayan okullardan diploma alarak gelen meslektaslarimizin iyi bir mhendislik hizmeti
Uretebilme sansi yok.

Sadece onunla dailgili degil. Burada sabahtan beri konusmus oldugumuz konularda istisnalar
harig, orgutliluge bu arkadaslarin inanma sanslari da yok. Ancak kaliteli, rekabete agik insan-
lar, hangi meslek grubundan olurlarsa olsunlar, 6rgutliilige de inanirlar. Clinkl kendi emegini
baskasinin gasp etmesine izin vermezler.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Politika yapiyoruz... Yapiyoruz, yapacagiz! Niye ¢cikmiyoruz sokaga? Yer yerinden oynamasi
lazim. Sayisal cogunluk énemli degil. TMMOB 2014 yilinda yine ekonomik demokratik hak-
larla ilgili olarak 510 bin sayiya ulasmis orgutten bahsediyoruz. Kag bin kisiydik arkadaglar?
Maksimum iste 12 ila 14 bin. Peki, biz 510 bin kisiden bahsediyoruz. insaat Miihendisleri Odasi
olarak 110 bin kisiden bahsediyoruz. Bilgi 6rgiitlii degil arkadaslar. Clink sizi gemisini kurta-
ran kaptandir anlayisini meslek insanina da insaat mihendislerine de asilarlarsa da, dnemli
degil dersin. Fakat hakkinin gasp edildigini, haksiz rekabetin ortadan kaldirildigini, onu hak
etmedigini diisiiniirsen eger, o zaman insaat Mithendisleri Odasina sahip cikarsin.

0 zaman Ingaat Mithendisleri Odasina sahip cikarsin. Yoneticiler gérevini yapmiyorsa o yone-
ticileri degistirirsin, bu kadar net. Kimse burayi isgal etmiyor. Begenmediginiz yoneticileri de
degistirin, degistirelim.

Biz meslek odalan olarak, makine muhendisleriyle, elektrik miihendisleriyle, mimarlarla,
peyzaj mihendisleriyle, iste cevre miihendisleriyle, sehir plancilariyla birlikte ¢alistyoruz, mul-
tidisipliner bir meslegimiz var. Onlar olmadan biz olmayiz. Fakat su konunun da altini ¢cizmek
gerekir. Sadece meslegini bilen degil, ahlaken de mesleki derinligi olan meslek insanlarinin
gérevlerini daha iyi yapabilmeleri icin, insaat Miihendisleri Odasi yetkin miihendislik énerisi
getirdi.

Arkadaslar, once bizim kendi meslektaslarimiz, onlarla birlikte diger meslek gruplari, diger
meslek odalari karsi cikti. Onlari da ikna etmemiz lazim. Ne oldu? Bir yasa tasarisi hazirlan-
madi mi? Hazirlandi. insaat Miihendisleri Odasinin giiciiyle hazirlandi. Ben oda adina hem
komisyon toplantilarina katildim, hem yapilan genel kurul toplantilarina katildim. 2003
yilinda istanbul'da yapilan toplanti, 2004 yilinda yine istanbul'da yapilan toplanti, 2009 yilinda
Ankara'da yapilan toplanti. Meclise gidip ilgili komisyona deprem ve Tiirkiye gercegiyle ilgili
sunumlar yapildi. Az mesafe alinmadi. Boyle yaptiklarimizi da sey yapmamak lazim, bir tarafa
itmemek lazim, ciddi bir birikimi var bu odanin.

Arkadaslar, 1458 sayil Yasa degistirilmesin diyen bir tek insan olmadi. O baski altinda, o
zamanki Bayindirlik ve iskdn Bakanhg TMMOB'ye bir yazi yazdi, bana yetkin miihendislikle
ilgili bir yasa tasarisi hazirla gonder. Yetkin muhendisligi bizim arkadaslarimiz sag olsunlar,
yetkili mihendislige cevirdiler gonderdiler. Ne oldu? Tekrar ediyorum daha 6nce soyledigim
so6zl; saldim cayira Mevlam kayira. Bu (ilkede arkasindan gitmezsen, onu takip etmezsen,
onun geregdini yapmazsan onlar da kulaklarinin {izerine yatarlar. istemiyorlar ki bdyle bir sey
zaten. O nedenle bir glice ulagmak lazim.

Bu calismalarimizi, 16 Nisan'da yapilan referandumun dogurmus oldugu hayirl sonug gibi, hig
ona hayirsiz bir sonuc olarak diisiinmiiyorum, diisinmemek lazim. Evet diyen arkadaslarimiz
acisindan da bu boyle. Clinkl bu kisi sorunu degildi, bu bir tilke sorunuydu, bu bir gelecek
sorunuydu. Parti secersin, dort sene sonra gidersin degistirirsin. Diktator sectikten sonra o
diktatori degistirmen ¢ok kolay olmaz. Ama anlasildi, dyle bu lkeyi yonetmek de, yani par-
lamenter demokratik sistemden tek adam sistemine geciliyor gibi gériiniiyor, ama bu Ulkeyi
yonetmek de cok kolay degil, o da bize bagli.

Basta Mugla Subemizin Baskani ve degerli yonetici arkadaslarim olmak Uzere, bizi ve diger
subelerimizi meslektaslarimizi burada agirlayan sube yoneticilerimize cok tesekkiir ediyo-
rum. Yine katkilariyla yapmis olduklari calismalariyla aramizda bulunan ve gorev alan Antalya,
Aydin, Denizli, Usak subelerine tesekkir ediyorum.
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Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege
Glivenle Devredilmesi Calistayi,
29 Nisan 2017 - Hatay

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
ongorilen, Hatay Sube tarafindan diizenlenen, Tarihi Eserlerin Giiglendirilmesi ve
Gelecege Giivenle Devredilmesi Calistayl, 29 Nisan 2017 Cumartesi giini gercek-
lestirildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge,
Hatay Sube Yonetim Kurulu Selim Harbiyeli, Hatay Blyulksehir Belediye Baskani
Doc. Dr. Liitfii Savas, Defne Belediye Baskani ibrahim Yaman, Hatay Ticaret Odasi
Baskani Hikmet Cincin tarafindan yapildi. Agilis konusmalarinin ardindan oturum-
lara gecildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, 2. Baskani Siikrii Erdem,
Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri
Cihat Mazmanoglu ve Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirim, Onur Kurulu
Uyesi Abdullah Bakir, Adana Sube Baskani H. Cagdas Kaya, Ankara Sube Baskani
Selim Tulumtas, Diyarbakir Sube Bagkani Sinan Tari, Eskisehir Sube Baskani Biilent
Erkul, Gaziantep Sube Sekreter Uyesi Burkay Giicyetmez, Gaziantep Sube Yénetim
Kurulu Uyesi Tamer Durakoglugil, Hatay Sube Baskani Selim Harbiyeli, Hatay Sube
Sekreter Uyesi Cemil Tileylioglu, Hatay Sube Sayman Uyesi Metin Serbetcioglu,
Hatay Sube Yénetim Kurulu Uyeleri Durmus Gériir ve Oktay Cakir, istanbul Sube
Yénetim Kurulu Uyesi Giilsun Yasin Arslanoglu, izmir Sube Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kuzu, izmir Sube Sayman Uyesi Ceren Narin, izmir Sube Yénetim Kurulu Uyeleri
Nurgil Atabey ve Sedef Ark, Manisa Sube Sekreter Uyesi Fethi Nazim Obus, Manisa
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Gékhan Diirgen, Mersin Sube Baskani Halil Deveden, Mersin Sube
Sayman Uyesi Barig Cosgun, Samsun Sube Baskani Cevat Oncii, Tekirdag Sube Baskani Osman
Tasseten, Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylali, Trabzon Sube Sekreter Uyesi Muzaffer Aydin,
Trabzon Sube Yénetim Kurulu Uyeleri ismet Calik ve Yavuz Usta, Hatay Biyiiksehir Belediye
Baskani Luitfii Savas, Defne Belediye Baskani ibrahim Yaman, Antakya Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskani Hikmet Cingin katild.

Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi Calistayi
Programi (29 Nisan 2017 - Hatay)
1. Oturum - Oturum Baskani - Cevat Oncii

- Hatay Kirsalinda Osmanl Dénemi Kiiltiir Varliklari ile Koruma Sorunlar Uzerine Gézlemler
ve Oneriler, Yrd. Dog. Dr. Mine Temiz

- Kiltirel Yapilarda Stirdirilebilirlik - Hatay Blylksehir Belediyesi
2. Oturum - Oturum Baskani - Bllent Erkul
- Tarihi Yapilarin Restorasyonunda Egitim Calismalarinin Gerekliligi, Prof. Dr. Fevziye Akdz
- Tarihi Yapilarda Yapisal Céziimleme ve Miidahale Yéntemleri, Prof. Dr. Alper ilki
3. Oturum - Oturum Baskani - Sinan Tari
- Fotograf Gosterimi, ismail Zubari

Vakif Kalttr Varhdr Eserleri Restorasyon Sirecleri 1. Sokullu Mehmet Pasa Klliyesi,
2.Habib-i Neccar Vakif Kiiltiir Konaklari, ilhan Turung, Omiir Sepetci, Erkan Kiraz

Genel Degerlendirmeler



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Tarihi Eserlerin Giiclendirilmesi ve Gelecege Giivenle Devredilmesi Calistayi
Sonuc Bildirgesi (29 Nisan 2017 - Hatay)

insaat Miihendisleri Odasinin 45. Dénem Programinda yer alan ve Hatay Subesi tarafindan
diizenlenen “Tarihi Eserlerin Gliclendirilmesi ve Gelecede Giivenle Devredilmesi Calistay!’,
29 Nisan 2017'de Hatay da gerceklestirildi. Calistayda, bendeniz, “Hatay Kirsalinda Osmanli
Dénemi Kiiltir Varliklari ile Koruma Sorunlari Uzerine Gézlemler” baslikli bildiriyi sundum. Bu
bildiride, bir mimar sanat-tarihgi olarak Kultiir ve Turizm Bakanliginin izinleriyle 2011 yilindan
beri Hatay kirsalinda yirittigumdiz ylizey arastirmalarn sirasinda, bu alanlardaki kiltur varlik-
larinin tahribatina yonelik gézlemlerimiz paylasildi.

Cahstayda:

Hatay Blyuksehir Belediyesi adina Sn. Kenan Yurttaguil, kiltir varliklarina bakis acimizi irde-
leyen bir konusma yapti.

Hasan Kalyoncu Universitesinden Prof. Dr. Fevziye Akéz, “Tarihi Yapilarin Restorasyonunda
Egitim Calismalarinin Gerekliligi”;

istanbul Teknik Universitesinden Prof. Dr. Alper ilki: “Tarihi Yapilarda Yapisal Céziimleme ve
Midahale Yontemleri”;

ins. Mihendisleri - ilhan Turung ve Omiir Sepetci ile Mimar Erkan Kiraz, Hatay Vakiflar Bélge
Mudurliglince yaritilen “Sokullu Mehmet Pasa Kiilliyesi” ve “Habib-i Neccar Vakif Kaltir
Konaklari”nin restorasyon stirecleri hakkinda bilgi verdiler.

IMO Yénetim Kurulu Bsk. Sn Cemal Gokee, kapanis konusmasinda, séyleyecek s6zii olan insaat
mihendislerinin, genel kurullar, sempozyum ve kongrelerdeki siirelerin yetersizliginden
yakinmalarina karsilik calistay karari alinmasin isabetli olduguna vurgu yapti. Calistaylarin yal-
nizca 6gretmek amach olmadigini ayni zamanda karsilikli bilgi aligverisi de sagladigini belirtti.

Tarihi yapilarin 6zglnliguni bozmadan gui¢clendirilmelerine yonelik yeni teknik ve yontem-
lerin de ele alindidi ¢alistay sonucunda, agirlikli olarak koruma surecinin temel sorunlari ve
kavramsal cerceve lzerinde duruldu: Bunlarin 6zu soyle siralanabilir:

Tarihi yapilarin korunmasi ve gelecege glivenle devredilmesi konusu, yerel diizeyde, yerel
sorunlarla birlikte tartisiimalidir. Mihendislik, matematige dayali bir alandir. Ancak isin mate-
matigini bilmek, matematiksel ¢oziimleri Uretmek yeterli degildir. Tarihi yapilar, gegmiste
onlari yapanlarin sosyal yasantilarini, ekonomik durumlarini, cevre ile olan iliskilerini, mekan
ve cevre iligkisini bugline tasir ve bize yansitirlar. Dolayisi ile koruma, sadece mimarlarin,
muhendislerin, belediye ve vakiflar gibi kurumlarin yapacaklari ¢alismalarla sinirli bir alan
degil, genis kapsaml bir konudur. Psikologlar ve sosyologlar gibi farkl alanlardan uzmanlar
da bu sirecte yer almalidir. Tarihi yapilarin, kiltir varliklarinin 6nemi kavranirsa, bunlar tre-
tenlerin ve glinimiizdeki kullanicilarinin sosyolojisi, ekonomisi, insa boyutu, cevre boyutu,
mekan-cevre iliskisi yeterince kavranirsa, gliclendirilmeleri ve restorasyonlari gerceklestirile-
bilir. Miihendisler gibi meslek insanlari, isin teknik yonini 6grenerek uygulayabilirler. Ancak
sadece bir matematigin degil, kultlrel ve tarihsel boyutun da kavranmasi gereklidir.

Bu baglamda ozellikle kirsal alanlardaki calismalar Glkemizde yetersizdir. Acik hava mizesi
niteligindeki Glkemizin en temel sorunu, kiltir varliklarimizla ilgili genel anlamda, ciddi
envanter ¢alismalarinin tamamlanmamis olmasidir. Elimizde mevcut kiltlr varhgi stokunu ve
niteliklerini bilmeden bir koruma politikasi gelistirmek nasil mimkuin olabilir? Cagdas yasa-
min gerektirdigi donatilari, yapilari, yerlesim dokularini, altyapi calismalarini, tarihi yapi ve
dokulari bozmadan, onlari koruyarak, kullanarak birbiri ile bagdastirarak planlamak ve uygu-
lamak nasil miimkin olabilir?

Onemli bir husus da tarihi eserlerin dneminin kiiltiirel 6lcekte tartisiimamasi, onlara turizme
dayal olarak deger atfedilmesidir. Kiltir, turizmin yededi olmamalidir. Isin kiltiir boyutu,
ekonomik boyutun 6niine konmalidir.

Kilturel boyuta deginince elbette konu egitime gelecektir. Ancak egitimin niteligini, kime,
nasil verilecegini belirleyebilmek icin dnce sosyo-psikolojik tespit ve analizlerin yapilmasi
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gereklidir. Buglin toplumumuzda hakim olan kulturde “eskiye ragbet etmeme’, “yenilige acik
olma” anlayisi vardir. Somut varliklara baghlk oldukga zayiftir. Modern malzeme ve teknik-
ler ile buna dayali yeni dlcekler ve bicimler, konfor sartlar varken geleneksel, “eski” diye hor
gorulmekte, tahrip olmus yapilara mezbelelik gozuyle bakilmaktadir. Yeni kusaklarda, nene-
sinden, anasindan kalan bir nesneye sahip olmak, onu kullanmak ve ¢cocuguna, torununa
devretmek gibi bir egilim bile giderek azalmaktadir. Batiya agilmada, modernlesmede hala
bicime dayali unsurlarin ithali ve taklidine dayali anlayis stirmektedir. Buna estetik degerler-
den uzaklasma da eklenmektedir. Tarihi yapilarin korunmasi séz konusu oldugunda gerek
kullanicinin gerekse de hukuki yaptinnmlari belirleyen ve uygulayan erkin bu anlayisi g6z ardi
edilmemelidir.

Cevrenin bicimlendirilmesi ve yapilasma strecindeki acelecilik de koruma gibi hassas ve uzun
vadeli bir stireci hem 6zgtinlik hem de teknik agilardan sekteye ugratmaktadir. Uzun goérilen
planlama suireci tamamlanmadan, kurumlarca, temel projeler talep edilmemelidir. Saghkl bir
arastirma ve planlama siireci, yapilarin 6zglinligiiniin ortaya ¢ikarilmasi, her seyin 6niinde
tutulmahdir.

isin teknik boyutuna déniildigiinde bu acelecilie ekonomik endiseler ve diisiik maliyet
yaklasimi da katilmaktadir. Arastirma ve planlama siirecinin saglikli yiritilmesinin yanisira
uygulama siirecinde de teknigin, ticaretin ve rantin 6niine ge¢mesi saglanmali, egitimde bu
hususa da 6nem verilmelidir. Hatali midahaleleri diizeltmek, yapi ya da yapilar icin daha
blyulk cabalar ve maliyet gerektirecek Ustelik iz birakacaktir.

Var olan yapilarin 6zglnliigi ve 6nemi kavranmalidir. Yapilarin biyikluga, anitsalligr degil
kiltarel degerleri dikkate alinmalidir. Kanun ve yonetmeliklerde tanimlanan tarihi eser dere-
celendirmelerinin nitelikleri ve bunlara muidahale yontemleri iyi bilinmelidir. Roél6ve vb.
kelimeler artik IMO giindemine girmelidir. Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin iMO ile bu konuda
yapacadi ortak calismalar 6nemli bir adimdir. IMO, konuyla ilgili biitiin kurum ve kuruluslarla
ortak hareket etmeyi 6nemsemektedir.

Kurumlar ile konunun uzmanlarinin ortak ¢alismalari hususunda, Hatay iyi bir 6rnek barin-
dirmaktadir: Mimar Sinan’in hac ve ticaret yollari (izerinde tasarladigi 6nemli menzil killiye-
lerinden biri olan Sokollu Mehmet Pasa Kiilliyesi restorasyonu. Ge¢mis yillarda Vakiflar Genel
Midurliglince ayada kaldinlan yapi uzun sire atil kalmis, Gst yapisinda uygulanan B.A dose-
menin agirhdi ve bakir kaplamalar nedeniyle korunma saglanamamig, tahribat 6nlememistir.
Yakin tarihte Payas Belediyesinin dnderliginde, Vakiflar Bolge Middrligiince yirdtilen resto-
rasyon ve yeniden islevlendirme calismalari, Sn. Prof. Dr. Zeynep Ahunbay’'in baskanhginda,
yerel Uiniversiteden ve serbest ¢calisan mimarlardan temsilcilerin de bulundugu bir bilim kuru-
lunun gozetiminde tamamlanmustir.
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Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

So6zlin 6z tarihi yapilarin korunmasi, gliclendirilmesi ve gelecege giivenle devredilmesi
stirecinde ARASTIRMA, TESHIS, ONLEM VE KONTROL, 6zgiinliik ve siirdiiriilebilirlik acisindan,
izlenmesi gereken temel asamalar olmalidir.

Bu noktada, Sayin Baskanin, calistay sonuglari arasinda, yerel calismalarin sempozyumlara
dahil edilmesi yoniindeki degerlendirmesi ve Hatay subenin talepleri dogrultusunda Hatay
Kirsalindaki tahribata yonelik tespit ve teshislerimizin 6ztini burada paylasmak istiyorum:

Ulkemizde, kirsal yerlesimlerdeki kiiltiir varliklarinin tespiti ve bu yéndeki bilimsel calismala-
rin eksikligine paralel olarak korunmalarina yonelik girisimler de son derece sinirlidir. Yakin
zamana kadar arastirma ve koruma alanlarinin anit eserlerle sinirli kalmasi sadece bunlarin
cevresiyle iliskilerinin kurulmasini degil tarihi dokunun gelecek kusaklara aktarilmasini da
engellemistir. Buna ilaveten insanlik tarihinde, kent ve kirsalin, birbirine bagimliligi g6z 6niine
alindiginda, bu ikisinin varhgi ve karsihkli iligkilerinin, kilttrin olusmasindaki ortak katkilari
yadsinamaz. Dolayisiyla kiltiriin ve somut kdiltir varliklarinin niteliklerini anlamak ve aydin-
latmak da bu biitiinden koparak miimkiin olamayacaktir. Ustelik halk kiiltiirii Griinlerinin, bu
alanin en saf bilesenleri oldugunu da unutmamak gerekir.

Bu konuda Hatay kirsalinin bir bélimiinde yurittigumuz calismalarda, tahribatin niteligi ve
nedenlerine yonelik tespitlerimiz ana hatlariyla siniflandinimistir. Kirsalda, zeytinyadi islikleri
gibi tretim yapilari, teknolojik gelismeler; kopri, cesme, dedirmen gibi su yapilari ile inang
sistemine bagh nifus degisikliklerinden dolayi bazi dini yapilar, islevlerini yitirdikleri ve atil
kaldiklari icin tahrip olmaktadir.

Ancak burada islevi stiren yapilarda kullaniciya bagli sonuglar ve nedenleri tizerinde durula-
caktir:

1. Yapim Sisteminde Degisiklikler:
+ Yigma kagir yapim sistemi yerine B.A. Karkas yapimsistemi,
+ Ahsap kontriiksiyonlu déseme yerine B.A doseme,
+ Bindirme tas merdiven yerine B.A. merdiven,
+ Duiz dam yerine egimli cati
2. Malzeme Degisiklikleri:
+ Mevcut ahsap ya da toprak zemin (d6seme) lizerine beton dokme,
« Duvarlarn ¢cimento esasli malzeme ile sivama,
+ Ahsap dograma yerine plastik dograma kullanma

+ Cati kaplamasinin modern malzeme ile yenilenmesi (Marsilya tipi kiremit veya metal
malzeme.)

« Zarar goren tas duvar 6rgusiiniin briketle veya tugla ile yenilenmesi ya da tamamlan-
masi.

3. Mekansal Degisimler:
Mekanin kullaniminda ihtiya¢ duyulan degisiklikler:
a. Sayi, Olcli Ve/Veya Bicime Dayali Degisimler
+ Yapinin ya da mekanin sayi ya da 6lcl olarak yetersiz gelmesi sonucu mevcut mekani
duvarlarla bélme ya da genisletme.

« Yari acik bir mekani camekan vb. ile kapali hale getirme. (Eyvanlarda)

« Kapi ve pencere agiklarinin kapatilmasi, yerlerinin degistirilmesi veya genisletilmeleri.
b. Teknolojik Yeniliklere Bagli Degisimler:

« Ocaklarin iptal edilmesi.

+ Mekana elektrik ve su tesisati getirilmesi

« Mutfaklarda tezgah, lavabo gibi donatilara ihtiya¢ duyulmasi
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Tahribatin Nedenleri:
1. Fiziki Nedenler:
- lislevini kaybeden, terk edilen ya da kismi zamanli kullanilan yapilarin bakimsiz kalmasi

« Motorlu Tasitlarin Yayginlasmasi sonucu genis yollara duyulan ihtiyag

- Konut ihtiyacinin Artmasi

+ Yapinin 6lceginin blyutilmesine duyulan ihtiyag

+ Yapiya yeni mekan eklemeye duyulan ihtiyac (Ailede nifusun ve evli nifusun artmasi.
Esiklikte gerceklestirilen yikanma eylemi icin ayri bir mekan istegi, tuvaletin yasam birim-
lerine yakin konuma alinmasi istegi.)

+ Yipranan ya da yikilan kisimlarin onarilmasina duyulan ihtiyac ve uygulamadaki zorluklar

2. Sosyal ve Ekonomik Nedenler:

« Tarim ve Hayvanciligin Zayiflamasi
« Teknolojik Gelismeler, Makinelesme
- ihtiyaclarin Kentten Karsilanmasi

« Kente go¢ ve geng nifusun azalmasi (Bunda ekonomik yetersizliklerin yanisira kent
hayatina 6zenme, dis diinyaya agilma istegi gibi etmenler de s6z konusudur)

« Veraset yoluyla milkiyet bolinmesi
+ Cekirdek aile diizeninin yayginlasmasi

« Kirsal yapilarin sinirli kullanimi (Kente gég¢en niifusun kislik erzakini (yerel deyimle zahre-
sini) temin icin hafta sonu veya yazin sinirli bir siireyi kdyde gecirmesi) (avantaj ve deza-
vantaj getirmekte)

+ Geleneksel yapim teknikleri ve malzeme kullaniminin zorluklarina karsilik cagdas teknik
ve malzemenin uygulama ve bakimda sagladigi kolayliklar

« Cagdas donatilardan yararlanma istegine karsilik bunlarin kiltir varligi niteligindeki
yapilara uyarlanmasi konusunda bilgisizlik

+ Bir kisim geleneksel yapi malzemesinin tiretilmemesi
+ Geleneksel yapim tekniklerini uygulayan ustalarin yetismemesi
+ Beden glicli ve el emeginin kullaniimasina karsi isteksizlik
+ Maddi Yetersizlik
Kiiltiirel Nedenler
« Maddi Kiiltlr Varliklarina Deger Atfetmemek
« Kultdr Varhdi Bilincinin Eksikligi
+ Estetik Degerlerin Eksikligi
Diger: (Hukuki Sorunlar)
+ Tespit ve Tescil Eksikligi
+ Mevcut Tescil Kararlarinin Takibi ve Uygulamadaki Sorunlar 72?7
« Tescil Koruyor mu???
+ Hukuki Yaptirimlarin Eksikligi 77?7
- Hatay'in Biylksehir Belediyesi olmasinin getirecegi sonuglar??? Yeni imar diizenleme-
leri???

Bitlin bunlar icinde, 6zellikle konut dokusunun bozulmasinda “Surdurlebilirlik icin gerekli
olan zahmetten kaginma ve konfor arayisi”nin 6n plana cikmasi dikkat cekicidir. Zira kirsalda,
kullanicinin yapim stirecine 6nemli oranda katilimi yaninda onarim ve bakiminda birinci dere-
cede etkin olmasi konusudur.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Ulastirma Politikalari Calistayi,
6 Mayis 2017 - Erzurum

insaat Miihendisleri Odas tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, Erzurum Sube tarafindan diizenlenen Ulastirma Politikalari Calistayi, 6 Mayis
2017 Cumartesi giinii yapildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokce ve Erzurum Sube Yénetim Kurulu Baskani ilhan Tohumcu
tarafindan yapildi. Acilis konusmalarinin ardindan oturumlara gecildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékee, 2. Baskani Siikrii Erdem,
Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cihat
Mazmanodlu, Necati Atici, Cemal Akca, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirnnm, Genel
Sekreter Yardimcisi Bahattin Sari, Ulastirma Kurulu Diizenleme Kurulu Baskani Prof.
Dr. Ahmet Tortum, IMO Erzurum Sube Yénetim Kurulu Baskani ilhan Tohumcu,
Karayollari 12. Bolge Mudiirt Enver Serif Bag, Erzurum Bulyuksehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardimcisi Selami Keskin, Erzurum Teknik Universitesi Rektor Vekili Prof. Dr.
Songiil Duman, Erzurum Milletvekili Prof. Dr. Mustafa llicali, Danisma Kurulu Divan
Baskani Hatice Ulkii Ozer, IMO Samsun Sube Yénetim Kurulu Baskani Cevat Oncd,
Samsun Sube Sekreter Uyesi Hiiseyin Talak, Trabzon Sube Yénetim Kurulu Baskani
Mustafa Yaylali, Van Sube Yonetim Kurulu Baskani Kamuran Turgut, Van Sube
Sekreter Uyesi Ahmet Ertiirk, Ankara Sube Yénetim Kurulu Baskani Selim Tulumtas,
Tekirdag Sube Yonetim Kurulu Baskani Osman Tasseten, Gaziantep Sube Yonetim
Kurulu Baskani Gokhan Celiktlrk, Manisa Sube Yonetim Kurulu Bagskani Cemil Kora,
Mugla Sube Yonetim Kurulu Baskani Alifer Atasever, Sakarya Sube Yonetim Kurulu
Baskani Hiisni Giirpinar ve genc-IMO Uyeleri katildi.

Ulastirma Politikalari Calistay1 Sonug Bildirgesi (6 Mayis 2017 - Erzurum)

Bu rapor insaat Miihendisleri Odasi Erzurum Subesi tarafindan 6 Mayis 2017 tarihinde
Erzurum'da diizenlenen “Ulastirma Politikalan” konulu calistayda ele alinan konular sonu-
cunda belirlenen sonuclari icermektedir.

Calistayda insaat Miihendisleri Odasi istanbul ve Adana subeleri tarafindan 24-26 Mayis 2017
tarihlerinde diizenlenen 12. Ulastirma Kongresinin ana temasi olan “Ulastirma Politikalan”
dogrultusunda U¢ ana baslik;

1. Ulastirma Politikalarinda; Ulusal, Bélgesel ve Kentsel Olcekteki Onceliklerin Belirlenmesi,
Katilimcilik ve IMO’nun Ulastirma Politikalarinin Olusturulmasindaki Yeri ve Onemi

2. Ulastirma Sistemlerinin Planlanmasi, Tasarlanmasi ve Uygulanmasi Agisindan Ulastirma
Miihendisligi Egitiminin Onemi
3. Yerelde Eksikligi Duyulan ve Calisilmasi Distndlen Konular
olarak belirlenmistir. Her bir konu icin bir oturum diizenlenmistir. Oturum konu basliklarina

gore konusmacilar sunum yapmislardir. Calistay sonuclari oturumlardaki konusmacilarin
degerlendirmeleri sonucu olarak belirlenmistir.

Ulastirma Politikalarinda; Ulusal, Bélgesel ve Kentsel Olgekteki Onceliklerin Belirlen-
mesi, Katiimalik ve iMO’nun Ulastirma Politikalarinin Olusturulmasindaki Yeri ve
Onemi

1. Ulasim sosyoekonomik gelismelerde 6nemli bir paya sahiptir. Ulastirma tlke kalkinma-
sinda itici bir glictar.
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10.

. Yolcu ve ylk tagimada ulasim turleri arasinda hala dengesizlik var, karayolu agirlikh yolcu

ve yiik tasimaciligi oranlar tlkemizde cok yiiksek seviyededir. Ulkemizde karayolu tasi-
macihidi %90’lar civarinda, bunun i¢in demiryolu, denizyolu ve havayolu tasimaciligi aktif
hale getirilmelidir.

Ulastirma altyapilarinin tir, yer, glizergah ve standartlarin se¢ciminde ve 6nceliklerin
belirlenmesinde karar verme yonteminde bir takim sikintilar bulunmaktadir. Ulagim alt-
yapi tesisi sirasinda, basta insaat muhendisleri odasinin, sivil toplum 6rgutlerinin, Gniver-
sitelerin ve ilgili kurumlarin gorislerinin alinmasi gerekmektedir.

Ulkemizde Cevreye Etki Degerlendirme (CED) raporlari diinya standartlarinda maalesef
yapilmiyor. CED raporlari hazirlaniyor ama bunlarin diinyada gecerlilik diizeyi tartisilabi-
lir. CED raporlarinin diinya standartlara uygun olarak yapilmasi saglanmahdir.

Ulkemizde biiyiik kentlerde ulasim master planlari yapiliyor, bu sevindirici bir gelismedir.
Fakat uygulamada bu raporlara uyulmuyor. Master planlar bir tarafa birakilarak, siyasi
distincelerle gerek yogunluk artirici, gerekse tiir ydniinden uygulamada bir takim degi-
siklikler yapilmaktadir.

Ulkemizde 1963 den itibaren hazirlanan kalkinma planlarinda ulastirma ile ilgili belirle-
nen hedefler gliniimiizdeki hedeflerle benzerlik gostermektedir. Kalkinma planlarinda
hedeflenen ile gerceklesen arasinda farkhliklar vardir. Yolcu ve yiik tasimaciliginda tirler
arasindaki dengesizlik ge¢gmisten giiniimiize devam etmektedir.

2016 yilinda Tirkiye Ulusal Ana Plani yapilmaya baslanmistir. Tirkiye Ulusal Ana Plani’'nin
amaci; AB'ye aday bir iilke olan Tiirkiye'nin ulagim agini Avrupa’ya entegre etmek, siirdi-
rilebilir, giivenli, erisilebilir, hizli, entegre, teknolojik olarak yaratici, altyapiyi gliclendirici,
lojistik sektoriini destekleyici ve Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin ekonomilerini yiik-
seltmeye katki saglayici bir sekilde Ulusal Ana plan yapmaktir.

Blyumek ve gelismek farkli kavramlar, 5nemli olan gelismektir. Trafikte gelismek demek
glivenligin artmasi, konforun artmasi, hizin artmasidir. Artan talep karsisinda, arzi arti-
rarak ulasimda ¢éziim saglanmayacagi tiim diinyada anlasilmistir. Onemli olan kentsel
ulasim planlamalarin sirdirilebilir olmasidir.

Kentsel Ulasim Planlamalarinda yapilan is kalemlerinin teknik sartnameleri hazirlanarak,
her is kalemi icin birim fiyat calismasi yapilarak, birim fiyat cetvelleri olusturulmasi gerek-
lidir. Boylece Kentsel Ulasim Planlamalar standart fiyatlar ile yapilacaktir ve dolayisiyla
yerel yonetimlerin mali yiikii azaltilmig olacaktir.

Ulkemizde popiilist ulastirma yatirimlari adini verebilecegimiz bircok proje ile karsilas-
mak mimkiindiir. Ozellikle biyiiksehirlerde dogru toplu tasima tercihleri yerine biyiik
oOlcekli karayolu yatirimlarina 6ncelik verilmektedir.




Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

11.Ulastirma yatinmlar gerceklestiriimeden once sirdirilebilir kalkinma baglaminda
sosyal adalet, cevresel korumaile birlikte, ekonomik kalkinma bilesenini dengeli bicimde
kapsayan sirdurilebilir ulasim politikalari ile olusturulmali ve gelistirilmelidir.

12. Surdurulebilir kalkinma politikast ile gelistirilen bilimsel planlama sireci ile degerlendi-
rilen proje secenekleri desteklenir ve ayni zamanda kalici olur. Toplumun tim kesimleri
bu streclerden gegen tim projeleri blytik bir katilimla destekleyecektir. Bu tiir kriterleri
dikkate almadan hazirlanan projeler ise sorunlar kaynagi olmaktan 6teye gecemez.

13.10. Ulastirma Kongresinin izmir'de yapilmasi izmir'deki ulastirma politikalarinda énemli
bir etki olusturmustur. IMO’nun Anadolu'daki kentlerde kongre, sempozyum, konferans
ve calistay diizenleme c¢alismalar olumlu ve mutluluk verici gelismedir.

Ulastirma Sistemlerinin Planlanmasi, Tasarlanmasi ve Uygulanmasi Acisindan Ulastirma
Miihendisligi Egitiminin Onemi
1. Her tiirli ulagim yatinminin kentin kendi kimligine uygun olarak yapilmasi ve bunu des-
tekleyecek sekilde sonraki nesillere aktariimasi gerekmektedir.

2. Turkiye gibi gelismekte olan tlkelerde 6zellikle biitgesinin blyik bir kismini ulastirmaya
ayiran Ulkemizde ulastirma konularinda ulastirma mihendisi ihtiyaci vardir. Dort yillik
ingaat muhendisligi lisans egitimi sonrasinda, yiiksek lisans ve doktorada kazanilan ulas-
tirma muhendisi payesi, ulastirma Uist yapi sistemlerinin planlanmasi tasarlanmasi uygu-
lanmasi agisindan son derece bliylik 5nem tagimaktadir.

3. Ulastirma sektoriindeki karar vericiler ve uygulayicilarin, yeterli ulasim ve trafik egitimine
sahip olmamalarindan dolayi, ulastirma politikalarinin belirlenmesinde, planlanmasinda
ve uygulamasinda bazi hatalarla karsilagiimaktadir.

4. Ulastirma muhendisligi farkh disiplinlerle kesismekte olmasindan dolayi disiplinler arasi
bir yapiya sahiptir. Cok disiplinli yapisini bir bitlnlik icerisinde korunmasi ise ancak
kendine 6zgu bir lisans programi ile saglanabilir. Ancak ulastirma muihendisligi insaat
mihendisligi kadar kokli ve temel bir mihendislik dali degildir. Bu nedenle somut
gereksinim ve istihdam garantisi olmadan yayginlastirlmamaldir.

5. Ulastirma yetkin miihendislik olmamasindan dolayi biz bunu yiiksek lisans ve doktora
programlari ile doldurmaya calisiyoruz. Yiksek lisans ve doktorada bilimsel katki aran-
maktadir. Bilimsel katki herkesin bildigini bilerek olmuyor, herkesin bilmedigi bir alana
gitmek gerekiyor. Bu durum ulastirma sektériindeki uygulayicilarin isine yaramiyor.
Bundan dolayi talepler ile kaynaklarin uyusmadigi bir durum vardir.

6. Ulastirma sektoriinde faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluglar ile Gniversitelerin ulas-
tirma alaninda egitim veren akademisyenler arasinda koordinasyon ve isbirligi saglan-
masi gereklidir.

7. Turkiye'de ulasim altyapisi yapim, bakim, onarim odaklidir, ulasim sorunlarinin azaltil-
masi icin ulastirma sistemlerinin yonetilmesi ve isletiimesine odaklanmasi gereklidir.
Bundan dolayi, ilkemizde trafik yonetimi, trafik miihendisligi gibi konular heniiz lke-
mizde meslek olarak 6n plana ¢cikamiyor.

8. Ulasim sistemlerinin yonetiminde ve isletilmesinde bilimsel ve teknolojik ¢6ziimlerle,
insan Uzerindeki karar verme gorevini en aza indirgeyerek ulastirma sistemlerindeki
verimliligi ve giivenligini artiran Akilli Ulasim Sistemleridir. Ulkemizde 2012 den beri
ulastirma bakanliginin yeni stratejisi akilli ulasim sistemleri hazirhgr devam etmektedir.
Fakat Glkemizde bu konuda calisan uzman eksigimiz vardir.

9. Bakanlik diizeyinde uzman bir ydnlendirme kurulu olusturulmalidir. Tirkiye'nin yol hari-
tasi nereye gidiyor? Hangi konuda ne kadar uzman ihtiyaci var? Bu sorulari belirlemek
icin gelecek 10 yil veya 20 yil icin bir degerlendirme yapilmalidir. Ulkemizdeki tiniversi-
teler her bolimu ya da programi her yerde agmak zorunda degildir. Bunun yerine yon
ve esgudimli bir sekilde hangi alanda hangi konuda ne kadar uzman ihtiyaci varsa ona
gore durum tespiti yapildiktan sonra bélim acilmasina karar verilmelidir.
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Yerelde Eksikligi Duyulan ve Calisiimasi Diigiiniilen Konular

1.

Erzurum’da toplu tasimada rayh sistem olarak tramvay projesi hazirlanmis ulastirma
bakanligindan onay alinmis ihale asamasinda yapimi ve tamamlanmasi 2 yil icerisinde
gerceklesmesi hedeflenmektedir.

. Turkiye de trafik kazalarinda insan faktoriiniin etkisi yaklasik % 98'dir ve 6zellikle emniyet

kemeri kullanimi ve hiz kisitlarinda maalesef cok fazla kural ihlali mevcuttur. Ozellikle
agir tasit sirticlleri ile yapilan bir calismada siriicilerin ylizde doksaninin trafik kuralla-
rina uymadigi tespit edilmistir.

Yerelde eksikligi duyulan, geri donlsimi olmayan ve uzman kisilerden yardim alin-
mayarak ozellikle de tniversitedeki bilimsel bakis acisindan uzak yerel ulasim planlari-
nin veya projelerinin hayata gecirilmesi maalesef bircok olumsuzlugu da blinyesinde
barindirmaktadir. Ozellikle ortak calisma ile ortaya cikarilacak dogru projelerin cok daha
verimli olacagi siiphesizdir.

Katma deger saglamak amaciyla asfaltin geriye donlsimiinin yaygin ve etkin sekilde
yapilmasi gerekmektedir. Ozellikle yiik tasimaciligi nedeniyle yol yiizeyindeki geometrik
bozulmalarinin 6niine ge¢cmek icin Slurry Seal ve Microsurfacing uygulamalarina dikkat
cekilmelidir.

Sonmus kireg %1-2 oranlarinda kullanildiginda, tekerlek izi direncini artirmakta, yaslanma
ve asfaltin oksidasyonuna bagli problemleri azaltmakta 6zellikle su hasari, soyulma prob-
lemini en aza indirmektedir.

GUmrik birligi anlasmalari nedeniyle tim buyiiksehir belediyeleri; emilsiyon asfalt tesis-
leri kurmali ve 6zellikle kil gibi emulgator Gretimine 6nem vermelidirler.

Belediyeler Ar-Ge anlayisi ile sirketlesmeli drnegin ISFALT (istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Asfalt Fabrikalari AS) gibi, boylece belediyeler Ar-Ge yapan, Gireten, ekonomiye katki sag-
layan kurumlar olacaktir.

Asfalt betonu ve geleneksel beton konusunda 6zellikle kent mobilyalar Gretim konu-
suna yonelmesi geri donlsiime 6nem verilmesi atiklarin degerlendirilmesi gerekmekte-
dir.

10. Kentlerimizde toplu tasimanin yayginlastirilmasi icin; ulasim talep yonetimi sayesinde,

gereksiz 6zel arag kullanimi engellenmelidir. Toplum ve cevre icin daha faydali ve saghkli
olan secenekler (toplu tasima, bisiklet, yiriime vb.) desteklenmelidir.

.Istanbul'da bir kisinin bir yilda sadece duraklarda bekleyerek, otomobillerin icerisinde

gecen zaman degil kaybetmis olduklari siire 113 saattir. Dolayisiyla istanbul'daki 6gren-
cilerimiz agisindan ve uretimde bulunan cevreler acisindan ¢ok biyuk bir tretim kaybi
olugmaktadir. Bu kaybi llke genelinde butlin kentlerde ele alindiginda ulasim politikala-
rinin, planlamalarinin, yonetilmesinin ve isletilmesinin 6nemini ortaya cikarmaktadir.

12.Veri madenciligini 6nemsememiz gerekmektedir. Elimizde veri oldugu zaman daha

dogru ¢oziimlere ulasilabilir. Bundan dolayi ulastirma etitlerine temel olusturmasi agi-
sindan, kentlerdeki mevcut ulasim sistemi ile yolculuk talebine iliskin verilerin toplandigi
ve diizenli olarak glincellenen Kent Bilgi Sistemlerinin gelistirilmeli ve yayginlastiriimali-
dir.

13. Sadece istanbul, izmir, Ankara gibi biiyiik kentlerde degil, orta biiy(ikliikteki kentlerinde

gercekten harap olmadan, yerel halkin, yerel inisiyatiflerin miidahale etmelerini sagla-
mak icin ulastirma ile ilgili konularin ele alinmasi gereklidir. IMO bundan sonraki yillarda
sadece kongreler, sempozyumlar ve konferanslar cercevesinde degil de yerel dlizeyde
ama daha c¢ok tartismayi 6nemseyecek bir diizenleme ile ¢alistaylara blyiik 6nem vere-
cektir.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Orgiitlenme Calistayi, 7 Mayis 2017 -
Erzurum

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi
ongorilen; Erzurum, Trabzon, Samsun ve Van Subeleri tarafindan diizenlenen
Orgitlenme Calistayl, 7 Mayis 2017 Pazar giini yapildi. Calistayin acilis konus-
malari IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokgce, Erzurum Sube Yénetim Kurulu
Bagkani ilhan Tohumcu, IMO Samsun Sube Yénetim Kurulu Baskani Cevat Onci,
IMO Trabzon Sube Yénetim Kurulu Baskani Mustafa Yaylali ve Van Sube Yénetim
Kurulu Baskani Kamuran Turgut tarafindan yapildi. Acilis konusmalarinin ardindan
oturumlara gegildi.

Calistay’a IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokgce, 2. Baskan Sikrii Erdem,
Sekreter Uye Hiiseyin Kaya, Sayman Uye Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyesi Necati
Atici, Danisma Kurulu Divan Baskani Hatice Ulkii Ozer, IMO Samsun Sube Yénetim
Kurulu Baskani Cevat Oncii, Samsun Sube Sekreter Uyesi Hiseyin Talak, Trabzon
Sube Yonetim Kurulu Baskani Mustafa Yaylali, Van Sube Yonetim Kurulu Bagkani
Kamuran Turgut, Van Sube Sekreter Uyesi Ahmet Ertiirk, Ankara Sube Yénetim
Kurulu Baskani Selim Tulumtas, Tekirdag Sube Yonetim Kurulu Bagkani Osman
Tasseten, Gaziantep Sube Yonetim Kurulu Baskani Gokhan Celiktiirk, Manisa Sube
Yoénetim Kurulu Baskani Cemil Kora, Mugla Sube Yonetim Kurulu Baskani Alifer
Atasever, Sakarya Sube Yénetim Kurulu Baskani Hiisni Giirpinar ve genc-iMO (ye-
leri katild1.

Orgiitlenme Calistay: Sonug Bildirgesi (7 Mayis 2017 - Erzurum)

insaat Miihendisleri Odasinin 45. Olagan Genel Kurulu'nda alinan karara uygun
olarak 45. Dénem Calisma Programinda yer verilen Orgiitlenme Calistaylar serisi-
nin, Erzurum Orgiitlenme Calistay1 7 Mayis 2017 Pazar giinii Erzurum’da, Erzurum,
Samsun, Trabzon ve Van Subelerinin organizasyonuile gerceklestirilmistir. Subelerin
kendi hazirlik toplantilari disinda calistaya yaklasik 150 Gyemiz katiimistir.

Calistay oncesinde 15 Nisan 2017 tarihinde diizenleyici subelerin yonetim kurulu
Uyelerinin katilimlan ile Trabzon'da bir hazirlik toplantisi gerceklestirilmistir.
Toplantida calistayda izlenecek yol haritasi, calistay konularinin gruplamasi yapil-
mis, 8 masa olusturulmasi ve tim katiimcilarin bu masalarda gorevli ve degisken
olarak yer almalari, masalarda olusan fikirlerin maddeler halinde not edilmesi, bu
maddeler lizerinde isaretleme yolu ile oylama yapilarak 6ncelikli konularin belirlen-
mesi karara baglanmistir.

Katilimci subeler kendi sorumluluk alanlarinda, bagl temsilciliklerde, isyeri temsil-
ciliklerinde, Universitelerde yaptiklar hazirlik toplantilari ile konulari tyeleri ile pay-
lagmisg, tartismis, gorus ve oneriler alinarak 6ne ¢ikan konular calistaya tasinmistir.

Calistay; sube baskanlarinin ve oda baskaninin acilis konusmalari ile baslamis ve iki
bolim halinde devam etmistir. Birinci bolimde katilimcr subelerin kendi hazirhk
toplantilarinda 6ne gikan gorus ve 6neriler ile calistay katilimcilarinin ekledigi mad-
deler belirlenerek masalardan bagimsiz olarak tiim katimcilarin oylarina sunuldu.
ikinci bolimde ise masalardaki oylamalarda éne cikan konular okundu, tartisildi ve
yeni gorusler eklendi. Bu arada katiimcilar, calistay ciktilarindan bagimsiz olarak
da goris ve Onerilerini belirttiler. Bunlarin tamami kayit altina alinarak, bu rapor
ekinde tartisma kismina hicbir miidahale olmadan bant ¢6ziimlemesi seklinde yer
verilmistir.
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Calistay hazirliklari asamasinda karsilasilan en temel problem, calismalara tyelerimizin kati-
lim ve katki sunmasi noktasinda yasanmasina ragmen yapilan hazirlik toplantilari ile Gyeleri-
mize daha fazla nasil dokunabilecegimizin ve isbirligini nasil gelistirebilecegimizin isaretleri
gOrulmdistir. Bu tir calistaylarin ayni zamanda bir 6zelestiri yapmak anlaminda 6nemli bir
firsat oldugu, Farkli disiince ve gorisler bizleri zenginlestirerek, Odamizin 6rgutsel gelisi-
mine katki saglayacak diizenlemeleri olusturacaktir. Mevcut érgutlenme semasinin yapilacak
calistaylar sonrasinda dogudan batiya yeniden giincel ihtiyag ve taleplere ve de odamiz ilke-
lerine uygun sekilde diizenlenmesi ve sube olma kriterlerinin de net ifadelerle belirlenmesi
yoniinde ¢alismalar yapilmalidir.

Calistayda ;0da uye iliskilerinde temel sorunun aidiyet oldugu, ne tiyenin odaya ne de odanin
Uyeye dokunamadigini, bunu asmak icin sorunlarin net bir sekilde tespit edilmesi gerektigi,
iyi niyet ve samimiyet stireciyle olumlu sonuclar elde edilebilecegi ifade edildi.

Odamizin tyelerin hak ve ¢ikarlarini korumak ve gelistirmek, mesleki, sosyal ve kiltirel geli-
simlerine katki saglamak gibi bir misyonu vardir. insaat Mithendislerinin calisma alanlarinda
is guvencesi, calisma kosullarinin agirligi, yetersiz Ucret, issizlik, sigortasiz calistirlma gibi
onemli sorunlarin yaninda , bu sorunlarin her gecen giin lyelerimiz aleyhine derinleserek
artmasi, alelacele cikarilan yonetmelikler ve torba yasalarin icine sikistirilan yasalarla 6nemli
dlciide hak kayiplarina ugranmasi gibi, IMO 6rguitliiliigii ve oda - Gye iliskilerinin zayiflatildig
bir donem yasanmaktadir. Bu manada 6nemli bir miicadele stireci odamizi beklemektedir,
bu nedenle daha 6rgutli, daha bitiinlesmis, daha etkin ve daha insana seslenen, bilimsel,
mesleki, kiiltlrel bilgilerle zenginlestirilmis daha politik tavirlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Her
yil binlerce yeni ingaat miihendisinin mezun olmasinin, kamudaki istihdam olanaklarinin
da giderek azalmasinin, meslektaslarimizin 6zel sektérde ucuz is giici haline déniismesine
neden olmaktadir. issiz mithendis sayisi her gecen giin artmakta, egitim siirecinin vakif Gni-
versiteleri araciligi ile parali hale getirilmesi, egitim 6gretim kadrosundaki ve fiziki sartlardaki
yetersizlikleri, pespese acilan bolimlerin ¢cok dnemli bir sorun olarak 6niimiizde oldugu ve
tartisilmasi gerektigi gorisi olusturulmustur.

Bu ve benzeri calistaylarin sonuclari oda merkezi tarafindan diizenlenecek nihai calistayda
degerlendirilmek tizere sonug raporu olarak hazirlanmistir.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gék¢e’nin Erzurum Orgiitlenme

Calistayinda Yaptigi Acilis Konugmasi

E Y E Sevgili meslektaslarim, geng arkadaslarim, calisma arkadaslarim; timuinizi
_E saygiyla sevgiyle selamliyorum.

Ankara'da orgutlenme calistayimizi yapamadik, programimiz kapsaminda.
E Bizden kaynaklanan, yani bizden de kaynaklanan degil, zorunluluktan kay-

naklanan bir nedenle, Danisma Kurulu toplantimizi yapma ihtiyaci duydugu-
muz icin, ayni tarihe denk geliyordu, yapilamadi. Baska bir giine birakmayi diistindiik, birlikte.
Onun disinda Tekirdag'da baslayan orgiitlenme calistayimiz bugiin burada sona eriyor.

Degerli meslektaslarim, biz bir insaniz, insana dair bir¢cok diislincelerimiz var, hareketlerimiz
var, begenilerimiz var, begenmediklerimiz var. Yani her birimizin 6ncelikle dogmus oldugu-
muz ortamdan getirdigimiz kiltiirel bir gelisimimiz var, anlayisimiz var, olaylara bakisimiz var.
Once insan olarak dogduk, sonra bir meslek edindik, insaat mithendisi olduk. Bir meslegimiz
var, hayatimizi insaat muhendisliginden kazanmaya calisiyoruz. Tabii insaat miihendisliginin
egitimini alip da, insaat miihendisliginden hayatini kazanmayan az da olsa arkadaslarimiz var.
Onlara soyleyecegimiz bir sey yok, kendi haklandir, istedikleri alanlarda calisabilirler. Fakat
biz meslek insani olarak secimimiz insan odakli, insanin deddigi her yerde olan bir meslegi
sectik degerli arkadaslarim. Eger bu mekanda bir toplanti yapiyorsak, bu mekana bir insaat
miihendisinin eli degmistir. Oturmus oldugumuz konutlarda insaat mihendislerinin eli deg-
mistir. Gezmis oldugumuz sokaklara insaat miihendislerinin eli degmistir. Acik¢asi doganin
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disinda ikinci mekanimizdir bizim bulunmus oldugumuz mekanlar; birinci mekanimiz doga,
ikinci mekanimiz bizim bulunmus oldugumuz, yapmis oldugumuz yapilardir. Bu yaniyla mes-
legimizi 6nemsemek gerekir. Clinkii sadece kendimiz icin degil, tim toplum icin hizmet veri-
yoruz.

Bir kez daha buradan saygi génderme ihtiyaci duyuyorum. insaat Miihendisleri Odasi, yani
Tirk Miihendis Mimar Odalar Birligi 1954 yilinda yasalasti. insaat Miihendisleri Odasi da 19
Aralik 1954 yilinda kuruldu. Ama¢ maddesine bakacak olursak degerli arkadaslarim, 1954
yilinda yapilmis tanimin tiziilerek ifade etmem gerekir ki, bugiin ¢ok gerisine dustik. “Haksiz
rekabeti ortadan kaldirmak, halkin yararina olan calismalari yapmak ve meslektaslar arasi
dayanismayi saglamak” diyor. Arkadaslar, 1954 yilinin dnemli bir tespitidir. Bu yaniyla Gziinti-
lerimi ifade etmem gerekir.

Elbette ki tarihsel dongtiler vardir. Saman zaman Ulkeler tarihin halkalari icerisinde geriye dis-
mislerdi. Fakat bu geriye diisme noktasi, mesleksel anlamda da bu bdyledir, hicbir zaman
devam etmemistir. Meslek olarak da geriye diismemizin, degerli sube baskanlarimiz ifade
ettiler, mutlaka bunun bir cikisi vardir ve bizim acimizdan kacinilmazdr. itibarli meslekler
arasinda degerli meslektaslarim, 19'ncu siraya dismustz. Diger meslekleri kiicimsemek
anlaminda séylemiyorum, her meslek degerlidir. Bize burada hizmet eden arkadaslarimizin
yapmis olduklari isler de ¢ok degerlidir. Toplumsal bir isbolimu vardir. Eger bu isbdlimi
olmazsa, insanlarin yasamini siirdiirebilme sanslari yoktur. O yaniyla her meslek degerlidir,
ama insaat mihendisligi meslegi cok daha degerlidir. Clinkii tiim meslegi, o meslegi yapan-
lari yasatan bir meslektir.

O zaman degerli arkadaslarim, gelmis oldugumuz nokta itibariyle gercekten bdyle bir nok-
tada miyiz? Bdyle bir noktada olmadigimiz aciktir. iste sadece érgiitlenme cercevesinde yapa-
cagimiz bu calistaylarla degil, insaat yonetimiyle ilgili, yani yapmis oldugumuz insaatlarin
nasil yonetilmesiyle ilgili yaptigimiz calistaylar, bizi ge¢gmise baglayan yani atalarimiza dede-
lerimize baglayan ge¢mis insanlarin yasam bicimlerini bugiline getiren tarihi yapilarin korun-
masi ve onlarin gelecege devredilmesiyle ilgili yapacagimiz calistay. Diin Erzurum'da yaptik,
ne yazik ki istanbul ve izmir'de yapacagimiz ulastirma calistayi da bilinen nedenlerden dolay:
yapamadik. Tim bu konular birer sorun odagi olmasi nedeniyle bu calistayda karsimiza ¢ikti.
Degerli meslektaslarimiz, yaptigimiz sempozyumlarda kongrelerde konferanslarda, hatta
genel kurullarimizda, bu subelerimizin genel kurullari icin de gecerli, odamizin genel kurul-
lar icin de gecerli, diistincelerini yeterli 6l¢lide ifade etmediklerini her zaman ifade ettiler.
Haklilar, dogru. O zaman ne yapmak lazim? Arkadaslarimizla meslektaslarimizla daha genis
bir zeminde, onlarin diisiincelerini ifade edecek platformlar yaratmak lazim. iste burasi o plat-
formdur.

Dedik ki, hicbir arkadasimizin séylenmemis hicbir sézii kalmasin. iste bu calistaylar bu
nedenle yapiyoruz. Biz 45. Donem Yonetim Kurulu olarak degerli meslektaslarim, cok iyi
sonuglar alacagimizi diistiniiyorum. Trampleni hepiniz bilirsiniz, vurmazsan ylkselemezsin.
Her seyin bir dibe vurusu vardir. Arkadaslar, meslegimiz bugiin dibe vurmus, bunun Uzerine
hi¢ 6rtmeye gerek yoktur. Diin de ifade etmeye calistim, her yil insaat mihendisligi okullarina
degerli arkadaslarim, gectigimiz 2016-2017 6gretim yilinda 12 bin 262 kisi alindi. Yani dort
sene sonra aramiza 10 bin kisi katilacak. Bugiin insaat Miihendisleri Odasina kayitli tiye sayisi
yaklasik 110 bin. 20 bin meslektagimizin da kayith olmadigini diistintrsek, 110 bin meslektasi-
miz 10 yil sonra buguinkii kadar meslektasimiz aramiza katilacak. Arkadaslar, bu stirdiiriilemez
bir durumdur, bu olmaz.

Fiziki sartlari yetersiz, apartmandan bozma okullar, 6gretim kadrolar yetersiz demiyorum
olmayan, laboratuvari olmayan okullardan sadece diploma alinarak insaat miihendisi olun-
maz. Ayrica da biz bir meslek odasi olarak diyoruz ki, insan yasatan bir meslegin insanlari
olarak sadece diploma almanin yeterli olmadigini her kosulda ifade ediyoruz. Diploma almis
olmak, bir mesledi yapmanin, yani insaat miihendisligi meslegini yapmanin ilk kosuludur,
fakat temel sarti degildir. Temel sarti nedir? Siirekli olarak meslek ici egitim seminerlerine ve
kurslarina katilmaktir. Cagimiz degisim cagidir, cagimiz yenilenme ¢agidir, cagimiz dérdiinci
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sanayi devrimine gelen bir ¢cagdir. Her gecen giin o yeniliklere yetismek mimkin degildir.
Turkiye yiiksek teknoloji Giretiminde geride kalmistir.

Degerli meslektaslarim, Ar-Ge'ye ayirmis oldugumuz, arastirmaya ve gelistirmeye ayirmis
oldugumuz, ingaat miihendisligi alani da dahil olmak tzere son derece yetersizdir. Bu yaniyla
elbette ki bu konular dolayh olarak bizi ilgilendiren konulardir, ama daha iyi kosullarda yasa-
mak ve daha iyi kosullarda cocuklarimizi okutmak ve gelecegi daha iyi kosullarda tahlil etmek
acisindan bunlari her kosulda ifade edecegiz, anlatacagiz paylasacagiz.

iste degerli arkadaslarim, burasi dyle bir platformdur. 110 bin iyemiz var, ama 110 bin (ye
kadar giiciimiiziin olmadigini da ifade etmem gerekir. Tirk Miihendis Mimar Odalari Birliginin
Uye sayisi 510 bine ulasmistir. Arkadaslar, bu arkadaslarimin ve benim ifade etmis oldugum
konular nedeniyle, ortaligi yikmak lazim.

iki temel konu vardir, ya var olan iktidarla, ilgili kurumlarla, ilgili drgiitlerle bir araya gelir ve
o sorunlarin ¢oézilmesi dogrultusunda istekli ve gonilli olarak isinin geredini yaparlar, yasa
ve yonetmelik donisimleri, degisiklikleri yaparlar. E§er onlar yapmiyorlarsa, ilgili 6rgttler de
kendilerinin hakki olarak goériiyorlarsa o eksiklikleri, bir gicle onu yaptirirlar.

Arkadaslar, bugline kadar iktidarlar bizim meslegimizle ilgili, calismalarimizla ilgili, insaat
muhendisligi organizasyonu ve alaniyla ilgili cagdas ve bilimsel 6lcekte akla dayali yapmadi-
lar. O zaman ne yapmak lazim? Glgli olmak ve yaptirmak lazim. Bu da orgutlilukle ilgilidir.
Sadece sayisal cogunlukla ilgili degildir. iste bu calistaylarimizin temel nedenlerinden birisi
de budur.

Sonug: Degerli meslektaslarim, insan edilgen bir varlik olarak degil, algilayan, uyaricilari her
zaman isleyen aktif bir varliktir. Biz de dyleyiz. Hele insaat miihendisi oldugumuz icin daha
da dyleyiz. insan cevreyle iliski kurar, kendisi hakkinda bilgi edinir, hatirlar, sorun ¢c6zme yete-
neklerini gelistirir ve gelecek hakkinda yasamini kurgular, geleceginin iliskilerini olusturmaya
baslar. Bu calistay boyle bir calistaydir. O halde isleyebilme ve anlamlandirabilme yetenegi-
miz var. Yeteneklerimizle cevreyle iliski kurariz. Kurdugumuz iliskiyle kendimizi tanimlariz.
iliskilerimiz nedeniyle belirli seyleri bagkasindan duydugumuz zaman hatirlamaya calisiriz.
Ayni zamanda bu platform hatirlatma ve hatirlama platformudur. Hatirlayarak sorun ¢6zme
kapasitesini de artiririz. Gelisen bu yeteneklerimiz sayesinde gelecek hakkinda olmasi gere-
kenler icin “ne yapmali?” sorusunu sorar ve ona care arariz. Iste bu toplanti ayni zamanda bir
care arama toplantisidir.

Degerli meslektaslarim, Van Subemizin, Trabzon Subemizin, Samsun Subemizin ve ev sahip-
ligimizi yapmis olan Erzurum Subemizin umuyorum ki yapmis olduklari ¢alismalar bizim de
burada katki saglayacagimiz, sizlerin de burada katki saglayacaginiz bu calistayin érgitlili-
glimize ciddi 6l¢lide yarari olsun. Ben buna inaniyorum.

Katki koyan, emek koyan tim meslektaslarimi kutluyorum, ¢alistayimizin basarili ge¢mesini
diliyorum. Sevgiler ve saygilar sunuyorum.

insaat Miihendisleri Odasi Baskani Cemal Gék¢e’nin Erzurum Orgiitlenme
Calistayinda Yaptigi Kapanis Konugsmasi

Sevgili arkadaslarim, tiimiinlize ¢ok tesekkir ediyorum. Biz buraya 6gretmek icin gelme-
dik, hem duistincelerimizi sizinle paylasmak, hem de sizin diistincelerinizden 6grenmek icin
geldik. Dolayisiyla agis konusmamin bagsinda séyledigim, care aramaya calisiyoruz hep bir-
likte. Care neden aranir? Sikintili oldugu anlarda, o sikintinin ¢oéziilmesi icin aranir. Gercekten
care aramak lazim, ariyoruz. Sikintilarimiz var.

Okulu yeni bitiren arkadaslarimiz, asgari ticretle bile calisma imkani bulamiyorlar. Yapi dene-
tim kuruluslarinda 700-800 liraya arkadaslarimiz is bulamiyorlar. Ne yazik ki yapi denetim
kuruluslan basta olmak Gzere biiylk projeler de dahil, arkadaslarimizin diplomasini veyahut
varsa yapi denetimle ilgili belgelerini kullaniyorlar.
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Sorunlarin énemli bir kismini da sizler saydiniz. Sorunlar saymaya baslarsak altindan ¢ika-
bilme sansimiz da yok. Bu yaniyla care ariyoruz. Ulkemizin diger kentlerinde meslektaslari-
mizla tartistik, bugiin sizlerle de tartisiyoruz. Buradan iyi sonuglarin ¢ikacagina inantyorum.
insaat Mithendisleri Odasi Yénetim Kurulu olarak buraya geldigimizde, hangi durumla kar-
silasacagimizi biliyorduk. Zaten bilmezsen orgiitte yonetemezsin. Siz temsilcilik diizeyinde
temsilcilik olusturmussaniz, Gniversitelerinizde sinif temsilcisi veya okul temsilcisi olustur-
mussaniz, subelerimizde sube yoneticileri olusturmussaniz, merkezimizde merkez yonetici-
leri olusturmussaniz, belirli kosullar icerisinde bu insanlar 6rgitiin dniinde olan insanlardir. O
zaman 6rgutin onlinde olan insanlar, en arkadaki insanlarin da sesini duyarlar, fakat arkalara
takilarak kalmazlar. Clinkii onlar daha bilingli, sorunlari daha fazla kavrayan, 6rgltiin 6niinde
yuriimesi gereken insanlardir. Bu konunun altini ¢cizmek gerekir.

Kizilderililerin bir s6zii vardir. Diyor ki, arkamda durma seni géremeyebilirim, 6niimde ylrime
hizina yetisemeyebilirim, yan yana yurlyelim omuzdas olalim daha gugli olalim. Arkadaslar,
¢ok onlintizde olmak istemiyoruz, yan yana yurimek istiyoruz. Sorunlarimizi da bunun icin
tartismaya geldik. Hi¢ bizim icin aykiri koti iyi distince yok, her diistince bizim icin degerlidir.
Ama burada katilmadigimiz bir¢ok diistince de var, olacak tabii.

insaat Mithendisleri Odasi 1954 yilinda kurulmus olan bir oda, 6235 sayili Yasanin amacla-
rini okursaniz degerli meslektaslarim, sadece meslekle ilgili hizmet Greten bir meslek 6rgiitii
oldugunu tanimlamaz. Bakin Demokrat Parti donemi Ustelik kamu yararina yonelik calismasi
gereken bir meslek 6rgiitidir demistir. Peki, biz meslek 6rgiitii olarak insanin degdigi her
yerde kamu yarari gérmiyorsak ona miidahale etmeyecek miyiz? Edecegiz, yok boyle bir sey.
Siyaset cok kaba ve cok ince cizgileriyle birbirinden ayrilir. Siyasetin oldugu yerde demok-
rasi vardir. Siyasetin olmadigi yerlerde diktatorlikler vardir, padisahliklar vardir. Bu yaniyla
arkadaslar, siyaset kurumlarini elestirelim, ama onlari 6rselemeyelim de. Katilmayabiliriz, par-
lamenter demokratik yapi icerisinde siyaset kurumlarinin son derece biiylik 6neminin oldu-
gunun da altini ¢cizmek gerekir.

Simdi ge¢miste benim de ¢ok gencken ve burada bircok arkadasimla birlikte, ayni zamanda
meslektasimiz ve meslek biyigiimiz olan, tilkemizin yonetiminin en tepesine kadar tirman-
mis Suleyman Demirel icin ¢ok bagirdik. Bugiin bakiyorum da boyle etrafimiza, ilkemize,
diinyaya, acaba biz Stileyman Bey icin haksizlik mi ettik diye de diisinmekten kendimi alami-
yorum; bugiinki yapiy1 goériince.

Bakin, ben katilamamistim o zaman toplantiya. Saniyorum 1989’lu yillar, iste 80 darbesini
yasamis Turkiye. Butiin demokratik kurumlar sendikalar, 6gretmen 6rgiitlenmeleri, meslek
orgutlerinin 6nemli bir kismi kapatiimis. Yani sivil siyaset yapilmasina, demokrasinin kurum
ve kurallariyla tilke yonetimlerine hakim olmasi ortadan kaldiriimis. O glinki bes generalin
distincesi tlke yonetimine hakim olmus. Dolayisiyla 80 oncesi lilkemizi yoneten siyasetgi-
leri de, kimisini Hamzakdy'e géndermisler, kimisini de baska yere gondermisler. Ayrica da bu
insanlarin siyaset yapma haklarini da ellerinden almislar.
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Siileyman Bey insaat Miihendisleri Odasi istanbul Subesine gelmis. Bakin oysa 80 &ncesi
Suleyman Bey her yerde bagiriyor meslek odalari icin. Siyaset yapmayin, siyaset yapmayin,
siyaset yapmayin diye. Fakat 89 secimleri éncesi insaat Miihendisleri Odasina geliyor, arkadas-
larla toplanti yapiyor. Cocuklar diyor, siyaset yapin siyaset!

Siyasetsiz hayat olmaz; fakat bunu dogru yapmak lazim. Bizim siyasetimiz ne? Meslegimizin
politikasindan hareketle siyaset yapmak. Diin Ulastirma Calistayi yapildi Erzurum Subemizde,
iyi bir calistaydi. Benim de yillardir tanidigim insaat miihendisi kokenli Prof. Dr. Mustafa llicali,
ayni zamanda Erzurum Milletvekili, bircok sey soyledi, iste onlardan birisi de suydu: Erzurum
go¢ veriyor, tUlkemizin bir¢ok kenti gé¢ veriyor. Bunlarin go¢ vermemesi gerekir. Dogru. Fakat,
iste biz ticlincii kdpriyl yaptik istanbul’a, liclincii havaalanini yaptik, bir de kanal projesi var,
onu da yapacadiz. Bir de Canakkale koprusu yapiliyor.

Ben de kapanista séz aldim. Dedim ki, biz képriiye karsi olur muyuz? insaat miihendisiyiz. Biz
havaalanina karsi olur muyuz? Fakat fayda ve zarar cercevesinde bir maliyet konusu var. Bu
maliyeti iyi hesaplamak lazim... O kodpriyli oraya yapmak yanlis. Soylemeyecek miyiz? Biz
soylemeyecegiz de kim sdyleyecek? Ama nasil sdyleyecegdiz? Bitiin bilimsel... Karsi olmak
icin sOylemeyecegiz.

Simdi siyaset diyoruz da, iste istanbul’'un 1/100 binlik cevre diizeni plani yapildi. Yani cevre
diizeni planlari kentlerin anayasalaridir. Belediye Baskani Sayin Kadir Topbas da, 400-500 bilim
insaninin katiimiyla istanbul’'un anayasasini yapiyoruz diyordu ve dogru. Biz de katki veriyor-
duk, butln calismalarina katiliyorduk. Cok degerli calismalar yapildi gercekten. 2009 yilinda
da Anakent Belediyesi Meclisi onayladi, Kadir Bey de imzaladi yirirlige girdi. Arkadaslar, bu
anayasada Uclncu koprd, Gglincu havaalani, kanal projesi yok, bu anayasada bagka seyler de
yok, ama havaalani yok mu? istanbul icin havaalanina ihtiyac yok mu? Var, ama zarar cok fazla
olan yere yapmamak lazim. 1/100 binlik ¢evre diizeni planinda nerede gostermis? Silivri'ye
yapacaksin diyor. Biz meslek insaniyiz, ayni zamanda bilgi ve bilim insanlariyiz, calisiyoruz bu
konulari. istanbul Bogazinin lizerini betonla kaplasan bile, istanbul’'un ulastirmasini ve tra-
figini kopru anlayisiyla ¢6zemezsiniz, toplu tasimayi calismak lazim. Metro yapmak lazim,
metrobls yapmak lazim, deniz ulasimini artirmak lazim. Marmaray projesi yapiyor, onu des-
tekliyoruz. Ayni iktidar tarafindan yapiliyor, fark etmez baska iktidarlar tarafindan da yapilsa
onu destekleriz.

Arkadaslar, en yapilmamasi gereken yere, istanbul’'un en kuzeyine gidildi, hic yapiimasi gere-
ken yere... Biz birinci kdpriyle ikinci kdprinin arasina yapilacagini distintiyorduk G¢linci
kopriiniin veyahut ikinci kdpriiyle Sariyer arasina yapilacagini diisiiniiyorduk, istanbul’un
orman alanlarinin ve su havzalarinin bulundugu yer tespit edildi, kararlastirildi. Yine tglinci
havaalani da ayni yere yapildi yapiliyor. Peki, bu karari kim veriyor? Uzglinim, helikoptere
binildi ¢ikildi... Bu benim meslegime hakaret, benim bilgime hakaret, benim Glkemin yetis-
mis insanlarina hakaret.

Eskiden, bizim tlkemizde soyle bir anlayis vardi. Herkes bilirdi, hangi insanin hangi diisiince-
den oldugunu bilir tanir. Kim konusuyor? A gorisiinden olan Ahmet, kulaklarini kapatiyorsun.
Biliyorsun onun ne dedigini. Kardesim, belki baska bir sey sdyleyecek ilgili arkadas, bir can
kulagiyla dinlesene. Genel cercevede siyasi diisiincesine katilmayabilirsin, ama o anki 6neri-
leri dogru olabilir. Bu yaniyla degerli arkadaslarim, kimin soyledigine bakmadan, kimin neyi
sdyledigine bakarak degerlendirme yaparsak, inanin ki insaat Miihendisleri Odasi cok daha
ilerilere gidecektir, ben buna inaniyorum.

Ben potansiyelimizin farkindayim degerli arkadaslar, ¢cok biyik bir bilgi birikimimiz var, ¢cok
blyuk bir potansiyelimiz var. Bir sorun var Tiirkiye'de. Arkadaslar is bulamiyorlar, as bulamiyor-
lar. isyan etmemiz lazim. 9 bin meslektas aramiza katilacak. Care bulmasi gereken kim? Siyasi
iktidar. Bizim hicbir siyasi iktidarla tilkemizin sorunlarina ve paylasilmasina yonelik bir proble-
mimiz yok. 45. Donem Yonetim Kurulu olarak secildik, ilk olarak Karayollari Genel Miidirini
ziyaret ettik. Ondan sonra siraya koymustuk, baska kurumlari, baska bélim baskanlarini, Gni-
versiteleri ziyaret edecektik. Bizimle ayni diisiincede olmalari gerekmiyor. Ama onlara diye-
cektik ki, kardesim biz insaat mihendisiyiz, biz Turkiye'nin imariyla ilgili calisma yapiyoruz.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Turkiye'de daha iyi ingsaat mihendisligi hizmetlerinin yapilmasini istiyoruz. Tiirkiye'nin okul-
larinda daha iyi insaat miihendisligi egitiminin yapilmasini istiyoruz. Bu noktada ne yapalim?
Ne oldu? Ge¢miste yine sGylenmisti, ben utaniyorum.

Arkadaslar, Turkiye'de birgok insanin bu llkenin Genelkurmay Baskani da dahil olmak tzere
sahte mektuplarla alinip iceriye konulmus oldugu, glinlerce yatirldigi ve 15 Temmuz darbe-
siyle her seyin allak bullak oldugu, binlerce meslektasimizin ve binlerce insanin a¢ susuz bira-
kildigi bir dénemi yasiyoruz. Bakin biz gecmiste de insaat Miihendisleri Odasi olarak sunu
ifade ediyorduk. Diyorduk ki, bugiin bana -sahsimizi kastetmiyorum- yani tavir olarak siyasi
refleks olarak, yarin sana. Ama her donemde dogruyu savunursak, yani demokratca bir tavir
icerisinde olursak, hukuku adaleti esitligi 6zgurltigu savunursa, yarinda sen sikintiya dustu-
giin zaman ilgili kurumlar, ilgili kisiler seni savunacak. Bugiin biz yine ayni noktadayiz insaat
Mihendisleri Odasi olarak. Diyoruz ki, insanlari aglikla terbiye etmeyin. Suclari kesinlesmeden
atmayin isten. Bu da strdirilemez bir sey degerli meslektaglarim.

Benden yana isen yaptigin siyaset dogrudur, benden yana degilsen yanlistir noktasindan ¢ik-
mamiz lazim. Cok farkli diisiincede olabiliriz, ama biz insaat miihendisliginin politikasi cer-
cevesinde, sorunlari cercevesinde konusarak ¢ok farkli seyler sdyleyerek, oradan bir senteze
variriz ¢ikaririz, boyle bir problemimiz yoktur.

Bircok arkadasimiz, gerek yerel diizeyde gerekse merkezi diizeyde siyasetin icerisine girdi-
ler, ama hig de iyi sinav veremediler. Ama bu bundan sonra siyasetin icerisine girecek yerel
diizeyde ve merkezi diizeyde politika yapacak arkadaslarimizin iyi sinav vermeyecekleri anla-
mina gelmez. Bu cercevede de size 6nerim, kendilerinize yakin olarak gérmis oldugunuz
siyaset kurumlarinda, bu en sol da olabilir, merkezde olabilir, en sag da olabilir hi¢ 6nemli
degil. Clinku degerli arkadaslarim, demokrasinin en temel sartlarindan, en temel araclarindan
birisi siyasi partilerdir.

Degerli arkadaslar, il odacihigi bazen bize hos gelir. O ilimizde komutan olmak anlaminda. Bu
dyle degil, parcala bol yonet. Ornegin, insaat miihendisligi egitimine yénelik Trabzon Subemiz
baska bir sey soyleyecek, Samsun Subemiz baska bir sey sdyleyecek, bilmem Sakarya Subemiz
baska bir sey, istanbul Subemiz baska bir sey. Nasil bunun 6niinii kesmek lazim? iste bu top-
lantilarla, yapacagimiz boylesi tartismalarla hep birlikte diistincelerimizi bir senteze ulastira-
rak, insaat Miihendisleri Odasinin insaat egitimiyle ilgili politikasi budur diyecegiz. Subeleriyle
merkezleriyle birlikte, okullardaki hocalarimizla birlikte hep birlikte savunacagiz.

Siyaset kurumunun bu kadar parcalamaya yatkin oldugu, bizim tilkemizdeki gibi bir donemde
bizi paramparca ederler. Yani il odasi kurulsun cercevesinde, yani ilde 6zgiirliik arama cerceve-
sindeki bakisimiza eger hapsolursak, inanin bizi daha fazla acliga mahkum ederler. O nedenle
kicuk birliktelikler degil degerli meslektaslarim, hep birlikte olalim, o biiyUk birliktelikler ice-
risinde olalim.

Ben arkadaslarimin 6yle disindiklerini disinmiyorum. Eksik bilgilerin, eksik bilgilenmele-
rin oldugunu bir kez daha burada fark ettim. Demek ki biz arkadaslarimizla subelerimizle,
subedeki arkadaslarimizla bundan sonraki stirecte cok daha fazla bir araya gelip, bilinmeyen-
leri veyahut yanlis bilinenleri arkadaslarimizla paylasmak veyahut iste ilk konusmamda soy-
lediklerimin altini bir kez daha cizerek, daha fazla zamaninizi almak istemiyorum. Bu ¢alisma
g6zden gecirilecektir, aynen diger subelerimizden gelecek olan veyahut subelerimizin ortak-
lasa yapmis oldugu tiim calismalarin bir sentezi insaat Miihendisleri Odasi tarafindan yapila-
caktir. Bu acik bir sey, ama unutmayin ki bir kez daha diistinelim hep birlikte.

110 bin tGiyemiz var yaklasik olarak, bu 110 bin Uyeyi sayisal ¢ercevede diistinmeden, bu 110
bin tyeyi meslegimizin sorunlarina ve meslegimizin politikalarina yonelik harekete gecirmek
lazim. Biz iktidar olmayi disiinmuyoruz ki. Biz hi¢bir ayrim yapmadan, subelerimiz de kendi
illerindeki yerel yonetimlerle iliski kursunlar, tniversitelerle iliski kursunlar, cevre ve sehircilik
muddrltkleriyle iliski kursunlar, iste ulastirmada kimler varsa onlarla iligski kursunlar, sorunla-
rini onlarla paylagsinlar. Biz Ankara'da tiim bakanliklarla iliski kurmaya calisiyoruz.

Orgltlenmenin iki ayagi var, bilgi ve yonetmek, isbirligi icerisinde olmak, bilytik bir gii¢ haline
déniisiiyor. iste her iki calismanin icerisinde de olacagiz.
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O zaman degerli arkadaslarim, isleyebilme ve anlamlandirabilme yetenegimiz var hepimizin.
Farkh farkli yeteneklerimiz var. Bu da kiymetlidir. Clinki farkli olan yetenekleri biz birlestiriyo-
ruz. Yeteneklerimizle cevreyle iliski kurariz. Sadece birbirimizle degil, bulunmus oldugumuz
cevreyle iliski kurariz. O cevredeki yurttaslarimizdir, halktir, o cevrelerdeki yerel yonetimlerdir
ve Universitelerdir. Kurdugumuz iliskiyle kendimizi de taniriz. Neden? Cogu konusmalarda
eksik taraflarimiz da aciga cikar. Yani dort duvar arasina kapanip kaldigimizda “neler oluyor
neler bitiyor?”un da farkina varamayabiliriz.

istanbul depremi bekliyor. 2 milyon mertebesinde yapinin yikilacagy, tilke genelinde 7 milyon
mertebesinde konutun yikilacagindan bahsediliyor ve yikiliyor da, yikilip yeniden yapiliyor.
Arkadaslar, gelismis olan ulkeler ne yaparlardi biliyor musunuz? Gittim Mecliste bunlari anlat-
tim, sunum yaptim oradaki arkadaslara. Once mademki ben kentlerimizdeki yapilarimizin
deprem glivenceleri yok, bunlari yikacagim yeniden yapacagim. Peki, bu yikacagim yapilar-
dan cikan parcalari molozlari ben ne yapacagim? Arkadaslar, bu basli basina énemli bir konu.
Geri déniisiim tesisleri kurardi ilk olarak ylkmadan énce. Peki ne yapiyoruz biz istanbul'da, ne
oluyor bunlar? Arkadaslar, ayiptir denizi dolduruyoruz. Denizin ekosistemini bozuyoruz, iklimi
bozuyoruz. Kanal projesiyle Marmara... Eger yapilirsa, ben yapilmayacagini disiiniiyorum da,
Marmara'nin kirli sularini Karadeniz’e aktaran, nispeten temiz kalmis olan Karadeniz'deki can-
lilari da yok ederiz. Ulkeyi ikiye béleriz Trakya'dan. Sadece o kanal projesiyle kalmaz, yapilmis
olan ¢alismalarda onun Uzerine kdy arazilerini boleriz, onun (izerine 11 tane kopri yapmak
gerekir. Gocu tesvik ederiz. Siz kanal yaptiniz mi havaalani yaptiniz mi tiglinct kdpri yaptiniz
mi, onun cevresini de kacinilmaz... Degerli arkadaslar, umarim biz yanilinz, mahcup oluruz
ve 0zir dileriz, onu sdyledik. Dedik ki, t¢linct kdprinin tGg¢lnct havaalaninin cevresi yapi-
lasacak, bunu 6nleyemezsiniz. Goreceksiniz yakinda hep birlikte. Bu ne demek? Yeni konut
demek. O konut go¢ demek. O zaman Erzurum’da siz insanlari tutamazsiniz ki. Erzurum gibi
kentlerde tam tersi Uretim, Uretime yonelik endustri tesisleri olusturmaniz lazim. Yuksek
katma deger ureten llkeler siralamasinda en sonlardayiz degerli meslektaslarim; dolayisiyla
boyle disinmek lazim.

Kentsel doniisiime girmeden 6nce, geri doniisimi ne yapmak gerekir diye endstri tesisleri
kurmaniz lazimdi arkadaslar. Bunlarla kent yoneticisiyle {ilke yoneticisiyle ugrasmak politi-
kaysa, bu politikay1 yapalim hep birlikte.

insaat Miihendisligi Egitimi Calistayi,
18 Mayis 2017 - Balikesir

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi éngériilen;
Balikesir, Bursa, Canakkale ve Tekirdag Subeleri ile ortaklasa diizenlenen insaat Miihendisligi
Egitim Calistayl, 18 Mayis 2017 Persembe gilinu gergeklestirildi. Calistayin acilis konusmalari
IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu Baskani Halit
Cenan Mertol ve Balikesir Sube Baskani Giirkan Ozcan tarafindan yapildi.

Toplantiya, IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge, 2. Baskani Stikrii Erdem, Sekreter Uyesi
Hiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyesi Cemal Akca, Proje Koordinatorii
Ceylan Ozkul, Balikesir Sube Bagkani Giirkan Ozcan, Bursa Sube Baskani Mehmet Albayrak,
Canakkale Sube Baskani Adem ilik, Tekirdag Sube Baskani Osman Tasseten, IMEK Bagkani
Halit Cenan Mertol, IMEK Raportérii Riza Sencer Orkun Keskin, Balikesir Universitesi insaat
Miihendisligi Bélim Baskani Turgut Ozdemir katild.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

insaat Miihendisligi Egitimi Calistay1 Program (18 Mayis 2017 - Balikesir)
- Turkiye'de Mihendislik Egitimi ve Sayilarla Mevcut Durum, Dr. Halit Cenan Mertol

1. Oturum - insaat Mithendisligi Egitiminde Durum Tespiti, Dr. Riza Secer Orkun
Keskin

2. Oturum - insaat Miihendisligi Egitiminde Ne Ogretilmeli?, Dr. Riza Secer Orkun
Keskin

3. Oturum - insaat Miihendisligi Egitimi Nasil Ogretilmeli?, Dr. Halit Cenan Mertol
Beklentiler, Sonug ve Kapanis

insaat Miihendisligi Egitimi Calistay1 Sonug Bildirgesi (18 Mayis 2017
- Balikesir)

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi “insaat Miihendisligi Egitim Calistayi” 18 Mayis
2017 guini Balikesir Subesi yuratictliginde Bursa, Tekirdag ve Canakkale Subeleri
ile birlikte Balikesir'de gerceklestirilmistir. insaat Miihendisligi egitiminin dnemi,
yapilmasi gerekenler ve alinmasi planlanan onlemler; Gniversiteler, kamu kurum
ve kuruluslari, 6zel sektor ve meslek odalar, sivil toplum kuruluslari ile birlikte bir
glinliik calisma ile irdelenmistir. Yapilan sunumlar tartismaya agilmis, glin sonunda
planlanan ¢alismalar yapilan anketler dogrultusunda sorunlari ve ¢oziimleri kati-
hmcilar tarafindan degerlendirilmistir.

Bu degerlendirilmeler dogrultusunda 6ne cikan bulgular kisaca asagidaki gibi sap-
tanmustir.

1. insaat Miihendisligi egitimimin tiniversal diizeyde egitim alinmasi durumunda
ogrenci sayilarinin fiziki olanak gézetmeksizin arttirllmasinin kaliteyi ve verim-
liligi dusirdug,

2. Universite kapasite ve kontenjanlarini, Béltimler tarafindan degil YOK tara-
findan belirlenmesi, taban ve tavan puanlar arasindaki blyik farkin egitimi
olumsuz etkiledigi,

3. Ogretim elemanlari ve 6grencilerin piyasa ile uygulamali etkilesim icerisinde
bulunmalarinin kaliteyi arttiracagdi,

4. insaat mihendisligi egitiminin iyilestirilebilmesi icin bitiin paydaslar ile
“bolim baskanlari, 6grenciler, mezunlar ve isverenler” anketleri yapilip sonuc-
lari ile ilgili de§erlendirmelerin takip edilmesi,

5. Ogrenci/Ogretim Uyesi oranlarindaki tutarsizlik ve bunun sonucunda egitim
seviyesindeki disliklugiin mezunlara aktarimi yapilan degerlendirmeler sonu-
cunda g6z 6niline alinmasi,

6. insaat Miihendisi sayisindaki artis, kisi basina diisen insaat miihendisi sayi-
sindaki oran kalite ve verimlilik konusunda gelismis Ulkelere gore ne denli alt
diizeylerde oldugumuz gercedi,

7. insaat Mihendisligi béliimiinde egitim veren dgretim (iyelerinin uluslararasi
yayin ve kendilerini gelistirmek icin attiklar adimlarin yetersizlikleri,

8. insaat Miihendisligi egitiminde miifredati ile ilgili genel sikintilar ve yetersiz
ogretim Uyesi sayisi sonucunda bazi anabilim dallarinda gorilen zayifliklar,

9. insaat Miihendisligi egitiminin okulda bitmedigi ve meslek hayati boyunca
devam ettigi, meslek icinde seciciligi arttirmak icin referans belge yonetmeligi
Uzerine durulmasinin gerekliligi,

10. Universitelerin uluslararasi akreditasyon programlariile ilgili calismalara énem
vermesinin gerekliligi.
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Calistayin Balikesir Universitesi insaat Miihendisligi béliim baskanin sunumuyla Universitede
insaat Miihendisligi egitimi hakkinda yapilan calismalar konusunda katiimcilar daha detayli
bilgi edinmis olup, gerekli calismalarin daha detayli yapilmasi icin tebrik ve tesvik edilmistir.

Sonug: insaat Miihendisligi egitimindeki ana sorun fiziki kosullara bakilmaksizin fakiiltelerin
insaat Miihendisligi béliimiine alinan 6grencilerin sayilari ile alakal oldugu ortaya konulmus-
tur. Artan 6grenci ve mezun sayilarinin kalite ve aranirlik 6zelligini distrmis siradanlastir-
mistl 12200 mertebelerinde alinan 6grenci sayisinin getirdigi son 7-8 yildaki mezun sayisi
mevcut insaat mihendislerinin sayisindan fazla oldugu gérilmistdir.

Su ve Enerji Calistayi, 3 Haziran 2017 - Eskisehir

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, Eskisehir Sube tarafindan diizenlenen Su ve Enerji Calistayi, 3 Haziran 2017
Cumartesi glini gerceklestirildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokge, Eskisehir Sube Bagkani Bulent Erkul ve Tepebasi Belediye
Baskani Ahmet Atag tarafindan yapildi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge ile 2. Bagkani Siikrii Erdem,
Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Necati Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal
Yildirim, Su ve Enerji Kurulu Uyeleri katildi.

Su ve Enerji Calistay1 Sonug Bildirgesi (3 Haziran 2017 - Eskisehir)

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi “Su ve Enerji Calistayl” Eskisehir Subesi tarafin-
dan 3 Haziran 2017 glinl Eskisehir'de diizenlenmistir. Canli yasami icin vazgecile-
mez olan suyun kaynaklari, kullanimi ve denetimi konusunda yapilan ¢alismalar
ile ekonomik ve hukuksal boyutlari; Gniversiteler, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve meslek odalari, sivil toplum kuruluslari ile birlikte bir giinliik ¢calisma ile
irdelenmistir. Yapilan sunumlar tartismaya acilmis, gin sonunda gerceklestirilen
panel ile de su ve sudan elde edilen enerjinin gelecegi, sorunlari ve ¢6ztimleri kati-
hmailar tarafindan degerlendirilmistir.



Teknik ve Bilimsel Etkinlikler

Bu degerlendiriimeler dogrultusunda
one cikan bulgular kisaca asagidaki gibi
saptanmistir.

1. Artan diinya nifusu ve azalan kay-
naklar ile birlikte su ve enerjiye olan
gereksinimin her giin ¢odalmasi
sonucu insanhdin bir su krizi yasa-
digi, suyun yanhs tuketildigi, kirletil-
digi ve suya fiyat bicilmesi nedeniyle
herkesin ulasamadigi,

2. Su kaynaklarinin yénetim ve isletme
slirecinde, farkl verilerin ve teknolo-
jilerin birlikte kullanildigi stratejiler
ile karar destek sistemleri gelistiril-
melidir. Glvenli ve verimli bir sekilde
isletmenin ancak havzanin membadan mansaba ayrilmaz bir bitiin olarak takibi ile
mimkin olacagi,

3. Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeligi, Su Kullanim Hakki Yonetmeligi ve Yenilenebilir Enerji
Kanununun irdelenerek, hidroelektrik enerjinin toplam ag icindeki yeri ve bugtine kadar
yasanan gelismelerin toplumda, cevrede ve enerji piyasasinda olusturdugu etkilerin
incelenmesi gerektigi,

4. iklim degisikligi nedeniyle olusan sicaklik artisi ve kuraklik etkisiyle tarim alanlar kiigui-
[urken, tarimsal sulamada kullanilan yer alti su seviyelerinin stirekli diistisii ve berabe-
rinde getirdigi geri donulemez sorunlar,

5. Giderek artan icme suyu, sulama ve enerji ihtiyaciyla birlikte depolama tesislerindeki
artislar ve verimliligi ile 6zellikle igme sularinin aritilmasi igin kullanilan enerji miktarlari-
nin sehrin tiikettigi enerjinin blyuk bir bolimini olusturmasi,

6. HESlerin planlanmasi asamasinda hidrolik ve hidrolojik analiz ve tasarimlarin buytk
olctide 6zel sektoriin kontrolline birakilmasinin hem ekonomik hem de can kayiplarina
yol agmasi,

7. Sulama ve igme suyu projelerinde kullanilmayan hidroelektrik potansiyelin kullaniminin;
Isletme ya da proje asamasinda suyun potansiyel enerjisini sdniimlendiren basing kirici
vana yerine tiirbin yerlestirerek ¢c6ziimlenmesi.

Yukarida 6zet halinde yazilan konularin genisletilerek sunulmasi ile ortaya ¢ikan sorunlarin
¢6zlm onerileri de katilimcilar tarafindan asagidaki gibi belirlendi.

1. Su kamusal varlik olarak kabul edilmeli, merkezi ve adil kullanim hakki bilince cikarilarak
yonetilmelidir.

2. Yonetim ve isletme asamasin da destek sistemleri; arazi ¢alismalarn (gozlemler, hava
tahmin, uydu verileri) ve bilgisayar uygulamalar (CBS, hidrolik model) ile birlikte yer
almahdir.

3. Yasa ve Yonetmelikler; su kullanim hakki, cevre degerleri ve halkin paydasligi dogrultu-
sunda diizenlenmeli, piyasa kosullarina birakilmamalidir.

4. Yagish donemlerde tarimsal alanlarin daralmamasi, su potansiyeli ile suyun potansiyel
enerjisinin korunmasi icin buharlasmayi énleyici tedbirler “riizgar perdeleri” ile alinma-
hdir.

5. Klorla aritmaya gore daha avantajli olan ozonla aritmanin 6niindeki en biiyiik engel olan
enerji sarfiyatlarinin nasil azaltilacagi tartisiimahdir.

6. HES'lerin planlama asamasinda iyi analiz edilmesi, insaat asamasinda ve denetim meka-
nizmalarinda ortaya ¢ikan eksiklikler kontrol altina alinarak giderilmelidir.
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7. Turbinlerin seciminde ve icme suyu
ve sulama sebekelerine entegre edilme-
sinde ana amacin igme suyu ve sulama
oldugu unutulmamalidir.

Calistayin Eskisehir'de yapilmasi nede-
niyle yerel su kaynaklarinin degerlendi-
rilmesi de ele alinmis, 6zellikle Sakarya
Havzasi tim yonleriyle irdelenmis, biyik
depolama barajlarin yer aldigi Eskisehir
ilinin hidroelektrik potansiyeli ve taskin
durumu, mevcut ve gelecekteki proje-
leri tartisiimistir. Ayrica, Eskisehir Atiksu
Aritma Tesislerinin 2. Etabinin isletme sis-
temi anlatilarak biyogazdan elde edilen

elektrik enerjisi ile tesisin kendi tiketiminin dnemli bir bolimunin karsilanmasi calistayin ilgi
¢ekici sunumlarindan biri olmustur.

Sonug: Gectigimiz ylizyilin ortalarinda gizliden gizliye baslayan “Su” savaslari, bu yizyilla bir-
likte “Su ve Enerji” savaslarina déniismesi kacinilmazdir. Canli yasamini tehdit edici bu yakla-
simlara karsi, Dinyada ve su fakiri olarak nitelenebilecek lilkemizde erisilebilir ve kullanilabilir
su kaynaklarinin kiresel politikalara alet edilmeksizin sirdirilebilir ve adil bir sekilde dagi-
limi, gerekli bilimsel ve teknik calismalarin desteklenmesi ve denetlenmesi icin basta Odamiz
olmak lizere konunun tiim muhataplarina gorev diismektedir.

Kentsel Altyapi Calistayi, 30 Eyliil 2017 - Manisa

insaat Miihendisleri Odasi tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, Manisa Sube tarafindan diizenlenen Kentsel Altyapi Calistayi, 30 Eylil 2017
Cumartesi giinii yapildi. Calistayin acilis konusmalari IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokce, Manisa Sube Yénetim Kurulu Baskani Cemil Kora tarafindan yapildi.
Acilis konusmalarinin ardindan oturumlara gecildi.

Calistaya; IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Necati Atici, Antalya
Sube Baskani Mustafa Balci, Tekirdag Sube Baskani Osman Tasseten, Balikesir Sube
Baskani Giirkan Ozcan, Usak Sube Baskani Ali Osman Doruk,Usak Sube Sekreter
Uye Tayfun Uyumaz, Usak Sube Sayman Uye Ayhan Biitiin, Onur Kurulu iiyesi Prof.
Dr. Omer Zafer Alku ve genc-iMO Uyeleri katild1.

Kentsel Altyapi Calistayi Programi (30 Eyliil 2017 - Manisa)
Cagrili Konusmaci: Havza ve icme Suyu Yénetim Plani, Salih Bilgin Akman

1.Oturum - Ulkemizde Stirdiiriilen Cevre Politikalari ve Kentsel Altyapi Yatirmlarina
Etkisi Ana Plan (Master plan)

Oturum Baskani: Cemal Gokce
- Yillik maksimum akimlarda donemsel degismeler- Kentsel tagkin tedbirleri, Yalgin

Ozdemir

- Kati atik bertaraf ve diizenli depolama tesisi, Ertugrul Yildirnm
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2. Oturum - Manisa Ozelinde Yapilan Calismalar - Oturum Baskani: Yrd. Dog. Dr. Cem O§uz

- Icme Suyu Sebekesinin Yenilenmesinin Su Kacagi Oranina Etkisi Manisa Ornegi, Yrd. Doc.
Dr. Ahmet Ali Kumanhoglu

- Yagmur Suyu Kanalizasyon Sistemleri Tasarim Hususlarinin  Manisa Ozelinde
Degerlendirilmesi, Yrd. Dog. Dr. Tlin Cetin

3. Oturum - Atiksularin Toplanmasi, Aritilmasi, Geri Kazanimi veya Uzaklastirilmasi ve Alici
Ortak Secimi - Oturum Baskani: Hiseyin Kaya

- Vahsi Depolama Sahalarinin Rehabilitasyonu ve Elektrik Enerjisi Uretimi, Sule Eryilmaz

- Atiksularin Toplanmasi, Aritilmasi, Geri Kazanimi veya Uzaklastirilmasi ve Alici Ortak
Secimi, Cemal Akga

Kentsel Altyapi Calistay1 Sonug Bildirgesi (30 Eyliil 2017 - Manisa)

TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin diizenledigi ve yiiriitiiciiligini insaat Mihendisleri
Odasi Manisa Subesi'nin gerceklestirdigi “Kentsel Altyapr Calistay’ 1” 30 Eylul 2017 tarihinde
Manisa'da gerceklesti.

Havza ve icme suyu yénetim plani, Ulkemizde siirdiiriilen cevre politikalari ve Kentsel altyapi
yatinmlarina etkisi, Manisa 6zelinde yapilan icme suyu sebekesinin, yagmur suyu kanalizas-
yon sistemlerinin yenilenmesi ve atik sularin toplanmasi, aritilmasi, geri kazanimi ana konula-
rinda 3 oturum ve 1 cagril konusma gerceklestirildi.

Manisa Biyiiksehir Belediyesinin ve Manisa Celal Bayar Universitesinin Sunumlari ile katki
koydugu calistay da Cagrili konusmaci ins. Yiik. Miih. Salih Bilgin AKMAN'in hazirlamis oldugu
“Havza ve icme Suyu Yénetim Plani” konulu sunumunun ardindan oturumlara gecildi.

1.oturumda, bagkanhgini TMMOB iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal GOKCE' nin yaptigi
“Ulkemizde Surdiriilen Cevre Politikalari ve Kentsel Altyapi Yatinmlarina Etkisi Ana Plan
(Master Plan)” konusu islendi. 1.0turumun ilk konusmacisi; Dokuz Eyliil Universitesi Ogr. Gor.
Dr. Yalgin OZDEMIR “Yillik maksimum akimlarda dénemsel degismeler-Kentsel taskin tedbir-
leri”, 1.0turumun 2.konusmacisi; Manisa Bliylksehir Belediyesi'nden Cevre Yiik. Mah. Ertugrul
YILDIRIM “Kati atik bertaraf ve diizenli depolama tesisi” konularin da sunum yaptilar.

Oturum Bagkanhigini TMMOB IMO Yénetim Kurulu Sayman Uye Yrd. Doc. Dr. Cem OGUZ’ un
yaptigi 2. Oturumda “Manisa Ozelinde Yapilan Calismalar” konusu islendi. 2.0turumun ilk
konusmacisi; Manisa Celal Bayar Universitesinden Yrd. Doc. Dr. Ahmet Ali KUMANLIOGLU
“icme Suyu Sebekesinin Yenilenmesinin Su Kacagi Oranina Etkisi Manisa Ornegi’, 2.0turumun
ikinci konusmacisi; Manisa Celal Bayar Universitesi'nden Yrd. Doc. Dr. Tiilin CETIN “Yagmur
Suyu Kanalizasyon Sistemleri Tasarim Hususlarinin Manisa Ozelinde Degerlendirilmesi” konu-

larinda sunumlar yaptilar.

Oturum baskanhgini TMMOB IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin KAYA' nin yaptig
3. Oturumda, “Atik sularin Toplanmasi, Aritilmasi, Geri Kazanimi veya Uzaklastirilmasi ve
Alici ortam secimi “ konusu islenerek, calistay sona erdi. 3.0turumun ilk konusmacisi; Manisa
Blyuksehir Belediyesi'nden Cevre Yik. Mih. Sule ERYILMAZ “Vahsi Depolama Sahalarinin
Rehabilitasyonu ve Elektrik Enerjisi Uretimi”, 3.0turumun ikinci konusmacisi; insaat
Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Uyesi ins. Yiik. Miih. Cemal AKCA “Atik sularin Toplanmasi,
Aritilmasi, Geri Kazanimi veya Uzaklastiriimasi ve Alici Ortam Se¢imi” konularin da sunum
yaptilar.

Gagrili konusmaci sunumu ve oturumlar da yapilan sunumlarin ardindan gergeklestirilen
soru-cevap ve tartismalarinin isiginda asagidaki sonuglara varilmistir.

1. DUnya niifusunun giderek cogalmasi, ileride su kaynaklarinin talep edilen miktar ve kali-
tede bulunamayacak olmasi nedeniyle mevcut su kaynaklari ekonomik, cevresel ve
sosyal faydalar icinde en verimli sekilde kullaniimalidir.
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2. Ulkemizde bulunan su havzalarinin planlanmasinin yapilip, su varhiginin sirdirilebilir
yontemlerle kamu yararina kullanilmasi saglanmalidir.

3. Tarim sektoriinin gelismesi icin sulama sistemleri teknolojiye uygun secilmeli ve tarim
faaliyetleri daha az su tlketilecek sekilde yapiimahdir.

4.Kentsel altyapi planlamalari genel havza yonetimi ile birlikte diistintImelidir. Kent yasami-
nin ilk 6nceligi olan icme ve kullanma suyu ile aritim ve dagitimi, devaminda atik suyun,
yagmur suyunun toplanmasi ve drenaji konularinda su kaynaklarinin verimli ve strduri-
lebilir kullanilmasinin temini icin bittincal planlar yapiimahdir.

5. Su azhgi ceken bir konumda olan Ulkemizin cay, gél ve nehirlerinde tespit edilen asir
kirlenmelere karsi gerekli dnlemler bir an 6nce alinmalidir.

6.Ylizey ve yeralti su kaynaklarinin yetersiz kaldigi yerlesim yerlerine baska yerlesimlerden
kaynak aktarimi yapilmali ve ihtiyaclarin karsilanabilmesi icin deniz suyunun antilarak
kullanilmasi saglanmahdir.

7.Yapilmasi planlanan kati atik bertaraf ve diizenli depolama tesislerinin yer secimleri belir-
lenen yonetmelikler cercevesinde dogal ve kiiltiirel miraslarimiz dikkate alinarak belir-
lenmelidir.

8. icme suyu sebekelerindeki su kacaklarinin titiz bir calismasi ile belirlenmesi ve gerekirse
icme suyu sebekelerinin yenilenerek kacak miktarinin azaltilmasi saglanmalidir.

9.Kati atiklarin neden oldugu yeralti ve yerustu kirliligi, patlama ve yangin tehlikeleri, toz,
kotu koku ve gurdlti kirliliginin 6nline gecmek icin sistemli ve planli bir sekilde bu alan-
lar rehabilite edilmelidir.

10. Atik sulanin alici ortamlar icin uygun hale getirilmesinden sonra Kentsel alanlardan uzak-
lastinimasi ve alici ortamlarin planlanmasinin havza bazinda yapilmasi gerekmektedir.

11. Atik sularin kirletici 6zelliklerinden dolayi atik su aritma tesisleri alici ortama yakin insaa
edilerek atik sular desarj edilmelidir.
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insaat Miihendisligi Egitim Calistayi,
14 Ekim 2017 - istanbul

insaat Miihendisleri Odas tarafindan 45. Calisma Déneminde diizenlenmesi 6ngé-
rilen, istanbul Subemiz tarafindan diizenlenen insaat Miithendisligi Egitim Calistayi,
14 Ekim 2017 tarihinde Sube Konferans Salonu'nda gerceklesti. Calistay istanbul
Sube Baskani Nusret Suna ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Goékce'nin acilis
konusmalariyla basladi.

Toplantiya; IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Yonetim Kurulu Uyesi
Necati Aticl, Eskisehir Sube Baskani Biilent Erkul, Sekreter Uyesi Berrin Ciftci, Samsun
Sube Baskani Cevat Oncii, Trabzon Sube Baskani Mustafa Yaylal, Sayman Uyesi
Mustafa Tiryaki, Y.K. Gyesi Osman Burak Tirkoglu, izmir Sube YK. Uyesi Onur Acik,
istanbul Sube YK Uyesi ismail Uzunoglu, Sube Sekreteri Rezan Bulut, Sube Sekreter
Yard. Hasan Unal, Sube Sekreter Yard. Funda Kiling Suvakgi, insaat Mithendisligi
Egitim Kurulundan Secer Keskin ve Zehra Cagnan katildi.

insaat Miihendisligi Egitim Calistayi Programi (14 Ekim 2017 -
istanbul)

1. Oturum - Oturum Bagkani: Murat Serdar Kirgil

- Tirkiye'de Miihendislik Egitimi ve Sayilarla Mevcut Durum, insaat Mihendisligi
Egitiminde Durum Tespiti, Secer Orkun Keskin

- Ogrencilerin Géziinden Egitim, Gen¢-IMO Ogrencileri
2. Oturum - Oturum Bagkani: Cem Oguz

- insaat Miihendisligi Egitiminde Ne Ogretilmeli? Nasil Ogretilmeli?, Secer Orkun Keskin,
Zehra GCagnan Ertugrul

- insaat Miihendisligi Egitiminin Gelecegi, Prof. Dr. Yalgin Yiiksel
3. Oturum - Oturum Baskani: Mete Akalin
- Miihendislik Egitiminde Etigin Onemi, Prof. Dr. Betiil Cotusdken

insaat Miihendisligi Egitim Calistay1 Sonug Bildirgesi (14 Ekim 2017 - istanbul)

Bilgi ¢agi, 20. Yizyil'in son ¢eyredinden bu yana ortaya c¢ikan teknolojik gelisim sayesinde
insanlik tarihinde toplumsal, ekonomik ve bilimsel degisimin yoniniin yeniden belirlendigi
doneme verilen addr. Bilgi ¢caginin ve bilgi toplumunun en belirgin 6zelligi yogun bilgi tre-
timi ile beraber bilginin hizl tiketilmesi, bir baska deyisle yenilenmesidir. Teknolojik ilerle-
meyle beraber bilgiye erisim olanaklari da artmistir. Bilginin teknolojiye ve teknoloji yardimiyla
Uretime donlismesi sayesinde Uretim bicimleri ve iligkileri degismis, dolayisiyla toplumlar da
kaginilmaz olarak déntisiime ugramiglardir.

Tum bu degisikliklerin insan yasamini kolaylastirip, refah seviyesini yiikselten etkileri olmakla
beraber yeni sorunlar da yaratmaktadirlar. Dolayisiyla mesleklerin icra edilme bicimi guiniin
degisen kosul ve ihtiyaclarina gore degismektedir. Mesleklerin degisen ihtiyaclara cevap vere-
bilecek sekilde icra edilmesi zorunlulugu da egitim sisteminin buna uygun olarak diizenlen-
mesi ihtiyacini ortaya cikarmaktadir. Tim bu nedenlerle insaat Miihendisligi Egitimi de siirekli
olarak tartisiimali ve yenilenmelidir.
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14 Ekim 2017 tarihinde insaat Miihendisleri Odasi istanbul Subesi'nde gerceklestirilen insaat
Miihendisligi Egitimi Calistay’'nda insaat Miihendisligi Egitimi’nin sorunlan tiim paydaslarla
birlikte ele alinmis ve asagidaki tespitler yapilmistir:

Genel Durum;

2017-2018 Ogretim Yil'nda iiniversitelerimizde -2. 6gretim dahil olmak tizere- 137 insaat
Mihendisligi Programi bulunmaktadir. Bu programlardan 3 8'i vakif Gniversitelerince
verilmektedir. Toplam kontenjan 13000'e yaklagmistir.

Teknoloji fakulteleri biinyesinde acilan insaat miihendisligi bolimlerinden mezun olan-
larin ilave edilmesiyle bu say1 daha da artmaktadir.

Bu programlardan her yil en az 10000 6grenci mezun olacaktir. Turkiye'de bugtin toplam
insaat miihendisi sayisi 123.825dir.

Bu egilim yakin bir gelecekte insaat miihendisi sayisinin 2 katma ¢ikmasi sonucunu yara-
tacaktir ki bunun strdurilemez oldugu agiktir.

Universitelerin sorunlari;

Orta 6gretim sisteminin meslek adami yetistirmede yetersiz kalmasinin bir sonucu olarak
yuksek ogretime talebin giderek artmasi nedeniyle 1997-2016 yillari arasinda 6gretim
Uyesi basina disen 6grenci sayisi 29'dan 38'e; 6gretim elemani basina diisen 6grenci
sayisi ise 48'den 55'e ylikselmistir. (Egitim Bir Sen tarafindan hazirlanan rapor, 2017)

Mezun olduklarinda meslege atilacak bu meslek insanlarinin nicelik olarak artmasi nite-
ligin de paralel bicimde artacagi anlamina gelmemektedir. Nitekim ogretim Gyesindeki
artis 6grenci sayisindaki artisin ¢ok gerisinde kalmis; bazi Gniversiteler yeterli nitelikte
Ogretim Uyesi ve 6gretim gorevlisi bulamaz duruma gelmiglerdir.

Ogrenci sayisindaki artisin bir sonucu olarak ortaya cikan lisans ders yiiki artisi, 6gre-
tim Uyelerinin lisanststl egitim ve arastirma etkinliklerine ayirdiklari zamanda azalmaya
neden olmaktadir. Nitekim Universitelerin %25'inde 6gretim Uyeleri bir yariyilda 4 veya
daha fazla ders vermektedir.

Ozellikle gérece yeni tniversitelerde goériilen laboratuvar ve diger altyapi eksikligi veri-
len egitimin amacina ulasmasini engellemektedir.

Giiniimiizde egitim sadece derslikte yapilmamaktadir. Ogrencilerden ders disinda da
bazi bireysel calismalar yapmalari beklenmektedir. Bu beklentilere uygun ¢alisma mekan
ve olanaklari da tum universitelerde ihtiyaci karsilamak igin yeterli degildir.

Egitim olanaklarinda Universiteden Universiteye goriilen bu farklar Universitelerden
mezun olan insaat mihendislerinin ayni nitelige sahip olmamasi sonucunu yaratmistir.

Arastirmaya ayrilan kaynaklarin arttirilmasi gerekir.

Ogrencilerin sorunlari;

Ogrenciler cogunlukla aldiklari egitimi iyi olarak nitelendirmemekte; egitim sistem ve
iceriginin insaat muhendisligi bilgisini yeterli diizeyde verdigini disinmemektedirler.
Ogretim (yesine ulasmakta ve iletisim kurmakta zorlanmaktadirlar.

Ogrenciler staj yeri bulmakta zorlanmakta; stajlarin niteliksiz oldugunu ve amacina ulas-
madigini ifade etmektedirler.

Aldiklari egitimin okul sonrasinda kendilerini gelistirme becerisini kazandirmadigini
distiinmektedirler (6grenmeyi 6grenme).

Aldiklari egitimin sanat, felsefe, spor gibi ilgi alanlarini disladigini; kendilerini bu anlamda
gelistirmeye izin vermedigini diisiinmektedirler.

Kullp etkinliklerine Gniversitelerce yeterli destek verilmedigini ifade etmektedirler.
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Sonug ve oneriler

+ Orta 6gretimde meslek egitiminin dislanmasi iniversite egitimine talebi arttirmakta bu
da Universitelerde kontenjan baskisini arttirmaktadir. Orta 6gretim seviyesinde meslek
egitiminin niteligi yukseltilmelidir.

+ Yiksekogretimde elde edilen sonug ve basari orta 6gretim seviyesinde verilen egitimin
kalitesiyle dogrudan iliskilidir. Orta 6gretim niteliginin giderek diismesi (Pisa degerlen-
dirmesi sonuclari) 6grencilerin yiiksekégrenime yeterli donanimla (okuma aligkanhgs,
arastirma aliskanligi vb) katilmasini engellemektedir; orta 6gretimin niteligini arttirmak
Uzere alinacak tedbirler orta ve uzun vadede yiiksekdgrenim kalitesinin artmasina ve
mesleki hizmetlerin daha yiiksek standartlarda verilmesine katkida bulunacaktir.

+ Her yil artan kontenjanlar 6gretim Uyelerinin arastirma etkinliklerine ayirdigr zamanin
azalmasina ve bilimsel bilgi Gretme kapasitesinin diismesine neden olmaktadir. Bilgi
¢aginda toplumlarin varhigini sirdiirmesi, toplumsal refahin yukseltilmesi ancak bilimsel
bilgi Uretiminin artmasiyla mimkuindur.

+ Yakin bir gelecekte universitelerden mezun olacak insaat miihendisi sayisi her yil en az
10000 olacaktir. Arz talep dengesinin bu derece bozulmus olmasi igsizlik oraninin (%25)
zaten ylksek oldugu insaat sektoriinde issizlik, glivencesizlik ve diisiik Uicret gibi sorun-
larin daha da buyimesine neden olacaktir.

+ Yiksek standartta bir insaat miihendisligi egitiminin tiim Universitelerde verilebilmesi
icin altyapi eksiklerini gidermeye yonelik kaynaklar arttirilmalidir. Ogrencilerin bilgiye,
dolayisiyla basili ve elektronik kaynaklara erisimi kolaylastirilmalidir. Ders disi saatlerde
ogrencilerin mesleki bilgilerini arttirmalarini kolaylastiracak mekan vb altyapi eksikleri
giderilmelidir.

- Ogrencilerin ders disi saatlerde sosyal ve kisisel gelisimlerine katkida bulunacak sanat-
sal ve sportif etkinliklerin gerceklestirilebilmesine yonelik altyapi eksikleri giderilmelidir.
Kampiiste gecirilen zaman daha nitelikli hale getirilmelidir. IMO istanbul Subesi'nde ger-
ceklestirilen atolye calismasi (Tlinel) bu anlamda iyi bir 6rnektir. Benzer calismalar hem
universitelerde hem de IMO'da devam ettirilmelidir.

- Ogretim programlarinda felsefe, sanat, etik/meslek etigi gibi konulara yer verilerek
ogrencilerin elestirel dislinme aliskanliklari gelistirilmelidir.

+ Teknolojik olanaklarin arttirnlmasi ve bunlara egitim-6gretimde yer verilmesi gerekir.
Yerinde egitim ile uzaktan egitimin bir arada kullanildigi yontemler giderek yayginlas-
maktadir. Bu yontemler kullanilarak tGniversitelerdeki altyapi yetersizliginden kaynak-
lanan bazi sorunlar azaltilabilir/giderilebilir (deney videolari, is hukuku, is glivenligi vb
derslerin bu yontemlerle verilmesi).

« Miifredatlar tGzerinde calisma yapilmalidir; bu konu tartisiilmaya muhtactir.

« Arastirmaya ayrilan kaynaklarin arttirilmasi gerekir.
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. 2008 yilinda IMO insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu tarafindan hazirlanan raporun

sonuglarinda bir bollim asagida verilmistir.

"Az sayidaki lniversiteler disinda Uiniversite egitimi uygun altyapi, fiziki mekan ve donanim-
dan yoksun yapilmaktadir. Universite egitimindeki niteliksizlik, insaat miihendisligi gibi can
ve mal glivenirligiyle ilgili meslekleri olumsuz etkilemektedir. Mezun genclerin yetkinlik ve
yeterlilikten uzak donanimlarda bulunmalari, insan yasamani tehlikeye atan, vahim sonuc-
lar dogurma olasiligi tasimakla birlikte, yeni mezunlarin asgari licretten duisiik Cicretlerle
calistirlmasi gibi sonuclara da yol agmaktadir. ”

Goériilen o ki 2008 yilindan bu yana sorunlarin ¢éziimiinde yol alinamamistir. insaat
Mihendisligi Egitimi ile ilgili calismalar yapan farkli kurum ve kuruluslar arasinda iletisim
ve isbirliginin saglanmasi gerekmektedir. Bu sekilde yaratilacak olan sinerji sorunlarin
¢6ziimiinde kolaylastirici bir rol oynayabilir.

Mesleki Belgelendirme (Referans Belgesi, Profesyonel Miihendislik vb), egitim- 6gretim
olanaklari birbirinden farkli tGniversitelerden mezun olan ¢ok sayida miihendisin meslek
yasamina katiliyor olmasinin bir sonucu olarak kaginilmaz bir ihtiya¢ haline gelmektedir.
Bu dogrultuda yapilan calismalarin 6grencilere aktariimasi, bunu mesleki yasamlarinin
bir parcasi olarak kabul etmelerini kolaylastiracaktir.



Uluslararasi Meslek
- Orgiitleri ile Iliskiler
1.






Uluslararasi Meslek Orguitleri ile iliskiler

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi “Madrid Deklarasyonu”nu
Imzaladi

Birlesmis Milletlerin stirdurdlebilir kalkinma ve iklim eylemleri amag ve ilkelerini benimsemis
insaat miihendislerinin Madrid Deklarasyonu Odamiz tarafindan imzalandi.

Deklarasyon metni:

CICCP, CICPC-CECPC, ECCE, WCCE
Birlesmis Milletlerin
Siirdiiriilebilir Kalkinma ve iklim Eylemleri Amag ve ilkelerini
Benimsemis insaat Miihendislerinin

Madrid Deklarasyonu
Deglarasyon’da imzasi bulunan,
- ibero-Amerikan insaat Miihendisligi (CICCP)
- Portekizce ve ispanyolca Konusan Ulkeler insaat Miihendisligi Birlikleri (CICPC-CECPC)
« Avrupa insaat Mithendisleri Konseyi (ECCE)
« Diinya insaat Mithendisleri Konseyi (WCCE)'nin
Cesitli etkinliklerinde degerlendirerek benimsedikleri asagidaki goriisleri ilan ederler:

Toplumumuzun Karsi Karsiya Oldugu Sorunlar

Sosyal ve ekonomik kalkinma, diinya dogal kaynaklarinin stirdurilebilir ydnetimine dayahdir.
Diger etmenlerin yanisira ¢6llesme, kuraklk, arazi bozulmasi, su kithgi, biyo-cesitlilik kaybi
sonucu olan dogal kaynak azalmasi ve bunun cevresel bozulmayi artiricr etkileri, insanoglu-
nun karsisindaki sorunlari artirmaktadir.

Bunlara ek olarak, diinyamiz iklim degisikligi ile durdurulamaz bir kentlesme ve niifus artisi-
nin meydan okumasiyla karsi karsiyadir. iklim degisikligi giinimiiziin en biiyiik sorunlarindan
biridir ve olumsuz etkileri bittin {lkelerin stirdurilebilir kalkinma potansiyelini azaltmaktadir.

Boyle bir durum, hiikimetler, profesyoneller ve toplumun ortak taahhudu ile gergeklestirilen,
iyi hedeflenmis, iyi zamanlanmis, politik degisimlerden bagimsiz siirekli etkinlikler gerektirir.

Vizyonumuz, Roliimiiz

Biz, insaat mihendisleri toplumumuzun karsilastigi zorluklarin lstesinden gelmek ve ¢evre
ile uyumlu olarak tam bir sosyal ve insani gelismeyi basarmak icin kolektif bir rol tGstleniyoruz
ve bu dogrultuda sunlari disiinliyoruz:

« Insaat Miihendisleri, kiiresel toplulugun Gyeleri olarak, mesleki uygulamalarini giiniimii-
zUn ahlaki, insani ve toplumsal degerleri ile uygunluga dayandirmalidirlar.

- insaat miihendisligi, uzmanlik ve uygulamalarini, yasadigimiz topraklarin sosyal ve
teknik gereksinimlerini karsilama amacina yoneltmelidir.

« Boylece insaat miihendisligi, mesleki bir etkinlik cercevesinde, etkin bir yonetim uygula-
yarak ve mevcut arag ve kaynaklari verimli bicimde kullanarak, gercek¢i amaclar tanimla-
yabilmelidir.
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« Mihendisle toplum arasinda bir bag bulunmali, bu bag miihendisin topluma sadakatle
hizmet etme sorumlulugunu Gstlenmesini ve karsiliginda toplumun bu tutumu onurlan-
dirmasini gerektiren, karsilikli bir taahhit tanimlamalidir.

insaat Miihendisleri olarak, siirdiiriilebilir kalkinma ve iklim degisikligi konusundaki kiiresel
kaygiy1 paylasiyoruz. Bu dogrultuda, Birlesmis Milletlerin Eylil 2015 Genel Kurulunda onay-
lanan 17 surdirdlebilir gelisme hedefi ile ona iliskin 2030 Gliindemi belgesinde yansiyan 169
hedefi basarmak amaciyla, teknik yetenek ve uzmanhgimizi sunuyoruz. iklim degisikliginin
ivedi tehditlerine karsi, var olan en st bilim diizeyine dayanarak tepki vermek gerektiginin
bilincinde olarak, Aralik 2015'de Paris'te ulasilan ilgili Taraflar Konferansi (COP-21 Conference
of the Parties) anlasmasinin hayata gecirilmesi ¢cabalarina katkida bulunmaya haziriz.

Basta insanlarin temel gereksinimlerinin karsilanmasi, 6zellikle yasam kosullarinin iyilesti-
rilmesi olmak Uzere, basarilmasi gereken amaclara ulasiimasina yonelik siireclerde, insaat
mihendisligi temel araclardan biri olarak hizmet verebilir.

Sorumlulugumuz

insaat Miihendislerinin topluma karsi sorumlulugu cok yiiksektir. Strdiriilebilir bir diinya
yaratmak ve genel yasam kalitesini artirmak dogrultusunda toplumun insaat mihendislerine
verdigi gérev, Amerikan insaat Miihendisleri Cemiyeti (ASCE) 2025 Vizyonu ile értiismektedir.
Biz insaat miihendisleri, bu belge dogrultusunda, etik ilkelerine uyan, isinin ehli, isbirligine
acik uzmanlar olarak su hizmetleri veririz:

+ Adina yapili cevre denilen ekonomik ve toplumsal mekanizmanin planlanmasi, tasarimi,
yapimi ve yonetimi;

+ Dogal cevrenin korunmasi ve dogal kaynaklarin dogru ve etkin kullaniimasi;

« Kamuda, 6zel ve akademik sektorlerde, yeni fikir ve teknolojiler gelistiriimesinde yenilikgi
ve birlestirici yaklasimlarin desteklenmesi;

« Dogal olaylar, kazalar ve diger tehditlerden dogan belirsizliklerde risk yonetimi;

« Cevreyi ve altyapiyi sekillendiren kamu politikalarinin olusturulmasina yonelik tartisma-
lara ve kararlara 6nderlik edilmesi.

insaat Miihendislerinin, fiziksel altyapinin planlanmasi, tasarimi, yapimi, isletilmesi ve onari-
mina iliskin sorumluluklar vardir. Her tiirlG binalari, enerji santrallarini ve dagitim hatlarini,
sanayi tesislerini, ulasim aglarini, su kaynaklarini ve kentsel su sebekelerini iceren bu altyapi
icin dogal kaynaklarin kullanilmasi zorunludur. Biittin bu sistemlerin, genellikle 50-100 yil ara-
iginda planlanan hizmet sureleri boyunca islevsel, siirdirlebilir ve glivenli kalmalari beklenir.
Bu altyapi, kuraklik, sel, 1s1 dalgasi, firtina, yangin, kar ve buz yigiimasi gibi asiri iklim zorla-
malarina maruzdur. Mihendislik sartnameleri, altyapi sistem ve servislerinin hizmet sureleri
boyunca, kullanilabilirlik, dayaniklilik ve glivenlik acilarindan kabul edilebilir diizeyde diistik
risk tagimasina yoneliktir.

insaat miihendisligi sahip oldugu bilgiyi, siirekli toplumsal refah saglama yolunda, cevre
ile uyumlu bicimde kullanmak durumundadir. Toplumun altyapi gereksinimine yonelik siir-
dirilebilir ¢cdzlimler tasarlanmasi, dogal siireclerin dogru anlasiimasini gerektirir. Bdylece,
cevresel etkilerin dnceden belirlenmesi ve gerektiginde, zarar azaltici ve koruyucu 6nlemler
Onerilmesi saglanabilir. Dogrudan ve dolayl maliyetler yanisira, cevresel maliyetin de ekono-
mik analizlerde goz 6ntline alinmasi gereklidir. Cevresel maliyet genellikle kamu tarafindan
karsilanir, diger ilgililere yansitilmaz.

Biz insaat muhendisleri, geleneksel dl¢iitler (ekonomik, yapisal, geoteknik, hidrolik, topogra-
fik vb.) yanisira, iklim degisikligi ve ¢cevre sorunlarina iliskin stirdirilebilirlik dlcttlerini de g6z
onuline almali ve bu konulari mesleki bilgi birikimimize eklemeliyiz.

Uzerinde yasadigimiz topraklar, ortaya koyduklari risk faktérleri (sel, yangin, yildirim, volkan
patlamasi, firtina, deprem, tsunami) nedeniyle, dogal durumlarinda, insanlara ancak sinirli
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olanaklar saglayabilir. insan gereksinimlerine yénelik olarak, topraklar tizerinde yapilmasi
gereken gelistirme ¢alismalarinin biiyiik bir bolimi insaat mihendislerinin katkisini gerek-
tirir.

Birlesmis Milletlerin 17. Stratejik Kalkinma Hedefi arasindan bircogu, insaat miihendisligi
uygulamalariyla yakindan ilgilidir:

+ Hedef 6 -“Su ve sanitasyon temini ve siirdirilebilir yonetiminin saglanmasi”

+ Hedef 7 -“Uygun fiyatli, glvenilir, strdirilebilir ve cagdas enerji saglanmasi.

« Hedef 9 - “Esnek altyapi olusturulmasi; kapsayici ve strdirilebilir sanayilesmenin tesvik
edilmesi; yenilikgiligin gelistirilmesi”

+ Hedef 11 - “Kentlerin ve insan yerlesim yerlerinin kapsayici, glivenli, esnek ve sirduriile-
bilir kilinmasi1”

« Hedef 13 -“iklim degisikligi ve etkileri ile miicadele icin acil tedbirlerin alinmasi”

« Hedef 14 -“Sirdurilebilir gelisme saglamak amaciyla, okyanus, deniz ve deniz kaynakla-
rinin korunmasi ve stirdiirtlebilir sekilde kullaniimasi”

« Hedef 15 - “Karasal ekosistemlerin korunmasi, iyilestirilmesi ve stirdirilebilir kullanimi-
nin tesvik edilmesi; ormanlarin surdirilebilir bicimde yonetilmesi; ¢ollesmeyle miica-
dele edilmesi; arazi bozulmasinin 6nlenmesi ve geri doniisim saglanmasi; biyocesitlilik
kaybinin durdurulmasi”

Yeterince iyi nitelikte su saglanmasi, yukaridakiler disinda kalan hedeflerle, 6rnegin, Hedef
3 -"Her yastaki insanlara saglkl yasamlar saglanmasi”ile yakindan ilgilidir.

Ote yandan, iklim degisikliginin ivedi tehditleri karsisinda bilime dayal etkili eylemler gerek-
tiginin bilincinde olarak, Aralik 2015'de ilgili Taraflar Konferansi (COP-21 Conference of the
Parties) sonunda ulasilan Paris Anlasmasi ile kendimizi bagh sayiyoruz.

COP-21 Anlasmasi, diinya ortalama sicakliginin, sanayi gelisimi dénemi dncesine gore 2 dere-
ceden daha fazla artmamasinin saglanmasini ve bu sinirin 1.5 dereceye indirilmesi icin caba
gosterilmesini 6nermekte, bunun iklim degisikliginin etkilerini ve risklerini 6nemli oranda
azaltacagini, iklim degisikligine uyumu kolaylastiracagini ve sera gazi salinimini azaltmaya
yardimci olacagini 5ngérmektedir.

Paris Anlasmasi'nin hayata gecirilmesi, anlasmanin gesitli konularina yonelik calisma program-
lari ve etkinlik planlari gelistirmek gibi dnemli gorevler Ustlenecek bir Bilimsel ve Teknolojik
Danisma Kurulunun yapacadi ¢alismalari gerektirir. Boyle bir kurula yapilacak muhendislik
katkilari, mutlaka WFEO (Diinya Mithendislik Orgiitleri Federasyonu) ve onun Uyesi olan kuru-
luslar aracihgi ile saglanmalidir.

insaat Miihendisligi Meslek Orgiitlerinin Rolii

insaat miihendisligi mesleginin insanoglunun yasam kalitesinin iyilestiriimesine 6nemli katki
yaptigi kirresellesmis bir diinyada, ayni amaclari paylasanlar arasinda, hem toplumun hem
muhendislerin yararina olan saglam ortakliklar kurmak gereklidir.

Bu nedenle, insaat mihendisligi meslek érgutlerinin varligina ve yeri doldurulamayan roliine
duyulan gereksinimi savunuyor ve bu érgutlerden sunlari bekliyoruz:

a. En az 5 yil siireli yeterince genis tabanl egitiminin ve meslek yasami boyunca siirecek
meslek ici egitiminin desteklemesi;

b. insaat miihendisligi uygulamalarinin toplum yararina diizenlenmesi;
c. Uyelerine siirekli mesleki egitim verilmesi;

d. Etik kurallarinin uygulanmasinin saglanmasi; bu ¢ercevede, kamu yararlarinin gozetil-
mesi; yetkisiz uygulamalarin engellenmesi; dogal kaynaklarin verimli kullanimi; ¢cevrenin
korunmasi; dogal afetler ve iklim degisikligi karsisindaki zayifliklarin azaltilmasi (etkilerin
azaltilmasi ve uyum saglanmasi yoluyla);
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e. Yolsuzluklarin dnlenmesine katkida bulunulmasi (sifir tolerans);

f. insaat mihendisligi ile ugrasan farkli meslek gruplarinin bir araya getirilmesi.

Toplumda bulunarak, tiim paydaslarla etkilesim icinde olarak, onlarin gereksinimlerini anla-
yarak, onlara yardimci olarak tistimize disen gorevi yerine getirmek istiyoruz.

Globallesen diinya insaat miihendisleri icinde yer alabilmek ve insaat mihendisleri arasinda
dayanisma, bilgi ve deneyim transferi ve mesleki taninirhk saglayabilmek icin uluslararasi
platformlar gerektiginin farkindayiz. Yerel degisiklikler gosterse de, diinyada insaat mihen-
dislerine duyulan gereksinimin artmakta oldugunu biliyoruz.

Taahhitimiiz

Diinyadaki 8.000.000 insaat miihendisinin biiyilik bir b6limini temsil eden imza sahibi bizler,
insaat mithendisligini bir kamu hizmeti meslegi olarak goriiyor ve asagida belirtilen eylemleri
gerceklestirmeyi taahhiit ediyoruz:

1.

insaat miihendislerinin, bagimsiz yargiyi ve meslek onurunu tehlikeye atacak her etki-
den kurtularak, topluma karsi etik taahhiidiiniin saglanmasi;

Etik kurallarin uygulanmasinin saglanmasi; bu ¢ercevede, kamu yararlarinin gézetilmesi;
yetkisiz uygulamalarin engellenmesi; dogal kaynaklarin verimli kullanimi; ¢evrenin
korunmasi; dogal afetler ve iklim degisikligi karsisindaki zayifliklarin azaltiimasi (etkile-
rin azaltilmasi ve uyum saglanmasi yoluyla);

Surdirdlebilir kalkinma ve iklim etkinliklerine katilimi ve taahlidii artirmak (izere, insaat
mihendisligi camiasi ile toplum arasindaki baglarin gliclendirilmesi;

iklim degisikligi konusundaki COP-21 Paris Anlasmasi'nin ve Birlesmis Milletler Stratejik
Kalkinma Hedefleri ve ilgili 169 hedefin desteklenmesi; bu dogrultuda, yenilik¢i tekno-
lojiler ile miihendislik yontemlerinin hayata gecirilmesi; saglam miihendislik dl¢ltlerine
ve glivenilir iklim degisikligi tahminlerine dayal olarak tretilen ¢oziimlerle, iklim degi-
sikliginin hizi ve boyutlarinin kigiltilmesi, toplum ve yasam kalitesi tizerindeki etkileri-
nin azaltilmasi;

Diinya Mithendislik Orgtitleri Federasyonu tarafindan benimsenen sartnamelerin (2013
surddrilebilir kalkinma ve cevre koruma sartnamesi “Kuiresel Disun, Yerel Uygula” ve
2015“lyi Uygulama Sartnamesi: Miihendisler icin iklim Degisikligine Uyum ilkeleri) takip
edilmesi ve her bir yerel cevreye uyarlanmasi;

Doga bilimleri, ekonomik analiz, risk yonetimi, iklim degisikligi etki degerlendirmesi gibi
konular icerilerek ve bu alanlarda meslek ici egitimi yapilarak, egitim alaninin genisletil-
mesi, boylece insaat mihendisligi bilgi birikiminin zenginlestirilmesi;

Muhendisin dogal afetleri dnlemedeki ve sirdurilebilir toprak yonetimindeki 6nci
roliniiniin ve bu alanlardaki intiyaglarin topluma anlatilmasi;

Surddrilebilirlik ve iklim degisikligi konusundaki, dogal kaynaklarin kullanimi ve korun-
masi ile ilgili, cevre koruma, risk yonetimi ve deneysel veri degerlendirilme yontemleri
gelistirilme amach Ar-Ge ve yenilikgilik projelerinin desteklenmesi;

Bu deklarasyonda aciklanan ilkeler ve taahhtler ile bunlarin cesitli insaat mihendis-
ligi etkinliklerindeki uygulamalarina iliskin kongreler, calistaylar, kurslar, konferanslar ve
toplantilar diizenlenmesi;

10. Uygulamalarimizla asagida belirtilen amaglara ulasilmasina katki yapilmasi:

a. Cesitli sektorlerde yerel ve bolgesel eylemlerle sera gazinin azaltilmasi;
b. Cesitli altyapi tirlerinin iklim esnekligi ve dayaniminin, iklim degisikligi etkisine ve
asir hava kosullarina dayanabilecek bicimde iyilestirilmesi;

c. Birlesmis Milletler stratejik kalkinma hedefleriyle ilgili sirdtrilebilir kalkinma amag-
larinin basarilmasina yonelik miihendislik glicliiklerinin asilmasi.
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11. Uluslararasi standartlar ve sartnameler gelistirilmesi, gtinlik uygulamalar olarak iklim-
sel risk belirleme calismalari yapilmasi, toplumsal, ekonomik ve cevresel etkilerin belir-
lenmesi gibi alanlarda gelismis sistemler kullanarak, 6zlenen sonuglara ulasabilmek icin
bilim ve teknoloji ortaklarimizla isbirligi yapilmasi;

12. Asagidakileri gerceklestirebilmek icin ulusal hikimetlerle isbirligi yapilmasi:

a. Yuksek 6gretim yetkilileriile isbirligi icinde, insaat miihendislerinin toplum karsisinda
strdurilebilir kalkinma ve iklim degisikligi konusundaki sorumluluklarini pekistiren
egitim programlari gelistirilmesi;

b. Siyasal degisimlerden bagimsiz ¢cok yillik planlama calismalariyla, verimli altyapi yati-
rim planlari gelistirilmesi ve uygulanmasi;

c. Teknik ve siyasal alanlarda karar verme siirecine muhendislerin katiliminin saglan-
masl.

Madrid, Mart 2016

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi 74. Yonetim Kurulu
Toplantisi ve 11. Genel Kurul Toplantisi

San Jose, Costa Rica, 8 Eyliil 2016
Genel

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi, Odamiz Uyesi Tugrul Tankut'u Diinya insaat Mihendisleri
Konseyi'nin 9 Eylil 2016 glinleri Costa Rica'in San Jose kentinde yapilan 11. Genel Kurul top-
lantisina ve 8 Eyllil 2016 glinli ayni yerde yapilan 74. Yonetim Kurulu toplantisinda yetkili Tiirk
Delegesi olarak katilmak tizere gorevlendirdi.

74.Yonetim Kurulu Toplantisi
Toplanti baslica tartisma konulari ve ulasilan sonuclar asagida kisaca 6zetlenmektedir.

+ Prof. Tugrul Tankut, Dr. Emilio Colon ve Miih. Tomas Sancho'dan olusan, “Jose Medem
insaat Miihendisliginde Miikemmeliyet Odiili” Degerlendirme Jiirisi'nin raporu tartisil-
mis ve jlirinin Onerisi dogrultusunda, bu yil basvurmus olan tek aday olan Mih. Alvaro
Poveda'nin 6dil kriterlerini saglamadigi gerekcesiyle, bu yil 6dil verilmemesine karar
verilmistir.

«  UNESCO-WCCE Isbirligi Anlasmasi gériismelerindeki gelismeler anlatilmis, UNESCO tara-
findan gonderilmis olan taslak degerlendirilmis ve kabul edilmesinin Genel Kurul'a 6ne-
rilmesi uygun gorilmdastar.

« Tarihi yapilarin deprem giivenligine iliskin UNESCO-WCCE-ICOMOS ltaly (gl 6n proto-
kol calismalarinda karsilasilan zorluklar ve bu 6n protokoliin genel nitelikli anlagsmanin
imzasindan sonraya birakilip birakilmamasi konusu tartisilmisti. UNESCO’dan gelen
taslak gozden gecirilmis, Genel Kurulda da gorisiildikten sonra, bir karsi teklif gonderi-
lebilecegi distintilmustar.

11.Genel Kurul Toplantisi

- UNESCO-WCCE isbirligi Anlasmasi gériismelerindeki gelismeler anlatilmis, UNESCO tara-
findan gonderilmis olan taslak degerlendirilmis ve Genel Kurulca kabul edilmistir. Bu
anlasmanin yakin bir gelecekte, Paris'te yapilacak bir torenle imzalanmasi uygun gorul-
mustur.
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Tarihi yapilarin gticlendirilmesine iliskin UNESCO-WCCE-ICOMOS ltaly t¢lii 6n proto-
kol calismalarinda karsilasilan zorluklar anlatilmistir. Bu 6n protokoliin genel nitelikli
anlagsmanin imzasindan sonraya birakilmasina gerek bulunmadigina karar verilmistir.
UNESCO'dan gelen taslak gozden gecirilmis, konuyla ilgili kisilerin (Tugrul Tankut, Emilio
Colon ve Tomas Sancho) hazirlayacaklari bir karsi teklifin ilgili taraflara génderilmesi
uygun gorilmustur.

WCCE'nin finansal durumu degerlendirilmis, Aidat 6demeyenlere uygulanabilecek yapti-
rimlar tartigiimistir.

Gelecek yil Giye aidatlarinin bu yilki gibi belirlenmesi 6nerisi kabul edilmistir.

Daha 6nce kabul edilerek bir yonetmelige baglanmis olan“Danisma Kurulu”nun Yonetim
Kurulunca onerildigi gibi, dnceki baskanlar Emilio Colon ve Tomas Sancho ile Tugrul
Tankut’tan olugsmasina oybirligi ile karar verilmistir.

2017 Genel Kurul toplantisinin Tugrul Tankut tarafindan Tirkiye'de yapilmasi 6nerilmis,
IMO Yénetim Kurulunun onaylamasi durumunda bu énerinin gerceklestirilebilecegini
belirtmistir.

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi 64. Genel Kurul
Toplantisi

Atina, Yunanistan, 21-22 Ekim 2016

Genel

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi, Odamiz Uyesi Tugrul Tankut’u Avrupa insaat Miihendisleri
Konseyi'nin 21-22 Ekim 2016 gunleri Yunanistan'in Atina kentinde yapilan 64. Genel Kurul
toplantisina yetkili Tlirk Delegesi olarak katilmak tizere gorevlendirdi.

64. Genel Kurul Toplantisi

Toplanti baslica tartisma konulari ve ulasilan sonuclar asagida kisaca 6zetlenmektedir.

Kurulusundan beri ECCE'de Yunanistan delegesi olarak gérev yapmis ve gegen yil vefat
etmis olan Onceki Bagkanlardan Vassilis Econopoulos, bir saygi oturumunda anilmistir.

Onceki baskanlardan Finlandiya eski delegesi Yrjé Matikainen tarafindan hazirlanan “30
Years of ECCE History 1985-2016 (30 Yillik ECCE Tarihi)” adl kitap tanitilmis ve dagitiimis-
tr.

Bir dnceki toplanti raporunda ayrintili olarak anlatilip tartisiimis olan yeni strateji dogrul-
tusunda Jose Francisco Saez tarafindan hazirlanmis olan “Common Training Principles
for Civil Engineers” baslikli position paper (ECCE goériist raporu) taslagi tartisilip deger-
lendirilmis ve rapor yazarinin onerilerini de iceren cesitli degisikliklerden sonra kabul
edilmistir.

Bir onceki toplantida alinmis olan karar uyarinca yapilmis olan, llke aidatlarinin, yeni
OECD verileri kullanilarak, yeniden belirlenmesi ¢alismasinin sonuglari sunulup 2017'den
baslanarak uygulanmasina karar verilmistir.

Hazirlanmis olan 2017 biitce Onerisi secenekleri tartisilip degerlendirilmistir.

Yonetim Kurulu uyelikleri icin basvurmus olan alti aday arasindan beg tanesi kapali oyla
secilmistir. Massimo Mariani'nin Baskan, Vlodzimierz Szymczak'in Onceki Baskan, Maria
Karanasiou’'nun Genel Sekreter olarak bulunduklari yeni Yonetim Kurulu, bunlarin yani-
sira yeni secilen Aris Chatzidakis, Dimitar Natchev, Andres Pursalu, Jose Fransisco Saez
ve luri Svanidze'den olusmustur. Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan bir “Secilmis Baskan”
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(gelecek donem bagkani) secilmesi icin ikinci tur secim yapilmasi gerekmemis; tek aday
olan Aris Chatzidakis icin bir onay oylamasi yeterli olmustur.

- Onceki dénemin Secilmis Bagkani Massimo Mariani, Baskanlik gérevini, yeni dénemin
Onceki Bagkani olacak olan Vlodzimierz Szymczak'dan devralmistir. Eski ve yeni Bagkanlar
birer konusma ile Genel Kurula tesekkiir etmislerdir.

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi 65. Genel Kurul
Toplantisi

Antalya, 1-3 Haziran 2017
Genel

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
tarafindan dizenlenen, Avrupa insaat
Mihendisleri Konseyi'nin 65. Genel
Kurul toplantisi 1-3 Haziran 2017 tarihle-
rinde Antalya'da yapilmistir. Toplantiya,
Odamiz Yonetim Kurulu Bagkani Cemal
Gokge, Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi
Hiiseyin Kaya, Sayman Uye Cem Oguz,
Turkiye Delegesi Tugrul Tankut katiimistir.

65. Genel Kurul Toplantisi
Toplanti baslica tartisma konulari ve ulasilan sonuclar asagida kisaca 6zetlenmektedir.

« Azerbaycan'in yaptigi basvuru degerlendirilerek, simdilik asosye uye (oy hakki bulunma-
yan) statlist ile Azerbaycan ECCE Uyeligine kabul edilmistir.

+ Gurcistan'da uluslararasi deprem arastirmalari enstitlisi kurulmasina iliskin Oneri
Gircistan delegeleri tarafindan sunulmus, gerceklestirilebilirse yararli olabilecegi diisi-
nllen 6neriye s6zIU destek verilmesi (endorse edilmesi) uygun gorilmustar.

« Daha once o6nerileri kabul edilmis olan, biri “ingaat muhendisligi egitimi’, digeri “su
sorunu” ile ilgili iki position paper (ECCE goriisi raporu) calismasina iliskin gelismeler
go6zden gecirilmis ve her iki calismanin yapilan 6neriler de g6z dniinde bulundurularak
surdirdlmesi uygun goralmustr.

+ Hazirlanmis olan 2016 mali raporu degerlendirilmis ve onaylanmistir. 2017 yil aidatlarini
heniliz 6dememis olan dlkeler uyariimistir.

+ Bir 6nceki toplantida Baskanlik gérevini resmen devralmis olan Massimo Mariani, bu
géreve hic baslamadan, italya'da son dénemde gerceklesmis olan depremlerle ilgili afet
yonetimi calismalarinda kendisine agir sorumluluk yikleyen bir gérev verildigini belirte-
rek, kisa bir suire icin ECCE Baskanligi gorevine bir bagka Yonetim Kurulu tyesinin vekalet
etmesini istemis ve bu gérevi Onceki Baskan olan Vlodzimierz Szymczak'in iistlenmesine
karar verilmistir.

- Daha 6nce yapilmis olan “2018 Avrupa insaat Miihendisleri Yili” énerisi yeniden tartisil-
mis, bir logo hazirlatilmasi, her Uye ulkede yapilacak etkinliklerden en az bir tanesinin bu
logo altinda gerceklestiriimesine, bu etkinliklerde ECCE'yi tanitan ve ECCE calismalarini
anlatan birer sunum yer almasina karar verilmistir.
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Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi 66. Genel Kurul
Toplantisi ve Uciincii Avrupa Miihendisler Giinii

Viyana, Avusturya, 4 ve 6 Ekim 2017
Genel

TMMOB insaat Mdihendisleri Odasi,
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin
Kaya ve Odamiz Uyesi Tugrul Tankut,
Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi'nin
4-6 Ekim 2017 tarihlerinde Avusturya'nin
Viyana kentinde yapilan 66. Genel Kurul
toplantisina ve 5 Ekim 2017 giini yine
Viyana'da, ECEC (European Council of
Engineering Chambers - Mihendislik Odalan Avrupa Konseyi), FEANI (European Federation
of National Engineering Associations - Ulusal Mihendislik Dernekleri Avrupa Federasyonu) ve
ECCE isbirligi ile gerceklestirilen Ucilincii Avrupa Miihendisler Giini'ne katilmislardir.

Ugiincii Avrupa Miihendisler Giinii

TMMOB temisilcisi olarak, Prof. Dr. Mifit Giilge¢'in de katildigi etkinlikte, Avrupa Birligi ile ilis-
kili, cogunlugu yari resmi nitelikli kuruluslarin mihendislik alanindaki yaklasim, politika ve
mevzuat ¢alismalari agirlikh olarak yansitiimistir. Toplantiyi diizenleyen ¢ kurulusun goris ve
oOnerileri, acilis konusmalarinda ve Yuvarlak Masa Toplantisi'nda, dile getirilmistir.

Toplanti programinin yapisi ve konusmacilarin seciminin, toplantinin 6zellikle Avrupa Birligi
Uyesi Ulkeler agisindan ¢ok isabetli oldugu, yapilan sunumlarin ufuk acici ve yararl oldugu
izlenimi alinmistir.

ECCE 66. Genel Kurul Toplantisi

Daha 6nce oOnerisi kabul edilmis olan, Georgios Dimitriou koordinatorligliinde gercek-
lestirilen “Su kithg: yasayan Ulkelerde su yonetimi” konulu position paper (ECCE gorisu
raporu) calismasinin sonug raporu sunulmus ve tartisilip degerlendirilerek kabul edilmis-
tir.
+ Ayrica, yine 6nerisi daha dnce kabul edilmis olan ve Jose Fransisco Saez koordinator-
ligunde gerceklestirilen “Avrupa’da insaat mihendisligi egitimi ve miihendis dolasimi”
konulu position paper (ECCE goriisti raporu) ¢alismasinin sonug raporu tartisilip deger-
lendirilmistir. Raporun yapilan elestiri ve 6neriler 151ginda elden gecirilmesi uygun goriil-
mustar.

. Baskanlik gérevinin Genel Kurul tarafindan Wlodzimierz Szymczak'in vekaleti ile stird(i-
rilmesinin devam edilmesine karar verilmistir.

- Daha énce yapilmasina karar verilmis olan “2018 Avrupa insaat Miihendisleri Yil” énerisi
ile ilgili calismalar ve gelismeler gdzden gecirilmis, her tye tlkede yapilacak etkinlikler-
den en az bir tanesinin hazirlatilan logo ile gerceklestirilmesi, bu etkinliklerde ECCE'yi
tanitan ve ECCE calismalarini anlatan bir sunum yer almasi karari animsatilmistir. 2018
Avrupa ingaat Miihendisleri Yili cercevesinde Tiirkiye'de yapilacak etkinligin, Nisan veya
Mayis icinde belirlenip ECCE yetkililerine bildirilecedi duyurulmustur.



Uluslararasi Meslek Orguitleri ile iliskiler

Diinya insaat Miihendisleri Konseyi (WCCE) 82. Yonetim
Kurulu Toplantisi 12. Genel Kurul Toplantisi ve Deneyimli
Danisma Kurulu Toplantisi

Antalya, 20-21 Ekim 2017
Genel

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen, Diinya insaat Mihendisleri
Konseyi'nin 12. Genel Kurul toplantisi 19-20-21 Ekim 2017 tarihlerinde Antalya'da yapilmistir.
Toplantiya, Odamiz Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, Yonetim Kurulu Il. Bagkani Sukri
Erdem, Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim
Kurulu Uyeleri Cihat Mazmanoglu ve Cemal Akca ile Tiirkiye Delegesi Tugrul Tankut katilmistir.

WCCE Danisma Kurulu Toplantisi

Danigma Kurulu, iki dnceki bagkan Emilio Colon ve Tomas Sancho ile Tugrul Tankut’tan olug-
maktadir. Kurul adina Tugrul Tankut tarafindan, WCCE sirekli kurullarinin ¢calismalarina dair
bir rapor hazirlanarak Genel Kurul'da sunulmustur.

WCCE 82. Yonetim Kurulu Toplantisi

« WCCE'nin kurumsal Uyesi bulundugu, WFEO (World Federation of Engineering
Organizations - Mihendislik Orgiitleri Diinya Federasyonu)'nun yakinda yapilacak
secimlerinde baskan adaylarindan ikisi, kendilerini tanitmak ve WFEO ile ilgili calisma
plan ve programlarini anlatmak amaciyla, Antalya toplantisina katiimak istediklerini bil-
dirmisler ve Yonetim Kurulunun bir 6nceki toplantisinda goriistlerek kabul edilmis olan
bu istekleri dogrultusunda, yapacaklari sunumlar Yonetim Kurulu glindemine alinmistir.
Yonetim Kurulu toplantisi sabah oturumu bu amacla degerlendirilmis, WFEO adaylarinin
sunumlari izlenmistir.

+ Prof. Tugrul Tankut, Dr. Emilio Colon ve Miih. Tomas Sancho'dan olusan, “Jose Medem
insaat Miihendisliginde Miikkemmeliyet Odiili” Degerlendirme Jiirisi, aday bulunmamasi
nedeniyle, bu yil 6dil calismasi yapilamadigi bildirilmistir.

- UNESCO-WCCE isbirligi Anlagsmasi ile ilgili gelismeler ve Mart ay icinde Paris'te gergek-
lestirilmis olan imza toreni anlatilmistir. Bu anlasma cercevesinde, UNESCO tarafindan
yuritllmekte olan kadin miihendislerle ilgili projeye WCCE calismalariyla katkida bulu-
nulacagi duyurulmus, bu ¢alismanin koordinatori olan Cristina Machado proje konu-
sunda bilgi sunmustur.

WCCE 12. Genel Kurul Toplantisi

+ Yonetim Kurulunda tartisilmis olan konular Genel Kurulun bilgisine sunulmustur. Bu cer-
cevede, UNESCO-WCCE isbirligi Anlasmasi ile ilgili gelismeler ve Mart ayi icinde Paris'te
gerceklestirilmis olan imza téreniile“Jose Medem insaat Miihendisliginde Milkkemmeliyet
Odiilii” konular hakkinda bilgi verilmistir.

« UNESCO-WCCE isbirligi Anlasmasi cercevesinde yiiriitilen kadin mihendislerle ilgili
proje, calismanin koordinatori Cristina Machado tarafindan tanitiimis.

« Daha 6nemlisi, toplantiya katilan UNESCO uzmani, basta Afrika Glkeleri olmak Uzere,
gelismemis Ulkelerde miihendislik gereksinimi konusunda, birka¢ yildan beri yirutil-
mekte olan bir proje sonuclarini 6zetlemistir.

«  WCCE'nin mali durumu degerlendirilmis ve aidat 6demeyenlere uygulanabilecek yapti-
rimlar bu toplantida da tartisilmis, kesin bir sonuca ulasilamamistir.

« Odeme giicliigii ceken bazi delegelere toplantilara katilabilmeleri icin destek verilebil-
mesi amaciyla olusturulmus olan yardimlasma fonunun nasil kullanilacag tartisiimis,
bazi ilkelerin alti gizilmistir.

« Gelecek yil Gye aidatlarinin bu yilki gibi belirlenmesi 6nerisi kabul edilmistir.
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Kibris Turk Miihendis Mimar Odalari Birligi Baskani Ahmet
Ulas Aramizdan Ayrilisinin ikinci Yilinda Anildi

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce Kibris insaat Mithendisleri Odasinin, 24 Aralik 2016
tarihinde diizenledigi Ahmet Ulas anmasina katildi.

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal
Gokge, KKTC Cumhurbaskani
Mustafa Akinci'ya Nezaket
Ziyaretinde Bulundu

insaat Mihendisleri Odasi tarafindan diizenlenen
program kapsaminda Kibris'ta bulunan Gokge, Ziyaret
26 Aralik 2016 tarihinde KKTC Cumhurbaskani Mustafa
Akinci'ya nezaket ziyaretinde bulundu.

IMO Yonetim Kurulu Baskani Cemal
Gokege KKTC 2. Cumhurbaskani
Mehmet Ali Talat’i Ziyaret Etti

Ziyaret, 26 Aralik 2016 Pazartesi glini gerceklesti.
Ziyarete Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasi Bagkani
Seran Aysal, Kibris Tirk Mimar Mihendis Odalari Birligi
Baskani Ahmet Hidaoglu ve IMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokge'nin esi ilksen Gékge katild.

Ziyarette, Talat ile Kibris'ta ve Tiirkiye'de ¢ok konusulan
Kibris sorunun ¢6ziimu ve Turkiye'de yasananlarla ilgili
sohbet edildi.

Kibris Tiirk insaat Mithendisleri Odasi Odamizi Ziyaret Etti

insaat Mihendisleri Odasinda, 10 Temmuz 2017
tarihinde gerceklesen ziyarete Kibris Tirk ingaat
Mihendisleri Odasi Baskani Seran Aysal ve Oda Sayman
Uyesi Ahmet Sénmezler, IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokce, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Yonetim
Kurulu Uyesi Cemal Akca, Genel Sekreter Fikret Kemal
Yildirim, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari katild1.

Ziyarette Seran Aysal, Cemal Gokce'ye Kibris'in kiltu-
rel islemelerini gésteren bir tablo sundu. Oniimiizdeki
stirecte her iki Odanin isbirligi yapmalarinin ve ortak calismalarda bulunmalarinin alti 6Gnemle
cizildi. Ayrica, yapilacak olan etkinliklere iliskin konu bagliklari ve etkinlik tarihi (izerinde calis-
malar yapildi.
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Tarihi Yapilar ve Ulasimi Gelecege Giivenle Ulastiralim
Konferansi Kibris IMO ile Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi ve KTMMOB insaat Miihendisleri Odasinin birlikte diizen-
ledigi “Gelecege Guvenle Ulastiralim” Konferansi, 22-23 Eyliil 2017 tarihlerinde, Kibris'ta ger-
ceklestirildi.

Konferansa; TMMOB IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce, KTMMOB IMO Baskani Seran
Aysal, KTMMOB Genel Bagskani Ahmet Hiidaoglu, Kibris Tuirk Belediyeler Birligi Baskani Ahmet
Benli, Toplumcu Demokrasi Partisi Genel Bagkani Cemal Ozyigit, Cumhuriyetci Tiirk Partisi
Genel Baskani Tufan Erhiirman, KKTC 2. Cumhurbaskani Mehmet Ali Talat, KKTC Cumhuriyet
Meclisi Bagkani ve Cumhurbagkani Vekili Sibel Siber, IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Stikrii
Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yonetim Kurulu Uyeleri Cemal
Akga, Cihat Mazmanoglu, Necati Atici, Adana Sube Baskani Halil Cagdas Kaya, Mugla Sube
Baskani Alifer Atasever katild.

Acilis konusmalarinin ardindan, Konferansa Cemal Gokg¢e'nin oturum baskanhgini yaptigi
“Tarihi Eserlerin Glclendirilmesi, Korunmasi ve Gelecege Tasinmasi” konu basligindaki birinci
oturum ile devam edildi.

Konferansin birinci glini olan 22 Eylil 2017 Cuma glind, “Tarihi Eserlerin Guglendirilmesi,
Korunmasi ve Gelecege Tasinmasi” konu bashginda 2 oturumda diizenlendi. ikinci giinii olan
23 Eyliil 2017 Cumartesi guinii ise “Trafik ve Ulagtirma” basliginda 3 oturum diizenlendi.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Ulasim ve Trafik Raporu
Toplantisi Yapildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti insaat Mihendisleri
Odasi 22-23 Eyliil 2017 tarihinde Tarihi Yapilari ve Ulasimi Gelecege Giivenle Ulastiralim

Konferansi'ni diizenlemis, bu konferans icinde trafik ve ulastirma sorunlari tartismislardi.
Ul

Konferansta ortaya ¢ikan sorunlarin sis-
temli bir hale getirilerek bir rapor hazir-
lanmasi ihtiyaci dogmustu.

Ulasim ve Trafik konusunda s6zii olan her
iki Odanin Calisma Komisyonlari 8 ve 16
Kasim 2017 tarihlerinde bir araya gelerek,
sorunu masaya yatirip tartisti.

Toplantiya; TMMOB insaat Miihendisleri

Odasi Baskani Cemal Gokce, KTMMOB

Genel Baskani Ahmet Hiidoglu, KTMMOB iIMO Baskani Seran Aysal, KTMMOB iMO Yénetim
Kurulu Uyesi Giirkan Yagcioglu, KTMMOB iIMO Ulastirma Komitesi Koordinatorii Arkin Sansalan,
KTMMOB iMO Ulastirma Komitesi Uyesi Ramadan lyikal, KKTC Polis Genel Miidurlagi Trafik
Mudurltgi Mufettisi Cevdet Demirel, Prof. Dr. Glngor Evren, Prof. Dr. Ergun Gedizlioglu, Prof.
Dr. ismail Sahin, Dr. ismail Hakki Acar katild.
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KKTC Ulastirmasi Genel Degerlendirme Raporu Tamamlandi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi ile Kibris Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi insaat
Mihendisleri Odasinin ortak calismasi olan KKTC Ulastirmasi Genel Degerlendirme Raporu,
11 Aralik 2017 tarihinde, Kibris'ta yapilan toplantida tamamlandi.

Toplantiya; TMMOB iMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge, KTMMOB iMO Baskani Seran
Aysal, KTMMOB IMO Yénetim Kurulu Uyesi Giirkan Yagcioglu, KTMMOB IMO Ulastirma
Komitesi Koordinatoru Arkin Sansalan ve Raportor Aslihan Yasamsa katildi.

IMO ve Kibris iIMO Yonetim Kurulu, Kibris Ulasim Raporunu
Cumhurbaskani Akincr'ya, Meclis Baskani Sibel Siber’e, TDP,
CTP, DP’ye Polis Genel Midiiriine Teslim Etti

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Yonetim Kurulu ile Kibris Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalar Birligi insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu, 16 Aralik 2017 tarihinde KKTC

Cumbhurbagkani Mustafa Akinci'yi ziyaret etti. Ziyarette KKTC Ulastirmasi Genel Degerlendirme
Raporu sunuldu ve rapor hakkinda goris alis verisinde bulunuldu.

Kibris'ta gerceklestirilen ziyarete; IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gokge, 2. Baskani Suikrii
Erdem, Yénetim Kurulu Uyesi Cihat Mazmanoglu, KTMMOB iMO Baskani Seran Aysal, Oda
Genel Sekreteri Bora Kutruza ve KKKTC Cumhurbaskanhgi Ozel Kalem Miidiirii Cenk Giircag
katildi. Heyet daha sonra Raporu; KKTC Meclis Baskani Sibel Siber'e Toplumcu Demokrasi
Partisi Genel Bagkani Cemal Ozyigit, Cumhuriyetgi Tiirk Partisi Genel Bagkani Tufan Erhiirman
ve Demokrat Parti Genel Baskani Serdar Denktas'a; KKTC 2. Cumhurbaskani Mehmet Ali Talat
ile Polis Genel Miidiiru Stileyman Manavoglu ve KTMMOB Genel Bagkani Selcan Akyel’e sundu.
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IMO Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya Bulgaristan
insaat Miithendisleri Odasi ve Yatirim Tasarimi Miihendisleri
Odasini Ziyaret Etti

TMMOB insaat Mihendisleri Odasi
Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiseyin
Kaya, Bulgaristan insaat Muhendisleri
Odasi ve Yatinm Tasarimi Miuhendisleri
Odasini ziyaret etti. Bulgaristan Yatirim
Tasarimi Muhendisleri Odasinda, 10
Kasim2017tarihinde gerceklesenziyarete
Bulgaristan Yatirim Tasarimi Miihendisleri
Odasi Bagkani Ivan Karaleev, ECCE Bagkan
Vekili ve Bulgaristan insaat Mithendisleri
Odasi Bagkani Dimitar Natchev, Yatirim
Tasarimi  Mihendisleri Odasi  Genel
Sekreteri Maria Stefanova, Yatirm
Tasarimi Mihendisleri Odasi uzmanlari
Margarita Stanoeva ve Svetlana Bojashka
katildi.

Toplantida, Odalar arasi iliskilerin gliclen-
dirilmesi ve insaat mihendisligi egitim-
leri Gizerine géristldi. Ayrica, 2009'da istanbul'da ve 2011'de Antalya'da Bulgaristan insaat
Muhendisleri Odast ile birlikte yapilan sempozyumlar hakkinda gorustlerek Odalar arasi isbir-
liginin artinlarak strdirilmesi ve yeni sempozyumlarin diizenlenmesi icin fikir alisverisinde
bulunuldu.
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Hukuki Rapor

45.Donem Yonetim Kurulumuz, 6nceki donemlerden gelen ve 45. Dénem (2016 -2018) de acil-
mis olan, toplam 146 davanin 41'ni sonuclandirmistir. Devam eden 105 davanin, 34U temyiz
yolu ile Danistay'da, 2'si temyiz yolu ile Yargitay Hukuk Dairesinde, 2'si temyiz yolu ile Yargitay
Ceza Dairesinde, 1'i istinaf nedeni ile Ankara Bolge Adliye Mahkemesinde, 5'i birinci derede
mahkemesi olarak Danistay'da, 28'i idare Mahkemesinde, 23'i Asliye Ceza Mahkemesinde ve
10'u sikayet nedeni ile Ankara Cumhuriyet Bassavciligindadir.

IMO Tarafindan Acilan Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacal
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2010/1378 E. 2011/1067 K.

: IMO, SPO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Bursa Blyiksehir Belediye Meclisinin 17.05.2011 tarih ve 490 Sayil

karari ile onaylanan Bursa Ovasi Toplulastirma Projesinin iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar 1 daval idare

tarafindan temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda yerel mahkeme karari
Danistay 6. Dairesince onanmistir. Onama kararina karsi davali idare
tarafindan karar dizeltme yoluna basvurmustur. Yargilama devam
etmektedir.

: Danigtay 6. Dairesi

:2011/9110E. 2015/1136 K.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanligi

: Bursa ili, Kestel ilcesi, Cataltepe Mevkii, Cataltepe tapulama alaninda

kalan 366 hektarlik alanda Bursa Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi
Uyeleri Kiiclik Sanayi Sitesine yonelik 1/100.000 olcekli cevre diizeni
plani degisikliginin onanmasina iliskin 26.08.2011 tarih ve160131001
sayili Cevre ve Sehircilik Bakanligi isleminin iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar davali idare tara-

findan temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.
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Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Bursa 2. idare Mahkemesi

: 2012/42 E.2014/12 K.

: IMO, SPO, MO

: Nillfer Belediye Bagkanhgi

: Niltfer Belediyesinin H21C04D2A pafta, 1028 ada, 2 parsele iliskin tim

imar plani degisikliklerinin iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar davali idare tara-

findan temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Amasya Agir Ceza Mahkemesi

: 2012/160 E. 2015/263 K.

: IMO

: CS

: Gorevi kotlye kullanma

: Davada sanik hakkinda 1 yil hapis cezasina hiikmedilmis olup karar

davali tarafindan temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2012/274 E.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Bursa Buyuksehir Belediye Meclisi'nin 13.10.2011 tarih ve 826 sayil

karariyla onaylanan, Gékdere Bulv. ile Davutkadi Mah. Dékiimhane
arasi Nostaljik tramvay hattina iliskin imar plani degisikliginin iptali
talebi

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar davali idare tara-

findan temyiz edilmistir. Temyiz soncunda Danistay yerel mahkeme
kararini bozmustur. Bozma sonrasi yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2012/930 E. 2015/824 K.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Bursa T1 1. Asama Tramvay hatti insaati yapim isine iliskin sézlesme ve

sozlesmenin dayanadi Meclis kararinin ulasima verecedi zararlardan
otlrd iptali talebi

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar davall idare

tarafindan temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda yerel mahkeme karari
Danistay tarafindan onanarak kesinlesmistir.

: Bursa 3. idare Mahkemesi

: 2013/303 E. 2014/1427 K.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Bursa Biyiksehir Belediye Meclisi'nin 20.09.2012 tarih ve 915 sayih

kararyla onaylanan, 01.10.2012- 01.11.2012 tarihleri arasinda askiya
cikanlan, Osmangazi ilcesi, Yunuseli Mahallesi, 6592 ada 2-3 parsellere
iliskin 1/5000 6lcekli Osmangazi Nazim imar Plani degisikliginin iptali
istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile reddedilmis olup karar tarafimiz-

dan temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda karar Danistay tarafindan ona-
narak kesinlesmistir.



10-

11-

12-

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Hukuki Rapor

: Bursa 3. idare Mahkemesi

: 2013/304 E. 2014/1356 K.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanhgi

: Bursa Buyuksehir Belediye Meclisi'nin 20.09.2012 tarih ve 914 sayil

karariyla onaylanan, 01.10.2012- 01.11.2012 tarihleri arasinda askiya
cikarilan, Osmangazi ilcesi, Yunuseli Mahallesi, 6592 ada 2-3 parsellere
iliskin 1/25000 &l¢ekli Osmangazi Nazim imar Plani degisikliginin iptali
istemi.

: Dava ehliyetten reddedilmis olup karar tarafimizca temyiz edilmistir.

Temyiz soncunda Danistay yerel mahkeme kararini bozmustur. Bozma
sonrasi yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2013/737 E.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Hurdacilar Sitesi Depolama alaniimar plani iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup, karar davali idare tarafindan

temyiz dilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. Idare Mahkemesi

: 2013/900 E.

: iIMO

: Bursa Buytiksehir Belediye Baskanhgi

: Yalova Termal Turizm merkezi plan iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz dilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2013/1009 E.

: IMO

: Bursa Buiyuksehir Belediye Baskanhgi

: Yalova 25 .000 ve 5000 Cevre diizeni plani iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar daval idare tarafindan

temyiz dilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Bursa 2. idare Mahkemesi

: 2013/1045 E.

: iIMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Yildirim Ankara Yolu Kuzeyi Mabh. Plan iptali istemi.

: Dava kismen kabul kismen reddedilmis olup karar temyiz edilmistir.

Yargilama devam etmektedir.
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13-

14-

15-

17-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Bursa 2. idare Mahkemesi

: 2013/1041 E. 2014/1003 K.

: IMO/SPO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanhgi

: Bursa Buytuksehir Belediyesi Meclisi'nin 18.04.2013 tarih ve 477 sayil

karari ile onaylanan 1) 1/1000 6lcekli Degirmenlikizik Planlama Bolgesi
Uygulama imara Plani 2) Ertugrulgazi Revizyon Uygulama imar plani
3) 1/1000 olcekli Degirmenlikizik 1000 Konutlar gecekondu dnleme
uygulama imar plani kapsaminda Tayyareci M. Ali Cad. Tramvay hatti
Uygulama imar Plani degisikliginin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz edilmistir. Temyiz soncunda Danistay yerel mahkeme kararini
bozmustur. Bozma sonrasi yargilama devam etmektedir.

: Bursa 2. idare Mahkemesi

: 2013/294 E. 2015/68 K.

: IMO/SPO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Bursa ili Orhangazi ilcesi Yunuseli Mah. Tasinmazlara iliskin 1/1000

Olcekli Baglarbasi uygulama imar plani degisikliginin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz edilmistir. Temyiz soncunda Danistay yerel mahkeme kararini
onamistir. Onama kararina karsi davali idare tarafindan karar diizeltme
yoluna bagvurulmus olup yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 5. idare Mahkemesi

: 2013/522 E.

: IMO

: Istanbul Buyiiksehir Belediye Baskanligi

: Pendik Aydos Toplu Konut Baglanti Yollari insaat ihalesinin iptali istemi.
: Davanin reddine karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmis-

tir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2013/990 E.

: IMO

: Istanbul Buiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Kuzey Marmara Pendik Kurtkdy

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 5. idare Mahkemesi

: 2013/228 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Beykoz ilcesi Poyrazkdy Gecisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Temyiz sonu-
cuna karar Danistay tarafindan onanarak kesinlesmistir.



18-

19-

20-

21-

22-

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 3. idare Mahkemesi

: 2013/262 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Eytip ilcesi Oda yeri Gegisi Nazim

imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Temyiz sonu-
cunda karar Danistay tarafindan onanarak kesinlesmistir.

: istanbul 8. idare Mahkemesi

: 2013/237 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Saryer ilcesi Uskumrukéy-

Demircikdy Gecisi Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmis. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 10. idare Mahkemesi

: 2013/254 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Tuzla ilcesi Akfirat-Tepedren Gegisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 1. idare Mahkemesi

: 2013/215 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Biiyiikcekmece ilcesi Karaagac

Gegisi Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 5. idare Mahkemesi

: 2013/229E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Catalca ilcesi Subasi Baglantisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.
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23-

24-

25-

26-

324

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Istanbul 1. idare Mahkemesi

: 2013/217 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Arnavutkéy ilcesi Nakkas Gegisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2013/1817 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Arnavutkdy ilcesi Hadimkéy Gegisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 10. idare Mahkemesi

: 2013/253 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Basaksehir ilcesi isto¢ Baglantisi

Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup s6z konusu karar tarafimizca temyiz edilmistir.
Temyiz sonucu Danistay tarafinda onanan karar karsi karar diizeltme
yoluna basvurulmus olup talebimiz reddedilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Istanbul 1. idare Mahkemesi

: 2013/218E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu Istanbul ili Basaksehir ilcesi Ispartakule

Baglantisi Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar verilmesine yer olmadigina

karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: istanbul 8. idare Mahkemesi

: 2013/238 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhg:

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Sancaktepe ilcesi Pasakody-

Mimarsinan Gegisi Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz Kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup karar kesinlesmistir.



28-

29-

30-

31-

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2013/1818E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Sultangazi ilcesi Habipler- Hasdal

Gegisi Nazim imar Plani Degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup karar kesinlesmistir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2013/84 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Yenikapi Dolgu Alaninin belirlenmesine dair islemin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal etmis olup karar davali idare tarafindan temyiz

edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2013/769 E.

: IMO

: Istanbul Buyiiksehir Belediye Baskanligi

: Silivri Merkez Nazim imar Planinin iptali istemi.

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama

devam etmektedir.

: Danistay 6. Dairesi

: 2013/821 E.

: IMO

: Bagbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi

: Galataport olarak bilinen Sali Pazari Kruvaziyer Liman Alanina iliskin

olarak idare tarafindan hazirlanan Koruma Amaclh Nazim imar Plani ile
Koruma Amacl Uygulama imar Planinin iptali istemi.

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Temyiz

sonucunda karar Danistay tarafindan onanarak kesinlesmistir.

: Istanbul 2.idare Mahkemesi

: 2013/ 2099 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanlig

: Yassiada imar Planinin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama
devam etmektedir
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33-

35-

36-

37-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci

Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: Istanbul 6.idare Mahkemesi

: 2013/ 2415E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Fikirtepe Cevresi Nazim ve Uygulama imar Planinin iptali istemi.

: Davada Yiriitmenin durdurulmasi talebimiz reddedilmis olup bu karar

karsi itirazimizda reddedilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Bursa 1. idare Mahkemesi

: 2014/10E.

: IMO

: Bursa Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Yildinm Ankara Yolu Kuzeyi Mahalleleri Plan iptali talebi

: Davanin konusuz Kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup karara tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama
devam etmektedir

: Ankara 16. idare Mahkemesi

: 2014/414 E. 2014/291 K.

: IMO

: Ankara Buyuksehir Belediye Baskanhgi

: ODTU Yolu ihalesinin iptali ve yiriitmesinin durdurulmasi istemi.

: Dava ehliyet ydniinden reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edil-

mistir. Danistay 13. Dairesi temyiz talebimizi kabul ederek E.2014/4393
K: 2015/662 sayili karari ile yerel mahkeme kararini bozmustur. Yerel
mahkeme bozma sonrasi yaptigi yargilama sonucunda E. 2016/1576 K:
2016/1166 kararti ile ilk kararinda direnme karari vermistir. Karar tarafi-
mizdan temyiz edilmis olup Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 8. Dairesi

: 2014/27 E.

: IMO

: Bagbakanhk

: Odalarin mali ve idari denetimine dair Bakanlar Kurulu Kararinin iptali

ve yuritmesinin durdurulmasi istemi.

: Davada yuritmeyi durdurma talebimiz reddedilmistir. YD ret kararina

karsi tarafimizdan DIDK ya itiraz edilmis olup itirazimiz da reddedilmis-
tir. Yargilama devam etmektedir.

: iskenderun 2. Agir Ceza Mahkemesi
: 2014/1 E.

: IMO

: BS/K.D.C.vd

Gorevi kotlye kullanma, mevzuata aykiri uygulamalar.

: Davada mahkeme saniklardan K. D.C. 7 yil 9 ay hapis cezasi ile cezalan-

dirlmasina, diger saniklarin beraatine karar vermistir. Karar saniklar ve
tarafimizdan temyiz edilmis olup yargilama devam etmektedir.



38-

39-

41-

42-

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Kayseri 1. idare Mahkemesi

: 2014/447 E. 2014/786 K.

: IMO

: Kocasinan Kaymakamhgi

: Kocasinan Kaymakamligi'nin 06.03.2014 tarih ve 2014/2630 sayih isle-

min iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmis-

tir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2014/1565 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik Ve haberlesme Bakanligi

: Kuzey Maramara Otoyolu istanbul ili Beykoz ilcesi Riva-ishakli Gegisi

Nazim imar Plani degisikliginin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmis-

tir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2014/2588 E.

: IMO

: Gevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 3. Havalimani 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ile 1/1000 Olgekli

Uygulama imar Planinin iptali istemi.

: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2014/2065 E.

: IMO

: Ulastirma Denizcilik Ve haberlesme Bakanhgi

: Kuzey Marmara Otoyolu istanbul ili Silivri ilcesi Fenerkdy Gecisi Nazim

imar Plani degisikliginin iptali istemi.

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile Karar Verilmesine Yer Olmadigina

Karar Verilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama
devam etmektedir.

: Gaziantep 1. idare Mahkemesi

: 2014/927 E.

: iIMO

: Gaziantep Blyuksehir Belediye Baskanhgi

: Gaziantep Buyuksehir Belediye Meclisi’'nin 15.05.2014 tarih ve 161 sayih

karari ile onaylanan; Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, ibrahimli Mahallesi,
20J,21]) ve 22) nazim imar paftalarindaki konut, ticaret ve yesil alan imar
plan degisikligi iptal istemi.

: Yargilama devam etmektedir.
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43-

44-

45-

46-

328

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 18. idare Mahkemesi

: 2015/1187 E. 2017/1438 K.

: IMO

: Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhgi

: Kara Harp Okulu diplomasina ingaat miihendisligi esdegerligi taniyan

islemin ve dayanag Yiik. Ogr. Yuriitme Kurulu kararinin iptali istemi.

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama

devam etmektedir.

: Antalya 1. idare Mahkemesi

: 2015/371 E. 2016/996 K.

: IMO

: Antalya Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Antalya Blylksehir Belediye Meclisinin 12.11.2014 tarih ve 557-558

sayili karari ile onaylanan Antalya ili, Konyaalti ilgesi Karaman Cayi-
Candir Cayi arasinda yaklasik 160 ha buyuklugiinde alanda hazirlanan
1/25.000-1/5.000 6lcekli Nazim imar plani degisikligine iliskin planlarin
iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 6. Dairesi

: 2015/564 E. (2015/6640)

: IMO

: Gevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Cevre ve Sehircilik Bakanlhginca hazirlanan ve 20.08.2014 tarih ve 13549

sayili Bakanlk oluru ile 644 sayili KHK'nin 7. maddesi uyarinca onay-
lanan Balikesir-Canakkale Planlama Bolgesi 1/100.000 olcekli Cevre
Diizeni PlanI'nin iptali istemi.

: Yaritmenin durdurulmasi talebimiz reddedilmis olup karara itiraz edil-

mistir. Dosya bilirkisi incelemesindedir. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 9. idare Mahkemesi

: 2015/858 E 2015/810 K.

: IMO

: ASKi

: "Kesikkopri baraji ivedik icmesuyu aritma tesisi arasi 4 ana isale iletim

hatti; (d1-d2)/(d6-d7) arasi mevcut 67 kilometrelik ctp borularin df boru
olarak yenilenmesi ve Camlidere 3 isale hatti yapim isleri” ihalesinin
iptali istemi

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama

devam etmektedir.



47-

48-

50-

51-

52-

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu
Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara 2. idare Mahkemesi

: 2015/2059 E.

: IMO/SPO/ PMO/HKMO/CMO

: Ankara Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Ankara Buyuksehir Belediye Meclisinin 13.03.2015 giin ve 573 sayil

karari Cankaya ilcesi 42195 imar adasi 1/15000 Nazim imar Plani
Degisikliginin iptali istemi

: Dosyada kesif ve bilirkisi incelemesi istenmistir. Yargilama devam

etmektedir.

: Danistay 6. Daire

: 2015/6640 E.

: IMO/SPO/MO/ZMO/

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 16.02.2015 tarih ve 2699 sayili islemle onanan Balikesir-Canakkale

Planlama Bolgesi 1/100.000 6lcekli Cevre Diizeni Planinin iptali.

: Yargilama devam etmektedir

: Istanbul 2. idare Mahkemesi

: 2015/109 E.

: IMO

: Istanbul Buyiiksehir Belediye Baskanligi

: 1/5000 Olcekli Ayazaga Askeri Alani Nazim imar Plani Tadilatinin iptali

istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idarece temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 7. idare Mahkemesi

: 2015/960 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Camlica Tunel'e iliskin islemin iptali istemi.
: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 9. idare Mahkemesi

: 2015/1015 E.

: IMO

: Kiltur ve Turizm Bakanhg:

: Velibag Korusuna iliskin islemin iptali istemi.
: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 13. idare Mahkemesi

: 2015/1049 E.

: iIMO

: Istanbul Buyiiksehir Belediye Baskanligi

: 3. Koprii Beykoz.

: Dava reddedilmis olup karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama

devam etmektedir.
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53-

54-

55-

56-

57 -

58 -

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2015/1123 E.

: IMO

: Istanbul Buiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Maltepe Biiyiikyali Deresi Baglanti Yolu ingaati ihalesinin iptali istemi.
: Dava reddedilmis olup karar kesinlesmistir.

: Edirne idare Mahkemesi

: 2015/570E.

: IMO

: Edirne Buyuksehir Belediye Baskanligi

: Hak artirimi kararinin iptali istemi.

: Dava konusu islem iptal edilmis olup karar davali idare tarafindan

temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 12. idare Mahkemesi

: 2015/1266 E.

: IMO

: Gevre ve Sehircilik Bakanhgi

: Sali Pazari CED olumlu raporu iptali istemi
: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 1. idare Mahkemesi

: 2015/1266 E. (2015/1267 E.)

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: 3. Havalimani yapim islemlerine iliskin kararlarin iptali istemi
: Dava reddedilmis olup karar kesinlesmistir.

: Istanbul 6. idare Mahkemesi

: 2015/2180E.

: IMO

: Istanbul Biiytiksehir Belediye Baskanlig

: Camlica Tepesi Ulasim Yollari Projesinin iptali istemi
: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 11. idare Mahkemesi

: 2015/1290 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanlig

: Haligport

: Davanin konusuz kaldigi gerekgesi ile karar Verilmesine Yer Olmadigina

karar verilmistir. Karar tarafimizdan temyiz edilmis olup yargilama
devam etmektedir.



59 - Mahkemesi

Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu
Sonug

Hukuki Rapor

: Istanbul 11. idare Mahkemesi

: 2015/1048 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanligi

: Rumeli Feneri

: Acilan davada YD talebimiz reddedilmis olup karara itiraz edilmistir.

Yargilama devam etmektedir.

45, Donemde Acilan Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaal
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaai
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Danigtay 8. Dairesi

: 2016/15186 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanligi

: Gevre ve Sehircilik Bakanligi'nin 05.10.2016 tarihli ve 3846 sayili Bakanlik

Makami Oluru ile 01.11.2016 tarih ve AU.27/2016-12 sayili isleminin ve
dayanagi 24.12.2014 tarihli ve 29215 sayili Resmi Gazete ‘de yayimla-
nan “Tirk Miihendis ve Mimar Odalan Birligi ve ilgili Odalari Uzerinde
Cevre ve Sehircilik Bakanhginca idari ve Mali Denetim Yapilmasina Dair
Teblig"in iptali talebi

: Davada yiritmenin durdurulmasi talebimiz kismen kabul edilerek

kismen reddedilmistir. Reddedilen kisim icin tarafimizdan itiraz edilmis
olup DIDK itirazimizi reddetmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 13. idare Mahkemesi

: 2016/49 E.

: iIMO

: Kadikéy Bld Bsk-istanbul Biiyiiksehir Bld. Bsk

: Kadikdy Soyak GokyUizii Darusafaka plan iptali talebi
: Yargilama devam etmektedir.

: Istanbul 7. idare Mahkemesi

: 2016/679E.

: IMO

: Istanbul Biiytiksehir Bld. Bsk

: Istanbul Metro ve Karayolu Bogaz gecisi projesi Nazim imar Plani iptali

talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/138 E.

: IMO

: Gaziantep Blytuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep ili, Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, Osmangazi Mahallesi, N38-

C4, 19J ve 20J parselde kayith tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar
plan degisikligine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Bliylksehir Belediye
Meclisi tarafindan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degisikliklerin
iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.
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Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali
Midabhil
Dava Konusu

Sonug

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/134 E.

: IMO

: Gaziantep Buiyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep lli, Sehitkamil ilcesi, Emek Mahallesi, 21K pafta, 207 ada, 200

parselde kayitl tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar plan degisikli-
gine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Blyuksehir Belediye Meclisi tarafin-
dan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degisikliklerin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: 2016/137 E.

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep ili, Sehitkamil ilcesi, Seyrantepe Mahallesi, N38C-C3 ve 21M

paftalarinda kayitli tasinmazin turizm tesisi alani nazim imar plan degi-
sikligine iliskin itirazlarinin, Gaziantep Buytuksehir Belediye Meclisi tara-
findan reddedilmesi nedeniyle, s6z konusu degisikligin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Gaziantep idare Mahkemesi

: IMO

: Gaziantep Blyuksehir Bld. Bsk

: Gaziantep |ili, Sehitkamil ilcesi, N38-C4 imar paftasinda Biiyiksehir

Kadidegirmeni Il. Etap Kentsel Donlisiim ve Gelisim Proje Alani Nazim
imar Planinin iptali talebi

: Yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2016/109595

: IMO

:HK

Sikayet Konusu':
: Sorusturma devam etmektedir

Yapi ruhsati bilgilerinde sahtecilik

: Ankara 24. Asliye Hukuk Mahkemesi

: 2017/234 E. 2017/365 K.

: Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

: Kimya Miihendisleri Odasi

: IMO/TMMOB ve bagli Odalar

: Kimya Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun 6235 sayili Kanun Ek-4

maddesi uyarinca gorevden alinmasi istemi

: Agilan davaya Kimya Miihendisleri Odasi yaninda davali sifati ile miida-

hil olmak Uzere talepte bulunulmustur. Talebimiz kabul edilmistir.
Yargilama sonucunda acilan dava kabul edilmis olup karara karsi davali
odalarla birlikte istinafa itiraz bagvurusunda bulunulmustur. Yargilama
devam etmektedir.



Hukuki Rapor

10-Mahkemesi : istanbul 11. idare Mahkemesi

Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu
Sonug

: 2017/929 E.

: IMO

: Cevre ve Sehircilik Bakanligi

: Taskizak ve Camialti imar Planinin iptali talebi
: Yargilama devam etmektedir.

11-Mahkemesi : istanbul 7. idare Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

:2017/1116 E.

: IMO

: Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bld. BSK.

: Blyukcekmece merkez uygulama imar plani iptali talebi
: Yargilama devam etmektedir.

12-Mahkemesi : Ankara 22. icara Mudiirlig

Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu
Sonug

: 2017/18050 E.

: IMO

: MO

: Aidatin tahsili talebi

: Takip devam etmektedir.

13-Mahkemesi : Ankara Cumhuriyet Bagsavcil

Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

: 2017/97859 K.

: IMO

: ODTU ve Ankara Bliyiiksehir Bld. yetkilileri

: ODTU arazisi ile ilgili kamu gérevlileri hakkinda gérevi kétiiye kullan-

madan su¢ duyurusu

: Savciligin isleme konulmama karart ile kesin olarak reddedilmistir.

Sahte insaat Miihendisligi
Diplomalarina iliskin Sikayetlerimiz

Onceki Donemlerden Gelen Su¢ Duyurulari

1-  Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2010/103934 Hz.

: iIMO

: AB.

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Bursa 10. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sugundan dava ac¢ilmis olup yargilama devam etmektedir.
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Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Davali

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf

Sikayet Konusu :
: Spheli hakkinda Ankara 12. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2010/134024 Hz.

: IMO

:ET.

Sikayet Konusu':
: Sipheli hakkinda Ankara 22. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2010/134029 Hz.

: IMO

:E.G

Sikayet Konusu':
: Stpheli hakkinda Ankara 18. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik sugundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2010/134009 Hz.

: IMO

: HTF

Sikayet Konusu :
: Stpheli hakkinda Ankara 17. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2010/136570 Hz.

: IMO

LY.

Sikayet Konusu':
: Supheli hakkinda Ankara 19. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik sugundan dava ac¢ilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2010/136575 Hz.

: IMO

: MK

Sikayet Konusu :
: Stpheli hakkinda Ankara 18. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bagsavciligi
: 2010/137063 Hz.

: IMO

: K.G

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

sahtecilik s sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir



Hukuki Rapor

8- Mahkemesi :Ankara Cumhuriyet Bassavciligi

10-

11-

13-

Dosya No
Sikayetgi

Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: 2010/134037 Hz.
: iIMO
:S.G.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 19. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2010/136581 Hz.

: IMO

: M.F.A.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 3. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sugundan dava ac¢ilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2010/134036 Hz.

: IMO

:E.O.

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 19. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sucundan dava agilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2010/136920 Hz.

: IMO

: MY.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 3. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sucundan acilan davada sanigin “beraatine” karar verilmistir.
Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2012/40815 Hz.

: iIMO

: M

Sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 16. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sugundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bagsavciligi
: 2013/20944

: IMO

i ML

Sahte diploma diizenlemek.

: Stipheli hakkinda istanbul 69. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi bel-

gede sahtecilik sucundan acilan davada sanigin “ beraatine” karar veril-
mistir. Karar kesinlesmistir.
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14-

15-

16-

17-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2013/20904 Hz.

: IMO

:AC

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Istanbul 46. Asliye Ceza Mahkemesi E:2015/510 E. 2016/426 K. Sayili

karar ile sanik hakkinda resmi belgede sahtecilik sucundan “1 yil 8
ay hapis cezas!” verilerek hilkmiin agiklanmasi geri birakilmistir. Karar
kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2013/20862 Hz.

: IMO

:S.0.

Sahte diploma diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Ankara 24. Asliye Ceza Mah. E: 2014/689 sayili dosya-

sinda Resmi Belgede sahtecilik sugcundan dava agilmis olup, yargilama
devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2013/20838 Hz.

: IMO

: FG.

Sahte diploma diizenlemek.

: SUpheli hakkinda Sorusturma halen devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2013/33970 Hz.

: IMO

: C.

Sahte diploma diizenlemek.

: Supheli hakkinda Diyarbakir 4. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi bel-

gede sahtecilik sucundan dava agilmis olup yargilama devam etmekte-
dir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2013/44871 Hz.

: IMO

ALC

Sahte diploma diizenlemek.

: Stipheli hakkinda istanbul 21. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi bel-

gede sahtecilik sucundan dava agilmis olup yargilama devam etmekte-
dir.



19-

21-

22-

23-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2013/44872 Hz.

: IMO

: MK.

Sahte diploma diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Mersin 2. Asliye Ceza Mahkemesinde resmi belgede

sahtecilik sucundan dava acilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2013/162506 Hz.

: IMO

: S.0.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan istanbul 9. Asliye

Ceza Mahkemesi E: 2014/104 sayili dosyasinda dava agilmis olup yargi-
lama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/374916 Hz.

: IMO

: SK.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Van 4. Asliye Ceza Mahkemesi E: 2015/821 2016/681 K sayili karari ile

sanik hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan “1 yil 8 ay hapis
cezas! “ verilerek hikmiin aciklanmasi geri birakilmistir. Karar kesinles-
mistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/37334 Hz

: IMO

: MRC.

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stupheli hakkinda “Kovusturmaya Yer Olmadigina” karar verilmistir.

Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/37485 Hz.

: iIMO

: M.CU

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan Diyarbakir 11.

Asliye Ceza Mahkemesi E: 2014/966 sayili dosyasinda dava agilmis olup
yargilama devam etmektedir.
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24 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

25 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

26 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

27 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

28 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

29 - Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2014/8269 Hz.

: IMO

:H.C

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Supheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sugundan Van 7. Asliye Ceza

Mahkemesi E: 2015/182 sayili dosyasinda dava agilmis olup yargilama
devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/27069 Hz.

: IMO

:GE

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Sipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sugundan Diyarbakir 9.

Asliye Ceza Mahkemesi 2016/156 sayili dosyasinda dava agilmis olup
yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/28375 Hz.

: IMO

:0.C

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi Belgede sahtecilik sucu nedeni ile acilan

davada Diyarbakir 3. Asliye Ceza Mahkemesi E:2015/889 K: 2016/95 K
ile sanigin“ beraatine” karar verilmisti. Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2014/28378 Hz.

: IMO

: AK

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan Adana 23. Asliye

Ceza Mahkemesi E:2016/86 sayili dosyasinda dava acilmis olup yargi-
lama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2015/78952 Hz.

: iIMO

:UT.O

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: SUpheli hakkinda Sorusturma devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2015/889 Hz.

: IMO

:0C

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: SUpheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sugcundan agilan davada

Diyarbakir 3. Asliye Ceza Mahkemesi E: 2016/95 sayili karari ile sanigin
"beraatine” karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.



30-

31-

32-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2015/7394 Hz.

: IMO

:UTO

Sahte diploma diizenlemek.

: Siipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan istanbul 37.

Asliye Ceza Mahkemesi E: 2017/305 sayili dosyasinda dava acilmis olup
yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2015/5792 Hz.

: IMO

:S.C

Sahte diploma diizenlemek.

: Sipheli hakkinda Resmi Belgede sahtecilik sucundan acilan davada

Kirikkale Asliye Ceza Mahkemesi E: 2015/504 2016/166 K sayili karari
ile sanik hakkinda “2 yil hapis cezasi” verilerek hilkmuin agiklanmasi geri
birakilmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2015/131352 Hz.

: IMO

:0.G

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan agilan davada

Adana 8. Asliye Ceza Mahkemesi E: 2016/390 K: 2016/975 sayili karari
ile sanik hakkinda “Adli para cezasi” verilmistir.

45. Donem Su¢ Duyurulari

1-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2016/8481 Hz.

: iIMO

:0U

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Sipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan agilan davada

Bakirkdy 12. Asliye Ceza Mahkemesi 2016/236 sayili karari ile sanigin
“beraatine” karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2016/8485 Hz.

: IMO

: 0K

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Supheli hakkinda Resmi Belgede sahtecilik sucundan dava agilan

davada Ankara 39. Asliye Ceza Mahkemesi 2016/685 E. 2017/229 K sayih
karari ile sanik hakkinda “Hikmuin Agiklanmasinin Geri Birakilmasina”
karar verilmistir. Karar kesinlesmistir.
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Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu':
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf
Sikayet Konusu :
Sonug

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2016/8487 Hz.

: IMO

:S.C

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Slipheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan Diyarbakir10.

Asliye Ceza Mahkemesi E: 2017/524 sayili dosyasindan dava agilmis
olup, yargilama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2016/8489 Hz.

: IMO

:FO

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: SUpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2016/30608 Hz.

: IMO

:S.B

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi belgede Sahtecilik sucundan acilan davada

Van 5. Asliye Ceza Mahkemesi E: 2017/97 K: 2017/250 sayili karari ile
sanigin “1 yil 8 ay hapis cezasi” ile cezalandirilmasina karar verilerek,
Hikmin Aciklanmasinin Geri Birakilmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bagsavcilig
: 2016/60879 Hz.

: IMO

2 Yi

Sahte diploma ve sahte denklik belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda Resmi Belgede Sahtecilik sucundan Ankara 14. Asliye

Ceza Mahkemesi 2016/776 sayili dosyasinda dava agilmis olup, yargi-
lama devam etmektedir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2016/95233 Hz.

: IMO

:S.G

Sahte gecici mezuniyet belgesi diizenlemek.

: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2016/109597 Hz.

: IMO

:GA

Sahte diploma diizenlemek.

: Spheli hakkinda Sorusturma devam etmektedir



10 -

11 -

12 -

13-

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetgi
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug
Mahkemesi
Dosya No
Sikayetci
Karsi Taraf

Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2017/108546 Hz. 2017/57851 K
: IMO

: TE

Sikayet Konusu :
: SUpheli hakkinda savcilik tarafindan “kovusturmaya yer olmadigina”

Sahte diploma belgesi diizenlemek.

karar” verilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara Cumhuriyet Bassavciligi
: 2017/108541 Hz.

: IMO

: S.D.K

Sikayet Konusu :
: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

Sahte unvan kullanimi

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2017/30263 Hz.

: IMO

:ILE

Sikayet Konusu :
: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

Sahte Oda sicil no su, taahhiitname

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2018/6229 Hz.

: IMO

:S.G

Sikayet Konusu :
: Supheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

Sahte Gecici mezuniyet belgesi diizenlemek

: Ankara Cumhuriyet Bassavcilig
: 2018/6224 Hz.

: iIMO

: M

Sikayet Konusu :
: Stpheli hakkinda sorusturma devam etmektedir

Sahte diploma diizenlemek
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IMO Aleyhine Acilan Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 3. idare Mahkemesi

: 2008/1585 E. 2009/1516 K.

: CU

: IMO

: Yapi Denetim Kurulusunda goérev yapan davacinin Kamulastirma

Bilirkisiligi talebinin reddine iliskin islemin iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmistir. Karar tarafimizdan

temyiz edilmis, Danistay 6. Dairesince karar lehimize bozularak idare
Mahkemesine gonderilmistir. Bozma sonrasi 2014/127 E. No su alan
dosyada idare mahkemesi ilk kararinda direnmistir. Karar tarafimizdan
temyiz edilmistir.

Temyiz sonucunda Danistay idari Dava Daireleri Kurulu E: 2014/4409 K:
2016/208 sayili karari ile direnme kararina uyarak islemi iptal etmis olup
tarafimizdan karar diizeltme yoluna basvurulmustur. Yargilama devam
etmektedir.

: Danistay 8. Daire

:2011/4119E. 2016/4154 K.

:0.¢C

: IMO

: SIM Yénetmeligi Uygulama Esaslarinin 2 nci maddesi 6/a,c,d 11, 14,

Gegici 1/son fikra ve Ek-5 sayili ¢izelgenin ylriitmenin durdurulmasi ve
iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar tarafimizdan

temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda DIDK itirazimizi reddederek karari
onamistir. Karar kesinlesmistir.

: Danistay 8. Daire

:2011/9025 E. 2017/195 K.

:D.O

: IMO

: 2010-2011 yillarina iliskin Biitce Uygulama Esaslarinin “Uyelik ve Uye

Kayit Odentileri bashkl 2. bdlimiinin (1) bendinde yer alan “Oda’dan 1
Temmuz tarihinden sonra herhangi bir belge alinmasi veya kimlik yeni-
lenmesi durumunda tyeden cari yil 6dentisinin tamaminin tahsil edilir”
ibaresinin hikmunin iptali istemi.

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar tarafimizdan

temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.

: Trabzon is Mahkemesi

: 2013/216 E. 2016/31 K.

: B.P.

: IMO

: Gorevine son verilen davacinin fazla ¢alisma, yillik izin Gcreti ve ulusal

bayram-genel tatil licreti alacagi istemi.

: Dava kismen ret, kismen kabul ile sonuglanmis olup karar tarafimizdan

temyiz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.



5-

Mahkemesi
Dosya No
Bozma Sonrasi
Davaal

Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaal
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara 14. is Mahkemesi

: 2013/618 E. 2015/2080 K.

: (2016/557 E. 2017/279K.)

:AH.O.

: IMO

: Gorevine son verilen davacinin ise iade istemi .

: Dava konusu islemin iptaline karar verilmis olup karar tarafimizdan

temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda Yargitay 22. Hukuk Dairesi E:
2016/9261 K: 2016/13005 sayili karari ile yerel mahkeme kararini boz-
mustur. Bozma sonrasi yapilan yargilamada yerel mahkeme kararinda
direnmistir. Direnme karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Yargilama
devam etmektedir.

: Ankara 17. idare Mahkemesi

: 2013/971 E. 2014/529 K

. I.B.

: IMO -TMMOB

: Davacinin, IMO Onur Kurulunca verilen 1 aylik meslekten men cezasi-

nin idare Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi tizerine 5.000.TL. maddi,
10.000.-TL. manevi tazminat istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Temyiz sonucunda Bolge idare 4. Kurul karari bozarak 1.800 TL
Maddi ve 4.000 TL manevi tazminata hilkmetmistir. Tarafimizdan karar
diizeltme yoluna basvurulmustur. Bélge idare Mahkemesi 12.idari Dava
Dairesi E: 2016/437 K: 2016/404 sayili karari ile karar dlizeltme talebimiz
reddedilmis olup karar kesinlesmistir.

: Ankara 11. idare Mahkemesi

: 2014/451 E. 2016/376 K.

:RK

: iIMO

: Davacinin, OYK SIM belgesi talebinin reddi kararinin idare Mahkemesi

tarafindan iptal edilmesi tizerine maddi ve manevi tazminat istemi.

: Yerel mahkeme tarafindan davacinin tazminat istemi kabul edilmis olup

karar tarafimizdan temyiz edilmistir. Danistay 8. Dairesi E: 2016/9513
K:2017/7761 sayili karari ile yerel mahkeme karari kismen onanarak,
kismen bozulmustur. Tarafimizdan karar diizeltme yoluna basvurulmus
olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 8. idare Mahkemesi

: 2014/1096 E. 2015/18 K.

:SD

: IMO -TMMOB

: Davacinin, iMO Onur Kurulunca verilen 3 aylik meslekten men cezasi-

nin idare Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi tizerine 5.000.TL. maddi,
15.000.-TL. manevi tazminat istemi.

: Agilan davada mahkeme kismen kabul kismen ret karari vermistir. Karar

tarafimizdan ve davaci tarafindan temyiz edilmis ve Bolge idare Mah. 4.
Kurulu E:2015/8045 K: 2016/3509 sayili karari ile temyiz talepleri redde-
dilmigtir. Karar diizeltme talebimizin de reddi ile karar kesinlesmistir.
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9- Mahkemesi :Trabzon 2. s Mahkemesi

10-

11-

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: 2014/534 E. 2015/261 K.

:N.T

: IMO

: Hizmet tespiti talebi

: Yerel mahkeme tarafindan davanin reddine karar verilmis olup karar

davaci tarafindan temyiz edilmistir. Temyiz sonucunda Yargitay 21.
Hukuk Dairesi E: 2015/14265 K: 2016/7393 sayili karari ile yerel mah-
keme kararini onamistir. Karar kesinlesmistir.

: Danistay 8. Daire

: 2015/4205 E.

: Cevre ve Sehircilik Bakanhgi

: IMO

: IMO Referans Belgesi Yonetmeliginin iptali istemi

: Davacinin Yiritmenin durdurulmasi talebi reddedilmistir. YD red kara-

rina karsi idare tarafindan itiraz edilmis olup DIDK itirazi da reddetmis-
tir. Yargilama devam etmektedir.

: Danistay 8. Daire

: 2015/4636 E.

:HH

: IMO / Maliye Bakanligi

: Kamulastirma Bilirkisiligi talebinin reddine iliskin Oda Yonetim Kurulu

islemiile islem ile Yonetmeligin 5. maddesinin (f) bendinin iptali istemi.

: Davacinin yiritmenin durdurulmasi istemi kabul edilmis olup karara

tarafimizdan itiraz edilmistir. DIDK itirazimizi reddetmistir. Yargilama
devam etmektedir.

45. Donem Acilan Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 17. idare Mahkemesi

: 2016/5169 E.

:WT.AS

: IMO

: IMO Yénetim Kurulunca verilen“ sorusturmaya yer olmadigina " karari-

nin iptali istemi.

: Davaya cevap verilmis olup yargilama devam etmektedir.



Hukuki Rapor

Onur Kurulu Kararlarina iliskin Acilan

Davalar

Onceki D6nemlerden Gelen Davalar

1-

Mahkemesi
Dosya No

: Ankara 12. idare Mahkemesi
: 2010/406 E. 2011/1184 K.

(Bozma sonrasi 2015/1813 E. 2015/1834 K.)

Davaci
Davali
Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davacai
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davac
Davali

Dava Konusu
Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

:N. M.
: IMO
: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Temyiz sonucunda yerel mahkeme karari 8.Dairesin tarafindan
2015/1178 sayil karari ile bozulmustur. Bozma sonrasi Ank. 12. idare
Mahkemesi E: 2015/1813 K: 2015/1834 sayih karari ile islem iptal edil-
mistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara 8. idare Mahkemesi

: 2011/2615 E. 2012/866 K.

: C.S.

: iIMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmistir. Karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Danistay 8. Dairesi E: 2013/690 K. 2016/452 sayili karar ile Odamiz
lehine karari onamistir. Davaci tarafindan karar diizeltme yoluna gidil-
mis olup Danistay 8. Daire E: 2016/9366 K: 2017/1181 sayili karari ile
davacinin karar diizeltme talebi reddedilmistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara 4. idare Mahkemesi

: 2014/1473 E. 2015/1692 K.

: M.Cli

: IMO -TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen“2 ay meslekten men” cezasinin iptali istemi
: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 3.idare Mahkemesi

: 2014/1164E. 2016/988 K

:S.GT

: IMO-TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar vermis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir
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5-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No

: Ankara 1. idare Mahkemesi

: 2014/1433 E. 2016/675 K.

:AD

: IMO-TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen “6 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz

edilmistir. Temyiz sonucunda Ankara Bélge idare Mahkemesi 12.Dava
Dairesi E:2016/572 K: 2017/281 sayil karari ile yerel mahkeme kararini
onamistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara 12. idare Mahkemesi

: 2015/1038 E. 2015/1078 K.

1SS

: IMO/TMMOB

: IMO Onur Kurulunca verilen “2 ay meslekten men “ cezasinin iptali

istemi

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Temyiz sonucunda Ankara Bolge idare 4 Kurul tarafindan yerel
mahkeme karari onamistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara 12. idare Mahkemesi

: 2015/2438 E. 2016/2698 K

:AA

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “1 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir.

Temyiz sonucunda Ankara 12. idari Dava Dairesi E: 2017/709 K:
2017/1024 sayili karari ile yerel mahkeme karari onanmistir. Davaci
onama kararina karsi karar diizeltme yoluna basvurmus olup Yargilama
devam etmektedir.

: Ankara 17. idare Mahkemesi
: 2015/2835E. 2016/15 K.

(Bozma sonrasi E: 2016/3634) b

Davaci
Davali
Dava Konusu

Sonug

: 0K
: IMO
: IMO Onur Kurulunca verilen “4 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir.
Temyiz sonucunda Bélge idare Mah 4. Kurulu yerel mahkeme kararini
bozmustur. Bozma sonrasi yargilama devam etmektedir.



9- Mahkemesi

Dosya No
Davaca
Davali

Dava Konusu

Sonug

Hukuki Rapor

: Ankara 11. idare Mahkemesi

: 2015/2834

: MA

: iIMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “yazili uyari” cezasinin iptali istemi.
: Davaya cevap verilmis olup yargilama devam etmektedir

45, Donem Acilan Davalar

1-  Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

2- Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

3- Mahkemesi

Dosya No
Davaal
Davali

Dava Konusu

Sonug

4-  Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

5-  Mahkemesi

Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 1. idare Mahkemesi

: 2016/2466 E. 2017/1342 K.

:M.2.0

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “yazili uyari” cezasinin iptali istemi.

: Davanin reddine karar verilmis karar davaci tarafindan temyiz edilme-

mistir. Karar kesinlesmistir.

: Ankara 1. idare Mahkemesi

: 2016/3234 E.K: 2017/3174

:E.C.

: iIMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “3 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davanin reddine karar verilmis olup karar davaci tarafindan temyiz edil-

mistir. Yargilama devam etmektedir.

: Ankara 1. idare Mahkemesi

: 2016/3337E.

: MK

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “1 ay meslekten men” cezasinin iptali

istemi.

: Davaya cevap verilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 18. idare Mahkemesi

: 2016/4854 E.

: AK

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “kovusturmaya yer olmadigina ” kararinin

iptali istemi .

: Davaya cevap verilmis olup yargilama devam etmektedir.

: Ankara 17. idare Mahkemesi

: 2016/4843 E.

:V.C

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “agir para” cezasinin iptali istemi

: Davacinin ylriitmenin durdurulmasi talebi reddedilmis olup, yargilama

devam etmektedir.
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6-

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

Mahkemesi
Dosya No
Davaci
Davali

Dava Konusu

Sonug

: Ankara 12. idare Mahkemesi

:2017/1140E.

:K.S

: iIMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “ 1 ay meslekten men “ cezasinin iptali

istemi.

: Davacinin yiiritmenin durdurulmasi talebi reddedilmis olup yargilama

devam etmektedir.

: Ankara 2. idare Mahkemesi

: 2017/920 E. 2017/2817

: ME

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “ 2 ay meslekten men “ cezasinin iptali

istemi.

: Davanin eksik har¢ nedeni ile agilmamasi sayilmasina karar verilmistir.

Davaci tarafindan heniiz dosya yenilenmemistir.

: Ankara 15. idare Mahkemesi

:2017/3394

1SS

: IMO

: IMO Onur Kurulunca verilen “ 2 ay meslekten men “ cezasinin iptali

istemi.

: Mahkeme yiriitmenin durdurulmasina karar vermis olup karara tarafi-

mizdan itiraz edilmistir. Yargilama devam etmektedir.
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45. Dénem genc-IMO Orgiitliiliigii

genc-IMO, bugiiniin insaat mithendisligi 6grencilerine gelecekte (iye olmak zorunda olacak-
lari meslek orgitlerini tanitmak icin kurulmus olan 6grenci genclik érgutlenmesidir. genc-
IMO, insaat Miihendisleri Odasinin ilkeleri dogrultusunda calismalarini yiritir. genc-IMO
ogrencilerin; akademik, sosyal ve kltlrel sorunlarina demokratik ve bilimsel tniversite ekse-
ninde ¢éziim Uretmeyi amaclar. genc-IMO Uyeleri insaat mithendisligi bélimu olan hemen
hemen her universitede; bilimi, aydinligi savunarak arkadaslariyla birlikte daha giizel, daha
iyi bir gelecek icin calisma yaparlar. Universitelerindeki ve tilkemizdeki sorunlari érgitli bir
bicimde, meslek érgiitleri olan IMO'yla bir biitiin olarak ¢c6ziim iretmeye cahsirlar. genc-IMO
bu yolda 6grenci tyelerin meslek odalarini tanimalari ve oda faaliyetleri icinde yer almalarini
saglamaya calisir.

genc-IMO lyeliginde kayith égrenci sayisi 2007'den 2016 yili sonuna kadar 26159, 2017 yili
sonu itibariyle 29375, 2018 subat ayina kadar olan dénemde ise 29750dir.

9. genc-IMO Konsey déneminde, 2016 yili Kasim ayinda 95 {iniversitede yapilan égrenci Giye
secimlerinde 92 Universite temsilcisi, 381 sinif temsilcisi secilmis ve 2017 yili siiresince gorev-
lerini strdlrmuslerdir.

10. genc-IMO Konsey déneminde ise 2017 yili Kasim ayinda 97 (iniversitede yapilan égrenci
Uye secimlerinde 97 Universite temsilcisi ve 415 sinif temsilcisi secilmis olup 2018 yili siire-
since gorevlerini sirdtreceklerdir.

45. Dénem 9. gen¢-iMO Konseyi (2016-2017)

TMMOB ingaat Miihendisleri Odasi genc-IMO 9. Ogrenci Meclisi, 5-6 Mart 2016 tarihinde
Antalya'da toplandi. Universite ve Sinif Temsilcisi gen¢-IMO tiyelerinin katildigi Meclis'te cesitli
konu basgliklari, yogun katiimla gerceklestirilen tartismalarla ele alindi ve genc- IMO Konseyi
9. Dénem secimleri yapildi. genc-IMO 10.0grenci Konseyi asil ve yedek lyeleri soyle;

Asil Uyeler Yedek Uyeler

Oguz Kir (Baskan) (izmir Sube) Ali Korkut (istanbul Sube)

Saim Kaymak (Sekreter Uye) (Ankara Sube) Mustafa Ali Kabukgu (Usak Sube)
Mizgin Bektas (Uye) (Adana Sube) Yasin Akkuzu (Ankara Sube)
Mehmet Can Akinci (Uye) (istanbul Sube) Tolga Kanpolat (Manisa Sube)
Onur Aktolun (Uye) (Denizli Sube) Merve Kara (Trabzon Sube)
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gen¢-iIMO 8. Yaz Egitim Kampi

Odamizin égrenci tiye 6rgitliligi genc-IMO’nun en énemli faaliyetlerinden biri olan yaz
egitim kampinin sekizincisi 2-9 Eyliil 2016 tarihleri arasinda gergeklestirildi. izmir Seferihisar'da
diizenlenen genc-iMO 8. Yaz Egitim Kampi'nda hem egitici hem de eglendirici bircok seminer,
atolye ve soylesi diizenlendi.

insaat miihendisligi bolimii 6grencilerinin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki sunan ve
Odamizi tanimalarina imkan saglayan genc-IMO 8. Yaz Egitim Kampi 2 Eyliil 2016 tarihinde,
IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce ve gen¢-IMO Konsey Baskani Oguz Kir'in konus-
malariyla basladi. Kampa; TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, TMMOB 2. Baskani
Ziiber Akgél, IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu ve Necati
Atici, IMO Onur Kurulu Uyesi Abdullah Bakir, IMO Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirim, Genel
Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Proje Koordinatérii Ceylan Ozkul, IMO Meslekici Egitim
Kurulu Uyesi Taylan Ulas Evcimen, TMMOB isci Saghgi ve Is Giivenligi Calisma Grubu Uyesi
Mahir Kaygusuz, IMO Kadin Komisyonu Uyesi Aysegiil Bildirici Suna, Seferihisar Belediye
Baskani Tunc Soyer, haber sunucusu Fatih Portakal, Av. Taner Savas, ins. Miih. Sabahattin Eris,
Doc. Dr. Cigdem Sahin, Prof. Dr. Beno Kuryel, ins. Miih. Cem Kafadar katildi.

Kampin ilk glini tanisma toplantisi ve atdlye tanitimlari ile basladi. Ayni giiniin aksaminda
“Sixteen Tons" filmi gosterimi yapildi.

Kampin ikinci glind, sabah saat 9.30'da haber spikeri Fatih Portakal ile gerceklestirilen soylesi
ile basladi. Atdlye calismalarinin basladigi ve gesitli oyunlarin oynandigi 2. gliniin aksaminda,
saat 21.00'da Av. Taner Savasin konusmaci oldugu “is Hukuku ve insaat Miihendislerinin
Hukuki Sorumlulugu” baslikl sdylesi yapildi. Savas, genc-iIMO’lularin merak ettigi sorulari
yanitladi.

Kampin 3. giinii olan 4 Eyliil Pazar giinii saat 9.30'da, IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal
Gokce'nin sunumuyla, “Ulastirma Politikalarina Genel Bakis” ve Sebahattin Eris'in sunumuyla
“izmir Rayli Sistemleri” basliklarinda seminer diizenlendi. Seminerin ardindan Gokge ve Erig
ogrencilerin sorularini yanitladi. Ayni glin saat 13.30'da ise TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Emin Koramaz ve IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge’'nin konusmaci oldugu “TMMOB
ve Oda Politikalari” semineri gerceklestirildi. Seminerde gen¢-iIMO’lular TMMOB &rgiitliili-
ginu ve Odamizi daha iyi anlama ve tanima imkani buldu. Giin boyunca turnuvalar ve atélye
calismalari devam ederken aksam 21.00'da “Agorafobia” filmi gosterimi yapildi. Giin iginde
turnuvalar ve atdlye calismalar gerceklestirildi.
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Yaz Egitim kampinin dérdiincii giiniinde, saat 9.30'da IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal
Gokee ve Yrd. Dog. Dr. Cigdem Sahin’in sunumlariyla “Kentsel Donlisim” semineri diizenlendi.
Ulkemizin son yillarda en cok konusulan konularindan olan kentsel déniisiime dair égren-
ciler icin faydali gecen seminerin sonunda gerceklestirilen soru-cevap boélimiyle, geng-
iIMO’lularin merak ettigi sorulara cevaplar verildi. Ogleden sonra ise kamp katilimcilariyla
“Ayrimcilik Gzerine farkindalik” konulu bir etkinlik yapildi. Tartisma gruplarinin calismalarini
yuriittiigu 4. gliniin aksaminda, saat 21.30'da genc¢-IMO Forumu gerceklestirildi.

Kampin 5. gunu, saat 9.30'da, Abdullah Bakir ve Taylan Ulas Evcimen’in sunumlariyla “Su
Politikalari ve HES'ler” bashkli seminer diizenlendi. Saat 15.00'da, kampa konuk olarak kati-
lan Seferihisar Belediye Baskani Tung Soyer’le “Yerel Yonetim Politikalari” bashidinda soylesi
diizenlendi. Saat 18.00'da ise TMMOB isci Saghgi ve is Giivenligi Calisma Grubu Uyesi Mahir
Kaygusuz'la “isci Saghgr ve is Guvenligi” bashkli sdylesi gerceklestirildi. Ulkemizin Avrupa’da
birinci, diinyada ise 3. siraya yerlestigi is¢i cinayetleri konusunda énemli bilgiler iceren sunu-
mun sonunda, soru-cevap bolimu gergeklestirildi. Giin boyunca turnuvalar ve atélye calis-
malarina devam edildi.

Kampin 6. giini, Tamer Ozseker egitmenliginde “Engelli Farkindalik Egitimi” ile giine bas-
landi. Ayni giiniin aksaminda, saat 21.00'da ins. Miih. Cem Kafadar'in sunumuyla “Okullarda
Ogretilmeyen Kirk Ders” baslikh sdylesi gerceklestirildi. Kampin 6. giiniinde de atélye calisma-
lari ve IMO Yéneticilerinin katildigi tartisma gruplari etkinliklerini diizenledi.

Kampin 7. glintide, sabah saat 9.30'da, IMO Kadin Komisyonu Uyesi Aysegiil Bildirici Suna'nin
sunumuyla “Mihendislikte Kadin” konulu seminer diizenlendi. Aksam saat 18.00'da diizenle-
nen ve Prof. Dr. Beno Kuryel'in konusmaci oldugu soylesi “Matematigin Olusumu-Matematigin
Felsefesi ve Dogasi” bashgi ile gerceklestirildi. 7. glinlin aksaminda Yaz Egitim Kampi'nin kapa-
nis gosterileri diizenlendi. IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce ve genc-IMO Konsey
Baskani Oguz Kir, etkinlikte tiim katihmcilara tesekkirlerini sunarak bir kapanis konusmasi
yaptilar. Kapanis gecesinde iIMO Yénetim Kurulu tyeleri tarafindan atélye hocalarina tesekkiir
belgeleri sunuldu. IMO Yénetim Kurulu ve sube yénetim kurulu tyeleri tarafindan kampa kati-
lan 6grenci tyelere katihm belgeleri verildi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi gen¢-iMO 8. Yaz Egitim Kampi Programi
2 Eyliil 2016
- Kampa giris

- Tanisma toplantisi

- Atolye tanitimlari ve atdlye toplanti-
lari

- Film gosterimi (Ekimenopolis)
3 Eyliil 2016

- Sabah sporu

- Soylesi (Konusmaci: Fatih Portakal )

- Atolye Caligmalari

- Farkindalik Egitimi

- Tartisma Gruplari

- Is Hukuku ve insaat Mithendislerinin Hukuki Sorunlari (Konusmaci: Av. Taner Savas)
4 Eyliil 2016

- Sabah sporu

- Ulastirma Politikalarina Genel Bakis (Konusmacilar: Cemal Gokge - Sebahattin Eris)
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- TMMOB ve Oda Politikalari
(Konusmacilar: Emin Koramaz ve
Cemal Gokge)

- Atolye Calismalari

- Soylesive Film Gosterimi (Agorafobia)
5 Eyliil 2016

- Sabah sporu

- Kentsel Donlsim (Konusmacilar:
Cemal Gokge ve Yrd. Dog. Dr. Cigdem
Sahin)

- Atolye Calismalari
- Farkindalk Egitimi
- Tartisma Gruplari
gen¢-iMO forumu

6 Eyliil 2017

Sabah sporu

Su Politikalari ve HES'ler (Konusmacilar: Abdullah Bakir ve Taylan Ulas Evcimen)
Turnuva

Atolye Calismalari

Yerel Yonetim Politikalari (Konusmaci: Tung Soyer)

is Saghgi ve Giivenligi (Konusmaci: Mahir Kaygusuz)

Kamp Atesi

7 Eyliil 2017

Sabah sporu
Farkindalik Egitimi
Atolye Calismalari
Bozkir Yangini Oyunu
Tartisma Gruplari

Séylesi - Okullarda Ogretilmeyen Kirk Ders (Konusmaci: Cem Kafadar)

8 Eyliil 2017

Sabah sporu

- Mihendislikte Kadin (Konusmaci:
Aysegll Bildirici Suna)

- Turnuva
- Atolye Calismalari

- Soylesi - Matematigin Olusumu -
Matematigin Felsefesi ve Dogasi
(Konugmact: Prof. Dr. Beno Kuryel

- Kapanis Gosterileri
9 Eyliil 2017

- Sabah sporu

- Kamptan ayrilis
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gen¢-iMO 9. Dénem Yayin Calismasi

gen¢-IMO 9. Dénemi icerisinde, genc-IMO Biilteni'nin 10. Sayisi yayinland.. Biiltende subelere
ait 146 haber ve 6grenci liyelere ait 1'i roportaj olmak lizere 20 yazi ve 8 Mart Diinya Kadinlar
Giinu Ozel Sayisi-2 yer ald.

Konsey Toplantilari

genc-IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi bir yillik gérev siiresi boyunca toplanti yerleri Ankara ve
istanbul olmak tizere 6 toplanti gerceklestirdi.

Basin Aciklamalari

genc-IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi yil icerisinde gerceklesen giincel olaylara ve sorunlara
iliskin cesitli basin aciklamalar yapti. Yapilan aciklamalar;

13 Mart’ta Ankara’da, 19 Mart'ta ise Taksim’de 6ldiik!

13 Mart'ta Ankara katliaminda ve 19 Mart'ta ise Taksim'de istiklal Caddesi'nde meydana gelen
saldirida yasamini yitiren insanlarimizin ailelerinin, yakinlarinin, dostlarinin acisini paylasiyor,
yaralananlara acil sifalar diliyoruz.

Ulkemiz &yle bir duruma geldi ki artik giine 6liim, bombali saldir, bomba panigi haberleriyle
uyanir olduk.

insanlar okula ya da ise gitmek icin otobiise, metroya vb. toplu tasima araclarina binmeye;
gezmeye, konsere ya da tiyatroya gitmeye korkar oldu.

“Ya 400 vekil ya kaos” séylemleri sonrasinda Gilkemizde 10 katliamda 608 6lim gerceklesti.

Her katliamdan sonra ise internete erisim yasaklarindan ve yayin yasaklarindan bagska bir sey
olmaz iken bu saldirlara karsi ne bir dnlem alindi ne de bir istifa gerceklesti.

Gunlerdir saldir uyarilar yapilirken hicbir glivenlik énlemi alinmadigi gibi bir de bu uyari-
lara “Art niyet” denmistir. istanbul Valiligi tedbir almak yerine, uyarilari yapan konsolosluklari
panik yaratmakla suclamistir.

Gorlinen o ki tilkemizi Ortadogu'ya ceviren iktidar halkin can glvenligini saglayamamaktadir
ve Ulkeyi ydbnetememektedir. Mevcut iktidar tlkeyi iyice kaosa siiriiklemektedir. Bu saldirilari
yapanlara sesleniyoruz, halka yonelik yapilan her saldiri alcakgadir.

Gen¢-IMO 9. Ogrenci Konseyi olarak topluma, halka yénelik tiim saldirilarin karsisindayiz.
Ulkemizin gelecegine sahip cikarak bu zor ve karanlik giinleri hep birlikte bitirecek ve giizel
glnleri getirecegiz.

5 Haziran 2015'te Diyarbakir'da, 20 Temmuz 2015'te Surug’ta, 10 Ekim 2015'te Ankara'da, 12
Ocak 2016'da Sultanahmet’te, 17 Subat 2016'da Ankara'da, 13 Mart 2016'da yine Ankara ve
son olarak 19 Mart 2016'da istanbul istiklal Caddesi'nde yapilan saldirilari, katliamlar lanet-
liyoruz.

1 Mayis’ta Alanlara ve Dayanismayi Biiylitmeye Cagiriyoruz!
Bizler TMMOB'ye bagl insaat Miihendisleri Odasi égrenci tiyeleriyiz.
Toplumun her bireyinin esit, parasiz, bilimsel ve ana dilde egitim hakkini savunanlariz.

Bizler, bilimi ve teknigi halkin yararina kullanma; birlikte karar alma, birlikte Gretme, birlikte
yonetme kultlriini benimseyen 6grencileriz.
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Bizler, zorlu miihendislik egitimi sonucu edinecedimiz mesleki bilgi ve emegimizin yok paha-
sina pazarlanmasina karsi ¢ikanlariz.

Bizler, toplumun can ve mal giivenliginin teminati bir meslegin 6grencileri olarak fiziki sartlari
yetersiz, laboratuvari olmayan ve 6gretim kadrosu son derece sinirli yeni insaat fakultelerinin
acilmasina karsi olanlariz.

Kaza olarak nitelendirilen is cinayetlerinden, is gtivenligi uzmani sifati ile sorumlu tutulmaya
karsi miicadele edenleriz.

Diinyanin, kadinin emegi ile glizellesecegine inananlariz. is hayatinda ve toplumsal yasamda
her tlrli aynmciliga karsi duranlariz.

Esitlikci, 6zglrliikcu, haktan, adaletten ve baristan yana olanlariz.

Hayatin her alaninda gericilige karsi miicadele veren; insani degerlere gore hareket edip, laik-
ligi savunanlar ve 6teki yapilmaya karsi ¢ikanlariz.

Bizler insaat mihendisligi dgrencileri olarak miicadele anlayisimizi TMMOB ve insaat
Muhendisleri Odasi geleneklerinden ve emekgi siniflarin hakli kavgasindan almaktayiz.
SOmrd tzerine kurulmus bu diizenin egitim ve meslek hayatimiza verdigi zararlarin bilincin-
deyiz. Ucuz is glict yaratmak amaciyla glin gectikce sayisi artirilan, bilim ve teknikten uzak-
lastinlan Universitelerin, bizleri bencillige ve bireysellige siriikleyerek yetistirme tarzina karsi
¢ikanlariz. Daha 6grenciyken issizlige, glivencesiz ¢calismaya ve diisiik licrete ‘Hayir’ diyenleriz.
Emekgi sinifina dahil oldugumuz gercedi ve bilinciyle egitim ve calisma hayatimizda mesleki
haklarimiza sahip ¢ikmak icin emekgi siniflara dahil olan herkesle dayanisma igerisinde miica-
dele verecek olanlariz.

Bencillik ve bireysellige karsi ortak degerlerimizin 6ne cikarilarak daha da gelistirilmesini iste-
yen ogrencileriz.

genc-IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi olarak; tiim insaat miihendisligi grencilerini ve kendini
emekten yana goren herkesi, emekcilerin birlik ve dayanisma giini olan 1 Mayis'ta haklari-
miza, emegimize ve meslegimize sahip cikmak tizere TMMOB insaat Miihendisleri Odasinin
kortejlerinde yer almaya cagiriyoruz.

Soma’yi Unutmadik, Unutturmayacagiz

Soma katliaminin {izerinden 2 yil gegti. 13 Mayis 2014'te yiizlerce ailenin ocagina ates disti,
yizlerce ana agladi ve yiizlerce cocuk babasiz kaldi.

300’Un Uzerinde isci mecbur olduklarrigin, yer Gistiindeki ailelerinin gecimlerini saglayabilmek
icin o guin yer altina indi ve bir daha ¢ikamadi. Bu 6liimler ne kazadir ne kaderdir ne de bu isin
“fitrat"Iinda vardir. 13 Mayis'ta Soma'da olmasa bir baska madende, bagska tarihte olacakti; oldu
da. Sirnak, Ermenek, Amasra, Karadeniz Eregli ve niceleri...

Sirf birileri daha fazla kar edebilsin diye maden iscileri g6z gore gére 6liime gonderilmektedir.
Gereken 6nlemleri almak yerine iscilerin hayatlari gdzden ¢ikarilmaktadir. Clinki sirket sahip-
leri, yoksullukla bogusan halkin, ailelerine bakabilmek i¢in 6lim pahasina da olsa madenlere
girmek zorunda oldugunu distinmektedirler. Onlara gore bir isci 6lir onun yerine, emegi
olim pahasina somdurulecek baska bir isci gelir. Bu kadar rahat olmalarinin sebebi ise gerek
yasal diizenlemelerin, gerek idari uygulamalarin gerekse hukuki stireglerin, emekgilerin hak-
larini korumak bir yana bu kétu kosullarda calismalarina olanak tanimasidir.

Soma'da ve tim madenlerde, daha fazla kar icin denetimler ciddiyetsiz bir bicimde yapil-
makta, eksikler ve hatalar gérmezden gelinmektedir. iste bu yiizden, Soma'da olan bir kaza
degildir, Soma'da katliam yapilmistir. Soma davasinda suclular sadece ne miihendislerdir ne
de vardiya amirleridir. Asil suclu sirket sahipleri ile gerekli mevzuat ve uygulamalari hayata
gecirmeyen ydnetimlerdir.

gen¢- IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi olarak bulundugumuz her ortamda Soma'da ve diger
madenlerde katledilen hi¢ bir isciyi unutturmayacadiz. Clinkii daha fazla kar icin is¢inin
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canini hice sayanlara karsi iscilerin yaninda olmak, onlarla beraber miicadele etmek bizim
“fitrat"imizda var.

Soma'da ve diger madenlerde hayatini kaybeden iscilerin acilarini yiiregimizde, daha dinmis
gibi yasiyoruz ve onlari saygiyla aniyoruz.

Karanhga Teslim Olmayacagiz

Ulkemizde uzun zamandir egitim sistemi tartisilmakta ve siirekli degistirilmektedir. istanbul
Erkek Lisesi mezuniyetinde baslayan ve bir¢ok lisenin de sonrasinda kendi bildirileriyle des-
tekleyerek anlatmaya calistigi egitim sistemimizin giderek bilimden ve ¢cagdashktan uzaklas-
tigidir. Biz insaat mihendisligi 6grencileri olarak yakinda ayni Universiteleri paylasacagimiz
arkadaslarimizin hakli tepkilerini destekledigimizi ve ayni micadeleyi Universitelerimizde
verdigimizi séylemek isteriz.

Gercegi bilimde arayan, sorgulayan, arastiran ve ilerlemeyi savunan genclik yerine sorgusuz
sualsiz itaat eden tek tip 6grencilerin olusturdugu dindar bir nesil yetistirilmeye calisiimak-
tadir. Bircok lise imam-hatip lisesine cevrilerek egitimdeki kadin erkek esitligine aykiri 6zel-
likle kadinlarin daha arka planda kaldigi bir anlayis normal gibi sunulmaktadir. Sonug olarak
TUBITAK tarafindan -papaz erigini imam erigine cevirme projeleri desteklenirken- begenil-
meyen projeler diinya birincisi olmaktadir. Aydinligi savunan biz insaat miihendisligi 6grenci-
leri olarak Giniversitelerimizde gerici ve bilimden uzak tim etkinliklere karsi ctkmaktayiz.

Biz genc-IMO olarak (iniversitelerde ve diger egitim alanlarinda laik ve esit bir egitiminde
ogrencilerinde s6z haklarinin oldugu, cagdas ve bilimsel, disiince 6zgurlugtine saygil bir
egitim sistemi istiyoruz. Gezi'yi yasayan bir nesil olarak liseli arkadaslarimizin giderek artan
bilimsel laik egitim haklarini savunmalarinda biz de onlarin yanindayiz.

istanbul Atatiirk Havaalaninda Yasanan Kanli Terér Olayini Kiniyoruz

Diin aksam istanbul Atatiirk Havalimani'nda yine bir terdr eylemi ve yine bir katliam yasandi.
Resmi bilgilere gore 41 vatandasimiz yasamini kaybetmis, 200 kadar insanimiz yaralanmistir.
Yasamlarini kaybedenlerin aileleri ve yakinlarina bas saghg, bitiin yaralilara acil sifalar diliyo-
ruz.

genc-IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi olarak, insanimizi ve tilkemizi hedef alan terér eylemini
nefretle kiniyor, lanetliyoruz.

Emperyal heveslerle iktidar tarafindan yurt icinde ve yurt disindaki terér guruhlarinin ve
isbirlikcilerinin desteklenmesinin sonuclari olarak son bir yilda onu askin bombali saldirnda
yuzlerce insanimiz katledilmis ve yaralanmistir. Her defasinda ulkemizi yoneten iktidar ve
sorumlu yerlerde bulunanlar yalnizca sade vatandas gibi olayr kinamiglardir. Bugiine kadar
tek bir kisi bile “ben sorumluyum “diyerek istifa etmemistir. Bugiin Gilkemizde ciddi bir gliven-
lik sorunu ve istihbarat zafiyetinin bulundugu asikardir; yurdun en givenlikli havalimaninda
gerceklestirilen bu saldirlya nerden bakarsak bakalim bir tutarsizlik ve ciddi bir ihmal vardir.

Kamuoyunun haber alma hakki en éncil haklarindan olmasina ragmen yayin yasagina karsi
yapilan elestirilere iktidar kanadindan “Elestirenler umarim bdyle bir kazada can verir.” den-
mesi akil sinirlarimizi oldukga zorlamaktadir.

gen¢-IMO 9. Dénem Ogrenci Konseyi olarak her tiirlii terér ve 8ldiirme olaylarinin karsisinda
olacagiz.

Bu zor ve karanlik giinleri asarak aydinhk bir Turkiye'de yasayacagimiza olan umudumuzu
hicbir zaman yitirmeyecegiz.

Ozgiirliik ve demokrasi icinde esit ve barissever birer yurttas olarak yasayabilecegimiz bir
Ulkenin insanlari olmak istiyoruz.

Bu dogrultuda tizerimize diigen her tiirli sorumlulugu almaya haziriz.
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Ne Darbe Ne Dikta; Bagimsiz Demokratik Tiirkiye

2002 yilina kadar tiim devlet kurumlarina cemaatin sizma girisimi 2002 yilindan sonra oldukga
hizlanmis neredeyse tiim devlet kurumlari cemaate teslim edilmistir. iktidar, en iyi dostu olan
cemaatle birlikte tilkemizi yiyip bitirmis ve bircok insanimizin gelecegi karartiimistir.

2011 YGS'deki sifreler, KPSS ve askeri lise sinav sorularinin ¢alinmasi gibi olaylarda kendi yan-
daslarini gelecegin kadrolarini olusturmak adina iktidar-Cemaat ittifaki biz emekgi ¢ocuklarin
gelecegini calmistir.

Emekgi ailelerin cocuklar yliksek dershane fiyatlarini 6deyerek dershanelere gitmis olmala-
rina ragmen iktidar-Cemaat ittifaki esit olmayan bir anlayisla kendi kadrolarini sifreler dagi-
tarak tniversitelere sokmustur. Universitelerden mezun olan égretmenler, miihendisler, savc
ve hakimler de 6nceden verilen sorular nedeniyle tiim devlet kadrolarina rahatlikla yerlestiril-
mislerdir. Bu sayede kamu kurumlari liyakate dayali bir kadrolasma yerine cemaate dayal bir
kadrolasma anlayisiyla doldurulmus oldugu icin binlerce insanin emegi gasp edilmistir.

iktidar-Cemaat arasinda ortaya ¢ikan anlasmazlik yillardir iktidari ele gecirmek icin kadrolasan
cemaat uzantili askerler,15 Temmuz gecesi darbe girisiminde bulunmuslardir.

Yillar boyunca cesitli kumpas ve diizmece davalarla tasfiye edilen askeri kadrolara kendi kad-
rolarini yerlestirmislerdir. Buglin yasadigimiz olaylar ve darbe girisimi yillarca beslenen ve
desteklenen inang temelli bir politikanin uzantisi olarak sekillenmistir.

Gezi suirecinde sokada cikanlar terdrist ilan edenler ve bunlarin Gizerine agir silahlarla saldi-
ranlar; 15 Temmuz gecesi sokagi hatirlamis ve demokrasinin korunmasi icin halki  sokaga
cagirmiglardir.

15 Temmuz darbe girisimi glintine kadar iktidar; demokrasinin, 6zgirlesmenin, toplumsal
barisin 6niinti agmak yerine kendisine muhalif herkesi sindirmek amaciyla bir dizi yasal diizen-
lemelerin uygulayicisi olmustur. Bugilin de daha baskici bir diizenin araci olan Olaganustu Hal
Yasasini (OHAL)yururlige sokmuslardir.

Darbe girisiminde bulunanlar dahil olmak tizere cesitli nedenlerle g6z altina alinanlar, huku-
kun Ustiinligu ve insan haklariilkeleri dikkate alinarak yargilanmalidirlar. Hi¢ kimseye iskence
yapilmamal adil bir yargilama diizeni olusturulmalidir. Kumpas yapanlara bile kumpas kurul-
mamalidir.

Ayrica 15 Temmuz Darbesi nedeniyle hi¢ kimse keyfi nedenlere dayali olarak gdrevden alin-
mamali objektif nedenlere bagli olarak gérevden alinanlarin yerine de liyakat esasina dayal
bir gorevlendirme yapilmalidir.

9. Dénem Ogrenci Konseyi olarak yelerimizi demokratik, 6zgiir, laik ve baris icinde yasa-
yan bir tlkeyi yeniden kuracagimizin; ayrica bilimsel bir egitim diizeninin kurulmasi icin tim
demokrasi sevdalisi giiclerle birlikte miicadele edecegimizin bilinmesini istiyoruz.

10 Ekim Katliamini Unutmadik, Unutmayacagiz!
Turkiye tarihinin en blyik ter6r saldirilarini gecen sene 10 Ekim Emek, Baris ve Demokrasi
mitinginde yasadik.

Ulkemizin icinde bulundugu savas ortamina dur demek; emegi, barisi ve demokrasiyi savun-
mak icin ilkenin dort bir yanindan ellerimizde pankartlar, bayraklar ve yiliregimizde‘Ne de ¢cok
0zlemisiz gokyiziine kansiz bakmayi’ sloganlarimizla Ankara'daydik.

Baris icin enerji dolu, tirkilerle halaylarla yiriiyorduk. Ta ki saat 10:04'te patlayan 2 bombayla
sevdiklerimizi, yoldaslarimizi, arkadaslarimizi kaybedene kadar...

101 arkadasimizi, canimizi bizden alan katliamlari kimin yaptigini da, onlari kimin destekle-
digini de Reyhanli'dan, Cilveg6zii'nden, Diyarbakir'dan, Elazig'dan, Bingdl'den, Gaziantep'ten,
Ankara'dan ve Suruc'tan biliyoruz.

Gelecekte beraber olmamiza izin verilmeyen Giiney Dogan ve Basak Sidar Cevik'i, 101 cani-
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mizi, arkadasimizi, yoldasimizi saygiyla aniyoruz. Biraktiklar yerden baris miicadelelerini sirt-
liyoruz.

“ben dogdugum giinki kadarim
sense bir 6lim sonrasi giizelliginde
basaraktan gececegiz yeniden
yeniden yeniden yeniden

daha ofkeli

yenikken biraktigimiz ayak izlerimize.”

Bu Anayasa Degisikligi Tek Adam Diktatorliigiinii Getirir, Demokratik
Parlamenter Sistemi Ortadan Kaldirir.

Gliclinii meslegimizin birikiminden ve halkimizdan alan genc-IMO, gelecegimizi ilgilendiren
her konuya karsi oldukca duyarli davranmaktadir. Bu nedenle degistiriimek istenen Anayasa
degisikligini de yakindan izlemekteyiz

Ozellikle kan géliine dénen, nerede ne zaman ne ile karsilasacagimizin bilinmedigi ve OHAL
hikimlerinin strdigu tlkemizde, Anayasa'nin degistiriimeye calisiimasini dogru bulmuyo-
ruz.

Anayasalar toplumlarin ortak mutabakat (s6zlesme) belgeleridir. Bu da yetmez, toplumlarin
mutlu bir sekilde yasamasini saglayan “ANA" belgelerdir.

Halkimiz, 15 Temmuz Darbesinin sokunu heniiz atlatamadan OHAL altinda Anayasa’'nin degis-
tirilmek istenmesi dogru olmadigi gibi Glkemizin yararina olan bir durumda degildir.

Kuvvetler ayriliginin unsurlari ve birbirlerini denetleyen kurumlar olarak bildigimiz yasama,
yuriitme ve yarginin tamamen birbirinden bagimsiz olmasi gerekir.

Oysa getirilmek istenen sistemde;

Cumhurbaskani ayni zamanda parti baskani olacak,
Milletvekillerini Cumhurbagkani belirleyecek,
Bakanlar Kurulunu Cumhurbaskani sececek,

Hakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu'nun 13 Gyesinden 6’sini Cumhurbaskani dogrudan sece-
cek, diger 6 tGyeyi Cumhurbaskani’'nin belirledigi meclis sececek. Adalet Bakani da kurulun bir
Uyesi olarak kurula baskanlik yapacak. Yargi bagimsizligi kaybolacak.

Anayasa Mahkemesi'nin 15 lyesinden 12'sini Cumhurbaskani belirleyecek, diger lg¢ lye de
Cumhurbagkani'nin belirledigi meclis tarafindan secilecek.

Anayasa glivencesi ortadan kalkacak.

Acikcasi Parlamento, Yiiksek Yargi, Anayasa Mahkemesi tek adam tarafindan belirlendigi icin
bu kurumlarin birbirlerini denetlemesi ortadan kalkacak, tek adama bagli bir sistem yaratiimis
olacaktir.

Cumhurbaskani yardimcisi se¢imle géreve gelmedigdi gibi Cumhurbaskani gerekcesiz olarak
meclisi istedigi zaman feshedebilecek.

Ayrica Cumhurbaskani istedigi kararnameyi cikararak meclisi timuyle devre disi birakabile-
cek.

Bu tiir bir ydnetim tarzi bazi Uclincii Diinya Ulkelerinin disinda hicbir tilkede yoktur.

Reklam arasi dedikleri Cumhuriyet ve Demokrasi Rejimini gerici giiclere teslim etmeyece-
giz. Emperyalizme karsi cetin savas verip kazandigimiz ve stiine titredigimiz Cumhuriyet ve
Demokrasi Rejiminin tek adam diktatorligline devredilmesine izin vermemek icin ¢alisacagiz.
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“Biz simdi alcak sesle konusuyoruz ya,

Sessizce birlesip sessizce ayriliyoruz ya,

Anamiz cay demliyor ya glizel glinlere,

Sevgilimizse cicekler koyuyor ya bardaga,

Sabahlari isimize gidiyoruz ya sessiz sedasiz,

Bu, boyle gidecek demek degil buisler,

Biz simdi yan yana geliyor ve ¢cogaliyoruz.

Ama bir agizdan tutturdugumuz giin hirligiin havasini,
iste o guin sizi Tanrilar bile kurtaramaz”

Cemal Siireya 1960

gen¢-IMO 10. Ogrenci Meclisi

TMMOB insaat Miihendisleri
Odasi genc-iMO 10. Ogrenci
Meclisi, 4-5 Mart 2017 tari-
hinde Antalyada toplandi.
IMO Yénetim Kurulu Baskani
Cemal GoOkge, 2. Baskani
Suikrii Erdem, Sekreter Uyesi
Hldseyin  Kaya, Sayman
Uyesi Cem Oguz, Yénetim
Kurulu Uyeleri Cemal Akca,
2 Cihat Mazmanoglu, Necati
Atici, Genel Sekreter Fikret Kemal Yildirnm, Genel Sekreter Yardimcilari Bahaettin Sari, Serap
Dedeoglu, Proje Koordinatérii Ceylan Ozkul, Antalya Sube Baskani Mustafa Balci, Yénetim
Kurulu Uyesi Ahmet Evci ve 25 subeden gelen 310 genc-IMO (yesinin katiimiyla gerceklesen
Meclis'te, genc- IMO ilkeleri ve calisma prensipleri gériistldi.

Meclis'in ilk gliniinde divan secimi yapildi. Saygi durusu ve istiklal Marsi ile meclisin acilisi
yapildi. Acilis konusmalarini gen¢-IMO 9. Konsey Baskani Oguz Kir ve iMO Yénetim Kurulu
Baskani Cemal Gokge yapti. Meclis'in ilk gind;

Konsey Sunumlari
- genc-iMO 8. Dénem Calisma Raporu’nun Sunumu ( Saim Kaymak)
- TMMOB ve 10. Yilinda genc-iMO Orgiitliligi (Onur Aktolun)
- Ulke Glindemi ve Referandum (Ali Korkut )
1. Oturum Sunumlari
- Turkiye ve Demokrasi (Denizli ve Manisa Sube)
- Miihendislik Egitimi ve Ogrenci Sorunlari (Ankara Sube)
- Tarihi Eserler, Savas ve Yikim (Eskisehir ve Diyarbakir Sube)
2. Oturum Sunumlar
- Suve Enerji (Trabzon Sube)

- isci Sagligi ve is Giivenligi (Adana ve Usak Sube)
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- Mduhendislik ve Kadin (Kocaeli ve Sakarya Sube)
- Ulastirma Politikalari (istanbul Sube)
programiyla tamamlandi.

Meclis'in 2. giiniinde sonuc bildirisi okundu. genc-IMO 10. Genc¢-IMO Konsey adaylarinin
konusmalarini yapmalarindan sonra se¢imlere gecildi.

genc-iMO 10. Ogrenci Meclisi Sonuc Bildirgesi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi gen¢-IMO 10. Ogrenci Meclisi 4-5 Mart 2017 tarihleri
arasinda 10. Dénem 6grenci konseyini secmek ve miihendislik adina goris bildirmek icin
Antalya'da toplandi.

Meclis giindeminde genc-IMO 9. Dénem Calisma Raporunun sunumu, TMMOB ve 10. Yilinda
genc-IMO Orgutliiliigu, Ulke Giindemi ve Referandum, Tiirkiye ve Demokrasi, Miihendislik
Egitimi ve Odrenci Sorunlari, Tarihi eserler, Savas ve Yikim, Su ve Eneriji, isci Saghg ve is
Guvenligi, Mihendislik ve Kadin, Ulastirma Politikalari konular ele alindi. Konu basliklarini
cesitli Universitelerin temsilcileri sunumlarini yaptiktan sonra Meclis'e katilan diger temsilciler
serbest kirsuyu kullanarak kendi fikir ve ¢6ziim yollarini belirttiler. Meclis sonunda olusturu-
lan sonug bildirgesi su sekildedir:

Geng IMO ailesi giin gectikce bliylimekte ve bu siirecte biriktirdiklerini paylasarak toplumcu
muhendislik algisini yaymaya devam ettigi belirtildi.

Bilim ve sanatin ¢okertildigi tlkelerde toplumun nefessiz kalacagi vurgulandi.

Toplumsal gelisme, akil ve bilim degerleri Gilkemizde giin gectikge azaldigi, dolayisiyla, Giniver-
sitelerde 6zglir bir ortam olusturulmadigdi slirece bilimin gelismeyecegi vurgulandi.

Bugiin Odamiz 10 bin Gizerinde kayit yapmaktadir. Bu insaat miihendisligi meslek hayati agi-
sindan surdrilebilir degildir. Bunun farkinda olarak Universitelerin egitim kalitesinin arttiril-
masi gerektigi vurgulandi.

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi'nin (iyelerinin sosyal, kiiltiirel haklarini koruyan, Anayasaya
bagl bir kamu kurulusu oldugu dile getirildi.

TMMOB, hiikimet tarafindan sessizlestiriimek istense de, yanlisin karsisinda boyun egmemek
orgutliligimiizin kdkenidir.
Rant icin degil, halk icin meslegimizi yapmamiz gerektigi vurgulandi.

Glndemdeki referandum hakkinda bilgi verildi ve otoriter bir rejimin olusmasina asla izin
verilmeyecegi dile getirildi.

Orgitli miihendisligin érgitlii genclikle hayat bulacagi vurgulandi.

Egitim sorunlarimiz aciklandi ve ¢6ziim Onerileri getirildi.

361



iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

362

Yanlis restorasyon ve savags sonucu tarihi eserlerde olusan yikim belirtildi. Tarihin ve kilttrin
korunmasi miicadelesinde 6ldiirilen Tahir Elgi anildi.

Enerji Uretiminin Turkiye'de plansiz olarak ve kar odakli calisan firmalar tGzerinden yapildig
dile getirildi.

Cerattepe micadelesi anildi, cevre miicadelesinde bir umut oldugu vurgulandi.

Olmasi gerekenin 6nce is¢i saghigi olmasi gerekirken Turkiye'deki anlayisin bunun tam tersi
oldugu agiklanmistir.

Muhendislikte kadin sorunlari dile getirildi, ¢6ziimln kadinlarin 6rgutli miicadelesinde
oldugu vurgulandi.

Muihendisligin kol degil, beyin glicii oldugu dile getirilmistir.

Saglikh ulastirma politikalarinin hayata ge¢cmesinin ancak halk icin, halkin yarar politikalarla
mimbkin olabilecegdi vurgulanmistir”

TMMOB insaat Miithendisleri Odasi gen¢-IMO 10.0grenci Konseyi asil ve yedek iiyeleri soyle;

Asil Uyeler Yedek Uyeler

Onur Aktolun (Baskan) (Denizli Sube) Serhat Firat (izmir Sube)
Tolunay Yilmaz (Sekreter Uye) (Ankara Sube) Ezgi Calasin (Kocaeli Sube)
Renas Giines (Uye) (Diyarbakir Sube) Ozcan Pekmez (istanbul Sube)
Mizgin Bektag (Uye) (Adana Sube) Bayram Akbas (Van Sube)
Ruhat Bastu (Uye) (istanbul Sube) Atakan Yasin Ata (Ankara Sube)

gen¢-iMO 9. Yaz Egitim Kampi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi gen¢-IMO 9. Yaz Egitim Kampi, 13-19 Eyliil 2017 tarihle-
rinde Seferihisar-izmir'de diizenlendi.

Ogrencilerin kolektif dayanisma icerisinde paylasim kiiltiirii (iretme amaciyla diizenlenen
egitim kampi boyunca her giin mesleki ve toplumsal icerikli konular, seminer veya soylesilerle
tartisildi. Ulkenin dért bir yanindan gelen genc-iMO (yeleri meslegimizle ilgili bircok konuyu
akademisyenlerden ve insaat Miihendisleri Odasina emek ve géniil vermis meslektaslarimiz-
dan dinledi.
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Kampin ilk glini cesitli Gniversitelerin-
den gelen 6grencilerle tanisma toplantisi
diizenlendi. Atolyeler ve atdlye hocalari
tanitildi. Daha sonra ilk seminer olan
“Mihendislikte ve Toplumsal Yasamda
Kadin” semineri, konusmaci Hande Gazey
tarafindan anlatildi. Toplumsal cinsi-
yetcilige ogrencilerin sorulariyla degi-
nildi. Bu konular hakkinda fikirler beyan
edildi, sorular soruldu ve tartisma ortami
olusturuldu. Aksam yemeginin ardin-
dan Santiye Tozu tiyatro ekibi tarafindan
“Asiye Nasil Kurtulur?” oyunu gosterildi.
Tiyatrodan sonra 6grenciler, verilen bos
zaman diliminde sahilde vakit gecirdi.

2. glin sabah Tamer Ozseker'in egitmenliginde eglenceli bir spor yapip giine baslayan égren-
ciler sporun hemen bitiminde mintika temizligi yaparak yasam alanlarini kendileri temizledi.
Bu sabah sporu ve alan temizligi kamp boyunca her sabah gerceklestirildi. ilerleyen saatlerde
IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce ve TMMOB Yénetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz
tarafindan TMMOB ve Oda politikalari hakkinda seminer verip 6grencilerin sorulariniyanitladi.
Cemal Gokge, projelerde bilime ve bilgiye basvurulmadigina dikkat cekti. Oglen yemeginden
sonra Pamukkale Universitesinde akademisyen olan Prof. Dr. Soner Haldenbilen 6grencilere
ulastirma politikalarn hakkinda bilgiler verip ulasimdaki 6zel ara¢ kullanimina dikkat cekti.
Haldenbilen, “Bir tilkenin gelisebilmesi icin insanlarin 6zel aragtan ¢ok toplu tagimayi kullan-
masi gerekmektedir” dedi. Soner Haldenbilen'in konusmasinin ardindan 6grenciler serbest
zamanlarini oyunlar oynayarak kullandi. Serbest zamandan sonra Tamer Ozseker'in esliginde
Farkindalik egitimine gecildi. Toplumsal Ayrimciliklan daha iyi anlamak icin bazi oyunlar
oynandi. Farkindalik egitiminden sonra atdlye calismalarina gegildi.

ey

3. giin kahvaltidan sonra Beste Ardi¢ Arslan yénetiminde “isci Saghdr ve is Giivenligi” semi-
neriyle devam program devam etti. Ogle yemegi sonrasinda cesitli konularda égrenciler ve
yoneticilerin bir araya geldigi tartisma gruplan kuruldu. Tartisma gruplarindan sonra atolye
calismalar yapildi. Glinlin son etkinligi olarak Babamin Kanatlari filmi izlendi.

4.gln, kahvaltinin ardindan farkindalik egitimine gecildi, oyunlar oynandi ve tartismalar yiiru-
tildi. Ogle yemeginden sonra atdlye calismalariyla devam edildi. Ardindan Isil Ozgentiirk’iin
konuk oldugu, 1968 kusadi 6grenci hareketi sdylesisi yapildi. ilerleyen saatlerde iki oturum-
dan olusan genc-IMO Forumu diizenlendi. ilk oturumda genc IMO'nun gelistirilmesi ve daha
cok drgiitlenmesi icin fikir alis verisi yapild. ikinci oturumda ise elestiriler alind.

5. giin Seferihisar Belediye Baskani Tung Soyer ile yerel yonetimler (izerine konusulan seminer
gerceklestirildi. Yine tartisma gruplar olusturularak égrenciler ve IMO Yéneticileri konusma
firsati buldu. Ogleden sonra edebiyat ve sanat konusu, gazeteci ve yazar Baris ince'nin konuk
oldugu sdyleside ele alindi. ince, gazetecilerin maruz kaldigi baskilara dikkatleri cekti. Daha
sonra sosyal etkinlik saatinde ekipler halinde oynan oyunla programa devam edildi. Gece
atolye calismalari ve serbest zamanla sonlandi.

Kampta sinema atélyesi Tamer Ozseker, halk oyunlar atélyesi Ebru Oztiirk, fotograf atolyesi
Baki Remzi Suicmez, felsefe atolyesi Safak Altan ve gazetecilik atdlyesi Mehmet Bilber egit-
menliginde gerceklestirildi.

Kampin son giini olan 6. glin atdlye calismalar, farkindalik egitimi ve tim atolyelerin kamp
boyunca hazirliklarini sergiledikleri kapanis gecesiyle sonlandi.

Egitim kampina; IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce, TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz, IMO Yénetim Kurulu 2. Baskani Siikrii Erdem, Sekreter Uyesi Hiseyin Kaya,
Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca, Cihat Mazmanoglu ve Necati
Atici, IMO Danisma Kurulu Uyesi Ertan Parlar, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Proje
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Koordinatérii Ceylan Ozkul, Adana Sube Baskani Halil Cagdas Kaya, Yénetim Kurulu Uyesi
Berdan Dincyiirek, Ankara Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Ozgiir Topcu, Yonetim Kurulu
Uyesi Ahmet Onur Ozergene, Balikesir Sube Yonetim Kurulu Uyesi Arbel Bilytikyildiz, Diyarbakir
Sube Yénetim Kurulu Uyesi Murat Demir, Erzurum Sube Bagskani ilhan Tohumcu, Eskisehir
Sube Bagkani Biilent Erkul, Eskisehir Yonetim Kurulu Uyesi Anil Asil, Hatay Sube Baskani Selim
Harbiyeli, istanbul Sube Baskani Nusret Suna, izmir Sube Baskani Giirkan Erdogan, Sube
Sekreteri Hiseyin Kuzu, Mugla Sube Baskani Alifer Atasever, Sakarya Sube Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Semih Ucar, Konya Sube Yénetim Kurulu Uyesi Fatih Yilmaz katild\.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi gen¢-iMO 9. Yaz Egitim Kampi Programi
13 Eyliil 2017
- Kampa giris
- Tanisma toplantisi
- Atolye tanitimlari ve atolye toplantilari
- Mihendislikte Kadin (Konusmaci: Hande Gazey)
- Tiyatro - Santiye Tozu Tiyatrosu (Asiye Nasil Kurtulur?)
14 Eyliil 2017
- Sabah sporu
- TMMOB ve Oda Politikalar (Konugmacilar: Emin Koramaz ve Cemal Gokge)
- Ulastirma Politikalari (Konusmaci: Prof. Dr. Soner Haldenbilen)
- Farkindalik Egitimi
- Atolye Calismalari
15 Eylil 2017
- Sabah sporu
- Is Saghgi ve Giivenligi (Konusmaci: Beste Ardic Arslan)
- Tartisma Gruplari
- Atolye Calismalari
- Film gosterimi (Babamin Kanatlari)
16 Eyliil 2017
- Sabah sporu
- 1968 Kusagi Ogrenci Hareketi (Konusmaci: Isil Ozgentiirk )
- Tartisma Gruplari
- Atolye Caligmalari
- genc-iMO forumu
17 Eyliil 2017
- Sabah sporu
- Yerel Yonetimler (Konusmaci: Tung Soyer)
- Tartisma Gruplari
- Edebiyat ve Sanat (Konusmaci: Baris ince)
- Atolye Caligmalari
- Kamp Atesi
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18 Eyliil 2017
- Sabah sporu
- Atolye Calismalari
- Farkindalik Egitimi
- Atolye Calismalari
- Kapanis etkinlikleri
19 Eyliil 2017
- Sabah sporu
- Kamptan ayrilig

Yayinlar

genc¢-IMO 9. Dénemi icerisinde, gen¢-IMO Biilteni'nin 11. sayisi hazirlk calismalari devam
etmektedir.

Konsey Toplantilari

genc-IMO 10. Dénem Ogrenci Konseyi bir yillik gérev siiresi boyunca toplanti yerleri Ankara
ve istanbul olmak {izere 5 toplanti gerceklestirdi.

Basin Aciklamalari

gen¢-IMO 10. Dénem Ogrenci Konseyi yll icerisinde gerceklesen giincel olaylara ve sorunlara
iliskin gesitli basin aciklamalar yapti. Yapilan agiklamalar;

genc-iMO 10. Dénem Konsey Mesaiji
Sevqili Arkadasim,

Bugtinlere gelene kadar gtin geldi liseye giris sinavlariyla, giin geldi Gniversiteye giris sinavla-
riyla, seninle bircok yerde yaristirildik.

Kamusal egitimden hizla uzaklasilan o zamanlarda seninle niteliksizlestirilen devlet okulla-
rinda, bizlere mecbur biraktirilan 6zel dershanelerde, hem de ailelerimizin onca ekonomik
sikintilarina ragmen ayni sirayi paylastik. Bizleri yaristiranlara inat ise seninle hayati paylastik,
dayanisma icinde olduk.

Kimilerinin cocuklari sinavlarda sifrelerle emeklerimizin 6niine gecti. Sifreler gilin yiiziine ¢ik-
tiginda ise ne bir istifa oldu ne de hukuki bir islem.

Emeklerimizin her alanda calindigi gliniimiizde ise bircok yanlis uygulamayla karsi karsiya
kaliyoruz. 15 Temmuz darbe girisimi sonrasi getirilen OHAL ile birlikte KHK'ler cikarilarak,
darbe girisimiyle ya da herhangi bir cemaatle uzaktan yakindan iliskisi olmayan bircok gaze-
teci, milletvekili, yurtsever, demokrat kamu calisanlarinin yani sira, Universitelerimizdeki
akademisyenlerimiz tutuklandi, islerinden atildi, ihra¢ edildi. Bosalan akademisyen kadrolari
yuziinden siniflarimiz diger subelerle birlestirildi, kiictik siniflarda kalabalik egitim ise verim-
siz, niteliksiz bir hale geldi. Hatta ve hatta bosalan kadrolara bolim disindan akademisyenler
getirilerek egitimin niteligi iyice dusurald.
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Sevgili Arkadasim,

Muhendislik egitiminin giderek niteliksizlestigi glinimiizde mezun oldugumuzda ise daha
farkli sorunlar bizleri bekliyor.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasina kayitl insaat miihendisi sayisi daha simdiden 106 bini
gecti. Her yil binlerce meslektasimiz mezun oluyor ve bu kez piyasada yeni bir yarisa siiriik-
leniyoruz. Niteliksiz egitimden kaynakli miihendislik kalitesi diiserken piyasada da almamiz
gereken asgari miihendislik maasinin ¢cok daha altinda calistinhyoruz.

Gelecegimiz iyice belirsizlesirken tlkemiz glindemi su siralar 16 Nisan'da yapilacak anayasa
degisikligi referandumuna kitlenmis vaziyette.

Ancak bizler referandumda bir anayasa degisikligi degil, Glkemizin, bizlerin gelecegini oylaya-
cagimizin farkindayiz.

Tek adama verilecek yetkiler mezun oldugumuzda bizleri nasil bir gelecek, nasil bir tilke bek-
leyeceginin de daha simdiden sinyalini vermektedir.

Muhendisler ancak baris ve demokrasi ortamlarinda uretimlerini dogru yapabilirler. Tek
adamin alabilecegi bir savas karari sonucu olusacak savas ortamlarinda mihendisler nasil
Uretim yapabilecekler?

Kuvvetler ayriligi ilkesinin yok edildigi bir ortamda nasil demokrasiden bahsedebilecegiz?

Tek adama verilen yetkiler gosteriyor ki su an bile baskilara maruz kalan odalarimiz alinacak
bir kararla kapatilabilecek. Meslek odalarimizin olmadigi bir ortamda mesleki haklarimizi ve
mesleki gelecegimizi nasil koruyabilecegiz? Meslegin gelisimini nasil saglayabilecegiz?

Sevgili Arkadasim,

Bizler, insaat Miihendisleri Odasi genc-IMO 10. Dénem Konsey lyeleri olarak iilkemizin kade-
rinin ve meslegimizin gelecegdinin tek adama teslim edilmesine ‘Hayir’ diyoruz.

Yapilan ¢alismalarda Universite 6grencilerinin yiizde 45’inin dnceki secimlerde cesitli sebep-
lerle sandida gitmedigi gorilmustir.

Toplumcu mihendisligi esas almig, érgtliligimiiz, memleketimiz ve gelecegimiz icin san-
diga gitmemizin ve oylarimiza hep birlikte sahip ¢cikmamizin gerekli oldugunu bilmektedir.

16 Nisan referandumunda oylanacak maddeleri inceleyeceginize ve bu referandumu siyasi
partiler yarisi olarak degil, bir memleket meselesi olarak ele alacaginiza inaniyoruz.

Tek adam rejimine karsi; aydinlik, demokratik bir Tiirkiye icin, mutlu yarinlar icin HAYIR.
“hani simdi biz

inanin

glizel glinler gorecegiz cocuklar

glinesli guinler gorecegiz

motorlari maviliklere siirecegiz cocuklar

1sikh maviliklere stirecediz” (N.H.R.)

1 Mayis’ta Hayatin Her Alaninda Orgiitlii Miicadeleyi Biiyiitmeye Davet
Ediyoruz. Meslegimiz ve Memleketimiz icin Sorumluluk Almaya Davet
Ediyoruz.

Bizler insaat miithendisligi 6grencileriyiz. Ulkenin farkli yerlerinde hepimiz insaat miihendisligi
egitimi almaktayiz. Gelecekteki meslegimizin calisma kosullarinin bilincindeyiz. Ulkemizde
artan insaat mihendisligi bolumlerinin bilincindeyiz. Béliimlerimizde artan kontenjanlarin
bilincindeyiz. Bu sebeplerden meslegimizde artan issizligin bilincindeyiz. Her gecen giin daha
kotiye giden piyasa kosullarinin bilincindeyiz. Gelecekte bizi bekleyen karanlhgin bilincinde-
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yiz. Daha nice sorunlarin bilincindeyiz ve bu gidisata “hayir” diyoruz.

Sevgili arkadasim bizler insaat miihendisi adaylariyiz. Meslegimizin niteliksizlestirilmesine
karsi, artan issizlige karsi, olumsuz calisma kosullarina karsi ve emegimizin yok sayilmasina
karsl, kadin cinayetlerine karsi meslek odamiz insaat Miihendisleri Odasi ile birlikte 6rgiit-
lenerek tim bu olumsuzluk ve haksizliklara karsi hayir demek icin, HAYIR't blylitmek icin 1
Mayis'ta meslek odamiz ile birlikte sokaklarda olalim.

Amerikali iscilerin 8 saatlik is glint talebiyle, 1886 yilinda baslattigi eylemlere diizenlenen
saldirinin yil déniimi olan 1 Mayis, 1889 yilinda ikinci Enternasyonalin karariyla isci sinifinin
uluslararasi birlik, miicadele ve dayanisma giinii olarak ilan edildi.

1 Mayis Turkiye'de uzun yillar yasakh olurken, 1977 yilinda Taksim'de yapilan kutlamalara
diizenlenen saldinyla Taksim 1 Mayisi, tarihe ‘Kanh 1 Mayis’ olarak ge¢mistir. Ekonomik ve
demokratik haklari icin Taksim Meydaninda bulusan 500 bin emekgcinin lizerine kursunlar
sikilmig, saldirida 34 isci hayatini kaybetmistir.

Ulkemizde hala 8 saatlik is giinii uygulanmamakta ve Uretici sinif agir kosullarda calismaktadir.

Ulkemizde her gecen giin artarak devam eden isci 6liimlerine, is kazalarina dur demek icin,
emegimizi, dogamizi, yasam alanlarimizi, bansi, demokrasiyi, laikligi ve 6zgurligimiizi
savunmak icin genc-iMO 10. Konsey olarak emek, demokrasi ve baris siariyla 1 Mayis'ta tiye-
lerimizi alanlara ¢agiryoruz.

1 Mayislarda saldirilar sonucu hayatini kaybeden tiim emekgileri saygiyla aniyoruz.

gen¢-IMO Universite Temsilcileri
Calistayi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi genc-IMO Universite Temsilcileri Calistayl, 10 Mart 2018
tarihinde, Antalya'da gerceklestirildi.

Calistayda, gen¢-iIMO'nun diini, bugiinii ve yarini, Gniversitelerde genc-IMO calismalari ve
Subelerle olan iliskiler, genc-IMO 6rgiitlenmesinin durum analizi, 11 yilda genc-IMO (iyeli-
ginden IMO yéneticiligine geciste durum analizi, gen¢-IMO yaz kampi ve degerlendirmesi,
kampin gelecegi Ogrenci Uye Yonetmeligi degisikligi hakkinda fikir alisverisinde bulunuldu.

T
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Oda Baskani Cemal Gokce, genc-IMO 10. Dénem Konsey Baskani Onur Aktolun’un acilis
konusmalarinin ardindan, 38 genc-IMO Universite Temsilcisi konusmalarini yaparak fikir ve
Onerileriyle calistaya katkida bulundu.

Calistaya, Oda Bagkani Cemal Gokge, 2. Baskani Sukri Erdem, Yonetim Kurulu Sekreter
Uyesi Hiiseyin Kaya, Sayman Uyesi Cem Oguz, Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Akca ve Cihat
Mazmanoglu, Genel Sekreter Yardimcisi Bahaettin Sari, Proje Koordinatérii Ceylan Ozkul,
Antalya Sube Baskani Mustafa Balci, Antalya Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, genc-IMO 10.
D6nem Konseyi ile 72 tniversite temsilcisi katildi.

Calistay Giindemi
+ Acilis Konusmalari
« Cahstay 1. Oturum
- gen¢-iIMO’ nun diind, bugiini ve yarini
- Universitelerde genc-IMO calismalari ve Subelerle Olan iliskiler (Universite Temsilcileri)
« Calistay 2. Oturum
- Genc-IMO érgiitlenmesinin durum analizi
- 11 yilda gen¢-IMO tyeliginden IMO yéneticiligine geciste durum analizi
- Gen¢-IMO yaz kampi ve degerlendirmesi, kampin gelecegi
« Cahstay 3. Oturum
- Ogrenci Uye Yonetmeligi degisikligi
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Basin Yayin Calismalarimiz

Sureli Yayinlar

insaat Mithendisleri Odasi, kuruldugu 1954 yilindan bu yana insaat mithendislerinin merkezi
Orguti olarak mesleki konularda yurdtilen tartismalarin merkezinde yer almis, meslege ilis-
kin Uretimleri ve katkilariyla referans kurum olarak kabul edilmistir. Odamiz meslegimizin ve
meslektaslarimizin gelisimine katki sunacak ¢alismalar yapmaktadir. Bu katkinin en 6nemli
aracglarindan biri de siireli yayinlarimiz olmustur. Yayinlarimizin devamliliginda israr edilmis ve
yayimlanmasinda gosterilen 6zenle birlikte bilimsel niteligi yiksek duzeyde icerik olusturul-
mustur. Bu 6zenli calisma sayesinde Oda-tiye iliskisi canliligini korumus, tyelerle stirekli iligki
ve temas halinde kalinmasi saglanmistir.

Sureli yayinlarimiz, mesleki konularda olusturdugu bilgi haznesiyle gerek akademisyenlere
gerekse uygulayicilara 6nemli bir kaynak arsivi olusturmustur. Mesleki birikime katki sunmus
ve kurumsal hafizanin olusmasini saglamistir.

insaat Miihendisleri Odasi; Tiirkiye Miihendislik Haberleri, Teknik Giic, Teknik Dergi, genc-iIMO
bilteni, web sitesi, e-bllten ve sosyal medya hesaplari ile insaat miihendislerinin yaninda
olmaya ve durmaksiniz Gretmeye devam edecektir.

Tiirkiye Miihendislik Haberleri (TMH)

Turkiye Muhendislik Haberleri (TMH) dergisi, akademik metinlerden, mesleki-politik deger-
lendirmelerden ve uygulama 6rneklerini inceleyen makalelerden olusan biyiik bir kaynak-
tir. Tlrkiye yayincilik tarihinin en kokli dergilerinden biri olan TMH yol gosterici, yonlendirici
yonlyle, insaat mihendisliginin gelisimine 63 yildir sayisiz katkilar sundu. TMH, Hala 6zgln
metinlerle yoluna devam ediyor.

Gelisen ve her gecen giin hayatin daha fazla icine giren teknolojinin imkanlari sayesinde
elektronik olarak tim Uyelerimize e-dergi olarak ulastirilan TMH, e-posta bilgileri glincel olan
tim Uyelerimize ulastiriliyor, ayrica Odamiz web adresinden de tiim sayilarina erisilebiliyor.

ilk sayisi 1955'te yayinlanan TMH Dergisi'nin son olarak, genel kurul éncesi 496.
sayisi yayimlandi. 45. Calisma Doneminde TMH'nin toplam yedi sayisi yayimlandi.
Bu sayilarin kapak konulari; “IMO 45. Olagan Genel Kurulu’, “45. Dénem Calisma
Programi’, “Ulkemizin Depremselligi ve 17 Agustos 1999 Depremi’, “HAYIR",
“Uzayda insaat Miihendisligi’, “Orman Katliami” ve “Ulastirma” olarak belirlendi.

Sayi: 490 / IMO 45. Olagan Genel Kurulu

« Bagyazi
« Insaat Miihendisleri Odasi 45. Olagan Genel Kurulu Tamamlandi
- TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45. Olagan Genel Kurulu Sonug IMO 45. Olagan
BlldlrgESI enel Kurulu

- IMO 45. Dénem Yetkili Kurullari

)

- IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce'nin mesaj THMOS INSAAT OHENDISLER 00
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4)..

Calisma Programi
2016-2018

[t
TMMOB INSAAT MUHENDISLERI ODASI

- 45.D6nem Yonetim Kurulu Gérev Dagilimi Yapti
- Yonetim Kurulu Devir Teslim Toreni Yapti
- IMO 45. Dénem Yetkili Kurullari Ozge¢misleri

IMO Subeleri Yonetim Kurullari Ozgecmisleri
. Istanbul Kanal Projesi Neden Yapilmamalidir? Cemal Gékce
insaat Miihendisligi Egitim Kurulu insaat Mithendisligi Egitimi Vizyon Raporu Nisan 2016
Odadan Haberler
- 44.Do6nem 4. Danisma Kurulu Toplantisi Gerceklestirildi
- Oda Baskanlari ve TMMOB Yonetim Kurulu Ortak Toplantisi
- IMO Sube Baskanlari Toplantisi Yapildi
- genc-IMO 9. Ogrenci Konseyi ilk toplantisini gerceklestirdi
- TMMOB 43. Donem 4. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi
- IMO Yéneticileri, Cevre ve Sehircilik Bakanhigi'ni Ziyaret Etti
- Oda Sekreter Uyeler ve Sayman Uyeler Toplantilar Yapild
- TMMOB'ye Bagl Odalarin Ortak Aciklamalari

Sayi: 491 /45. Donem Calisma Programi

+ Bagyaz

- TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Calisma Programi (2016-2018)
- Prof. Dr. Giiney Ozcebe ile Miilakat: insaat Miihendisligi Egitimi

- Turk Universitelerine ve insaat Miihendisligi Béliimlerine Genel Bakis, Prof. Dr. Y.
Cengiz Toklu, Ali Erdem Cercevik

- ingsaat Muhendisligi Egitimi Yapilan Tiirk Universitelerinde Dersler ve Ogretim
Elemani Analizi, Y. Dog. Dr. Fahri Birinci, Y. Dog. Dr. Varol Kog, Tug¢e Karahasanoglu,
Nagihan Oztel

« Ozel istihdam Biirosu, Gecici Is iliskisi Kurma Yetkisi = Kiralik isci!

- Bilirkisilik Kanun Tasarisi Hakkinda

« Odadan Haberler

- 45.D6nem Danisma Kurulu 1. Toplantisi Gergeklesti

- 45.Donem Kurul ve Komisyonlar Olusturuldu
- Kurul ve Komisyonlar Calismalarina Basladi
- Uluslararasi isgiicii Kanun Tasaris’'na Karsi TBMM'de Basin Toplantisi Diizenlendi
- Demokratik Ozglirliik¢li Banisci Adaletli Bir Diizene ihtiyacimiz Var
- 3.insaat Miihendisligi Egitimi Sempozyumu Sonug Bildirgesi
Vefatlar

Sayi: 492 / Ulkemizin Depremselligi ve 17 Agustos 1999 Depremi

Basyaz

Ulkemizin Depremselligi ve 17 Agustos 1999 Depremi

23 Ekim Van Depreminin 5. Yilinda Giivenli Yapi Uretiminin Neresindeyiz?
Diizce Depremini Unutmadik, Unutturmayacagiz!

Deprem Yonetmeligi Taslaginda Betonarme Yapilar Konusunda Muhtemel Degisiklikler,
Prof. Dr. Zekai Celep

Celik Bina Tasariminda Gelismeler ve Yeni Tiirk Deprem Yénetmeligi, Prof. Dr. Erkan Ozer
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35. Uluslararasi Kiyt Miihendisligi Konferansi Antalya'da Yapildi
Odadan Haberler

- 17 Agustos Depremi Etkinliklerle Anildi

- genc-iMO 8. Yaz Egitim Kampi Tamamlandi

- 45,D6nem Sube Baskanlari 2. Toplantisi Yapildi

- Kurul ve Komisyonlar ilk Toplantilarini Yapti

- SubeYonetim Kurulu Sekreter Uyeleri, Sayman Uyeleri ve Sube Sekreterleri
Ortak Toplantisi Yapildi

- IMO Yénetim Kurulu, MIEK ve Subeler Meslek ici Egitimden Sorumlu U'ﬁ";‘;l'"gﬁf;:';‘;;giéi
Yonetim Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi Yapild Depremi

- IMO Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu Ortak Toplanti Yapti
- Oda Yonetim Kurulu ile Sube Baskanlari Ortak Toplantisi Yapildi mmww@mmmm.
- Insaat Miihendisleri Odasi Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirim Oldu

- Odamizdan Uyelerimiz icin Ferdi Kaza Sigortasi

- IMOiile Sosyal-is Sendikasi Arasinda Toplu is S6zlesmesi imzalandi

- Anayasa Mahkemesi, TMMOB'nin Uluslararasi Etkinliklere Katilimini Bakanlik iznine
Baglayan Ek Maddeyi iptal Etti

- TMMOB Yonetim Kurulu-Oda Baskanlari 2. Toplantisi Yapildi

- TMMOB 44. Donem 1. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi

- Uluslararasi isgiicii Kanun Tasansiyla ilgili Yiritilen Micadele Uzerine TMMOB
Orgutliligine Tesekkar

- 10 Ekim Ankara Gari Katliami Unutulmadi

- 10 Ekim Katliamini ve 101 Baris insanini Unutmayacagiz, Unutturmayacagiz!

Bagyazi

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge'nin IMO 45. Dénem 3. Danisma
Kurulu Toplantisi'nda yaptigi konusma

Anayasa Degisikligi Ne Getiriyor? Ne Goturiyor? Yrd. Dog. Dr. Neval Ogan
Balkiz

Neyi Oylayacagiz?
IMO Danisma Kurulu Referandumda “HAYIR” diyor

TMMOB'ye Bagli Odalar Anayasa Degisikligine “HAYIR” Demektedir
Basarabiliriz, Karanhiga Gidisi Durdurabiliriz!

Tek Adam Rejimine, Dikta Anayasasina Hayir!

IMO Subelerinden Anayasa Referandumu Hakkinda Bilgilendirme
Etkinlikleri

Baskanlik ve Parlamenter Rejimlerde Miihendislik, Selim Tulumtas
Odadan Haberler
- IMO 45. Dénem Danisma Kurulu 3. Toplantisi Yapildi

TMMOB iNSAAT MUHENDISLERI ODASI

- Insaat Miihendisligi Egitimi Vizyon Raporu 2016'nin ilk Toplantisi Yapildi

- genc-iIMO 10. Ogrenci Meclisi Toplandi

- IMO 45. Dénem Danisma Kurulu 2. Toplantisi Gerceklesti

- 10 Ekim Katliami Unutulmadi

- Insaat Miihendislerinin Madrid Deklarasyonu Odamiz Tarafindan imzalandi
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- Calstaylar
- 7.insaat Yénetimi Kongresi
- Uluslararasi Yapilarda Kimyasal Katkilar 5. Sempozyumu
- 7.Celik Yapilar Sempozyumu
« Kayiplarimiz

Sayi: 494 / Uzayda insaat Miihendisligi

+ Bagyaz

+ Yayin Kurulu’'ndan

- Uzayda ingaat Miihendisligi, Y. Cengiz Toklu

- Mihendislik Etigi, Ali Aydin

- Tirkiye'de Cevre Karsiti Su Projeleri, Necat Ozgiir
« 47Yil Once

- ilkay izer'le Séylesi - Séylesi: Mustafa Atmaca

+ Odadan Haberler

Uzayda insaat

plbencElis - 12. Ulastirma Kongresi Tamamlandi
W - Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama Esaslari Yurirlige Girdi
. —— - Calistaylar
- TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45.D6nem 3. Danisma Kurulu Toplantisi Sonug

Bildirgesi
- IMO Adalet Mitingine Katild
- Adalet Yoksa “Adalet” Diye Yollara Diismekten Bagska Bir Yol da Yoktur
- Bolgesel Geoteknik Egitimleri Diizenlendi
- Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi (ECCE) 65. Toplantisi Antalya'da Yapild
- Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasi Odamizi Ziyaret Etti
- Odamiz Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Mudurliiglinii Ziyaret Etti

- Gorevlendirme Disi Etkinliklere Katimin Bakanlik iznine Baglanmasina Karsi
Actigimiz Davayi Kazandik

- Yapi Denetim Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikteki
Degisikligin Ylritmesinin Durdurulmasina Karar Verildi

- Iki Dilli Teknik Dergi
- Teoman Oztiirk Anildi
- TMMOB-Oda Sekreter/Yazman Uyeler Toplantisi Yapildi
- TMMOB-Oda Sekreter Uyeler ve Ankara iIKK Toplantisi Yapild
- TMMOB SGK Protokoliiniin iptaline Karsi Sokaga Cikti
- Kimya Mihendisleri Odasina Agilan Dava Gorildi
+ Haziran'da Kaybettigimiz Degerlerimiz
+ Kayiplarimiz
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Sayi: 495 / Orman Katliami

Sayi: 496 / Ulastirma

Basyazi

Yayin Kurulu'ndan

Okur Kosesi

Fikret Kemal Yildirim't Saygiyla Ugurladik

Glincel: Kentsel Yol Planlama, Tasarim ve Uygulamasi, Biilent Pakman
Ozellestirme ile Hidroelektrik Santral (HES) Olciitleri iliskisi, Necat Ozgiir

Siirgiilii Hesap Cetvelinin Oykiisii, Saner Alap
KitaphYorum: Miihendisler ve ideoloji, Mustafa Atmaca
Odadan Haberler

- 7.insaat Ynetimi Kongresi Samsun'da Gerceklestirildi [S]
- izmir ve Deprem Konferansi Tamamlandi

- TarihiYapilar ve Ulasimi Gelecege Givenle Ulastiralim Konferansi Tamamlandi

- Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi 66. Genel Kurul Toplantisi Sona Erdi

- IMO Yénetim Kurulu Subelerimizi Ziyaret Etti

- Calstaylar

- Referans Belgesi Tanitim Toplantisi Yapildi

- genc-iMO 9. Yaz Egitim Kampi Tamamlandi

- Odamiz Bilirkisilik Temel Egitimi Verme Yetkisi Aldi

- Deprem Bir Doga Olayidir, Afeti ise Cogu Zaman insanlar Yaratir! Bu Nedenle Afet
Kader Degildir!

- Odamiz, Turkiye Lojistik Master Plani 1. Calistayina Katildi

- TMMOB-Oda Sekreter/Yazman Uyeler Toplantisi Yapildi

- 10 Ekimi Unutmayacagiz, Unutturmayacagiz!

Hayatimizda iz Birakanlar
Medet'in Arkadaslari Adina Fahrettin Cugu, Mustafa Erdemli (Kurukafa)

Kayiplarimiz

Bagyazi

Yayin Kurulundan

Okur Kosesi

12. Ulastirma Kongresi / Ulastirma Politikalari Calistayi

insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Cemal Gokce'nin
12. Ulastirma Kongresinde yaptidi acilis konusmasi

Demiryollarinda Emniyet, Hakan Giiler
Ulastirma Politikalari Uzerine Diisiinceler, fsmail Sahin Ulagtirma

Hizlandirnimis Yol Testleri ve Ulastirma Sektoriine Katkilar, Muhammet Vefa
Akpinar &
Ulasim Ana Planlari ve Bursa, H. Mdjgan ElImas bt

Tarihi Malabadi Képriisi'niin Restorasyon Galismasinda Kullanilan iskele Sisteminin
Ozellikleri ve Korumadaki Onemi, F. Meral Halifeoglu, Cengiz Noyan, Ziilfikar Halifeoglu

Kitapli'Yorum: Teknopoli, Mustafa Atmaca
insaat Mihendisleri Giinii: 19 Aralik
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iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

+ Odadan Haberler
- Uluslararasi 7. Celik Yapilar Sempozyumu
- Uluslararasi Katihmli 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Gliglendirilmesi Sempozyumu
- 4.Insaat Mihendisligi Egitimi Sempozyumu
- Uluslararasi Katihmh 7. Geoteknik Sempozyumu

- Insaat Miihendisleri Odasi'nin Kurulus Giinii Nedeniyle Oda Baskani Cemal Gékge'nin
Yayinlamis Oldugu Mesaj

- Diinya insaat Mithendisleri Konseyi (WCCE) 12. Genel Kurulu Tamamlandi
+ Kaybettigimiz Degerler
- Mustafa Akgiil: insaat Miihendisi Bir Matematikgi

- Odamizin Biiro Amirligi gorevini 1958-1988 yillari arasinda yiirliten Mustafa Bilgi¢'i
kaybettik...

- DSi Barajlar ve HES Dairesi Baskani Refik Akarun
- Yazar, Sanat Yonetmeni Yilmaz Onay
+ Kayiplarimiz

Teknik Giig

Teknik Gug¢ yayin hayatina basladigi glinden bu yana, insaat mihendislerinin sesi, kiirsis{
olmayi basardi; mesleki sorunlara kaynaklik yapan politik gelismeleri tartismaya acti, Odamizin
toplumsal-siyasal hassasiyetini sayfalarina yansitti. Bu nedenle kimi zaman saldirilara hedef
oldu. Teknik Gii¢ Yazi isleri Muidiirii meslektasimiz Zeki Erginbay, 1977 yilinda karanlik bir
cinayete kurban gitti. 1980 askeri darbe déneminde yayin hayatina ara vermek zorunlulugu
dogdu. 2003 yilinda tekrar hayatina basladi. 2012'nin Kasim ayinda yayinlanan 218. sayisi ile
birlikte Teknik Gli¢ elektronik ortama gecti. Bu ydntemin tercih edilmesinin nedeni, yaygin ve
hizliiletisim olanaklarindan yararlanma istegiydi ki, elektronik formata gectikten sonra Teknik
Glg, tim Uyelerimize ulasmaya basladi. 45. Calisma Déneminde 35 Teknik Gli¢ sayisi yayin-
land.

Sayi: 276 - 25 Nisan 2016

.g-,:;-_-::,;_l',':}-a-.*\-r =] 7 1]
WHJIM][M—E-“‘E | - Ingaat Miihendisleri Odasi 45. Olagan Genel Kurulu Tamamlandi

Insaat Miihendisleri Odasi

45. Olagan Genel
Kurulu Tama_mlandu

44, D6énem 4. Danisma Kurulu Toplantisi Gergeklestirildi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 45. Olagan Genel Kurulu Sonug Bildirgesi
45.Doénem Yonetim Kurulu Goérev Dagilimi Yapildi

Yonetim Kurulu Devir Teslim Toreni Yapildi

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge’'nin mesaji

istanbul Kanal Projesi Neden Yapilmamalidir?

iIMO Sube Baskanlari Toplantisi Yapildi

genc-IMO 9. Ogrenci Konseyi ilk Toplantisini Gerceklestirdi
DISK-KESK-TMMOB-TTB 1 Mayis Aciklamasi

TMMOB-TTB Soma Maden Faciasi inceleme Raporu Aciklandi

+ 10 Ekim Katliaminin 6. Ayinda Gar Oniinde Bulusuldu
+ Oda Bagkanlari ve TMMOB Yo6netim Kurulu Ortak Toplantisi Yapildi
« TMMOB'ye Bagh Odalarin Ortak Aciklamasi
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Sayi: 278 - 18 Temmuz 2016

Sayi: 277 - 10 Haziran 2016 T[EW@UME J

insaat Miihendisleri Odasi 45. Dénem Danisma Kurulu 1. Toplantisi insaat Mihendisleri Odas:
Gergeklesti 45. Dénem Danisma

Kurulu 1. Toplantisi
Gergeklesti

Basin Yayin Calismalarimiz

TMMOB 43. Donem 4. Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi
TMMOB'ye Bagh Odalardan Ortak Aciklama

Basin Aciklamalari
Bir Kez Daha Yasanmasin Diye; Soma'y Unutmayacadiz, Unutturmayacagiz!

Gezi Parki Halkin Ortak iradesinin Eseri ve istanbul’'un Onemli Bir Simgesi
Olarak Varligini Koruyacaktir!

istanbul'da Diizenlenen Terér Saldirisini Lanetliyoruz

Cevreyi Tehdit Eden Uygulamalar Son Bulmali, Yeni Felaketlere Kapi
Aralanmamalidir

Ziyaretler
- EMO’dan Odamiza Ziyaret

- Insaat Miihendisleri Odasi Yoneticileri, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Yapi isleri Genel
Mudirligind Ziyaret Etti

- CSB Mekansal Planlama Genel Midirlliga Yer Bilimsel Etiit Dairesi Baskanligina
Ziyaret

- insaat Miihendisleri Odasi Yoneticileri, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler
Genel MuduriinG Ziyaret Etti

- Yapi Denetim Kuruluglari Birligi'nden Odamiza Ziyaret
- CSBYapi isleri Genel Miidiirliigii Yapi Denetimi Komisyonu Daire Baskanligina Ziyaret

insaat Miihendisleri Odasi'na Genel Sekreter ve insaat Miihendisi Alimi Hakkinda
Duyuru

ICCE 2016 Uluslararasi Kiyr Miihendisligi Konferans Oncesi Kisa Kurslar

Mimarlar Odasi'na Yapilan Yasa Disi Baskini Kiniyoruz Yargi Kararlarina Uyulmalidir
TMMOB 44. Olagan Genel Kurulu Yapildi

TMMOB 44. Dénem Yonetim Kurulu Gorev Dagihmi Yapti

TMMOB Oda Sekreter/Yazman Uye Toplantilari Yapildi

Oda Sayman Uyeler Toplantisi Yapildi

Ankara Katliaminin 7. Ayinda Anma ve Su¢ Duyurusu

10 Ekim'de Hayatini Kaybedenlerin Anisina Adana'da Baris Aniti Acildi

1 Mayis; Birligin, Dayanismanin, Sémiriiyl Reddetmenin, Savasa Karsi Barisi

istemenin Bayram Guniidir. Kutlu Olsun! e .
L elic |

Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu ilk Toplantilarini Gerceklestirdi

Uluslararasi Isgiicii
Kanun Tasarisi'na
HAYIR! ;

Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisi'na HAYIR!
Demokratik Parlamenter Sisteme Sahip Cikmak Gerekiyor

Mdihendis, Mimar ve Sehir Plancisinin Miilteci Haline Getirilmesini Kabul
Etmeyecegiz

Demokratik Parlamenter Sist

Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisi'na Karsi TBMM'de Basin Toplantisi Sahip Cikmak Gerg
Dizenlendi

Uluslararasi isgiicii Yasa Tasarisina Karsi Bir¢ok ilde Eylem Yapildi




iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

+ Kurul ve Komisyonlar Calismalarina Bagladi

- gen¢-IMO 8. Yaz Egitim Kampi Basvurulari Baglamistir!

« MO, Prof. Dr. Gliney Ozcebe'yi Ziyaret Etti

+ Kan Goliine Dénen Ortadogu’nun Bir Parcasi Olduk

« Sivas Katliamini Unutmadik, Unutturmayacagiz

+ Fransa'da Meydana Gelen Ter6r Olayini Kiniyoruz

« TMMOB Yonetim Kurulu-Oda Baskanlari Toplantilari yapildi

« TMMOB-Oda Sekreter (Yazman) Uyeler Toplantisi Yapildi

« 10 Ekim Katliaminin Sekizinci Ayinda Ankara'da Gar Oniinde Bulusuldu

— _,U Say1: 279 - 26 Agustos 2016
TI[E[KM K‘ﬁuﬂ == | + 17.yiinda 17 Agustos Depremini Unutmadik, Unutturmayacagiz!
17. yilinda

b o 17 Agustos Depremi Etkinliklerle Anildi
17 Agustos Depremini
Unutmadik, - Diyarbakir, Van ve Elazig Saldirilarini Kiniyoruz
Unutturmayacagiz! i . Terdrii lanetliyoruz

« IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge, Kiiciikyali Karayollari
Dayanismasi’'nin Etkinligine Katild

- Ingaat Miihendisleri Odasi Genel Sekreteri Fikret Kemal Yildirim Oldu
Kurul-Komisyon Toplantilari

« TMMOB Yonetim Kurulu-Oda Baskanlari Toplantisi Yapildi

- TMMOB Oda Sekreterleri (Yazman Uyeler) Toplantisi Yapildi

« Uluslararasi isgiicii Kanun Tasarisiyla ilgili Yairiitilen Miicadele Uzerine
TMMOB Orgiitliiliigiine Tesekkdir

Sayi: 280 - 14 Ekim 2016

« 10 Ekim Katliamini ve 101 Baris insanini Unutmayacagiz, 10 Eki
Unutturmayacagiz! ve 101 Banis Insanini
« 10 Ekim Ankara Gari Katliami Unutulmadi Unutmayacagz,

+ Teknik Dergi'nin Yeni Sayisi Cikt
+  Kurul Komisyon Toplantilari
+ TMMOB'den haberler

Unutturmayacagiz!

Sayi: 281 - 1 Kasim 2016
« 23 Ekim Van Depreminin 5. Yilinda Guivenli Yapi

Uretiminin Neresindeyiz?

Z“YILIND‘A ) o - IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge: Yapi Stoku Miiteahhit Anlayisiyla
UVENLI YAPI URETIMININ it a N

NERESINDEYZ? Pegl! Muhendl.sllk Birikimimizle Iy|Ie§t|r|IeF)|I|r .

‘ « IMO lle Sosyal-Is Sendikasi Arasinda Toplu Is S6zlesmesi Imzalandi

+ Uluslararasi Depreme Dayanikli Yapi Kongresi Basladi
45. Dénem Sube Baskanlari 2. Toplantisi Yapildi

. IMO Yénetim Kurulu, Miek ve Subeler Meslek ici Egitimden Sorumlu Yénetim
Kurulu Uyeleri Ortak Toplantisi Yapildi

« Kamulastirma Bilirkisilik Yetki Belgesi Ve Kamulastirma Bilirkisilik Yetki Belgesi
Yenileme Kursu




Basin Yayin Calismalarimiz

Sayi: 282 - 15 Kasim 2016

Duzce Depremini Unutmadik, Unutturmayacagiz!

TMMOB Oda Bagkanlari ve Sube Baskanlarindan Cumhuriyet Gazetesi'ne
Ziyaret

Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyeleri, Sayman Uyeleri ve Sube Sekereterleri
Ortak toplantisi

Ulkemizin Kurucu Onderi Mustafa Kemal Atatiirk’i Saygiyla Aniyoruz
Odamizdan Uyelerimiz icin Ferdi Kaza Sigortasi

Tozkoparanda Kentsel Donulisiim Toplantisi

Kurul Komisyon Toplantilari

TMMOB'den haberler

Sayi: 283 - 1 Aralik 2016

35. Uluslararasi Kiyt Miihendisligi Konferansi Antalya'da Yapildi
Miihendislik Asgari Ucreti 3500 TL Oldu

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge'nin Uluslararasi Kiyt Miihendisligi
Konferansi'nda Yaptigi Konusma

iIMO Orgiitlenme Calistayi Tekirdag'da Yapild

Adana Aladag'da Kiz Ogrenci yurdunda Cikan Yangin Kaza Degil, Sorumlusu
Yurt ve Okullarimizi Cemaat ve Tarikatlara Teslim Edenlerdir

Oda Yénetim Kurulu ile Sube Baskanlari Ortak Toplantisi Yapild
Yapi Denetim Calistayi Basladi

Aidatlarnimiz Odeyelim, Odamiza Sahip Cikalim!

Kurul Komisyon Toplantilari

Kadina Yonelik Siddete Karsi Miicadele Ve Dayanigsma Ruhuyla Tum Kadinlari
Selamliyoruz

“Zemin Etlid{ El Kitabi"nin 2. Baskisi Yayinlandi
TMMOB'den haberler

Sayi: 284 - 15 Aralik 2016

Yine Teror, Yine Kiyim !!!

Onceki dénem Sinop Temsilcimiz Salim Akbag'in oglu, Tip Fakiiltesi dgrencisi
Berkay Akbas, istanbul'da yasanan terér saldirisinda yasamini yitirdi.

insaat Mihendisleri Odasi 19 Aralik 1954 Tarihinde Kurulmustur. Her
Yil Kutladigimiz Kurulus Giinti Nedeniyle Oda Baskani Cemal Gokge'nin
Subelerimize ve liyelerimize iletmis Oldugu Mesaj

Kurul Komisyon Toplantilari
Yapi Denetim Calistay1 Diizenlendi
IMO 45. Dénem Danisma Kurulu 2. Toplantisi Gerceklesti

45. Doénem 2. Danisma Kurulu Cemal Gokce'nin Konusmasi, Aidatlarimiz
Odeyelim, Odamiza Sahip Cikalim!

Aidatlarla ilgili Sorularinizi Cevapliyoruz
TMH'nin Yeni Sayisi Yayinlandi
TMMOB'den haberler

Subelerden haberler

T ele —

Duzce Depremini
Unutmadik,
Unutturmayacagz!

THAOE DDA BATKANLARE VE SUBE BASKANLARINDAN
CUMMURIVET GAZETES! NE ZIYARET

35. Uluslararasi Kiyi '
Miihendisligi Konferansi
Antalya’da Yapildi

Miihendislik Asgari Ucreti 3500 TL Oldu

Mihendiskk Rsgari Ucreti

3007L OMu

JUEHEIIH | |-

YiNE TEROR
YINE KIYIM !!!

Oncekl dénem Sinop Temsilcimiz Salim Akbag'in ogiu,
Tip Fakiltesi 5grencls! Barkay I I'da
yoganan terdr saldinsmda yaga
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iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

Sayi: 285 - 1 Ocak 2017
+ YineTeror malll??
- 19 Aralik insaat Miihendisleri Giintiniiz Kutlu Olsun!
- ingaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin Mesaji
Calismalarimizi Durdurmayaca@iz Karanlik Guiglere Teslim Olmayacagiz

+ Kibris Turk Mihendis Mimar Odalari Birligi Baskani Sayin Ahmet Ulag'
Aramizdan Ayrilisinin ikinci Yilinda Saygiyla Aniyoruz

19 Aralik ingaat Mithendisleri « IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce, KKTC Cumhurbaskani Mustafa
Guninuz Kutlu Olsun! | .
Akinc'ya Nezaket Ziyaretinde Bulundu

. ADEH « IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce KKTC 2. Cumhurbaskani Mehmet
R Ali Talat'i Ziyaret Etti

AT OLSUN
Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasinda 25. ve 40. Yil Téreni

- Insaat Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun Yeni Yil Mesaji
+  Kurul Komisyon Toplantilari

« TMMOB’den haberler

« Subelerden haberler

Sayi: 286 - 15 Ocak 2017 TERNIKGE =

+ Dik Duracagiz Sogukkanh Olacagiz!!!! e

DiK DURACAGIZ
SOGUKKANLI
OLACAGIZ!!!!
’f,'.:iz"'”ﬁ

« IMO Orgiitlenme Calistay! Sakarya'da Yapildi

. IMO Ankara Subesinde Yapi Denetim Calistay!
Diizenlendi

+ Belediyelerin Gorevleri Halkta Korku ve Panik Yaratmak
Degil Sorumluluklarini Yerine Getirmektir

+ TMMOB'den haberler
+ Kurul Komisyon Toplantilari

- Emek ve Meslek Orgiitleri Katliami Kinadi
« Subelerden haberler

Sayi: 287 - 1 Subat 2017
+ Kentsel Donlsim Nedir? Sorular... Sorunlar... Coziimler Kitapgigi 2. Baskisi

TEH elie

Kentsel Déniisiim Nedir? Yayimlandi
z?t;u;:,rg,'?:::r"'c°z"mer « Bu Anayasa Degisikligi Tek Adam Diktatorligiinii Getirir Demokratik

Parlamenter Sistemi Ortadan Kaldirir
- Olimiiniin 40.Yilinda Zeki Erginbay”i Saygiyla Aniyoruz
+ Kurul Komisyon Toplantilari
« Aidatini Odeyen Uyelerimize Ferdi Kaza Sigortasi Yaptirtyoruz
« TMMOB'den haberler
Subelerden haberler
- BasindaiMO
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Basin Yayin Calismalarimiz

Sayi: 288 - 15 Subat 2017

TMMOB'ye Bagh Odalar Anayasa Degisikligine “"HAYIR” Demektedir
Basarabiliriz, Karanlhga Gidisi Durdurabiliriz!

Canakkale Ayvacik Depremi

Meslekten ihrag Ederek Bilimi ve Bilgiyi Yok Edemezsiniz!

Odamiz Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi'ni Ziyaret Etti
Varlik Fonu Uygulamaya Konuldu Nedir? Ne Degildir? Ne Getiriyor
Kurul Komisyon Toplantilar

TMMOB'den haberler

Subelerden haberler

Sayi: 289 - 1 Mart 2017

IMO istanbul Yapi Denetim Calistay Yapild

IMO istanbul Orgiitlenme Calistayi Yapild

Proje Kontrolluk islerinde Uygulanacak Fiyat Artis Oranlari Hakkinda Teblig
Canakkale Ayvacik Deprem Raporu Yayinlandi

Ankara'da Enerji Kimlik Belgesi BEP-TR Il Oryantasyon Egitimi Yapildi

Kurul Komisyon Toplantilari

Uluslararasi Katilimli 7. Geoteknik Sempozyumu Duyurusu

Uluslararasi Katihml 6.Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Gii¢lendirilmesi
Sempozyumu Duyurusu

TMMOB'den haberler
Subelerden haberler

Sayi: 290 - 15 Mart 2017

IMO 45. D6nem Danisma Kurulu 3. Toplantisi Yapildi

insaat Miihendisligi Egitimi Vizyon Raporu 2016'nin ilk Toplantisi Yapild
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Danisma Kurulu 3. Toplantisi Sonug
Bildirgesi:

IMO Adiyaman - Samsat Depremi On Degerlendirme Raporu Hazirlandi
IMO izmir Orgiitlenme Calistayi Tamamlandi

insaat Miihendislerinin Madrid Deklarasyonu Odamiz Tarafindan imzalandi

Odamiz“Yapi Denetim Sisteminin Sorunlari ve Céziim Onerileri Calistayi”na
Katild

Dayanisma ve Umutla... Tim kadin meslektaslarimizin 8 Mart'ini bu ruhla
selamliyoruz.

gencg - IMO 10.0grenci Meclisi Toplandi
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi genc- IMO Konsey Yénetimi

TER I elE —
TMMORB'ye Baglh Odalar Anayasa
Degisiklijine "HAYIR" Demcktedir
Basarabiliriz, K g idisi

iMO istanbul Yapi
Denetim Cgls

TEXNIKGU

iMO 45. Dénem
Danisma Kurulu 3.

11Tl
L 004

ingaat Miihendisligi Egitimi Vizyon
Raporu 2016'min Ilk Toplantis: Yapildi

Oda Eski Bagkanlarimizdan Giiney Ozcebe Oliimiiniin 18. Yilinda Mezari Basinda Anild

Kurul Komisyon Toplantilar
TMMOB'den haberler
Subelerden haberler
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iIMO 45. Dénem Calisma Raporu

TEN GG

iMo izMiIR SUBESI ONCEKI
DONEM BASKANIMIZ AYHAN

TENINGDG =

Tarihi Eserlerin

Giiglendirilmesi ve Gelecege
Giivenle Devredilmdg :
Yapildi

‘ln;aat Yﬁnetlmi Calsstavl Vaprldl

Sayi: 291 - 1 Nisan 2017

IMO izmir Subesi Onceki Dénem Baskanimiz Ayhan Emekli'yi Sonsuzluga
Ugurladik

iIMO Orgiitlenme Calistayl Mersin Subemizde Tamamlandi

ingaat Yonetimi Calistayr Adana Subemizde Yapildi

Geoteknik Kurulu 6. Toplantisini Yapti

insaat Miihendisleri Odasi Suyuna ve Gelecegine Sahip Cikmaktadir

Odiil Kazanan Karadeniz Teknik Universitesi insaat Miihendisligi Bélimii
Ogrencilerini Kutluyoruz

Odalardan Ortak Agiklama: “Provokasyonlara Gegit Yok! TMMOB Susmayacak
TMMOB'den haberler
Subelerden haberler

Sayi: 292 - 15 Nisan 2017

Tarihi Eserlerin Gl¢lendirilmesi ve Gelecege Glivenle Devredilmesi Calistayi
Yapildi

insaat Yonetimi Calistayi Yapild
IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokce'nin Referandum Mesaji

Odamiz, Cevre ve Sehircilik Bakanliginin Diizenledigi “Stratejik Plan
Calismalari Dis Paydas Calistayi”na Katildi

Odamiz Adalet Bakanhgi Hukuk isleri Genel Mudirliigu Ziyaret Etti

Beton istanbul 2017 Hazir Beton Kongresi ve Hazir Beton, Cimento, Agrega,
insaat Teknolojileri ve Ekipman Fuar

insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékce Acik Radyo
Programinda

« TMH Dergisi Yayinlandi
+ Teknik Dergi Yayinlandi

+ Kurul Komisyon Toplantilari
« TMMOB'den haberler
« Subelerden haberler

1 Mayts; Birlik, Miicadele Ve
Dayanisma Giinii Kutlu Olsun!

SEmmm T it ——
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Sayi: 293 - 1 Mayis 2017

1 Mayis'ta On Binler Alanlardaydi...
1 Mayis; Birlik, Miicadele ve Dayanisma Giini Kutlu Olsun!
Orgiitlenme Calistayr Mugla'da Tamamlandi

Tarihi Eserlerin Gu¢lendirilmesi ve Gelecege Glivenle Devredilmesi Calistayi
Hatay'da Yapildi

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik Resmi Gazetede Yayimlandi

Kurul Komisyon Toplantilari
Subelerden haberler



Basin Yayin Calismalarimiz

Sayi: 294 - 15 Mayis 2017

Ulastirma Politikalan Calistayi Erzurum’da Yapildi
Orgiitlenme Calistayl Erzurum Sube’de Tamamlandi
Erzurum Subemizin Yeni Hizmet Binasi Acilis Toreni Gergeklestirildi

Uluslararasi Katihmh 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Gii¢lendirilmesi
Sempozyumu’nun Diizenleme Kurulu Toplantisi istanbul Subemizde Yapildi

12. Ulastirma Kongresi 24-26 Mayis'ta Adana'da Diizenlenecek

Mimarlik ve Miihendislik Hizmet Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak 2017
Yili Yapi Yaklasik Birim Maliyetleri Hakkinda Teblig 4 Mayis 2017 Tarihli Resmi
Gazetede Yayinlandi.

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi Adina, Manisa Subemiz Tarafindan
Hazirlanan, Manisa Deprem Raporu Aciklandi

Kurul Komisyon Toplantilari
TMMOB'den haberler
Subelerden haberler

Sayi: 295 - 1 Haziran 2017

12. Ulastirma Kongresi Tamamlandi

Referans Belgesi Yonetmeligi Uygulama Esaslari 1 Haziran 2017 tarihinde
Yirurlige Girecek

insaat Miihendisligi Egitimi Calistayi Balikesir'de Yapildi

Odamiz, Bolgesel Geoteknik Egitimleri Diizenlendi

Kurul Komisyon Toplantilar

TMMOB 44. Donem lll. Danisma Kurulu Toplantisi Gerceklestirildi

Baskilara Boyun Egmeyecegiz Hukuksuzca ihrac Edilenler islerine iade Edilsin
Ankara: Nuriye Giilmen ve Semih Ozakca'nin Talepleri Kabul Edilmelidir

Yapi Denetimi Uygulamalari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik'in Birinci Maddesine Yuritmeyi Durdurma Karari

Soma'yl Unutmayacagdiz, Unutturmayacagiz
Subelerden haberler

Sayi: 296 - 15 Haziran 2017

Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi (ECCE) 65. Toplantisi Antalya'da Yapild
iIMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge: “Deprem mi? O da Ne?”

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gokge'nin Avrupa insaat Miihendisleri
Konseyi (ECCE) 65. Genel Kurulu'nda Yaptigi Konusma

Su ve Enerji Calistayi Eskisehir'de Yapildi
Dogay!i ve Cevreyi Gozetmeyen Politikalar Yasami Tehdit Etmektedir
TMMOB Yonetim Kurulu - Oda Baskanlari Toplantisi Yapildi

BEP-TR Mifredat ve Egitim Materyalleri Gelistirilmesi Calismasi Hazirlik
Toplantisi Yapildi

IMO Yénetim Kurulu Baskani Cemal Gékge'nin Su ve Enerji Calistayinda
Yaptigi Konusma

IMO Manisa Subesi Deprem Raporu Depremlerden Dersler Cikarilmalidir
Kurul Komisyon Toplantilari

Ulastirma Politikalar:
Calistay! Erzurum’da

Orgiitienme Calistay:
Erzurum Sube'de Tamamland:

12, Ulastirma
Kongresi Tamamlandi

Referans Belgesi Yénetmeligi Uygulama Esaslari
1 Haziran 2017 tarihinde Yirlirilge Girecek

TERMIKGIE =

Avrupa Insaat

Miihendisleri Konseyi
(ECCE) 65. Toplantisi
Antalya .
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« Uluslararasi Katimli 7. Celik Yapilar Sempozyumu Diizenleme Kurulu 2. Toplantisini

Yapti

« TMMOB'den haberler
« Subelerden haberler

Adalet Yoksa
" Adalet” Diye Yollara
Diismekten Baska Bir
Yol da Yoktur

Odamiz, Adalet
Mitingine Katild:

Kibris Tiirk ingaat Milhendisleri Odas:
Oda_mlz: Ziyaret Etti
u

L

Kibris Tiirk Ingaat Miihendisleri Odas:
TMMOB'yi Ziyaret Etti
L -

Sayi: 297 - 1 Temmuz 2017

Adalet Yoksa“ Adalet” Diye Yollara Diismekten Baska Bir Yol da Yoktur
Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Baretleri ile Birlikte Adalet Yirlyulsinde

TMMOB Kimya Mithendisleri Odasi Yoneticileri Hakkinda Acilan Davanin ilk
Durusmasi Yapildi

Sivas Katliamini Unutmadik, Unutturmayacagiz

Uluslararasi Katilimli 7. insaat yénetimi Kongresi Diizenleme Kurulu 2.
Toplantisini Yapti

Kurul Komisyon Toplantilari
TMMOB'den haberler
Subelerden haberler

Sayi: 298 - 15 Temmuz 2017

Odamiz, Adalet Mitingine Katildi

Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasi Odamizi Ziyaret Etti
Kibris Tiirk insaat Miihendisleri Odasi TMMOB'yi Ziyaret Etti
Teoman Oztiirk'(i Saygiyla Aniyoruz

Teoman Oztiirk Mezari Basinda Anildi

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasina Acilan Dava Goraldu
iki Dilli Teknik Dergi

Planh Alanlar imar Yénetmeligi Yayinlandi

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi gen¢-IMO 9.Yaz Egitim Kampi Basvurulari
Basladi

Geoteknik Kurulu 9. Toplantisini Yapti

« TMMOB'den haberler
« Subelerden haberler

TEENMIKGlE —

Uluslararas Katihml 7, ingaat Yénetimi Kongresi
Kurulu 3.
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Sayi: 299 - 1 Agustos 2017

Referans Belgesi Tanitim Toplantisi Yapildi

Uluslararasi Katilimli 7. insaat Yénetimi Kongresi Diizenleme Kurulu 3.
Toplantisi Diizenlendi

Doga Olaylari ve Deprem

Betona Teslim Edilen Bir Kentin Yagmura Teslim Olmasi Kaginilmazdir
Odamiz, Lojistik Master Plani 1. Calistayina Katild

Odamiz, Radyo ve Televizyon Programlarina Katildi

Yapi Miiteahhitlerinin Yapi Ruhsati ile Yapi Kullanma izin Belgesini imzalama
YakUmluliga Kaldirildi

15 Temmuz'dan Ders Aldik mi?

Onur Kurulu ve Sorusturmacilar 2. Ortak Toplantisi Diizenlendi



Basin Yayin Calismalarimiz

+ 10.TMMOB IMO genc-IMO Konseyi 3. Toplantisini Yapti
+ Onur Kurulu 10. Toplantisi Yapildi

« Meslek ici Egitim Kurulu 10. Toplantisi Yapti

- Bilirkisilik Kurulu 8. Toplantisini Yapti

« TMMOB'den haberler

« Subelerden haberler

Sayi: 300 - 15 Eylil 2017
« Fikret Kemal Yildinm'i Saygiyla Ugurladik

- IMO Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gékce'nin, Fikret Kemal Yildirim’t Anma
Toreninde Yaptigi Konusma

+ Sube Ziyaretleri

« Gelecege Guvenle Ulastiralim Konferansi Diizenlenecektir
- TMMOB iIMO genc-iMO 9. Yaz Egitim Kampi Basladi

« TMMOB'den haberler

« Subelerden haberler

Sayi: 301 - 1 Ekim 2017
« Izmir ve Deprem Konferansi Tamamlandi
« Kentsel Altyapi Calistay1 Manisa Sube'de Diizenlendi
+ Planh Alanlar Uygulama Yonetmeliginde Degisiklik Yapildi

« Tarihi Yapilari ve Ulasimi Gelecege Giivenle Ulastiralim Konferansi
Tamamlandi

« TMMOB insaat Mithendisleri Odasi genc-IMO 9. Yaz Egitim Kampi
Tamamlandi

« Uluslararasi Katilimh 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Gliglendirilmesi
Sempozyumu’nun Diizenleme Kurulu Toplantisi Yapildi

+ Uluslararasi Katilimli 7. Celik Yapilar Sempozyumu Diizenleme Kurulu
Toplantisi Yapildi

+ Uluslararasi Katihmli 7. Geoteknik Sempozyumu’nun Diizenleme Kurulu
Toplantisi Yapildi

Fikret Kemal Yildirbm"
Saygiyla Ugurladik

Sl

« “Kimya Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulunun Yanindayiz Darbe Hukukuna, Anayasa

ihlaline ve Hukuk Disi Kararlara Direnecegiz”
+ Sube Ziyaretleri
+ Kurul Komisyon Toplantilari
+ Subelerden haberler
- BasindaiMO

Sayi: 302 - 15 Ekim 2017
- insaat Miihendisligi Egitim Calistayi Tamamlandi
- 7.ingaat Yonetimi Kongresi Samsun’da Gerceklestirildi

« Uluslararasi Katiimli 6.Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Giiclendirilmesi
Sempozyumu’nun Diizenleme Kurulu Toplantisi Yapildi

- Avrupa insaat Miihendisleri Konseyi 66. Genel Kurul Toplantisi Sona Erdi

””””” LME“ :r“'f
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«  Odamiz Bilirkisilik Temel Egitimi Verme Yetkisi Aldi
- isyeri Kurulu 5. Toplantisini Yapti

« Kurul Komisyon Toplantilari

« Subelerden haberler
. BasindaiMO

TG
iMO Uluslararas: 7. Celik
Yapilar Sempozyumu

il

Sayi: 303 - 1 Kasim 2017

iIMO Uluslararasi 7. Celik Yapilar Sempozyumu Tamamlandi
5. Yapilarda Kimyasal Katkilar Sempozyumu ve Sergisi Tamamlandi
Odamiz Yonetim Kurulu Gaziantep Subemizi Ziyaret Etti

Kayadan Oyma Yapilarin Tasarim, Hesap ve Yapim Esaslarina Dair Yonetmelik
Resmi Gazete'de Yayinlandi

Diinya insaat Mithendisleri Konseyi (WCCE) 12. Genel Kurulu Tamamlandi
Geoteknik Kurulu 12. Toplantisini Yapti

23 Ekim Van Depreminin 6. Yilinda Giivenli Yapi Uretiminin Neresindeyiz?
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlu Olsun

Subelerden haberler

Sayi: 304 - 15 Kasim 2017

IMO Uluslararasi Katilimli 6. Tarihi Yapilarin Korunmasi ve Giiclendirilmesi
Sempozyumu Tamamlandi

12 Kasim 1999 Diizce Depremini Unutmadik!

Atatiirk Kiltlir Merkezini (AKM) Yikacaklarmis!

TMMOB 44. Dénem IV. Danisma Kurulu Toplantisi Gergeklestirildi
IMO Yénetim Kurulu Trabzon Subemizi Ziyaret Etti

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Edirne Temsilciligini Ziyaret
Etti

KKTC Ulagimi ve Trafik Sorunu Toplantisi Yapildi

IMO Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi Hiiseyin Kaya, Bulgaristan IMO'yu Ziyaret
Etti

+ Kurul Komisyon Toplantilari

« Subelerden haberler

iMO Uluslararasi Katihmh 7.
Geoteknik Sempozyumu Yapildi
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Sayi: 305 - 1 Aralik 2017

IMO Uluslararasi Katilimli 7. Geoteknik Sempozyumu Yapildi
IMO 4. insaat Mithendisligi Egitimi Sempozyumu Tamamlandi

Kadinlarin Esitlik ve Ozgiirlik Miicadelesine ve Bu Miicadele Yolunda
Surdiirdigi Dayanismaya inaniyor ve Giiveniyoruz

iIMO Yénetim Kurulu Uyeleri Ankara Subemizi Ziyaret Etti

TMH Yayin Kurulu 8. Toplantisini Yapti

Bilirkisilige Kabule ve Bilirkisilik Basvuru Usul ve Esaslarina iliskin Duyurusu
Subelerden haberler



Basin Yayin Calismalarimiz

Sayi: 306 - 15 Aralik 2017

IMO ve Kibris IMO Yénetim Kurulu, Kibris Ulasim Raporunu Cumhurbaskani
Akincr'ya Teslim Etti

Kibris Ulastirmasi Genel Degerlendirme Raporu Tamamlandi

IMO ve Kibris IMO Yénetim Kurulu, Kibris Ulasim Raporunu Kibris Meclis
Baskani Sibel Siber’e Sundu

IMO ve Kibris IMO Yénetim Kurulu, Kibris Ulagsim Raporunu TDP, CTP, ve DP'ye
Sundu

IMO VE Kibris iIMO Yénetim Kurulu, Kibris Ulasim Raporunu Kibris 2.
Cumhurbaskanina, Polis Genel Midiriine ve KTMMOB'ye Sundu

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 63. Yilini Kutluyor
5 Aralik Diinya Kadinlarinin Se¢me ve Secilme Haklari Glind

IMO Ankara Subesi Afyon Temisilciligi'nde Bélgesel Geoteknik Kursu
Diizenlenecek

2018 Yih Bilirkisilik Bagvurulari Duyurusu

TMMOB istanbul Kent Sempozyumu Gerceklestirildi

Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari icin 2018 Yili Asgari Ucret Belirlendi
Subelerden haberler

Basinda iMO

Sayi: 307 - 1 Ocak 2017

TMMOB insaat Miihendisleri Odasi 63.Yilini Coskuyla Kutladi

insaat Miihendisleri Odasi'nin Kurulus Giinii Nedeniyle Oda Baskani Cemal
Gokge'nin Yayinlamis Oldugu Mesaj

insaat Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Yilin Son Toplantisini Yapti
IMO Yénetim Kurulu, Ankara Subemizin Meslekte 40 Yil Térenine Katild
TMMOB Muhendislik, Mimarlik, Sehir Plancihgi Egitimi Sempozyumu Yapildi

insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Bagkani Cemal Gékge'nin Yeni Yil
Mesaiji

Subelerden Haberler
Basinda IMO

IMO Yénetim Kurulu
Yilin Ilk Toplantisini
Yapt

Sayi: 308 - 15 Ocak 2017
iMO Yénetim Kurulu Yilin ilk Toplantisini Yapti

Yapti

Yemeginde Bir Araya Geldi
+ Subelerden Haberler

iMO Ve Kibris IMO Yénetim
Kurulu, Kibris Ulasim
Raporunu Cumhurbaskam

Aklnct’yﬁjﬁtﬂ

TMMOB insaat
Miihendisleri Odasi 63.
Yilimi Coskuyla Kutlad:

« IMO Yénetim Kurulu ve Merkez Calisanlari Yilbasi

. IMO Yénetim Kurulu Geoteknik Kurulu ile Ortak Toplanti
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Sayi: 309 - 1 Subat 2017
« Zeki Erginbay’i Saygiyla Aniyoruz
- 2018iMO Ajandalarinin Dagitimi Tamamlandi
- Kamu ihale Tebligi Resmi Gazete'de Yayinlandi
« Izmirde Yapi Denetim Calistayi Diizenlendi

- IMO ve CSGB“ Yapi isyerlerinde is Giivenligi Farkindalik
Toplantisi” Diizenlendi

+ Teknik Dergi Yayin Kurulu istanbul'da Toplandi

- insaat Miihendisleri Odasi Yénetim Kurulu Baskani
Cemal Gokge 17 Ocak 2018 Tarihinde Agik Radyo'da Altin
Saatler Programina Konuk Oldu

« Subelerden haberler

TEN GG =

Subelerimiz
Genel Kurullarini
Tamamladi

R I

Zeki Erginbayt
Saygiyla Anmiyoruz
B

2018 MO Ajandalarnan
Dagtims Tamambands

u R B
ﬁ LR
enmi b

Kamu fhale Tebligl Resm]
Gazete'de Yaywnland

Sayi: 310 - 15 Subat 2017

Subelerimiz Genel Kurullarini Tamamladi

iMO istanbul Sube Genel Kurulu'nda IMO Baskani Cemal Gékce'nin
Yaptigi Konusmasini Telefonunuzdan Kare Barkod Okuyucu ile Tarayarak
izleyebilirsiniz

Turkiye Mihendislik Haberleri Dergisinin Yeni Sayisi Yayinlandi

IMO Baskani Cemal Gékce'nin Sube Genel Kurullarina Gonderdigi Mesaj
IMO Subeleri Genel Kurullarini Tamamladi

Kiy1 Ve Deniz Mihendisligi Kurulu 4. Toplantisini Yapti

Celik Yapilarin Tasarim, Hesap ve Yapim Esaslarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik Yayinlandi

Subelerden haberler

Teknik Dergi

Mesleki-teknik makalelerin yer aldigi ve 1990 yilindan bu yana faaliyetini stirdiiren Teknik
Dergi, akademik indekslerin kapsamlisi olan SCl'a girme basarisini 2007 yilinda elde etti.
Universite biinyesinde bulunan meslektaslarimizin Teknik Dergi'ye gésterdigi ilgi, bu tarih-
ten sonra kayda deger bir ivme kazandi. insaat miihendisligi egitimi baglaminda tartismasiz

B 1vMoB ingaat

Mithendisler| Odas:

Teknik Dergi
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bir yere sahip 6gretim Uyelerinin yayin kurulunu olusturdugu ve abone sistemi ile
dagitimi yapilan Teknik Dergi 45. Calisma Doneminde 11 sayi yayimlandi.

Cilt 27 - Say1 2 - Nisan 2016

iklim Degisikliginin ikizcetepeler Baraji Akimlarina Etkilerinin Modellenmesi:
2015-2030 Projeksiyonu

Umut Okkan, Eyyiib Karakan

Dogu Karadeniz Havzasi'nin L-Momentlere Dayali Taskin Frekans Analizi
Tudce Anilan, Omer Yiiksek, Murat Kankal

Karayolu Trafiginde Sok Dalgalari: Dalgacik Doniisiim ile Makroskobik ve
Mikroskobik inceleme
Ismail Sahin, S. Seyma Kusakci, Gékgce Aydin



Basin Yayin Calismalarimiz

« Yonetmeliklerdeki Tasima Glicl Yontemleri
Ugur Ersoy
Teknik Not

« Saydam Betonlarin Ozellikleri Uzerine Bir inceleme
ilker Bekir Topcu, Tayfun Uygunoglu

Cilt 27 - Say1 3 -Temmuz 2016

« Yeralti Nikleer Atik Haznelerinde Kullanilabilecek Sikistirilmis Kum Bentonit
Karisimlarinin Geoteknik Degerlendirmesi ve Bariyer Tasarimi
Haluk Akgiin, Mahir Ada, Mustafa Kerem Kogkar

+ Geri Donustirilmus Atik Polipropilenin Bitiimli Baglayicilarda Kullaniimasi
Perviz Ahmedzade, Alexander Fainleib, Taylan Giinay, Olga Grigoryeva

. Istanbul icin Gece Parklanma Davranislar Modellemesi
Metin Senbil, Emine Yetiskul

+ Akarsu Koprii Temellerindeki Oyulma Riskinin Degerlendirilmesi
A. Melih Yanmaz, Melih Calamak

Teknik Not
« Isparta Bolgesi Yagis Degerlerinin IDW ve Kriging Enterpolasyon Yontemleri
ile Tahmini

E. Dilek Taylan, Derya Damgayiri

+ Global Giines Radyasyon Tahmini: Gaziantep Uygulamasi
Nermin Sarlak, Aytac¢ Gliven

Cilt 27 - Say1 4 - Ekim 2016

Performans Analizi
Ziya Cakici, Yetis Sazi Murat

; . Sonrasi Hacimsel Deformasyon Ozellikleri
Tekﬂlk Dergl Eyylib Karakan, Selim Altun

Hidrolojik Modeli ile incelenmesi
Burak Bulut, M. Tugrul Yilmaz

Cilt27 Sap4  Ekim 2016 Etkinliginin incelenmesi
ligin G6kagar
Teknik Not
« Metro Sistemlerinin Yapim ve isletme Maliyetleri Optimizasyonu icin Bir
Calisma

Mehmet Tarik Diindar, Ziibeyde Oztiirk

Digest 2016
+ Frequency Based Prediction of Bliylik Menderes Flows
Fatih Dikbas
« Shock Waves in Highway Traffic: Macroscopic and Microscopic Investigation
with Wavelet Transform
ismail Sahin, S. Seyma Kusakci, Gékce Aydin

Teknik Dergi

« Tirkiye'deki 2007 ve 2013 Yili Kurakhklarinin NOAH

« Trafik Yonetiminde Serit Kontrol Sistemlerinin

Bl TMhOB ingaat Mihendisteri Odasi - Sinyalize Dénel Kavsaklar icin Hesap Yontemi Onerisi ve

Silt Kum Karisimlarinin Sivilasma Davranisi ve Sivilasma

I Turkish Chiamber of Civl Engineers

Digest 2016

Extended Summaries
Sram

Tiknik Dergi
[Techrical Joumal)

Volume 27 December 2016
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« Evaluation of Scour Risk at Foundations of River Bridges
A. Melih Yanmaz, Melih Calamak

« Liquefaction Behavior and Post-Liquefaction Volumetric Strain Properties of Low
Plasticity Silt Sand Mixtures
Eyytib Karakan, Selim Altun

Teknik Dergi

Teknik Not

Cilt 28 - Say1 1 - Ocak 2017

Trafik GlriltUsini Etkileyen Faktorlerin SoundPlan 6.5 Programi ile
incelenmesi

Aybike Ongel, Fatih Sezgin

Olciimleri Az Olan Kiyi Bélgelerinde Yagisin Yerel Dagiliminin Belirlenmesi:
Dogu Karadeniz Bolgesi

Ebru Eris, Necati Agiralioglu

Tirkiye Kentsel Kati Atik Kompozisyonunun Kayma Mukavemeti Ozellikleri ve
Sev Duraylihginin incelenmesi
Hasan Firat Pulat, Yeliz Yiikselen Aksoy

Mevsimsel Yagislarin Jeoistatistiksel Yontemle Modellenmesi ve Gozlemi
Olmayan Noktalarda Tahmin Edilmesi
Hatice Citakoglu, Mahmut Cetin, Murat Cobaner, Tefaruk Haktanir

Si1§ Akim Denklemlerinin Hidrolikte Kullanilmasi Uzerine Degerlendirmeler
Behiye Nilay iscen, Nuray Oktem, Burak Yilmaz, ismail Aydin

« Akilli Telefonlarda Yapi Analizi icin Hizli Yakinsayan Moment Dagitma Algoritmasi
Onder Halis Bettemir

Tartisma

« Dogu Karadeniz Havzasi'nin L-Momentlere Dayali Tagkin Frekans Analizi
Unal Sorman’in Katkilari

Teknik Dergi
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Teknik Not

Cilt 28 - Say1 2 - Nisan 2017

Kizilirmak Nehrinde Bazi istasyonlardaki Akimlarin Trend Analizi
Murat Ay, Ozglir Kisi

Turk Yiklenici Firmalarin Cevresel Performanslarinin Analizi
Deniz Artan ilter

Bosluklu Betonun Darbe Yiiki Altindaki Davranisinin Mezoskopik Analizi
Ayda Safak Adar Ozbek, Ronnie Refstrup Pedersen, Jaap Weerheijm

Uluslararasi Ortak Girisimlerin Basarisinda Kdilttirel Uyumun Etkisinin
incelenmesi
Beliz Ozorhon, Hasan Altun

Bazalt ve Atik Cam Agregali Betonlarda Alkali-Silis Reaksiyonu Genlesmeleri ve
Alkali Sizintisi Seviyeleri

Cihat Yiiksel, Ali Mardani-Aghabaglou, Ahsanollah Beglarigale, Halit Yazici,
Kambiz Ramyar, Ozge Andi¢ Cakir

- Altyapi Varliklar Yénetimi: istanbul Atatiirk Havalimani Terminal Binasi Vaka Calismasi
Sadik Yigit, Beliz Ozorhon

- Gedikbulak Okul Binasinin Sismik Performansi Hakkinda
Mehmet Sefa Orak, Zekai Celep



Basin Yayin Calismalarimiz

Cilt 28 - Say1 3 - Temmuz 2017

+ Tirkiye'nin En Uzun Sulama Tiineli Surug Tlinelinde Geoteknik ve Tahkimat B iich e Mihkadkien Ok
Tasarimlari
Celal Agan, Serkan Erttirk

« Toplu Ulasimda Bekleme Siiresini Etkileyen Faktorlerin incelenmesi:
Glvenilirlik, Yolcu Bilgilendirme Sistemi ve Fiziksel Kosullar

Gizem Dogan, Mustafa Ozuysal Te kﬂlk Dergi

- Baraj Yikilmasi Sonrasi iki Boyutlu Taskin Yayiliminin Yerlesim Bélgeleri icin
Modellenmesi
Sebnem Elci, Gskmen Tayfur, ismail Haltas, Biilent Kocaman

« Kiris-Kolon Birlesim Bolgesinin Depreme Karsi Celik Donatilarla
Guglendirilmesi
Hande Gokdemir, Tugrul Tankut

Cilt28 San3d Temmuz 2017

+ Uydu Kaynakli Yagmur Verilerinin Hata Oranlarinin Deniz Kiyilarina Olan
Uzakhga Bagh Analizi
Meri¢ Yilmaz, Muhammad Amjad, Burak Bulut, M. Tugrul Yilmaz

+ Celik-Beton Kompozit Kat Désemesi Yangin Dayanim Deneyi
Serdar Selamet, Taygun Firat Yolacan

Cilt 28 - Say1 4 - Ekim 2017
- Betonarme Kirislerin Hasar Sinirlarinin Deneysel Gézlemlerle irdelenmesi B 13MOB insaat Mihendisleri Odast
Cem Aydemir, Miiberra Eser Aydemir
- Farkh Tip Betonarme Binalar icin Gelistirilmis Hasar Tahmin Yéntemleri
Ali Glirbiiz, Muhammed Tekin
+ Tasarim Spektrumu Parametreleri icin Olasiliksal Sismik Tehlike Analizlerine

Bagli Bir Calisma Teknik Dergi
Ozkan Kale
+ Narin Celik Kirislere Stabilite Destedi Saglayan Kayma Diyaframlarinin Rijitlik
Gereklilikleri
Oguz Ozgiir Egilmez, Anda¢ Akbaba, Mustafa Vardaroglu
« Betti Teoremi ile Plaklar ve Donel Kabuklar icin Genellestirilmis Sonlu Fark Cit28 Sapd  Ekim2017
Cozimu
Nahit Kumbasar
Teknik Not

- Egik Kisa Kaziklarin Yanal Yiik Tagima Kapasitelerinin Deneysel Olarak irdelenmesi
Gizem Misir, Mustafa Laman

Digest 2017

« Investigation of the Shear Strength and Slope Stability of Turkish Municipal
Solid Waste Composition
Hasan Firat Pulat, Yeliz Yiikselen Aksoy

« On the Use of Shallow Water Equations in Hydraulics
Behiye Nilay iscen, Nuray Oktem, Burak Yilmaz, ismail Aydin

- Investigation of the Effect of Cultural Fit in International Construction Joint

Venture Performance
Beliz Ozorhon, Hasan Altun
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« Seismic Strengthening of Beam-Column Joints Using Diagonal Steel Bars
Hande Gékdemir, Tugrul Tankut

+ Steel Frame - Concrete Slab Composite Floor Fire Resistance Experiment
Serdar Selamet, Taygun Firat Yola¢an

B TMMOB Insaat Mithendisleri Odast *

Teknik Dergi

Tartisma

Cilt 29 - Say1 1 - Ocak 2018

Kentici Yol Aglarinin Rasyonellik Hesabinda Monte Carlo Yonteminin Kullanimi
Kadir Akgdl, Banihan Glinay

ikili Képrii Ayaklarinda Temiz Su Oyulmasinin Zamansal Gelisimi
Meri¢ Yilmaz, A. Melih Yanmaz, Mete K6ken

Sig Rijit Tabaka Uzerinde Yer Alan Kohezyonsuz Zeminlerdeki Yiizeysel
Temellerin Tasima Guicli Hakkinda Sayisal Modelleme Esash Parametrik Bir
Calisma

Glines Babagiray, Sami Oguzhan Akbas

Glizelhisar Deresi'nin Aliaga Organize Sanayi Bélgesi icin Suyolu Olarak
Tasarimi

irsad Bayirhan, Selcuk Nas

Sinyalize Kavsaklarda Doygun Akim Degerinin irdelenmesi

S. Pelin Caliskanelli, Serhan Tanyel

« Tirkiye'nin En Uzun Sulama Tiineli Surug Tiinelinde Geoteknik ve Tahkimat Tasarimlari
ibrahim Cobanoglu ve Necat Ozgiir'iin Katkilar

B uCTEA Turkish Chamber of Civl Enginteres

Teknik Dergi

Technical Journal .

Volume 29 Issuc2  March 2018
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Volume 29 - Issue 2 - March 2018

Comparison of Blast Analysis Methods for Modular Steel Structures
Biilent Erkmen

An Efficient Contact Tank Design for Potable Water Treatment

Ender Demirel, Mustafa M. Aral

Classification of Construction Accidents in Northern Cyprus

Kemal D. Tozer, Tahir Celik, G. Emre Glircanli

Modelling Laminated Orthotropic Plate-Foundation Interaction Subjected To

Moving Load Using Vlasov Model
Korhan Ozgan



Basin Yayin Calismalarimiz

genc-iMO Biilten

ngimole

insaat Miihendisleri Odasi 6grenci liye drgitiiniin yayini olan “genc¢-IMO Biilteni”
Ogrenci ve 6grenci konseyi Uyelerinin katkilariyla hazirlanmaktadir. Dénem iceri-
sinde genc-iIMO Biilteni'nin 10. sayisi okuyuculariyla bulusmustur.
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Sayi: 10 - Subat 2017 + Bu Memleket Bizim, Dogucan “ EI oofas g
genc-IMO’nun Giindemi Tapan a meglegimiz ,D
_ .. . I
. Konseyden Kiltdr Sanat Gindemi %#{'érl-}ézéazfa”um"r‘lﬁ .% 'Igg
- Basin Agiklamalari + Gizgi Metin, Yasin Akkuzu e sl e e
. genc-IMO Sube Haberleri « Tarihin Tanik ve Kadim Laiklik icin et |

Aktaricilari; Halkin Ozani,
Dengbejler... Mahmut Tan

« LODOS Farkindaligy, Yasin Akkuzu

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Ozel Sayisi-2
« Girig, Fatmanur Topuz

+ genc-iIMO 8. Yaz Egitim Kampi Tamamlandi
Muihendisin Glindemi

. “Yetersiz Universiteler” Mustafa Ali
Kabukcu

. Artan insaat Miihendisligi Kontenjan Sayis

ve Karsi Karsiya Kaldigimiz Issizlik, Saim BSyle Gelmis, Boyle Gitmeyecek! Merve

Bulut

Kaymak
+ Cigdem Sahin Roportaji, Tolga Kanpolat 5 Harfliler, Mizgin Bektas
. Etik mi? Oguz Kir - Anket, Merve Kara, Asena Aktlirk
. Neden? Dilan Yilmaz «  Feminizm ve Feministlik, Pelda Aktas
Ulke Giindemi + Siddet Sessizlikten Beslenir, Susma ! Merve
e Bulut

- Orgiitlii Halk Yenilmez, Ozan Yilmaz
. Kopriiden Onceki Son Cikis! Ali Korkut

- lyi Bir Nesil, lyi Bir Ulke, iyi Bir Gelecek,
Alican Dudu

+ 3 Maymun, Mizgin Bektas

Kadin Hayatinda Mobbing, Elif Altikulag

Kadin Olmanin Dayanilmaz Agirli§, Ezgi
Calasin

« Toplumsal Cinsiyet, Mizgin Bektas

TMMOB
E'Bﬁlten insaat Miihendisleri Odasi

17 Aralik 2012 tarihinden bu yana haftalik olarak hazir-
lanan e-biilten tiim (yelerimize ulastiriliyor. insaat
Mihendisleri Odasi ve subelerinin etkinlikleriyle
birlikte meslek alanindaki gelismelerden derlenen
e-blilten yaklasik olarak 120 bin tGyemize gonderiliyor,
gerceklesen etkinlik haberlerinin yani sira gerceklesti-

-SUBELERIMIZ GENEL KURULLARINI
TAMAMLADI

Odamiz Subelerinin il yilda bir gergeidestirdidi Genel Kurul Toplantilan e Yonetim
ve Delege Segimieri 17-18 Subat 2018 tarihlerinde gergekiegtirildi.vonetim Kuruly
Bagkars Cemal Gokoe ve Yonetim Kurulu Uyesi Cemal Akga Istanbul Sube Genel
Kuruluna, 2. Bagkan Sidril Erdem Adana Sube Genel Kuruluna, Sekreter Uye
Hiiseyin Kaya Ankars Sube Genel Kuruluna, Yonetim Kurulu Uyesi Cihat Mazmanagiu
Hatay Sube Genel Kuruluna, Yonetim Kurulu Uyesi Necati Abo fzmir Sube Genel
Kuruluna katid,.

iMO SUBELERI GENEL KURULLARINI

' - . (CECEEE TAMAMLADI
rlliecek gtkmhkler de uyelere duyurL.J.Iuyo'r. 45. Calisma DI . oo ot i, bl gunel
Déneminde 92 sayisi yayinlanan e-bultenin toplam 261 CUTCRLTY | nederivie voredi sgikams.

sayisi Uyelerimize ulastirildi.

CELIK YAPILARIN TASARIM, HESAP VE YAPIM
“wf ESASLARINA DAIR YONETMELIKTE DEGISIKLIK
~ YAPILMASINA DAIR YONETMELIK YAYINLANDI

l:e\.-re we Sehirgilik &kan s tarafindan ha::rfaran Celik Yapl Iar n Tasanm, Hem ve

ki Rest
Gnmz nin 15 Subat ‘013 Pergembe tarihli, 3:333 {Mikerrer) sowsunda vawrlnnm

s - KIY1 ve DENiZ MUHENDISLIGI KURULU 4.
I .. . TOPLANTISINI YAPTI
o Ky ve Deniz Mihendslids Kurulu 4, teplantising, § Subat 2018 tarihinde, Ankara® da
S| Oerceidegtirdi.
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NE DARBE NE DIKTA; YASASIN BAGIMSIZ, DEMOKRATIK, LAIK TURKIYE! Web Sitesi
m e 5. . aa internet kullaniminin  yayginlasmasiyla
oDASI =

birlikte kurumlardan tyelerine hizl bilgi
akisi ve kolay islem yapma olanaklari
da hizla artti. Gelisen teknolojiye ayak
uydurarak Uyelerine azami yarar sagla-
may! hedefleyen Odamiz 45. Dénemi'nde
buna uygun adimlar atmistir. Web sitesi
Uzerinden hizli ve anlasilir bir sekilde
yayinlanan Oda faaliyetleri, duyurular,
mesleki alandaki gelismeler lyelerimizin
yogun ilgisiyle karsilaniyor.

IMO ISTANBUL SUBE GENEL

§ | KURULU'NDA, IMD BASKANI CEMAL
* GOKRCENIN YAPTIGI KONUSMA

(17 SUBAT 2018)

Facebook ve Twitter Sayfalari

Odamiz, her gecen giin kullanimi daha da yayginlasan sosyal medya mecralarinda da Uyele-
rine ulasmaktadir. IMO'nun faaliyetleri, haberleri, duyurular ve paylasimlar twitter ve face-
book hesaplarindan takip edilebilmektedir. Odamiz hakkinda tiim gelismeler anlik olarak
Uyelerimizin erisimine sunulmaktadir.

www.facebook.com/imomerkez

twitter.com/imomerkez

IND Genel Merkez /
The Turksh
Gnamber Of Chil
Engineers

dnatmts
e Goninsinr Mot e - Avkars
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Basin Yayin Calismalarimiz

Diger Yayinlar

Zemin Etlidii El Kitabi 2. Baski

IMO Geoteknik Kurulunun, bina ve bina tiirii yapilar ve ilgili yar-
dimar (iksa sistemleri, istinat duvarlari vb.) yapilarla etkilesime
giren zeminlere ait gerekli verilerin dogru bir sekilde toplanmasi
icin yol gostermek amaciyla, 44. Dénemde hazirladi§i Zemin
Etidu El Kitabi'nin 2. baskisi yapildi. Kitap, TS, Eurocode, ASTM, BS
ve DIN normlartile ulusal ve uluslararasi kaynaklardan faydalanila-
rak, Zemin Mekanigi ve Geoteknik Mihendisligi (ZMGM) Dernegi

ile isbirligi icerisinde hazirland.

"Kentsel Doniisiim Nedir? Sorular... Sorunlar... Coziimler...’

Kitapcigi 3 Baski Daha Yapti

IMO Afet Riski Altindaki Alanlar ve Kentsel Déniisiim
Komisyonu tarafindan hazirlanan ve 44. Dénem’de ilk
baskisi yapilan “Kentsel Déntisim Nedir? Sorular...
Sorunlar... Cozimler...” kitapgiginin 3 baskisi daha
yapildi. Hem meslektaslarimiz hem de kentsel doni-
suim siirecinin bilesenleri agisindan rehber niteligindeki
kitapgik projelerin 6zU, uygulanmasi, bilesenlerinin hak
ve sorumluluklari konularinda aydinlatici bir nitelik tasi-
yor. Kitap¢igin, magduriyetler yaratan kentsel doénu-
sim projelerinin alan tespiti, proje, hak sahipligi, kira
yardimi gibi konularda ortaya ¢ikacak sorunlarda kila-
vuz olmasi, mevcut mevzuattan kaynaklanan sorunla-
rin hak gaspina yol acacak sonuglar dogurmasini en aza
indirmesi amaglaniyor.

Kentse Ne_dir'" =
Nedir? - F

Kisa siirede tiikenen ve 4. baskisi yapilan kitapgik su bashklardan olusuyor:

- Neden Kentsel Donlisiim?
- Kentsel Doniisiim ve Tarihsel Siireg
- Kentsel Donlsiim Nerelerde ve Nasil Yapilir?

- Ulkemizdeki Kentsel Déniistim Uygulamalari

- 6306 Sayil Afet Riski Altindaki Alanlarin Dondsturilmesi Hakkinda Kanun Neler Getiriyor?

- Riskli Alan ve Rezerv Yapi Alani
- Riskli Yapi

- Riskli Yapi Siirecine iliskin Sikca Sorulan Sorular

- Genel Olarak Déntisiim Adi Altinda Yapilan Uygulamalarin Ortaya Cikardigi Sorunlar
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Insaat Miihendis(igi

Hx'zrrwn'mﬂ‘. 0

yil
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Kiyi ve Liman Yapilari Demiryollari, Hava
Meydanlari ingaatlarina iliskin Deprem
Teknik Yonetmeligi Kitab

Resmi Gazete'nin 18.08.2007 tarihli 26617 sayisinda yayinlanan,
26.12.2008 tarihli 27092 sayisinda degisikligi yayinlanan “Kiyi ve
Liman Yapilari Demiryollari, Hava Meydanlari insaatlarina iliskin

Deprem Teknik Yonetmeligi” kitap olarak yayinlandi.

ingaat Miihendisligi Egitimi Vizyon Raporu
2016

IMO insaat Miihendisligi Egitimi Kurulu insaat mithendisligi egiti-
minin sorunlarini tespit etmek ve ¢6zim Onerileri ortaya koymak
icin “insaat Miihendisligi Egitim Vizyonu Raporu” hazirladi. Daha
once iki kez yayimlanan raporun ti¢linciisu icin 44. Donem’de bas-
layan hazirliklar tamamlanarak 2016 Nisan ayinda baskisi yapila-
rak Uyelerimizin hizmetine sunuldu.

insaat Miithendisligi Hizmetinde 40 Yil

Meslekte 40 yilini dolduran (yelerimiz icin hazirlanan insaat
Mduhendisligi Hizmetinde 40 Yil albiim{, kitap halinde hazirlandi
ve Uyelerimize ulastirildi. insaat Miihendisligi Hizmetinde 40 yilini
dolduran uyelerimize tesekkir mahiyetini tasiyan kitap ilk kez
2012 yihinda basildi. Kitap 2016 ve 2017 yillarinda da g¢ikarilarak
Uyelerimize ulastirild.



Odamizla ilgili
Sayisal Degerler
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Odamizla ilgili Sayisal Degerler

Kadin ve Erkek Uye Sayilari

Kadin Uye Sayisi;

_— 12254

11%

Erkek Uye Sayisi;
100.766; 89%

2017 Yili Aidat Odeme Durumu

Aidatini Odeyen;
25.555; 23%

Aidatini Odemeyen;
87.480; 77%
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Odamizla ilgili Sayisal Degerler

Sube Secimlerine Katilim Sayilari
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Uye Sayilari

6/€°6C

Subelerin Net

31.12.2017 tarihi itibari ile

Toplam Uye Sayisi: 113.035
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Odamizla ilgili Sayisal Degerler
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Subelere Gore Uye ve SIM Dagilimlari
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Subelere Gore ITB ve SIM Sayilari
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406

Yapi Uzmanlik Alani ile Birlikte Alinan
Uzmanlik Alanlarina Goére SiM Dagilimlari

\
Kiyi Liman/

4%

Yapi Malzemeleri
5%

Geoteknik
23%

Yapim Yonetimi ve Yapi
isletmesi
26%

Ulastirma
18%

Hidrolik ve Su Kaynaklari
24%

Ogrenci Uye Kadin ve Erkek Uye Sayilari

Kadin Uye Sayisi;
2856; 22%

Erkek Uye Sayisi;
9864; 78%




Odamizla ilgili Sayisal Degerler

Subelerin Net Ogrenci Uye Sayilari
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