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Giindeme dair gdriisme vapildi:

Oda Baskanlig1 ve Ankara Subenin hizmetlerinin yiiriitildtigii binanin igme ve vangin suyu
depolarmin tadilatinin Satin Alma Yénetmeligine uygun olarak en uygun teklifi veren
Depotek Su Depolari Teknik Servisine vaptirilmasina.

Oda tiye programinin (IMOP) yazilimei firmasi Key Yazilim ve Céziimleri A.S. ile Satin
Alma Yonetmeligine uygun olarak yazilim destek gelistirme. barindirma ve adam/giin
hesabu ile ilgili Ek-1 protokoliin yilhk olarak kabuliine.

Uyelikten ayrilma talebinde bulunan Ek-2deki iiyelerimizin, kayvitlarinin kapatilmasinin
uygunluguna,

Ankara Subemizin, 30.12.2021 tarih ve 06.13636 sayvili yazisiyla engelli saglik kurulu
raporu, SGK  hizmet dékiimii ve dilekgesi iletilen 50565 sicil no.u iye Adil
ALBAYRAK'm tahakkuk etmis aidat borglarinin silinerek tahakkuk edecek aidatlarindan
muat tutulmasi talebinin uygunluguna.

Antalya Subemizin, 21.12.2021 tarih ve 07.3420 sayvili yazisiyla bildirdigi fasil aktarim
talebinin uygunluguna.

Diyarbakir Subemizin, 23.12.2021 tarih ve 21.02439 sayili yazisivla bildirdigi fasil
aktarim talebinin uygunluguna,

Eskisehir Subemizin, 20.12.2021 tarih ve 26.01386 sayili yazisivla bildirdigi Subede .
kadro kademesinde Arastirma Gorevlisi olarak ¢alismakta olan Koray GULER'in
kadrosunun “Kadro Degisikligi Yapilacak veva Yeni Ise Alinacak Personelin
Ucretlendirme Yonergesi™ kapsaminda 1. kadro kademesinde yer alan sube sekreter
vardimesi ile degistirilmesi talebinin karar tarihi itibartyla uygunluguna,

Gaziantep Subemizin, 17.12.2021 tarih ve 27.02991 sayih vazisiyla bildirdigi Kilis
Temsilciliginin hizmetlerinin yiriitiilmesi i¢in ofis kiralanmast talebinin uygunluguna,

Gaziantep Subemizin, 28.12.2021 tarih ve 27.03103 savili yazisiyla bildirdigi sube
¢alisani Ingaat Mithendisi Seda SARIBAS TEKIN in Isveri Kurulunun 03.01.2022 tarih ve
5 no.lu toplanti kararlarina uygun olarak yasal haklarinin 6denerek karar tarihi itibartyla is
akdinin fesih edilmesine,



KARAR NO-1600

KARAR NO-1601

KARAR NO-1602

KARAR NO-1603

KARAR NO-1604

KARAR NO-1605

KARAR NO-1606

KARAR NO-1607

Hatay Subemizin, 23.12.2021 tarih ve 31.1795 savili vazisivla bildirdigi 08.12.2021
tarihinde annesi vefat eden Samandag Temsilcilik Personeli Sunay YILMAZ a2.711.23TL
Sliim vardimi yapilmasi talebinin uygunluguna,

istanbul Subemizin, 28.12.2021 tarih ve 34.09276 savili vazisiyla engelli saglik kurulu
raporu, SGK hizmet dokiimii ve dilekgesi iletilen 62225 sicil no.lu live Alpay ELMASin
tahakkuk etmis aidat borglarimin silinmesi talebi gériisiildii. Uyenin SGK  hizmet
dokiimiinde aktit olarak ¢alistigi géritldiigiinden talebin reddine.

Mugla Subemizin, 29.12.2021 tarih ve 48.2348 say1li vazisivla bildirdigi hizmet binasinin
giris bdllimiine bir 6n biiro olusturulmasi i¢in harcama vetkisi talebinin 2022 vili biitgesi
icerisinde degerlendirilmesine,

Van Subemizin, 28.12.2021 tarih ve 65.0121 vazisivla bildirdigi fasil aktarim talebinin
uygunluguna.

Ankara Subemizin 06.09/17.09/04.10/19.10/02.11.2021 tarih ve 41-45, Antalva
Subemizin 18.11.2021 tarih ve 22, Balikesir Subemizin 20.10/02.11/16.11/22.11/
29.11.2021 tarih ve 41-45, Bursa Subemizin 29.06/06.07/13.07/27.07/03.08/ 10.08/
17.08/24.08/31.08/07.09/14.09/21.09/28.09/05.10/12.10/19.10/26.10/02.11/09.11/16.11/2
3.11/29.11.2021 tarih ve 65-80. Denizli Subemizin 13.09/30.09/ 11.10/ 27.10/ 02.11/
30.11.2021 tarih ve 39-44 tarih ve 49-56, Istanbul Subemizin 19.10/27.10/02.11/09.11/
16.11.2021 tarih ve 77-81, Konya Subemizin 17.11/30.11.2021 tarih ve 35-36 no.lu
toplant1 kararlarindan bilgi alindi, dosyasina.

Bilirkisilik Kurulunun 14.11.2021 tarih ve 11 no.lu toplantisi gériisiildii. Universitelerde
bilirkisilik se¢meli dersi verilmesi Onerisinin YOK' e ve iiniversitelere gdnderilmesine,
diger kararlarinin uygunluguna. bilgi alindi. dosvasina.

Ulastirma Kurulunun 15.12.2021 tarih ve 8 no.lu toplantisi gériistildii. Kurulun hazirladig
~Afet Acil Evlem Plani i¢in Ulastirma Sistemleri A¢isindan Oneriler™ adli ¢alismanin
TMH"da vayinlanmasinin degerlendirilmesi icin Yayin Kuruluna génderilmesine, diger
kararlarm uygunluguna. bilgi alindi. dosyasina.

Yapr Uzmanlik Kurulunun 23.12.2021 tarih ve 5 no.lu toplantisi gériisiildii. " TS500/Subat
2000 Betonarme Yaptlar Tasarim ve Yapim Kurallari™nda “Madde 11.3. Bir dogrultuda
calisan disli désemeler™ basligi altindaki sinirlar konusunda yapilan agiklamanin Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanh@ Yapi isleri Genel Miidiirliigiine ve Mesleki
Hizmetler Genel Miidiirltigii ile Subelere génderilmesine. proje kontrol belgesi ile ilgili
actklamanin Yapt Denetim Komisyonuna gonderilmesine. diger kararlarin uvgunluguna,
bilgi alind1. dosyasina.
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KARARNO-1639  Odemeler;
Alttaki faturalarin ddenmesinin uygunluguna.,

~

-

Kolart Giivenlik Koruma Hiz. Tic. Ltd. $ti."nin 11.777,92TL bedelli 31.12.2021 tarih
ve GIB2021000000195 no.lu faturasi.

Sodexo Avantaj ve Odiillendirme Hizmetleri A.S.'nin  16.979.66TL bedelli
30.12.2021 tarih ve SEA202100009934 no.lu taturasi.

Annem Market Ozgiir Kayalar'in 5.580.00TL bedelli 30.12.2021 tarih ve 015181
no.lu faturasi,

Saytek Medikal sistemler ins. ith. ihrc. San. ve Tic. Ltd. Sti. nin 2.500.01TL bedelli
29.12.2021 tarih ve SMS2021000004583 no.lu faturasi.

Gontil Su Ticaret Ali Altn™in 2,773, 44TL bedelli 28.12.2021 tarih ve 033957 no.lu
faturasi.

Ofis Ostim Kirtasive Bilgisayar Ins. Turz. San. ve Tic. Ltd. $ti."nin 2.832.00TL bedelli
28.12.2021 tarih ve ARV2021000021608 no.lu faturasi.

Ada Net Internet ve Iletisim Hiz. Tic. A.S. nin 17.700.00TL bedelli 27.12.2021 tarih
ve ARV202100000767 no.lu faturasi.

Hermes Internet lletisim Yazilim San. ve Tic. A.S.'nin 41.300.00TL bedelli
22.12.2021 tarih ve GIB2021000001463 no.lu faturasi.

Redaksiyon Yavincihik ve Tic. Ltd. Sti.'nin 14.756.00TL bedelli 03.12.2021 tarih ve
GIB2021000000157 no.lu faturasi.

BB Kurye Dagitim Gida Mim. Miih. ins. Tur. San. ve Tic. Ltd. Sti."nin 16.606.68TL
bedelli 03.01.2022 tarih ve GIB2022000000004 no.lu faturasi.

JVR Union Yatirnm Yonetim Bilisim San. ve Tic. A.S.'nin 4.072.00TL bedelli
03.01.2022 tarih ve GIB2022000000001 no.lu faturasi.

Havva Yildinim™in 13.872.29TL bedelli 03.01.2022 tarih ve GIB2022000000001 no.lu
faturasi.

Karar verilmistir,

Taner YUZGEC
Baskan

.lale"ALEL
Uye

Sidika Giilsun PARLAR Ozer AKKUS$ Selim TULUMTAS
I1. Baskan Sekreter Uye . Sayman Uye
Veysel OZKAN Erdem TORAMAN
Uye Uye



Ek-1
TMMOB
iNSAAT MUHENDISLERI ODASI
ODA BIiLGIi SISTEMi EK PROTOKOLU
2022

Madde 1 - Ek Protokoliin Konusu

isbu ek protokol. TMMOB insaat Mithendisleri Odasi (bundan sonra ODA olarak adlandirilacaktir) ile Key Yazihm
Coziimleri A.S. (bundan sonra KEY olarak adlandirilacaktir) arasinda imzalanmig 21.12.2010 tarihli Otomasyon
Projesi  Sozlesmesime ek olarak  diizenlenmis olup ana sdzlesmenin  ayrilmaz bir  pargasidir.

Madde 2 - Ek Protokol Kapsami

Ana sbzlesme kapsaminda gelistirilen sistemin. mevcut haliyle ve ilgili s6zlesme ile belirlenen standartlarda
calisabilmesini ve devamlihgini saglamak amaciyla asagidaki hizmetlerin ek protokol siiresi boyunca devam
etmesidir.

HATA GIDERME: Yazilimda olusabilecek hatalar ile ilgili yapilan gelistirmeler,

GUNCELLEME: Yazilimmn. taravici. isletim sistemi ve W3C (World Wide Web Consortium) tarafindan belirlenen
web standartlart giincellemelerine uyumlu olarak galismasina devam ettiren gelistirmeler.

YAZILIM DISI ENTEGRASYONLAR: Yazilimin, 3. Parti servis ve hizmetlerle (SMS. NVi. E-Posta) olan
baglantisinin izlenmesi. bu servisler kaynakli sorunlarin ¢éztimiine yonelik gelistirmeler.

GUVENLIK 1YILESTIRMELERI: Rutin olarak vapilan giivenlik taramalari sonucu ortaya gikabilecek giivenlik
zafivetlerinin engellenmesine ve olusabilecek siber saldirilarin énlenmesine yonelik gelistirmeler.

ODEME KANALLARI ENTEGRASYONLARI: Bankalarla entegrasyon bulunan ve kullanicilarinin kredi karti
bilgisi girerek 6deme yaptiklari modiillerin ulusal giivenlik standartlarina uyumluluguna yonelik yapilan gelistirmeler.
YEDEKLEME DESTEGI: Yazilim veri tabaninin ve dosyalarin giinliik olarak vedeklenerek. TUBITAK Kamu SM
tarafindan saglanan Zaman Damgasi ile imzalanarak vasalara uygun sekilde saklanmasi ve izlenmesi.

SUREKLILIK DESTEGI: Yazilmmn vedekli vapida birden farkh lokasvonda barmdirarak. dogal afetler. siber
saldimlar vb. olagan dist durumlarda sitrekliliginin devam etmesi.

YARDIM MASASI DESTEGI: Yazihmin kullanimi ile alakali sorulariniz igin mesai saatleri igerisinde. acil
durumlarda ise 7/24 telefon ile verilen acil yardim masasi destegi.

YAZILIM EGITIM DESTEGI: Kurumun talep etmesi halinde. kurum igi egitim destedi saglanmasi destegi.
Sistemin meveut haliyle ve sozlesme ile belirlenen standartlarda ¢alisabilmesini ve devamlih@ini saglayan
mildahaleler disinda kalan tiim islemler gelistirme kapsammna girer. Gelistirme kapsamindaki miidahaleler ayrica
Gcretlendirilir.

Madde 3 - Sozlesmenin ifasi
Sistemin meveut halivle ve sozlesme ile belirlenen standartlarda g¢alisabilmesini ve devamhligini saglayan
miidahaleler ODA'nin talebi {izerine KEY tarafindan gergeklestirilir.

Belirtilenler cisinda kalan tiim islemler gelistirme kapsamina girer. Gelistirme kapsamindaki miudahaleler ayrica
ticretlendirilir. Sistemin ¢ahisirh@i ve devamhihgr amacivla ODA tarafindan talep edilen her tiirlit bakim SLA tablosu
icerisindeki sireler dogrultusunda sorunsuz bir sekilde calisir halde teslim edilmek tizere gerceklestirilecektir.
Gelistirme islemleri disinda kalan ve KEY tarafindan yapilan her tiirli miidahale. 1 giin dncesinden ODA'va
bildirilecek ve isin niteligine bagli olarak KEY tarafindan taahhiit edilen siire icinde tamamlanacaktr,

Madde § - Fikri Miilkivet Haklar

isbu ek protokoliin ve bagh oldugu ana sdzlesmenin konusunu olusturan vazilima iliskin kaynak kodlarmin miilkiveti
ve her tiirlii tasarruf yvetkisi KEY'e aittir. KEY kodlar ve miilkivetinde bulunan sair vazilimi tizerindeki miilkiyet
hakkimni isbu sézlesme ve eklerinde ver alan nicelik ve nitelikte sinirli olmak tlizere ODA ile paviasmax1 kabul ve
taahhiit eder.

KEY. ODA'va ait bilgi ve sair her tiirli veriyi bir baska kurum. kurulus ve dgiincti kisilerle paylasmamayi.
kullandirmamayi ve menfaat veya maddi manevi kazanim elde etmesine imkan vermemeyi kabul ve taahhiit eder.
Aksi halde KEY. ODA'min sahip oldugu ve ODA'va taninan haklari ile ilgili olarak Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu hiikiimleri geregince ODA'nin ugrayacagn her tiirlii maddi-manevi zarardan sorumlu olacaktir. ODA.
miilkivet haklart miinhasiran KEY'e ait olan kaynak kodlar1 ile sair yazilimi bir bagka kurum. kurulus va da Kisiye
vermemeyi. kullandirmamayi yva da tersine miithendislik dahil herhangi bir yolla sézlesme konusunu tigiincii bir sahsin



veva isbu sozlesmenin disinda bizzat kullanicinin ek bir menfaat veya maddi manevi kazanim elde etmesine imkan
vermemeyi kabul ve taahhiit eder. Aksi halde ODA. eser sahibine taninan haklari ilgili mevzuat hiikiimleri geregince
KEY'in ugrayacag: her tiirlii zarardan sorumlu olacaktir.

ODAL. ek protokol ve ana sdzlesme kapsamindaki hizmetler ¢ergevesindeki vazilimi KEY'in vazili ve agik onayi
olmadan baskalarina kullandiramaz. devredemez. satamaz veya kiralayamaz.

ODA. ek protokol ve ana stzlesme kapsamindaki hizmetler ¢ergevesindeki yazilhimi. kaynak Kodlarini ve miilkiveti
miinhasiran KEY'e ait olan sair yvazilimt degistiremez ve islevemez.

Madde 6 - Problem Seviyeleri

KEY. bakim kapsaminda verecegi hizmetleri asagida belirtilen SLA tablosundaki performans degerleri ile saglamakla
vikiumlidar. KEY'in her problem seviyesi i¢in ODA'ya sunacagi aksiyon plani: ¢dziim prosesinin durumunu.
kaynaklar: belirtilmis olarak planlanmus sonraki adimlari. ¢6ziimii desteklevecek ODA aksivonlarini, miimkiin oldugu
durumda aksiyon bitis tarih ve saatlerini. aksivon durumlarinin bilgilendirilmesinin yapilacagi tarih ve saatlerini icerir.
KEY'e ulastirifacak herhangi bir bildirim (e-mail veva diger vazili evrak gibi) lizerine 6ncelikle ODA ve KEY iletilen
problemin éncelik-kritiklik sevivesi ile ilgili asagidaki Problem Seviveleri tablosuna gore mutabik kalacaklardir. KEY
mutabik kahinan problem sevivesi gergevesinde asagidaki SLA Siireleri tablosuna uygun siirede soruna ¢oziim
bulacaktir.

Problem Seviyeleri

Problem Seviyesi Tanim

Kritik Sistemin tamamen iglemez duruma gelmesi va da bir uygulamanin tamamen durmast.
Sistemin herhangi bir fonksivonunun dogru ¢alismamasi.

Sistemin entegre ¢alistizi diger sistemlerde problem yaratmasi. ODA'nin is kaybina (servis
vesveya gelir kaybi) sebep oldugunu ilettigi durumlari yaratan problemler kritik olarak
degerlendirilecektir Kritik ve vasal zorunluluk olarak yapilmasi gereken raporlamalar.

1 (Yiiksek) Sistemi kultanan kullanicilarin ®o3 va da daha fazlasinin bu servisin bazi fonksivonlarini
kullanamamalari.

Sistemin bazi fonksiyvonlarinin dogru caligmamasi va da vavaslamasi. Sistemin bakim ve
isletim fonksiyonlarinin minimum sevivede ¢alismasi. Sistemin planlanmis ve tirma
tarafindan taahhtt edilmis kapasiteyi ve'veva hizi karsilavamamasi yiiziinden olusan
problemler.

2 (Orta) Sistemi kullanan kullanicilarin ®e3°den daha az bir boliimiiniin s6z konusu servisin bazi
fonksiyonlarini kullanamamasi.
ODAmin is kaybina neden olmayan 6nem derecesi orta olan problemler.

3 (Diisiik) ODA'nin is kaybima neden olmayan 6nem derecesi diisiik problemler. Kritik olmavan
raporlamalar
SLA Siireleri
Problem Seviyesi Gegici Coziim  |Kalici Coziim Siiresi  (Problem ile ilgili Ik Yanit Stiresi
Stiresi vapilanlar hakkinda
bilgi déndlmesi
Kritik 2 saat 12 saat 3 saat | saat (7 giin 24 saat)
I (Yiksek) 1 saat | giin 6 saat 2 saat (7 giin 24 saat)
2 (Orta) 1 giin | hatta 8§ saat 2 saat (Calisma Saatleri)
3 (Dastik) 5 giin 10 giin 5 giin 2 saat (Calisma Saatleri)




EK protokol ile belirlenen hizmet bedelleri asagidaki gibidir

Oda Bilgi Sistemi Aylik Yazihm Lisans Bedeli INFOREX Bilgi Yonetimi Sistemi 10.500.00 TL
kapsaminda

Gelistirme Kapsamindaki Miidahaleler i¢in Adam’Giin Bedeli INFOREX Bilgi Yonetimi 1.120.00 TL
Sistemi kapsanmnda

Avlik Barindirma Bedeli (+ KDV) 1.500.00 TL
E-imza Avlik Yazilim Lisans Bedeli SIGNEX kapsaminda 1.400.00 TL
E-imza Yazihm Lisans Bedeli (Adet) SIGNEX kapsaminda 0.70 TL
E-Imza islem Bedeli (Adet) (+ KDV) 0.28 TL

Madde 4 - Ucretlendirme

Fivatlar her venileme déneminde. Yilik degisim (bir onceki yilin aynr ayma gore degisim) baz alinarak TUFE
(Tiiketici Fivat Endeksi) ve YI-UFE (Yurt igi Uretici Fivat Endeksi) ortalamasina gore giincellenecektir.

ODA'nin isbu sozlesmede ongorilen hizmetler karsiliginda ddemesi gereken bedelleri vadesinde ve tam olarak
ddememesi halinde KEY. sdzlesmeyi 30 glinliik temerriit ihtari Gizerine fesih hakkina sahiptir.

Sozlesme ile belirlenen herhangi bir 6demenin stiresinde vapilmamas: halinde KEY herhangi bir bildirime gerek
olmaksizin hizmet vermeyi dcdeme yapilincaya kadar durdurma hakkint sakh tutar.

Madde 6 - Gegerlilik Siiresi
Protokol gegerlilik stiresi. ana sdzlesmeden bagimsiz olarak 01.01.2022 tarihinden itibaren 31.12.2022 tarihine kadar
olmak tizere |12 aydir.

Madde 7 - Damga Vergisi
Isbu Ek Protokol ile ilgili dogacak Damga Vergisi Taraflarca esit sekilde 6denecektir.

Madde 8 - Yiiriirlik
Isbu 8 (sekiz) madde ve 4 (dort) savfadan olusan ek protokol. taratlarca birlikte iki niisha olarak imza altina alinarak

01.01.2022 tarihinden baglamak iizere viirtirliige konulmustur.

TMMOB insaat Mithendisleri Odasi Kev Yazilim Coziimleri A.S.



Ek-2

Kaydi Kapatilan Uyeler

S.NO | SiCiLNO [ADI VE SOYADI | SUBESI | ODA KAYITT. |
1 40292 |MUZAFFER GUL o MANISA | 28.02.1992
2 70415 | CIGDEM DURUSU ESKISEHIR 09.01.2007
3 72172 | GOKTUG KOYUN SAMSUN 07.08.2007
4 76647 | RECEP KARAHASANOGLU ANKARA 15102008
5 80094 | MURAT KAMILOGLU VAN 08.10.2009
6 91246 | BARIS POLAT VAN 06.08.2012
7 96439 | ABDURRAHMAN CALISKAN SAMSUN | 05.09.2013
8 101287 | YUSUF BALTACI TRABZON 22.08.2014
9 101860 | GORKEM KARABUYUK ADANA | 17.09.2014
10 102666 | IPEK GULER TOPALAHMETOGLU | ADANA | 28.10.2014
1 102677 | DILAN KAHRAMAN DIYARBAKIR 28.10.2014 |
12 103474 | VEYSEL DARK iISTANBUL 07.01.2015
13 104006 | ISMAIL ATASEVEN ISTANBUL 20.02.2015
14 107173 | SERCAN TEKEOGLU MANISA 18.08.2015 |
15 107550 | CANER SARAC SAMSUN 02.09.2015
16 108081 | ERKAN GONULTAS ISTANBUL 30.09.2015
17 108583 | TAYLAN CAN ERTURK iSTANBUL 20.10.2015
18 110088 | RECEP GARIP TEKIRDAG 10.02.2016
19 | 113099 |MEHMET HANIFi ALKAYIS ANTALYA 28.07.2016
20 13109 | OKAN KARAKURT iSTANBUL 28.07.2016
21 115382 | HASAN TAHSIN KARAGOZ KONYA 19.10.2016
22 118771 | EMIN AYTEKIN ANKARA 11.05.2017 |
23 21197 | AHMET SERDAR EROL ADANA 04.08.2017
24 121421 | MURAT CETINDAGLI ANKARA 10.08.2017
25 121517 | VELI KARABIYIK ADANA 14.08.2017
L 26 121979 [INAN GULAY ANKARA 08.09.2017
27 122770 | EMINE SAHIN iISTANBUL 04.10.2017
28 123861 MERTCAN TEMEL TRABZON 17.11.2017
29 124609 | SERAP DEMIR ' SAMSUN 15.01.2018
30 127375 TALHA METE | TRABZON 17.07.2018
31 127583 | ABDULSAMET GEVAS VAN 23.07.2018
32 128667 | MUHAMMED ALI AKBULUT DIYARBAKIR 03.09.2018
33 129625 | YUSUF OKAN TAS ISTANBUL 08.10.2018
34 130014 | AYNUR KARAASLAN KOCAELI 23.10.2018
.35 130637 | DOGUKAN YESIL ISTANBUL 23.11.2018
36 | 131292 | GORKEM DALANCIKAR TRABZON 07.01.2019
37 133143 | AYSE BALCI DIYARBAKIR 21.06.2019
38 133530 | iIBRAHIM NUH GUNDOGDU SAMSUN 11.07.2019
39 | 138752 [ALITUZTAS ANKARA 11052020 |
40 141628 | OGUN UYAR iZMIR 15.09.2020
41 144662 | CELAL DENIZER MANISA 10.12.2020
42 144718 | OZAN SARIOGLU CANAKKALE 10.12.2020
43 152700 | CEMAL EMRE TASPINAR | ANKARA 12.10.2021




