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INSAAT MUHENDISLIGI EGITIMINDE SURDURULEBILIR
GELIiSIM KAVRAMI

Lale Balas

OZET

Gelecegin muhendislerinin topluma daha iyi katkida bulunmasini saglamak
amaciyla insaat mUhendisliginde surdiurilebilir gelisme yaklagimi, sistem temelli
bilgi ve becerilerin artinlmasi; problemleri ¢6zme yetenegine sahip genis 6lgekli
bir sistem yaklasiminin muhendislik uygulamalarinda benimsenmesi ilkesiyle
vyumludur. Sorduorilebilir gelisme teknik odakh degil sure¢ odakhdir (yasam
kalitesi, saglik, emniyet, AB mevzuat; tagimacilik/ulagim; kentsel gelisim ve
planlama; iklim degisikligi vb sirecler). Buna karsilik, insaat Muhendisligi egitimi
hala buytk élgude sure¢ odakh degil, teknik odaklidir. Surdirilebilir gelismenin
muhendislik egitim programlarinda yer bulmasi, egitimde sorgulama ve sistematik
dUsUncenin 6n plana alinmasi ve takim odakli ¢calismaya énem verilmesi ile
gerceklesebilir. insaat mohendislerinin  bu  konularda  bilgi, beceri ve
donanimlarinin artinlmasi gereklidir. Bu amacla, egitim programlarinda farkh
égrenme ve pedagojik yaklagimlara da firsat verilmelidir. Bu konudaki en énemli
engeller ise, geleneksel 6gretim yéntemlerinin kolaycihgi ve siOrdurolebilir
gelismenin ingaat muihendisligindeki &neminin yeterince algilanamamasidir.
Bunlar da daha cok teknik odakli geleneksel bir egitimin sonuclandir. insaat
MUhendisligi egitim surecinde surdurilebilir gelisme kavrami ilkelerinin gelecek
kusaklardaki etkisi uzun dénemde algilanabilir. Ancak kurumlar arasi isbirligi ve
uzaktan egitim destegi ile egitim programlar kiresel bir seviyeye tasinabildiginde
ve hayat boyu egitim programlari ile botunleserek karar verici konumdaki insaat
muohendislerine ulashginda, surdirtlebilir gelismenin  etkisi orta vadede de
g6rulmeye baslayacaktir.

Anahtar Sézcikler: Surdurilebilir gelisim, egitim, etik, surdurtlebilir yapim

GiRiS

Surdurulebilir gelisme ve surdurolebilirlik kavramlar, yozyihmizin en ¢ok énem
verilen kavramlari haline gelmislerdir. insanlik tarihinde toplumlarin gelismesiyle
dogrudan iligkili ve bilinen en eski mihendislik alani olarak ingaat
muhendisliginde de bu iki kavramin bituncul yaklagimlan ve kullanimlari buyok
énem tagimaktadir.

Endustrilesme, ticari gelismeler ve surekli buylyen nifus baskisi, ekonomik ve
gorsel degeri olan dogal kaynaklarin daha fazla kullanimini ve sonucunda; pek
cok kirsal ve kentsel yerlesim bélgesinde sel ve erozyon, sulak alanlarin kaybi,
deniz ve karadaki canl turlerinin yok olmasi, tarihi ve arkeolojik degerlerin kaybi,
kirlilik gibi ¢ok énemli toplumsal ve cevresel sorunlara yol agmaktadir. Diunya
niUfusu her yil yaklagik 83 milyon kisi artmaktadir. Nufusun yaklagik %65'i miras
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kiyr bélgelerinde yasamakta, tatl su gereksinimi yilda yaklasik 64 milyar metre
kip arhs gostermektedir. Ozellikle sera gazlarinin artan emisyonu ile,
insanoglunun diunyanin iklimini degistirdigi sonucuna varilmaktadir. Devletlerarasi
iklim Degisikligi Paneli (Intergovernmental Panel on Climate Change, IPCC) 'nin
son raporunda, iklim degisimi nedeni ile 6niUmuzdeki 50 yil sonunda deniz suyu
seviyesinde 0,15 m. ve 2100 yilinda ise 0,4 m. yukselme 6ngérilmektedir (IPCC,
2001).

Kullanim ile kaynaklar arasindaki ¢atigmalar basladiginda, koruma ve gelisme
arasinda uzlagsma kurulmasi kagilmaz olmaktadir. Uzun vadede gelismeler,
ekonomik kazanclar ancak koruma ile elde edilebilir. Cevresel sistemlerin ve
elemanlarinin uzun vadeli olarak korunmasini saglamak amagh ¢alismalarda,
tasima kapasitesine bagl olarak sosyo-ekonomik faaliyetlere ait éneriler temel
alinmaktadir. Bu problemler, ilk kez sistematik ve tutarli bir sekilde 1972 yilinda
raporlanmig (Club of Rome Report) ve 'Buyimenin Sinirlan' (The Limits to Growth',
Meadows vd., 1972) adh kitap ile kamuoyunun dikkatine sunulmustur. Ekolojik
sistem ve ekogelisme tarhigmalar Brundiland Komisyonu olarak da adlandirilan
Dinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu’'nun (The World Commission on
Environment and Development, WCED) 1987 ylinda yayinladigi Ortak
Gelecegimiz (Our Common Future) raporunda sirdurilebilir gelisme (sustainable
development) olarak kavramlastinlmistir. Bu raporda surdurilebilir gelisme,
gelecek nesillerin kendi gereksinim ve beklentilerini karsilayabilme olanaklarini yok
etmeden, buginin gereksinim ve beklentilerini kargilamak (WCED,1987) olarak
tanimlanmistir. Bu tanim, insanligin gelisimini saglayan dogal kaynaklarin bugion
ve gelecekte kullanim hakki esitligine, toplumsal, ekonomik ve cevresel degerlerle
isaret etmektedir.

Surdurulebilirlik ve sOrdurilebilir gelismeyle ilintili  bilgileri  kavramsallastiran
Brundtland Komisyonu raporu, Birlesmis Milletler Cevre ve Gelisim Konferansi'nda
(United Nations Conference on Environment and Development - UNCED),
YeryuzU Zirvesi'nde (The Earth Summit, UNCED, 1992) tartisilmis ve surdorilebilir
gelisme igin uluslararasi bir plan olarak olusturulan “Gindem 21" eylem plani
kabul edilmistir. Bu eylem plani, gelismeler ve cevre arasinda bitunlesik denge
kurulmasini hedefleyen politik yaklagimlarin yer aldigi bir Ust dizey eylem planidir.

Birlesmis Milletler 2005 Dunya Zirvesi'nin Sonug Belgesinde (UN 2005 World
Summit), ekonomik gelisim, toplumsal gelisim ve cevresel duyarllik, koruma ve
surdUrulebilir gelisim birbirlerini destekleyen ilkeler olarak tanimlanmaktadir.
Uluslararasi zirvelerin gogunun sonug bildirgelerinde kentsel surdirulebilirlik ve
surdurulebilir insan yerlesimleri gelismesinin énemleri de vurgulanmigtir. Bu
dogrultuda, yerlesimlerin strdurilebilir olabilmesinde, ingsaat muhendisligi
vygulamalarinin ve egitiminin dnemi ortaya ¢ikmaktadir.

insanlarin uygarlasma surecinde yasamlarini sirdirebilmek igin ihtiyag duyduklar,
temiz su, barinma yerleri, ulasim, atiklarin yok edilmesi gibi ttm ugraslar insaat
mohendisligi calisma alanlandir. insaat sektéri ve faaliyetleri, oldukca nemli
miktarda kiresel kaynak kullanimindan ve atik emisyonlarindan sorumludur. Bu
da insaat sektéronin cok énemli cevresel etkilerinin oldugunu géstermektedir.
Ayrica, Habitat 1l Gindemi'nde de vurgulandigi gibi insaat sekiérd, sosyo-
ekonomik yapinin gelismesinde ve yasam kalitesinin artirlmasinda da énemli bir
etkiye sahiptir.
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insaat Mihendisligi Egitiminde Surdirilebilir Gelisme

insaat mohendisligi egitiminde genel olarak “bir kere &gren ve surekli anlat”
anlayisi hukim surmektedir. Egitimcileri icerisinde 50 yas ve Uzeri profesér sayisi
yaklasik %50'dir. Bu egitimcilerin surekli gelisen yeni teknolojilere ayak
vydurabildiklerini séylemek zordur. Egitimde unut, tekrar 6gren ve anlat anlayisi
egemen olabilmelidir. Ancak surekli gelisen teknoloji, insaat muohendisligi
egitiminin gelecekteki durumunu da etkileyecektir. Ornek olarak, bilgisayarlarin
Uretilmeye basladigi yillarda, IBM’in kurucusu T.J. Watson'in s6z0 buginko
gelisimin ne kadar inanilmaz oldugunun bir isaretidir: “Diunya genelinde énemli
isler icin alt bilgisayara ihtiyag duyabiliriz”. DEC (Digital Equipment Corporation)
sirketinin kurucusu K. Olsen, 1977 yilinda “Kisilerin evlerinde kisisel bilgisayarlara
sahip olmalan icin hi¢ bir sebep yoktur”, derken Bill Gates “640K herkes igin
yeterlidir” dusiuncesindeydi (Clough, 2000). Bu cUmlelerin 1siginda, gelecekte
ingsaat muhendisligi egitiminin nasil sekillenecegini tahmin etmek zordur. Ancak,
ingsaat muhendislerinin toplumdaki basarisinin artabilmesi igin, egitimde ve
vygulamalarda izlenmesi gereken yeni yaklagimlarin ve kavramlarin ortaya
gtkmasi zorunludur. Egitimde surdurilebilir gelisme kavrami da, gelecekte insaat
muUhendislerinin toplum ve uygarlik igerisindeki roli ve &neminin artmasini
hedefleyen yeni ve etik merkezli yaklagimlardan birisidir.

Her meslekte uyulmasi gereken etik kurallar vardir. Amerikan ingsaat Muhendisleri
Dernegi etik kurallar cercevesinde surdirulebilir gelismenin ingsaat muhendisleri
icin 6nemini su sekilde vurgulanmigtir: “MUhendisler toplumun saglk, govenlik ve
refahini en Ustte tutarak, mesleki goérevlerini siordirilebilir gelisme prensiplerine
uvyumlu olarak gerceklestirmelidirler” (ASCE Code of Ethics, 1996).

Amerikan insaat Mihendisleri Dernegi'nin dizenledigi “insaat Muhendisligi
Mesleginin Gelecegi - 2025” konulu zirve sonrasinda yayinlanan Vizyon 2025
raporunda (ASCE, 2009), surdurulebilir bir donya yaratmak ve yasam kalitesini
kiresel olcekte arthrmak Uzere toplum tarafindan gérevlendirilen insaat
muhendislerinin yetkili, ortaklasa ve etik calismalarla lider olmasinin beklendigi
vurgulanmustir. insaat Mihendislerinin sirdirilebilir bir donya yaratmak ve yasam
kalitesini kiresel dlcekte arttirmak Uzere 1) Toplumun ekonomik ve sosyal guci
olan yapisal cevrenin isletimcisi, planlayicisi, tasarimcisi ve yapimcisi 2) Dogal
cevre ve kaynaklarin koruyucusu ve yéneticisi 3) Kamu, ézel ve akademik sektérler
arasinda fikir ve teknolojinin éncist ve butunlestiricisi 4) Dogal olaylar, kazalar ve
diger tehditlerin yol achgi risk ve belirsizliklerin yéneticisi 5) Kamusal alan ve
altyapi politikasini sekillendiren karar ve tarhigmalarin lideri olmasi hedeflenmistir.
Ayrica, ingaat muhendislerinin, is ortaklarini, meslektaglarini ve toplumu bilgisiyle
egitmesinin  gerekliligi, altyapi yenileme yoluyla surdorilebilir  ekonomik
gelismenin sesli savunucularn olmalarn éngérilmustor. 2025 yilina kadar insaat
muhendisligi egitim ve arastirma programlarinin da cevresel ve dogal kaynaklarin
savunuculugu  kavramiyla  bUtinlestirilmesi  vurgulanmigtir.  Strdurdlebilir
gelismede, insaat muhendislerinden, dogal ve yapili  cevrelerinin
sekillendirilmesinde problem ¢6ziciu ve kamu politikasi kararlari olusturucu olarak
liderlik goérevini Ustlenmeleri beklenmektedir.  Bu c¢abalarla, insan yasami
kalitesinin artinlmasi ile altyapi sistemleri arasindaki koparilamayacak bag,
politikacilar ve toplum tarafindan daha iyi anlasilabilecektir. Bunun sonucunda ise
insaat muhendisligi egitiminde, kamu politikasi yaratma ¢alismalarina ve
forumlarina katihmi saglayacak yénde de egitim verilmesi gerekli gérilmektedir.
insaat mohendisleri, insan yasaminin kalitesini etkileyecek toplumsal degisiklikleri
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éngormek icin diger ilgili disiplinler ile iletisim kurmali, ortak olmali, tartismali ve
liderlik yapmalidir. Butin bu hedeflere, egitimde surdurulebilir gelisme ilkeleri ile
varilabilir.

insaat mohendisligi egitimi, cevre politikalari, etik kavramlari, hukuk bilgisi,
ybénetim becerileri, temiz Uretim, kaynak verimliligi, cevre bilinci ile tasarim,
cevresel etki degerlendirmesi konularinda farkindalik saglamaldir. Bu farkindahk
érnegin Problem Tabanli Ogrenme (PTO) yolu ile saglanabilir (Chau, KW, 2007).
Probleme dayali tasarim projesi, 6grencilerin proje ydnetimi, problem c¢ézme,
liderlik, yazili ve s6zlU iletisim becerilerinin gelismesi ve verimli bir ekip calismasi
saglanmasi igin uygulanabilir bir yéntemdir. Ekip calismasi, ¢ok yénlo ¢ézim
tekniklerinin uygulanmasina olanak saglar. Sektérden deneyimli bir insaat
muhendisinin de bu sorece katihmi ile ilk is tecribelerinde &grencilerin
karsilasacaklar problemlere ve surdirulebilir gelismeye yénelik egitim de verilir.

MUhendislik tasarimlarinin sordurilebilirlik ilkeleri bazinda uygulanmasi ve ingaat
sektéronde karsilasilabilecek sordirulebilirlik sorunlarinin ¢6zOmU igin tasarim
projesi, problem tabanli é§renmenin énemli bir uygulamasidir. Bu sayede, insaat
MUhendisligi 6grencisi asagidaki alanlarda teorilerini, ilkelerini ve 6grendigi temel
bilgileri uygulama firsat bulabilecektir:

- Yapilarn, tesislerin ve sistemlerin strdurilebilirlik ilkeleri dogrultusunda
tasarimi,

- Kamu sagligi ve givenligini 6n planda tutma,

- Mohendislik ekonomisini uygulama,

- Toplum yararini gézetme,

- Etik davranig ve mesleki sorumluluk ilkelerini uygulama,

- Olasilik ve istatistik, risk ve belirsizlik, risk tanimlama teorilerini gelistirme

- Kamu politikasi ve yénetimi ilkeleri gelistirme.

insaat muhendisligi egitim programlarinda yukaridaki temel ilkeler dogrultusunda,
égrencilerin problemlere en uygun ¢6z0m konusunda karar verme becerilerini
artirma; toplum ve cevre bilincini, kurumsal etkenleri ve etik degerleri gézetme,
yani soOrdurolebilirlik  kavramini  tasarim ile bitUnlestirme uygulamalarn  da
verilmelidir. Sonug¢ olarak, yukarnda agiklanan cevresel, ekonomik ve sosyal
hedeflere ulasabilmek icin insaat sektérindeki kurumsal ve egitsel yapinin
surdurulebilir gelisme ilkeleri ile guglendirilmesi gereklidir.

Surdirulebilir gelisme yaklagiminin getirdigi temel prensip, projelerin genis bir
planlama surecinden gectikten sonra olusturulmasidir. Bunun saglanmasi igin de
asagidaki yeteneklerin insaat mohendisligi  egitim iceriginin  planlanmasi
asamasinda  &grencilere  kazandirlmasi  gereken temel ilkeler olarak
degerlendirilmesi gereklidir (Sumiani, 2005) :

1. Sentez Yetenegi: Cevresel kirilganhgi ve toplumsal ihtiyaglan bir arada
gozeten analiz ve sentezlerin, mUhendisligin btUnlestirici sUrecinde yer
almasi.

2. Analiz Yetenegi: Problemi tanimlamaya (modelleme, benzetim, deney ve
optimizasyon) yénelik elestirel disinme ve analiz yeteneginin, matematik ve
doga bilimleri egitiminin yani sira, beseri ve sosyal bilimler egitimi ile de
desteklenerek kazandiriimasi.
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3. Tasarim Yetenegi: Cevreye ve topluma en az zarari olan sistem ve Uretim
tekniklerinin uygulanmasina yénelik tasarimlarin gerceklestirilmesi.

4. Alg: Yetenegi: Endustriyel ve ekonomik gelismelerin, muhendislik
vygulamalarinda gevre bilinci ile toplum yararina kullaniimasi icin gereken
algi dizeyinin ve farkindahgin gelistirilmesi.

insaat Muhendisligi egitim programlarinda bu amacla acilacak derslerin gelecek
kusaklardaki etkisi uzun dénemde gérulecektir. Ancak kurumlar arasi isbirligi ve
vzaktan egitim destedi ile dersler ve egitim programlar kiresel bir seviyeye
tasinabildiginde ve hayat boyu egitim programlar ile bUtinleserek karar verici
konumdaki insaat mUhendislerine ulastiginda, sirdurulebilir gelismenin etkisi orta
dénemde de gérilmeye baslayacaktir. Program farkli disiplinlerde &gretim
Oyelerinin  katilimi ile cok-disiplinli hale getirilerek, farkli bakis aglarinin
sentezlenmesi sonucunda bu basaryr yakalayabilir. Program icerikleri érnek
olarak, asa@idaki konulari kapsayabilir, ancak sirdurilebilir gelismenin karar
vericiler Uzerine etkisini arhirabilecek sekilde ders igerikleri de surekli olarak
yenilenmelidir: Enerji t0ketimi, ulagim ve ingaat teknolojilerinin yarathd gevresel
kirlenme, ekolojik malzemelerin Uretim ve tuketimi, kamu saghg ve givenligi,
ingaat malzemelerinin geri dénisimuU ve yeniden kullanilabilirligi, doga ile dost
yapilar ve siordurilebilir yapim.

Surdurulebilir gelisme kavrami ile insaat sektér0 arasindaki baglanti, CIB
(International Council for Research and Innovation in Building and Construction)
tarafindan 1999 yilinda yayinlanan “Surdorilebilir Yapim igin Guondem 217
(Agenda 21 on Sustainable Construction) raporunda tanimlanmaktadir (CIB ve
UNEP-IETC, 2002). Sordurolebilir  yapim  sirecinde  Yasam  Déngisi
Degerlendirmesi (Life Cycle Assessment -LCA) énem kazanmaktadir. Yasam
DéngUst Degerlendirmesi yapimin bitin ¢evresel boyutlarini; hammaddenin
dogadan elde edilmesinden atiklarin tekrar dogaya dénmesine kadar tom ahk
ybénetimi sureclerini iceren bir sistemdir (Passer vd, 2007). Surdirulebilir yapim
ilkeleri cevresel, ekonomik, toplumsal ve kurumsal kavramlar altinda asagidaki
sekilde 6zetlenebilir(Hogkara ve Sey, 2008):

a) Cevrenin Korunmasi ilkeleri
- Kaynak tiketiminin en aza indirgenmesi (Korumal)

- Atiklarin en aza indirgenmesi ve kirliligin 6nlenmesi (Koruma)

- Yenilenebilir ve geri dénusturolebilir kaynaklarin kullanimi
(Yenilenebilir/Dénusturilebilir)

- Kaynaklarin geri dénUstirilmesinin  en Ust seviyeye gikarilmasi (Geri
DénUstirme)

- Kaynaklarin yeniden kullaniminin en 0st seviyeye cikarilmasi (Yeniden
Kullanim)

- Geri dénugtorilmisg kaynak kullaniminin en Ust seviyeye cikarilmasi (Geri
Doénustirme)

- Dogal gevrenin korunmasi, zehirli ve kirli atiklarin aritilmasi ve kontrol altinda
olmasi (Korumal)
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b) Ekonomik Gelisme ilkeleri
- Uretimin ve hizmetlerin artirilmasi (Buyome)

- Ekonomik katma degerin en Ust seviyeye cikarilmasi (yerel kaynak
kullaniminin en Ust seviyeye cikarilmasi) (Verimlilik)

- Maliyetlerin dusurtlmesi ve alim gocinin artinlmasi (Satin Alinabilirlik)

- Karhligin artinlmas: (YOksek Kar)

¢) Sosyal Gelisme ilkeleri
- Yapilagmig gevrenin olusturulmasinda kalitenin artirlmasi (Kalite)
- Sosyal adaletin gelistiriimesi (Adalet)
- Sosyal guvencenin saglanmasi (Guvenlik)

- Yerel kimlik ve kilturel degerlerin korunmasi (Koruma)

d) Kurumsal Yapinin Giglendirilmesi ilkeleri

- Sektérde yer alan aktérlerin kurumsal yapilar olusturmasi ve bu kurumsal
yapilarin gelistiriimesi (Kurumsallagsma)

- Sektérde yer alan botun aktérlere surdurilebilir yapim ile ilgili egitim
verilmesi (Egitim)

- Sektérde yer alan butun aktérleri teknik, bilgi ve teknoloji gibi temel agilardan
gUglendirmek icin arashrma ve gelistirme g¢alismalarinin desteklenmesi (AR-
GE)

- Ulusal ve uluslararasi seviyede kurum ve kuruluslar arasinda isbirliginin
gelistirilmesi (Isbirligi)

- Karar alma sureglerinde katilimalligin saglanmasi (Katilimeihk)

- Saydamlik (Seffaflik)

- Yénetimde istikrar ve devamlilik (istikrar)

- Hesap verebilirlilik (Sorumluluk)

Tirkiye’de insaat Mihendisligi Egitimi

Torkiye'de 2009 yili itibar ile 43 Universitede insaat muhendisligi bolomo
bulunmaktadir. Bu bélumlerin su an bagl olduklari Universitelerde kurulus yillar,
2009 yihindaki 6gretim Uyesi sayilann ve dagilimlan, birinci ve ikinci 6gretim
programi égrenci kontenjanlari Tablo 1 de sunulmustur. Kurulus yillar itibar ile
siralanan ingsaat Mohendisligi Bslumlerinin buginki sayilan Sekil 1'de, toplam
égretim Oyesi sayilari Sekil 2'de, bu sayilarin kadrolara gére dagilimi Sekil 3'de ve
égretim Uyesi basina dugen égrenci sayilar Sekil 4’'de verilmigtir. 2009 yili itibari
ile Universitelerin insaat mihendisligi bélumlerinde toplam 735 &gretim Uyesi
bulunmaktadir. Bu sayinin 221'i profesér, 132’si dogent, 382’0 yardimcr dogent
kadrosundadir. 1980 yili 6ncesinde sadece 5 bélim varken, bu say1 1990 yilinda
13’e, 1995 yilinda 31'e, 2008 yilinda ise 43'e yUkselmistir. Yeni kurulan
bolumlerdeki ogretim Uyesi sayllarinin yetersiz oldugu, buna karsilik bazi
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boélomlerin  ikinci 6gretim programini  baslatarak  6grenci  kontenjanlarini
arttirdiklari gérilmektedir. Yeni kurulan Universitelerde geng arastirmacilarin daha
cok oldugu, bazi bdlimlerin tamami ile yardimcr dogent kadrosunda bulunan
6gretim Uyelerinden olustugu dikkati cekmektedir. 2000 yili sonrasinda kurulan
bolimlerde yardimcr docent kadrolarinin toplam 6gretim Uyelerine orani ortalama
%72 iken dogent kadrolarinin %7, profesér kadrolarinin %21'dir 1970 yih
6ncesinde kurulan bélumlerde yardima dogent kadrolarinin toplam &gretim
Uyelerine orani ortalama %32 iken dogent kadrolarinin %24, profesér kadrolarinin
%44'dir. Profesér kadrosunda bulunan (¢ogunlukla 50 yas ve Uzeri) égretim
Uyelerinin genelde 1970 éncesi kurulan boélumlerde yer aldiklari (95 profesér) ve
%56 oraniyla Ankara ve istanbul'da yogunlastiklar carpici bir gercektir.
Kuruluglar 1960 yili éncesine dayanan bélomlerimizde, bugin, égretim Uyesi
basina disen égrenci sayisi yaklagik 11 iken, bu say1 1960-1980 yillari arasinda
kurulanlarda 32'ye, 1980-2000 yillarn arasinda kurulanlarda 36’ya, 2000 yih
sonrasinda kurulanlarda ise 66’ya yiUkselmektedir. Bu oranlar, insaat mihendisligi
egitim programlarinin basarisini olumsuz yénde etkileyecek dizeydedir. Yeni
agllan bélomlerin  gogunda temel insaat muohendisligi  egitimi igin gerekli
laboratuarlar ve donanimlar da yoktur. Bu yizden, Turkiye’de genel olarak insaat
mohendisligi  egitim programlarinda surduritlebilir gelisme kavrami ile ilgili
vygulamalarin istenilen dizeyde olmadigi gérilmektedir.

Biliim Sayis1

1944
1957
1963
1967
1971
1981
1982
1984
1988
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
2006
2008

Kurulus Yili

Sekil 1. insaat mihendisligi bélimlerinin kurulus yillari itibart ile toplam sayilars
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Bdlum Yrd. Ogr. . .
Universite Kurulug SP(;;)I{:S.I SI?:;?S'I Dog. Ggr. Kc?r?f;i?slnl

Tarihi Sayisi | Sayisi
istanbul Teknik Unv. 1944 43 25 22 6 236+35
Orta Dogu Teknik Unv. 1957 30 24 14 8 180
Karadeniz Teknik Unv. 1963 17 3 12 2 185+185
Firat Unv. 1967 5 4 7 2 72+72
Bogazigi Unv. 1971 6 1 8 0 57
Gaziantep Unv. 1981 1 1 11 3 72+72
Cukurova Unv. 1982 7 4 6 0 72472
Dokuz Eylil Unv. 1982 13 ) 5 6 93+93
Gazi Unv. 1982 14 2 8 3 93
Selcuk Unv. 1982 1 3 19 2 82+82
Cumbhuriyet Unv. 1984 0 2 2 1 41+41
Dicle Unv. 1984 1 0 8 3 41
Atatirk Unv. 1988 2 4 11 2 82+82
Erciyes Unv. 1991 3 3 5 2 72+72
Balikesir Unv. 1992 4 1 11 0 103+103
Harran Unv. 1992 0 2 8 [} 52+52
istanbul Unv. 1992 6 3 6 1 72
Nigde Unv. 1992 1 2 10 0 52+52
Pamukkale Unv. 1992 4 5 14 1 82+82
Suleyman Demirel Unv. 1992 4 2 13 1 93+93
Yildiz Teknik Unv. 1992 14 10 21 7 134+134
Sakarya Unv. 1992 7 2 18 0 93+93
Celal Bayar Unv. 1993 6 1 6 2 72472
Dumlupinar Unv. 1993 1 1 5 0 52+52
Kirikkale Unv. 1993 0 0 7 1 52+52
Ondokuz Mayis Unv. 1993 2 0 6 1 52+52
Eskisehir Osman Gazi Unv. 1993 8 2 11 0 93+93
Namik Kemal Unv. 1993 1 1 7 0 52
Ege Unv. 1994 2 2 11 2 52
Kocaeli Unv. 1994 1 2 7 1 72+72
Mustafa Kemal Unv. 1995 0 1 16 0 82+82
Kahramanmaras Sttt imam Unv. 1996 0 2 3 1 31
Yeditepe Unv. 1996 3 1 0 0 50
Zonguldak Karaelmas Unv. 1997 0 1 6 1 141
Atilim Unv. 1997 2 1 7 0 60
istanbul Koltor Uny. 1997 3 0 8 2 90
Akdeniz Unv. 1998 3 2 4 0 52
Anadolu Unv. 1998 2 5 7 0 52
Mugla Unv. 2006 1 0 2 0 41
Aksaray Unv. 2006 0 0 12 1 52+52
Bozok Unv. 2006 0 1 2 1 52+52
Giumiushane Unv. 2008 1 0 15 7 62+62
Beykent Unv. 2008 2 0 1 0 51

Tablo 1. insaat mithendisligi bélimlerinin bagh olduklari Gniversitelerde kurulug yillari, 2009
ythndaki 6gretim Gyesi sayilari ve dagihmlar, birinci ve ikinci 6gretim 6grenci kontenjanlari
(Yiksek Ogretim Kurumu ve ilgili b6limlerin 2009 yili internet sayfalarindan derlenmigtir)
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Sekil 2. Kurulug yillar: itibari ile siralanan ingaat miéhendisligi bélimlerinde, 2009
yilinda bulunan toplam égretim Gyesi sayisi (yardimer dogent ve Gzeri kadrolar)
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Sekil 3. Kurulus yillari itibari ile siralanan ingaat mihendisligi bélimlerinde, 2009
yithinda bulunan égretim Uyelerinin kadro dagilimi
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Sekil 4. Kurulus yillari itibari ile siralanan ingaat mihendisligi bélimlerinde, 2009
yilinda égretim Uyesi bagina dusen égrenci sayisi
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TARTISMA

Toplumlar igin siUrdurolebilirlik kavraminin énemi, surekli artan nifus, artan
toplum gereksinimleri, azalan dogal kaynaklar, iklim degisiklikleri gibi yasami
tehdit eden kosullar nedeniyle her gecen gin artmaktadir. insaat miuhendisliginin
tum calisma alanlari, toplumlarin artan gereksinimlerine ¢6zom getirirken
surdurulebilir gelisme kavraminda hayati bir 6nem tasimaktadir. Bu nedenle,
buginin ve gelecegin ingsaat muhendislerine sirdurilebilir gelisme strecinde ¢ok
énemli gorevler dusmektedir. Surdorulebilir  gelisme  kavrami,  insaat
muhendisliginin altin kural olarak degerlendirilmedir. Bu kavram cergevesinde bir
insaat muhendisligi projesinin gereksinime Urettigi ¢6zim, ayni zamanda cevre
icin ve toplum igin en iyi olani olmaldir.

Surdurilebilir gelismenin muhendislik egitim programlarinda yer bulmasi ise,
egitimde sorgulama ve sistematik diosincenin én plana alinmasi ve takim odakli
calismaya énem verilmesi ile momkundir. Egitim surecinde sirdurilebilir gelisme
kavrami ilkelerinin verilmesi ile ingsaat mUhendisi ¢ézilecek problemin alanina
girebilecek diger tom disiplinler (gevre bilimleri, hukuk, kamu yénetimi, isletme
vb.) ile ortaklasa calisabilecek yetenege ve takim lideri olma becerisine sahip
olacaktir. insaat muhendisligi egitim programi bu amagla farkl disiplinlerde
6gretim Uyelerinin katihmi ile ¢ok-disiplinli proje uygulamalari ile desteklenmeli,
farkh bakis agilarinin sentezlenmesi saglanmalidir. insaat mohendisligi egitim
programlarinda 6grencilerin problemlere en uygun ¢6zm konusunda karar verme
becerilerini artirma; toplum ve cevre bilincini, kurumsal etkenleri ve etik degerleri
gézetme, yani sirdirilebilirlik kavramini tasarim ile bitinlestirme uygulamalan
da verilmelidir. Egitim programlarinda yer verilebilecek Problem Tabanli Ogrenme
(PTO) uygulamalari, érnek olarak, asagidaki cok disiplinli konularda verilebilir:
Enerji tUketimi, ulasim ve insaat teknolojilerinin yarathgi cevresel kirlenme,
ekolojik malzemelerin kullanimi, atik yénetimi, kamu saghg: ve guvenligi, insaat
malzemelerinin geri dénisOmU ve yeniden kullanilabilirligi, doga ile dost yapilar
ve surdurilebilir yapim.

insaat muhendisligi egitim programlarinda surdorilebilir gelisim kavramina yer
verilmemesi, muUhendislik  etiginin  ¢cignenmesi  anlamina  gelmektedir.
Universitelerde égrenciler surdurulebilir gelisim kavraminin énemini, mohendislik
projelerinde nasil uygulanacagini ve bu kavramin ayni zamanda bir etik
sorumluluk  oldugunu  ézomsemelidirler. Ulkemizde, gerekli alt yapilar
tamamlanmaksizin agilan, yetersiz sayida égretim Uyesi ile ¢ok sayida égrenciye
egitim veren insaat miUhendisligi bélumlerimizde, egitim surecinde surdurolebilir
gelisme kavrami ilkelerinin istenilen dizeyde aktarilamayacagi agiktir.
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