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Giris

insaat Miihendisligi egitimi denildiginde akla ilk lisans egitimi geliyor olsa da daha dog-
ru bir degerlendirme yapabilmek icin yliksek lisans ve doktora dlizeyleri de g6z 6nlinde
bulundurulmaldir. Durum bdyle olunca zorunlu olarak arastirma-gelistirme calismalar

ile bu etkinligin ayrilmaz parcasi olan sanayi ve toplumun gereksinimleri ve aralarindaki
karsilikli etkilesim de konuya dahil olmaktadir.

Ulke gereksinimlerindeki énceliklerden yola cikilarak kiiresel gereksininler de géz ardi
edilmeksizin arastirma alanlarinin belirlenmesi bunu gerceklestirebilecek nitelikte ve
sayida insan gUcuniin hazirlanmasi, bunlari yetistirecek 6gretim utyelerinin olgunlasti-
rilmasi ve ylikselen bir sarmal icerisinde karsilikli etkilesimlerle gelisme siirecini saglaya-
cak dlizenin tanimlanmasi 6nem tasimaktadir. Sil bastan yaparak bdyle bir programi or-
taya koymak da pek gercekci gérlinmemektedir. Onun yerine mevcuttan yararlanarak
ileride de devam edebilecek bir deneme - yaniima - degerlendirme siirecinin tartisiimasi
ve onun yerlesmesine yani sabirla stirekli bir gelisim gdstererek ilerlemesine yonelik
onlemlerin alinmasi Gizerinde durulmalidir.

Bu mantik diizeninin yol gdstericiliginde yapilan bir dneri asagida 6zetlenmektedir.

Oncesi ve Sonrasi ile Bir Oneri

Yukaridaki dustincelerden hareketle tilke kosullarinin tanimladigi gereksinimler ile ki-
resellesen diinyanin zorladidi kosullardan ortaya ¢ikan ve 6ncekilerden farkli olan bazi
gereksinimler, yetistirilecek insaat mihendisinin 6zelliklerini belirleyecek olan ve bu
amaca ulasmak icin alinmasi gerekli dnlemleri tanimlayacak iki baslangi¢ kosulu olarak
alinabilir.

Devletlerin icinde bulunduklarn ekonomik ve sosyal kosullar, farkli iklim kosullar, farkl
zemin yapilan, tlkelerin cografyasi, topografyasi, ve insanlarin yasam bicimleri ile aliskan-
liklari, her tilkedeki teknik bilginin ve gdrgiiniin birikim diizeyi, genel stratejik amaclari vb.
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etkenler yukarida s6zi edilen gereksinimlerin tanimlanmasi tizerinde etkilidirler. Genel
stratejik amaclarn kapsaminda, topluma ve bireylerine 6zgiiven yaratmayi 6ngoren ken-
diicinde yeterli olma cabalarina yonelik olmak lzere, bir tilkede demiryolu seferberligi,
birinde karayolu seferberligi, kiyi - liman yapimi, taskinlarin dnlenmesi, diger birinde
ise deprem guvenliklerinin arttiriimasi, sel, heyelan, firtina gibi afetlere karsi koymak
vb. llkeden ulkeye degisebilen genel amaclar tGizerinde etkili nedenler olabilmektedir.

Bu gereksinimler zaman ve mekan icinde de degisebilmektedir; 5nemli olan 6ncelikle
ortak paydalarinin bulunup bunlarin konunun giincellenmesi agisindan ¢ikis noktasi
yapilmasidir. Ortak paydanin terimlerini ise insaat mihendisligi 6gretisinin olmazsa ol-
mazlan olusturacaktir; temel bilimler, mekanik, mukavemet, malzeme vb. Temel bilimler
denince de matematik, fizik, kimya; matematik denince de icinde olasiliklar kurami, sayi-
sal analizin de bulundugu, kapsami dikkatle belirlenmis bir kiime 6greti anlagiimalidir.
Ancak tartisilabilecek olan iceriklerin ayrintisina girmek bu yazinin konusu disinda bira-
kilmistir. Burada daha genel cizgileriyle bir 6neri ve onu gergeklestirebilmek icin olus-
turulmasi gerekli ortamin ya da olmasi gereken diizenin tanimi izerinde durulacaktir.

Bu asamada 6nemli gorulen nokta insaat mihendisi olmasi beklenen 6grencilerin te-
mel bilimler egitiminden distiin bagari ile cikmis olmalaridir. Odiin verilmemesi gereken
ogretimin bu iki yil olarak onerilen birinci asamasindan istenildigi duzeyde bilgi ve
beceri ile gecemeyenler icin ayri bir program gelistirilmesi &nemlidir ve gereklidir. Uy-
gun goriilecek cesitli derslerin katkisi ile bu 6grencilerden mutlaka yararlanilacak ve 63-
renci kesinlikle ortada birakilmayacaktir. Ogretimin bir yil olacak ikinci asamasi 6gren-
cinin cesitli dallar arasinda bilingli secim yapabilme becerisini gelistirmeyi esas alan bir
Ogretim- 6grenim asamasi olarak tanimlanacaktir. Yapi Statigi, Yapi Dinamigi, Betonarme,
Ahsap-Celik, Zemin mekanigi, Su Getirme, Ulasim, Sismoloji vb. 6gretilerin zorunlu ders-
lerle gecilecedi bu asamadan sonra da 6grenci isterse Universiteden bir ara derece ile
de ayrilabilecektir. Bu asamadan sonra gelecek iki yillik ii¢iincii asama ise bilinglenmis
ogrenciler arasindan givenilir bir sinavla secileceklerin 6zel egitimine ayrilacaktir. Bir
anlamda yuksek lisans 6gretimi olacak bu asama, segimini bilingli yapmis seckin 6gren-
cilerin ileri konulari isleyecedi ve arastirmaya baslayacaklari asamadir. Cok sayida sece-
negdin sunulacadi insaat mihendisligi genel kavrami kapsaminda bu asamada yapi mi-
hendisi, ulastirma miihendisi, zemin miihendisi, tiinel miihendisi, deniz yapilart miihendisi,
akarsu yapilari miihendisi, malzeme miihendisi ve benzerleri ile bunlarin agihmlarindan
olusan baska alt basliklar icinde 6zetlenebilecek cesitli dallarda gercekten 6zellesmis
mihendislik alanlari yer alacaktir. Bunlar arasinda riizgar miihendisligi, beton miihendis-
ligi, agik deniz yapilan miihendisligi, kbprii miihendisligi ile cesitli yan dallarla isbirlikleri
yer almaktadir. Yan dallar denince akla ilk gelenler arasinda kontrol miihendisligi, isletme
mdihendisligi, mimarlik gelmekte; cift ana dal programlari dngérilmemektedir. Ogretiler
arasi ortak 6devlerin ve bir kisisel bitirme 6devinin tamamlanmasiyla sonuglanacak bu
asama icerisinde sanayi ile isbirligi ve santiye calismalarina agirlik verilecek, 6zel dersle-
rin yer almasi esas olacaktir. Baslangi¢ diizeyindeki yeter uzunlukta planlanacak yurt ici
ve yurt disi stajlarinin bir bolimu de ikinci asama icinde yer almalidir.

Bu haliyle tizerinde dislinilen programin farkli Glkelerin simdilerde ylritmekte oldugu
bazi programlar kadar, ge¢miste kullanilan bazi insaat mihendisligi egitim programla-
riyla da benzerlikleri bulunmaktadir. Uc yillik egitimden sonra cikan insaat miihendis-
leri buna bir 6rnek olustururken, ge¢cmiste kullanilmis ve halen de baska bazi tlkelerde
gecerli olan bes yillik insaat miihendisligi egitimi buna baska bir érnektir. ismi ne olursa
olsun bdyle bir egitimden gecen bir tlkenin mihendisleri piyasada is bulurken benzer
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programin uygulanmasiyla yetistirilen baska bir Glkenin mihendislerinin % 90’1 ek iki
yillik bir egitim programina daha katilmayi uygun bulmuslardir.

Rekabetin giderek arttigi kiiresel ortamda daha donanimli miihendisler yetistirmek 6n-
celikle Glke gereksinimlerini karsilamayi hedefleyerek bunu gerceklestirmek 6nem ka-
zanmistir. Bir grup miihendisin Ug¢ yillik egitim sonrasinda is buluyor olmasi ile diger ba-
zilarinin daha uzun bir egitim siirecine yénelmesinin nedenleri Gzerinde durulmalidir.
Ongériilen tipte yetistirilen mithendisle Glke gereksinimlerinin daha iyi karsilanabiliyor
olmasi ve yetistirilen insaat mithendisi sayisinin dikkatle saptanmis olmasi istihdam ve
gizli issizlik yaratmadan ise yarama, mezundan kendi alaninda yararlanabilme, sonucu-
nu ortaya ¢ikarmaktadir. Uzun miihendislik ge¢cmislerine, ulusca bilgiye verdikleri 6nem
ve ona dayali olarak kendi dillerinde gelistirdikleri biytiik yayin birikimine de dikkat edi-
lecek olursa (g yil icinde mezun olduktan sonra is bulan miihendisin karsilastigi gic-
likleri asmak Uzere kendini yetistirmeye (iniversite disinda da devam ederek yol almasi
olasiliginin yiiksek oldugu gériilecektir. Bu agidan konu degerlendirildiginde kendi di-
linde egitim ve kendi dilinde yayin bulmanin, donanimli ve sorunlarini kendi basina ¢6-
zen ve kendini strekli gelistiren mhendisler yetistiriimesindeki &nemi anlasilir. Clink{
insanin diisiinmesi okumasina, yeni bir seyler iiretmesi de diisiinmesine baglidir ki bu
sreg istenilen sonuclara ulagmak icin esastir.

Buna gore miihendis adayina, meslegini geregi gibi 6grenmis iyi bir mihendis olarak
yetismenin ve degismekte olan Ulke gereksinimlerine 6ncelik verirken kiresellesme-
nin gereklerini de karsilamanin énemi, bunun icin de egitim -6gretim déneminin ka-
pandidi, onun yerini égretim- 6grenim doneminin aldigi, dgrenimin Gniversite ve Ulke
sinirlarinin digina tastig, bu yonde her firsati degerlendirmesi gerektigi, meslege ilk
adimlarini atmaya basladigi daha ilk glinlerde anlatilmalidir. Tam bu asamada da mu-
hendisin kendi dilinde okuyup 6ziimseyecegi ¢cok sayida yayinin olmasi geregi, bunlarin
saglanmasi icin de 6gretim Uyelerine iyi kitaplar yazma gorevi diistigiini animsatmak
gereklidir. Mhendislik 6grencisinin onlne aradigi bilgiyi bulabilecegi, okudugunda,
kimseden yardim almaksizin, bir seyler 6grenebilecegi, glizel hazirlanmis ve 6zenle sunul-
mus, 6zglin arastirmalara ve giincel yaygin derlemelere dayanan, ufuk acici kitaplar ko-
nabilmelidir. Milyonlarca rakibin yetismekte oldugu 6rnegin Cin'de 6grenci, birinci ka-
lite kagida basilmamis ta olsa, kendi dilinde okuyup 6grenecegi, lizerinde distinecegdi
ve ona dayanarak ta ¢oziimler Uretecedi ¢ok sayida terciime yayina sahiptir. Bu 6rnek
bile izlenecek yol icin yeterlidir. Nitekim seckin yabanci dildeki bazi eserlerin Turkceye
kazandirilmasi icin yapilan girisimler artarken 6zgiin eserler vermek lzere gosterilen
cabalar da artmaktadir. Ulkemiz acisindan dgrenciye fotokopi fiyatina kitap saglamak
Uzere duyarli vakiflarin kitap yazilimlarina destek ¢cikmasi ¢cok énemlidir. Bitiin bunlar
en az bir yabanci dili bilmenin tartisilmaz geregi Gzerindeki dislincelerdir. Ancak ya-
banci dilde distiinmeyi saglayacak diizeyde yabanci dil bilinememesi durumlarinda
insaat mihendisligi egitiminin bu dilde yapilmaya 6zenilmesinin getirecegi zarar her
yonlyle ve her zaman yararindan az olmayacaktir. Tirkce dustinilip te distincelerin
ingilizce ifade edildigi ve dinleyenlerin de ingilizce duyup Tiirkce algilamaya ugrastik-
lar bir ortamda bilgi aktariminin en iyi olasilikla yariya indigi bilimsel bir gercekken ve
ozellikle ortada iki tarafin da anlasabilecekleri bir dil varken bunu yapmaya calismalari
aciklanmasi giic bir durum yaratmaktadir. Dil 6Grenimi ile insaat Miihendisligi egitiminin
birbirine karistirlmamasi iyi miihendis yetistirilmesi icin esastir.

Yukarida 6ngériilen 2+1+2 yillik ingaat Miihendisligi egitimini bir anlamda hakli ¢ikaran
baska bir egitim diizeni, dort yillik lisans egitiminden sonra 1.5 - 2 yillik bir yliksek lisans
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egitiminin desteklendigi ABD'de bulunmaktadir. Oradaki mezunlar sonug olarak 5.5 - 6
yillik bir hazirliktan sonra ise baslayacaklar ve kendilerini istemedikleri kadar cok mes-
lekle ilgili yayini kendi dillerinde izleyebilecekleri bir ortamda bulacaklardir. Benzer ko-
sullarin tGlkemizde yaratilmasi gii¢ ve zaman alici olacaksa da dogru olan bu yonde daha
once gosterilmis ¢ok blyik ¢abalar ve harcanan emegi hatirlamak yani kendi dilinde
yayin hazirlayarak miihendis okura sunmak, énceki 6gretim Uyelerine ve yoneticilere
en azindan bir gorev ve vefa borcudur da.

Ongériilen amaclara ne élctide yaklasilmis oldugunun saptanmasi acisindan zaman
zaman degerlendirmeler yapmak kaginilmazdir. Bunun yansiz gézlemciler ve sinanmis
yontemlerle yapilmasi gerekmektedir. Ancak bdyle bir stirecin kurumdan kuruma ya da
Ulkeden Ulkeye veya donemden doneme degisiklikler gosterecegi ve baskalarinca degil
kurumlarca saptanan amaclarin degerlendirmelerde esas olmasi gerektigi unutulma-
malidir. Degerlendirmelerde 6zelestiri ve sorumluluk 6dnce 6gretim Uye ve yardimcila-
rindan baslar, bilim ya da anabilim dali, bolim ve fakiilte diizeyinde ulusal, gerektiginde
uluslararasi agidan saptanan olcitlerle devam eder. Anlamli degerlendirmelerin sabirla
yuritllen stregen ozellikte bir caba olmasi gerektigi agiktir. Bunun pratik bir sonucu,
programlar Uzerinde gelisme saglayacagi disuinilerek degisiklik yapiimasi isteminden
once ¢ok dikkatli bir hazirlik siirecinin yasanmasi geregidir. Clinkl yapilacak degisiklik-
lerin olumlu olup olmadig yillar sonra bilimsel olarak ortaya ¢ikabilecektir. Bu agidan
degerlendirme asamasinda paydaslarin ve mezunlarin yanitlari buyiik 6nem tasimakta
bilimsel bir bellekten yararlanmak gerekmektedir. Bu yillar sonrasi gereksinimleri 6nce-
den kestirmeyi amaclayan ancak her yil glincellenerek kiciik yon degisiklikleriyle ge-
listirilen stratejik planlarla saglanabilecektir. Her kurum gibi Gniversitelerin de boylesi
stratejik planlara gereksinimi yadsinamaz.

Ogrenimle Baslamak, Ogretimle Yonlendirmek

Onerilmekte olan egitim siirecinin ticlincii asamasinda yani secilmis 6grencilerin olus-
turdugu uzmanlasma sirecinde, digerlerinden ayricalik gdsteren dgrencilerin ortaya
¢ikmasi olasihgr artmaktadir. Sinif dlizeni, 6grenci sayisi, konu vb. bazi kisitlamalardan
arindinlmis olarak bu olasi kiictiik 6grenci kiimeleri hatta bu 6grenciler icin teker te-
ker olmak lizere calisma diizenleri kurulmasi ve 6zel programlarla yetistirilmelerinin
saglanmasi geregi giderek 6nem kazanmaktadir. Yaraticihgin, giicli girisimcilik istek-
lerinin filizlendigi bu dénemlerde bu olguya bilimsel destek saglamak tim diinyada
giderek daha ¢cok ragbet gormektedir. Kendini 6grenmeye adamis yetenekli ve becerikli
insanlara ayricalikh bir 6nculiik saglamak ayni zamanda 6gretim Uye ve yardimcilari-
nin énemli bir gérevidir. Universite sinavlarina hazirlanma asamasinda ya da mevcut
o0grenci se¢me ve yerlestirme sinavlarinin sasirtan diizenleri icinde yorgun ve bezgin
¢ikmis 6grencilere kendilerini bulmalari igin belli bir sire de tanimakta olan yukaridaki
Onerinin son asamasinda bu konuya yonelik diizenlemeler de yer almahdir.

Birbirlerinden farkli egitim siireclerinden gecip ayni sinif icinde yer alan ve disiince ya-
pilari ile diistince yollari birbirinden farkl olan 6grencilere konular nasil ve hangi nite-
likteki 6gretim lye ve yardimcilar tarafindan aktarilmalidir?

Bu, bir dlctide egitim bir dlclide de 6grenim olacak calismanin sonundaki beklenti ile
de ilgilidir. Beklenti; konusunu iyi 6grenmis okuyan, dlisiinen ve (ireten insanlara ulasmak
bunlardan égretim, uygulama - sanayi ve yeniden dgretim ¢cevriminde yararlanmaktir. An-
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cak bu cabalarin amaci ayni seyleri okuyan, ayni bicimde disiinen ve benzeri seyle-
ri Ureten insanlara varmak degil tersine ayni sorunlara farkli yonlerden bakabilen ve
farkli ¢coziimler Uretebilen insanlara varmak olacaktir. Yaraticiligina egitim ve 6gretimle
kazanilabilecek 6n kosullarindan biri budur. Artik egitim ve 6gretime, gelisen teknik
olanaklar da g6z 6niinde tutularak, 6grenim de agirhgini koymaktadir. Yaygin iletisim
aglarindan yararlanarak bilgiye ulasmak kolaylasmistir. En gerekli olan sey, zaman kay-
bini en aza indirmek Gzere buyk bilgi birikimi icinde arastirmaya yeni baslayani dogru
yonlendirebilmektir. Konulara farkl ydnlerden yaklagmasi umulan insanlarin bu asama-
da kisiye 6zgl olarak yonlendirilmesi en uygunu olacaktir.

Zor olan bu is hangi kosullarda basarilabilir? Yetkin yonlendirmeyi yapacak insan kay-
nagi basta olmak Uzere, yeterli donanim, isteklenmis 6grenci, sabirli ve siirekli calisma
ortami icerisinde konuya odaklanarak ilerleme en 6nde yer alan gereksinimlerdir. Konu
sevilmeden ve benimsenmeden bdyle bir ilerlemeyi, 6zellikle surekli kilmak imkan-
siz olmasa da ¢ok zordur. Baskici yonetimler altinda bu yonde saglanan basarilar kisa
Omirli olmuslardir. Glizel olani baskici olmayan ortamlarda 6zendirmeyle ayni amagla-
ra ulasabilmektir. Bu goreceli olarak daha uygun ortamlarda daha ¢ok hocaligi ve olabil-
digince kisiye 6zgli 6gretim ve 6grenimi gerektirmektedir.

Yuksek paralar 6denerek, bir anlamda satin alinmakta olan yuiksek 6gretim, pek ¢ok
varsil tilkede, daha ¢ok dgrenimle baslar; izlenecek ders notu ya da kitabi ve haftalik
programi énceden belli edildigi icin 6grenci hazirlikli olarak sinifa gelir. Sinifta hoca soru
sorarak derse baslar; sordugu sorular edinilmesi gerekli bilginin bosluklarini ortaya ¢i-
karir; o bosluklarin kapatilmasi icin aciklamalar ve yeni 6rneklerle konu islenir; 6grenci-
nin amaci ile 6greticinin amaci ¢cakismistir. Verilen 6devler vaktinde ve 6grencinin ken-
disi tarafindan yapilip 6gretici tarafindan denetlenir. Boylelikle 6gretici 6grenciyi tanir
ki bu yaraticihiga yonlendirebilmek icin ilk adimdir, arastirmanin da baslangici sayilabilir.

Bu 6rnekten hareket edilmek istendiginde yine yukaridaki bir konuya dénus yapilmak-
ta, 6grencinin en iyi anladigi dilde yazilmis kitaplarla, 6grenimi sinifin disina tagiyan bir
diizene gereksinim oldugu distintilmektedir. Bunu destekleyecek temel bilgilerin yer
aldigi, en az yardimla bilgiyi aktarmaya yonelik yazilmis yayinlarin desteklenmesi zorun-
luluktur. Bu yayinlarin basiimis kitaplar olmasi kadar, elektronik ortamda hazirlanmis te-
levizyon ya da yaygin iletisim aglarina yiklenmis bilgilerden olusmasi da mimkuinddr.
Ogrenci derste sadece bir kez degil istedigi zamanlar ayni konulara cesitli ortamlarda
ulasabilmeli, uzaktan 6gretim olanaklarinin her tirinden yararlanabilmelidir. Bu sade-
ce temel bilgilerin alindigi diizeyde degil, arastirma diizeyinde de gerceklestirilebilme-
lidir. Bu kapsamda olmak tizere, yazilimlar aracihgi ile 6gretim, bilgi otomatlarindan ya-
rarlanma, yasam boyu 6grenim olgusuna uzak diismeyerek yakin gelecege hazirl olma,
kitiphanelerin tim olanaklarindan yararlanmak, 6ne ¢cikmakta ve yapilmasi gereken,
atilmasi gereken bazi adimlara dikkati cekmektedir. Kiiresel anlamda yayinlari izleyen
bir kiitiphanenin olmasi, 6zel 6gretime yonelik belgesellerin hazirlanmasi ve 6zendi-
rilmesi geregi aciktir. Degisen ve gelisen yasam kosullarina uyabilmek ve yanit vermek
yukarida 6zetlenen konulara egilmeyi ve dncelikle ilkemiz agisindan her konuda ger-
cekei ¢oziimler Gretmeyi gerekli kilmaktadir.

Baslangic ve ileri diizeydeki laboratuar calismalarina katilmak, bilgisayar uygulamala-
rindan ve hizli degisen bu alandaki gelismelerden haberdar olmak, tniversite disindaki
gezilerde yer alarak uygulamalari yerinde izlemek, gereksinimler ve karsilasilan gticliik-
ler konusunda fikir edinmek, ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde sorumluluk
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tasimak, boylelikle deneyim kazanmak, strekli kendini gelistirmek konumunda olan,
yon gosterici 6gretim Uye ve yardimcisi ile birlikte onlarin 6grencileri icin de cok dnemli
olacaktir.

Tum bunlarin kisiye 6zgl kararlar olduklar dikkate alinacak olursa edilgen olan 6gre-
tim olgusunun yerini etken olan 6grenim olgusuna birakmasinin geregdi bir kez daha
anlasilacaktir.

Bazi Sonuglar

Yeni insaat mihendisi ve onun yetismesinde katkida bulunacaklar, surekli 6grenme
ve ona dayanarak da surekli yenilikler Gretme konumunda olacaklardir. Bunun en et-
kili yolunun da iiniversite - sanayi isbirliginin arttirnlmasi geregi oldugu bilinmektedir.
Bu isbirliginde kararli devlet ve hiikiimet adamlarinin destedi ile devlet kesimi , bilingli ve
arayis icindeki dzel kesim ydneticileri ve mesleklerine tutkun 6gretim Giyeleri birlikte olmak
zorundadir. Ancak bu birliktelikten gui¢ alacak 6gretim tye ve yardimcilari 6ngoriilen
yaratici insaat Miihendisini yetistirebilecektir. Yiiksek Lisans ve Doktora calismalariyla
saglanacak bu isbirligi yalniz sanayinin itici glici olmayacak ayni zamanda gelecegin
insaat Miihendisini yetistirmekte de esas olacak deneyimin kazanilmasini saglayacaktir.
Boylesi 6gretim Uyeleri olmaksizin 6ngériilen insaat Mithendisligi 6gretiminin gercek-
lesebilecegini diisinmek yanlistir. Yeni acilan insaat Miihendisligi béliimlerinin de kisa
donemde Uzerinde durmalari gereken en 6nemeli konu bu olmahdir.



