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Ozet

Devlet ve vakif destekli tiniversite sayilarinda son yillarda hizli bir artis gériilmektedir. Bu
artis, 6zellikle 2008 ve sonrasinda bliylik tiniversitelerin farkl sehirlerindeki yerleskelerinin
birer lniversiteye déndistiiriilmeleri ve biiyiik sehirlerde vakif destekli iiniversitelerin ¢ok
sayida kurulmasi seklinde olmustur. Miihendislik fakdiilteleri yeni kurulan (niversiteler igin,
diger bazi fakiiltelerin yani sira, 6ncelikli olarak tercih edilmis, insaat miihendisligi béliimle-
ri de bu fakiiltelerdeéncelikli kurulan béliimler arasinda olmustur. Ancak sayisal olarak artis
gdsteren liniversitelerin nitelikleribir soru isareti olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica (iniver-
sitelere ve arastirmalara ayrilan biitce artis gésterse deliniversite sayisinin artmasi ile bir-
likte, lniversite paylari béliinerek azalmis, diinya ortalamalarini yakalayabilme diizeyinin
altinda kalmistir.

Bu ¢alismada Tiirk Universitelerininmaddiimkanlari, Amerikan Universiteleri ile karsilasti-
rilarak belirlenmeye ¢alisilmis, arada oldukga bliyiik bir fark oldugu belirlenmistir. Ayrica
insaat miihendisligi arastirmalarinin diger béliimlere kiyasla zorlugu tartisilmis, 2008 ve
sonrasinda kurulan insaat miihendisligi boliimlerinin akademik personel agisindan yeterlili-
gi koklii béltimlerle kiyaslanmustir.

Anahtar Kelimeler: Tiirk Universiteleri, insaat Miihendisligi, Amerikan Universiteleri, h de-
geri.

Giris

Ulkemiz, Diinya’da gelismekte olan tilkeler arasindadir. Gelismesinin esas itici giicii de artan
nifusu olarak gorilmektedir. Artan niifus ve Ulke igi-llke disi gogler sebebi ile alt yapi ve
konut ihtiyaci her gegen gin artmaktadir. Bu ihtiyaci karsilamak icin gerekli sermaye ve
teknik bilgi Glkemizde mevcut olsa da uzman personel sayisi yeterli degildir. Gerekli uzman
personelin yetistirilmesi de ancak donanimli Gniversiteler ile olabilir. Bu ihtiyag, 2008’den
sonra bélim sayisinive mevcut bolimlerin kontenjanlarini artirilarak hatta teknik egitim
fakiltelerine de mihendislik fakiltesi yetkisi verilerek giderilmeye ¢alisiimistir. Ancak Gni-
versitelerin altyapi ve personel gerekleri iyi planlanmamis, gegen 6-7 yillik stirede istenilen
diizeye ulastiklari goriilememistir.

Kurulan yeni bolimlerde pek ¢ok problem goriilmektedir. Yetersiz altyapi ve 6gretim ele-
mani bu bolimlerin egitim kalitelerinde diisiise sebep olmaktadir. Her ile bir Universite
fikri ile yola g¢ikilmis kurulan hemen hemen her Universiteye de insaat mihendisligi boli-

3. insaat Mithendisligi Egitimi Sempozyumu

151



152

mi agilmistir. Bazi iniversitelerde bu da yeterli goriilmeyip ilgcelere de mihendislik egitimi
gotlrialmistur. Bunun sonucunda da niteligi belli olmayan insaat mihendisligi bolimleri
niceliksel olarak ciddi artis gbstermislerdir.

Oysaki Dlinya’da Universiteler nicelikten ¢ok nitelige 6nem vermektedirler. Mevcut durum-
da artik eskiyi degil yeniyi tartismaktadirlar. Ornegin 21. yiizyilda insaat miihendisi nasil
yetistirilir, insaat mihendisligi egitiminde stirdUrilebilirlik nasil saglanabilir, otomasyon sis-
temleri yapim islerinde nasil kullanilabilir gibi yeni kavramlar insaat mihendisligi egitimini
daha iyi noktalara getirebilir. [1-3]YCT BARLAS YCT

Universitelerin Genel Durumu

istanbul Universitesinin kuruldugu 1933 yilindan 1982 yilina kadar tniversitesayilarin-
da slirekli bir artis gézlenmis ve 1982 6ncesinde toplam Universite sayisi 19’a ulas-
mistir. 1982 yilinda 8 yeni devletliniversitesi daha kurulmus ve Universite sayisi 27’ye
yiikselmistir. 1984 yilinda ilk vakif Gniversitesi olan, simdiki adiyla, ihsan Dogramaci
Bilkent Universitesi kurulmustur. 1987 yili itibariyle 29 olan toplam Universite sayisi
1992 yilinda kurulan 24 yeni Universiteyle 53’e yikselmistir.1992 yilindan 2006 yilina
kadar devlet tniversitelerinde fazlaca bir degisim olmazken vakif Gniversiteleri devamli
bir artis gostermistir. 2006 yilinda 15 devlet ve 1 vakif, 2007 yilinda 17 devlet ve 5 vakif,
2008 yilinda 9 devlet ve 6 vakif, 2009 yilinda 9 vakif, 2010 yilinda 8 devlet ve 9 vakif ve
2011 yilinda 1 devlet ve 8 vakif Giniversitesi kurulmustur. 2011 yilindan sonra da 6zellik-
le vakif Gniversitesi sayisi hizla artmistir. [4]
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Toplam Universite Sayisi

Sekil 1. 1933-2015 Yillari Toplam Universite Sayilari[4]

2014-2015 egitim-0gretim yili sonunda Turkiye'de toplam Universite sayisi 193’e ulasmis-
tir. Lisans dlizeyinde toplam 6grenci sayisi 2014-2015 egitim-0gretim yilinda 3628800'tir.
Lisans egitiminde gorevli 6gretim elemani sayisi ise 126240 olarak gergeklesmistir.(Bu sayi-
lara 2015-2016’da Universitelere yeni kayit yaptiran 6grenciler dahil degildir.)[4]

ingaat Miihendisligi Genel Durumu

2015 yih ortalarinda Turkiye’de kurulmus insaat mihendisligi bolimu sayisi 100’U gegmek-
tedir. Sekil 2’de gorildigi gibi 2010’a kadar bolim sayilarindaki artis dogrusal bir sekilde
olsa da 2010’dan sonra vakif Giniversitelerinin insaat mihendisligi bolimlerini agmaya bas-
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lamalari ve teknoloji fakiltelerindeki bolimlerin de insaat mihendisligi egitimi vermeleri
sebebi ile bolim sayilarindaki artis hiz daha da artmistir.
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Sekil 2. insaat Miihendisligi Béliimleri Kurulus Yillari itibari ile Toplam Sayilari[4]

Tabii olarak ingaat mihendisligi bolimlerindeki artigla birlikte 6grenci sayilari da ciddi bir
artis gorulmustur (Tablo 1). Kamu ve 6zel istihdam olanaklari ile insaat mihendisligi, lise-
den mezun olan 6grencilerin baslica tercihleri arasina girmistir. Devlet/vakif tniversiteleri-
nin hemen hemen tim kontenjanlari dolmustur.

Tablo1. insaat Miihendisligi Béliimlerinde Egitim Alan Ogrenci Sayilari ve Degisimi [4]

Ogrenci 2013-2014 2014-2015 Degisim (%)
Yeni Kayit 10439 12529 20
Toplam 44697 50919 14

Bolim sayisi ve 6grenci sayisindaki ciddi artisa ragmen 6gretim elemani sayisi gerektigi
kadar artirllamamistir. 2013-2014 egitim-6gretim yili ve 2014-2015 6gretim yilinda toplam
insaat muhendisliginde egitim alan 6grenci sayisi %14 artarken 6gretim elemani sayisi sa-
dece %4 artmistir. (Tablo 2) Ogretim elemani sayisina diisen 6grenci sayisi da her gegen
yil artis géstermistir. Bu da insaat mihendisligi egitim programlarinin basarisini olumsuz
yoénde etkilemektedir.

Tablo 2. insaat Miihendisligi Bélimlerinde Gorevli Ogretim Elemani Sayilari ve Degisimi [4]

Unvan 2013-2014 2014-2015 Degisim (%)
Profesor 312 330 6
Dogent 325 356 10
Yardimci Dogent 684 715 5
Ogretim Gorevlisi 78 78 0
Arastirma Gorevlisi 704 719 2
Uzman 29 27 -7
Okutman 0 2

TOPLAM 2132 2227 4
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Tablo 2’deki 6nemli bir ayrinti ise arastirma gorevlisi sayisindaki degisimdir. Arastirma go-
revlileri yeni agilan bélimlerde ihtiya¢ duyulan 6gretim Uyelerinin yetistirilmesinin temel
kaynagidir. Tablo 3’de gorildigi gibi sadece 2014 yilinda 10 adet bolim agilirken ayni d6-
nemde arastirma gérevlisi sayisi YOK/istatistik verilerine goére sadece 15 adet artmistir. Bu
da yeni kurulan bélimlerdeki mevcut 6gretim lyesi eksiginin gelecekte de uzun dénem
slrecegi gercegini ortaya ¢ikarmaktadir.

Tablo 3. 2010 sonrasi agilan ingaat mihendisligi bolim sayisi[4]

Yil 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Yeni Agilan B&lUm Sayisi 8 20 11 5 10 6

Tiirkiye’de insaat Miihendisligi Tarihi ve Mevcut Durum

Diinyada askeri mihendisligin disinda ilk miihendislik olarak insaat(sivil) mihendisligi or-
taya ¢lkmistir. insaat miihendisleri insanligin genel anlamda tiim ihtiyaglari karsilayabilecek
bir miihendislik olarak gérev yapmislardir. Tiirkiye’ye de daha sonra istanbul Teknik Univer-
sitesi insaat Fakiiltesi haline gelecek 1727’de kurulmus Humbarahane ile insaat mithendis-
ligi egitimine baslandigi kabul edilir. Tabii olarak ilk kurulan b&liim olarak istanbul Teknik
Universitesi insaat Miihendisligi B6limi en ¢ok 6gretim elemanina sahip bélimdiir. Tablo
4'te gorildugi gibi kurulus yillari ve 6gretim elemanlari sayilari arasinda bir baglanti vardir.
Kokl Gniversitelerin daha glicli akademik kadrolara ve altyapiya sahip olduklari agiktir.
Ancak Sekil 2’de goriildtigi gibi 2008 ve sonrasinda kurulan bolimlerde ciddi bir artis olsa
da Tablo 4’te dgretim elemani sayilarinda yetersizlik gériilmektedir. insaat Miihendisliginde
yapi, mekanik, yapi malzemeleri, yapi yonetimi, geoteknik, hidrolik, ulastirma gibi 7 anabi-
lim dali olmasina ragmen bazi béliimlerde toplam 7 68retim Uyesi bulunmamaktadir. Bu
sorun da bazi bélimlerde yakindaki tGniversitelerden 6gretim Uyesi temini ile ¢éziilmeye
calisiilmaktadir. Ancak bazi Universiteler igin yakinda bile uygun 6gretim lyesi bulunama-
masi sebebi ile farkli uzmanlk alanindaki bir 6gretim Uyesi diger anabilim derslerine de
girmektedir. Bu da muhakkak ki egitimin kalitesini negatif olarak etkilemektedir.

Tablo 4. Bazi insaat Miihendisligi Bélimlerinin Kurulus Tarihleri ve Ogretim Elemani Sayila-
ri(Universitelerin béliim sitelerinden derlenmistir. Bélimlerin Giniversite degistirmeleri géz
online alinmamistr.)

K__uru|u5/ Ogretim Elemani Sayisi
Universit Ogrenci .
lversite Alim Profesor | Dogent | Yardimci | Ogretim | Arastirma | Toplam
Tarihi Dogent | Gorevlisi | Gorevlisi

istanbul Teknik 1727 43 22 30 4 47 146
Orta Dogu Teknik 1956 29 16 12 - 68 125
Yildiz Teknik 1923 16 21 28 1 37 103
Karadeniz Teknik 1963 17 2 13 2 28 62
Gazi 1982 13 4 7 4 15 43
TMMOB insaat Miihendisleri Odasi




Selguk 1971 2 12 11 - 16 41
Pamukkale 1982 9 10 8 1 13 41
Eskisehir

Osmangazi 1974 9 5 12 - 13 39
istanbul 1991 7 6 10 1 14 38
Sakarya 1970 6 5 14 - 12 37
Ege 1994 3 9 9 3 13 37
Bogazigi 1912 7 6 7 - 13 33
Atatlrk 1988 4 9 10 1 1 25
Akdeniz 1998 4 3 8 - 10 25
Anadolu 1998 4 4 5 - 9 22
Bulent Ecevit 1997 - 4 4 1 9 18

2008 ve Sonrasi Agilan Bolimler

Bayburt 2009 1 - 4 2 8 15
Uludag 2010 1 5 - - 8 14
Bilecik Seyh

Edebali 2011 1 2 4 - 5 12
Bartin 2011 1 2 2 - 5 10
R. Tayyip Erdogan 2014 - 1 4 - 3 8
Karabuk 2008 1 - 3 - 3 7
Hakkari 2009 1 - - - 6 7
Sirnak 2009 2 - 2 - 2 6
Hacettepe 2014 - 2 2 - - 4
Bursa Teknik 2014 - 2 1 - - 3

insaat Miihendisliginde Yayin

Yapilabilirliginin Diger Alanlarla Karsilagtinlmasi

Diger alanlarda ve insaat Mithendisliginde yayin yapilabilirligi h- gdstergesi adi verilen, bi-
limsel yayin ve atif sayilarini igeren bir degerlendirme skalasi Gizerinden yapilmistir.
H-gostergesi (h-index), Jorge E. Hirsch tarafindan 2005 yilinda her bilim insaninin arastirma
performansini degerlendirmek lizere hazirlanmistir. Ozellikle mikro diizeyde uygulanmak
Uzere tasarlanmis ve yayin aktivitesiile atif etkinliginin her ikisini de 6lgmektedir. Kalite ve
kantiteyi birlestiren saglam ve etkin tekbir metrik numara olarak akademisyenin etkinligini
ortaya gikartmayi amaglamaktadir[5].

Bu karsilastirma Ocak 2015’te h-gostergesini baz alan ve sadece Tirk bilim insanlarini kap-
sayan bir calisma Uzerinden yapilmistir[6]. Calismada Dlnya ¢apinda h-gostergesi 20 ve
Uzerindeki Turk bilim insanlarin bir listesi yapilmistir. Diinya’da h endeksi20 ve 20’den fazla
olan Tirk bilim insani sayisi 322’dir. Bunlarin gruplandiriimasi ve karsilastirmasi Sekil 3’de
verilmistir.
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Baoliimler

Sekil 3.h-gésterhesi 20 ve (izeri olan Tiirk Bilim insanlarinin Béliimlere Gére Dagilimi [6]

Sekil 3’de goruldigi gibi h-gdstergesi 20 ve lzerinde olan Tirk bilim insanlarinin neredeyse
3 de 1’i kimya alaninda ¢alismaktadir. Kimya alanini tip, fizik, eczacilik ve Cevre Miihendis-
ligi izlemektedir. Diger alanlardaki bilim insani sayilari 10 veya daha az sayida olup, arala-
rinda ¢ok fazla fark bulunmamaktadir. insaat Mithendisligi alaninda ise h-gdstergesi 20’nin
lizerinde sadece 1 bilim insani bulunmaktadir. Bu bilim insani da yapay sinir aglari ve algo-
ritmalarin hidrolik alaninda uygulamalari tGzerine galismalar yapmaktadir.

H-gostergesi bilimsel aktiviteyi gdstermesi ve ingaat miihendisligi anabilim dalinda h-gostergesi
20'nin Uzerinde sadece 1 bilim insanin bulunmasi, insaat mihendisliginin kimya, tip ve fizik gibi
alanlara gore yayin yapmasi ve atif almasi daha zor bir alan oldugunu géstermektedir.
Universitelerin 2009-2014 yillari arasindaki toplam yayin ve atif sayilari sekil 4’de sunul-
mustur. 180 bine yakin yayina 530 bine yakin atif gelmistir. Bu da yayin basina 3 atif gibi bir
rakama tekabul etmektedir. Yayin basina 3 atif yeterli olarak gériilmemeli yapilan ¢alisma-
larda bilimsel kalite artirilmalidir.

Ayrica 2009-2014 arasinda yapilan bitlin yayinlarin 4 de 1’i tip alanindadir. Mihendislik
alaninda yapilmig yayinlar ise toplam yayinlari %10’u olarak goriilmektedir. Bu orana kimya
miihendisligi, bilgisayar bilimleri ve malzeme bilimleri de katildiginda sosyal bilimler yayin
oranini 5 katlamaktadir. Bu da yapilan tim yayinlar iginde tiptan sonra mihendislik ¢alis-
malarinin geldigini gostermektedir.
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Sekil 4. Trkiye’nin Toplam Bilimsel Yayin Uretimi 2009-2014(7]
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Tiirk Universitelerinin Amerikan Universiteleri ile Karsilastinimasi
Universitelerde iyi egitim ve kaliteli bilimsel calismalar &ncelikli olarak yetismis bilim in-
sanlari eliyle olsa da altyapi ve maddi imkanlar bu niteliklerin ortaya ¢ikmasi i¢in 6nem-
lidir. Tablo 4’de Amerika Birlesik Devletleri ve Turkiye Universiteleri 2015 yili bitgeleri ve
diinya siralamalari goriilmektedir.Diinya siralamasinda 1. Sirada olan Harvard Universite-
si’nin 2015 yil bitgesi 86 Milyar liranin Gzerindedir. Bu biitge bir liniversite i¢cin oldukgca
biyik bir biitgedir. Ozellikle Tiirk Giniversiteleri ile karsilastirildiginda ne denli biiyiik oldugu
gorilmektedir. Tiirk Gniversiteleri arasinda merkezi biitceden en ¢ok istanbul Universitesi
pay almaktadir. Bu pay da 848 Milyon liradir. ikisi arasinda 100 kattan fazla bir fark oldugu
gorilmektedir. Aslinda Harvard’in 86 Milyar liralik butgesi Turkiye'deki tim Universitelerin
bltgeleri toplaminin 5 katindan fazladir. Tabii olarak bu butge farklari Giniversitelerin hem
bilimsel basarilarini hem de egitim basarilarini etkilemektedir.

Ayrica Tablo 5’de yeni agilmis iniversitelerin biitceleri de dikkat ¢ekicidir. Mesela Adana Bi-
lim ve Teknik Universitesinin 2015 yili biitgesi 48 Milyon, Bursa Teknik Universitesinin 2015
yili bltgesi ise sadece 36 Milyon liradir. Kurulduklari bolgelerde itici glic olacak tniversiteler
olarak planlanan bu teknik Gniversiteler, merkezi biitgeden gelen bu kiiglik bltgeler ile iste-
nilen seviyeye gelmeleri oldukga glictiir. Bu Universiteler bu bitgeler ile altyapi yatirimlari
yapacaklar, egitim 6gretim faaliyeti sirdirecekler, bilimsel arastirmalara fon ayiracaklardir.
Ancak bu tniversitelerin bu butgeler ile bunu yapmalari miimkiin géziikmemektedir.

L ! . Biitce Diinya s Biitce Diinya
Amerika Brlesik Devletleri (Milyon TL) |Stralamas Tirkiye (Milyon TL) | Siralamast
Harvard Universitesi 86627 1 Istanbul Universitesi 848 439
Yale Universitesi 54878 12 Ankara Universitesi 619 682
Princeton Universitesi 49783 28 Hacettepe Universitesi 608 728
Stanford Universitesi 49526 3 Gazi Universitesi 585 806
Mass. Teknoloji Enstitiisii 28774 2 Ege Universitesi 514 602
Columbia Universitesi 21724 7 Dokuz Eylill Universitesi 451 1052
Pennsylvania Universitesi 20515 11 Atatiirk Universitesi 411 1190
Notre Dame Universitesi 18441 161 [|Anadolu Universitesi 410 755
Northwestern Universitesi 16650 44 Marmara Universitesi 398 1155
Duke Universitesi 16009 19 Cukurova Universitesi 367 1128
Chicago Universitesi 15600 23 Orta Dogu Teknik Universitesi 364 490
Washington Universitesi 15236 3 Selguk Universitesi 360 981
Comell Universitesi 13971 4 Uludag Universitesi 337 1329
Rice Universitesi 12973 142 ||Bilecik Sey Edcbali Univesitesi 71 7592
Dartmouth Koleji 9894 158 Bitlis Eren Universitesi 64 11801
Vanderbilt Universitesi 9634 51 Siirt Univesitesi 64 9491
California Universitesi 9203 5 Adana B.ve Tek. Universitesi 48 12327
Johns Hopkins Universitesi 7734 25 Erzurum Teknik Universitesi 46 6080
Brown Universitesi 6691 99 Hakkari Universitesi 41 14496
California Teknoloji Enstitiisii 5195 40 Bursa Teknik Univesitesi 36 1329

Tablo 5. 2015 Yili Amerika Birlesik Devletleri ve Tiirkiye Universiteleri Biitceleri ve Diinya Siralamalari

[Us News World Report, Maliye Bakanligi, Webometrics]
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Yillara gore Tirk Universitelerin toplam bitgeleri Sekil 5'te verilmistir. 2008’den bu yana
Turk Universitelerin toplam bitceleri strekli artmaktadir. Ancak 6zellikle Sekil 1’deki artan
iniversite sayisina paralel artan insaat mihendisligi bolimu sayisi ve Sekil 5’teki tniversite-
lerin toplam butceleri karsilastirilirsa; artis hizini artiran yeni agilan bélim sayisi/Universite
sayisl, 0zellikle 2008’den sonra toplam biitgeye gore oldukga fazla goziikmektedir.
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Sekil 5. Tiirk Universitelerinin Toplam Biitceleri[7]

Sonug ve Oneriler

Ulkemizin bir deprem kusaginda olmasi ve gelisen ilkeler arasinda olmasi sebebiyle iini-
versitelerimizdeki insaat mithendisligi egitiminin kalitesi olduk¢a dnemlidir. Universiteleri-
mizin yetistirdigi teknik elemanlar lilkemizin gelecegini insa edeceklerdir. Bu sebepten iyi
bir egitim almalari sarthir. Ancak son dénemde agcilan ve altyapisi 6gretim elemani sayisi
yeterli olamayan bolimler 68rencilere yeterli egitim vermekten uzaktir. Yeterli laboratuva-
ri olmayan bolimlerde 6grenciler, insaat mihendisligi deneylerini yeteri kadar benimse-
yememektedirler. Bélliimlerde yeterli 6gretim liyesi olmamasi sebebi ile bir 6gretim lyesi
uzmanliginin haricinde farkli anabilim dallarinda derslere girmektedir.Bu da hem egitim
acisindan bir sikint1 ortaya ¢ikarmakta hem de 6gretim Uyesi farkh alanlarda fazladan ders
vererek aragtirma-gelistirme faaliyetlerinden geri kalmaktadir.

Bollimlerdeki altyapi eksikleri sadece lisans 6grencileri igin degil 6gretim elemanlari igin
de 6nemli zorluklar teskil etmektedir. Yetersiz laboratuvar sartlari sebebiyle 6gretim ele-
manlari istedikleri bilimsel ¢alismalari yapamamaktadirlar. Bu ¢alismalari yapamayan 6zel-
likle geng bilim insanlari mesleki tatminsizlik duygusuna kapilmaktadir. Bu da geng bilim
insanlarinin unvan almalarini geciktirmekte, bu sebeple de mesleklerine karsi bir soguma
duygusu icine girmektedirler. Bunlarin haricinde lisansisti egitim bu yetersiz altyapi kosul-
larinda yapilmaya devam etmektedir. Yeni agilan bolimlerdeki lisansusti ¢alismalarda ye-
tersizligin etkisi Uretilen tezlerde kendini gostermektedir. Bu bolimlerde lisansisti egitim
goren arastirma gorevlileri de yeterli altyapi olmamasi sebebiyle 6gretim Uyesi seviyesine
gelmeleri gecikmektedirler. Bu da hem béliimlerde 6gretim Uyesindeki artista sikintilara
sebep olmakta hem de aragtirma gorevlerinin kendilerini yetistirmekteki gayretleri yetersiz
kalmaktadir.

Bu sonuglara bakildiginda gelecek yillarda insaat mihendisligi egitimini daha iyi yerlere
ulastirmak igin ciddi énlemler alinmalidir. Bu 6nlemler kontenjan kisitlamalari, asgari puan
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uygulamalari, lisans ve lisans Ustl egitimde daha ylksek asgari 6gretim Uyesi sayilari, Gni-
versite ve bolim butcelerinde 6nemli artiglar gibi unsurlar icermelidir.
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